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ATA DE AVALIACAO DO MEMORIAL E PROJETO DE ATUACAO PROFISSIONAL - MPAP - 12
HOMOLOGACAO

Ao (s) 26 dias do més de Julho do ano de 2021, as 09:24 horas, na sala Sala 401 do Bloco de Aulas do Centro de Educagao
(UFRN), foi iniciado o 1° turno de apresentagbes do Memorial e Projeto de Atuacdo Profissional, na area de
OTORRINOLARINGOLOGIA / SEMIOLOGIA E PRATICA MEDICA / INTERNATO E RESIDENCIA / ENSINO TUTORIAL EM
MEDICINA / EDUCAGAO NA COMUNIDADE, objeto do Edital n° 020/2021-PROGESP, por parte dos candidatos MARCOS
ANTONIO DE SOUZA, conforme lista de comparecimento. As apresenta¢des ocorreram no prazo estabelecido no art. 30 da
Resolugdo n°® 150/2019-CONSEPE. Em seguida cada membro da comissdo formulou sua arguigdo, conforme art. 26, 3° da
Resolucao n° 150/2019-CONSEPE. Encerrada a apresentagdo e a arguicao do 1° turno , as 10:00, os membros reuniram-se e
atribuiram a seguinte nota, consolidadas de cada um dos candidatos nesta fase, considerando 02 (duas) casas decimais:

Candidato Presidente 1° Examinador |2° Examinador |Média
MARCOS ANTONIO DE SOUZA 8,50 10,00 9,50 9,33

Os candidatos aprovados nesta etapa do concurso ficam cientes, desde ja, que deverdo anexar eletronicamente no
sistema SIGRH (https://sigrh.ufrn.br), por meio da &rea do candidato, no prazo de 24h, contados da divulgacdo da
presente ata no sistema, a documentacdo comprobatéria do seu curriculo.

Ocorréncias da ata:
O candidato aprovado para a etapa de titulos ndo deve anexar o curriculo mas, apemas os documentos comprobatérios.

NATAL, 29 de Julho de 2021 as 19:16.
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