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ATA DO SORTEIO DOS TEMAS DA PROVA DIDATICA

Ao (s) 18 dias do més de Julho do ano de 2021, as 08:00 horas, na Sala Centro de Educag¢do 1/2 andar da CCSA -
DEPARTAMENTO DE DIREITO PRIVADO (16.16), iniciou-se o concurso publico para Professor Efetivo do Magistério Superior
da area DIREITO PRIVADO, em regime de trabalho de 20H, objeto do Edital n° 013/2021-PROGESP, através da realizagdo da
prova escrita conduzida pela Comissao Examinadora, constituida pelos professores ERICK WILSON PEREIRA, MARCELO
LAUAR LEITE, ANDERSON SOUZA DA SILVA LANZILLO - Presidente, nomeados pela Portaria n° 20/2021. Antes do inicio da
avaliagdo, as 08:00 horas, consoante art. 18, § 2° da Resolugcédo n° 150/2019-CONSEPE, foi realizado o sorteio dos temas da

prova didatica com os candidatos presentes, obtendo-se o seguinte resultado:

NOME DO CANDIDATO

AILSI COSTA DE OLIVEIRA

BRUNA AGRA DE MEDEIROS
DANILO RAFAEL DA SILVA MERGULHAO

DIJOSETE VERISSIMO DA COSTA JUNIOR
FABIO DE MEDINA DA SILVA GOMES

FABIO LUIZ DE OLIVEIRA BEZERRA
FELIPE PEIXOTO DE BRITO
FILLIPE AZEVEDO RODRIGUES

HENRIQUE LENON FARIAS GUEDES
HUMBERTO ANTONIO BARBOSA LIMA
HUMBERTO LIMA DE LUCENA FILHO
IGOR DE LUCENA MASCARENHAS
KAROLINE DE LUCENA ARAUJO

LUCILA GABRIELLA MACIEL CARNEIRO VILHENA

MADSON OTTONI DE ALMEIDA RODRIGUES
MARCONI NEVES MACEDO

MARCUS VINICIUS FERNANDES ANDRADE DA SILVA

PEDRO DE OLIVEIRA ALVES

RENATA OLIVEIRA ALMEIDA MENEZES
ROBERTO MOREIRA DE ALMEIDA

ROSANGELA VIANA ZUZA MEDEIROS
VICENTE ELISIO DE OLIVEIRA NETO

VICTOR ALENCAR MAYER FEITOSA VENTURA
VICTOR RAFAEL FERNANDES ALVES

WERNA KARENINA MARQUES DE SOUSA

ITEMA SORTEADO PARA A PROVA DIDATICA

7. DISCRIMINACAO E ETICA NO TRABALHO. ASSEDIO MORAL
NAS RELACOES DE TRABALHO.

3. FUNGAO SOCIAL DO CONTRATO E O PRINCIPIO DA
INTERVENCAO MINIMA

8. O SUS E A JUDICIALIZAGAO DA SAUDE.

6. TRABALHO EM CONDIGCAO ANALOGA A ESCRAVIDAO.
TRABALHO INFANTIL.

3. FUNCAO SOCIAL DO CONTRATO E O PRINCIPIO DA
INTERVENCAO MINIMA

4. APROTECAO AO CONSUMIDOR NAS RELACOES
TRANSNACIONAIS

5. ARBITRAGEM INTERNACIONAL

3. FUNGAO SOCIAL DO CONTRATO E O PRINCIPIO DA
INTERVENGAO MINIMA

1. PRINCIPIOS CONTEMPORANEOS DOS CONTRATOS
8. O SUS E A JUDICIALIZAGAO DA SAUDE.

9. CONVENCIONALIZAGAO DO DIREITO CIVIL

8. O SUS E A JUDICIALIZACAO DA SAUDE.

5. ARBITRAGEM INTERNACIONAL

4. APROTEGCAO AO CONSUMIDOR NAS RELACOES
TRANSNACIONAIS

3. FUNGAO SOCIAL DO CONTRATO E O PRINCIPIO DA
INTERVENCAO MINIMA

2. TUTELA DOS DADOS PESSOAIS NAS RELACOES PRIVADAS

3. FUNCAO SOCIAL DO CONTRATO E O PRINCIPIO DA
INTERVENCAO MINIMA

7. DISCRIMINACAO E ETICA NO TRABALHO. ASSEDIO MORAL
NAS RELACOES DE TRABALHO.

2. TUTELA DOS DADOS PESSOAIS NAS RELAGCOES PRIVADAS
5. ARBITRAGEM INTERNACIONAL

3. FUNGAO SOCIAL DO CONTRATO E O PRINCIPIO DA
INTERVENCAO MINIMA

6. TRABALHO EM CONDIGAO ANALOGA A ESCRAVIDAO.
TRABALHO INFANTIL.

6. TRABALHO EM CONDICAO ANALOGA A ESCRAVIDAO.
TRABALHO INFANTIL.

6. TRABALHO EM CONDIGAO ANALOGA A ESCRAVIDAO.
TRABALHO INFANTIL.

3. FUNCAO SOCIAL DO CONTRATO E O PRINCIPIO DA
INTERVENCAO MINIMA

NATAL, 18 de Julho de 2021 as 21:43.
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