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por intermédio da Notificação Nº 355/2019/UFPR/R/PRA/DELIC/GECON/SARF; resolve
aplicar à empresa EDACOM TECNOLOGIA EM SISTEMAS DE INFORMATICA LTDA, pessoa
jurídica de direito privado, endereço na pessoa dos sócios, com sede na Avenida Palmira,
18 - Jd Palmyra, CEP: 09.400-360 - Ribeirão Pires / São Paulo, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob o nº 01.054.258/0001-33, a penalidade de Impedimento de licitar e contratar
com quaisquer órgãos da União pelo prazo de 30 (trinta) dias, considerando as disposições
do Art. 87, da Lei 8.666/1993.. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicação.

Curitiba, PR 7 de junho de 2021.
MARCO ANTONIO RIBAS CAVALIERI

Pro Reitor Administração

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO Nº 43/2021

Restou vencedora a empresa CAMILA VENTURIN ZAPPELLINI PAIVA, CNPJ 18.499.902/0001-
80, Grupo 01, no valor total de R$ 171.275,00 e Grupo 02 no valor total de R$
100.500,00.

SANDRA MARA REIS DOS SANTOS
Pregoeira

(SIDEC - 09/06/2021) 153079-15232-2021NE800077

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 45/2021 - UASG 153079

Nº Processo: 23075009742202165. Objeto: Aquisição de nitrogênio líquido para atender às
necessidades do Setor Palotina da Universidade Federal do Paraná. Total de Itens Licitados:
1. Edital: 10/06/2021 das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. Endereço: Rua Xv de
Novembro, 1299 - Centro, - Curitiba/PR ou https://www.gov.br/compras/edital/153079-5-
00045-2021. Entrega das Propostas: a partir de 10/06/2021 às 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 22/06/2021 às 09h30 no site
www.gov.br/compras. Informações Gerais: .

EVERALDO JOSE DOS SANTOS
Pregoeiro

(SIASGnet - 09/06/2021) 153079-15232-2021NE800077

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO PESSOAL

EDITAL Nº 166, DE 9 DE JUNHO DE 2021
RESULTADO DO CONCURSO PÚBLICO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Paraná, no uso
de suas atribuições, e por delegação de competência do Magnífico Reitor da Universidade
Federal do Paraná, conforme Portaria nº 2.590 de 26/09/97, torna público para
conhecimento dos interessados, o resultado do concurso público de provas e títulos, de
que trata o Edital nº 442/19-PROGEPE, publicado no D.O.U. de 02/12/2019, Seção 3,
páginas 93 a 95, na carreira de Magistério Superior na Classe A, Professor Adjunto A, em
regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, a seguir discriminado:

Setor: Ciências da Saúde
Departamento: Clínica Médica
Área de Conhecimento: Radiologia
Processo: 23075.080277/2019-58
Número de vagas: 01 (uma)

. N.º DE ORDEM NOME MÉDIA

. 01 Bernardo Corrêa de Almeida Teixeira 9,7

DOUGLAS ORTIZ HAMERMÜLLER
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
RESULTADO DE JULGAMENTO

PREGÃO Nº 9/2021

Vencedores: 1)W. MARCHIOLI & CIA LTDA(itens:1,2e 3); 2)LUIS ANDRE MONTEIRO DE
PAULA CAVALCANTE(itens:5 e 6);3)QUIMTIA S.A(item:4).

RODRIGO DANNIEL DA SILVA ALEXANDRE
Coordenador de Licitações

(SIDEC - 09/06/2021) 153409-15233-2021NE800006

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 11/2021 - UASG 153080

Nº Processo: 23076024390202070. Objeto: Pregão Eletrônico visando à escolha da
proposta mais vantajosa para a contratação de empresa especializada na prestação de
serviços continuados de manutenção preventiva e corretiva das instalações elétricas (em
nível de baixa tensão, alta tensão e iluminação pública) e instalações civis e
hidrossanitárias da UFPE.. Total de Itens Licitados: 7. Edital: 10/06/2021 das 08h00 às
12h00 e das 14h00 às 16h00. Endereço: Av. da Arquitetura, S/n, Cidade Universitária -
Recife/PE ou https://www.gov.br/compras/edital/153080-5-00011-2021. Entrega das
Propostas: a partir de 10/06/2021 às 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 22/06/2021 às 10h00 no site www.gov.br/compras. Informações Gerais: Mais
informações: 81.2126-8065.

RODRIGO DANNIEL DA SILVA ALEXANDRE
Coordenador de Licitações

(SIASGnet - 08/06/2021) 153409-15233-2020NE800006

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA
R E T I F I C AÇ ÃO

Na publicação do Diário Oficial da União Seção 3, de 09/06/2021, Edição N°
106, Pág. 70. Referente ao Processo 23007.00027608/2019-03.

ONDE SE LÊ: DATA DE ASSINATURA 28/12/2019 -
LEIA-SE: DATA DE ASSINATURA: 07/06/2021.

R E T I F I C AÇ ÃO

Na publicação do Diário Oficial da União Seção 3, de 09/06/2021, Edição N°
106, Pág. 70. Referente ao Processo 23007.00007656/2020-63.

ONDE SE LÊ: DATA DE ASSINATURA 08/06/2020
LEIA-SE: DATA DE ASSINATURA: 04/06/2021.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
MATERNIDADE ESCOLA JANUÁRIO CICCO

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 17/2021 - UASG 155015

Nº Processo: 23528017827202061. Objeto: Pregão Eletrônico SRP Nº 17/2021 para
Eventuais Aquisições de MATERIAIS DE PROTEÇÃO E SEGURANÇA, A Fim de Atender a
Demanda da Maternidade Escola JANUÁRIO CICCO - MEJC, FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA
DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, Pelo Período de 12 meses.. Total de Itens Licitados:
30. Edital: 10/06/2021 das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. Endereço: Av. Nilo
Peçanha, 270, Petrópolis - Natal/RN ou https://www.gov.br/compras/edital/155015-5-
00017-2021. Entrega das Propostas: a partir de 10/06/2021 às 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 22/06/2021 às 09h00 no site
www.gov.br/compras. Informações Gerais: .

ANA CLEVIA RIBEIRO DE SOUSA
Agente de Licitação

(SIASGnet - 09/06/2021) 155015-26443-2021NE000001

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL Nº 41, DE 9 DE JUNHO DE 2021

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, em conformidade com o Art. 9, Inciso XII
da Resolução nº 225/2018-CONSEPE, de 27 de novembro de 2018, dá ciência do resultado
de processos seletivos para Professor Substituto/Temporário do Magistério Federal regido
pelo Edital nº 005/2021-PROGESP, publicado no DOU nº 12, de 19/01/2021, Seção 3, p.
88/94, posteriormente retificado nos DOU nº 14, de 21/01/2021, nº 16, de 25/01/2021, nº
17, de 26/01/2021, nº 41, 03/03/2021 e nº 43, de 05/03/2021, homologado pelo
respectivo departamento.

. Unidade: Departamento de Engenharia
Elétrica

Campus de Atuação: Natal/RN

. Nº do Edital: 0 0 5 / 2 0 2 1 - P R O G ES P Período de provas: 26/02/2021 a 26/03/2021

. Área do concurso Acionamento de
Máquinas / Eletrônica de Potência - 20h

Nº de vagas: CR

. Candidato Nota Final Resultado Classificação

. Thamiles Rodrigues de Melo 9,12 Aprovado(a) 1º

. Márcio Dilermano Bezerra Gomes 8,52 Aprovado(a) 2º

. Maxwel da Silva Santos 8,14 Aprovado(a) 3º

. Werbet Luiz Almeida da Silva 7,97 Aprovado(a) 4º

. Gabriel Pereira de Oliveira 6,81 Aprovado(a) 5º

MIRIAN DANTAS DOS SANTOS

EDITAL Nº 42, DE 9 DE JUNHO DE 2021
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, em conformidade com o Art. 9, Inciso XII
da Resolução nº 225/2018-CONSEPE, de 27 de novembro de 2018, dá ciência do resultado
de processos seletivos para Professor Substituto/Temporário do Magistério Federal regido
pelo Edital nº 028/2021-PROGESP, publicado no DOU nº 71, de 16/04/2021, Seção 3, p.
79/83, homologado pelo respectivo departamento.

. Unidade: Escola de Música Campus de Atuação: Natal/RN

. Nº do Edital: 028/2021- P R O G ES P Período de provas: 26/05/2021 a 04/06/2021

. Área do concurso: Composição e Música e
Tecnologia - 20h

Nº de vagas: CR

. Candidato Nota Final Resultado Classificação

. Fabio Wanderley Janhan Sousa 7,99 Aprovado(a) 1º

. Felipe Mendes de Vasconcelos 7,94 Aprovado(a) 2º

. Tales Eduardo Pelison Botechia 6,43 Aprovado(a) 3º

MIRIAN DANTAS DOS SANTOS

R E T I F I C AÇ ÃO

No Edital nº 033/2021-PROGESP, referente ao Processo Seletivo Simplificado
para Professor Substituto/Temporário, publicado no DOU nº 80, de 30/04/2021, Seção 3, p.
99/106, ONDE SE LÊ: 8.1. As provas ocorrerão no período de 07/06/2021 a 18/06/2021,
sendo aplicadas remotamente nos termos deste edital.", LEIA-SE: " 8.1. As provas
ocorrerão no período de 07/06/2021 a 25/06/2021, sendo aplicadas remotamente nos
termos deste edital.", ONDE SE LÊ no Anexo I: " Evento: APLICAÇÃO DAS PROVAS
(PREVISÃO). Período: 07/06/2021 a 18/06/2021.", LEIA-SE: "Evento: APLICAÇÃO DAS
PROVAS (PREVISÃO). Período: 07/06/2021 a 25/06/2021."

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 923, DE 9 DE JUNHO DE 2021

A DIRETORA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL, no uso de suas atribuições legais
e regimentais estabelecidas no Art. 121 da Resolução nº 017/2019-CONSUNI, de
19/06/2019; CONSIDERANDO os Editais: nº 24/2018-PROGESP, publicado no DOU nº 240,
de 14/12/2018, Seção 3; nº 029/2019-PROGESP, publicado no DOU nº 227, de 25/11/2019,
Seção 3; nº 004/2020-PROGESP, publicado no DOU nº 13, de 20/01/2020, Seção 3; e nº
005/2021-PROGESP, publicado no DOU nº 12, de 19/01/2021, Seção 3; CONSIDERANDO os
Editais de Homologação: nº 05/2019-PROGESP, publicado no DOU nº 26, de 06/02/2019,
Seção 3; nº 012/2020-PROGESP, publicado no DOU nº 146, de 31/07/2020, Seção 3; nº
013/2020-PROGESP, publicado no DOU nº 147, de 03/08/2020, Seção 3; nº 16/2020-
PROGESP, publicado no DOU nº 149, de 05/08/2020, Seção 3; e nº 24/2021-PROGESP,
publicado no DOU nº 54, de 22/03/2021, Seção 3;

CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, habilitados em Processo Seletivo
Simplificado para os respectivos cargos, para, no prazo de 10 (dez) dias úteis a contar da
publicação, apresentar ao Setor de Provimento da Divisão de Provimentos e Controle de Cargos,
para análise, os seguintes documentos necessários para contratação temporária, nos termos da
Lei nº 8.745 de 09/12/1993: a) RG e CPF; b) Título eleitoral; Comprovante de Quitação eleitoral
recente; c) Carteira de reservista (obrigatório apenas no caso de candidatos de gênero masculino
ou militares); d) Diplomas de graduação e/ou pós-graduação, conforme requisito do edital
(frente e verso); e) Certidão de nascimento ou casamento, conforme o estado civil; f)
Comprovante de residência recente; g) Número de inscrição no PIS/PASEP. Em atenção às regras
de isolamento social impostas em razão da pandemia do COVID-19, toda a documentação
deverá ser digitalizada e enviada ao endereço de e-mail provimento@reitoria.ufrn.br, em
formato PDF. A falta de manifestação do(a) candidato(a) no referido prazo implicará em renúncia
tácita à referida contratação e à permanência na lista de aprovados no certame prestado.

SOLANGE ÁLVARES DOS SANTOS
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