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ÁREA DE CONHECIMENTO GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS 

 

PROGRAMA DO CONCURSO 

 

Conceitos de hidrologia: Ciclo hidrológico e balanço hídrico.  

Gestão integrada de bacias hidrográficas. 

Ciclo hidrológico na gestão de águas no semiárido nordestino. 

Legislação e gerenciamento de recursos hídricos. 

Recursos hídricos, sociedade e meio ambiente. 

Recursos hídricos superficiais e subterrâneos. 

Vazões características. 

Hidrogeologia: classificação dos aquíferos, estruturas geológicas e seu controle nos reservatórios 

subterrâneos e métodos para determinação de recarga dos aquíferos. 

Qualidade das águas superficiais e subterrâneas. 

Parâmetros hidrológicos e produção agrícola. 

 

RELAÇÃO DE TEMAS PARA PROVA DIDÁTICA 

Conceitos de hidrologia: Ciclo hidrológico e balanço hídrico.  

Gestão integrada de bacias hidrográficas. 

Ciclo hidrológico na gestão de águas no semiárido nordestino. 

Legislação e gerenciamento de recursos hídricos. 

Recursos hídricos, sociedade e meio ambiente. 



Recursos hídricos superficiais e subterrâneos. 

Vazões características. 

Hidrogeologia: classificação dos aquíferos, estruturas geológicas e seu controle nos reservatórios 

subterrâneos e métodos para determinação de recarga dos aquíferos. 

Qualidade das águas superficiais e subterrâneas. 

Parâmetros hidrológicos e produção agrícola. 

 

EXPECTATIVA DE ATUAÇÃO PROFISSIONAL 

O cargo de Professor tem por atribuições as atividades relacionadas ao ensino, à pesquisa e à extensão 
que, indissociáveis, visem à aprendizagem, à produção de conhecimento, à ampliação e transmissão do 
saber e da cultura, às inerentes ao exercício das funções de gestão e administração na própria Instituição, 
além de outras previstas na legislação vigente. 

 

 


