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Capitulo |
Dos Objetivos e Propositos

Art. 1. O Programa de P6s-Graduacdo em Saude Coletiva da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte - UFRN, vinculado ao Centro de Ciéncias da Salude, tem como objetivos
qualificar profissionais com formagéo diferenciada para:

I. o exercicio da educagao superior, tanto na graduagio como na pés-graduago;
Il. apesquisa cientifica e tecnoldgica;
I1l. o desempenho de atividades técnicas e administrativas na area de Salude Coletiva.

Art. 2. O Programa de P6s-Graduacdo em Salde Coletiva da UFRN operacionalizara
seus objetivos, de modo a fazer frente as necessidades nacionais e locais, no campo da Salde
Coletiva, mantendo regularmente, cursos de Pds-Graduagdo stricto sensu, bem como,
eventualmente, cursos de P6s-Graduacdo lato sensu.

Capitulo I
Da Administracao

Art. 3. O Programa de P6s-Graduacdo em Saude Coletiva sera administrado pela sua
Coordenacdo que € o 6rgdo executivo do Colegiado do Programa.

Art. 4. O Colegiado do Programa, 6rgdo deliberativo que acompanha as suas atividades
pedagdgicas, tem sua constituicdo definida pelas normas vigentes da UFRN, sendo seus
membros:

I. o Coordenador do Programa (Presidente);
Il. o Vice-Coordenador do Programa (Vice-Presidente);
I1l.  membros do corpo docente permanente do Programa;
IV. representantes do corpo discente, até no maximo de 20% (vinte por cento) do
numero de professores do Programa.

Art. 5. O Coordenador e Vice-Coordenador serdo escolhidos em eleigcdo direta pelos
docentes permanentes do Programa e pelos alunos regularmente matriculados, com peso minimo
de 70% (setenta por cento) para o voto dos professores.

8§ 1° O mandato do Coordenador e do Vice-Coordenador é de 2 (dois) anos, com direito
a 1 (uma) unica reconducao consecutiva.

§ 2° A escolha da representacdo do Coordenador e Vice-Coordenador deverd ser
convocada pelo Colegiado do Programa, por delegacdo de competéncia, até os 30 (trinta) dias
gue antecedem o término do mandato dos membros em exercicio.

§ 3° Nas faltas e impedimentos do Coordenador do Programa, a presidéncia sera
exercida, para todos os efeitos, pelo Vice-Coordenador e, na falta deste, pelo membro docente do
Colegiado que seja mais antigo no magisterio da UFRN.

8§ 4° O Coordenador e Vice-Coordenador deverdo ter a titulagdo de Doutor e integrar o
corpo docente permanente do Programa.
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8 52 Os procedimentos em caso de vacancia dos cargos de Coordenador e/ou Vice-
Coordenador seguira as disposic¢des contidas no Regimento Geral da UFRN.

8 6° Os representantes do corpo discente junto ao Colegiado do Programa serdo
escolhidos por seus pares, dentre os alunos regularmente matriculados nos cursos stricto sensu e
terdo mandato de 1 (um) ano, podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

8 72 A escolha de representacdo discente junto ao Colegiado do Programa devera ser
convocada pela coordenacdo do Programa, por delegacdo de competéncia, até os 30 (trinta) dias
que antecedem o término do mandato dos membros em exercicio.

8§ 82 Na oportunidade em que sera procedida a escolha a que se refere o § 7° deverdo ser
eleitos, também se observando os mesmos procedimentos explicitados no § 62 membros
suplentes, com vistas a substituicdo dos titulares nos seus impedimentos ou vacancias.

Art. 6. O Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo em Saude Coletiva tera atribuicdes
deliberativas e normativas, observando-se os dispositivos da legislacdo em vigor que
regulamenta a Pds-Graduacdo stricto sensu na UFRN.

Art. 7. Competird ao Colegiado do Programa:

V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XII.

exercer, sistematicamente, a supervisao dos cursos;

estabelecer normas e fixar diretrizes de politicas de acéo, especifica dos cursos,
em seus aspectos académicos e administrativos;

avaliar periodicamente o Projeto Pedagogico em vigéncia, manifestando-se sobre
as necessidades e viabilidade da criagdo de novos componentes curriculares ou
eventual desativacdo destes, inclusive, fixando o respectivo nimero de créditos e
propondo bases do conteido programatico a ser desenvolvido e seus critérios de
avaliacdo;

opinar sobre assuntos de ordem didatica, submetidos a sua apreciacéo;

propor a criacdo de novas areas de concentracao e linhas de pesquisa do Programa
de Pds-Graduacgdo em Saude Coletiva;

avaliar as solicitacdes de contratacdo de professores visitantes, analisando o perfil
do candidato frente as areas de concentracdo do Programa;

aprovar, em casos excepcionais, 0s nomes dos docentes externos, para atuarem em
componentes curriculares especificas do Programa;

aprovar 0s critérios do edital para credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes, conforme os indicadores de producdo da area de
avaliacdo da CAPES;

aprovar as normas e o numero de vagas oferecidas no processo de sele¢do para 0s
cursos do Programa e homologar o resultado do processo seletivo, nos termos da
legislagéo vigente;

apreciar, em grau de recurso, matéria académica ou administrativa decidida pela
Coordenacéo;

deliberar sobre questbes académicas ndo definidas no presente Regimento, desde
que ndo contrariem a legislacdo em vigor;

decidir sobre desligamento de alunos, nos casos nao previstos no presente
Regimento;

analisar e decidir acerca da proposta de distribui¢do de bolsas de estudo elaborada
pela Comisséo de Bolsas do Programa;
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XIV.

propor modificacbes no presente Regimento, submetendo-as a apreciacdo da
Comissdo de Pds-Graduagdo da UFRN.

Art. 8. O Colegiado do Programa se reunird, ordinariamente, no minimo duas vezes por
semestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador ou pela maioria de seus

membros.

§ 1° As reunibes do Colegiado do Programa s6 serdo instaladas com a presenca da
maioria absoluta dos seus membros.

8§ 2° Apds cada sessdo do Colegiado do Programa, devera ser lavrada uma ata que sera
submetida a discussao e aprovacao na sessao subsequente.

§ 3° Das reunifes do Colegiado do Programa poderd participar qualquer aluno
regularmente matriculado, sem direito a voto.

Art. 9. O Coordenador do Programa tem funcGes executivas e suas atribuicdes sao as
seguintes, além daquelas referidas na legislacédo vigente:

l.
.
1.
V.
V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XII1.

XIV.

XV.

responder pela Coordenacéo e representar o Colegiado do Programa;

dirigir e coordenar as atividades dos cursos;

superintender os servi¢os administrativos;

convocar e presidir reunides do Colegiado do Programa;

delegar atribui¢des individuais ou coletivas aos membros do Colegiado do
Programa;

executar as deliberacdes do Colegiado do Programa, encaminhando aos 6rgaos
competentes da UFRN as propostas que dependerem de aprovacao superior;
adotar, em casos de urgéncia, medidas “ad referendum” do Colegiado do
Programa, submetendo seus atos a ratificacdo do retrocitado 6rgdo, na primeira
reunido subsequente;

submeter ao Colegiado do Programa, para fins de apreciacdo e aprovacdo, a
proposta de criacdo de novas areas de concentragdo com suas respectivas linhas de
pesquisa;

submeter ao Colegiado do Programa, para fins de apreciacdo e aprovagdo, 0s
novos componentes curriculares a serem desenvolvidos;

conceder, a vista de parecer favoravel do orientador, o trancamento de matricula
de aluno regularmente matriculado nos cursos;

submeter ao Colegiado do Programa as propostas or¢camentérias elaboradas e que
serdo encaminhadas aos Orgdos competentes da UFRN, nos periodos
estabelecidos;

encaminhar pedidos de auxilio, autorizar despesas de acordo com 0S recursos
orcamentarios disponiveis e solicitar o comprometimento de outros recursos
financeiros e alocados especificamente para a P6s-Graduacao;

dinamizar a captagdo de recursos humanos e materiais que visem implementar
acOes direcionadas ao desenvolvimento e aprimoramento dos cursos propondo,
inclusive, planos e estratégias para a consecucao de objetivos;

manter contatos preliminares com organizagcdes nacionais e estrangeiras, no
sentido de incrementar o intercdmbio socio-cultural, objetivando novas
perspectivas para o desenvolvimento dos cursos;

exercer todas as demais atividades necessarias ao bom funcionamento dos cursos,
praticando todos o0s atos de sua competéncia superior ou quando delegada.
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8§ 12 O Coordenador, no desenvolvimento de suas atividades, serd diretamente
assessorado pelo Vice-Coordenador.

§ 2° O Coordenador serd substituido em suas faltas ou impedimentos, pelo Vice-
Coordenador, mas ndo sera sucedido em caso de vacancia do cargo, conforme exposto no artigo
62, § 32 deste Regimento.

8§ 32 Compete ao Vice-Coordenador atender outras delegacfes do Coordenador.

Capitulo 111
Da Secretaria

Art. 10. A Secretaria, unidade executora dos servi¢cos administrativos do Programa, sera
dirigida por um Secretério Executivo que tera como encargos:

VI.

manter em dia o0s registros referentes a todo pessoal docente, discente e
administrativo vinculado ao Programa;

encarregar-se do recebimento e envio de correspondéncias relativas ao Programa;
responsabilizar-se pela elaboracdo de prestagdes de contas e manutencdo dos
registros financeiros;

organizar o arquivo fisico e eletrbnico do Programa, possibilitando o acesso as
informacdes em tempo habil,

elaborar e manter atualizado o inventario de materiais e equipamentos sob a
responsabilidade do Programa;

secretariar e elaborar pautas e atas das reunides do Colegiado do Programa e das
sessOes de defesa de Dissertacdo ou Tese.

Capitulo IV
Do Corpo Docente e da Orientacao

Art. 11. O corpo docente do Programa de P6s-Graduacdo em Saude Coletiva serd
constituido por professores com titulo de Doutor, nas categorias de permanente, visitante e

colaborador.

§ 1° Os docentes permanentes se constituem no nucleo principal de docentes do
Programa. Integram esta categoria os docentes enquadrados, declarados e relatados anualmente
pelo Programa de P6s Graduagdo (PPG) a Capes e que atendam a todos os seguintes pré-

requisitos:

desenvolvam atividades de ensino na P6s-Graduacao e/ou Graduacao;

participem de projetos de pesquisa do PPG;

orientem alunos de Mestrado ou Doutorado do PPG, sendo devidamente
credenciado como orientador pelo mesmo e pela instancia para esse fim
considerada competente pela instituicao;
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IV. tenham vinculo funcional-administrativo com a instituicdo ou, em carater
excepcional considerado as especificidades de areas, instituicdes e regides, se
enquadrem em uma das seguintes condigdes:

a) quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais
ou estaduais de fomento;

b) quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado com a
instituicdo termo de compromisso de participacdo como docente do PPG;

¢) quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente do PPG;

d) quando, a critério e decisdo do PPG, devido a afastamentos mais longos para a
realizacdo de estagio Pos-Doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educagdo, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo, o docente permanente ndo atender ao estabelecido pelos incisos | e Il
deste artigo, desde que atendidos todos os demais requisitos fixados por este artigo para tal
enguadramento.

§ 22 Integram a categoria de visitantes os docentes ou pesquisadores com vinculo
funcional-administrativo com outras instituicfes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados,
mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um
periodo continuo de tempo e em regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou
atividades de ensino no Programa, permitindo-se que atuem como orientadores e em atividades
de extenséo.

§ 32 Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao estabelecido no caput
deste artigo e tenham sua atuacdo no programa viabilizada por contrato de trabalho por tempo
determinado com a instituicdo ou por bolsa concedida para esse fim, pela propria instituicdo ou
por agéncia de fomento.

§ 42 Integram a categoria de colaboradores os demais membros do corpo docente do
Programa, ai incluidos os bolsistas de Pds-Doutorado, que ndo atendam a todos os requisitos
para serem enquadrados como docentes permanentes ou como Vvisitantes, mas participem de
forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou
extensdo e/ou da orientacdo de estudantes, independentemente do fato de possuirem ou nao
vinculo com a instituicdo.

§ 52 A aprovacdo de docentes permanentes ou colaboradores no Programa devera ser
aprecidada pelo Colegiado de curso apds analise de solicitacdo feita a Coordenacdo do
Programa, via Edital de credenciamento com normas bem definidas.

§ 6° Os parametros para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento
deverdo levar em conta os critérios de producéo cientifica e técnica, bem como a capacidade de
captacdo de recursos, oferta de componentes curriculares e orientacdo de alunos, nos termos
definidos pelo critério de area de avaliagao.

§ 7% A cada ano seré realizada uma avaliacdo geral do desempenho dos membros do
corpo docente permanente pela Coordenacdo do Programa, que submetera relatdrio da respectiva
avaliacdo ao Colegiado do Programa para as devidas providéncias.

Art. 12. A orientacdo do aluno matriculado no Programa de Pds-Graduagdo em Salde
Coletiva constituir-se-a de acompanhamento sistematico da sua evolugdo académica por um
orientador ou, ocasionalmente, uma equipe de orientacdo (orientador e co-orientador).
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8 1° O orientador sera designado em funcdo da aprovacdo dos candidatos para a
quantidade de vagas por ele abertas, que devera estar em conformidade com as linhas de
pesquisa do curso e da area de concentracdo em questdo, devendo ter sua aprovacéo efetivada
pelo Colegiado do curso. O co-orientador deve ter sua escolha e indicagdo feita em comum
acordo entre o orientador e o aluno e aprovado pelo Colegiado do Programa.

§ 2% O orientador deve, necessariamente, ser professor do quadro permanente ou
colaborador do Programa, definido segundo critérios estabelecidos pelo Comité de Area da
CAPES.

§ 39 Caso seja de interesse de uma das partes (orientador ou orientando), o orientador
e/lou o co-orientador podera ser substituido, desde que devidamente justificado por meio de
documento dirigido ao Coordenador do Programa.

§ 42 O co-orientador deve ter obrigatoriamente titulo de Doutor, ndo necessariamente
estar vinculado a UFRN e sua area de atuacdo deve ser pertinente ao trabalho em questao.

§ 52 Em caso de descredenciamento do orientador, o programa deve garantir a
orientacdo do aluno até a sua defesa.

Art. 13. Cabe a equipe de orientagdo (orientador e co-orientador):

I. supervisionar o aluno na organizacdo do seu plano de curso e assisti-lo em sua
formacdo;
I. supervisionar todas as etapas de desenvolvimento da pesquisa propriamente dita;

I1. informar os requerimentos de natureza académica de seus orientandos, dirigidos a
Coordenacéo;

IV. sugerir ao orientando cursar, eventualmente, componentes curriculares adicionais
para melhor embasamento de conhecimentos pertinentes ao tema-objeto de sua
Dissertagdo e/ou Tese;

V. presidir a banca de defesa de Dissertacdo e/ou Tese elaborada pelo aluno sob sua
orientacao.

Capitulo V
Da Comissédo de Bolsas

Art. 14. A Comissao de Bolsas serd composta pelo Coordenador do Programa e por, no
minimo, um representante do quadro permanente de docentes do Programa e por um
representante do corpo discente, que devera ser aluno regular.

Art. 15. So atribuicGes da Comissao de Bolsas:

I. observar as normas de concessao de bolsas dos 6rgaos de fomento e divulga-las a
todo o corpo discente;

Il. estabelecer critérios e elaborar proposta de distribuicdo de bolsas, levando em
conta o merito académico e as recomendagdes dos Orgdos mantenedores das
bolsas para submissé@o ao Colegiado;

I1l. examinar a solicitacdo de bolsas dos candidatos e comunicar a Pré-Reitoria de
Pds-Graduagdo a relagdo dos selecionados;
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IV. manter um sistema permanente de acompanhamento do desempenho académico
dos bolsistas e do cumprimento das diferentes fases previstas no curso;

V. encaminhar, via Secretaria, a Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo todas as alteracfes
ocorridas ap6s a distribuicdo inicial das bolsas, tais como cancelamento,
substituicdo e relacBes nominais complementares.

Capitulo VI
Da Admissao e Matricula

Art. 16. As inscricbes em processos seletivos para os cursos de Mestrado e Doutorado
ocorrerdo por meio do sistema oficial de registro e controle académico, obedecendo ao Edital
disponibilizado no sistema apds aprovacdo da Pro-Reitoria de P6s-Graduagéo.

8§ 1° Para fins de inscricdo ao processo seletivo o candidato deve apresentar todos os
documentos previstos no Edital do processo seletivo.

8 2° A aceitacdo de diploma expedido por instituicGes estrangeiras de nivel superior
dependeré de parecer emitido pelo Colegiado do Programa, considerando o curriculo escolar do
candidato e a legislacdo em vigor.

§ 3° Para fins de aprovacdo, o candidato devera cumprir todos 0s requisitos previstos no
Edital de selecéo.

§ 4° Para efeito de ingresso, o candidato serd submetido a um processo de classificacdo
conforme o nimero de vagas para cada area de concentracdo, determinadas pelo Colegiado do
Programa.

§ 5% Ficam desobrigados do processo seletivo formal os alunos provenientes de
convénios internacionais selecionados e encaminhados por 6rgdo competente do Ministério de
Relacbes Exteriores e do Ministério de Educacao.

§ 62 O nimero de vagas sera determinado pelo Colegiado do Programa em cada
processo seletivo, observando:

I. a disponibilidade de Professores Orientadores, obedecendo a relagéo orientador-
orientando definida pelo Comité de Area da Capes;
Il. as atividades de pesquisa do Programa;
I1l. os recursos financeiros disponiveis;
IV. acapacidade das instalacdes;
V. fluxo de entrada e saida dos alunos.

§ 72 Para a efetivacdo da matricula, sera exigida a aprovacdo em exame de proficiéncia
em uma lingua estrangeira para o curso de Mestrado e duas para o curso de Doutorado, devendo-
se obrigatoriamente uma delas ser o inglés.

Art. 17. Ao lograr aprovacdo e classificagdo no processo seletivo a que se submeteu,
dentro do limite de vagas fixado, o candidato efetuard a sua matricula no curso, na época
aprazada.

Paragrafo uUnico. Nos casos de solicitacdo de aproveitamento de componentes
curriculares, o requerente devera encaminhar seu pedido ao Colegiado do Programa, indicando:
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| - titulo componente curricular;

Il - contetdo programético desenvolvido;

I11 - carga horaria;

IV - critérios de avaliagdo;

V - conceito obtido no componente curricular;

VI - nome e qualifica¢do do professor que ministrou o0 componente curricular.

Art. 18. A inscricdo em componentes curriculares sera feita de acordo com o calendario
académico elaborado pelo Programa de Pds-Graduagdo em Salde Coletiva.

Art. 19. O aluno matriculado nos cursos do Programa submeter-se-4 a0 processo
periodico de inscrigdo em componentes curriculares, de conformidade com a disponibilidade de
oferta e do plano académico discutido com o orientador.

Art. 20. O aluno regularmente matriculado podera requerer trancamento até o
transcurso de metade (50%) do total da carga horaria do componente curricular.

Paragrafo Gnico. N&o serd permitido trancamento de inscricio em um mesmo
componente curricular por 2 (duas) vezes.

Art. 21. Poderdo inscrever-se em componentes curriculares oferecidos pelo Programa
de Pos-Graduacdo em Saude Coletiva, na categoria de Aluno Especial, alunos classificados pelas
Normas de Pds-Graduagdo da UFRN.

8§ 1° A admissdo do Aluno Especial estara condicionada a aceitagdo do professor que ira
ministrar o componente curricular pretendido e a existéncia de vagas ap6s a matricula dos alunos
do Programa.

§ 2° A passagem a condicdo de aluno regular, por meio de processo seletivo publico,
ndo importara, necessariamente, no aproveitamento dos estudos porventura ja realizados pelo
Aluno Especial.

§ 3% A admissdo de Aluno Especial ndo o vincula a uma aprovagdo na selecdo do curso
de Pés-Graduagao em Saude Coletiva.

8§ 4° O tempo maximo em que o aluno pode permanecer na condic¢do de Aluno Especial
ndo podera exceder 2 (dois) semestres. Neste periodo, o aluno podera cursar, no maximo, dois
componentes curriculares por semestre.

Capitulo VII
Do Programa e Sua Estrutura Curricular

Art. 22. O Programa de Pds-Graduacdo em Saude Coletiva conferira o grau académico
de Mestre ou Doutor em Saude Coletiva nas areas de concentragdo que porventura estejam em
funcionamento no Programa.
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Art. 23. O curso de Mestrado em Saude Coletiva terd duracdo minima de 12 (doze)
meses e maxima de 24 (vinte e quatro) meses e o de Doutorado tera um minimo de 24 (vinte e
quatro) meses e um maximo de 48 (quarenta e oito) meses.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, este prazo podera ser prorrogado por, no maximo,
6 meses, desde que devidamente justificado e aprovado pelo Colegiado.

Art. 24. Os componentes curriculares sdo ofertados de acordo com as possibilidades do
corpo docente, observados os prazos de duracdo e demais exigéncias curriculares dos cursos.

Art. 25. A criagéo, transformagéo e extingdo de componentes curriculares constantes do
curriculo dos cursos que fazem parte do Programa de Pds-Graduacdo em Saude Coletiva,
deverdo ser propostas a Comissdo de Pés-Graduacdo, pelo Colegiado do Programa.

Capitulo VIII
Do Regime Didatico

Art. 26. A estrutura curricular deve ser regida por um Projeto Pedagdgico organizado
de modo a conferir flexibilidade e atender os alunos nas suas linhas individuais de estudo e de
pesquisa, prevendo as exigéncias de carga horaria minima para a integralizacdo do Mestrado e do
Doutorado.

Art. 27. O aproveitamento de cada componente curricular serd exposto em conceitos
representados de acordo com a seguinte escala:

A - Muito Bom;

B - Bom;

C - Regular;

D - Deficiente (reprovado);

E - Reprovado por falta (frequéncia inferior a 75%).

Paragrafo Unico. Sera considerado aprovado em componente curricular o aluno que
obtiver conceito igual ou superior a “C” e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco
por cento) nas atividades desenvolvidas.

Art. 28. Serd desligado do Programa, em consonancia com a Resolugdo vigente do
CONSEPE, o aluno que apresentar uma das seguintes situacoes:

I. quando tiver 2 (duas) reprovagdes em componentes curriculares;
Il. quando exceder o tempo de 30 (trinta) meses para o Mestrado e 54 (cinquenta e
quatro) meses para o Doutorado;

Paragrafo Unico: configura-se responsabilidade compartilhada entre orientador e
orientando o0 acompanhamento das exigéncias para desenvolvimento pleno do Mestrado
ou Doutorado.

Art. 29. O regime de trabalho dos alunos bolsistas do Programa de Pds-Graduagdo em
Saude Coletiva sera de tempo integral, ou seja, de 40 (quarenta) horas semanais de atividades.
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Paragrafo Unico. Cabe ao orientador acompanhar o cumprimento desta carga horaria.

Capitulo IX
Da Comissdo de Bancas

Art. 30. A comissao de bancas tera carater deliberativo e serd composta por professores
do Programa, aprovados pelo Colegiado.

Art. 31. A comissdo deverd avaliar a adequagdo da banca proposta, bem como se o
trabalho apresentado para a qualificacdo ou defesa apresenta os requisitos estabelecidos na
Resolucdo 197/2013, no Regimento do Programa e na normatizacdo de dissertacdes e teses do
PPGSCol.

§ 1° A comissdo podera aprovar o trabalho ou indicar ajustes necessarios para sua
adequacao as normas, o que levara a ressubmissao do trabalho.

§ 2° O orientador devera submeter a solicitacdo de banca de qualificacdo e/ou defesa de
Dissertacdo para o Mestrado e de Tese para 0 Doutorado por meio do sistema académico e
encaminhar o documento conforme a normatizacao de dissertacoes e teses do PPGSCol.

Art. 32. O trabalho sera encaminhado pela Secretaria do PPGSCol em fluxo continuo a
Comissdo de Bancas, a qual determinara um membro e prazo para avaliacdo do trabalho,
evitando-se os conflitos de interesse.

Paragrafo unico: O funcionamento da Comisséo de Bancas é definido em normatizacéo
especifica.

Capitulo X
Da Qualificacao

Art. 33. O aluno somente podera realizar a Qualificacdo de Dissertacdo ou Tese, apds a
conclusdo da carga horaria minima exigida pelo Programa, assim como desenvolvimento de
todas as atividades previstas no Projeto Pedagdgico.

8 1° O objetivo da Qualificagdo é avaliar o andamento do trabalho de conclusdo,
contribuindo para eventuais redirecionamentos, ao mesmo tempo em que avalia o aluno no que
diz respeito a sua capacidade de conducdo da pesquisa, sendo seu formato igual ao da
Dissertacdo de Mestrado ou da Tese de Doutorado.

§ 2° A banca de avaliagdo da Qualificagdo devera ser presidida pelo orientador e
composta por mais dois membros, todos com titulo de Doutor.

8§ 3° A Qualificacdo devera ser realizada até o0 22° més para 0 Mestrado e até o 44° més
para o Doutorado.

8§ 4° Uma vez cadastrada a Qualificagdo, no prazo minimo de 15 dias, o aluno devera
encaminhar exemplares em numero suficiente para atender aos membros da banca de avaliagao.
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Capitulo XI

Da Dissertacéo ou Tese

Art. 34. A Dissertacdo de Mestrado ou Tese de Doutorado sera produto final de um
trabalho de pesquisa, elaborado pelo aluno, com a supervisédo de seu professor-orientador, a
partir da formulacdo de um projeto de pesquisa, cujo desenvolvimento devera revelar dominio do
tema escolhido, correta utilizacdo da bibliografia pesquisada, capacidade de sistematizacdo e
adequacao de dados e ideias expressas, fundamentado em principios da metodologia cientifica,
de modo a proporcionar contribuicado significativa para a area.

Paragrafo Unico: O trabalho de conclusdo de Doutorado podera ser constituido de artigos
acompanhados de texto introdutério contextualizando o tema e o referencial metodoldgico da
pesquisa que gerou o0s artigos e de texto conclusivo com uma discussdo fundamentada dos
resultados obtidos.

Art. 35. Em qualquer fase de elaboracdo do trabalho de conclusdo, o aluno sera
desligado do Programa se for verificada a ocorréncia de plagio, conforme disposto na legislacdo
vigente.

Art. 36. A Dissertacdo ou Tese somente podera ser apresentada apds aprovacdo na
Qualificacdo.

Art. 37. Uma vez cadastrada a defesa da Dissertacdo ou Tese, no prazo minimo de 15
dias da sua defesa, o aluno devera encaminhar exemplares em numero suficiente para atender aos
membros da banca de avaliag&o.

Art. 38. A banca de avaliacdo encarregada de analisar a Dissertacdo ou Tese sera
constituida por professores com titulacdo de Doutor, sendo 3 (trés) para as Bancas de Mestrado e
5 (cinco) para as de Doutorado.

Art. 39. Na composi¢cdo das bancas de avaliagdo é obrigatéria a presenca de
profissionais externos a UFRN, na quantidade minima de 1 (um) para Mestrado e 2 (dois) para
Doutorado.

§ 1° A época da constituicdo da banca de avaliacdo, além dos membros titulares, sera
designado, no minimo 1 (um) professor como suplente externo e 1 (um) professor como suplente
interno, obedecendo-se aos mesmos critérios explicitados no caput deste artigo.

§ 22 O co-orientador pode integrar a banca de avaliacdo apenas na condi¢do de
substituto do orientador.

§ 3° E facultada a realizacio de Qualificacdo e defesas de Dissertagio ou Tese por meio
de video-conferéncia, desde que devidamente registrada em ata.

Art. 40. A Dissertacdo ou Tese serdo atribuidos os conceitos “Aprovada” ou “Nio
aprovada”.

Art. 41. Ap6s aprovacdo pela banca de avaliagdo, o aluno devera entregar a
Coordenagdo do Programa, no prazo méximo de 2 (dois) meses, a versdo corrigida da
Dissertacdo ou Tese, seguindo os tramites exigidos pela legislacdo universitaria.
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Paragrafo unico. O aluno devera solicitar, no prazo maximo de 2 (dois) meses apos a
defesa da Dissertagdo ou da Tese, via sistema oficial de registro e controle académico, a certiddo
negativa das bibliotecas da UFRN e o termo de autorizacdo para publicacdo de Teses e
dissertacOes na Biblioteca Digital de Teses e Dissertagdes - BDTD.

Capitulo XII
Das Condicgdes Gerais para Obtencédo do Titulo de Mestre ou Doutor

Art. 42. Para obtencdo do titulo de Mestre ou Doutor em Satde Coletiva nas respectivas
areas de concentrag&o, o aluno devera satisfazer as seguintes exigéncias:

I. apresentar ao Programa a Dissertacdo ou Tese corrigida, no prazo determinado;

[l. ter cumprido as exigéncias minimas de producdo técnico-cientifica estabelecida
pelo Programa, a qual toma como base orientacdes da CAPES em relacdo a
producdo qualificada, a ser regulamentada em normatizacdo especifica do
Programa para os cursos de Mestrado e Doutorado e divulgada aos discentes.

I1l. A publicagdo cientifica acima referida deve ser proveniente da Dissertacdo
(Mestrado) ou Tese (Doutorado), sendo o aluno o primeiro autor e o orientador o
ultimo autor.

IV. obter homologacédo de Dissertacdo ou Tese pela Pré-Reitoria de Pds-Graduagéo

Art. 43. Ap6s o cumprimento das exigéncias regulamentares e homologacdo do
resultado da defesa da Dissertacdo ou da Tese pela Comissdo de Pds-Graduacgdo, a Pré-Reitoria
de Pés-Graduacgdo emitira diploma de Mestre ou Doutor em Salde Coletiva, especificando a area
de concentracdo na qual o aluno foi matriculado.

Capitulo XI1I
Das DisposicOes Gerais e Transitorias

Art. 44. As Teses em co-tutela seguirdo o proposto pela legislacdo vigente.

Art. 45. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do curso, ouvidos 0s 6rgaos
competentes da UFRN.

Art. 46. O presente Regimento entrara em vigor apds sua aprovacao pelo Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE da UFRN, revogadas as disposi¢fes em
contrario.

Natal, 02 de outubro de 2020.
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