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EDITAL N° 06/2020 - PRH-ANP 26.1
PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE GRADUACAO - 2020.1

A Comissdo Gestora do Programa de Recursos Humanos em Engenharia de
Petréleo (PRH-ANP 26.1), representada pelo Coordenador do Programa, Prof. Dr. Edney
Rafael Viana Pinheiro Galvao, no uso de suas atribui¢des, torna publico o presente Edital,
que estabelece as normas para selecdo de alunos bolsistas de graduacgéo.

1. Objetivo do Programa:

O PRH-ANP 26.1 tem como énfase “Exploragdo, Desenvolvimento e Producio”, com
enfoque na industria de petréleo, gas natural e biocombustiveis. Seu objetivo é
capacitar profissionais para responder aos novos e expressivos desafios tecnolégicos
e regulatérios desta industria, considerando, inclusive, sua expansdo para as fontes
renovaveis.

2. Condigbes para implementagdo das bolsas:

A implementacdo e a manutencdo das bolsas previstas neste Edital estio
estritamente vinculadas: aos repasses financeiros da Financiadora de Estudos e
Projetos — FINEP, gestora técnica e financeira na execucdo do PRH-ANP, para a
Fundag@o Norte-Rio-Grandense de Pesquisa e Cultura — FUNPEC; ao atendimento
das condicdes indicadas no instrumento de contratacdo, bem como & assinatura do
Termo de Outorga e Aceitagdo de Bolsa pelas partes.

3. Das Inscrigdes:

Serdo realizadas no periodo de 17 a 19 de marco de 2020 exclusivamente via
internet, através do endereco eletrénico prhanp43@gmail.com. Para a efetivacdo da
inscricdo, o candidato devera anexar, em e-mail UNICO, toda a documentacio (em
formato PDF) exigida no item 5 deste Edital. No campo “Assunto” do e-mail, deveré
constar o nimero do Edital para o qual a inscri¢do esta sendo apresentada e o nome
do candidato, conforme o modelo “EDITAL N° 06/2020 — PRH-ANP 26.1 - NOME DO
CANDIDATO".

4. Publico alvo:

Alunos a partir do 5° periodo do Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia (BCT) da
UFRN, com status ATIVO ou FORMANDO, e aprovados nos seguintes componentes
curriculares:

l : ECT 2201 | ECT 2301 | ECT 2401
E Egl 518:21 ECT 2202 | ECT 2302 | ECT 2402
ECT 2103 ECT 2203 | ECT 2303 | ECT 2403
ECT 2104 ECT 2204 | ECT 2304 | ECT 2411
ECT 2105 ECT 2205 | ECT 2305 | ECT 2412
ECT 2106 ECT 2206 | ECT 2306 | ECT 2413
ECT 2207 | ECT 2307 | ECT 2414

Obs.: Serdo indeferidas as inscrigdes cujos Histéricos Escolares ndo comprovarem
esses requisitos.
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5. Documentacdo digitalizada requerida aos candidatos para o Exame de Selecdo:
i.  Ficha de inscricdo (Anexo 1), informando os dados cadastrais;
ii.  Historico Escolar (HE) atualizado no curso de Bacharelado em Ciéncias e
Tecnologia da UFRN, comprovando os requisitos previstos no item 4 deste
Edital e a Média de Conclusdo (MC);
ii.  Comprovante de Matricula atualizado do Curso de Bacharelado em Ciéncias
e Tecnologia da UFRN;
iv.  Curriculo Lattes atualizado;
v.  Copia da Carteira de Identidade;
vi.  Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
Obs.: Serdo indeferidas as inscri¢bes cuja documentacio néo esteja de acordo com a
solicitada neste item 5.

6. Da Selecdo:

Sera procedida pela Comissdo Gestora e constara, inicialmente, da anélise dos
requisitos (item 4) e da documentacdo exigida (item 5). Atendidos esses itens, a
classificacdo serad feita em ordem decrescente da Média de Conclusdo (MC) dos
candidatos.

7. Quantidade e valor das bolsas:

O valor mensal da bolsa, previsto no Edital de Chamada Publica n°01/2018/PRH-ANP,
€ de R$ 600,00 (Seiscentos Reais). Estdo previstas, segundo Plano de Trabalho
enviado pela FINEP, 09 bolsas, cujas implementacdes estdo vinculadas a liberacio da
FINEP/ANP. A vigéncia das bolsas compreendera os prazos previstos nos Termos de
Outorga.

8. Da publicacdo do resultado final:

O resultado final sera publicado, apés a homologacio da Comissdo Gestora, até o
dia 27 de margo de 2020 nas paginas da Escola de Ciéncias e Tecnologia e do Curso
de Graduacdo em Engenharia de Petréleo da UFRN.

Obs.: o prazo fixado neste item podera ser alterado a critério da Comissdo Gestora,
dando-se a devida publicidade.

9. O aluno de graduacgdo selecionado como bolsista do PRH-ANP 26.1 devera
atender ao que se segue:
a. Dedicar-se integralmente ao curso. No caso de possuir vinculo
empregaticio, devera estar liberado, sem vencimentos, das atividades
profissionais;

b. Matricular-se nos componentes curriculares obrigatérios do PRH-ANP
26.1 (Anexo 2), atendendo ao curriculo recomendado pelo Curso de
Engenharia de Petrdleo;

c. Submeter-se aos critérios de aproveitamento e as normas da UFRN:

d. Néo estar recebendo bolsa ou qualquer auxilio financeiro de empresa ou
agéncia de fomento, nacional ou internacional;
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e. Executar o Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC) em tema de interesse
do setor de petrdleo, gas natural, biocombustiveis ou energias renovaveis;

f. Participar das atividades e programacdes organizadas pelo PRH-ANP
26.1, inclusive elaborar os Relatorios Semestrais e Finais do Aluno Bolsista
e participar dos workshops.

g. Comunicar imediatamente & FINEP, por meio do Coordenador do
Programa, qualquer modificacdo de sua situacdo cadastral inicial de
bolsista aluno ou outra que possa influir no desempenho de suas
obrigacdes;

h. Apresentar a FINEP, por meio do Coordenador do Programa, em
cumprimento ao estipulado no Termo de Outorga e Aceitacdo de Bolsa,
0s seguintes relatorios (em arquivo eletrénico): Relatério Semestral do
Bolsista Aluno, em janeiro e julho de cada ano calendario; Relatério Final
do Bolsista, até 60 (sessenta) dias apds o término de seu curso de
graduacdo (colacdo de grau);

I. Manter a coordenacdo do PRH do qual fez parte informada sobre suas
atividades profissionais pds conclusdo do Curso e apresentar a sua
avaliacgo quanto a adequagdo do treinamento recebido e seu
aproveitamento nas atividades profissionais exercidas;

J- Até seis meses apds a assinatura do Termo de Outorga e Aceitacdo de
Bolsa, o bolsista deverd apresentar, por meio do Coordenador do
Programa, o Plano de Trabalho de Pesquisa, contendo: tema do trabalho
de concluséo de curso a ser desenvolvido, no setor de petréleo, gés
natural, biocombustiveis ou energias renovaveis; cronograma das
atividades a serem empreendidas; e prazo previsto para defesa de seu
trabalho de fim de curso, respeitando o prazo maximo previsto para a
concessdo da bolsa;

k. Comunicar com antecedéncia ao Coordenador do Programa, para fins de
suspensdo temporaria da Bolsa, sempre que for se afastar por mais de 14
(quatorze) dias das atividades do curso, por qualquer motivo;

. Encaminhar & FINEP, por meio do Coordenador do Programa, copia
eletrénica do(s) trabalho(s) técnico(s) (relatério(s), nota(s) técnica(s) etc.)
ou publicacdo(bes) cientifica(s) produzida(s) com base em atividades
profissionais e pesquisas realizadas durante o periodo de gozo da Bolsa
do PRH-ANP;

m. O outorgado se obriga a devolver os valores recebidos como bolsa
de estudos em caso de desisténcia ou da ndo conclusdo do curso,
conforme Acérdédo do TCU n° 4917/2010, publicado no DOU n° 173,
de 09/09/2010, secdo 1, pagina 79, ao PRH do qual fora bolsista.
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Obs.: A ANP e a FINEP poderdo rejeitar a indicacdo de qualquer bolsista, caso
observem que o mesmo ndo atende aos requisitos do Programa ou que tenha
tido algum processo cancelado ou rejeitado anteriormente, dentro de qualquer
outro instrumento de auxilio realizado pela ANP.

Natal(RN), 17 rco de 2020

B Il'_//
Prof. Dr. Ediey Rafael V. P. Galvio
Coordenador do Programa de Recursgs Humanos em Engenharia de Petréleo

PRH-ANP N° 26.1

-

Prof.%/nwmes Meneses Barillas

Membro da Comiss3o Gestora

Prof.2 Dr.2 Cafla Wilza Souza de Paula Maitelli

Membro da Comissdo Gestora

Mostrs Mlpen_E. Tt

Prof. Dr. Marcos Allyson Fe!inQodrigues

Membro da Comissdo Gestora

——

|V

_//Emf_P-h.-D:}Iévio de Medeiros Janior

Membro da Comissdo Gestora
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PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE GRADUACAO DO PRH-ANP 26.1

ANEXO 1

FICHA DE INSCRICAO

IDENTIFICAGCAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome Completo

CPF Data de Sexo Estado Civil RG Orgdo UF |Datade
Nascimento Emissor Emissdo
()F ()M
Nacionalidade Passaporte (em caso de estrangeiro) N° da Matricula Atual (UFRN)
Endereco Residencial Completo Bairro
CEP Cidade UF |DDD |Fone Endereco Eletrénico
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PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE GRADUACAO DO PRH-ANP 26.1

ANEXO 2

COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS PARA OS BOLSISTAS DE GRADUACAO
DO PRH-ANP 26.1

PTRO111 | PTR0114 | PTR0311 | PTR0315
PTRO112 | PTRO212 | PTR0312 | PTR0413
PTRO113 | PTR0O213 PTRO313 | PTR0414
PTRO115 | PTRO411 PTR0412 | PTR0911
PTROZ11 | PTRO214 | PTRO314 | PTR0912
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