MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUACAO

PROFISSIONAL

ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE
Endereco: Av. Coronel Martiniano, 541, 2° andar, Centro, Caic6-RN.

CEP: 59300-000

Fone: (84) 3342-2337

E-mail: secretaria@emcm.ufrn.br

EDITAL N 025/2019-Progesp

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | Medicina do Trabalho / Medicina Legal / Semiologia e Pritica Médica

/ Internato e Residéncia / Ensino Tutorial em Medicina / Educacio na
Comunidade

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O NiVEL SUPERIOR DA CLASSE DE
PROFESSOR AUXILIAR/20H
LOTACAO: ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA DO CONCURSO

1.

*

10.

11.

Situacdo de satde dos trabalhadores no Brasil. Epidemiologia Ocupacional.
Estabelecimento de nexo causal entre adoecimento e trabalho: perspectiva clinica,
médico-legal, judicial e da pericia previdenciaria

Legislacdo aplicada a saude do(a) trabalhador(a). Convengdes da Organizagdo
Internacional do Trabalho, Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego.

A classificacdo internacional de funcionalidade, incapacidade e saude (CIF) e
potenciais aplicacdes em saude do(a) trabalhador(a).

Agravos, patologias e disfungdes relacionadas ao trabalho. Doengas Profissionais e do
Trabalho.

Vigilancia em saude do(a) trabalhador(a) e desafios para implementagdo da Politica
Nacional de Satude do(a) trabalhador(a).

Pericias Médicas.

Etica médica — O Codigo de Etica Médica.

Atuacdo do médico com formacgdo generalista na Saide do(a) Trabalhador(a) e
assisténcia integral a Satide do(a) Trabalhador(a) na Atencao Bésica.

Diretrizes curriculares nacionais para o curso de graduagdo em Medicina e Projeto
Pedagogico do curso de Medicina Multicampi da UFRN.

Metodologias ativas de ensino-aprendizagem: problem-based learning (PBL), team-
based learning (TBL) e flipped classroom (sala de aula invertida).
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RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

O(a) candidato(a) devera elaborar uma exposicdo tedrico-pratica, tendo como base exemplo(s)
de situagdo(des) ou caso(s) clinico(s) que possibilite(m) a discussdo de aspectos
epidemiologicos, fisiopatoldgicos, raciocinio clinico, diagndstico e orientagdo de plano
terapéutico, conforme a pertinéncia ao tema sorteado.

Temas:
1. Anamnese e Relagdo Médico-Paciente.
2. Doengas relacionadas ao trabalho.
3. Aspectos legais da medicina do trabalho.
4. Acidentes de trabalho.
5. Pericias médicas.
6. Codigo de Etica Médica e prevengio do erro médico.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O curso de Medicina Multicampi UFRN tem como referéncia as Diretrizes
Curriculares Nacionais para os cursos de graduacdo em Medicina, que estabelecem como perfil
desejado da formacdo o médico com “formacgdo geral, humanista, critica, reflexiva e ética,
com capacidade para atuar nos diferentes niveis de aten¢do a saude, com agoes de promogao,
prevengdo, recuperagdo e reabilitagdo da saude, nos dmbitos individual e coletivo, com
responsabilidade social e compromisso com a defesa da cidadania, da dignidade humana, da
saude integral do ser humano e tendo como transversalidade em sua prdtica, sempre, a
determinacdo social do processo de saude e doenga.”.

Para este fim, o Projeto Pedagdgico do curso de Medicina Multicampi estabelece o
conteddo curricular planejado a partir de mddulos/temas de ensino, delineados em
complexidade progressiva, em articulagdo com a aquisi¢do de habilidades e o desenvolvimento
de atitudes relevantes para a pratica profissional. Adicionalmente, preconiza 0 emprego de
metodologias centradas no estudante, com énfase no aprendizado baseado na resolucdo de
problemas e no ensino baseado na comunidade e no sistema de salde.

Nesse sentido, o presente concurso foi delineado para selecionar professor(es) para
atuacdo nos diversos eixos que compdem a estrutura curricular do curso, a saber: Ensino
Tutorial, Ensino de Habilidades, Ensino na Comunidade e Internato, em conformidade
com as necessidades da Escola.

Fica claro, portanto, que a atuacdo do professor ndo sera restrita a uma disciplina
especifica, devendo 0 mesmo capacitar-se para adequacao ao modelo integrado de curso e para
promover/facilitar o desenvolvimento dos estudantes nas diversas dimensdes necessarias a
aquisicao de competéncias: cognitiva, psicomotora e afetivo-atitudinal.

O curso tem a expectativa de que os novos docentes tenham disponibilidade para
capacitacdo continua e permanente nas tematicas relevantes da Educacdo Médica, assumindo
prontamente atividades no ensino de Graduacdo e Residéncia e desenvolvendo atividades de
pesquisa e extensdo em consonancia com o0s objetivos e a missdo da Escola Multicampi de
Ciéncias Médicas da UFRN. As acOes deverdo estar vinculadas as prioridades e necessidades
da populacéo local e do SUS, em articulagdo efetiva com a Residéncia Médica e a POs-
graduacao stricto sensu, sob a perspectiva de qualificacdo da assisténcia prestada a populacéo.

O(a) professor(a) selecionado(a) desempenhara suas atividades nas cidades de Caicé
e/ou Currais Novos-RN, podendo atuar na prépria Universidade e/ou em Laboratorios,
Unidades de Saude, NASF, Hospitais, etc, de acordo com as necessidades da Escola
Multicampi de Ciéncias Médicas.




