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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS

DEPARTAMENTO DE SERVIÇO SOCIAL

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SERVIÇO SOCIAL
MESTRADO

EDITAL NO 01/2010
A Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, torna público e estabelece as normas do processo seletivo para o preenchimento das vagas do Curso de Mestrado Acadêmico em Serviço Social deste Programa, para o ingresso no período de 2011.1.

1-  DO NÚMERO DE VAGAS

1.1. Pelo presente edital, o Programa de Pós-Graduação em Serviço Social oferece 12 (doze) vagas.
1.2. Adicionalmente o Programa de Pós-Graduação em Serviço Social oferta 3 (três) vagas destinadas a servidores da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no Programa de Qualificação Institucional (PQI) da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
Parágrafo único – Os servidores da Universidade Federal do Rio Grande do Norte candidatos a este processo seletivo, deverão responder as seguintes exigências:

a) No início das atividades do curso, contar como tempo para a aposentadoria com, no mínimo, 5 (cinco) anos quando candidato à mestrado e 8 (oito) anos quando candidato ao Doutorado;

b) Estar em pleno exercício de suas funções na UFRN.

1.3. Caso as vagas destinadas aos servidores da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, não sejam preenchidas (item 1.2), poderá ocorrer remanejamento ampliando o número de vagas do item 1.1.

1.4. O preenchimento das vagas obedecerá à ordem de classificação dos candidatos. 
1.5. O Programa de Pós-Graduação em Serviço Social (Mestrado Acadêmico) tem a seguinte área de concentração: SOCIABILIDADE, SERVIÇO SOCIAL E POLÍTICA SOCIAL 
1.6. . As Linhas de Pesquisas são:

· Estado, Sociedade, Políticas Sociais e Direitos;

· Serviço Social, Trabalho e Questão Social;

· Ética, Gênero, Cultura e Diversidade.

2 – DA INSCRIÇÃO PARA O PROCESSO SELETIVO

2.1. As inscrições para o processo seletivo de candidatos ao Curso de Mestrado Acadêmico do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social para o período de 2011.1 de que trata o presente Edital, deverão ser efetuadas on line no sistema integrado de gestão acadêmica (sigaa/UFRN), no endereço:
http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=pprocesso&nivel=S  no período de 01 de novembro a 03 de dezembro de 2010.
2.2. No processo seletivo, poderão inscrever-se diplomados ou concluintes do Curso de Graduação em Serviço Social ou de áreas afins. 

2.3. Os candidatos em fase de conclusão do Curso de Graduação deverão concluir seu Curso de Graduação até a data da matrícula do PPGGSS para o período 2011.1.
2.4 – Após efetuada a inscrição on line, os candidatos deverão entregar pessoalmente ou por via postal, a documentação exigida, no endereço a seguir nos horários de 08h30min às 12h e de 14h30min às 17h, no período estabelecido no item 2.1.
 Universidade Federal do Rio Grande do Norte – UFRN
Centro de Ciências Sociais Aplicadas – CCSA
Departamento de Serviço Social
Programa de Pós-Graduação em Serviço Social
Av: Senador Salgado Filho, nº 3000, Lagoa Nova 
Campus Universitário, CEP: 59072-970. Natal - RN

Parágrafo único – Em caso da documentação ser enviada por via postal, a postagem deverá ser realizada até o último dia de inscrição. O carimbo da Empresa de Correios servirá de comprovante da data de envio.

 2.5 – No período da inscrição estabelecido neste edital deverão ser entregues, na secretaria do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social, os seguintes documentos: 
· Formulário de inscrição devidamente preenchido e impresso, conforme estabelece o item 2.1;
· Currículo Lattes atualizado e devidamente comprovado; 

· Cópia do Diploma ou Certificado de Conclusão de Graduação ou em caso o candidato ainda esteja concluindo a graduação, uma declaração oficial da Instituição de ensino, atestando ser o candidato, provável formando no semestre 2010.2., com o conjunto dos créditos concluído e, posteriormente, caso seja aprovado na seleção, deverá apresentar no ato da matrícula a cópia do Diploma ou Certificado de Conclusão da Graduação;

· Histórico escolar do Curso de Graduação;

· Cópia dos documentos de identificação: RG; CPF; Título de Eleitor e do comprovante da última votação e certificado de reservista quando couber;

· 01 (uma) foto 3x4 recente. 
· Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme boleto a ser efetivado através do endereço eletrônico   https: //consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp    (Anexo I).
Parágrafo único –  Caso o candidato seja servidor da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, deverá ainda entregar os seguintes documentos:
· Declaração do setor de pessoal da UFRN, atestando a situação funcional do servidor.
· Declaração da unidade de lotação do servidor, encaminhando o servidor para a seleção do Mestrado e concordando com liberação parcial do servidor. 

2.6. A bibliografia para o processo seletivo, bem como a estrutura curricular do curso e corpo docente encontram-se disponibilizadas no site: www.posgraduacao.ufrn.br//ppgss
2.7. O anteprojeto de pesquisa conforme estabelecido no item 3.1.1 deste Edital, poderá ser entregue até o dia 04 de fevereiro de 2011, em três cópias impressas, na secretaria do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social. 
2.8. Terão as inscrições homologadas pela Comissão de Seleção apenas os candidatos que apresentarem a documentação exigida e o anteprojeto de pesquisa, no prazo previsto, no item 2.1 e 2.7 deste Edital.
3 - DO PROCESSO DE SELEÇÃO
3.1. O Processo de Seleção para o Mestrado do PPGSS será realizado no período 14 a 25 de fevereiro de 2011 e constará de 02(duas) etapas: 

3.1.1 – A primeira etapa, de caráter eliminatório, compreende três modalidades de provas:

I- Prova escrita de conhecimentos específicos na área do Serviço Social, de caráter eliminatório, sendo 7,0 (sete) a nota mínima exigida. A prova terá a duração máxima de 04 (quatro) horas e será realizada no endereço descrito no item 2.1 deste Edital, na Sala F4, do Setor de aulas V;

§ 1º.  – Por ocasião da prova escrita, os candidatos receberão números aleatórios e folhas em branco carimbadas ou timbradas. As respostas da prova escrita deverão ser feitas nestas folhas em caneta esferográfica azul ou preta e não deverão exceder 8 (oito) páginas ou 4 (quatro) folhas frente e verso manuscritas.

§ 2º.  As provas escritas constituem-se em documento comprobatório, portanto, não serão entregues aos candidatos após o término do processo seletivo.

II- Análise do Anteprojeto de Pesquisa de caráter eliminatório, sendo 7,0 (sete) a nota mínima exigida para a aprovação. O Anteprojeto de pesquisa deverá conter: Justificativa; Objetivos; Problematização teórica; Procedimentos Metodológicos e Referências. O Anteprojeto completo não deverá exceder 12 páginas, numeradas e digitadas no seguinte formato: fonte Times New Roman ou Arial, tamanho 12, espaçamento 1,5 linhas; formato A4; margem direita e inferior 2 cm; margem esquerda e superior 3 cm. 
III - Entrevista de caráter eliminatório, sendo a nota mínima para aprovação 7 (sete). A entrevista consistirá na argüição do candidato pela comissão de seleção, com base no ante-projeto, no Currículo Lattes, no Histórico Escolar, considerando a capacidade de organizar e expor as idéias; exeqüibilidade do estudo proposto; avaliação de conteúdo e do conhecimento sobre a temática do ante-projeto; domínio de conteúdo de suas produções científicas e experiências profissionais, além da expectativa do candidato em relação ao mestrado; da sua disponibilidade e do seu compromisso para cursar o mestrado.
3.1.2. Sendo a nota mínima exigida para cada modalidade nesta etapa 7,0 (sete), a progressão, de uma modalidade à outra, está condicionada à obtenção da nota mínima de pontuação.

3.1.3. A classificação nesta primeira etapa, média parcial (MP1), será calculada a partir da seguinte fórmula: MP1 =  [(NPE) + (NAP) + (NE)] / 3, em que NPE é Nota da Prova Escrita, NAP é Nota do ante-projeto e NE é  Nota de Entrevista dividido por três.

3.1.4. A Segunda etapa, de caráter classificatório, compreende:
I – Análise do Currículo Lattes que levará em consideração a formação profissional e seu aproveitamento escolar, a experiência profissional e a produção científica do candidato nos últimos 05 anos, com devida comprovação. A pontuação obtida pelo candidato será registrada pela banca examinadora conforme anexo II.
Parágrafo único - Os supervisores de estágio ligados ao curso de graduação em Serviço Social da UFRN, que realizaram orientação a alunos nos últimos 5 (cinco) anos, devidamente comprovada receberão 0,5 (zero vírgula cinco) pontos a mais no currículo por cada semestre letivo orientado.
3.1.5. A comissão de seleção somente atribuirá notas aos currículos dos candidatos aprovados na etapa anterior.

3.1.6. Para efeitos de cálculo, atribuir-se-á ao currículo do candidato que atingir maior pontuação a nota 10,0. As notas dos currículos dos demais candidatos serão dadas proporcionalmente a nota máxima.
3.1.7. As etapas do processo de seleção desenvolver-se-ão segundo cronograma determinado pela Banca examinadora, divulgado até uma semana antes do processo seletivo, no site do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social: www.posgraduacao.ufrn.br//ppgss  

4. DA CLASSIFICAÇÃO FINAL

4.1. A Média Final Classificatória (MFC) será calculada a partir da seguinte fórmula: MFC = [(MP1 x 6) + ( NC x1)] / 7, em que  MFC é a Média Final Classificatória, MP1 equivale a Média parcial obtida na etapa anterior e NC à Nota do currículo.

4.1.2. A fórmula anterior tem somente validade classificatória. 
4.1.3 A classificação dos candidatos aprovados far-se-á pela ordem decrescente da Média Final Classificatória (MFC), sendo selecionados aqueles candidatos que, pela ordem decrescente de classificação preencherem o número de vagas oferecidas, conforme item 1.1 e 1.2 deste Edital. 

4.2. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerão a seguinte ordem: aquele que tiver obtido maior nota na prova escrita. Caso se mantenha a situação de empate, o candidato que tiver obtido maior nota na prova escrita e na entrevista. Caso ainda se mantenha a situação de empate, o candidato que tiver obtido maior nota na prova escrita, na entrevista e no anteprojeto. Em caso do empate persistir, o candidato mais velho e/ou com filhos.

4.3. O candidato selecionado para o mestrado será submetido a um exame de proficiência em língua estrangeira (inglês, francês ou espanhol), de acordo com o período de realização de exames de proficiência da COMPERVE. O referido exame constará da compreensão, análise e interpretação de texto, sendo 7,0 (sete) a nota mínima exigida. O mestrando não aprovado no exame de língua estrangeira terá um prazo de 12(doze) meses para comprovar sua proficiência, ao término do qual, caso a insuficiência persista, terá sua matrícula cancelada. 

4.4. O mestrando pode ser dispensado da realização de exame de proficiência através de certificado emitido por curso reconhecido e/ou através de autoria comprovada de tradução publicada. 

DO RESULTADO FINAL

4.5. A divulgação dos resultados das duas etapas e do resultado final será afixada no quadro de avisos da Secretaria do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social.

4.6. Do resultado final da seleção ou das respectivas etapas do processo seletivo, caberá reconsideração à Banca examinadora ou recurso ao colegiado do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social, no prazo de 02 (dois) dias úteis e corridos, contados a partir da referida publicação.

4.7. O pedido de reconsideração ou recurso serão apresentados por escrito conforme modelo on line (anexo III), contendo a fundamentação em que consiste o pedido de reconsideração da decisão.

4.8. Após decorridos os 02 (dois) dias previstos para recurso, a ata e o resultado final da seleção serão homologados pelo colegiado do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social.

4.9 – Após encerrado o processo seletivo, a secretaria do PPGSS guardará o material de inscrição dos candidatos não aprovados por um prazo de 30 dias, ao final dos quais, procederá ao descarte do mesmo.

4.10. Casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Seleção; pela Coordenação e pelo Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social, conforme suas competências. 

Natal, 15 de outubro de 2010
                                                                    Rita de Lourdes de Lima
Coordenadora do Programa de Pós-Graduação de Serviço Social
	
	


Anexo I

Indicações para gerar a Guia de Recolhimento da União (GRU) necessária ao pagamento de taxa de inscrição no Curso de Mestrado do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social da UFRN

1. Acesse o Link: 

https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp

 (clique em aceitar o certificado do site, caso contrário não emitirá o boleto)

2. No campo “UG”, digite: 153113

3. No campo “Gestão”, digite: 15234

4. O nome da Unidade será gerada automaticamente pelo sistema

5. No campo “Recolhimento Código”, digite: 288977 (após “tecle” em “avançar”)

6. A descrição do recolhimento será gerada automaticamente pelo sistema

7. Na página seguinte o sistema gera automaticamente as seguintes informações: Unidade Favorecida; Código (153113); Gestão (15234); Nome da Unidade: Centro de Ciências Sociais Aplicadas – UFRN; Recolhimento (28897-7); Descrição (SFIN/SREPVE- Serviços Administrativos)

8. Número da Referência – Não precisa preencher

9.  Competência – Não precisa preencher

10.  Vencimento – Não precisa preencher

11.  CNPJ ou CPF do contribuinte: Preencher com o CPF do (a) candidato (a)

12.  Nome do contribuinte/Recolhedor: Preencher com o nome do (a) candidato (a)

13.  Valor Principal: R$50,00

14.  Descontos/Abatimentos – Não precisa preencher

15.  Outras deduções – Não precisa preencher

16.  Mora/Multa – Não precisa preencher

17.  Juros/Encargos – Não precisa preencher

18.  Outros acréscimos – Não precisa preencher

19.  Valor Total – R$50,00

20.  Selecione uma opção de geração: geração em HTLM (recomendada)

21.  Clique em emitir GRU

22.  Imprima o documento e faça o pagamento numa agência do Banco do Brasil (só pode ser pago em uma agência do Banco do Brasil)

Anexo II

 AVALIAÇÃO DE CURRÍCULUM

NOME DO CANDIDATO(A):

1- TÍTULOS ACADÊMICOS

	CERTIFICADOS E DIPLOMAS
	PONTOS
	PONTUAÇÃO

	Graduação em Serviço Social 
	1,0
	

	Pós-Graduação Latu Sensu (360 horas/aula), considerado de nível superior em serviço social e áreas afins
	1,0 (cada, Máximo 3,0 pontos)
	

	Pós-Graduação Latu Sensu (360 horas/aula), considerado de nível superior em outras áreas
	0,5 (cada curso, Máximo 2,0 pontos)
	

	Outro curso de nível superior
	0,5 (cada curso, Máximo 2,0 pontos)
	

	PUBLICAÇÃO ACADÊMICA
	
	

	Livro publicado: autoria ou co-autoria
	1,5 (cada livro, máximo 3 livros)
	

	Livro organizado ou participação em obra coletiva
	1,5 (cada artigo, Maximo 3 livros)
	

	Artigos em revistas especializadas internacional: autoria ou co-autoria 
	1,5 (cada, máximo 3 artigos)
	

	Artigos em revistas especializadas nacional: autoria ou co-autoria 
	1,0 (cada, máximo 3 artigos)
	

	Artigos em revistas especializadas regional: autoria ou co-autoria 
	0,5 (cada, máximo 2 artigos)
	

	Artigos em revistas especializadas local: autoria ou co-autoria 
	0,25 (cada, máximo 2 artigos)
	

	Resenhas em revistas especializadas internacional: autoria ou co-autoria 
	1,0 (cada, máximo 3 artigos)
	

	Resenhas em revistas especializadas nacional: autoria ou co-autoria 
	0,8 (cada, máximo 3 artigos)
	

	Resenhas em revistas especializadas regional: autoria ou co-autoria 
	0,5 (cada, máximo 2 artigos)
	

	Resenhas em revistas especializadas local: autoria ou co-autoria 
	0,25 (cada, máximo 2 artigos)
	

	Publicação de resumos expandidos/trabalhos completos em anais de congresso internacional 
	1,5 (cada, máximo 10 artigos)
	

	Publicação de resumos expandidos /trabalhos completos em anais de congresso nacional 
	1,0 (cada, máximo 10 artigos)
	

	Publicação de resumos expandidos /trabalhos completos em anais de congresso regional 
	0,5 (cada, máximo 10 artigos)
	

	Publicação de resumos expandidos /trabalhos completos em anais de congresso local 
	0,25 (cada, máximo 10 artigos)
	

	Publicação de resumos em anais de congresso internacional
	0,25 (cada, máximo 5 artigos)
	

	Publicação de resumos em anais de congresso nacional
	0,15 (cada, máximo 5 artigos)
	

	Publicação de resumos em anais de congresso regional
	0,10 (cada, máximo 5 artigos)
	

	Publicação de resumos em anais de congresso local
	0,10 (cada, máximo 5 artigos)
	

	Textos em jornais de notícias/revistas (internacional ou nacional)
	0,5 (cada, máximo 3 artigos)
	

	Textos em jornais de notícias/revistas (regional ou local)
	0,25 (cada, máximo 2 artigos)
	

	Apresentação de trabalhos em simpósios, congressos, seminários, conferências (nível internacional) 
	1,5 (cada, máximo 10 trabalhos)
	

	Apresentação de trabalhos em simpósios, congressos, seminários, conferências (nível nacional)
	1,0 (cada, máximo 10 trabalhos)
	

	Apresentação de trabalhos em simpósios, congressos, seminários, conferências (nível regional)
	1,0 (cada, máximo 5 trabalhos)
	

	Apresentação de trabalhos em simpósios, congressos, seminários, conferências (nível local) 
	0,5 (cada, máximo 5 trabalhos)
	

	Relatório de Pesquisa 
	0,25 (cada, máximo 2 relatórios)
	

	Prêmios conferidos por trabalhos apresentados
	0,5 (cada, máximo 2 premiações)
	

	Membro de corpo editorial
	0,5 (cada, máximo 2)
	


2 – ATIVIDADES DOCÊNCIAS

	EXERCÍCIO DO MAGISTÉRIO
	PONTOS
	PONTUAÇÃO

	Docência em curso de Graduação (em serviço social e áreas afins) 
	1,5 (por semestre, Máximo 3 semestres)
	

	Docência em curso de Graduação (em outras áreas) 
	1,0 (por semestre, Máximo 3 semestres)
	

	Docência em curso de Pós-Graduação latu sensu (em serviço social e áreas afins)
	1,5 (por semestre, máximo 3 semestres)
	

	Docência em curso de Pós-Graduação latu sensu (em outras áreas)
	1,0 (por semestre, máximo 3 semestres)
	

	Docência em magistério 1º e 2º graus
	 1,0 (por ano, máximo 3 anos)
	

	Orientação de monografias de graduação (serviço social ou áreas afins)
	 0,5 (cada monografia concluída/defendida)
	

	Orientação de monografias de graduação (em outras áreas)
	 0,25 (cada monografia concluída/defendida)
	

	Monitoria na área
	0,25 
(cada semestre, máximo 4 semestres)
	

	Monitoria em outra área
	0,10 
(cada semestre, máximo 4 semestres)
	

	Aprovação em concurso público para professor universitário na área ou áreas afins. 
	1,0 cada concurso, máximo 2 concursos)
	

	Aprovação em concurso público para professor universitário na área ou áreas afins. 
	0,25  cada concurso, máximo 2 concursos)
	

	Aprovação em concurso público para professor universitário em outras áreas 
	0,10  cada concurso, máximo 2 concursos)
	


3-ATIVIDADES PROFISSIONAIS E PRODUÇÃO TÉCNICA
	ATIVIDADES
	PONTOS
	PONTUAÇÃO

	Atividades profissionais na área, em coordenação/planejamento/chefia  
	0,5 (cada ano)
Máximo 2 pontos
	

	Atividades profissionais na área ou afins  
	0,25 (cada ano)
Máximo 2 pontos
	

	Atividades profissional na área, em assessoria e consultoria técnica/supervisão 
	0,5 (cada ano)
Máximo 3 assessorias
	

	Atividades profissional na área em supervisão de estágio ligado a graduação da UFRN (últimos 5 anos) 
	0,5 (cada semestre)

Maximo 6 semestres 
	

	Atividades profissional na área em supervisão de estágio ligado a graduação de outras universidades ou faculdades (últimos 5 anos)
	0,3 (cada semestre)

Máximo 4 semestres
	

	Atividade profissional em outra área (mínimo de 01 ano)
	  0,5 (cada ano )
Máximo 2 pontos
	

	Bolsista de iniciação científica, extensão, PET
	0,5 (cada ano)
Máximo 2 pontos
	

	Assessorias 
	0,25 (cada ano)

Máximo 2 pontos
	

	Palestras sobre temáticas relacionadas ao SS ou temáticas afins
	0,25 (cada ano)

Máximo 2 pontos
	

	Relatórios de atividades profissionais
	0,25 (cada ano)

Máximo 2 relatórios
	

	Organização de eventos internacionais e nacionais (coordenação de evento) 
	1,0 (cada ano)

Máximo 3 eventos
	

	Organização de eventos regionais e locais (coordenação de evento) 
	0,5 (cada ano)

Máximo 2 eventos
	


4- ATIVIDADES DE PARTICIPAÇÃO

	ATIVIDADES
	PONTOS
	PONTUAÇÃO

	Participação ou bancas ou comissões julgadoras (em serviço social e em áreas afins)


	0,5 (cada ano)

Máximo 2 pontos
	

	Participação ou bancas ou comissões julgadoras (em outras áreas)


	0,25 (cada ano)

Máximo 2 pontos
	

	Participação em eventos internacionais 
	0,5 (cada evento)

Máximo 3 pontos
	

	Participação em eventos nacionais 
	0,25 (cada evento)

Máximo 3 pontos
	

	Participação em eventos regionais


	0,10(cada evento)

Máximo 2 pontos
	

	Participação em eventos locais


	0,10 (cada evento)

Máximo 2 pontos
	

	Participação em projetos de pesquisa 
	0,5 (cada ano)

Máximo 3 pontos
	

	Participação em projetos de ensino ou extensão
	  0,5 (por semestre )

Máximo 3 pontos
	

	Participação em grupos de pesquisa


	  0,5 (por semestre )

Máximo 3 pontos
	

	Participação em comissão organizadora de eventos internacionais ou nacionais
	0,5 (cada ano)

Máximo 3 eventos
	

	Participação em comissão organizadora de eventos regionais ou locais
	0,25 (cada ano)

Máximo 2 eventos
	


OBSERVAÇÃO: 1) VALOR MÁXIMO (CANDIDATO/A QUE OBTIVBER MAIOR PONTUAÇÃO EQUIVALE A DEZ PONTOS. AS MÉDIAS SEGUINTES SERÃO RESULTADO DE REGRA DE TRÊS DECRESCENTE)

2) Contabilizam-se as produções e atividades dos últimos 5 anos

TOTAL DE PONTOS:  

ANEXO III

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SERVIÇO SOCIAL – MESTRADO

PROCESSO SELETIVO PARA O MESTRADO EM SERVIÇO SOCIAL

(EDITAL DE ABERTURA DA SELEÇÃO – Nº 01/2009-PPGSS/UFRN)

PEDIDO DE RECONSIDERAÇÃO OU RECURSO
CANDIDATO   _________________________________________________________________

Número de inscrição: ________________________________________________________
EDITAL  A QUE SE SUBMETEU:_____________________________________________________
VEM REQUERER

· Marque  um X no quadrinho correspondente ao seu pedido e preencha os espaços em branco

À Comissão Examinadora do Concurso:

Como candidato (a) a vaga do mestrado em serviço social, conforme fundamentação circunstanciada inclusa, solicito a revisão da nota atribuída a/o(s):
(  ) Prova Escrita;

(  ) Projeto de Pesquisa;

(  ) Entrevista;
(  )Prova de títulos
(  ) Resultado Final da Seleção.
Ao colegiado do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social:
Como candidato (a) a vaga do mestrado em serviço social, conforme fundamentação circunstanciada inclusa, solicito recurso acerca da nota atribuída a/o(s):

(  ) Prova Escrita;

(  ) Projeto de Pesquisa;

(  ) Entrevista;
(  )Prova de títulos
(  ) Resultado Final da Seleção.
Justificativa do candidato
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Natal, ___/___/___ ________  
_______________________________________________
Assinatura do Candidato

	Comissão examinadora:
	Despacho

Coordenador do PPGSS

	(   ) Concordo

(   ) Discordo: 

Arquivar________________
	 (    )Encaminhar ao Colegiado




Parecer da comissão examinadora ou do Colegiado do PPGSS

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Natal, ___/___/___ ________      

________________________________________________________________

Assinatura do presidente da comissão ou do presidente do colegiado

