EDITAL N® 023/2018-PROGESP
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR NAS CLASSES ADJUNTO-A E AUXILIAR

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des
que lhe confere a Portaria n® 1.270/95-R, de 23 de outubro de 1995, e considerando o que dispdem o Art. 53 da Lei n®
9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, a Resolugdo n? 213/2009-CONSEPE, de 24 de novembro de 2009, a Resolugdo n?
131/2015-CONSEPE, de 22 de setembro de 2015, a Resolugdo n? 122/2016-CONSEPE, de 02 de agosto de 2016, a
Resolugdo n? 127/2016-CONSEPE, de 25 de agosto de 2016, a Resolugdo n2 106/2017-CONSEPE, de 22 de agosto de 2017,
a Resolugdo n? 136/2017-CONSEPE, de 17 de outubro de 2017, a Resolug¢do n2 019/2018-CONSEPE, de 06 de margo de
2018, a Resolugdo n2 085/2018-CONSEPE, de 12 de junho de 2018, a Resolu¢do n2 134/2018-CONSEPE, de 04 de setembro
de 2018, Resolugdo n? 140/2018-CONSEPE, de 18 de setembro de 2018, a Resolugdo n? 149/2018-CONSEPE, de 25 de
setembro de 2018, a Resolugdo n? 206/2018-CONSEPE, de 13 de novembro de 2018; torna publica a abertura de
inscricdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos, de acordo com a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e as
Normas de Concurso Publico, dispostas pela Resolugcdo n®167/2017-CONSEPE, de 31 de outubro de 2017, considerada
parte integrante deste Edital, disponivel nos sitios www.progesp.ufrn.br e www.sigrh.ufrn.br.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. As atividades referentes ao cargo de professor do Magistério Superior envolvem a atuagdo em ensino, pesquisa,
extensdo e atividades administrativas, conforme a necessidade da instituicdo expressa na expectativa de atuacdo
profissional e no plano de trabalho a ser deliberado pela Unidade de lotagao do servidor.

1.2. O cargo de professor do Magistério Superior é regulamentado pela Lei n®12.772, de 28 de dezembro de 2012.

1.3. Aos servidores ocupantes de cargos da Carreira de Magistério Superior aplicam-se os deveres e proibi¢des elencados
nos arts. 116 e 117 da Lei n® 8.112/90.

1.4. Qualquer pessoa interessada podera impugnar o presente Edital, no todo ou em parte, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da sua publicacdo em Diario Oficial da Unido, devendo o pedido, devidamente fundamentado, ser dirigido e
entregue na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (BR 101, Campus Universitario, Prédio da Reitoria — Lagoa Nova —
Natal/RN, CEP 59078-900) ou por meio do e-mail concursos@reitoria.ufrn.br. O pedido de impugnacio serd analisado no
prazo de 5 (cinco) dias, podendo ser estendido até o dobro do periodo inicial.

1.5. Salvo nas hipoteses de erro material, de indispensdvel adequacdo a legislagdo ou por decisao judicial, ndo se alterarao
as regras do presente Edital apds o inicio do prazo das inscrigdes preliminares no tocante aos requisitos do cargo, aos
conteudos programaticos, aos critérios de afericdo das provas e de aprovagdo para as etapas subsequentes.

1.6. Os programas, as relacdes de tema da prova didatica e as expectativas de atuacdo profissional de todas as areas de
conhecimento deste Edital serdo disponibilizadas nas paginas eletrénicas http://www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos) e
http://www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos) na data provavel de 07/12/2018.

2. DAS VAGAS

BJSZFR-I-BMGAQ—-ANEXO-I—des%e-EdﬁaJ- (Ret/f/cagao publ/cada no DOU n° 245 de 21/12/2018)

2.1. Estdo sendo dispostas 53 (cinquenta e trés) vagas de professor do Magistério Superior, distribuida por Unidade de
lotagdo, area, cargo/classe/padrdo, regime de trabalho e requisitos para investidura no cargo, conforme o QUADRO DE
DISTRIBUICAO ANEXO | deste Edital.

; pitule 3 alicio- (Retlflcagao publicada no DOU ne 245, de 21/12/2018)
2.2. Dentre as 53 (cmquenta e tres) vagas previstas em edital, 11 (onze) vagas estardo reservadas para pessoas com
deficiéncia, nos termos do Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018, a serem distribuidas em procedimento de
sorteio publico previsto no Capitulo 4 deste instrumento editalicio.

3. DA REMUNERAGAO
3.1. A remuneragdo sera nas classes e niveis iniciais da carreira, conforme tabela a seguir:

Regime de Titulacso Vencimento | Retribuigdo por Auxilio

.. . o . . Total
Trabalho Basico Titulacdo Alimentacdo

Denominagao
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Adjunto-A Dedicagdo Doutorado | RS 4.463,93 R$ 5.136,99 R$ 458,00 | R$10.058,92
Exclusiva

Adjunto-A 40h Doutorado RS 3.126,31 RS 5.136,99 RS 458,00 RS 8.721,30

Auxiliar 20h Especialista RS 2.236,31 RS 206,35 RS 229,00 RS 2.671,66

3.2. Caso o candidato ja seja servidor publico e sendo permitida a acumulagao de cargos na forma da Constituicao, sera
devida a percepgdo de um Unico auxilio-alimentagdo, o qual deverd ser escolhido mediante opg¢do, conforme art. 39,
paragrafo Unico, do Decreto n? 3.887, de 16 de agosto de 2001.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Do total de vagas previstas em edital, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma do § 22, do Art. 52, da Lei n?
8.112/90, do Decreto n? 3.298/99 e do Decreto n2 9.508/2018.

4.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente, nos termos do Art. 52, § 22 da Lei n2 8.112/90, do Art. 37, § 22 do Decreto n?
3.298/99, e do Art. 12, § 32 do Decreto n2 9.508/2018.

4.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no Art. 42, do Decreto n.2
3.298/99, Art. 22 da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015, e na Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justica.

4.4. O candidato com deficiéncia devera declarar e anexar um laudo médico comprovando sua condi¢do no ato da
inscrigao.

4.4.1. O candidato que ndo declarar e anexar um laudo médico comprovando sua condi¢do de pessoa com deficiéncia, no
ato da inscrigdo, perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos candidatos em tais condigGes.

4.4.2. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia deverd declarar estar ciente das atribuicdes do cargo/area e/ou
especialidade para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagdo da
compatibilidade do exercicio do cargo com a deficiéncia que possui, durante o estagio probatdrio, por uma equipe
multiprofissional, nos termos do Art. 52, do Decreto 9.508/2018.

4.5. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto n® 3.298/99, participara do
concurso em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos no que concerne ao conteudo das provas, a avaliacdo e
aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

4.6. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, se classificado no concurso, figurara em lista especifica e também
na listagem de classificacdo geral dos candidatos ao cargo/especialidade de sua opgdo.

4.6.1. Antes da homologacdo do resultado final do concurso, o candidato devera submeter-se a inspecdo médica
promovida pela Pericia Oficial em Saude da UFRN/SIASS, mediante agendamento prévio, que terd decisdo terminativa
sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a
deficiéncia da qual é portador realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tais condigdes.
4.6.1.1. O candidato apresentar-se-a para a inspe¢dao médica constante do subitem 4.6.1 as suas expensas.

4.6.2. O candidato devera comparecer a Pericia Oficial em Sadde da UFRN/SIASS munido de laudo médico e de exames
complementares comprobatdrios da deficiéncia, conforme subitens a seguir.

4.6.2.1. O laudo médico devera ser assinado por um médico especialista, contendo na descri¢cdo clinica o tipo e grau da
deficiéncia e as areas e fungdes do desenvolvimento afetadas, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel,
carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

4.6.2.2. Os exames complementares comprobatdrios serdo apresentados conforme o tipo de deficiéncia:

a) Deficiéncia Visual: Acuidade Visual, Tonometria, Fundoscopia, Biomicroscopia e Campimetria;

b) Deficiéncia Auditiva: Audiometria (audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz);

c) Deficiéncia Fisica: resultados de exames de imagem pertinentes;

d) Deficiéncia Mental: laudo médico especializado e declara¢gdes de demais profissionais ligados a area (psicdlogo,
fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional, etc.);

e) Deficiéncia Multipla: exames comprobatadrios relacionados aos tipos das deficiéncias em que se enquadra.

4.6.3. O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia pela Pericia Oficial em Saude da UFRN/SIASS, nos
termos do Decreto n.2 3.298/99, Art. 22 da Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015, e na Simula n2 377 do Superior Tribunal
de Justica, passara a figurar apenas na listagem de classificagdo geral, caso possua nota de classificagdo para tanto.

4.6.4. O ndo comparecimento a convocagdo supramencionada acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condig¢Oes.

4.6.5. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condig¢Oes.

4.7. As vagas definidas no item 4.1 que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovagao no
concurso ou na Pericia Médica, serdao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo por
cargo/especialidade.



4.8. DO SORTEIO DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.8.1. A distribuicdo do quantitativo de vagas especificado no item 4.1, dar-se-a apds o término das inscricdes, por meio
de sorteio publico, e incidird apenas nas areas de conhecimento/cargos em que houverem candidatos com deficiéncia
inscritos.

4.8.2. Estardo automaticamente excluidas do sorteio publico:

a) as areas de conhecimento/cargos que possuam a partir de 5 (cinco) vagas para provimento imediato, tendo em vista
que ja contemplardo a reserva para pessoas com deficiéncia; e

b) as areas de conhecimento/cargos que exijam o provimento necessariamente por pessoa com deficiéncia.

4.8.2.1. A hipdtese descrita no item 4.8.2, “b”, ndo obstante prescindir de sorteio publico, é contabilizada no nimero total
de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, conforme item 4.1 deste edital.

4.8.3. Quando o quantitativo de vagas especificado no item 4.1 resultar em numero superior ao de 3areas de
conhecimento/cargos com candidatos deficientes inscritos serd automaticamente distribuida uma vaga para cada érea de
conhecimento/cargo, e o restante distribuido por meio de sorteio publico.

4.8.3.1. Quando o quantitativo de vagas especificado no item 4.1 coincidir com o nuUmero de dareas de
conhecimento/cargos com candidatos deficientes inscritos a distribui¢cdo prescindird de sorteio publico, sendo alocada
automaticamente uma vaga para cada area de conhecimento/cargo.

4.8.3.2. A medida que a 4rea de conhecimento/cargo é sorteada, a mesma é retirada da disputa no préximo ciclo de
sorteio, salvo se a drea de conhecimento/cargo ainda suportar a destinacdo de mais vagas para provimento imediato e
desde que ndo recaia na vaga reservada para a cota de candidatos negros, conforme Tabela Orientadora de Ordem de
Convocacdo/Nomeacao (Anexo lll).

4.8.3.3. Caso ap0s a realizagdo de todos os ciclos de sorteio ndo tenha sido contemplado o quantitativo de vagas descrito
no item 4.1, serdo realizados novos sorteios entre todas as areas de conhecimento/cargos com deficientes inscritos, para
fins de formacdo de cadastro de reserva.

4.8.4. O sorteio publico estd previsto para ocorrer na data provavel de 15/02/2019, as 10h00Omin, no Auditério da
Comperve (Avenida Senador Salgado Filho, Campus Universitario, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59078-970), e sera gravado
para efeitos de registro.

4.8.5. O quantitativo maximo de aprovados por area de conhecimento/cargo, de acordo com o Anexo Il do Decreto n2
6.944/2009, sera divulgado em edital complementar na data provéavel de 18/02/2019.

4.8.6. Os casos omissos serdo decididos pelos Colegiados Superiores da UFRN (CONSAD/CONSEPE).

4.9. DO PEDIDO DE TEMPO ADICIONAL PARA A REALIZACAO DA PROVA

4.9.1. O candidato com deficiéncia que se inscrever para concorrer as vagas deste Edital em igualdade de condigdes com
os demais candidatos e necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova escrita, devera indicar sua necessidade
no ato da inscrigdo, anexando eletronicamente no formulédrio um parecer (laudo médico) emitido por especialista da 4rea
de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID), que
ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o §2° do artigo 40 do Decreto n® 3.298, de 1999.

4.9.2. O parecer (laudo médico) tera validade somente para este concurso publico.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.1 Das vagas destinadas a cada cargo/especialidade e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 20% serdo providas na forma da Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014.

5.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste Edital resulte em numero fracionado, este serd
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o
nlmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracio menor que 0,5 nos termos do §2° do artigo 1° da Lei n®
12.990/2014.

5.1.2. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos nos
cargos/especialidade com nimero de vagas igual ou superior a 3 (trés).

5.1.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas
reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaragdo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado
pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

5.1.4. A autodeclaracdo tera validade somente para este concurso publico.

5.1.5. As informacGes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo este
responder por qualquer falsidade.

5.1.5.1. Na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se tiver sido nomeado,
ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe
seja assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

5.1.6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se
atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.
5.1.6.1. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo preencherdo as
vagas reservadas a candidatos negros.



5.1.7. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.

5.1.7.1. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

5.1.8. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alterndncia e de proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o numero total de vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a
candidatos negros.

5.1.9. A relagdo preliminar dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, na forma da Lei n® 12.990/2014, ser3
divulgada nos enderecos eletrénicos http://www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos) e http://sigrh.ufrn.br (Menu
Concursos), na data provavel de 04/02/2019.

5.1.10 O candidato podera, no periodo de 05/02/2019 a 06/02/2019, declinar da sua autodeclaragdo, através do e-mail
concursos@reitoria.ufrn.br, ou pessoalmente ou por procurador constituido na Coordenadoria de Concursos da Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas (BR 101, Campus Universitario, Prédio da Reitoria — Lagoa Nova — Natal/RN, CEP 59078-
900), no horario das 07:00h as 17:30h. Apods esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

5.1.11 A relagdo definitiva dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, na forma da Lei n® 12.990/2014, ser3
divulgada nas paginas eletrénicas http://www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos) e http://www.sigrh.ufrn.br (Menu
Concursos) na data provéavel de 11/02/2019.

5.1.12. Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem aptos para concorrer as vagas reservadas na forma da Lei n°
12.990/2014 terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral por
cargo/especialidade de sua opgdo.

5.1.13. Antes da homologacgdo do resultado final do concurso, a PROGESP designara uma comissdo de heteroidentificacdo
para a avaliagdo das autodeclaragdes, constituida por 5 (cinco) membros, distribuidos por género, cor e,
preferencialmente, naturalidade.

5.1.14. Antes da homologagdo do resultado final do concurso, a comissdo de heteroidentificacdo realizard entrevista de
com os candidatos autodeclarados, que serd convocada em Edital especifico, na quantidade minima equivalente a trés
vezes 0 numero de vagas reservadas as pessoas negras previstas no edital, ou dez candidatos, o que for maior,
resguardadas as condi¢Ges de aprovacdo estabelecidas no edital do concurso, com a finalidade especifica e exclusiva de se
avaliar o fendtipo dos candidatos ao tempo da realizagdo do procedimento.

5.1.14.1. N3o serdo considerados, para a entrevista de heteroidentificacdo, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmacdo em procedimentos de
heteroidentificagdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

5.1.14.2. O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado e sua gravagdo serd utilizada na analise de eventuais
recursos interpostos pelos candidatos.

5.1.14.2.1. O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacdo sera
eliminado do concurso publico, dispensada a convocac¢do suplementar de candidatos ndo habilitados.

5.1.15. O candidato apresentar-se-a para a entrevista constante do subitem 5.1.14 as suas expensas.

5.1.15.1. Excepcionalmente, mediante justificativa motivada pelo candidato e aceita pela Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas, podera a entrevista presencial ser substituida pela telepresencial, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia
de comunicagao.

5.1.16. O candidato que for aprovado as vagas destinadas aos negros, quando do comparecimento para a entrevista,
deverd assinar formuldrio padrdo, em que se declare pessoa preta ou parda (autodeclaracdo).

5.1.17. A avaliagdo da comissdo de heteroidentificacdo, quanto a condi¢do de negro, considerara os seguintes aspectos:

a) a informacdo prestada no ato de inscricdo quanto a condicdo de negro;

b) a declaragdo assinada pelo candidato no curso de a¢des afirmativas quanto a condi¢do de negro; e

c) o fenétipo do candidato verificado pessoalmente pelos componentes da Comissao.

5.1.18. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condigdo de negro nos seguintes casos:

a) ndo comparecer a entrevista, conforme subitem 5.1.14;

b) ndo assinar a declaragdo de que trata o subitem 5.1.16;

c) a Comissdo considerar, por decisdo unanime, o ndo atendimento do quesito cor ou raga por parte do candidato.
5.1.18.1. O candidato que ndo comparecer a entrevista, presencial ou telepresencial, por qualquer motivo, ndo tera direito
ao reagendamento desta etapa do concurso.

5.1.19. A Comissdo especial elaborara parecer individualizado acerca dos critérios de fenotipia do candidato.

5.1.20. Serdo eliminados do concurso publico os candidatos cujas autodeclaragdes ndo forem confirmadas em
procedimento de heteroidentificacdo, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e
independentemente de alegacdo de boa-fé.

5.1.20.1. A eliminacdo de candidato por ndo confirmacdo da autodeclaracdo ndo enseja o dever de convocar
suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificacao.

5.1.21. O candidato que desejar interpor recurso contra o parecer da comissdo de heteroidentificacdo podera fazé-lo em
até quarenta e oito horas contadas a partir da divulgacdo da relacdo nominal nas paginas eletrénicas da Progesp
(www.progesp.ufrn.br) e SIGRH (www.sigrh.ufrn.br), observando o seguinte procedimento:
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a) encaminhar o requerimento, devidamente fundamentado, para o e-mail concursos@reitoria.ufrn.br ou entrega-lo
pessoalmente ou por procurador constituido na Coordenadoria de Concursos da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (BR
101, Campus Universitario, Prédio da Reitoria — Lagoa Nova — Natal/RN, CEP 59078-900), no horario das 07:00h as 17:30h.
5.1.21.1. N3o serdo aceitos recursos dos candidatos eliminados das cotas por ndo comparecimento a entrevista, mas
apenas pelo ndo reconhecimento da condicdo de negro (quesito cor ou raga) verificada pela comissdo de
heteroidentificagdo.

5.1.22. A comissdo recursal serd composta por trés integrantes distintos dos membros da comissdo de
heteroidentificagdo.

5.1.22.1. Em suas decisGes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteldo do recurso elaborado pelo candidato.

5.1.22.2. Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso.

5.1.23. O parecer da comissdo recursal sera encaminhado eletronicamente para o candidato.

5.1.24. Em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso do recurso.

5.1.25. Na hipotese de a banca constatar falsidade na declaracdo feita pelo candidato, poderd ser enviada a
documentagdo a Policia Federal para apuragdo da existéncia ou ndo de crime, nos termos da legislacdo penal vigente.
5.1.26. O ndo enquadramento do candidato na condi¢do de pessoa negra ndo se configura em ato discriminatério de
qualquer natureza, representando, tdo somente, que o candidato ndo se enquadrou nos quesitos de cor ou raga utilizados
pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), que definem a raga negra.

5.1.27. A avaliagdo da comissdo de heteroidentificagdo quanto ao enquadramento, ou ndo, do candidato na condigdo de
pessoa negra, terd validade apenas para este concurso.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

6.1. A inscricdo do candidato implicara aceitagdo total e incondicional das disposi¢Ges, normas e instrugdes constantes
deste Edital e em quaisquer Editais e normas complementares que vierem a ser publicados com vistas ao Concurso Publico
objeto deste instrumento.

6.1.1. O candidato deverd certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos no Edital.

6.1.2. A analise da compatibilidade das areas correlatas elencadas no Anexo | (Quadro de Vagas) deste Edital com a
formacdo académica do candidato somente serd realizada na avaliagdo de Titulos e Produgdo Intelectual pela Comissdo
Examinadora e, posteriormente, conferida no ato da posse no cargo, conforme item 21 do presente Edital.

6.2. Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente, ter Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, documento de
identificacdo e preencher todos os campos do Formulario de Inscrigdo.

6.2.1. Candidatos estrangeiros poderdo solicitar o CPF através do seguinte enderego eletronico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CpfEstrangeiro/fcpfing.asp

6.2.2. Para efeito de inscrigdo e participagao no certame, serdo considerados documentos de identificagdo:

a) carteira expedida por Secretaria de Segurancga Publica, por Comando Militar, por Instituto de Identificacdo, por Corpo
de Bombeiros Militares e por érgao fiscalizador (ordem, conselho etc.);

b) passaporte;

c) certificado de Reservista;

d) carteiras funcionais do Ministério Publico;

e) carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade;

f) carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) carteira Nacional de Habilitacdo, contendo foto.

6.3. No ato da inscricdo, o candidato deverd indicar sua op¢do de cargo, observado o disposto no QUADRO DE
DISTRIBUICAO — ANEXO | deste Edital, que ndo serd alterada posteriormente em hipétese alguma.

6.4. A Coordenadoria de Concursos da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento de
solicitagdo de inscricdo via internet por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6.5. As solicitagGes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data e os horarios estabelecidos no item 8.1,
alinea “e” deste Edital, ndo serdo acatadas.

6.6. A inscricdo efetuada somente serd validada apds a comprovag¢do de pagamento da taxa de inscricdo.

6.7. O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informacbes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do formulario de inscrigdo e no seu envio.

6.8. Terd a sua inscricdo cancelada e sera eliminado do concurso o candidato que usar dados de identificagdo de terceiros
para realizar a sua inscrigdo.

6.9. O candidato devera efetuar uma Unica inscrigao, por area de conhecimento, conforme o disposto no Capitulo 8 deste
Edital.

6.10. Caso o candidato efetue o pagamento correspondente a mais de uma inscricdo, na mesma area de conhecimento,
sera validada apenas a inscrigdo correspondente ao ultimo pagamento efetuado.

6.11. O candidato, isento ou ndo, poderd se inscrever em mais de uma area de conhecimento desde que preencha os
requisitos exigidos para o cargo e que os periodos e horarios de realizagdo das provas nao sejam coincidentes.
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6.11.1. A inscrigdo em mais de uma area de conhecimento é de inteira responsabilidade do candidato, arcando com a
possibilidade de haver a alteracdo da data prevista para a realizacdo das provas, conforme art. 6°, §5°, da Resolugdo n®
167/2017-CONSEPE.

6.12. A inscricdo somente sera validada mediante confirmagdo, pela Coordenadoria de Concursos da Prd-Reitoria de
Gestdo de Pessoas, do pagamento efetuado.

6.12.1. Se o pagamento for efetuado por cheque sem o devido provimento de fundos, a Coordenadoria de Concursos da
Proé-Reitoria de Gestdo de Pessoas cancelara a inscrigdo do candidato.

6.12.2. O candidato que se inscrever em mais de uma area de conhecimento devera efetuar o pagamento das taxas de
inscrigdo, relativas as areas escolhidas, para fins de validagdo pela Coordenadoria de Concursos da Pré-Reitoria de Gestdo
de Pessoas.

6.13. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso, por conveniéncia da Administragdo.

6.13.1. Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma inscricdo na mesma area de conhecimento do concurso,
a(s) taxa(s) ndo sera(ao) devolvida(s).

6.14. Todas as informacgGes prestadas no processo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato.

6.15. O candidato devera preencher obrigatoriamente os campos referentes ao nome (sem abreviar o primeiro e o ultimo
nome); ao endereco, incluindo Cédigo de Enderecamento Postal — CEP; ao documento de identificagdo (conforme subitem
6.2.1 deste Edital) e ao Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6.16. DO PEDIDO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DAS PROVAS

6.16.1. O candidato que necessitar de condigGes especiais para a realizagdo das provas devera, no ato da inscrigdo,
selecionar o campo “CondicBes Especiais” e anexar eletronicamente até o dia 24/01/2019, atestado médico descrevendo
sua situacdo, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID),
especificando o tratamento diferenciado adequado.

6.16.2. A solicitagdo serd submetida a Pericia Oficial em Saude da UFRN/SIASS.

6.16.3. A solicitacdo de condi¢Bes especiais para a realizagdo das provas sera atendida obedecendo-se a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

6.16.4. N3do serdo aceitos pedidos de tempo adicional para a realizagdo das provas para os candidatos ndo portadores de
deficiéncia, assim considerados nos termos do Decreto n® 3.298/1999.

6.16.5. A condicdo especial serd desconsiderada caso o pedido n3o seja efetuado no periodo estabelecido.

6.16.6. As fases em que se fizerem necessarios servicos de assisténcia de interpretagdo por terceiros aos candidatos com
deficiéncia serdo registradas em audio e video e disponibilizadas nos periodos de recurso estabelecidos em edital.

6.16.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas deverd levar um acompanhante,
que ficard em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga.

6.16.7.1. A candidata lactante que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas.

6.16.7.2. O tempo gasto pela lactante podera ser compensado até o limite de uma hora.

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. Fardo jus a isen¢do da taxa de inscrigdo no concurso publico, em conformidade com a Lei n. 13.656, de 30 de abril de
2018, os candidatos que se enquadrarem em uma das situagdes abaixo:

a) que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario minimo nacional;

b) Que sejam doadores de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

7.2. Para usufruir tal direito, o candidato devera realizar a sua inscricdo no periodo de 26/12/2018 a 18/01/2019,
observando os seguintes passos:

a) acessar o sitio www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos), no qual estara disponivel o Formulario de inscri¢do;

b) preencher integralmente o Formuldrio de Inscricdo de acordo com as instrugdes nele constantes, informando o Numero
de Identificagdo Social — NIS, na hipdtese especificada no item 7.1 “a”. Em se tratando de doador de medula dssea,
descrita no item 7.1 “b”, devera ser anexado atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doagdo de
medula dssea, bem como a data da doacdo;

c) declarar no préprio Formulario de Inscricdo que atende as condi¢des estabelecidas nas alineas “a” e “b” do item 7.1
deste Edital;

d) enviar eletronicamente e imprimir o comprovante.

7.3. As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer momento, se agir
de ma fé, utilizando-se de declaragdo falsa, estar sujeito as sangGes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
Paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de 1979, sendo também eliminado do Concurso
Publico e responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sanc¢des legais.

7.3.1. Sem prejuizo das sanc¢Ges penais cabiveis, o candidato que prestar informacdo falsa com intuito de usufruir da
isencdo de que trata o art. 12 da Lei n? 13.656/2018 estara sujeito a:
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a) cancelamento da inscricio e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologacdo de seu
resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés homologacdo do resultado e antes da nomeacgéo para
0 cargo;

c) declaragdo de nulidade do ato de nomeagdo, se a falsidade for constatada apds a sua publicagdo.

7.4. A UFRN, na hipétese especificada no item 7.1 “a”, consultara o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade
das informacgdes prestadas pelo candidato.

7.4.1. Cada pedido de isencdo serd analisado e julgado pelo 6rgdo gestor do CadUnico.

7.5. Para o candidato isento serd validada, apenas, a ultima inscrigdo realizada.

7.6. Serao desconsiderados os pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar as informacdes apresentadas;

c) ndo solicitar a isen¢do no prazo estabelecido no item 7.2.;

d) comprovar renda familiar mensal superior a meio saldrio minimo nacional, seja qual for o motivo alegado;

e) ndo anexar no formulario de inscrigdo o atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério
da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doagdo de medula dssea,
bem como a data da doagao.

7.7. O Numero de Identificagdo Social — NIS de que trata a alinea “b” do item 7.2 deve estar no nome do candidato
interessado, ndo sendo admitido o NIS de terceiros.

7.7.1. N3o sera aceito o nimero de protocolo de cadastro nos Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, sendo
admitido apenas o Numero de Identificagdo Social — NIS definitivo.

7.8. As solicitacGes de isencdo deferidas e indeferidas serdao divulgadas nos sitios www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos)
e www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos), na data provavel de 21/01/2019.

7.8.1. N3o sera aceito pedido de reconsideragdo/recurso do indeferimento da isencdo.

7.9. O candidato cuja solicitagdo de isenc¢do for indeferida podera efetuar o pagamento, em conformidade com o prazo
ordindrio, qual seja, até o dia 29/01/2019.

8. DO PROCESSO DE INSCRICAO

8.1. A inscri¢do serd feita, exclusivamente, via internet, a partir do dia 26/12/2018 até as 23h59 do dia 24/01/2019,
observando o horario local e os seguintes procedimentos:

a) acessar o sitio www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos), no qual se encontram disponiveis o Edital e o Formulario de
Inscrigdo;

b) preencher integralmente o Formulario de Inscricdo de acordo com as instrugdes constantes nele;

c) enviar eletronicamente o Formulario de Inscrigdo;

d) imprimir a GRU — GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO, para poder efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do;

e) efetuar o pagamento da taxa, no valor correspondente ao cargo, no periodo de 26/12/2018 a 29/01/2019, no local
indicado na GRU.

8.2. S0 sera admitido o pagamento da taxa de inscri¢do no periodo referido no item 8.1, alinea “e”.

8.2.1. O simples agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documento comprovante de pagamento
do valor de inscrigdo.

8.3. Ao finalizar a inscri¢do, serd encaminhada para o e-mail informado na ficha de inscri¢do, a senha de acesso a area do
candidato (www.sigrh.ufrn.br).

8.4. O candidato deverd guardar consigo, até a validagdo definitiva da inscricdo, o comprovante de pagamento como
suficiente instrumento de comprovacdo de pagamento da inscri¢do.

8.5. No dia 04/02/2019, serd disponibilizado nos sitios www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos) e www.progesp.ufrn.br
(Menu Concursos) a relagao preliminar de inscritos.

8.6. O candidato cujo pagamento da taxa de inscricdo nao estiver identificado deverd entregar pessoalmente na sede da
Coordenadoria de Concursos da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (BR 101, Campus Universitario, Prédio da Reitoria —
Lagoa Nova — Natal/RN, CEP 59078-900) ou enviar para o e-mail concursos@reitoria.ufrn.br, no periodo de 05/02/2019 a
07/02/2019, cépia do comprovante de pagamento e do boleto bancario (GRU), no horario das 7h00min as 17h30min, para
gue seja providenciada sua validagdo.

8.6.1. No dia 11/02/2019 sera divulgada a relagdo definitiva de inscritos, podendo o candidato acessa-la por meio dos
sitios www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos) e www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos).

8.7. Taxa de inscrigdo:

8.7.1. As taxas serao cobradas conforme o quadro abaixo.

Classe / Padrdo Regime de trabalho Taxa de inscrigao
Adjunto-A Dedicagdo Exclusiva RS 220,00
Adjunto-A 40h RS 150,00

Auxiliar 20h RS 50,00
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9. DA ENTREGA ELETRONICA DO CURRICULO, MPAP E DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO COM FOTO

9.1. Apds a divulgagdo da relagdo de inscritos especificada no item 8.5.1, os candidatos com inscrigdes deferidas deverdo
entregar eletronicamente os seguintes documentos:

a) curriculum vitae (preferencialmente na Plataforma Lattes);

b) cépia dos documentos comprobatdrios do curriculo, para fins de pontuagdo na prova de titulos, comprometendo-se o
candidato pela veracidade das informacgdes;

c) memorial e Projeto de Atuagdo Profissional; e

d) cépia de documento de identificagdo com foto, conforme item 6.2.2 deste Edital.

9.2. A entrega sera feita, exclusivamente, via internet, no periodo de 25/02/2019 até as 23h59 do dia 08/03/2019,
observando o horario local e os seguintes procedimentos:

a) acessar o sitio www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos - Concursos em Andamento -> Acessar “drea do candidato”);

b) selecionar a vaga do concurso e preencher os dados do /ogin (CPF e Senha), clicando em seguida em “acessar”;

c) na area do candidato, selecionar o link “Documentos do Candidato e Curriculo”;

d) anexar todos os documentos nos campos solicitados.

9.3. Todos os arquivos anexados deverdo estar digitalizados em formato “.pdf”, sob pena de ndo serem considerados.

9.4. A ndo entrega da documentagdo relacionada no item 9.1, alineas “a”, “c” e “d”, no prazo estabelecido, implicara na
eliminagao do candidato, ndo ensejando a devolugdo da taxa de inscrigdo.

9.5. A nota informativa contendo a relagdo final dos candidatos que anexaram eletronicamente no prazo legal a
documentacgdo constante no item 9.1 sera divulgada na data provavel de 11/03/2019.

9.6. A Coordenadoria de Concursos da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos
documentos eletronicos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados no
ultimo dia permitido para o seu envio.

10. DA COMPOSICAO DAS COMISSOES EXAMINADORAS E DOS CALENDARIOS

10.1. A composicdo das Bancas Examinadoras e os respectivos calendarios de provas estdo previstos para serem
divulgados em Nota Informativa nos sites www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos) e www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos)
a partir do dia 25/03/2019.

10.1.1. A divulgacgdo do calendario para cada area de conhecimento informard a data, local e hora de realizagdo exatos da
Prova Escrita. As datas provdveis da Prova Didatica, da Apresentacdo do MPAP e da avaliagdo dos Titulos serdo
confirmadas aos candidatos no decorrer da realizagdo do Concurso pela prépria Comissao Examinadora, podendo sofrer
alteragdes, mediante o quantitativo de candidatos aprovados em cada etapa de provas.

10.1.2. A Nota Informativa especificada no item 10.1 também especificara a caracterizagdo da prova escrita, se apenas
discursiva ou se dividida em duas partes (objetiva e discursiva), bem como a lingua permitida para a realizacdo das
avaliagdes.

10.2. O candidato podera impugnar os membros da Comissdo Examinadora, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados apds
a divulgagdo da Nota Informativa, nos casos previstos no art. 14 da Resolugdo n® 167/2017-CONSEPE.

10.2.1. A impugnacdo deverd ser apresentada através da drea do candidato (www.sigrh.ufrn.br), no link “Impugnar
Comissdo Examinadora”, mediante fundamentagdo que aponte o descumprimento do art. 14 da Resolugdo n® 167/2017-
CONSEPE. N&o sera aceito o envio de impugnacgdo por outros meios.

11. DA APLICACAO DAS PROVAS

11.1. As provas ocorrerdo no periodo de 28/04/2019 a 25/05/2019. Cada area de conhecimento/disciplina prevista em
edital obedecerd ao periodo de provas de acordo com a sua vinculagdo a determinado Centro Académico/Unidade
Académica Especializada, conforme tabela abaixo:

CENTROS ACADEMICOS / UNIDADES ACADEMICAS . -
ESPECIALIZADAS PERIODO DE REALIZACAO DAS PROVAS
CCS/CB/ CCSA 28/04/2019 a 04/05/2019
CCET / CCHLA 05/05/2019 a 11/05/2019
CE / CT / CERES 12/05/2019 a 18/05/2019
IMD / FACISA 19/05/2019 a 25/05/2019

11.2. As provas das areas de conhecimento vinculadas ao CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE (CCS), CENTRO DE CIENCIAS
BIOLOGICAS (CB), CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA (CCET), CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES (CCHLA),
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS (CCSA), CENTRO DE EDUCACAO (CE), CENTRO DE TECNOLOGIA (CT) e INSTITUTO
METROPOLE DIGITAL (IMD) serdo aplicadas, no horario local, no municipio de Natal/RN.

11.2.1. As provas das areas de conhecimento vinculadas ao Departamento de Direito e Departamento de Educagdo do
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO (CERES) serdo aplicadas, no horario local, no municipio de Caic6/RN.
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11.2.2. As provas das areas de conhecimento vinculadas ao Departamento de Letras do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO
SERIDO (CERES) serdo aplicadas, no horario local, no municipio de Currais Novos/RN.

11.2.3. As provas da area de conhecimento vinculada & FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE DO TRAIRI (FACISA) serdo
aplicadas, no horario local, no municipio de Santa Cruz/RN.

11.3. O Concurso constara de quatro tipos de avaliagdes, realizadas na seguinte ordem: | — Prova Escrita (fase eliminatéria
e classificatoria); || — Prova Didatica (fase eliminatdria e classificatdria); Il — Defesa de Memorial e Projeto de Atuagdo
Profissional (fase eliminatodria e classificatoria); e IV — Prova de Titulos (fase classificatoria).

11.4. A descricdo detalhada das avaliagdes pode ser obtida através da leitura da Resolucio n® 167/2017-CONSEPE, de 31
de outubro de 2017, e dos respectivos Programas, disponiveis nos sitios www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos) e
www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos), ndo podendo o candidato alegar o seu desconhecimento.

11.5. O comparecimento do candidato nas avaliagdes serd registrado mediante lista de presenga, devendo ser
apresentado documento com foto que o identifique, conforme item 6.2.2 deste edital.

11.5.1. Ndo sera permitido o ingresso na sala de aplicagdo e a realizagdo da prova escrita para os candidatos que ndo
apresentarem documento de identificagdo com foto.

11.6. Nao sera permitida a realizagdo das avaliagdes por candidato que, por qualquer motivo, deixar de cumprir o horario
estabelecido para seu inicio, sendo o mesmo considerado eliminado.

11.7. S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local de realizagdao das
provas e o comparecimento no horario determinado, sendo recomendado o prévio reconhecimento do local de
realizagdo de provas.

11.8. A PROGESP ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos durante a realizagao das provas.

11.9. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas:

a) for surpreendido fornecendo e/ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) for surpreendido portando celular, reldgio digital, gravador, receptor, maquina de calcular, camera fotografica, 9ager,
notebook e/ou equipamento similar, ligados ou n3o, exceto quando necessérios para a realizagdo da prova, desde que
autorizados pela Comissao Examinadora;

c) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar,
fiscalizar ou orientar a aplicagdo das provas;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo estabelecido;

e) afastar-se da sala, a ndo ser em carater definitivo, sem o acompanhamento de fiscal;

f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Folha de Respostas ou Caderno de Provas;

g) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Provas ou na Folha de Respostas, quando for o caso;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa
do concurso;

j) utilizar corretivo liquido na prova escrita ou qualquer meio de identificagdo nominal na prova escrita.

12. DA PROVA ESCRITA

12.1. A prova escrita destina-se a avaliar o conhecimento do candidato em relagdo ao conteudo do programa do concurso
bem como sua capacidade de expressao na linguagem académica.

12.2. A prova escrita sera aplicada pela CE e constara das mesmas questdes para todos os candidatos e realizada no prazo
maximo de 04 (quatro) horas, ressalvada a hipdtese especificada no item 4.8 deste Edital.

12.2.1. A prova escrita podera consistir de questdo(des) discursiva(s) elaborada(s) pela CE ou pelo sorteio de item(ns) do
programa da prova sobre os quais o candidato devera dissertar e valera no maximo 10 (dez) pontos.

12.3. Conforme previsdo contida no art. 17, §§ 3° e 4° da Resolucdo n® 167/2017-CONSEPE, a prova escrita poderd, a
critério da Unidade Académica Especializada a que a vaga estiver vinculada, ocorrer em duas partes, sendo uma de
multipla escolha e outra discursiva, devendo ambas as partes serem realizadas na mesma data. A informagdo de que a
prova escrita serd ou nao dividida em duas partes dar-se-d4 quando da divulgagdo das Comissdes e Calenddrios, conforme
subitem 10.1.2 deste Edital.

12.3.1. Se a opgao for pela realizagdo da prova em duas partes, esta sera assim caracterizada:

a) a primeira parte sera composta por vinte questdes de multipla escolha, baseada nos itens do programa da prova e
valera no maximo 10,00 (dez) pontos;

b) a segunda parte sera constituida de quest&es discursivas elaboradas pela CE ou pelo sorteio de itens do programa da
prova sobre os quais o candidato devera dissertar e valera no maximo 10,00 (dez) pontos.

12.3.2. Somente terdo corrigidas as Provas Discursivas (segunda parte) os candidatos que obtiverem o minimo de 70% de
acertos das questdes de multipla escolha validas (primeira parte).

12.4. Havendo anulagdo de questdo o seu valor em pontos sera distribuido nas demais questdes para todos os candidatos.
12.5. Caso os 70% das questdes validas de multipla escolha resulte em nimero fracionado, serd considerado o nimero
inteiro de questdes imediatamente superior de maneira a garantir o minimo de 70%.

12.6. Na hipdtese especificada no subitem 12.3.1, o resultado da avaliagdo serd obtido pela média aritmética das notas
atribuidas nas duas partes (questdes de multipla escolha e discursiva).
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12.7. O dia, o hordrio e o local exatos da prova escrita serdo publicados em DOU por meio de Edital complementar e
divulgados nos sitios www.sigrh.ufrn.br (Menu Concursos) e www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos), nos termos da
Resolucdo n®167/2017-CONSEPE, de 31 de outubro de 2017.

12.8. A prova escrita devera ser respondida com caneta esferografica de tinta preta ou azul, sob pena de eliminagdo
no concurso.

12.9. O candidato identificara a sua prova escrita unicamente por um nimero, obtido mediante sorteio realizado antes do
inicio da prova. Qualquer identificagdo que ndo a numérica implicard na eliminagdo do candidato no concurso.

12.9.1. Cada candidato retirara de um envelope uma ficha contendo um nimero que deverd ser memorizado e mantido
em sigilo, uma vez que servira de identificacdo de sua prova; em seguida, o candidato escrevera seu nome completo na
ficha e a devolvera ao referido envelope, que serd lacrado e assinado sobre o lacre pelo presidente da CE.

12.10. N3o serd permitida consulta a qualquer material, ap6s o inicio da prova escrita, exceto aquele fornecido pela CE.
12.11. A CE atribuirad a prova escrita nota de 0,00 (zero) a 10 (dez), sendo desclassificado o candidato que obtiver nota
final, resultante da média aritmética, inferior a 7,00 (sete).

12.12. DA CLAUSULA DE BARREIRA

12.12.1. Somente estardo habilitados a realizar a prova didatica o quantitativo maximo de candidatos abaixo estabelecido,
mesmo que atingida a nota minima de aprovagao na avaliagdo da prova escrita, respeitando-se os empates ocorridos na
ultima colocagdo dentre os convocados:

Quantitativo maximo de

Area de conhecimento/disciplina .
/ P aprovados para a Prova Didatica

Doengas Infecciosas Bucais Biofilme Dependentes N/A
Protese Dentdria N/A
Biodindmica do Movimento Humano N/A
Hematologia Clinica N/A
Processo de trabalho da enfermagem na atencdo a saude do adulto em N/A
servicos de média e alta complexidade

Alimentos N/A
Pediatria N/A
Iniciagdo ao Exame Clinico N/A
Parasitologia (vaga incluida na retificagdo publicada no DOU n® 245, de .
21/12/201g8) (vag ficacdo p 06 candidatos
Imunologia 09 Candidatos
Entomologia 09 Candidatos
Geologia de Terrenos Metamorficos N/A
Paleontologia N/A
Educagdo Matematica N/A
Probabilidade e Estatistica N/A
Fisica da Matéria Condensada Experimental — Materiais e Optica 05 Candidatos
Quimica Orgéanica N/A
Ensino de Quimica N/A
Dramaturgia (Teatro) N/A
Design Ergonomico de Produto (Design) N/A
Teoria da Literatura N/A
Etica e Filosofia Politica 18 Candidatos
Psicanalise: Clinica e Pesquisa N/A

Redacgdo Publicitaria On Line, Produgdo e Redacdo Publicitaria Audiovisual,

Publicidade Digital, Métricas na Publicidade on line, Ciberpublicidade N/A
Lingua Francesa e Literaturas N/A
Administracdo Geral 12 Candidatos
Administragdo Publica e Gestdo Social 12 Candidatos
Turismo e Desenvolvimento Regional N/A
Gestdo em Turismo N/A
Didatica e Ensino de Histdria N/A
Didatica e Ensino de Fisica N/A
Tecnologia com Enfase em Conforto Ambiental N/A
Tribologia e Elementos de Maquinas N/A
Sistemas Digitais e Embarcados N/A
Eletronica de Sistemas Mecatrénicos N/A

Engenharia de Pogo 06 Candidatos
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Operagdes Unitarias 12 Candidatos
Fenémenos de Transportes 12 Candidatos
Pesquisa Operacional N/A
Sistemas de TelecomunicagGes N/A
Leitura e Producdo de Textos/Lingua Portuguesa N/A
Lingua Portuguesa N/A
Propedéutica 09 Candidatos
Direito Privado 09 Candidatos
Internet das Coisas N/A
Ciéncias de Dados Educacionais N/A
Seguranca da informagdo N/A
Nutri¢do Social N/A
Processo Saude/Doenga na Atencdo Basica e Semiologia e Semiotécnica da N/A
Enfermagem

Atencdo Fisioterapéutica na Saude da Crianca em Média e Alta N/A
Complexidade

Nutricdo em Gestdo em Alimentacgdo Coletiva N/A
Enfermagem na Atengdo a Saude da Mulher em Média e Alta N/A
Complexidade

N/A —n3o se aplica

12.13. Serdo considerados critérios de avaliagdo de todas as questGes da prova escrita: Clareza e propriedade no uso da
linguagem; Coeréncia e coesdo textual, com uso correto da Lingua Portuguesa ou lingua estrangeira, nos casos
especificados no art. 16 da Resolucdo n® 167/2017-CONSEPE; Dominio dos conteldos, evidenciando a compreensdo dos
temas objeto da prova; Dominio e precisdo no uso de conceitos; Coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade
argumentativa.

12.14 O valor de cada questdo da Prova Escrita estara especificado na Ficha de Expectativa de Respostas e no caderno de
provas.

12.15. O resultado da prova escrita e a ficha de expectativa de resposta serao divulgados no quadro de avisos da Unidade
Académica Especializada.

12.16. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo no quadro de avisos da Unidade
Académica Especializada, os quais também serdo divulgados, via internet, nos sites da PROGESP
(www.progesp.ufrn.br) e SIGRH (www.sigrh.ufrn.br).

12.17. A divulgagdo nos sites da PROGESP (www.progesp.ufrn.br) e SIGRH (www.sigrh.ufrn.br) poderdo atrasar
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo,
bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a publicagdo do documento na internet.

12.18. Os prazos recursais serdao computados a partir da divulgacdo no quadro de avisos do Departamento
Académico ou da Unidade Académica Especializada e ndo da divulgacdo no site da PROGESP (www.progesp.ufrn.br)
ou SIGRH (www.sigrh.ufrn.br), uma vez que por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como por outros fatores de ordem técnica poderdo
impossibilitar ou retardar a publicagdo dos dados na internet.

13. DA PROVA DIDATICA

13.1. A prova didatica sera realizada exclusivamente pelos candidatos aprovados na respectiva prova escrita, no dia,
horario e local definidos pela Comissdo Examinadora correspondente.

13.2. A prova didatica constarad de aula expositiva, de natureza tedrica ou tedrico-pratica sobre tema a ser sorteado,
destinando-se a avaliar os conhecimentos e habilidades didatico-pedagdgicos do candidato quanto ao planejamento e a
adequacdo da abordagem metodoldgica da aula, a ser ministrada perante a Comissdao Examinadora.

13.2.1. A prova didatica deverd ter duragao minima de 45 (quarenta e cinco) minutos e maxima de 60 (sessenta) minutos
de apresentacdo, seguidos de arguicdo, possuindo cada membro da Comissdo Examinadora até 03 (trés) minutos para
formular sua arguicdo, cabendo ao candidato até 05 minutos para respondé-la, ndo sendo permita a réplica.

13.2.1.1. O ndo cumprimento do periodo de duragdo para a apresentacdo da prova didatica pelo candidato acarretara, por
si sO, a desclassificagdo do mesmo pela Comissdo Examinadora.

13.2.2. Quando a prova didatica for de natureza tedrico-pratica, seu tempo de duragdo serd definido posteriormente
quando da divulgacdo das Comissdes e Calendarios, através de nota informativa.

13.3. A prova didatica sera gravada em 3audio e video para efeito de registro. Em caso de falha que impossibilite a
gravacgao, a banca devera adiar a sessao.

13.3.1. E vedada a gravagdo ou transmissdo das provas didaticas pelo publico presente na sess3o por qualquer meio.
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13.4. O sorteio da ordem de apresentagdo para as provas didaticas de todos os candidatos ocorrerdo quando da
divulgacdo do resultado da prova escrita, sendo divulgada no quadro de avisos do Departamento Académico ou Unidade
Académica Especializada, imediatamente apés a realizacao do sorteio dos mesmos.

13.5. A Comissao Examinadora informara aos candidatos os horarios de sorteio do tema para cada turno.

13.5.1. O tema deverad ser Unico para cada turno de provas.

13.5.2. Cada turno tera o tema sorteado com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas em relagdo ao inicio das
apresentacoes, observada a ordem estabelecida no subitem 13.4, sendo facultada a presencga do candidato.

13.5.3. Cada turno devera comportar, no maximo, apresentagées de 03 (trés) candidatos.

13.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar no quadro de avisos do Departamento Académico ou Unidade
Académica Especializada as atas do sorteio da ordem de apresentac¢do e do sorteio dos temas da prova didatica.

13.7. Todos os candidatos deverdo estar presentes no horario de inicio do respectivo turno de apresentagdes, sob pena de
eliminagdo no certame.

13.8. No ato da realizagdo da prova didatica devera o candidato, antes do inicio da apresentagdo, entregar a Comissdo
Examinadora 03 (trés) vias impressas do plano de aula, sob pena de eliminagdo no concurso.

13.9. Todos os candidatos serdo submetidos a argui¢cdo por todos os membros da Comissdao Examinadora.

13.10. A CE atribuira a prova didatica nota de 0,00 (zero) a 10 (dez), sendo desclassificado o candidato que obtiver nota
final inferior a 7,00 (sete).

13.10.1. A Prova Didatica serd avaliada observando-se os critérios abaixo discriminados, a exce¢do das dreas de Ensino do
Instrumento Violino e Pratica de Instrumento Harménico/Piano, cuja descri¢do esta especificada no item 13.13 deste
Edital:

a) plano de aula (0,0 a 2,0 pontos): clareza na redagdo dos elementos do plano (ortografia, regras de formatacgdo
bibliografica adequadas); atualizagdo e pertinéncia das referéncias utilizadas; pertinéncia dos objetivos propostos com o
tema da aula; coeréncia entre objetivos, conteldos, procedimentos didaticos, recursos e avaliacdo; adequagdo no
tratamento do tema ao perfil formativo estabelecido no projeto pedagdgico de um dos cursos nos quais poderd atuar;

b) aspectos didatico-metodoldgicos (0,0 a 5,0 pontos): relaciona o tema da aula com a area/disciplina do concurso e
explicita as suas escolhas tedrico-metodoldgicas; aborda o tema de modo a atingir os objetivos propostos no plano,
desenvolvendo a aula no tempo previsto e demonstrando dominio do conteldo e seguranca na exposi¢ao; situa o tema no
seu contexto de produgdo, relaciona-o com os demais componentes curriculares e com o universo sociocultural dos
estudantes, e utiliza, direta ou indiretamente, as referéncias indicadas no plano; demonstra corre¢édo e adequagdo no uso
da linguagem e clareza na comunicagdo, além de utilizar de maneira correta a terminologia e os conceitos da area;

c) emprego apropriado dos recursos didaticos (0,0 a 1,0 pontos): utiliza recursos adequados ao contetdo tratado e a
metodologia escolhida, como meio auxiliar na abordagem e compreensao do tema da aula; demonstra habilidade no uso
dos recursos escolhidos;

d) arguicao (0,0 a 2.0 pontos): contempla nas respostas os pontos levantados nas questdes, demonstrando conhecimento
da area/disciplina; defende e argumenta suas ideias com coeréncia.

13.11. O resultado da prova didatica sera divulgado no quadro de avisos do Departamento Académico ou da Unidade
Académica Especializada.

13.11.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo no quadro de avisos do
Departamento Académico ou da Unidade Académica Especializada , os quais também serdao divulgados, via
internet, nos sites da PROGESP (www.progesp.ufrn.br) e SIGRH (www.sigrh.ufrn.br).

13.11.2. Os prazos recursais serdo computados a partir da divulgagdo no quadro de avisos do Departamento
Académico ou da Unidade Académica Especializada e ndo da divulga¢do no site da PROGESP (www.progesp.ufrn.br)
ou SIGRH (www.sigrh.ufrn.br), uma vez que por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como por outros fatores de ordem técnica poderdo
impossibilitar ou retardar a publicacdo dos dados na internet.

13.12. A prova didatica na area de Fisica da Matéria Condensada Experimental — Materiais e Optica, vinculada ao
Departamento de Fisica, poderd ser realizada em lingua portuguesa ou em lingua inglesa, a escolha do candidato.

14. DA DEFESA DO MEMORIAL E PROJETO DE ATUACAO PROFISSIONAL — MPAP

14.1. A defesa de Memorial e Projeto de Atuacdo Profissional serd realizada pelos candidatos aprovados na Prova
Didatica e a sua ordem de apresentacdo serd definida mediante sorteio no ato da divulgacdo do resultado da prova
didatica, sendo facultada a presenca do candidato, com antecedéncia de 24h em relagdo ao inicio das apresentacées,
seguido de imediata divulgagdo no quadro de avisos do Departamento Académico ou Unidade Académica Especializada.
14.1.1. Nas situagdes em que ndo houver candidato reprovado na Prova Diddtica, o tempo de 24h definido no item
anterior podera ser suprimido.

14.1.2. E de inteira responsabilidade do candidato verificar no quadro de avisos do Departamento Académico ou
Unidade Académica Especializada o sorteio da ordem de apresentacdo da prova de MPAP.

14.1.3. A defesa de Memorial e Projeto de Atuagdo Profissional sera gravada em audio ou em audio/video para efeito de
registro. Em caso de falha que impossibilite a gravacdo, a banca devera adiar a sessdo.

14.1.3.1. E vedada a gravacio ou transmissdo do MPAP pelo publico presente na sessdo por qualquer meio.

14.1.4. O Memorial e o Projeto de Atuagao Profissional (MPAP) compdem dois itens de um documento Unico.
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14.1.4.1. O Memorial deve trazer a descrigdo e analise das atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo
candidato, de forma discursiva e circunstanciada, incluindo sua producgdo cientifica, e outras atividades, individuais ou em
equipe, relacionadas a drea de conhecimento em exame.

14.1.4.2. O Projeto de Atuagdo Profissional na area do concurso deve estabelecer os pressupostos tedricos dessa atuacdo,
as agoes a serem realizadas e os resultados esperados, identificando seus possiveis desdobramentos e consequéncias.
14.1.5. Cada defesa terd duragdo maxima de 30 (trinta) minutos para apresentacdo do MPAP, da qual devem
obrigatoriamente participar todos os integrantes da CE, sendo disponibilizado o tempo de 15 (quinze) minutos para
arguicdo para cada membro da CE.

14.1.5.1. As defesas de MPAP serdo realizadas em sessdes publicas, comportando, no maximo, apresentacées de 03
(trés) candidatos por turno, vedada a participagdo dos candidatos concorrentes.

14.1.6. A Comissdo Examinadora atribuird ao MPAP nota de 0,00 (zero) a 10 (dez), sendo desclassificado o candidato que
obtiver nota final inferior a 7,00 (sete).

14.1.7. A defesa do MPAP serd avaliada, observando-se os seguintes critérios:

a) o Memorial e o Projeto de Atuacgdo Profissional (0,0 a 5,0 pontos): a redagdo devera observar os requisitos da
linguagem académica: objetividade, clareza e precisdo e obedecer as normas da ABNT quanto as citagGes, notas
de rodapé e organizagdo bibliografica. No Memorial, o candidato devera produzir um relato histérico e reflexivo, acerca
dos eventos que constituiram sua trajetéria académico-profissional, fornecendo uma informagdo completa e precisa do
itinerdrio percorrido e sua articulagdo com a drea do concurso; descrever e estabelecer relagdo entre as diferentes
etapas de formacdo e de atuagdo profissional; situar os fatos e acontecimentos no contexto histérico-cultural mais amplo
em que se inscrevem; articular a trajetdria descrita para justificar a sua possivel atuagdo e os atuais investimentos em
ensino, pesquisa e extensdo na Instituicdo; e selecionar adequadamente e com pertinéncia as referéncias tedricas. No
Projeto de Atuacdo Profissional, o candidato devera ser capaz de articular o projeto de atuagdo profissional e a trajetéria
académico-profissional com a area de conhecimento objeto do concurso e com a expectativa de atuacdo profissional;
prever a participacdo nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, e em atividades de administragcdo académica para
insercdo no contexto institucional; articular as propostas feitas aos projetos institucionais da UFRN e/ou do
Departamento ou Unidade Especializada a qual se candidata; e apresentar novos enfoques, contribuindo para a
consolidacdo e desenvolvimento da drea;

b) apresentacdo e defesa do Memorial e do Projeto de Atuagdo Profissional (0,0 a 3,0 pontos): capacidade para analisar
os eventos que marcaram sua trajetdria académico-profissional; explicitar a importancia de sua formagdo para a sua
atuacdo profissional; esclarecer os posicionamentos tedricos ou praticos assumidos em cada etapa de sua
formacgdo/atuacdo; demonstrar a coeréncia entre as atividades desenvolvidas ao longo da trajetéria académica e a
disciplina/édrea do concurso; justificar de forma adequada e fundamentada as continuidades e inflexdes em sua
trajetdria académico-profissional; demonstrar solido conhecimento dos contetdos da disciplina/area do concurso, além
de culturageral;

c) arguicdo (0,0 a 2,0 pontos): objetividade, clareza, precisdo e correcdo no uso da lingua; correcdo e coeréncia na
maneira de argumentar e defender as suas ideias; demonstrar habilidade na elaboracdo de respostas a
questionamentos; responder convenientemente as perguntas dos examinadores, demonstrando seguranga e
conhecimento no uso de termos e conceitos.

14.1.8. O resultado da prova de MPAP sera divulgado no quadro de avisos do Departamento Académico ou da Unidade
Académica Especializada.

14.1.8.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo no quadro de avisos do Departamento
Académico ou da Unidade Académica Especializada, os quais também serdo divulgados via internet, nas paginas
eletrénicas da PROGESP (www.progesp.ufrn.br) e SIGRH (www.sigrh.ufrn.br).

14.1.8.2. Os prazos recursais serdo computados a partir da divulgacdo no quadro de avisos do Departamento Académico
ou da Unidade Académica Especializada e ndo da divulgacdo nas paginas eletronicas da PROGESP (www.progesp.ufrn.br)
e SIGRH (www.sigrh.ufrn.br).

14.1.9. A defesa de MPAP na drea de Sistemas Eletronicos Fortemente Correlacionados: teoria de campos em Matéria
Condensada, vinculada ao Departamento de Fisica, podera ser realizada em lingua portuguesa ou em lingua inglesa, a
escolha do candidato.

15. DOS TiITULOS E PRODUCAO INTELECTUAL

15.1. Apds o encerramento das provas escrita, didatica e avaliagio de MPAP, a CE atribuird pontos aos titulos e a
producdo intelectual, constantes do curriculum vitae (preferencialmente na Plataforma Lattes) de cada candidato,
entregues de forma eletrénica, para o estabelecimento da nota final da prova de titulos.

15.2. A pontuacgdo correspondente a cada item dos titulos e producdo intelectual esta especificada no Anexo XI da
Resolugdo n® 167/2017- CONSEPE.

15.3. Para fins de pontuagdo na prova de titulos e producdo intelectual, consoante Anexo XI da Resolucdo n® 167/2017-
CONSEPE serdo considerados os seguintes documentos:

15.3.1. Para o Grupo | (Titulos e Formagdo Académica):

15.3.1.1. Curso de Especializacdo ou aperfeicoamento: Certificado de Especializacdo ou Aperfeicoamento, devidamente
registrado, conforme normas da Lei n® 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo) e do Conselho Nacional de


http://www.progesp.ufrn.br/
http://www.sigrh.ufrn.br/
http://www.progesp.ufrn.br/
http://www.sigrh.ufrn.br/

Educagdo — CNE. Também sera aceita certiddo de conclusdo de Pds-Graduagao /lato sensu acompanhada do respectivo
histdrico escolar no qual constem as disciplinas cursadas e as respectivas cargas hordrias do curso e a comprovacdo da
apresentacao do Trabalho de Conclusdo do Curso.

15.3.1.1.1 Caso o certificado n3o ateste que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE ou esta de acordo
com as normas do extinto CFE, devera ser anexada uma certiddo do responsavel pela organizagdo e realizagdo do curso
atestando que este atendeu a uma das normas estipuladas no item acima.

15.3.1.2. Integralizacdo de créditos em disciplinas de Mestrado e/ou Doutorado: certiddo e/ou declaragdo expedida pela
instituicdo de ensino competente.

15.3.1.3. Curso de Mestrado e/ou Doutorado: Diploma de Mestrado / Doutorado, devidamente registrado, expedida por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC ou, na sua falta, Ata do julgamento da tese/dissertacdo,
acrescido do histérico escolar e Certiddo ou Declaragdo expedida pela instituicdo de ensino de que ndo possui
pendéncias.

15.3.1.3.1. Para o curso de Doutorado ou Mestrado concluido no exterior serad aceito apenas o diploma, para fins de
Pontuagdo na Prova de Titulos, permanecendo a exigéncia de revalidagdao no ato da posse, conforme item 15.1, alinea
“a”, deste Edital.

15.3.1.4. Titulos de Livre-Docéncia: Certificado ou Diploma emitido pelo dirigente maximo da instituicdo de ensino que
concedeu a Livre-Docéncia.

15.3.1.5. Para o referido Grupo, somente serd considerada a pontuagdo correspondente a titulagdo ou formacgdo
académica mais alta, sendo vedado o somatdrio de titulos com a integralizagdo de créditos de disciplinas concluidas em
cursos de Mestrado e Doutorado.

15.3.2. Para o Grupo Il (Atividades de Docéncia):

15.3.2.1. Exercicio do magistério (em nivel superior ou no ensino bdasico, técnico e tecnoldgico): declaragcdo ou certiddo
de tempo de exercicio no magistério expedida pela instituicdo de ensino.

15.3.2.2. Exercicio de monitoria em nivel superior: declaracdo ou certiddo expedida pela instituicdo de ensino.

15.3.2.3. Participacdo em estagio em docéncia assistida realizado em estabelecimento de ensino superior, durante curso
de Pds-Graduagao stricto sensu devidamente validado pela instituicdo de ensino: declaragdo ou certiddao expedida pela
coordenacgao do curso de Pds-Graduagdo.

15.3.2.4. Participacdo em programas e/ou projetos de ensino ou inovagdo pedagdgica: declaragdo ou certiddo expedida
pela instituicdo de ensino.

15.3.2.5. Orientagdo de trabalho final de curso de Graduagdo, de monografia de Graduacdo e/ou Especializagdo, de
Dissertacdo ou de Tese: declaragdo ou certiddo expedida pela instituicdo de ensino.

15.3.2.6. Somente serdo consideradas as atividades exercidas nos ultimos 10 (dez) anos, contados até a publicagdo do
Edital em Diario Oficial da Unido.

15.3.3. Para o Grupo lll (Atividades de Pesquisa e Extensio):

15.3.3.1. Livro publicado ou organizado com ISBN: cdpia da capa do livro e da ficha catalogréfica, contendo as
informacdes essenciais para identificagdo da publicagdo e/ou organizacgdo, incluindo niimero ISBN e Conselho Editorial.
15.3.3.2. Capitulos em livros publicados com ISBN: cépia da capa do livro, da ficha catalografica, contendo as
informacgdes essenciais para identificacdo da obra, incluindo nimero ISBN, e do capitulo publicado.

15.3.3.2.1. Para fins de pontuagdo dos itens 15.3.3.1 e 15.3.3.2, serdo considerados os livros publicados em meio virtual
(e-books), sendo a defini¢do de livro a estabelecida pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) na NBR6029, a
saber: publicagdo ndo periddica, que contém acima de 49 paginas, excluidas as capas e que é objeto de ISBN.

15.3.3.3. Trabalhos publicados em periddico especializado: cépia da capa do periddico, caso haja, e a integra do trabalho,
incluindo nimero do ISSN e/ou DOI.

15.3.3.4. Patente:

a) protocolo no INPI: nimero de protocolo do INPI e comprovante de chancela emitida por Nucleos de Inovacgdo
Tecnoldgica de instituicdes publicas, comprovando o ineditismo da patente. Caso a patente seja resultado de projeto de
pesquisa e desenvolvimento cientifico, tecnoldgico ou artistico aprovado pelos érgdaos competentes da UFRN ou que a
criagdo ou producdo sejam desenvolvidas utilizando recursos, meios, informagdes ou equipamentos da UFRN, sera
necessario apresentar o parecer do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica —NIT/UFRN;

b) pedido de exame: Certiddo de Andamento de Pedido/Patente expedida pela Diretoria de Patentes do INPI,
informando a atual situacdo do processo;

c) Patente Nacional: considera-se patente nacional aquela depositada em um Unico pais. Atestada através de nimero de
protocolo e situacdo do pedido no INPl ou em 6rgdo de outro pais equivalente ao INPl e documento emitido por um
Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica de instituicGes publicas comprovando o ineditismo, atividade inventiva, suficiéncia
descritiva e aplicagdo industrial da patente. Caso a patente seja resultado de projeto de pesquisa e desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico ou artistico aprovado pelos 6rgdos competentes da UFRN ou que a criagdo ou produgdo sejam
desenvolvidas utilizando recursos, meios, informacdes ou equipamentos da UFRN, sera necessdrio apresentar o parecer
do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica —NIT/UFRN;

d) patente internacional: considera-se patente internacional aquela depositada em mais de um pais. Atestada através de
numero de protocolo e situacdo do pedido no INPI ou em érgdo de outro pais equivalente ao INPI ou diretamente na
Organizagdao Mundial de Propriedade Intelectual, bem como comprovante de depdsito internacional via PCT (Tratado de



Cooperagdo de Patentes) ou CUT (Convengdo da Unido de Paris) e documento emitido por um Nucleo de Inovagdo
Tecnoldgica de instituicdes publicas comprovando o ineditismo, atividade inventiva, suficiéncia descritiva e aplicacdao
industrial da patente. Caso a patente seja resultado de projeto de pesquisa e desenvolvimento cientifico, tecnoldgico ou
artistico aprovado pelos 6rgdos competentes da UFRN ou que a criagdo ou produgdo sejam desenvolvidas utilizando
recursos, meios, informagdes ou equipamentos da UFRN, serd necessario apresentar o parecer do Nucleo de Inovagdo
Tecnoldgica — NIT/UFRN.

15.3.3.5. Produto técnico-cientifico ou cultural premiado por entidade de reconhecido prestigio: titulo de premiagao.
15.3.3.6. Editor de periddico cientifico: ficha catalografica e contracapa dos periddicos contendo o conselho editorial ou
declaragdo emitida pelo responsavel do periddico.

15.3.3.7. Trabalhos/Resumos publicados (na integra) em anais de congressos ou similares: cépias dos anais.

15.3.3.8. Orientacdo de bolsa de iniciagdo cientifica ou de extensdo concluida: declaragdo ou certiddao expedida pela
instituicdo de ensino.

15.3.3.9. Participagdo em projetos concluidos de pesquisa cientifica, tecnoldgica e inovagdo com duragdo minima de 01
(um) ano: declaragdo ou certiddo expedida pela instituicdo de ensino.

15.3.3.10. Participagdo em programas, projetos concluidos e outras acGes de extensdo com duragdo minima de 01 (um)
ano: declaragdo ou certiddo expedida pela instituicdo de ensino.

15.3.3.11. Participagdo em curso de extensdo: declaragao ou certiddo expedida pela instituicdo de ensino.

15.3.3.12. Participagdo em Comissdo organizadora de evento nacional/internacional/local/regional: declaragdo, certiddo
ou documento expedido pela instituicdo promovente do evento.

15.3.3.13. Produgdo de obras artisticas publicadas ou participantes em amostras/eventos oficiais: comprovantes de
publicacdo e/ou participacdo na amostra/evento.

15.3.3.14. Somente serdo consideradas para pontuacdo no Grupo lll as atividades publicadas ou registradas nos ultimos
10 (dez) anos, contados até a publicacdo do Edital em Diario Oficial da Unido.

15.3.4. Para o Grupo IV (Mérito Profissional e Atividades Administrativas):

15.3.4.1. Participagdo como membro titular em comité permanente da CAPES, CNPq ou similares: Portaria de designacao
ou declaragdo expedida pelo érgao.

15.3.4.2. Participa¢do em Banca Examinadora de Concurso Publico: Portaria de designagdo ou declaracdo expedida pelo
orgdo/entidade organizadora do certame.

15.3.4.3. Participacdo em Comissdo Examinadora de Tese de Doutorado, Dissertacdo de Mestrado, Trabalho Final ou
Monografia de curso de Graduagdo: Portaria de designagdo ou declaragdo expedida pela instituicdo de ensino.

15.3.4.4. Exercicios de cargos administrativos: Portaria de designac¢do ou declaragdo expedida pelo érgdo.

15.3.4.5. Participagdo em Colegiados Superiores e Comissdes ou Comités Permanentes Institucionais: Portaria de
designacdo ou declaracdo expedida pelo érgéo.

15.3.4.6. Exercicios de cargos em Institui¢Ges cientificas ou profissionais: Portaria de nomeagdo ou de designagdo ou
declaracdo expedida pelo 6rgao.

15.3.4.7. Atividades de carater profissional, remunerada ou voluntaria, em instituicdes privadas, relacionadas com a area
de conhecimento: cdpia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), contendo as paginas de identificacdo do
trabalhador, registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a fungdo exercida e
qualquer outra pagina que ajude na avaliagdo, por exemplo, quando hd mudanga na razao social da empresa. Em se
tratando de atividade voluntaria, sera aceito declaragdo emitida pela instituicdo privada, contendo a espécie de servico
realizado e a descri¢do de atividades desenvolvidas.

15.3.4.8. Atividades de carater profissional, remunerada ou voluntaria, em instituicdes publicas ou do terceiro setor ou
preceptoria de residéncia em salde, relacionadas com a area de conhecimento: declaragdo/certiddo de tempo de
servico, emitida pelo setor de recursos humanos da institui¢cdo, atestando a escolaridade do cargo/emprego/funcio, a
espécie de servigo realizado e a descri¢do de atividades desenvolvidas. Caso o exercicio da atividade tenha sido prestado
por meio de contrato de trabalho, sera necessario uma cépia do contrato de prestagdo de servigo entre as partes e uma
declaragdo do contratante, informando o periodo (com inicio e fim, se for o caso), atestando a escolaridade do
cargo/emprego/funcdo, a espécie do servigo e a descri¢do das atividades, caso ndo constem do contrato de trabalho. Em
se tratando de atividade voluntdria, serd aceito certiddo emitida pela instituicdo, contendo a espécie de servico realizado
e a descricdo de atividades desenvolvidas.

15.3.4.9. Titulo honorifico concedido por sociedade ou colégio de especialistas devidamente credenciados: cépia do
titulo.

15.3.4.10. Prémio de mérito profissional ou académico: comprovante da premiagao.

15.3.4.11. A Comissdo Examinadora atribuird nota 10 (dez) a prova de titulos do candidato que obtiver o maior nimero
de pontos, atribuindo notas aos demais candidatos diretamente proporcionais a da melhor prova.

15.3.4.12. O resultado da prova de Titulos e Produgdo Intelectual sera divulgado no quadro de avisos do Departamento
Académico ou da Unidade Académica Especializada.

15.3.4.13. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo no quadro de avisos do Departamento
Académico ou da Unidade Académica Especializada , os quais também serdo divulgados via internet, no sitio
www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos).



http://www.progesp.ufrn.br/

15.3.4.14. Os prazos recursais serdo computados a partir da divulgagdo no quadro de avisos do Departamento
Académico ou da Unidade Académica Especializada e ndo da divulgacdo no site da PROGESP (16R16.progesp.ufrn.br).

16. DA NOTA FINAL CLASSIFICATORIA

16.1. A CE atribuira a cada candidato uma nota final classificatéria (NFC), de acordo com a seguinte férmula:
NFC=0,4.PE+0,3.PD+0,2. MPAP +0,1.PT

Em que: PE corresponde a nota final obtida na prova escrita; PD, a nota final da prova didatica; MPAP, a nota final da

avaliagdo de memorial; e PT, a nota final da prova de titulos.

16.2. No célculo da NFC, o resultado sera apresentado até a segunda casa decimal, arredondando-a para mais quando o

digito subsequente for igual ou superior a 05 (cinco).

16.3. Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente de NFC.

16.4. Os candidatos ndo classificados dentro do nimero mdaximo de aprovados, conforme art. 16 e Anexo I, ambos do

Decreto n® 6.944, de 21 de agosto de 2009, estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

16.5. Em caso de empate, o critério de desempate serd a idade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada,

conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741, de 01 de outubro de 2003.

16.5.1. Persistindo o empate, o desempate sera efetuado a partir dos seguintes critérios de ordem sucessiva:

a) maior nota na prova escrita;

b) maior nota da prova de didatica;

c) maior nota da prova de MPAP;

d) tenha exercido efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n® 11.689/2008 e a data

de término das inscri¢des, conforme estabelece o art. 440 do Cédigo de Processo Penal Brasileiro.

16.5.2. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados serd considerado reprovado, em

conformidade com o Decreto n® 6.944, de 21 de agosto de 2009.

16.6. A Nota Final Classificatdria serd afixada no quadro de avisos da Unidade Académica Especializada, como também

sera divulgada via internet, nas paginas eletronicas da PROGESP (www.progesp.ufrn.br) e SIGRH (www.sigrh.ufrn.br).

16.7. Os prazos recursais serdo computados a partir da divulgacdo no quadro de avisos da Unidade Académica

Especializada e ndo da divulgagdo nas pdginas eletronicas da PROGESP (www.progesp.ufrn.br) e SIGRH

(www.sigrh.ufrn.br).

16.8. A UFRN homologara e publicara no Diario Oficial da Unido a relagdo dos candidatos aprovados no

certame, classificados até o limite maximo das posi¢Ses especificadas no Anexo Il do Decreto n® 6.944/2009,

por ordem de classificacdo, e respeitada a reserva de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia e

dos que se declararam negros na forma da Lei n®12.990/2014.

16.9. Caso ndo haja candidato aprovado com deficiéncia ou amparado pela Lei n® 12.990/2014 até a

classificagdo estipulada no item acima, serdo contemplados os candidatos da listagem geral em numero

correspondente, observada rigorosamente a ordem de classificagdo e o limite de candidatos definidos pelo

Decreto n® 6.944/2009.

17. DOS REQUERIMENTOS

17.1. Durante a realizacdo das provas até a divulgacdo da ata de apurac¢do da nota final classificatéria pela CE, a qualquer
momento, o candidato poderd se dirigir a Coordenadoria de Concursos ou a secretaria da Unidade Académica
Especializada, no horario de funcionamento (das 07h30min as 17h30min), por meio de requerimento devidamente
fundamentado, para fins de esclarecimentos ou registros de fatos que apontem o descumprimento deste Edital e da
Resolucdo n® 167/2017-CONSEPE, de 31 de outubro de 2017, o qual serd analisado pela Coordenadoria de Concursos,
ouvida a Comissao Examinadora.

17.1.1. A Comissdao Examinadora devera se manifestar acerca do requerimento até a conclusdo dos seus trabalhos, sendo
a sua resposta remetida ao candidato.

17.2. O candidato também podera requerer vista de suas provas e fichas de avaliagdo, bem como solicitar a produgdo de
cOpias desse material, diretamente na secretaria da Unidade Académica onde estejam sendo realizadas as provas, sendo a
documentagao disponibilizada no prazo maximo de 24h.

17.3. O candidato também poderd requerer cdpia da gravacdo das provas orais (didatica e MPAP), diretamente na
secretaria da Unidade Académica onde estejam sendo realizadas as provas ou na Coordenadoria de Concursos, sendo o
material disponibilizado no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis.

17.2.1. O candidato deve retirar as cépias no horario de funcionamento da Unidade Académica Especializada, mediante a
apresentacdo de documento de identificacdo com foto.

18. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAGAO

18.1. O candidato podera interpor pedido de reconsideragao:

a) do resultado dos gabaritos oficiais preliminares da prova escrita;

b) do resultado das notas conferidas nas provas escrita, didatica, memorial e projeto de atuacgdo profissional e de titulos e
producdo intelectual;
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c) do resultado final do concurso homologado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE e publicado no
Didrio Oficial da Unido.

18.2. Os pedidos de reconsideracao especificados nas alineas “a” e “b” do subitem 18.1 deverao ser dirigidos a Comissao
Examinadora e protocolados na secretaria da Unidade Académica Especializada onde esteja sendo realizado o concurso,
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da divulgacdo do resultado no quadro de avisos da Unidade.

18.2.1. Cabera a Comissdao Examinadora responder aos pedidos de reconsideragdo especificados nas alineas “a” e “b” do
subitem 18.1. no prazo de 05 (cinco) dias, salvo motivo de forga maior, podendo ser dilatada até o dobro, mediante
comprovada justificagdo.

18.3. O pedido de reconsideragdo especificado na alinea “c” do subitem 18.1. devera ser dirigido ao Plenario do CONSEPE
e protocolado na Coordenadoria de Concursos, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia util
seguinte a publicagdo.

18.4. O candidato que ndo atingir a pontuagdo minima de aprovacdao em qualquer etapa da sele¢do e que tenha
protocolado pedido de reconsideragdo no prazo estabelecido no item 18.2 ficara habilitado a participar da etapa de
avaliagdo seguinte até o pronunciamento definitivo da Comissdao Examinadora que devera ser anterior a divulgagdo desta
etapa.

18.5. Caso o pedido de reconsideragdo seja indeferido, a participagdo na etapa seguinte sera desconsiderada para todos
os efeitos, considerando o candidato reprovado.

18.6. O deferimento ou indeferimento do pedido de reconsideracao devera ser motivado pela Comissao Examinadora de
forma explicita, clara e consistente com a indicagao dos fatos e dos fundamentos da decisdo. A motivagao das decisdes do
CONSEPE constara da respectiva ata de reuniao.

18.7. N3do serd aceito pedido de reconsideracgdo via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

18.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo do pedido de reconsideragdo ja apreciados pela Comissdo
Examinadora.

18.9. O candidato tera direito de requerer cépia das decisdes a respeito dos pedidos de reconsideragdo porventura
protocolados por ele.

18.9.1. O requerimento previsto no item 18.9 deverd ser feito diretamente na Secretaria da Unidade Académica
Especializada ao qual se vincula a vaga disponibilizada em Edital.

18.9.2. A reprodugdo das copias sera disponibilizada no prazo de até 24h, devendo o candidato retira-la no horério de
funcionamento da Unidade Académica Especializada, mediante a apresentac¢do de documento de identificacdo com
foto.

18.10. Caso o término do prazo recursal ocorra em sabado, domingo ou feriado, ficara postergado para o proximo dia util.

19. DO RESULTADO

19.1. Apds a homologagdo no Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, os resultados finais do
concurso serdo publicados no Diario Oficial da Unido e divulgados nas paginas eletronicas da PROGESP
(www.progesp.ufrn.br) e SIGRH (www.sigrh.ufrn.br).

19.2. O candidato podera ter vistas do processo de homologac¢do do concurso, sendo vedado o fornecimento de cépias ou
gravacGes das provas e fichas de avaliagdo dos demais concorrentes.

20. DOS RECURSOS

20.1. Da homologagdo final do concurso pelo CONSEPE cabera recurso ao Conselho Universitdrio — CONSUNI no prazo de
30 (trinta) dias, contados da publicagdo da homologacdo no Didrio Oficial da Unido.

20.2. Somente caberd a interposicdo de recurso ao CONSUNI quando a decisdo homologada pelo CONSEPE ndo for
unanime.

20.3. O recurso devera ser encaminhado ao plenario do CONSUNI e protocolado na Secretaria dos Colegiados.

21. DA INVESTIDURA NO CARGO

21.1. Documentos necessarios para a investidura no cargo:

a) copia do diploma ou certiddo de conclusdo de Graduagdo e/ou Pés-Graduagdo, conforme exigéncias contidas no Anexo
| deste Edital. Os diplomas obtidos em instituicdes de ensino superior estrangeiras deverdao estar
revalidados/reconhecidos por instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo e devidamente
traduzidos por tradutor juramentado;

b) prova de quitagcdo com as obrigacdes eleitorais, para brasileiros;

c) prova de quitagdo com o servigo militar, para brasileiros, se do sexo masculino;

d) prova de situagdo regular no pais, para estrangeiros;

e) exames médicos de carater pré-admissional informados por ocasido da nomeagao.

21.2. Na ocorréncia de duvidas quanto ao atendimento de requisitos de titulagdo, a Diretoria de Administracdo de Pessoal
colhera parecer de Comissdo Especial, designada pela Magnifica Reitora da UFRN e composta por, no minimo, 03 (trés)
professores da drea, detentores de titulagdo igual ou superior aquela objeto do concurso.

21.2.1. A supracitada Comissdo tera o prazo de 05 (cinco) dias para emitir parecer e encaminha-lo a Diretoria de
Administragdo de Pessoal.
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21.3. A posse nos cargos fica condicionada ao atendimento das condig¢Ges constitucionais e legais, bem como a aprovagdo
em inspecdo médica a ser realizada pela Pericia Oficial em Saiude da UFRN/SIASS ou de outro érgdo publico federal,
momento em que deverdo ser apresentados pelo candidato os exames e documentos abaixo relacionados:

a) tipo sanguineo + Fator RH;

b) FTA-ABS (IGM);

c) glicemia em jejum;

d) atestado médico de sanidade mental (emitido por um Psiquiatra);

e) exame oftalmoldgico completo (acuidade visual / fundoscopia / tonometria / biomicroscopia / campimetria);

f) hemograma completo ¢/ contagem de plaquetas, colesterol total e triglicerideos;

g) dosagem de TGO e TGP; GAMA GT; Ureia e creatinina sanguinea;

h) sumario de urina.

21.4. A posse dos candidatos, perante a Diretoria de Administragdo de Pessoal da UFRN, sera condicionada a apresentagdo
dos documentos abaixo relacionados:

a) laudo médico, emitido pela Pericia Oficial em Sadde da UFRN/SIASS ou de outro érgdo publico federal, atestando
aptiddo fisica e mental do candidato, conforme item 21.3;

b) uma foto 3x4 (recente);

c) carteira de identidade (copia e original);

d) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF (copia e original);

e) titulo de eleitor (copia e original) e certiddo de quitagdo eleitoral;

f) certificado de reservista, quando do sexo masculino (cépia e original);

g) certificado de escolaridade devidamente registrado no érgdo competente (cdpia e original);

h) certiddo de nascimento ou casamento (copia e original), e se for o caso, certiddo de nascimento dos dependentes

(copia e original);

i) cartdo de inscricdo PIS/PASEP, caso tenha (cdpia e original);

j) registro no conselho ou drgdo fiscalizador do exercicio profissional, se for o caso (cépia e original);

k) declaragdo de bens e valores (a ser preenchida na Diretoria de Administragdo de Pessoal — DAP);

I) declaragdo de acumulagdo de cargos (a ser preenchida no DAP);

m) comprovacdo dos pré-requisitos exigidos no Edital de Abertura de Inscri¢des.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. Somente prestara concurso o candidato cuja inscricdo tenha sido deferida pela Coordenadoria de Concursos da Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas e/ou outras instancias proprias.

22.2. Incorporar-se-do ao presente Edital, para todos os efeitos, o programa, a relagdo de temas da prova didatica, a
expectativa de atuagdo profissional, o resultado da homologagao das inscri¢gdes, a composicao da Comissdao Examinadora e
o cronograma do concurso, todos a serem divulgados no sitio www.progesp.ufrn.br e www.sigrh.ufrn.br através de Notas
Informativas.

22.3. Os candidatos aprovados no concurso publico regido por este Edital poderdo ser aproveitados por
outros o6rgdos da administracdo publica federal, respeitados os interesses da UFRN e a ordem de
classificagao.

22.4. Sera facultado ao candidato aprovado no concurso a possibilidade de, mediante requerimento (Anexo XXV da
Resolucdo n® 167/2017-CONSEPE), renunciar a sua classificacdo original, de modo a ser posicionado em ultimo lugar na
lista de classificados e, entdo, aguardar nomeacdo, que poderd ou ndo vir a efetivar-se durante o periodo de vigéncia do
certame, desde que o pedido seja realizado antes da publicagcdo do ato de nomeagdo em Diario Oficial da Unido.

22.5. Ao servidor publico é proibido atuar como procurador junto a repartices publicas, conforme o disposto no item XI
do Artigo 117, da Lei n®8.112/90.

22.6. Os candidatos aprovados neste certame ficam, desde ja, cientes das seguintes disposi¢des:

a) a participagdo no Programa de Atualizagdo Pedagdgica — PAP é obrigatoria;

b) somente serd permitida a redistribuicdo para outra instituicdo de ensino depois de cumprido o periodo do estagio
probatdrio

22.7. O prazo de validade do concurso publico sera de um ano, prorrogavel uma vez, por igual periodo, conforme Capitulo
VII, se¢do 1, art. 37-Ill da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

22.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no Didrio Oficial da Unidao e nos sitios www.sigrh.ufrn.br e
www.progesp.ufrn.br.

22.9. O candidato deverd manter atualizado o seu endereco na Coordenadoria de Concursos, enquanto estiver
participando do concurso e caso seja aprovado.

22.9.1. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu
endereco.

Natal, RN, 04 de dezembro de 2018.

Mirian Dantas dos Santos


http://www.progesp.ufrn.br/
http://www.sigrh.ufrn.br/
http://www.sigrh.ufrn.br/
http://www.progesp.ufrn.br/

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas



ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE — CCS

VAGAS VAGAS — VAGAS —
i DISCIPLINA/AREA X (Ampla Cotas (Lei | Candidatos TOTAL DE = CODIGO DE
UNIDADE DE LOTAGCAO CONHECIMENTO (***) CLASSE DENOMINAGCAO/RT Concorranci ne com VAGAS TITULAGAO / REQUISITOS VAGA
a) 12.990/20 | Deficiéncia
Doengas Infecciosas Adjunto-A/ Graduagdo em Odontologia e
Bucais Biofilme A Aa . 01 (*) (**) 01 Doutorado em Odontologia ou 268427
Dedicagao Exclusiva . ,
Dependentes em Ciéncias da Saude
Departamento de
Odontologia — Campus Graduacs Odontologi
de Natal/RN ra uagap enj on o’ogla e
Adjunto-A/ Especializagdo em protese
Préotese Dentadria A . JN . 01 (*) (**) 01 dentaria e Doutorado em 270770
Dedicagao Exclusiva ) .
Odontologia ou em Ciéncias
da Saude
Graduagdo em Educagdo Fisica
Departamento de e A . e Doutorado em Educagao
Educacdo Fisica — Bl?dlnamlca do A .AdjblntO-A/ . 01 (*) (**) 01 Fisica ou em Psicobiologia ou 805405
Movimento Humano Dedicagdo Exclusiva A
Campus de Natal/RN em Neurociéncias ou em
Ciéncias da Saude
Departamento de
Anallfgs Clinicas e Hematologia Clinica A .Adjbmto-A/ . 01 *) (**) 01 Doutorado na an’ea de Ciéncias 267633
Toxicoldgicas — Campus Dedicagdo Exclusiva da Saude
de Natal/RN
Beuterade-em-Enfermagem-ou
Processo de trabalho da em-Ciéneias-da-Satide
Departamento de enfermagem na (retificado no DOU n? 245, de
do asau j - 21/12/201
Enfermagem — Campus atengdo a saude do A Adjunto-A/ 01 (*) (**) 01 /12/2018) 268391

de Natal/RN

adulto em servigos de
média e alta
complexidade

Dedicagdo Exclusiva

Graduagdo em Enfermagem e
Doutorado na drea da
Enfermagem ou em Ciéncias da
Saude




Departamento de

Adjunto-A/

Graduagdo em Nutri¢do e
Doutorado em Ciéncia de
Alimentos ou em Ciéncia e

T . * * %
Nutri¢do — Campus de Alimentos A Dedicagao Exclusiva o1 ) (%) 01 Tecnologia de Alimentos ou em 721040
Natal/RN . .
Tecnologia de Alimentos ou em
Nutrigdo ou em areas correlatas
Residéncia Médica em Pediatria
Departamento de ou Especializagdo em Pediatria
Pediatria — Campus de Pediatria A Auxiliar / 20h 01 (*) (**) 01 P gao en 266908
Natal/RN em curso credenciado pela
Sociedade Brasileira de Pediatria
Graduagdao em Medicina e
Departamento de Iniciagdo ao Exame Residéncia Médica ou Titulo de
Medicina Clinica — ¢ .. A Auxiliar / 20h 01 (*) (**) 01 L L . 269248
Campus de Natal/RN Clinico Especialista em Clinica Médica
P ou em Medicina de Familia
P itologi
Departamento de ara§|to ?g|a
Anlises Clinicas e (vaga incluida na Adjunto-A/ Doutorado em
s retificagdo publicada no A . JE ° . 01 (*) (**) 01 Parasitologia ou em areas 270796
Toxicologicas — Campus Dedicagao Exclusiva
de Natal/RN DOU n®¢ 245, de correlatas
21/12/2018)
(*) Ndo havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as areas e subareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da publicagdo do edital do concurso.
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - CB
VAGAS VAGAS - VAGAS —
- DISCIPLINA/AREA X (Ampla | Cotas(Lei | Candidatos | ToTALDE . CODIGO DE
UNIDADE DE LOTACAO CLASSE DENOMINAGCAO/R T TITULACAO / REQUISITOS
¢ CONHECIMENTO (***) CAO/ Concorrénci ne com VAGAS CAO/REQ VAGA
a) 12.990/20 | Deficiéncia
. ) 5 )
Imunologia A .AdJlJntO A/ . 01 *) (%) 01 outorad’o em Imunologia ou 269195
Dedicagao Exclusiva em areas correlatas
Departamento de
Microbiologia e
Parasitologia — Campus
de Natal/RN " 5 d e logi
Entomologia A Adjunto-A/ o1 *) (%) o1 outorado em Entomologia ou 267439

Dedicagao Exclusiva

em dreas correlatas

(*) Ndo haverd reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.




(**) Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as areas e subareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da publicagdo do edital do concurso.

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA - CCET

VAGAS VAGAS — VAGAS —
. DISCIPLINA/AREA . (Ampla Cotas (Lei Candidatos TOTAL DE = CODIGO DE
UNIDADE DE LOTAGCAO CONHECIMENTO (***) CLASSE DENOMINAGCAO/R T Concorranci ne com VAGAS TITULAGAO / REQUISITOS VAGA
a) 12.990/20 | Deficiéncia
Graduacgdo em Geologia ou em
. . Engenharia Geoldgica e
| T -
Geologia de’ errenos A .Adjf‘”w A . 01 (*) (**) 01 Doutorado em Geologia ou em 269232
Metamorficos Dedicagdo Exclusiva A ,
Departamento de Geociéncias ou em dreas
Geologia — Campus de correlatas
Natal/RN
Paleontologia A Adjunto-A/ 01 *) ) 01 Doutorado em Geologia ou em 268796
Dedicagdo Exclusiva Geociéncias ou em Geodinamica
Departamento de Graduagdo em Matemadtica e
Matemdtica — Campus | Educa¢do Matematica A .Adjynto_A/ . 01 (*) (**) 01 DoutoracNio em Edu,ca.gao ouem 915276
de Natal/RN Dedicagao Exclusiva Educagdo Matematica ou em
Ensino de Ciéncias e Matemdtica
Doutorado em Estatistica ou
Departamento de em Estatistica e
Estatistica— Campus de Probablllld.ade e A .AdjljntO—A/ . 01 *) (**) 01 Experlmentaga~o AgrorTolm'lca 268367
Natal/RN Estatistica Dedicagao Exclusiva ou em Populagdo, Territério e
Estatisticas Publicas ou em
Biometria
Departamento de Fisica da Matéria
Fisica — Campus de Conc!ensada A _Adju~nto-A/ _ 01 *) (%) 01 Doutorado em Fisica ou em area 271369
Experimental - Dedicagdo Exclusiva correlata
Natal/RN L
Materiais e Optica
Instituto de Quimica Adjunto-A/
— Campus de Quimica Organica A junto 01 (*) (**) 01 Doutorado em Quimica 931928

Natal/RN

Dedicagao Exclusiva




Graduagdo em Quimica
(licenciatura ou bacharelado)
ou em Quimica Industrial, com

. L. Adjunto-A/
E A L . 01 * *x 1 [ . 931929
nsino de Quimica Dedicagao Exclusiva ) (*%) 0 Doutorado na area de Ensino
de Ciéncias ou em Educagdo
em Quimica
(*) Ndo haverd reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as areas e subdreas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da publicagdo do edital do concurso.
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES - CCHLA
VAGAS VAGAS — VAGAS -
~ DISCIPLINA/AREA % (Ampla | Cotas(Lei | Candidatos | TOTALDE % CODIGO DE
UNIDADE DE LOTAGCAO CLASSE DENOMINAGCAO/R T TITULACAO / REQUISITOS
G CONHECIMENTO (***) CAO/ Concorrénci n? com VAGAS SOl VAGA
a) 12.990/20 | Deficiéncia
junto- D A &ni
Dramaturgia (Teatro) A 'Adjynto A/ ' 01 *) ) 01 outorado em Artes Cénicas ou 268528
Dedicagdo Exclusiva Teatro ou Artes
Graduagdo em Design ou em
Departamento de Artes .
¢ de Natal/RN Desenho Industrial ou em
— Campus de Nata Engenharia de Produgdo ou em
Design Ergondmico de Adjunto-A/ Arquitetura e Doutorado em
A e . 1 * ** 1 . 2672
Produto (Design) Dedicagdo Exclusiva 0 ) (**) 0 Design ou em Desenho 67289
Industrial ou em Engenharia de
Produg¢do ou em Engenharia de
Materiais ou em Ergonomia
Graduagio-em-Letrase
Deuterado-em-ketras-ou-em
Estudes-datinguagem
Departamento de Letras . . Adjunto-A/ « £ (retificado no DOU n@ 245, de
Teoria da Literatura A 01 (*) (**) 01 21/12/2018) 266568

— Campus de Natal/RN

Dedicagdo Exclusiva

Graduagdo em Letras ou em
areas correlatas e Doutorado em
Letras ou Estudos da Linguagem




Departamento de Adjunto-A/
Filosofia — Campus de Etica e Filosofia Politica A . J~un ° . 01 (*) (**) 01 Doutorado em Filosofia 268029
Dedicagao Exclusiva
Natal/RN
Departamento de . L) .. . Graduagdo em Psicologia
P lise: Cl -
Psicologia — Campus de sicanalise C inica € A _Adji‘”m A . 01 (*) (**) 01 e Doutorado em Psicologia ou 312218
Pesquisa Dedicagdo Exclusiva X
Natal/RN em area correlata
Graduagdo em Comunicagado
Social - Publicidade e
Redagdo Publicitaria On Propaganda ou em Publicidade e
Line, Produgdo e Redagao Propaganda e Doutorado em
Departamento de Publicitaria Audiovisual Adjunto-A/ Comunicagdo Social ou em Artes
Comunicaggo Social - ar rovisual, A AdlL . 01 (*) (**) 01 & 931263
Publicidade Digital, Dedicagdo Exclusiva ou em Design ou em Estudos da
Midia ou em Estudos da

Linguagem ou em Ciéncias da
Informagdo ou em areas
correlatas

Campus de Natal/RN Métricas na Publicidade on
line, Ciberpublicidade

Licenciatura em Letras-Francés e
Doutorado em Lingua Francesa

ou em Literaturas de Lingua
Francesa ou em Linguistica ou

Departamento de
Li Literat Lii F j - S .
|ngua.s € Literaturas mgt-la rancesa e A .Adjbmto A . 01 (*) (**) 01 em Linguistica Aplicada ou em 239147
Estrangeiras Modernas —| Literaturas Dedicagdo Exclusiva .
Campus de Natal/RN Estudos da Linguagem ou em
Literatura Comparada ou em
Teoria da Literatura
(*) Ndo havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as areas e subareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da publicagdo do edital do concurso.
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA
VAGAS VAGAS - VAGAS -
~ DISCIPLINA/AREA X (Ampla | Cotas(Lei | Candidatos | TQTAL DE ~ CHODIGO DE
UNIDADE DE LOTAGAO CLASSE DENOMINACAO/R T TITULAGCAO / REQUISITOS
¢ CONHECIMENTO (***) CAO/ Concorrénci n? com VAGAS CAO/REQ VAGA
a) 12.990/20 | Deficiéncia




Departamento de
Ciéncias

Adjunto-A/

Graduagdao em Administracdo e

Administraga | A L . 01 * *x 1 L N 704368
Administrativas — dministragdo Gera Dedicagdo Exclusiva ) (**) 0 Doutorado em Administra¢do
Campus de Natal/RN
Doutorado em Administragdo ou
em Administragdo Publica ou em
Departamento de Ciéncias Sociais ou em Politicas
AdmiNnistra%‘éo Plblica e Administrfgéo P.L'|blica e A .Adjimto-A/ . 01 *) ) 01 Publicas ou em Ciépcia Politica 704590
Gestdo Social — Campus Gestdo Social Dedicagao Exclusiva ou em Sociologia ou em
de Natal/RN Administragdo Publica e
Governo ou em Politicas
Publicas e Formagdao Humana
Turismo e Deﬁenvolvimento A .Adjynto-A/ . 01 *) ) 01 Graduagdo em Turismo e 271557
Regional Dedicagdo Exclusiva Doutorado
Departamento de
Turismo — Campus de
Natal/RN
= . j - 3 Turi
Gesto em Turismo A Adjunto-A/ 01 (*) (**) 01 Graduagdo em Turismo e 704398
Dedicagdo Exclusiva Doutorado
(*) Ndo havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as areas e subareas do conhecimento do CNPqg ou da CAPES vigentes na data da publicagdo do edital do concurso.
CENTRO DE EDUCAGAO - CE
VAGAS VAGAS - VAGAS -
~ DISCIPLINA/AREA ~ (Ampla | Cotas(Lei | Candidatos | TOTAL DE ~ CODIGO DE
DADE DE L LASSE DE E
UNIDA OTACAO CONHECIMENTO (***) CLASS NOMINACAO/R T Concorrénci ne com VAGAS TITULAGCAO / REQUISITOS VAGA
a) 12.990/20 | Deficiéncia
Departamento de Licenciatura em Histéria e ou em
(ticas E L Diditi Ensi . )
Praticas Educacionais e idatica e Ensino de A Adjunto-A/ 01 *) (%) o1 Pedagogia e Doutorado em 271877

Curriculo — Campus de
Natal/RN

Histdria

Dedicagao Exclusiva

Educagdo ou em Historia




Licenciatura em Fisica e ou
Licenciatura em Ciéncias e
Doutorado em Educagdo ou em
Ensino de Ciéncias ou em Ensino

.Adjimto—A/ . 01 *) ) 01 de Fisica ou em Ensino de Ci.éncias 267560
Dedicagdo Exclusiva e Matematica ou em Ensino,
Filosofia e Histdria das Ciéncias ou

em Educagdo Cientifica e

Tecnoldgica ou em Ciéncia,

Tecnologia e Educagao

Didatica e Ensino de Fisica A

(*) Ndo havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as areas e subdreas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da publicagdo do edital do concurso.

CENTRO DE TECNOLOGIA - CT

VAGAS VAGAS - VAGAS —
- DISCIPLINA/AREA X (Ampla | Cotas(Lei | Candidatos | TOTALDE . CODIGO DE
DADE DE LOT. LASSE DE E |
UNIDA OTAGCAO CONHECIMENTO (***) CLASS NOMINACAO/R T Concorrénci ne com VAGAS TITULAGCAO / REQUISITOS VAGA
a) 12.990/20 | Deficiéncia
Deutorado-em-Arguitetura-e
Urbanisme-ou-em-areas
Departamento de eerrelatas (retificado no DOU n?®
Arquitetura — Campus Tecnologia com EPfase em A .Adjbmto-A/ . o1 *) (*%) 01 245, fle 21/12/2(?18) 268709
de Natal/RN Conforto Ambiental Dedicagdo Exclusiva Graduagdo em Arquitetura e
Urbanismo e Doutorado em
Arquitetura e Urbanismo ou em
areas correlatas




Departamento de
Engenharia Mecanica —
Campus de Natal/RN

Tribologia e Elementos de

Madaquinas

Adjunto-A/
Dedicagdo Exclusiva

01

(**)

01

£ o ial

ia-Fisiea (retificado
no DOU n@ 245, de 21/12/2018)
Graduagdo em Engenharia
Mecanica ou em Engenharia
Aerondutica ou em Engenharia

Naval ou em Engenharia
Automotiva ou Engenharia
Aeroespacial e Doutorado em
Engenharia ou em Modelagem
Computacional

704504

Departamento de

Sistemas Digitais e
Embarcados

Adjunto-A/
Dedicagdo Exclusiva

01

(**)

01

Graduagdao em Engenharia
Elétrica ou em Engenharia
Eletronica ou em Engenharia
Mecatronica ou em Engenharia
de Computagdo e Doutorado em
Engenharia Elétrica ou em
Engenharia Eletronica ou em
Engenharia Mecatronica ou em

Engenharia de Computagdo

271537

Engenharia Elétrica —
Campus de Natal/RN

Eletronica de Sistemas
Mecatronicos

Adjunto-A/
Dedicagao Exclusiva

01

(**)

01

Graduagdo em Engenharia
Elétrica ou em Engenharia
Eletrénica ou em Engenharia
Mecatronica ou em Engenharia
de Computagdo e Doutorado em
Engenharia Elétrica ou em
Engenharia Eletronica ou em
Engenharia Mecatrénica ou em
Engenharia de Computagdo

931927




Departamento de
Engenharia de Petrdleo
— Campus de Natal/RN

Engenharia de Pogo

Adjunto-A/
Dedicagao Exclusiva

01

(**)

01

Graduagdo em Engenharias e
Doutorado em Engenharias

704340

Departamento de
Engenharia Quimica
- Campus de
Natal/RN

Operagoes Unitarias

Adjunto-A/
Dedicagao Exclusiva

01

(*)

(**)

01

(retificado no DOU n?2 245, de
21/12/2018)
Graduagdo em Engenharia
Quimica ou em Engenharia de
Alimentos e Doutorado em
Engenharia Quimica ou em
Engenharia de Alimentos ou
em Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos

931926

Fendmenos de Transportes

Adjunto-A/
Dedicagao Exclusiva

01

(**)

01

5 = £ -
Al e
£ 2 Cuimi
£ ) Al
(retificado no DOU n® 245, de
21/12/2018)
Graduagdo em Engenharia
Quimica ou em Engenharia de
Alimentos e Doutorado em
Engenharia Quimica ou em
Engenharia de Alimentos ou
em Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos

268294

Departamento de
Engenharia de
Produgdo — Campus de
Natal/RN

Pesquisa Operacional

Adjunto-A/
Dedicagdo Exclusiva

01

(*)

(**)

01

Graduagdo em Engenharia de
Produgdo e Doutorado em
Engenharias ou Graduagdo em
Engenharias ou Ciéncias da
Computagdo e Doutorado em
Engenharia de Produgdo ou
Engenharia de Transportes

931925




Departamento de

Engenharia de
Comunicagdo — Campus
de Natal/RN

Sistemas de
Telecomunicagoes

Adjunto-A/

Dedicagdo Exclusiva

01

(**)

01

Telecomunicagdes (retificado
no DOU n® 245, de
21/12/2018)
Graduagdo em Engenharia
Elétrica ou em Engenharia da
Computagdo ou em
Engenharia de
Telecomunicagdes ou
Graduacgdo Tecnoldgica em
Sistemas de Telecomunicagdes
e Doutorado em Engenharia
Elétrica ou em Engenharia da
Computagdo ou em
Engenharia de
Telecomunicagdes

268290

(*) Ndo havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(**) Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as areas e subareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da publicagcdo do edital do concurso.

CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO - CERES

UNIDADE DE LOTAGAO

DISCIPLINA/AREA
CONHECIMENTO (***)

CLASSE

DENOMINAGCAO/R T

VAGAS
(Ampla
Concorrénci

a)

VAGAS —
Cotas (Lei
n2
12.990/20

VAGAS —
Candidatos
com
Deficiéncia

TOTAL DE
VAGAS

TITULACAO / REQUISITOS

CODIGO DE
VAGA




c = L .
Ltetras—Lingua-Portuguesa-e
Doutorado-em-Letras-Lingua
Portuguesaou-em-Educacdo
Departamento de (retificado no DOU n? 245, de
partal Leitura e Produgdo de Adjunto-A/ " o 21/12/2018)
Educagdo- CERES , A L. . 01 (*) (**) 01 - . . 704337
(Caicé/RN) Textos/Lingua Portuguesa Dedicagdo Exclusiva Graduagdo em Licenciatura em
Letras - Lingua Portuguesa e
Doutorado em Educagdo ou
Estudos da Linguagem ou em
Lingua Portuguesa ou em
Linguistica ou em Letras
Graduagdo em Licenciatura
.
Letras — CERES (Currais Lingua Portuguesa A . J~ . 01 (*) (**) 01 . , 925171
Dedicagdo Exclusiva Linguagem ou em Lingua
Novos/RN) e
Portuguesa ou em Linguistica
ou em Letras
Graduacgdo em Direito e
Adjunto-A/ Doutorado em Direito ou em
Propedéutica A . J~ . 01 (*) (**) 01 Filosofia ou em Antropologia 269158
Dedicagdo Exclusiva A .
ou em Ciéncias Sociais ou em
Departamento de .
o areas correlatas
Direito — CERES
(Caic6/RN)
. Graduagdo em Direito e
Direito Privado A 'Adj~unto—A/ . 01 (*) (**) 01 Doutorado em Direito ou em 270799
Dedicagao Exclusiva .
areas correlatas
(*) Ndo haverd reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(**) Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as areas e subareas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da publicagdo do edital do concurso.
UNIDADES ACADEMICAS ESPECIALIZADAS
VAGAS VAGAS - VAGAS —
= DISCIPLINA/AREA = (Ampla | Cotas(Lei | Candidatos | 1oTALDE a CODIGO DE
UNIDADE DE LOTAGCAO CLASSE DENOMINACAO/R T TITULACAO / REQUISITOS
G CONHECIMENTO (***) GAO/ Concorrénci n2 com VAGAS D R VAGA
a) 12.990/20 | Deficiéncia




Adjunto-A/

Doutorado na area de Ciéncias

Internet i e . 01 * ** 1 _ 268399
nternet das Coisas Dedicagdo Exclusiva ) (**) 0 Exatas ou em Engenharias
Instituto Metrépole Cienci . Doutorado na area de Ciéncias
éncias de Dados Adjunto-A/ .
Digital — Campus de Educacionais Dedicagjéo Exclusiva 01 (*) (**) 01 Exatas ou em Engenharias ou em 704535
Natal/RN Informatica Educacional
Seguranca da Informagio Adjunto-A/ 01 *) ) 01 Doutorado em Computagdo ou em 721254
Dedicagao Exclusiva area correlata
Graduagdo em Nutri¢do e
Doutorado em Nutrigdo ou em
- . Adjunto-A/ Ciéncias da Saude ou em Saude
N | L . 1 * ** 1 . , . 267
utricdo Socia Dedicagdo Exclusiva 0 ) (**) 0 Coletiva ou em Saude Publica ou 67380
em Ciéncias Sociais ou em
Educagdo ou em areas correlatas
Processo Saude/Doenca na Graduagdo em Enfermagem e
Atengao Basica e Adjunto-A/ 01 *) (**) 01 Doutorado em Enfermagem ou 267830
Semiologia e Semiotécnica Dedicagao Exclusiva em Saude Coletiva ou em Saude
Faculdade de da Enfermagem Publica ou em Ciéncias da Saude
Ciéncias da Saude do
Trairi — FACISA
(Campus de Santa . . Graduacgdo em Fisioterapia e
Atencao Fisioterapéutica na . . .
Cruz/RN) satide da Crianga em Média Adjunto-A/ 01 *) (**) 01 Doutorado em Fisioterapia ou 694270
e Alta Complexidade Dedicagdo Exclusiva em Ciéncias da Saude
Graduagdo em Nutrigdo e
Doutorado em Administragdo ou
em Ciéncias da Saude ou em
- - Adjunto-A/ Nutri¢do ou em Saude Coletiva 860541
L . 2 * ** 2 . ~
Nutricgo em Gestdo em Dedicagao Exclusiva 0 ) (**) 0 ou em Engenharia de Produgdo 267563

Alimentagdo Coletiva

ou em Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos ou em éreas
correlatas




Enfermagem na Atencdo a
Saude da Mulher em Média
e Alta Complexidade

Adjunto-A/40h

01

(*)

(**)

01

Graduagdo em Enfermagem,
acrescido de Residéncia ou
Especialista em Enfermagem
Obstétrica e Doutorado em
Enfermagem ou em Saude
Coletiva ou em Saude Publica ou
em Ciéncias da Saude

303670

(*) Ndo haverd reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(**) Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as areas e subdreas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da publicacdo do edital do concurso.

ANEXO Il - CRONOGRAMA RESUMIDO

EVENTOS

PERIODO

Periodo de impugnacao do edital por qualquer interessado

10 dias apds a publicagio em DOU

paginas da PROGESP e SIGRH

Divulgacdo de todos os Programas, Relag6es de Temas da Prova Didatica e Expectativas de Atuacao Profissional nas

07/12/2018

Inscrigcoes

26/12/2018 a 24/01/2019 (30 dias)

Anexacdo eletronica do laudo médico na ficha de inscri¢do para os candidatos com deficiéncia que necessitarem de
tempo adicional na prova escrita ou para os candidatos que requererem condigGes especiais (lactante)

26/12/2018 a 24/01/2019

Pagamento da taxa de inscri¢cao

26/12/2018 a 29/01/2019

Isengao da taxa de inscrigdo

26/12/2018 a 18/01/2019




Divulgagdo das inscrigoes isentas (previsdo)

21/01/2019

Divulgag¢do da relagdo preliminar de inscritos (ampla concorréncia, deficientes e negros)

04/02/2019

Prazo de recurso para os candidatos que se declararam erroneamente na condi¢ao de negros

05/02/2019 a 06/02/2019

Prazo de recurso para o candidato que ndo teve a inscri¢do deferida (pagamento nao identificado)

05/02/2019 a 07/02/2019

Divulgacdo da relagdo definitiva de inscritos (ampla concorréncia, deficientes e negros) 11/02/2019
Realizagdo de sorteio publico nas areas de conhecimento com candidatos com deficiéncia inscritos (previsdo) 15/02/2019
Divulgacao de edital complementar com as dreas de conhecimento sorteadas e quantitativo maximo de aprovados 18/02/2019

por area de conhecimento (previsdo)

Prazo para que os candidatos com inscricdes deferidas anexem eletronicamente o curriculo, o MPAP e documento
de identificagdo com foto (etapa eliminatdria)

25/02/2019 a 08/03/2019

Divulga¢do da relagdo de candidatos que anexaram eletronicamente a documentagdao na drea do candidato
(previsdo)

11/03/2019

Divulgag¢do das Comissdes Examinadora e respectivos Calendarios

A partir de 25/03/2019

Prazo de impugnagao dos membros da Comissao Examinadora

3 dias uteis a partir da divulgagdo

APLICACAO DAS PROVAS (previs3o)

CCS / CB / CCSA

28/04/2019 a 04/05/2019

CCET / CCHLA

05/05/2019 a 11/05/2019

CE / CT / CERES

12/05/2019 a 18/05/2019

IMD / FACISA

19/05/2019 a 25/05/2019




ANEXO Il
(Tabela Orientadora de Ordem de Convocagdo/Nomeagio — vélida para areas de conhecimento/cargos ndo contempladas com o sorteio publico de que trata o item 4.8 do Edital)

Esta tabela mostra a ordem em que serdo admitidos os candidatos das listagens de Ampla Concorréncia (AC), Cota de Negros (CN) e Cota de Pessoa com Deficiéncia (CPcD), de acordo com a quantidade de vagas.

Qtd. De Admissdes Cadastro Utilizado
1 AC

AC

CN

AC

CPcD

CPcD
AC
CN
AC

V| W N|O|Un || W|N




10 AC
11 CPcD
12 AC
13 CN
14 AC
15 AC

Subsidios para defini¢cdo das regras para calculo da reserva de vagas:

CPcD:
- Minimo de 5% do total de vagas (Decreto 9.508/2018, art. 12, § 1°). Maximo 20% do total de vagas (Lei 8112/90). Adotou-se 20%;
- Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente (Decreto 9.508/2018, art. 12, § 32);

CN:

- 20% (vinte por cento) de vagas reservadas.

- Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionado, este é elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragado igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido
para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).




ANEXO I

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUACAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA
Endereco: Av. senador Salgado Filho, 1787

Fone: 3215 4102

E-mail: secretariadodufrn@gmail.com

EDITAL N2

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | Doengas Infecciosas Bucais Biofilme Dependentes

PROGRAMA DO CONCURSO
1. Metabolismo proteico em células eucariontes e procariontes
2. Metabolismo de acidos graxos e sua relacdo com a pratica odontoldgica
3. Metabolismo dos carboidratos por bactérias orais
4. Imunidade inata e seu papel na resposta imune a patégenos do meio ambiente

bucal

5. Resposta imune humoral e seu papel na resposta imune a patégenos do meio
ambiente bucal

6. Resposta imune celular e seu papel na resposta imune a patégenos do meio
ambiente bucal

7. Ecologia microbiana do meio ambiente bucal

8. Biofilmes dentarios: composi¢do, estrutura, mecanismos de formacao e sua relagao
com as caries e doengas periodontais

9. Microbiologia da carie dentaria

10. Microbiologia das infec¢des periodontais




RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

. Biossintese de aminodcidos e proteinas

. Biossintese de acidos graxos

. Metabolismo de carboidratos por bactérias orais

. Resposta imune humoral e seu papel na resposta imune a patégenos do meio

ambiente bucal

5. Resposta imune celular e seu papel na resposta imune a patégenos do meio
ambiente bucal

6. Isolamento e caracterizacao de micro-organismos do meio ambiente bucal

7. Biofilmes dentdrios: composicdo, estrutura, mecanismos de formacdo e sua relagao
com as cdries e doengas periodontais

8. Andlise bioquimica da saliva: aspectos tedricos e praticos

9. Microbiologia das infec¢cOes periodontais

10. Atividade antimicrobiana de agentes antibidticos e ndo antibidticos direcionados as

infecgdes bucais: aspectos tedricos e praticos

A WN R

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O docente, que ocupara a vaga para a area de formacgao “Doengas Infecciosas Bucais Biofilme
Dependentes” do Departamento de Odontologia da UFRN, devera ser graduado em
Odontologia, com habilidades no desenvolvimento de atividades praticas em Bioquimica,
Imunologia e Microbiologia e Doutorado em Odontologia ou Ciéncias da Saude. Os
componentes curriculares ministrados pelo docente aprovado, contemplard todo o
conteddo basico, tedrico e pratico, que fundamentem a compreensdo das doencas
infecciosas bucais biofilme dependentes, bem como, permita a integracdao desse conteldo
basico com a pratica profissional dos cirurgides-dentistas. Quando necessario, devera estar
habilitado a participar de componentes curriculares que versem sobre o diagndstico de tais
doencas em abordagem individual e coletiva. A atuacdo do docente em ensino dar-se-a nos
niveis de graduacdo e pds-graduacdo stricto sensu, onde além de desenvolver pesquisas
junto aos Grupos de Pesquisa e Programas de Pds-graduacdo da UFRN na éarea da
Odontologia, também orientara alunos. Além disso, espera-se que o docente desenvolva
acoes de extensdo relacionadas a area de conhecimento, em consonancia com a politica
institucional da UFRN.




ANEXO 11

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGCAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA
Endereco: Av. senador Salgado Filho, 1787

Fone: 3215 4102

E-mail: secretariadodufrn@gmail.com

EDITAL Ne:
CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT
AREA DE CONHECIMENTO | PROTESE DENTARIA

PROGRAMA DO CONCURSO

1- Planejamento em protese fixa

2- Moldagem de trabalho em protese fixa

3- Restauracdo protética de dentes tratados endodonticamente

4- Cimentacdo em protese fixa

5- Preparos parciais e totais para protese fixa

6- Moldagem funcional para rebordos edéntulos e parcialmente edéntulos

7- Relagbes maxilo-mandibulares para reabilitacdo com proteses removiveis totais e
parciais

8- Delineamento de arcos parcialmente desdentados

9- Elementos constituintes e planejamento da estrutura metalica da prétese parcial
removivel

10- Preparo dos elementos pilares para prétese parcial removivel

11- Préteses parciais removiveis ndo convencionais

12- Planejamento e sequéncia clinica em protese sobre implantes

13- Componentes protéticos e moldagem em protese sobre implantes

14- Biomecanica em protese sobre implantes

15- Ocluséo natural, oclusdo em préteses convencionais e em oclusdo em proteses sobre
implantes

16- Conduta terapéutica nas disfunc¢des temporomandibulares

17- Evidéncias cientificas em Protese fixa

18- Evidéncias cientificas em Proteses Removiveis

BIBLIOGRAFIA:

1- BOTTINO MA, FARIA R, VALANDRO LF. Percepcéo- Estética em Préteses Livres de Metal em
Dentes Naturais e Implantes. Séo Paulo. Artes Médicas, 20009.

2. MENDES WB, MIYASHITA E, OLIVEIRA GG. Reabilitagdo Oral - Previsibilidade e
Longevidade. 1 ed. S&o Paulo: Napoledo, 2011.

3- ANDRADE OS. Manual Quintessence de Tecnologia Dental e Digital. Reabilitacdo Estética e
Funcional com Restaura¢@es Cerdmicas. Quintessence, 2015.



mailto:secretariadodufrn@gmail.com

4- PEGORARO LF, et al. Prétese Fixa, bases para o planejamento em reabilitacdo oral. Séo Paulo.
Artes Médicas, 2013.

5- KINA S, BRUGUERA A. Invisivel - restauracdes estéticas ceramicas. 3% ed. Dental Press, 2016.

6- MIYASHITAE, PELLIZZER EP, KIMPARA ET. Reabilitacdo Oral Contemporéanea Baseada em
evidéncias cientificas. 12 ed.Campos do Jorddo, Napoledo, 2014.
7- CARR, AB. ,et al. McCraken’s removable partial prosthodontics. 13w ed., St louis,: Mosby, 2017.

8- FIORI, S.R & LOURENCAO, A.R. Prétese Parcial Removivel: fundamentos bioprotéticos. Sao
Paulo, Pancast, 1989.

9- PHOENIX, RD.; CAGNA, DR.; DEFREEST, CF. Prétese Parcial Removivel: Clinica de Stewart. 3
ed. S8o Paulo: Quintessence editora, 2007.

10- CARREIRO, Adriana da Fonte Porto; BATISTA,André Ulisses Dantas . Protese Parcial
Removivel Contemporanea. 1. ed. Sdo Paulo: GEN Grupo Editorial Nacional, 2013. 382p .

11- TELLES, D., HOLLWEG, H., CASTELUCCI, L. Prétese Total: Convencional e sobre implantes.
3% ed., Editora Santos, S&o Paulo, 2009.

12- ZARB, GA. et al. Tratamento protético para os pacientes edéntulos — proteses totais convencionais
e implantossuportadas. 132 ed. Santos, 2013.

13- CARDOSO AC. O Passo-a-Passo da Prétese Sobre Implantes-Da 22 Etapa Cirlirgica a Reabilitacdo
Final. 2 ed., 2012.

14- MISCH, C E. Prétese sobre implantes. 22, 2015. Santos. Elsevier

15- RENOUARD F, RANGERT B. Fatores de Risco em Implantodontia - Analise Clinica
Simplificada para um Tratamento Previsivel. 2 ed., 2008.

16- ROCHA, PV e cols. Todos os passos da protese sobre implantes. Napoleédo, Sdo Paulo, 2012,

17- DAS NEVES, FD, BARBOSA, GAS, BERNARDES, SR.Fundamentos da Protese sobre
Implantes. 1. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016. v. 1. 365p .

18- FRANCISCHONE, C. E.; CARVALHO, P. S. P. Prétese Sobre Implantes - Planejamento,

Previsibilidade e Estética. 12 Edicdo. Quintessence. 2008.

19- OKESON, J. P. Dores bucofaciais de Bell. 5 ed, Sdo Paulo: Quintessence, 1998.

20- OKESON, J. P. Fundamentos de ocluséo e desordens tempromandibulares. 2 ed., S&o Paulo: Artes
Médicas, 1992.

21- ALENCAR Jr FGP, FRICTON J, HATHAWAY K, DECKER K. Oclusdo, Dores Orofaciais e
Cefaléia. 12 ed. Santos, 2005.




PERIODICOS

Journal of Oral Rehabilitation

The International Journal of Prosthodontics

Journal of Prosthetic Dentistry

Journal of Prosthodontics

Journal of Adhesive Dentistry

Operative Dentistry

Dental Materials

The International Journal of Oral & Maxillofacial Implants
Journal Orofacial Pain

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1- Planejamento em protese fixa.

2- Moldagem de trabalho em protese fixa

3- Restauracgdo protética de dentes tratados endodonticamente

4- Cimentacdo em prétese fixa

5- Preparos coronarios totais para protese fixa

6- Moldagem funcional para rebordos edéntulos e parcialmente edéntulos.

7- Rela¢des maxilo-mandibulares para reabilitacdo com préteses removiveis totais e
parciais.

8- Delineamento de arcos parcialmente desdentados.

9- Elementos constituintes e planejamento da estrutura metélica da protese parcial
removivel.

10- Preparo dos elementos pilares para prétese parcial removivel.

11- Proteses parciais removiveis ndo convencionais.

12- Planejamento e sequéncia clinica de casos unitarios em protese sobre implantes.

13- Planejamento e sequéncia clinica de edéntulos totais em protese sobre implantes.

14- Biomecanica em prétese sobre implantes.

15- Oclusdo em proteses convencionais.

EXPECTATIVA DE ATUAGCAO PROFISSIONAL

O docente que ocupara a vaga para a area de formacdo em Prétese Dentéria do Departamento
de Odontologia da UFRN devera ser um cirurgido-dentista com Doutorado em Odontologia
ou Ciéncias da Salde e que desenvolvera suas atividades nos componentes curriculares que
abranjam todo o conteudo teérico e pratico que fundamentam a compreensdo das areas de
prétese dentaria, oclusdo e disfuncdo temporomandibular. A atuacdo do docente em ensino
dar-se-a nos niveis de graduacdo e pdés-graduacdo stricto sensu, além de desenvolver
pesquisas junto ao Programa de Pos-graduacdo da UFRN na area da Odontologia. Além
disso, espera-se que o docente desenvolva acbes de extensdo relacionadas a area do
concurso, uma vez que essas atividades fazem parte das prioridades do Departamento de
Odontologia._




ANEXO 11 da Resolucéo n°® 167/2017-CONSEPE

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FISICA-CCS-UFRN
Endereco: Campus Universitario, Lagoa Nova, Natal/RN
CEP: 59078-970

Fone: (84) 3215-3455

E-mail: def@ccs.ufrn.br

CONCURSO PUBLICO’DE PROVAS E TI"[ULOS PARA O MAGISTERIO SUPERIOR, CLASSE “A”, NA
AREA DE BIODINAMICA DO MOVIMENTO HUMANO

PROGRAMA DO CONCURSO

O concurso publico de provas e titulos para o cargo de professor de 3° grau na area de conhecimentd
Biodinamica do Movimento Humano tem o proposito de atender as demandas do Curso de Educacdo Fisica
(Graduacéo e Po6s-graduacdo) da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, nas seguintes disciplinas:

a) Graduacdo: DEF0655 - Avaliacéo e prescricdo de atividades fisicas; DEF0083 - Fisiologia do exercicio
DEF0640 - Metodologia da Pesquisa; DEF0081 - Psicobiologia da Atividade Fisica;

b) Pds-graduacdo: EDF0126 - Neurociéncia do Exercicio; EDF0102 - Ajustes e adaptacfes fisiolégicas ag
exercicio fisico; EDF0118 - Metodologia da Pesquisa.

O docente podera atuar, ainda, nas disciplinas DEF0025 - Estagio Supervisionado |, DEF0026 - Estagid
Supervisionado 11, DEF0027 - Estagio Supervisionado |11 e DEF0028 - Estagio Supervisionado 1V.

O concurso terd os seguintes temas:

1) Métodos de avaliacdo da composigdo corporal;

2) Avaliacdo da aptidao cardiorrespiratdria e prescricdo do exercicio aerdbio;

3) Integracdo das respostas psicofisioldgicas agudas, sub-agudas e crénicas ao exercicio fisico;

5) Importancia da aptiddo neuromuscular para o desempenho fisico;

5) Métodos de pesquisa quantitativos em atividade fisica;

6) Métodos de pesquisa qualitativos em atividade fisica;

7) Efeitos do exercicio fisico nos aspectos morfofuncionais do cérebro: implicaces para cognicao;

8) Efeitos do exercicio fisico nos aspectos morfofuncionais do cérebro: implicages para salide mental;
9) Respostas cerebrais ao exercicio fisico: implicacdes para fadiga, tolerancia e regulacéo do esforgo;
10) Respostas fisiologicas e sua relacdo com a aderéncia a pratica de exercicio fisico.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1) Métodos de avaliacdo da composigdo corporal;

2) Avaliacdo da aptidao cardiorrespiratdria e prescricdo do exercicio aerdbio;

3) Integracdo das respostas psicofisioldgicas agudas, sub-agudas e crénicas ao exercicio fisico;

5) Importancia da aptiddo neuromuscular para o desempenho humano;

5) Métodos de pesquisa quantitativos em atividade fisica;

6) Métodos de pesquisa qualitativos em atividade fisica;

7) Efeitos do exercicio fisico nos aspectos morfofuncionais do cérebro: implicaces para cognicao;

8) Efeitos do exercicio fisico nos aspectos morfofuncionais do cérebro: implicages para salide mental;
9) Respostas cerebrais ao exercicio fisico: implicacdes para fadiga, tolerancia e regulacéo do esforgo;
10) Respostas fisiologicas e sua relacdo com a aderéncia a pratica de exercicio fisico.



mailto:def@ccs.ufrn.br

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Espera-se que o candidato desenvolva atividades de pesquisa, ensino e extensdo, bem como tenha perfil
compativel para ser credenciado no Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo Fisica, considerando-se os
critérios de area veiculados pela Capes e resolucdo, vigente, de credenciamento do PPGEF/UFRN,
particularmente no que diz respeito aos estudos do movimento humano, salde e desempenho. Reafirma-se
a atuacdo na Pos-Graduagdo como expectativa de atuacdo profissional para este cargo, sem perder de vista
o fortalecimento da Graduacéo.




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELAGAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUACAO

PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS
Enderego: Rua General Cordeiro de Farias, s/n — 1° andar, Bairro Petropolis

CEP: 59010-180 — Natal RN

Fone: (84) 3342-9796

E-mail: dactsec@dact.ufrn.br

EDITAL Ne:

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | HEMATOLOGIA CLINICA

PROGRAMA DO CONCURSO

©CoNoa~wWNE

Hematopoese

Fisiologia dos eritrdcitos, leucécitos e plaquetas

Hemostasia

Fisiopatologia das anemias: diagndstico laboratorial e molecular

Fisiopatologia das alteracBes benignas dos leucdcitos: diagnéstico laboratorial e molecular
Fisiopatologia das neoplasias hematoldgicas: diagndstico laboratorial e molecular
Doengas hemorragicas: diagndstico laboratorial e molecular

Trombose e anticoagulacdo: diagnostico laboratorial e molecular

Biologia molecular aplicada ao acompanhamento farmacoterapéutico das doencas
hematolgicas

10. Automacao e controle de qualidade no laboratério de hematologia

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1.
2.
3.

NGO

Hematopoese

Diagnostico laboratorial e molecular das Talassemias

Diagnostico laboratorial e alteragdes morfoldgicas dos leucdcitos nos processos infecciosas
e/ou inflamatorios

Leucemia mieloide crénicas BRC/ABL positiva: diagnéstico e acompanhamento
farmacoterapéutico

Doengas hemorragica das plaquetas: Diagnostico diferencial e molecular

Leucemias agudas - diagndstico e monitorizacdo terapéutica

Anemia falciforme - fisiopatologia e diagnostico laboratorial e molecular

Trombose e anticoagulacdo: diagndstico e monitorizagéo terapéutica

EXPECTATIVA DE ATUAGCAO PROFISSIONAL

O profissional devera atuar tanto no ensino de Graduagdo quanto de Pés-Graduacao, ministrando
aulas nos componentes curriculares de Hematologia Clinica, além de outros componentes oferecidos
pelo Departamento de Analises Clinicas e Toxicoldgicas (DACT). No ensino de P6s-Graduagdo, o
profissional deve estar apto ao ingresso no Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias Farmacéuticas
(PPgCF) ou em outros programas da UFRN. Este profissional devera também, apresentar Curriculum
Vitae que possibilite sua atuacdo de forma significativa na pesquisa e extensdo na area de Ciéncias da
Saude com o foco em Hematologia Clinica e Laboratorial, com o objetivo de fortalecer e aprimorar
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esta area de atuacdo, considerada decisiva para exceléncia na qualidade de ensino de graduacéo e
pos-graduacdo, investindo na producdo cientifica e tecnoldgica, na formacao de recursos humanos,
além de atuar na captacdo de recursos financeiros em drgaos de fomentos. Mais especificamente o
DACT espera que o candidato apresente experiéncia comprovada na area de Hematologia Clinica e
Laboratorial, com énfase nos aspectos do diagndstico moleculares e tratamento das doencas
hematoldgicas, com objetivo de impulsionar o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico da UFRN,
do Estado do Rio Grande do Norte e do Brasil.
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Unidade Académica: Departamento de Enfermagem
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Fone: (84) 3215-3615
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EDITAL Ne: 023/2018

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR ( ) MAGISTERIO EBTT
AREA DE Processo de trabalho da enfermagem na atencdo a saude do adulto
CONHECIMENTO em servicos de média e alta complexidade

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem Perioperatoria.

2. Processo de trabalho do enfermeiro na Central de Material e Esterilizacao.

3. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ao paciente com Afeccdes Neuroldgicas em
condigdes clinicas.

4. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ao paciente com Afeccdes Digestivas e
Gastrointestinais em condigdes cirurgicas.

5. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ao paciente com Afeccbes Respiratdrias em
condigdes clinicas.

6. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ao paciente com Afec¢bes Cardiovasculares em
condigdes clinicas.

7. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ao paciente politraumatizado no ambiente
hospitalar.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem Perioperatoria.

2. Processo de trabalho do enfermeiro na Central de Material e Esterilizacao.

3. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ao paciente com Afeccdes Neuroldgicas em
condigdes clinicas.

4. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ao paciente com Afeccdes Digestivas e
Gastrointestinais em condigdes cirurgicas.

5. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ao paciente com Afeccbes Respiratdrias em
condigdes clinicas.

6. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ao paciente com Afec¢bes Cardiovasculares em
condigdes clinicas.

7. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ao paciente politraumatizado no ambiente
hospitalar.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Docente com competéncias e habilidades para atuar nos diferentes niveis de atencdo a sadde, com
ética e compromisso na formacdo geral, humanista, critica e reflexiva de cidaddos por meio de:
atividades de ensino teérico, pratico e de orientacdo de pesquisa no Curso de Graduacdo em
Enfermagem, na area clinica e cirdrgica em satde do adulto, em média e alta complexidade, e bloco
operatdrio, central de material e esterilizacdo, unidades de saude, hospitais e outros de acordo com as
necessidades do processo de formacdo do enfermeiro; atividades de ensino e orientacdo na Pos-
Graduacdo Stricto Sensu e Lato Sensu no &mbito da UFRN; elaboracgéo e participacdo de projetos de
ensino, pesquisa, desenvolvimento institucional e extensdo para integracdo ensino, servigo e
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comunidade; participacdo dos féruns de discussdo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC), atuar nos grupos de pesquisa existentes no Departamento de
Enfermagem e outros na Instituicdo, e em atividades de gesto.
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PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE
ATUACAO PROFISSIONAL

Unidade Académica: Departamento de Nutrigdo

Endereco: Campus Universitario Lagoa Nova, CEP 59078-970, Caixa Postal 1524,
Natal/RN - Brasil

Fone: (84) 3342-2291

E-mail:dnut@ccs.ufrn.br

EDITAL Ne: 023/2018

CARREIRA: ( x ) MAGISTERIO SUPERIOR ( ) MAGISTERIO
EBTT

AREA DE | ALIMENTOS

CONHECIMENTO

PROGRAMA DO CONCURSO

o Agua em alimentos.

e Bioquimica de macromoléculas.

e TransformacGes bioquimicas em tecidos animais e vegetais.

e Fraudes em alimentos.

e Componentes antinutricionais e substancias toxicas em alimentos.

e Compostos bioativos em alimentos.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

e Propriedades fisico-quimicas da dgua e atividade de 4gua em alimentos.

Interagdes fisicas e quimicas dos componentes dos alimentos: macromoléculas.

Alteracdes fisioldgicas que influenciam na qualidade de tecidos vegetais.

Bioquimica do tecido muscular: Bases cientificas e implicagdes tecnoldgicas.

Fraudes em alimentos: Aspectos analiticos, normativos e regulatérios no controle da
qualidade de alimentos.
e Substancias toxicas naturalmente presentes em alimentos de origem vegetal.

e Compostos bioativos com propriedade antioxidante: da identificacdo a aplicacdo em

alimentos.
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EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Espera-se que o docente atue em atividades de ensino, pesquisa e extensdo na area de
Ciéncia dos Alimentos, ministrando componentes curriculares diversos de acordo com as
demandas da graduacdo e pos-graduacdo, para viabilizar a consolidacdo do Projeto
Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Nutricdo e do Programa de Pds-graduacdo em
Nutricdo (PPGNUT). Nas atividades de Pesquisa e Extensdo relacionadas a Ciéncia dos
Alimentos, almeja-se que o docente contribua para a melhoria da qualidade de ensino na
graduacdo e fortalecimento da linha de pesquisa Qualidade de Alimentos do PPGNUT.
Nesse contexto, o docente devera apresentar um perfil profissional académico que atenda as
necessidades para ingresso como docente permanente em um processo de credenciamento,

em curto prazo, no PPGNUT.
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AREA DE CONHECIMENTO | PEDIATRIA

PROGRAMA DO CONCURSO

Crescimento e desenvolvimento

Aleitamento materno

Alimentagéo na infancia e na adolescéncia

Calendario de vacinacédo na infancia e adolescéncia

Ictericia neonatal

InfecgBes congénitas

Distarbios nutricionais: anemias carenciais, desnutricdo e obesidade
Diarréia aguda, persistente e cronica

Enfermidades respiratdrias (IVAS, asma, e pneumonias) as (IVAS, asma, e pneumonias)

Afeccdes do trato urinario (ITU, glomerulonefrites e sindrome nefrdtica)

Doencas infecciosas e parasitarias (tuberculose, SIDA, arboviroses, leishmaniose, sifilis, hepatites,

meningites, parasitoses)

Doencgas das articulacGes (artrites agudas e febre reumatica)
Endocrinopatias (diabetes mellitus, afeccGes da tireoide)
Doencas exantematicas

Cardiopatias congénitas e insuficiéncia cardiaca

Anemias hemoliticas

Cefaleias e crises convulsivas

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA
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Arboviroses (Dengue, Chikungunya, Zica, Febre Amarela)
Imunizagdo na Crianga e no Adolescente

Alimentaco na Infancia e na Adolescéncia

Diarréia Aguda

Pneumonias

Crescimento e Desenvolvimento Normal da Crianca e do Adolescente
Ictericia neonatal

Prevencdo de acidentes

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

A expectativa de preenchimento dessa vaga docente é da aquisicdo de um profissional que se engaje
ativamente nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas no departamento. O docente tera
sua carga horaria distribuida nessas atividades, com énfase no ensino, sobretudo nas aulas teéricas e
praticas desenvolvidas com discentes dos componentes curriculares da graduagdo. A atuagdo junto a cada
um desses componentes devera respeitar os objetivos pedagogicos definidos para cada um deles. A
respectiva vaga tem por objetivo preencher a necessidade do departamento de um docente capaz de
desenvolver atividades em sala de aula e principalmente acompanhar e orientar os alunos no atendimento
do paciente pediatrico nos diversos cenarios de pratica, particularmente nas Unidades Basicas de Salde
ou outras instituicGes da rede SUS, de acordo com as estratégias de ensino do projeto pedagdgico no eixo
da Atencdo Primaria a Sadude. Considerando nosso PP de formacdo de um médico generalista, o docente
que assumir essa vaga devera estar capacitado a orientar o discente de nosso departamento para o
atendimento do paciente pediétrico.

Como objetivos de sua atuacdo destacam-se:

- Demonstrar compromisso de assumir responsabilidades condizentes com a pratica profissional
pediatrica e adeséo aos principios éticos;

- Assegurar que sua pratica profissional seja realizada de forma integrada, continua e articulada com
outros profissionais de sadde e as demais instancias do Sistema de Saude;

- Oportunizar o aprendizado sobre promocéo da salde do recém-nascido ao adolescente, do diagnostico,
tratamento e recuperacdo da salde quanto as doencas prevalentes na infancia e adolescéncia;

- Dar subsidios teoricos e praticos com estimulo a reflexdo sobre atencdo integral a salide da crianca como
ser biopsicossocial;

- Aplicar evidéncias cientificas para a tomada de decisdo no cuidado ao paciente pediatrico e
continuamente aperfeicoar conhecimentos e habilidades através de processo permanente de educacao em
Servigo;

- Reconhecer os recursos de tecnologia de informacéo (telemedicina/RUTE) como estratégia para
treinamento e capacitacdo do corpo discente
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PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
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Unidade Académica: Departamento de Medicina Clinica

Enderego: Avenida Gen. Gustavo Cordeiro de Farias, s/n, Petropolis, Natal/RN, CEP: 59012-300
Fone: (84) 3342-9706 - (84) 99193-6207

E-mail: dmc@ccs.ufrn.br

EDITAL Ne: 023/2018

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | Iniciac&o ao Exame Clinico

PROGRAMA DO CONCURSO

Semiologia Geral; Semiologia Neurolégica; Semiologia Cardiovascular; Semiologia Respiratéria; Semiologia
do Aparelho Gastrointestinal; Semiologia do Idoso; Semiologia Reumatologica; Relacdo Médico Paciente;

Diretrizes Curriculares do Curso de Medicina; e Métodos de Avaliacdo Pratica no Curso de Medicina.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

Semiologia Geral
Semiologia Neuroldgica
Semiologia Cardiovascular
Semiologia Respiratoria

Semiologia do Aparelho Gastrointestinal

IS T A

Semiologia Reumatoldgica

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Atuar, preferencialmente, na graduacdo (disciplina de Iniciacdo ao Exame Clinico) nas areas de semiologia
geral, cardiovascular, respiratoria e gastrointestinal, nos cenérios de assisténcia médica em enfermarias e

ambulatérios, ministrando aulas tedricas e praticas.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENADORIA DE CONCURSOS ‘4
Campus Universitario — Praga Civica - Natal/RN - 59078-970
Fone (84) 3342 2296 Fax (84) 3215 3270
www.progesp.ufrn.br | concursos@reitoria.ufrn.br

CCon

COORDENADORIA DE
CONCURSOS

NOME DO DEPARTAMENTO/UNIDADE ACADEMICA ESPECIALIZADA
Endereco: Avenida General Gustavo Cordeiro de farias, S/N, Petrépolis, Natal/ RN
CEP: 59010-180

Fone: (84) 3342-9796, 3342-9797 Fax: (84) 3342-9797

E-mail: dactsec @dact.ufrn.br, acjcamara @ufrnet.br

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O MAGISTERIO SUPERIOR, CLASSE “A”, NA
AREA DE: Parasitologia

PROGRAMA DO CONCURSO

Amebas que parasitam o homem, Entamoeba histolytica e Amebiase
Trypanosoma cruzi e Tripanossomiase

. Coccidios e Cocidioses

. Toxoplasma gondii e Toxoplasmose

Leishmania, Calazar e Leishmaniose Tegumentar Americana
. Flagelados das vias digestivas e geniturinarias

. Ascaris lumbricoides e Ascaridiase

. Ancilostomideos e Ancilostomiase

9. Strongyloides stercoralis e Estrongiloidiase

10. Schistosoma mansoni e Esquistossomose

11.Taenia solium e Taenia saginata (Teniase e Cisticercose)
12.Wuchereria bancrofti e Filariose linfatica

PNV A WN

Os topicos devem ser abordados nos itens: taxonomia, morfologia, biologia, patogenia,
imunologia, diagndstico (coleta, conservacdo das amostras bioldgicas e as técnicas
parasitologicas e imunoldgicas), aspectos epidemioldgicos, profildticos e tratamento das
parasitoses humanas.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Entamoeba histolytica e Amebiase

2. Trypanosoma cruzi e Tripanossomiase

. Toxoplasma gondii e Toxoplasmose

. Leishmania infantun chagasi e Calazar

. Ascaris lumbricoides e Ascaridiase

. Ancilostomideos e Ancilostomiase

. Strongyloides stercoralis e Estrongiloidiase

. Schistosoma mansoni e Esquistossomose

. Taenia solium e Taenia saginata (Teniase e Cisticercose)
10.Wuchereria bancrofti e Filariose linfatica

OO\ W




=N UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
f L PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS CCOI‘I
£ 5 COORDENADORIA DE CONCURSOS e
3 Campus Universitario — Praga Civica - Natal/RN - 59078-970

Fone (84) 3342 2296 Fax (84) 3215 3270
www.progesp.ufrn.br | concursos@reitoria.ufrn.br

Os topicos devem ser abordados nos itens: taxonomia, morfologia, biologia, patogenia,
imunologia, diagndstico (coleta, conservacao das amostras bioldgicas e as técnicas
parasitologicas e imunoldgicas), aspectos epidemioldgicos, profildticos e tratamento das
parasitoses humanas.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O profissional deverd atuar ministrando aulas de graduagdo no componente curricular Parasitologia Clinica, além de
poder atuar em outros componentes curriculares do curso de Farmdcia. Este profissional devera também apresentar
Curriculum Vitae que possa contribuir de forma significativa em nivel de pés-graduagdo, pesquisa e extensdo em
uma das grandes dreas da Parasitologia: Protozoologia ou Helmintologia. Em nivel de pds-graduacio, por se tratar
de uma vaga estratégica, espera-se que o candidato esteja apto a se inserir, prioritariamente, no Programa de Pds-
graduacdo em Ciéncias Farmacéuticas (PPgCF) que atualmente abrange as dreas de Bioensaios e Fdrmaco-
Medicamentos e Produtos Naturais, além de outros programas de Pés-graduagdo desta universidade. O profissional
deverd fortalecer e aprimorar a drea da Parasitologia, considerada decisiva para exceléncia na qualidade de ensino de
pos-graduagdo, investindo na produgdo cientifica e tecnoldgica, na formag@o de recursos humanos, além de atuar na
captagdo de recursos financeiros em 6rgios de fomentos. O DACT e o PPgCF esperam que o candidato apresente
experiéncia comprovada na drea de Parasitologia/doencas negligenciadas, com énfase nos aspectos gendmicos,
protedmicos ou imunoldégicos dos parasitos e/ou hospedeiros para representar o impulso necessario para a UFRN

continuar a contribuir no desenvolvimento do Estado do Rio Grande do Norte.
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Unidade Académica: Departamento de Microbiologia e Parasitologia
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AREA DE CONHECIMENTO | Imunologia

PROGRAMA DO CONCURSO

ABO e Rh: conceitos e métodos de classificacbes laboratoriais

Interacdo antigeno-anticorpo: reacdes de aglutinacdo

Reacdes imunoldgicas reveladas com marcadores: imunofluorescéncia, imunoenzimatica,

radioimunoensaio, citometria de fluxo, imuno-histoguimica

Parametros de validacéo de testes sorolégicos

Imunidade Inata

Ativacdo do Linfécitos T

Diferenciacéo e funcéo efetora dos linfécitos T CD4

Ativacdo dos linfocitos B e producdo de anticorpos

Tolerancia imunolégica

Reac0es de hipersensibilidades

Imunodeficiéncias congénitas

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

Resposta imunoldgica as bactérias

Resposta imunolégica aos protozoarios

Resposta imunolégica aos virus

Imunodiagnoéstico de doencas congénitas: sifilis e rubéola

Imunodiagndstico de HIV e AIDS

Imunodiagnoéstico das hepatites virais

Imunodiagnoéstico da doenca de Chagas e Toxoplasmose
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Imunidade Inata

Diferenciacéo e funcéo efetora dos linfécitos T CD4

Ativacdo dos linfécitos B e producédo de anticorpos

Tolerancia imunolégica

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Docente que atue na graduacdo nas disciplinas de Imunologia Basica,
Imunohematologia e Imunologia Aplicada e na pos-graduacdo em Biologia Parasitaria
com temas envolvendo resposta imune as infeccbes por virus, fungo, bactéria,
protozoario ou helminto, que tenha conhecimento em técnicas de imunodiagndstico,
citometria de fluxo e PCR em tempo real. Deve ainda desempenhar atividades de
extensdo e pesquisa envolvendo os docentes do Programa de Poés-graduacdo em
Biologia Parasitaria, promover a internacionalizacdo através de colaboragdes com
grupos de pesquisa em instituicbes estrangeiras que tenham mérito devidamente
reconhecido pela comunidade académica e cientifica, contribuindo dessa forma para o
Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFRN.
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Unidade Académica: Departamento de Microbiologia e Parasitologia

Enderego: Av. Senador Salgado Filho, S/N, BR 101, Campus Universitario, Centro de Biociéncias
Fone: 3342-2335 Ramal 300
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AREA DE CONHECIMENTO | Entomologia

PROGRAMA DO CONCURSO

Hymenoptera

Lepidoptera

Siphonaptera

Phthiraptera

Hemiptera

Diptera

Orthoptera

Coleoptera

Curadoria e gestao de colecdo entomolégica

0O ~NO Ol WN P

o

O candidato devera abordar os seguintes aspectos nos Pontos de 1 a 08:
A. Morfologia;

B. Fisiologia;

C. Biologia;

D. Identificacdo morfoldgica das principais familias;

E. Controle;

F. Coleta, montagem, preservacao e curadoria.

O candidato devera abordar os seguintes aspectos no Ponto 09:
Fundamentos praticos de taxonomia zoologica, Estrutura organizacional, legislagdo, preservacgao de

acervos, manejo e conservacao.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

Hymenoptera

Lepidoptera

Siphonaptera

Phthiraptera

Hemiptera

Diptera

Orthoptera

Coleoptera

Curadoria e gestao de colecdo entomolégica

0O ~NO Ol WN P

o

O candidato devera abordar os seguintes aspectos nos Pontos de 1 a 08:
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A. Morfologia;

B. Fisiologia;

C. Biologia;

D. Identificacdo morfoldgica das principais familias;
E. Controle;

F. Coleta, montagem, preservacao e curadoria.

O candidato devera abordar os seguintes aspectos no Ponto 09:
Fundamentos praticos de taxonomia zoologica, Estrutura organizacional, legislagdo, preservacgao de

acervos, manejo e conservacao.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Profissional capacitado para assumir as atividades de curadoria da colecdo Entomolégica Prof.
Adalberto Antdnio Varela-Freire da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) e atuar em
ensino, pesquisa e extensdo de Graduacdo e Pos-Graduacdo no Departamento de Microbiologia e
Parasitologia da UFRN. Na graduacdo devera atuar na disciplina de Entomologia Geral, com
perspectivas de atuacdo nas disciplinas de: Entomologia Médica, Entomologia Forense, Insetos
Bioindicadores e Entomologia de Campo. E desejavel que o profissional participe dos programas de Pds-
Graduacdo do Centro de Biociéncias, prioritariamente na Pds-Graduacdo em Biologia Parasitaria do
Departamento de Microbiologia e Parasitologia da UFRN. O profissional deve possuir producéo
bibliografica em entomologia geral prioritariamente nas areas de sistematica, taxonomia e/ou filogenia,
demonstrando capacidade para o desenvolvimento de pesquisas, orientacdo e principalmente para
identificacdo, coleta, preservacao de insetos, e curadoria.




ANEXO 11

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: Departamento de Geologia - CCET
Enderego: Campus Universitario - Av. Senador Salgado Filho, 3000, Lagoa Nova CEP:59072-970
Fone:

E-mail:

EDITAL N¢: 023/2018

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR ( ) MAGISTERIO EBTT
AREA DE CONHECIMENTO | Geologia de Terrenos Metamarficos

PROGRAMA DO CONCURSO

1 - Fatores condicionantes do metamorfismo (pressao, temperatura e fluidos).

2 - Tipos de metamorfismo e relagcfes com ambiente tectonico e gradiente geotérmico.

3 - Facies metamdrficas e associacOes diagnosticas em diferentes tipos de rochas (pelitos, carbonatos impuros,
rochas méficas, rochas ultraméficas).

4 - Diagramas de fases e reagdes metamarficas.

5 - Geotermometria e geobarometria em rochas metamorficas.

6 - Estruturas e texturas em rochas metamorficas.

7 - Aplicacdo de geocronologia, termocronologia e istopos radiogénicos no metamorfismo.

8 - Estilos estruturais e metamorfismo em zonas de cisalhamento.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1 - Processos metamérficos: difusdo, cristalizacdo e recristalizacdo.

2 - Diagramas de fases e reacdes metamorficas.

3 - RelagBes de deformacdo com o metamorfismo.

4 - Ambientes tectonicos, tipos de metamorfismo e trajet6rias PTt.

5 - Granulitos e clogitos: paragéneses diagnosticas, ambientes de formacao e significado tecténico.
6 - Migmatitos - classificacdo e génese.

7 - Estilos estruturais e metamorfismo em zonas de cisalhamento.

8 - Metamorfismo e depdsitos minerais.




EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O presente concurso na area “Geologia de Terrenos Metamdrficos” foi delineado para atender necessidades
académicas e de pesquisa do Departamento de Geologia (DGeo) e do Programa de Pés-Graduacgao em
Geodindmica e Geofisica (PPGG) da UFRN.

No que se refere ao ensino de Graduacdo, espera-se que o candidato tenha um perfil adequado para ministrar
conteldos parciais ou totais das seguintes disciplinas do DGeo: GEO-0442 (Geologia Geral 1), GEO-0004
(Otica Cristalina), GEO-0405 (Petrografia), GEO-0408 (Geologia de Campo 1), GEO-0327 (Geotectonica e
Geocronologia), GEO-0416 (Geologia de Campo I11), GEO-0418 (Geologia de Campo 1V), GEO-0326
(Petrologia Metamorfica I), GEO-0372 (Petrologia Metamorfica 11), GEO-0420 (Projeto em Geologia,
correspondendo ao Trabalho Final do Curso de Geologia). Estas disciplinas envolvem atividades tedricas
(GEO-0327), de campo (GEO-0408, GEO-0416, GEO-0418, GEO-0419) e de laboratorio, com uso de
microscépio de polarizacdo (GEO-0004, GEO-0405, GEO-0326, GEO-0372), ou a integracdo de geologia de
campo e microscopia (GEO-0416). As disciplinas citadas comp8em a estrutura curricular do Curso de Geologia
da UFRN. Outras disciplinas do Departamento de Geologia e que fazem parte da estrutura curricular dos cursos
de Geofisica, Ciéncias Biologicas e Quimica também poderao ter a participacdo do candidato, a saber: GEO-
0609 (Geologia de Campo), GEO-0042 (Elementos de Geologia), GEO-0422 (Introducdo a Mineralogia e
Petrografia).

Em termos de P6s-Graduacdo, espera-se que o candidato venha contribuir ativamente para melhorar os indices
do PPGG, visando aumentar o conceito do Programa para o nivel 6 na classificacdo da CAPES, o que coroaria
o fato do Programa ter subido na Gltima avali¢do quadrienal (2013-2016) de 4 para 5. Neste sentido, o
candidato deve ter um perfil adequado para orientar alunos de Mestrado e Doutorado, principalmente na linha
de pesquisa “Evolucdo Litosférica e Processos Geodinamicos”, e ministrar contetidos parciais ou totais das
disciplinas do PPGG que tém clara relagdo com a area objeto do concurso, a saber: GGF2006 (Métodos em
Geocronologia e Termocronologia), GGF2001 (Geodindmica), GGF2003 (Geologia de Campo de Terrenos
Cristalinos), GGF2007 (Processos Metamorficos e Regimes Termais).

As expectativas de atividades do candidato selecionado deverdo focar nos demais eixos béasicos de atuagdo na
UFRN, que séo a Extensdo Universitaria e a Administracdo. No primeiro caso, o professor deverd participar de
atividades educativas, culturais e cientificas relacionadas com sua area de atuacdo. No segundo caso, 0
professor devera participar de atividades administrativas junto ao DGeo e ao PPGG, procurando se engajar nas
politicas institucionais e académicas referenciadas no Plano Trienal do Departamento e atuagdo na gestao
académica com a participagdo nos diversos espagos representativos e deliberativos da UFRN, tais como
conselhos e colegiados de diferentes instancias na instituico.




ANEXO 11

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA
Enderego: Campus Universitario - Av. Senador Salgado Filho, 3000, Lagoa Nova CEP:59072-970
Fone:

E-mail:

EDITAL N2: 023/2018

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR ( ) MAGISTERIO EBTT
AREA DE CONHECIMENTO | PALEONTOLOGIA

PROGRAMA DO CONCURSO

1 - Tafonomia: processos, ambientes de fossilizacao e diagénese.

2 - Rochas sedimentares: tipos, contetdo fossilifero, técnicas de mapeamento e coleta de
fosseis.

3 - Micropaleontologia

4 — Paleoinvertebrados e paleovertebrados

5 - Paleobotanica.

6 — Icnofésseis: significado ambiental e estratigrafico.

7 - Estromatdlitos / Microbialitos.

8 - Bioestratigrafia aplicada a estratigrafia de sequéncias.

9 - Reconstrucdo paleoambiental a partir do conteudo fossilifero.

10 - Principais ocorréncias de fosseis nas bacias sedimentares brasileiras.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1 - Tafonomia: processos, ambientes de fossilizacao e diagénese.

2 — Icnofosseis: significado ambiental e estratigrafico.

3 - Estromatdlitos / Microbialitos.

4 - Bioestratigrafia aplicada a estratigrafia de sequéncias.

5 - Reconstrucdo paleoambiental a partir do contetdo fossilifero.

6 - Principais ocorréncias de fosseis nas bacias sedimentares brasileiras.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O presente concurso foi delineado para selecionar um professor que atue em dois eixos que
compdem a estrutura curricular do curso, a saber: Paleontologia e Geologia
Sedimentar/Estratigrafia. Fica claro, portanto, que a atuacdo do professor ndo sera restrita as
disciplinas da atual matriz curricular do Curso de Geologia, especificas da area do concurso
(Paleontologia, Introducdo a Micropaleontologia e Bioestratigrafia), mas, também, devera




estar apto a ministrar, integral ou parcialmente, disciplinas de areas afins a Paleontologia,
tais como: Geologia Geral, Petrografia, Sedimentologia, Geologia de Campo em Terrenos
Sedimentares, Estratigrafia, Geologia do Brasil, Geologia do Petroleo, Sistemas
Deposicionais, Analise de Bacias e Estratigrafia de Sequéncias.

Além de atuar em atividades de ensino, na graduagdo, espera-se que 0 novo docente
desenvolva atividades de pesquisa na area de Paleontologia, incluindo a orientacdo de alunos
de iniciacdo cientifica, a insercdo em bases de pesquisa, a participacdo como coordenador ou
colaborador em projetos de pesquisa e a elaboracdo de artigos cientificos completos para
publicacdo em periddicos indexados. Oportunamente e em consonancia com 0s requisitos
estabelecidos pela CAPES e pelos regimentos internos dos programas, devera atuar na pos-
graduacdo, ministrando disciplinas e orientando/co-orientando dissertacoes e teses.

Para completar a triade de atuacdo na carreira de magistério superior, o professor devera
participar de atividades de extensdo, desenvolvendo agdes educativas, culturais e cientificas
que aproximem a Paleontologia da sociedade, através da insercdo e do envolvimento de
docentes, discentes e técnicos administrativos.

Outro aspecto associado a atuacdo do novo docente relaciona-se a sua participacdo em
atividades

administrativas junto ao Departamento de Geologia (DG) como o engajamento nas politicas
institucionais e académicas referenciadas no Plano Trienal do Departamento e atuacdo na
gestdo académica com a participacdo nos diversos espacos representativos e deliberativos da
UFRN, tais como: conselhos, colegiados, cAmaras consultivas etc.




ANEXO 11

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: Departamento de Matematica

Endereco: Campus Universitario Lagoa Nova, CEP 59078-970, Natal, RN, CCET, Sala 3.

Fone: 84 99224-0003

E-mail: chefia-mat@ccet.ufrn.br, odirlei@ccet.ufrn.br, jaques@ccet.ufrn.br,
josenildo.rocha@ccet.ufrn.br.

EDITAL Ne2: 023/2018

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | EDUCACAO MATEMATICA

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Espagos e Subespacos Vetoriais. Transformagdes Lineares.

2. Autovalores, autovetores e diagonalizacdo de matrizes.

3. Func0es reais de uma ou mais variaveis reais: Limites, continuidade, derivadas e aplicaces de
derivadas.

4. Teorema Fundamental do Célculo e aplicacGes da integral.

5. Histéria da Matematica como campo de pesquisa, como disciplina e como abordagem de ensino da
Matematica.

6. A modernizacdo do ensino da Matemética no Brasil no século XX.

7. Informatica e tecnologias de informacdo e comunicacdo no ensino da Matematica.

8. Laboratério de ensino de Matematica e a construcdo do conhecimento matematico a partir do uso de
materiais manipuldveis, jogos, resolucdo de problemas, modelagem e etnomatematica.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Funcdes reais de uma ou mais variaveis reais: Limites, continuidade, derivadas e aplicagdes de
derivadas.

2. Espagos e Subespacos Vetoriais. Transformagdes Lineares.

3. O uso de tecnologias da informag&o e comunicagdo no ensino da Matematica (basica e superior).

4. Historia da Matematica como campo de pesquisa, como disciplina e como abordagem de ensino da
Matematica.

5. A modernizacdo do ensino da Matematica no Brasil no século XX.

6. Laboratério de ensino de Matematica e a construcdo do conhecimento matematico a partir do uso de
materiais manipulaveis, jogos, resolucdo de problemas, modelagem e etnomatematica.

7. Correntes filosoficas da Matematica e suas implicacdes no ensino da Matematica.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Licenciatura em matematica: atuar na licenciatura aliando o conhecimento matemético ao
conhecimento pedagdgico, ministrando os componentes curriculares do ciclo basico e os de Educagdo
Matematica. Inserir organicamente o Laboratério de Ensino de Matematica na licenciatura em
Matematica. Contribuir ativamente em projetos essenciais da licenciatura como, por exemplo, o PIBID.
Po6s-graduacao: Atuar no programa de P6s-Graduacdo em Ensino de Ciéncias Naturais e Matematica
do CCET, na Area de Educagio Matemética orientando alunos, ministrando componentes curriculares.
Extensdo: Elaborar e executar Projetos de Extensdo que possam contribuir para a formacéo inicial e
continuada dos professores de Matematica.



mailto:chefia-mat@ccet.ufrn.br,
mailto:odirlei@ccet.ufrn.br,
mailto:jaques@ccet.ufrn.br,
mailto:josenildo.rocha@ccet.ufrn.br.

Pesquisa: Elaborar e executar projetos de pesquisa em Educacdo Matematica captando recursos das
agéncias de fomento. Inserir-se nos grupos de pesquisa ligados a area de Educacdo Matematica,
“Matematica e Cultura” e “Grupo Potiguar de Estudos e Pesquisas em Historia da Educacdo
Matematica”, contribuindo para o fortalecimento de ambos.

Além disso, deverd atuar ativamente nas vérias agBes do Departamento de Matematica (DM),
ministrando componentes para os cursos atendidos pelo DM, participando das comissdes e conselhos,
orientando projetos de Monitoria, Tutoria e Iniciacdo Cientifica, participando da organizacdo da Semana
de Matematica, elaboracdo de projetos, entre outras atividades.




ANEXO 11

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA

Endereco: CAMPUS UNIVERSITARIO S/N — LAGOA NOVA, CEP: 59078-970
Fone: (84) 3215-3787

E-mail: dest@ccet.ufrn.br, fidel@ccet.ufrn.br

EDITAL Ne: 023/2018 - PROGESP

CARREIRA: (x) MAGISTERIO SUPERIOR ( ) MAGISTERIO EBTT
AREA DE CONHECIMENTO Probabilidade e Estatistica

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Conceitos de Probabilidade - Experimento aleatério; Espaco de probabilidade;
Probabilidade condicional; Teorema de Bayes; Independéncia de eventos;

2. Variaveis Aleatérias Unidimensionais - Funcao de distribuicdo acumulada; Principais
distribuicdes de probabilidade: propriedades e exemplos; Funcbes de variaveis aleatdrias;
Esperancga; Variancia,;

3. Teoremas Limites - Convergéncia em probabilidade e lei fraca dos grandes

nameros; Convergéncia quase certa e lei forte dos grandes nimeros; Convergéncia em
distribuicdo e teorema central do limite para variaveis aleatérias independentes e
identicamente distribuidas;

4. Estimacdo de Parametros — Momentos; Maxima verossimilhanca; Teorema de Rao-
Blackwell; Estatisticas suficientes e completas: teorema de Lehmann-Scheffé; Informacao
de Fisher: Desigualdade de Cramer-Rao; Propriedades assintéticas: eficiéncia, consisténcia
e normalidade assintética;

5. Intervalo de Confianca - Intervalo aleatdrio; Quantidade pivotal; Intervalos de
confianca para popula¢gdes normais; Intervalos para grandes amostras;

6. Testes de Hipdteses - Conceitos basicos; Hipoteses simples: lema de Neyman-
Pearson; Hipéteses compostas: testes uniformemente mais poderosos; Teste da razao
de verossimilhancas;

7. Modelos de Regressao linear Ordinario — Estimacdo dos parametros por quadrados
minimos e MV, testes de hip6teses, analise de residuos, predicoes.



mailto:dest@ccet.ufrn.br,
mailto:fidel@ccet.ufrn.br

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Definicdo axiomatica de probabilidade e propriedades.

2. Funcéo geradora de momentos e exemplos.

3. Leis dos Grandes Numeros e Teorema Central do Limite.

4. Estimacdao por Intervalos: Intervalos de confianca para grandes amostras.

5. Testes de Hipoteses: Teste para diferenca de duas médias: Teste t de Student para
amostras independentes e pareadas.

6. Modelos de Regresséo Linear Mdltipla: Analise de residuos.
7. Modelos de Regresséo Linear Mdltipla: Multicolinearidade.

8. Analise de agrupamento: método hierarquico de agrupamento (ligacdo simples, completa
e Ward).

BIBLIOGRAFIA

1. JAMES, B. R. Probabilidade: Um curso de Nivel Intermediario. IMPA, Rio de Janeiro,
1981;

2. MAGALHAES, M. N. Probabilidade e Variaveis Aleatérias. Séo Paulo: IME- USP,
2004.

3. LEHMANN, E. L. Theory of Point Estimation. New York : John Wiley,1998.

4. LEHMANN, E.L. Testing Statistical Hypotheses, 2th ed. New York: Springer-Verlag,
1997.

5. DE GROOQOT, M. H. Probability and Statistics. Addison Wesley, Reading,
Massachusetts, 1974.

6. CASELLA,G. e BERGER, R. L., Statistical Inference, Duxbury Press , 2nd ed, 2002.

7. MOOD, A. M., Grayhill, F. A., e BOES, D. C. Introduction to the Theory of Statistics.
McGraw Hill, 1974.

8. RAO, C.R. e TOUTENBURG, H. Linear Models: Least Squares and Alternatives, 2nd
Edition. Springer, New York, 1999.

9. RENCHER, A. C. e SCAALJE, G. B. Linear Models in Statistics. Canada: Wiley, 2008.

10. JOHNSON, R. A. e WICHERN, D. W. Applied multivariate statistical analysis, 6th
ed., Upper Saddle River: Pearson Prentica Hall, 2007. (Capitulo 12)

11. EVERITT, B. S. An R and S-PLUS companion to multivariate analysis. London:
Springer, 2005. (Capitulo 6)




EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

No ensino: lecionar disciplinas do departamento de estatistica e orientar alunos de
iniciacao cientifica, além de lecionar disciplinas e orientar alunos de mestrado do Programa
de P6s-Graduacdo em Matematica Aplicada e Estatistica (PPGMAE/UFRN), na area de

concentracao Probabilidade e Estatistica.

Na pesquisa: elaborar artigos cientificos completos para publicacdo, predominantemente,
em periddicos classificados no Qualis da area de Matematica/Probabilidade e Estatistica
(core), participar ativamente da Base de Pesquisa em Métodos Estatisticos (BME/UFRN),

além de elaborar, coordenar e participar de projetos de pesquisa.

Na extenséo: colaborar com pesquisadores através do Laboratério de Estatistica Aplicada

(LEA/UFRN) e participar ativamente na organizagao de eventos.




ANEXO |1

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO

PROFISSIONAL

Unidade Académica: Departamento de Fisica

Endereco: Departamento de Fisica— CCET — Campus UFRN, Lagoa Nova, Natal / RN
CEP: 59078-970

Fone: 3342-2248

E-mail: secretaria@fisica.ufrn.br e chefia@fisica.ufrn.br

EDITAL Ne2: 023/2018 - PROGESP

CARREIRA: ( X ) MAGISTERIO SUPERIOR ( ) MAGISTERIOEBTT

AREA DE CONHECIMENTO Fisica da Matéria Condensada Experimental: Materiais e Optica

PROGRAMA DO CONCURSO

agRrOdDE

Aspectos teoricos e experimentais de:
Elétrons livres nos metais.

Simetrias do estado cristalino.
Bandas de energia.

Dindmica da rede cristalina.

O calor especifico dos sdlidos.

BIBLIOGRAFIA

I. S. Oliveira e V.L.B. de Jesus, Introducéo a Fisica do Estado Solido, Editora Livraria da
Fisica, Sdo Paulo, 2011.

N. W. Ashcroft e N. D. Mermim, Fisica do estado Sélido, Cengage Learning, Sao Paulo,
2011.

C. Kittel, Introduction to Solid State Physics, John Wiley & Sons, New York, 1996.

M.P. Marder, Condensed Matter Physics, John Wiley & Sons, 2000.

J. M. Ziman, Principles of the Theory of Solids, Cambridge University Press, 1972.

J. B. Ketterson, The physics of solids, Oxford University Press, 2016.

| RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

oMM E

Aspectos teoricos e experimentais de:
Elétrons livres nos metais.

Simetrias do estado cristalino.
Bandas de energia.

Dinamica da rede cristalina.
O calor especifico dos sdlidos

| EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

- Atuar nas disciplinas ofertadas pelo DFTE, da graduacéo, da licenciatura tanto EAD quanto
presencial e do bacharelado;

- Atuar em disciplinas dos programas de pés-graduacéo deste Departamento;

- Participar de comiss@es e atividades administrativas;

- Executar atividades de pesquisa e extensao universitaria.



mailto:secretaria@fisica.ufrn.br
mailto:chefia@fisica.ufrn.br




ANEXO I

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELAGAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO PROFISSIONAL

Unidade Académica: INSTITUTO DE QUIMICA

Enderego: Av. Senador Salgado Filho, s/n — Lagoa Nova, CEP: 59078-970
Fone: (84) 3342-2323 —Ramal 134

E-mail: instituto@quimica.ufrn.br

EDITAL N 023/2018-PROGESP
CARREIRA: ( X ) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT
AREA DE CONHECIMENTO QUIMICA ORGANICA

PROGRAMAS PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA

Temas para a prova escrita:

1) Estrutura molecular de compostos organicos e intermediarios de reagdes organicas.

2) Reagdes e mecanismos de adicdo polar, eliminacdo, substituicdo eletrofilica,
substituicdo nucleofilica e rearranjos.

3) Estereoquimica de compostos organicos e reacdes estereosseletivas.

4) Reacdes de compostos carbonilados.

5) Métodos de caracterizacdo de compostos organicos por ressonancia magnética
nuclear, infravermelho e espectrometria de massas.

6) Biomoléculas: carboidratos, lipideos, aminoacidos e peptideos.

Temas para a prova didatica:

1) Estereoquimica de compostos organicos e reagdes estereosseletivas.

2) Reac0es de substituicdo nucleofilica e de eliminacéo no carbono sp2.

3) Aldeidos e cetonas.

4) Acidos carboxilicos e derivados.

5) Carboidratos.

6) Ressonancia magnética nuclear: teoria basica e aplicacdo na caracterizacdo de
COmMpOostos organicos.

BIBLIOGRAFIA

1) Carey, F. A. Organic Chemistry, 3rd edition, Mcgraw-Hill. New York, NY. 1996;

2) Carey, F. A. Sundberg, R.J. Advanced Organic Chemistry: Part a: structure
and mechanisms. 5th edition, Springer science + business media, Inc. New York,
NY. 2007,

3) Vollhardt, K. P. C. and Schore, N. E. Quimica Orgénica: Estrutura e Fungdo. 42
edicdo. Bookman. Porto Alegre-RS. 2004,

4) Solomons, T. W.; Graham-Fryhleg, G. B. Quimica Organica, vol 1-2, 82 edicao.



mailto:instituto@quimica.ufrn.br

LTC. Rio de Janeiro, RJ. 2005.
5) Costa, P.; Pilli, R.; Pinheiro, S.; Vasconcellos, M. Substancias Carboniladas e
Derivados, Bookman companhia editora, Porto Alegre, RS. 2003.
6) Eliel, E. L.; Wilen, S. H. Stereochemistry of Organic Compounds. John Wiley &
Sons, inc., New York, NY. 1993.
7) Smith, M. B. March’s Advanced Organic Chemistry: Reactions, Mechanisms,
and Structure, 7th edition. Wiley. 2013.
8) Clayden, J.; Greeves, N.; Warren, S.; Wothers, P. Organic Chemistry, Oxford
University Press. 2001.
9) Pavia, D. L.; Lampman, G. M.; Kriz, G. S. Introducdo a Espectroscopia. 5?
edicdo, Cengage Learning, Sdo Paulo, SP. 2016.
10) Anslyn, E. V.; Dougherty, D. A.; Modern Physical Organic Chemistry;
University Science Books. 2006.
11) Costa, P.; Ferreira, V.; Esteves, P.; Vasconcellos, M. Acidos e Bases em Quimica
Orgéanica. Ed. Bookmann, Porto Alegre, RS. 2005.
12) Campbell, M. K.. Bioquimica. 32 edi¢do. Ed. Artmed, Porto Alegre, RS. 2001.
13) Silverstein, R. M.; Webster, F. X.; Kiernle, D. J. Identificacdo Espectrométrica
de Compostos Organicos. 72 edi¢do. LTC. 2006.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O profissional a ser contratado a partir do presente concurso deve ser comprometido:

1) Com o ensino de graduacgdo, ministrando disciplinas na area de Quimica Organica,
Bioquimica (Quimica Orgéanica Biologica) e Quimica Geral, bem como em
disciplinas de pds-graduacédo, podendo também atuar no ensino a distancia;

2) Com a pesquisa, contribuindo para o desenvolvimento da Quimica Organica no
Programa de Pos-Graduacdo em Quimica da UFRN, atuando em colaboracdo com
pesquisadores da UFRN e de outras instituigdes nacionais e internacionais; que
tenha experiéncia em uma das linhas de pesquisa do PPGQ: Quimica de Produtos
Naturais, Sintese Organica, Ressonancia Magnetica Nuclear e/ou Espectrometria
de massas.

3) Com acles extensionistas, desenvolvendo atividades de interesse institucionais
para a sociedade.




ANEXO I

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELAGAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO PROFISSIONAL

Unidade Académica: INSTITUTO DE QUIMICA

Enderego: Av. Senador Salgado Filho, s/n — Lagoa Nova, CEP: 59078-970
Fone: (84) 3342-2323 —Ramal 134

E-mail: instituto@quimica.ufrn.br

EDITAL N 023/2018-PROGESP
CARREIRA: ( X ) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT
AREA DE CONHECIMENTO ENSINO DE QUIMICA

PROGRAMAS PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA

Temas para a prova escrita:

1) Pesquisa e tendéncias atuais para o ensino de quimica.

2) O papel da experimentacdo, da histéria da Quimica e da linguagem no ensino-
aprendizagem de quimica.

3) O cotidiano, a contextualizagéo, a interdisciplinaridade e relacGes entre Ciéncia,
Tecnologia e Sociedade no ensino de quimica.

4) Recursos didaticos, novas tecnologias da informacéo e elaboracéo de material
didatico na educagdo quimica.

5) Inclusao, espacos formais e ndo-formais no ensino de quimica.

6) O ensino de quimica e a formacdo de professores.

7) Topicos do estudo de Termodinamica quimica e os aspectos relacionados ao
ensino de quimica.

8) Topicos do estudo do Equilibrio quimico e os aspectos relacionados ao ensino de
quimica.

9) Topicos do estudo de Solugdes e 0s aspectos relacionados ao ensino de quimica.

10) Topicos do estudo de Ligagdes Quimicas e os aspectos relacionados ao ensino de

quimica.

Temas para a prova didatica:

1) Pesquisa e tendéncias atuais para o ensino de quimica.

2) O papel da experimentacdo, da historia da Quimica e da linguagem no ensino-
aprendizagem de quimica.

3) O cotidiano, a contextualizagéo, a interdisciplinaridade e relacGes entre Ciéncia,
Tecnologia e Sociedade no ensino de quimica.

4) O ensino de quimica e a formacao de professores.

5) Topicos do estudo de Termodinamica quimica e os aspectos relacionados ao
ensino de quimica.

6) Topicos do estudo do Equilibrio quimico e os aspectos relacionados ao ensino de
quimica.

7) Topicos do estudo de Ligacdes Quimicas e os aspectos relacionados ao ensino de
quimica.
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BIBLIOGRAFIA

1) Documentos oficiais sobre ensino: Parametros Curriculares Nacionais para
0 Ensino Médio; Orientacgdes Curriculares para o Ensino Médio.

2) BRASIL. OCEM. Orientagdes Curriculares Nacionais Para o Ensino Médio.
Brasilia: MEC; Secretaria da Educacdo Média e Tecnoldgica, 2006.

3) BRASIL, Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica,Parametros
Curriculares  Nacionais. Ciéncias da Natureza, Matematica e
suasTecnologias. Brasilia: Ministerio da Educacdo/Secretaria de EducacdoMédia
e Tecnoldgica, 2008

Livros

1) ATKINS, P.; JONES, L. Principios de quimica: questionando a vida moderna e o
meio ambiente. 5. ed. Sdo Paulo: Bookman, 2012.

2) KOTZ, P.; TREICHEL, P. Quimica geral e reacfes quimicas. Porto Alegre:
Editora Cengage Learning, 2009.

3) BROWN, Theodore L.; LEMAY, H. Eugene; BURSTEN, Bruce E. Quimica: a
ciéncia central. Tradutor: Robson Matos: consultores técnicos André Fernando de
Oliveira e Astréa F. de Souza Silva. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

4) CELESTINO, C. C. Estudos de historia e filosofia das ciéncias: subsidios para
aplicacdo no ensino. Sao Paulo: Editora Livraria da Fisica, 2006.

5) GALIAZZI, M. C. Educar Pela Pesquisa: Ambiente de Formacédo de Professores
de Ciéncias. ljui: Unijui, 2003.

6) GIORDAN, M. Computadores e linguagens nas aulas de Ciéncias. ljui: Ed.
Unijui, 2013.

7) GOHN, M. G. Educacdo ndo formal e o educador social. Atuagdo no
desenvolvimento de projetos sociais. S&o Paulo: Cortez, 2010.

8) GOHN, M. G. M. Educacdo Nao-Formal e Cultura Politica. Sdo Paulo :
CORTEZ, 2001, v.1. p.120.2% ed.

9) LEAL, M. C.; Didéatica da Quimica: Fundamentos e préaticas para o ensino médio.
1° ed. Belo Horizonte, 2010.

10) MALDANER, O. A.; BASSO, L. Fundamentos e propostas de ensino de quimica

para a educacdo basica. ljui: Unijui, 2007.

11) MOREIRA, M. A. A teoria da aprendizagem significativa e sua implementacéao

em sala de aula. Brasilia: Editora Universidade de Brasilia, 2006.

12) NUNEZ, I. B.; RAMALHO, B. L. Estudo de erros e dificuldades de

aprendizagem: As provas de quimica e de biologia do vestibular da UFRN. 1. ed.

Natal: EDUFRN, 2012.

13) POZO, J. I.; CRESPO, M. A.G. A aprendizagem e o ensino de ciéncias: do

conhecimento cotidiano ao conhecimento cientifico. 5% ed. Porto Alegre:

Artmed. 2009.

14) SANTOS, W. L. P.; MALDANER, O. A. (Org.). Ensino de quimica em foco.

ljui: Editora Unijui, 2010.

15) SANTOS, W. L. P.; SCHNETZLER, R. P. Educacdo em Quimica: compromisso

com a cidadania. ljui: Ed. Unijui, 2003.
16) SELBACH, S. (Supervisdo Geral). Ciéncias e didatica: Cole¢do como bem
ensinar. 1. ed. Petropolis: Vozes, 2010.

Revistas especializadas em ensino de ciéncias/quimica.




1) Ciéncia e Educacéo.

2) Ensefianza de las ciéncias: revista de investigacion y experienciasdidacticas.
3) Quimica Nova na Escola.

4) Revista Brasileira de Pesquisa em Educacdo em Ciéncias.

5) Revista Electronica de InvestigacionenEducacionen Ciéncias.

6) Revista Investigacdes em Ensino de Ciéncias.

7) Revista Brasileira de Ensino de Ciéncias e Tecnologia

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Na graduacdo nos cursos a distancia e presencial da licenciatura diurno e noturno,
especialmente nos componentes das praticas de ensino e de carater didatico-
pedagogico, além dos componentes curriculares relacionados a quimica geral tedrica e
experimental; nos programas de pds-graduacdo com foco na &rea de ensino de
quimica e de ensino de ciéncias; em atividades de extensao.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE ARTES

Endereco: Av. Senador Salgado Filho, 3000, CEP 59078-900, Campus Universitario, Natal-RN
Fone: +55 84 3342-2340
E-mail: dep.artes.ufrn@gmail.com

EDITAL Ne2: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | Design Ergondmico de Produto

PROGRAMA DO CONCURSO

Fatores humanos.

Ergonomia fisica, cognitiva e organizacional.

Conforto, seguranca e eficiéncia.

Metodologia do projeto, métodos e processos do design.
Métodos e técnicas de avaliacdo ergondmica.

Sistema humano-tarefa-ambiente.

Modelos, protétipos e patentes.

Acessibilidade e desenho universal.

Usabilidade de artefatos.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

Ergonomia em processos produtivos.

Ergodesign de ferramentas manuais.

Usabilidade, acessibilidade e desenho universal no design de artefatos.

Ergonomia e design inteligente.

Métodos, técnicas e instrumentos em ergodesign.

Intervencao ergonémica na industria: do operario ao usuario.

Fatores humanos e seguranga em contextos de uso de artefatos.

Design ergondmico de utensilios domésticos.

. Design ergondmico de eletrodomésticos.

10 Ergodesign e inovacao: da metodologia de projeto de artefatos ao depdsito de patentes.

©COoNOORWNRE

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Atuacdo no ensino na Pds-graduacao em Design e no Bacharelado em Design, no

desenvolvimento de produtos e participagdo/coordenacdo em projetos, Grupos de Pesquisa e em

eventos académicos, cientificos e de extensdo. Orienta¢do de alunos de Graduacgao, Pos-
graduacdo e Iniciacdo Cientifica. Participa¢do em atividades administrativas tais como Chefia,
Coordenagédo e em comissdes.
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ANEXO 11

ANEXO Il

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE ARTES

Endereco: Av. Senador Salgado Filho, 3000, CEP 59078-900, Campus Universitario, Natal-RN
Fone: +55 84 3342-2340

E-mail: dep.artes.ufrn@gmail.com

EDITAL Ne2: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | Dramaturgia(Teatro)

PROGRAMA DO CONCURSO

1 - Tragédia e Comédia na Antiguidade: experiéncia civica e religiosa.

2 - As formas do drama: desenvolvimentos e crises.

3 — O espectador emancipado: teatro politico e recepcdo teatral na perspectiva do
ensino de Teatro.

4 — Shakespeare, Século de Ouro Espanhol e o Theatrum Mundi: as relacfes entre
teatro, homem e mundo.

5 — Teatro Epico: Procedimentos e Metodologias para o Teatro na escola a partir de
Brecht e Boal.

6 — Teatro Negro numa perspectiva poscolonial: dramaturgia, poéticas e encenacao.
7- O conceito de pés-dramatico de Lehmann e o conceito de teatro performativo de
Josette Féral: teorias estéticas para um novo teatro.

8 - Dramaturgia e Encenacdo na virada do Século XIX/XX: naturalismo e
simbolismo.

9- Dramaturgia Brasileira Contemporanea: Luis Alberto de Abreu, Grace Pass0,
Newton Moreno e Filipe Miguez.

10 - Processos de Criagdo e Dramaturgia: criacdo coletiva e criagdo colaborativa.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1 - Tragédia e Comédia na Antiguidade: experiéncia civica e religiosa.

2 - As formas do drama: desenvolvimentos e crises.

3 — O espectador emancipado: teatro politico e reflexdes sobre a recepcéo teatral.

4 — Shakespeare, Século de Ouro Espanhol e o Theatrum Mundi: as relacfes entre teatro,
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homem e mundo.

5 — Teatro Epico: Procedimentos e Metodologias a partir de Brecht e Boal.

6 — Teatro Negro numa perspectiva poscolonial: dramaturgia, poéticas e encenacao.

7- O conceito de pés-dramatico de Lehmann e o conceito de teatro performativo de Josette
Féral: teorias estéticas para um novo teatro.

8 - Dramaturgia e Encenacdo na virada do Século XIX/XX: naturalismo e simbolismo.

9- Dramaturgia Brasileira Contemporanea: Luis Alberto de Abreu, Grace Pass6, Newton
Moreno e Filipe Miguez.

10 - Processos de Criagdo e Dramaturgia: criacdo coletiva e criacdo colaborativa.

EXPECTATIVA DE ATUAGAO PROFISSIONAL

A (O) candidata (0) aprovada (o) devera lecionar componentes curriculares relacionados a
Dramaturgia, Teoria Teatral e Praticas Pedagdgicas em Teatro. Espera-se que a/o docente
procure trabalhar os conteddos das ementas na perspectiva da formagdo da (0)
professora/professor de Teatro.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: Departamento de LetrassfCCHLA (DLET)
Endereco:

Fone: 3342-2220

E-mail: secletras@gmail.com

EDITAL Ne2: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | Teoria da Literatura

PROGRAMA DO CONCURSO

As concepc0es de literatura.

Estudos literarios e o canone ocidental.
Teorias do poema.

Teorias da narrativa.

Literatura infantojuvenil e ensino.

A critica pos-estruturalista.

o g s wbhE

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Os géneros literarios.

2. Leitura literaria (comentario, analise e interpretacdo): o poema.
3. Leitura literaria (comentario, analise e interpretacdo): a narrativa.
4. Tendéncias contemporaneas da teoria da literatura.

5. Monteiro Lobato e a literatura infantojuvenil brasileira.

6. O ensino da literatura: formacéo do leitor.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Expectativa de atuacao profissional

Ministrar disciplinas da éarea de Teoria da Literatura no curso de Letras, considerando 0s trés
direcionamentos teoricos da area: a) estudos canonicos; b) estudos do texto literario; e c) literatura
infantojuvenil e ensino. Atuar na graduacdo e na pos-graduacdo, considerando os trés pilares do
trabalho académico: ensino, pesquisa e extensao. Engajar-se nas politicas institucionais e académicas
referenciadas no Plano Trienal do Departamento de Letras. Atuar na gestdo académica: participacdo
em colegiados e comissdes institucionais. Colaborar nos projetos estratégicos do Departamento e das
areas em que ira atuar. Investir na qualificacdo de sua formacéo.

Requisitos
Graduacdo em Letras e Doutorado em Letras ou em Literatura, ou em Literatura Comparada, ou em
Teoria da Literatura, ou em Estudos da Linguagem.
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ANEXO 11

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

Endereco: Caixa Postal 1524, Campus Universitario Lagoa Nova/Centro de Ciéncias Humanas,
Letras e Artes. CEP: 59.078-970

Fone: 3342-2339 / 99474-6713

E-mail: defil@cchla.ufrn.br

EDITAL Ne: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | ETICA E FILOSOFIA POLITICA.

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Etica e politica em Avristoteles.

2. O republicanismo em Maquiavel e Rousseau.

3. O problema do engajamento em Sartre.

4. Autonomia e heteronomia em Kant.

5. Alienacdo, ldeologia e Fetichismo em Marx.

6. A biopolitica em Foucault.

7. Etica e Responsabilidade em Hannah Arendt.

8. Poder, politica e autonomia em Castoriadis.

9. Etica do discurso em Habermas.

10.A questdo de género em Judith Buttler e Angela Davis.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Etica e politica em Avristoteles.

2. O republicanismo em Maquiavel e Rousseau.

3. O problema do engajamento em Sartre.

4. Autonomia e heteronomia em Kant.

5. Alienacdo, ldeologia e Fetichismo em Marx.

6. A biopolitica em Foucault.

7. Etica e Responsabilidade em Hannah Arendt.

8. Poder, politica e autonomia em Castoriadis.

9. Etica do discurso em Habermas.

10.A questéo de género em Judith Buttler e Angela Davis

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O profissional a ser contratado deve ter o perfil de um pesquisador na area de ética e filosofia
politica, com so6lida formacéo filoséfica, que possa comprometer-se com a pos-graduacdo
(ensino, pesquisa e orientagdo académica), preservando forte envolvimento com o ensino de
graduacéo e procurando sempre fazer a ligagédo entre ensino e pesquisa.
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ANEXO 11

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: Departamento de Psicologia

Endereco: Av. Sen. Salgado Filho, Cidade Universitaria. CEP: 59078-900 Natal/RN - Brasil
Fone: (84) 3342-2236

E-mail: regina@cchla.ufrn.br

EDITAL Ne2: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | Psjcanalise: Clinica e Pesquisa

PROGRAMA DO CONCURSO

e Epistemologia e historia da Psicanalise

e Psicanalise e pesquisa

e Psicopatologia e estruturas clinicas: debate atual

e A clinica psicanalitica: direcdo do tratamento e manejos da transferéncia
e Psicanalisee a clinica da infancia e da adolescénciana contemporaneidade
e Supervisdo clinica na perspectiva psicanalitica

e Psicanalise, reforma psiquiatricae atencdo psicossocial

e A clinica do acompanhamento terapéutico: Psicanlise e cidade

e Psicanalise e educacédo

e Psicandlise e politica: memoria, transmissao e lago social

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

e Epistemologia e historia da Psicanalise

e Psicanalise e pesquisa

e Psicopatologia e estruturas clinicas: debate atual

e A clinica psicanalitica: direcdo do tratamento e manejos da transferéncia

e Psicanalise e a clinica da infancia e da adolescéncia na contemporaneidade
e Supervisdo clinica na perspectiva psicanalitica

e Psicanalise, reforma psiquiatrica e atencdo psicossocial

e A clinica do acompanhamento terapéutico: Psicanlise e cidade

e Psicanalise e educacédo

« Psicanélise e politica: memdria, transmisséo e laco social
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EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Em termos da atuacdo profissional ao nivel de graduacdo, o docente ministrara
componentes obrigatdrios e optativos ofertados no curso de Psicologia, dentre os quais estdo
0s estagios supervisionados, além de realizar atividades de pesquisa e extensdo articuladas.

Na poés-graduacdo, espera-se do docente uma insercdo imediata, na perspectiva de
articular a pesquisa aos cenarios de praticas em que a Psicanalise comparece como saber.

Ressalta-se ainda a importancia da atuacdao do docente no campo da clinica stricto sensu,
em que a Psicanalise se constitui como fundamento importante, sem perder de vista a
ampliacdo do olhar as questdes de ordem cultural, politica e social, como vem se operando
na Psicanalise contemporanea, contribuindo com o carater critico da formacdo em

Psicologia.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
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PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: Departamento de Comunicagdo Social (DECOM)
Endereco: Lagoa Nova, Natal-RN

Fone: 3342-2245 (ramais 701/702)

E-mail: decomrn@gmail.com

EDITAL Ne: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | Redacdo Publicitaria On Line, Producdo e Redac&o
Publicitaria Audiovisual, Publicidade Digital, Métricas na
Publicidade on line, Ciberpublicidade

PROGRAMA DO CONCURSO

Redacdo Publicitaria On Line, Producdo e Redacgdo Publicitaria Audiovisual,
Publicidade Digital, Métricas na Publicidade, Métricas na Publicidade on line,
Ciberpublicidade.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

. Producéo de conteldo e redacéo publicitaria para o ambiente digital;
. Producéo de conteldo e redacgéo publicitarias para o audiovisual;
. Novos formatos publicitarios audiovisuais no ambiente de convergéncia;
. Cibercultura, Cultura da convergéncia e Novas tecnologias da comunicacéo;
. Ciberpublicidade e as reconfiguracgdes das estratégias publicitérias;
. Cultura participativa e redes sociais digitais no contexto publicitario;
. Formatos de publicidade digital, marketing de busca (SEM/SEQ), marketing
de contetdo (inbound e outbound marketing);
8. Publicidade online, compra e impulsionamento, algoritmo e midia
programatica;
9. Métricas e monitoramento digital do conteudo publicitario;
10. Transmidiacdo e publicidade.

~No ok, whNE

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Atuacdo com énfase na Graduacdo (Curso de Comunicagdo Social -
Publicidade e Propaganda), preferencialmente nas disciplinas de Novas
Tecnologias da Comunicacdo, Midias Digitais, Métricas no ambiente on line,
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Publicidade digital, Redacao Publicitaria; dentre outras. O docente devera estar
habilitado, também, a contribuir com a Pesquisa Cientifica em nivel de P0s-
Graduacéo, no desenvolvimento de agdes de extensdo que tenham articulacéo
com o Projeto Integrador em Publicidade e Propaganda (TCC).
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DLLEM-Departamento de Linguas e Literaturas Estrangeiras Modernas
Endereco: Prédio Agora - Campus Universitario Lagoa Nova

Fone: 3342-2336

E-mail: dilemufrn@gmail.com

EDITAL Ne2: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: ( X ) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | Lingua Francesa e Literaturas

PROGRAMA DO CONCURSO

1.

Le parcours historique des différentes méthodologies d’enseignement des langues et leur influence dans

I’enseignement du FLE ;

2.

3.

Francophonie et mondialisation: implications politiques et culturelles pour I’enseignement du FLE ;

Enseigner la langue francaise a I’heure des TICE (Technologies de I’information et de la communication

pour I’enseignement) ;

4.

La variation linguistique en classe de FLE : enjeux et défis pour une approche inclusive de I’enseignement

des langues ;

5.

Les littératures de langue francaise dans la contemporanéité : comment travailler I’enseignement de la

littérature dans la formation des professeurs de FLE.

6.

7.

De la traduction pédagogique a une pédagogie de la traduction pour I’apprentissage du FLE;

Enseigner le FLE autrement : le r6le du FOS/FOU en contexte universitaire

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

O© 00 NO Ol &~ WN P

. L’expression de I’hypothese et de la condition ;

. La Francophonie en cours de FLE ;

. La langue francaise et les TICE : mode d’emploi ;

. La variation linguistique en cours de FLE ;

. Les littératures de langue francaise dans la contemporanéité ;

. La traduction en classe de langue : du transcodage a la réécriture ;

. Se présenter pour une interview de travail dans la perspective du FOS/FOU;

. L’expression du doute et du souhait ;

. Liaisons obligatoires et liaisons interdites en langue francaise : comment travailler cet aspect de I’oralité?

10. L’expression de la concession et de I’opposition
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EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Espera-se do Professor Adjunto de Lingua e Literatura Francesa que seja capaz de atuar nas trés frentes
primordiais da IES: ensino, pesquisa e extensdo. No que concerne ao ensino, serdo privilegiados os contetidos
da licenciatura em Letras-Francés, na qual o futuro professor ministrara componentes curriculares ligados a:
lingua francesa, literaturas e culturas de expressao francesa, e traducdo. Espera-se, ainda, que o docente
coordene projetos de pesquisa em Iniciacdo Cientifica e atue em Programa de Pds-graduagdo, pois a pesquisa é
a responsavel pelo fortalecimento e pela melhoria do ensino, bem como pela constante atualizacéo profissional
do docente-pesquisador. Por fim, o professor contratado devera criar projetos de extensdo ou atuar neles como
colaborador, uma vez que a extensdo tem por fim incrementar o dialogo da UFRN com a comunidade externa,
contribuindo, de maneira complementar, para a formagao dos discentes da licenciatura em Letras-Francés.




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGCAO

PROFISSIONAL

Unidade Académica: Departamento de Ciéncias Administrativas — Campus de Natal/RN

Endereco: Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, Campus Universitario, Bairro Lagoa Nova,
NATAL/RN - UFRN- CEP: 59072-970

Fone: 3215 3496/3215-3498

E-mail: depad.ufrn@gmail.com

EDITAL N¢: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: ( x ) MAGISTERIO SUPERIOR ( ) MAGISTERIO EBTT
AREA DE CONHECIMENTO | ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Funcdes da administragdo e as principais areas funcionais nas organizacdes.

2. Evolucédo do pensamento administrativo e escolas da Administracdo: da Administragdo Cientifica
as teorias contemporaneas.

3. Modelos de acdo e analise em estudos organizacionais: teorizagdo organizacional, teoria da
contingéncia estrutural, ecologia organizacional, teoria institucional, teoria critica e abordagens
p6s-modernas para estudos organizacionais e economia das organizacdes.

4. Paradigmas de analise organizacional: humanista radical, estruturalista radical, interpretativista e
funcionalista.

5. Avaliacdo do desempenho empresarial: modelagem, mensuracao e analise.

6. Temas emergentes em estudos organizacionais: sustentabilidade organizacional, diversidade,

governanca digital, redes e relacionamentos organizacionais.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1.

n

o k&

Evolucdo do pensamento administrativo e escolas da Administracdo: da Administracdo Cientifica as
teorias contemporaneas.

Modelos de analise em estudos organizacionais.

Paradigmas de andlise organizacional: humanista radical, estruturalista radical, interpretativista e
funcionalista.

Avaliacdo do desempenho empresarial: modelagem, mensuracao e analise.

Temas emergentes em estudos organizacionais.

EXPECTATIVA DE ATUAGCAO PROFISSIONAL

iii.
iv.

V.

Vi.

Inserir-se de imediato no Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo (PPGA).

Integrar grupo de pesquisa ligado ao PPGA.

Elaborar e executar projetos de pesquisa e extensao.

Atuar ativamente nas varias a¢des do Departamento de Ciéncias Administrativas (DEPAD);
Ministrar componentes curriculares aderentes a area do concurso para os cursos de graduagdo e
pos-graduacdo mantidos pelo DEPAD;

Participar ativamente nas comissdes e conselhos, orientando projetos de monitoria, tutoria,
iniciagdo cientifica e trabalhos de conclusdo de curso.
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ANEXO 11

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: Departamento de Administracéo Publica e Gestao Social
Endereco: Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
Fone: dapgs@ccsa.ufrn.br

EDITAL Ne: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | Administrac&o Publica e Gestdo Social

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Politicas Puablicas: da construcdo da agenda a implementacao

2. Analise e Avaliacdo de Politicas Publicas

3. Responsabilizagdo, Transparéncia e Controle Social na Administragdo Pablica
4. Contratualizagdo e novos formatos organizacionais na Administracdo Pdblica
5. Inovacdo na Administracdo Pdblica e nos Servicos Publicos

6. Democracia, participacdo social e arenas publicas

7. Fundamentos tedricos e historicos da Gestdo Social

8. As implicacdes da Reforma Gerencial do Estado na (re)configuragdo das organizac@es da sociedade
civil (OSC) e das organizacdes publicas.

9. Interfaces da Gestdo Social e Gestdo Publica no ambito das relagdes entre Estado e Sociedade Civil;
conceito de publico ndo-estatal.

10. Organizacdes da Sociedade Civil (OSC): Conceitos, Tipos, Caracteristicas e Marco regulatério

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Politicas Pudblicas: da construcdo da agenda a implementacao

2. Analise e Avaliacdo de Politicas Publicas

3. Responsabilizagdo, Transparéncia e Controle Social na Administragdo Pdblica
4. Contratualizagdo e novos formatos organizacionais na Administracdo Pdblica
5. Inovacdo na Administracdo Pdblica e nos Servigos Publicos

6. Democracia, participacdo social e arenas publicas



mailto:dapgs@ccsa.ufrn.br

7. Fundamentos tedricos e historicos da Gestdo Social

8. As implicacdes da Reforma Gerencial do Estado na (re)configuragdo das organizac@es da sociedade
civil (OSC) e das organizacdes publicas.

9. Interfaces da Gestdo Social e Gestdo Publica no ambito das relagdes entre Estado e Sociedade Civil;
conceito de publico ndo-estatal.

10. Organizacdes da Sociedade Civil (OSC): Conceitos, Tipos, Caracteristicas e Marco regulatério

EXPECTATIVA DE ATUAGCAO PROFISSIONAL

Espera-se que o candidato a ocupar esta vaga domine os temas da administracdo publica e gestdo social com
profundidade e que ja tenha um curriculo que demonstre producéo cientifica definitiva na forma de artigos,
livros e capitulos de livros nessas duas areas, em especial em artigos com Qualis B2, no minimo, na area de
administracdo publica e gestdo social, nos dltimos quatro anos. Essa exigéncia decorre do fato de que o perfil
para essa vaga deve ser de um docente que possa fazer parte imediatamente do corpo docente do
mestrado profissional em gestdo publica e possa em futuro breve compor o corpo docente do doutorado.
Em decorréncia, deve o candidato evidenciar a producao cientifica enviada para submisséo a periddicos
e /ou editoras, indicando os periddicos para os quais foi submetida a producdo. Deve igualmente indicar os
artigos em desenvolvimento e a indicacdo de periodico a ser submetido. A capacidade de produzir e socializar
o conhecimento sera fortemente observada. Outrossim, o candidato deve demonstrar que ja tem experiéncia
com pesquisa e apresentar um projeto para ser desenvolvido com forte vinculagdo com a area da administracdo
publica e gestdo social, evidenciando os resultados esperados em termos de publicacdo. Igualmente se espera
que o candidato tenha capacidade de realizar atividades de extensdo nas areas de conhecimento do concurso.
Em relacéo as disciplinas deve demonstrar capacidade de assumir disciplinas na graduacéo e na pds-graduacdo
nos temas da administracdo publica e da gestdo social. Também sera levado em consideracdo a capacidade de
orientacdo. Desse modo, valorizar-se-a a experiéncia em orientacdo. Dado que o docente pode também exercer
funcdes administrativas, o candidato deve também informar o seu plano de atuacdo nessa funcéo.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUACAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE TURISMO - DETUR

Endereco: DETUR/CCSA, s/n, Campus Universitario, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP: 59072-970
Fone: (84) 3215-3586

E-mail: detur.ufrn@gmail.com

EDITAL N%

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | TURISMO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Contexto historico-cultural do lazer e sua relagdo com o turismo: bases fundamentais da utilizac&o do
lazer como motivagéo da viagem

2. Conceitos, concepcoes e significados de tempo livre, dcio, lazer e entretenimento

3. Lazer, entretenimento e educacdo: a importancia da vivéncia lidica para o desenvolvimento humano e
a qualidade de vida; relevancia da aprendizagem na formac&o profissional em turismo

4. Politicas publicas de lazer e turismo para o desenvolvimento regional no cenario brasileiro

5. Fundamentos e conceitos da hospitalidade: a teoria da dadiva, as diferenciac¢fes entre as escolas
francesa e americana e sua aplicabilidade no turismo brasileiro

6. Tempos, espacos e tendéncias da hospitalidade no mercado turistico

7. A hospitalidade como diferencial competitivo para o desenvolvimento do turismo regional

8. Principios fundamentais e objetivos praticos da animagdo turistica: as influéncias do servico de
animac&o no destino turistico e na satisfacdo dos turistas

9. Planejamento, organizacao e execucdo de atividades de animagao turistica: publico-alvo, jogos e
brincadeiras

10. Perfil profissional do animador turistico e a equipe de animagéo: caracteristicas, cargos e funcdes

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Contexto historico-cultural do lazer e sua relagdo com o turismo e o desenvolvimento regional

2. Conceitos, concepgoes e significados de tempo livre, dcio, lazer e entretenimento aplicados ao ensino
do turismo

3. Fundamentos, conceitos e aplicacBes da hospitalidade no contexto competitivo do desenvolvimento
turistico regional

4. Tempos, espacos e tendéncias da hospitalidade no mercado turistico

Principios, planejamento e organizacdo de atividades de animacéo turistica

6. O servico de animacdo e a satisfacdo do cliente: implicagdes para o desenvolvimento do turismo

o




EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O perfil do docente possui carater estratégico para atuagdo na pés-graduacdo em turismo, na linha de Turismo e
Desenvolvimento Regional. Ele deve apresentar competéncias técnicas e cientificas para desenvolver e orientar
a conducdo de pesquisas de elevada qualidade e alto potencial de publicacdo, de modo a contribuir para os
avancos do programa. Ele deve apresentar competéncia didatica e habilidades interpessoais para atuacdo no
ensino na graduacdo e poés-graduacdo, contribuindo para a formacdo de bacharéis, mestres e doutores em
turismo. Deve ainda desenvolver atividades de extenséo diretamente relacionadas a sua area de atuacéo.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUACAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE TURISMO - DETUR

Endereco: DETUR/CCSA, s/n, Campus Universitario, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP: 59072-970
Fone: (84) 3215-3586

E-mail: detur.ufrn@gmail.com

EDITAL N
CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR ( )MAGISTERIO EBTT
AREA DE CONHECIMENTO | GESTAO EM TURISMO

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Evolucdo historica da hotelaria na conjuntura do turismo: de equipamento de infraestrutura a atracao

e/ou produto turistico.
Servigos, estrutura e organizacdo dos meios de hospedagem

Conceitos, categorias e caracteristicas dos empreendimentos turisticos

arown

competitividade e cooperagdo de mercado

Sistema Brasileiro de Classificacdo de Meios de Hospedagem: legislacdo, procedimentos e categorias

Especificidades do mercado turistico e as novas tendéncias da gestdo de empreendimentos turisticos:

6. Estratégias empreendedoras de gestdo para empreendimentos turisticos: os desafios da criatividade e

da inovacdo
7. Histdria, conceituacdo e tipologia dos estabelecimentos de alimentos e bebidas
8. Aspectos praticos e técnicos da organizacao e funcionamento dos servigos de alimentos e bebidas:
estrutura fisica, brigada, cardapios e tipos de servigos.

9. Gestdo do setor de A&B para o desenvolvimento do turismo gastronémico: tendéncias de mercado e

destinos gastrondmicos consolidados
10. Festivais gastrondmicos: a comercializagdo do destino com base em sua cultura alimentar.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Evolugdo historica e classificacdo dos meios de hospedagem

Servigos, estrutura e organizacdo dos meios de hospedagem

3. Conceitos, categorias e caracteristicas dos empreendimentos turisticos e a nova ordem de mercado
global

4. Empreendedorismo e inovacgao na gestdo de empreendimentos turisticos

Conceituacao, tipologia e estrutura dos estabelecimentos de alimentos e bebidas

6. Gestdo do setor de A&B para o desenvolvimento de produtos turisticos gastrondmicos

>

o




EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O perfil do docente possui carater estratégico para atuagdo na pés-graduacdo em turismo, na linha de Gestdo em
Turismo. Ele deve apresentar competéncias técnicas e cientificas para desenvolver e orientar a conducéo de
pesquisas de elevada qualidade e alto potencial de publicacdo, de modo a contribuir para os avangos do
programa. Ele deve apresentar competéncia didatica e habilidades interpessoais para atuacdo no ensino na
graduacdo e pés-graduacdo, contribuindo para a formacdo de bacharéis, mestres e doutores em turismo. Deve
ainda desenvolver atividades de extensdo diretamente relacionadas a sua area de atuacéo.




ANEXO 11

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE PRATICAS EDUCACIONAIS E CURRICULO
Enderego: Campus Universitéario - Av. Senador Salgado Filho, 3000, Lagoa Nova

CEP: 59078-970

Fone: (84) 3342-2270. Ramal: 4- Departamentos/ 1-DPEC

E-mail: dpec@ce.ufrn.br

EDITAL N 023/2018-PROGESP

CARREIRA: ( X ) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO DIDATICA E ENSINO DE HISTORIA

PROGRAMA DO CONCURSO

Formacéo inicial e continuada de professores de Histéria. Aportes tedricos e metodolégicos do Ensino de
Historia. Historiografia e Ensino de Histéria. O Ensino da Histdria no Brasil. Propostas curriculares oficiais
para o Ensino de Histéria. Recursos didaticos e docéncia em Ensino de Historia. Pesquisa no ensino e na
formac&o docente em Histdria.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. O processo de ensino-aprendizagem e o planejamento na aula de Histéria.

2. Linguagens, materiais didaticos e novas tecnologias no Ensino de Histdria.

3. Teoria, metodologia e ensino de Historia.

4. Formacéo docente e estagio supervisionado em Histéria.

5. Curriculos e Ensino de Historia.

6. Ensino e pesquisa no ensino e na formagao do professor de Histdria.

7. Memoria e Ensino de Histéria.

8. Interdisciplinaridade, transversalidade e ensino de Historia.

9. Ensino de Histdria e formacdo de professores para os anos iniciais do Ensino Fundamental e a Educacéo
Infantil.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Atuacdo profissional nas modalidades de ensino presencial e a distancia. Ensino nos componentes curriculares
de: Didatica (nas diferentes licenciaturas); Ensino de Histéria; Estagios Supervisionados para Formagdo de
professores de Historia na Educacdo Basica. Demais componentes da area. Integracdo as areas de Didatica,
Estagios e Ensinos do Departamento de Praticas Educacionais e Curriculo, colaborando com sua discussdo e
producdo. Engajamento nas politicas institucionais: em acgdes e projetos de ensino, de pesquisa e de extensdo
relacionados a area do concurso; em projetos direcionados a formacdo de professores e nas esferas da gestdo
académica. Qualificacdo permanente de sua formacéo e atuacao.
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ANEXO 11

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE PRATICAS EDUCACIONAIS E CURRICULO
Enderego: Campus Universitéario - Av. Senador Salgado Filho, 3000, Lagoa Nova

CEP: 59078-970

Fone: (84) 3342-2270. Ramal: 4- Departamentos/ 1-DPEC

E-mail: dpec@ce.ufrn.br

EDITAL N 023/2018 - PROGESP

CARREIRA: ( X ) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT
AREA DE CONHECIMENTO DIDATICA E ENSINO DE FISICA
PROGRAMA DO CONCURSO

A Fisica como parte da cultura na sua relagdo com a tecnologia e a sociedade no contemporaneo. Ensino de
Fisica na Educacdo Baésica: Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional, Diretrizes Curriculares Nacionais,
Parametros Curriculares Nacionais, 0 novo ensino médio e a Base Nacional Comum Curricular. Principais
teorias e modelos da Fisica e 0 seu ensino: mecanica, termodindmica, 6ptica e ondulatoria, eletromagnetismo,
Fisica moderna e contemporanea. Aspectos didatico-pedagogicos para o Ensino de Fisica. Metodologias,
estratégias e abordagens: experimentacdo; tecnologias da informacdo e comunicacdo; Historia, Filosofia e
Sociologia da Ciéncia (HFSC); Ciéncia-Tecnologia-Sociedade-Ambiente (CTSA); interdisciplinaridades.
Formacéo de professores de Fisica para a Educacdo Basica. Inclusao e diversidade. Tendéncias da pesquisa em
Ensino de Fisica.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Ensino de Fisica na Educacédo Basica frente as reformas educacionais.

2. Principais teorias e modelos da Fisica e o seu ensino: metodologias, estratégias e abordagens.

3. A formacdo inicial e continuada de professores de Fisica para a Educacdo Basica: a Didatica e o estagio
supervisionado na formagcéo do licenciando em Fisica.

4. Tendéncias atuais da pesquisa em Ensino de Fisica, considerando a diversidade de tematicas e de abordagens
tedrico-metodologicas.

5. Recursos didaticos e paradidaticos, suas limitacfes e possibilidades para o ensino das principais teorias e
modelos da Fisica.

6. Divulgacéo cientifica e préticas educativas informais e ndo-formais no ensino de Fisica.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Atuacdo profissional nas modalidades de ensino presencial e a distancia. Ensino nos componentes curriculares
de: Didatica (nas diferentes licenciaturas); Ensino de Ciéncias Naturais; Estagios Supervisionados para
Formagdo de professores nos cursos de licenciatura em Fisica, Quimica e Ciéncias Biologicas; Pesquisa em
Ensino de Fisica, entre outros componentes da area de Ciéncias. Integracdo as areas de Didatica, Estagios e
Ensinos do Departamento de Praticas Educacionais e Curriculo, colaborando com sua discussdo e producdo.
Engajamento nas politicas institucionais: em acGes e projetos de ensino, de pesquisa e de extensao relacionados
a area do concurso; em projetos direcionados a formacdo de professores e nas esferas da gestdo académica.
Qualificacdo permanente de sua formacéo e atuacéo.
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ANEXO 11

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA

Endereco: UFRN - Centro de Tecnologia — Campus Universitario — Lagoa Nova — Natal/RN. 59072-970
Fone: 32153721/ 99193 6393

E-mail: darg.ufrn@gmail.com

EDITAL Ne: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | Tecnologia com Enfase em Conforto Ambiental

PROGRAMA DO CONCURSO
1. Pesquisa de campo e simulacéo em conforto ambiental como recurso didatico
2. Acustica arquitetdnica e acustica urbana como referéncia ao conforto sonoro dos usuarios
3. lluminag&o natural como elemento de conforto ambiental dos usuarios e eficiéncia
energética das edificacBes
4. Conforto térmico como condicionante projetual de edificios e espaco urbano
5. Andlise bioclimatica como ferramenta de projeto, planejamento e gestao urbana
6. Legislacdo como critérios técnicos para o desenvolvimento de projetos arquitetonicos e

urbanisticos do ponto de vista do conforto ambiental

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1.

Pesquisa de campo e simulagédo em conforto ambiental como recurso didatico para projetos
eficientes de arquitetura e urbanismo

. Acustica ambiental como referéncia ao planejamento urbano, implantagéo de edificacdes e

disposicao dos ambientes internos visando o conforto acustico dos usuarios

Integracdo dos novos instrumentos de estudo e andlise de conforto ambiental nos projetos
arquitetdnicos e urbanisticos

Estudo das aberturas e vedacfes visando o conforto ambiental das edificacGes

Balanco térmico-luminoso no projeto de edificacdes em lugares de baixa latitude e baixa
altitude

Interfaces dos principios bioclimaticos para projeto, planejamento e gestao urbana em climas
tropicais quentes e Umidos

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Espera-se que o candidato(a) selecionado(a), atue na area de ENSINO, em disciplinas de conforto
ambiental, ORIENTACAO de alunos de graduac&o (em trabalho final de graduacéo e iniciacdo
cientifica) e de pés-graduacédo, e PESQUISA, vinculando-se aos grupos atuantes junto a
Departamento de Arquitetura e ao Programa de Pds-graduacédo em Arquitetura e Urbanismo da
UFRN relacionados a linha de TECNOLOGIA E CONFORTO NO AMBIENTE CONSTRUIDO.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICAE
EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Unidade Académica: Departamento de Engenharia Mecénica

Endereco: Av. SENADOR SALGADO FILHO, S/N, CAMPUS UNIVERSITARIO, CENTRO DE TECNOLOGIA
Fone: (84) 3215-3740 e 99193-6397

E-mail: dem@dem.ufrn.br

EDITAL Ne: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | Tribologia e Elementos de Maquinas

PROGRAMA DO CONCURSO

1-Equacéo de Marin e fatores modificadores do limite de resisténcia a fadiga;

2-Dimensionamento de Eixos sob cargas combinadas (carregamento axial, de flex&o e tor¢ao);

3-Critérios de Fadiga (Sodeberg, Goodman Modificado, Gerber e ASME eliptico);

4-Projeto de Junges ndo Permanentes;

5-Projeto de JuncBes Permanentes;

6-Projeto de engrenagens: cilindricas (helicoidais e dentes retos), conicas de dentes retos, parafuso sem-fim e
coroa helicoidal;

7-Transmissao de Flexivel: correias e correntes;

8-Regimes de lubrificagdo e sistemas lubrificados;

9-Relacdo entre desgaste e atrito em Componentes de Maquinas (Freios e Embreagens).

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1-Critérios de Fadiga em Componentes Mecanicos (Sodeberg, Goodman Modificado, Gerber e ASME
eliptico);

2-Dimensionamento de Eixos para cargas combinadas (carregamento axial, de flexao e torcéo);
3-Projeto e dimensionamento de Parafusos de Poténcia;

4-Projeto de Molas Helicoidais;

5-Critérios de dimensionamento para engrenagens cilindricas: helicoidais e dentes retos;

6-Regimes de lubrificagdo e sistemas lubrificados;

7-Relacdo entre desgaste e atrito em Componentes de Maquinas (Freios e Embreagens);
8-Distribuicéo de tensdes: Tensbes de Hertz, Efeito do atrito, carga e lubrificante.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O candidato devera atuar no processo de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com 0s normativos
em vigor na UFRN, considerando a importancia do trabalho em equipe. Enquanto no papel de Professor do
Magistério Superior deverd ministrar, nos turnos matutino, vespertino e noturno, disciplinas do curso de
Engenharia Mecénica e afins conforme necessidade do Departamento de Engenharia Mecéanica (DEM),
interagindo fortemente com grupos de Pesquisa desta unidade da UFRN, notadamente desenvolvendo pesquisas
e orientando alunos da graduacdo e pos-graduacdo. Participar das atividades administrativas indicadas ou
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encaminhadas pelo DEM.

Como pesquisador deve assumir a coordenacdo cientifica e a administragdo do laboratério de
tribologia e integridade superficial, atualmente denominado na unidade (Laboratorio de Tribologia e Dinamica)
no qual sdo desenvolvidas pesquisas da mecéanica do contato e os efeitos da dindmica dos elementos de
maquinas na integridade do sistema mecanico.

Devera executar atividades de extensdo, elaborando e coordenando projetos no Nucleo de Extensao.
A proposta de Atividade de Extenséo deve atender o nicleo basico deste tipo de projeto, a saber: publico alvo,
relevancia social junto ao publico-alvo, objetivo e conteildo programatico.

A pesquisa, a extensdo, os projetos desenvolvidos, parcerias estabelecidas e a producdo académica
do candidato devem estar focadas na area de projetos mecanicos, € que 0 mesmo apresente projeto de atuacdo
profissional com vistas ao atendimento da proposta de investimento da UFRN nesta importante area do
conhecimento. Espera-se ainda que o docente apresente em seu projeto de atuacéo profissional, as atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, inovacgdo e gestdo que o docente poderia desempenhar na Instituicdo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

01. Budynas, R. G. Nisbett, J. K. Elementos de Maquina de Shigley: Projeto de Engenharia Mecéanica,
AMGH Editora Ltda, 102 ed., Porto Alegre, 2016, p. 1094.

02. Collins, J. A. Projeto Mecanico de Elementos de Maquinas: uma pesquisa de prevencdo da falha,
Editora LTC, 1% ed., 2006, p. 760.

03. Norton, Robert L. Projeto de Maquinas: Uma Abordagem Integrada, Editora Bookman, 4% ed.,2013, p.
1028.

04. Juvinall, R. C. Marshek, K. M. Fundamentos do Projeto de Componentes de Maquinas, Editora LTC, 4?
ed., Rio de Janeiro, 2008, p. 520.

05. Mott, R. L. Elementos de Maquina em Projetos Mecanicos, Editora Pearson, 5% ed., Sdo Paulo, 2015,
p. 904;

06. Halling, J. Principles of Tribology, Ed. MacMillan, 1989.

07. Hutchings, I.M. Tribology — Friction and Wear of Engineering Materials. Edward Arnold, 1992.

08. Neale, M. J. Lubrication — A Tribology Handbook, Ed. Butterworth-Heinemann, 1993.

09. Rabinowicz, E. Friction and Wear of Materials. John Wiley and Sons, 1965.

10. Peterson, M.B. Wear Control Handbook. ASME, 1980.

11. Benlloch, J.H. Lubricantes y Lubricacion Aplicada. Ed. Ceac, 1984.

12. Carreteiro, R. P. Lubrificantes e lubrificagdo. Sdo Paulo: Makron, 1998. 493p.

13. ASM Handbook, Friction, Lubrication and Wear Technology. Vol.18, Ed. ASM,1996.

14. Schey, J. A., Tribology in Metalworking: Friction, Lubrication and Wear. Ed. ASM, 1983.

15. Hills, D. A.; Nowell, D. Sackfield, A., Mechanics of Elastic Contacts. Ed. Butterworth-Heinemann
Ltd,1993.
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PROGRAMA, RELAGAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE
ATUACAO

Unidade Académica: Departamento de Engenharia Elétrica / Centro de Tecnologia
Endereco: Campus Universitario, Lagoa Nova, Natal/RN, Brasil. CEP: 59078-970
Fone: (84) 3215-3731
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EDITAL No: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | SISTEMAS DIGITAIS E EMBARCADOS

PROGRAMA DO CONCURSO

. Metodologias de projeto de sistemas embarcados.

. Especificacgdo a nivel de sistemas eletronicos.

. Modelos computacionais

. Projeto de sistemas digitais a nivel de transferéncia entre registros (RTL design).

. Projeto de sistemas digitais orientados a plataforma.

. Linguagens de descricdo de hardware.

. Projeto a microcontroladores e a FPGA para areas estratégicas de 10T (Internet of Things) , CPS
Cyber-Physical Systems) e indUstria 4.0.

~NOoO O, WN B

b~

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Metodologia de projeto de sistemas embarcados com enfoque Top-down

2. Metodologias de projeto de sistemas embarcados com enfoque Meet in the Middle (Projeto
orientado a Plataforma)

3. Modelos computacionais orientados a estados com exemplos de modelagens.

4. Modelos computacionais orientados a atividades com exemplos de modelagem.

5. Projeto de microcontroladores a nivel de transferéncia entre registros (RTL design) para embarque
em um FPGA.

6. Projeto de sistemas digitais orientados a plataforma em FPGA

7. Linguagens de descricéo de hardware e exemplo de projeto de maquina de estado em VHDL ou
HDL Verilog.

8. Projetos de Sistemas Embarcados numa visdo Cyber Physical Systems

9. Projeto de microcomputadores de ultra baixo custo para loT

10. Acelerando a analise de big data usando FPGA

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O docente aprovado no concurso deve possuir uma forte formacdo na area de sistemas digitais e de
sistemas embarcados e devera atuar no Departamento de Engenharia Elétrica, para dar suporte ao
ensino, a pesquisa e a extensao no curso de Engenharia Elétrica da UFRN. Espera-se que a atuagdo do
docente no &mbito do ensino de graduacdo seja concentrada, ndo limitada a, mas prioritariamente, nas
disciplinas da area de sistemas digitais e de sistemas embarcados do curso de Engenharia Elétrica.
Neste contexto, espera-se que o docente ministre disciplinas envolvendo conteddos de Circuitos
Logicos, Sistemas Digitais, Laboratério de Sistemas Digitais, Topicos especiais em Sistemas Digitais,
Tépicos Especiais em Sistemas Embarcados e Organizacdo e Programacdo de Microcomputadores.
Espera-se do docente uma carga horaria semanal média de pelo menos 12 horas dedicada ao ensino de
disciplinas de graduagdo envolvendo estes contetdos. Espera-se que o docente alie as suas atividades
de ensino, atividades de pesquisa e de pos-graduacdo em temas envolvendo Sistemas Digitais e
Sistemas Embarcados, com possivel atuacdo dentro dos Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia
Elétrica e de Computacdo, no programa de Mestrado Profissional em Energia Elétrica e na
especializacdo em loT, desenvolvendo e coordenando projetos, orientando trabalhos de alunos de
graduacdo e pos-graduacdo e ministrando disciplinas de pés-graduacdo também nesta rea tematica,
envolvendo, principalmente, mas ndo apenas, metodologias de projeto de sistemas embarcados para
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loT e, Arquitetura e programacdo de sistemas de IoT. Pressupde-se que o aprovado terd uma soélida
formacdo em sistemas digitais e em sistemas embarcados que o habilitem a desenvolver e a orientar

projetos nas areas estratégicas de 10T, CPS e Industria 4.0.

OBS: AREA ESTRATEGICA
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PROGRAMA, RELAGAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE
ATUACAO

Unidade Académica: Departamento de Engenharia Elétrica / Centro de Tecnologia
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AREA DE CONHECIMENTO | ELETRONICA DE SISTEMAS MECATRONICOS

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Dispositivos eletronicos: materiais, fisica de semicondutores, tipos, caracteristicas, modelagem,
regides de operacdo e aplicacoes.

2. Diodos e circuitos com diodos. Modelos de diodos. Circuitos retificadores e filtros. Reguladores de
tensdo com diodo Zener. Circuitos multiplicadores de tensdo, limitadores e grampeadores.

3. Circuitos a transistores bipolares e FET: polarizacdo, analise para pequenos sinais, analise de
sistemas, resposta de frequéncia, configuracbes compostas.

4. Amplificadores operacionais: caracteristicas de operagdo, modelagem, parametros, amplificadores
operacionais especiais e de alto desempenho, aplicacdes.

5. Amplificadores especiais: amplificadores para grandes sinais, amplificadores sintonizados,
amplificadores de poténcia, amplificadores de baixo ruido, amplificadores de instrumentacéo.

6. Geradores de sinais e conformadores de forma de onda: senoidal, quadrada e triangular, osciladores
biestaveis, monoestaveis e astaveis, temporizadores em circuitos integrados, osciladores a ponte de
Wien, osciladores de defasamento, retificadores de preciséo, circuitos de linearizacao, filtros.

7. Realimentacdo em circuitos eletronicos. Topologias basicas de realimentagdo. Estabilidade em
circuitos realimentados. Efeito da realimentacdo sobre os polos do amplificador. Compensagdo em
frequéncia.

8. Ruidos em circuitos e sistemas eletronicos: filtros, tipos de ruido, interferéncia, circuitos e técnicas
para medidas de baixos sinais.

9. Conversores analdgicos/digitais e digitais/analogicos: caracteristicas, tipos e aplicaces.

10. Principais sensores de processos: vazao, pressao, temperatura, fluxo, nivel etc, circuitos eletronicos
para tratamento dos principais sensores de processos.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

. Fisica de semicondutores e dispositivos eletronicos.

. Circuitos com diodos e aplicagdes.

. Circuitos a transistores e aplicacées.

. Amplificadores operacionais e suas principais aplicacoes.

. Amplificadores especiais.

. Filtros anal6gicos: passivos e ativos.

. Realimentagdo em circuitos eletrénicos.

. Geradores de sinais e suas principais topologias.

. Ruidos em sistemas eletrénicos.

10. Conversores analdgicos/digitais e digitais/analogicos: tipos e aplicacdes.
11. Principais sensores de processos: vazao, pressao, temperatura, fluxo, nivel e outros. Circuitos
eletrénicos para condicionamento de sinais de sensores.

OCOoO~NOOUTS, WN PP

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O docente aprovado no concurso deve possuir uma forte formacdo na area de eletrénica com
conhecimentos de mecatronica e deve atuar no Departamento de engenharia Elétrica, para dar suporte
ao curso de Engenharia Mecatrbnica da UFRN. Espera-se que a atuacdo do docente no &mbito do
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ensino de graduacdo seja concentrada, ndo limitada a, mas prioritariamente, nas disciplinas da area de
eletronica para sistemas mecatronicos do curso de Engenharia Mecatrénica. Neste contexto, espera-se
que o docente ministre disciplinas envolvendo conteldos de eletrnica analégica e digital,
instrumentacdo industrial, acionamentos eletrdnicos de poténcia, sistemas digitais e sistemas
embarcados. Espera-se do docente uma carga horaria semanal média de pelo menos 12 horas dedicadas
ao ensino de disciplinas de graduacdo envolvendo estes contetidos. Espera-se que o docente alie as
suas atividades de ensino, atividades de pesquisa e de pds-graduacdo em temas envolvendo eletrénica
para sistemas mecatronicos, com possivel atuacdo dentro dos Programa de Pos-Graduagdo em
Engenharia Mecatronica e Engenharia Elétrica e de Computacdo da UFRN, desenvolvendo e
coordenando projetos, orientando trabalhos de alunos de graduagdo e pés-graduacdo e ministrando
disciplinas de p6s-graduagdo também nesta area temética.
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AREA DE CONHECIMENTO | ENGENHARIA DE POCO

PROGRAMA DO CONCURSO

1.

1.1 AENGENHARIA DE POGO NO CONTEXTO DO SEGMENTO DE EXPLORAGAO E PRODUGAO DA

1.2
13
14
15
16
2.

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6
2.7
2.8

FUNDAMENTOS DE ENGENHARIA DE PETROLEQ

INDUSTRIA DO PETROLEO

NOCOES DE GEOLOGIA DE PETROLEO

NOGOES DE TECNICAS DE EXPLORAGAO DE BACIAS SEDIMENTARES
NOGOES DE ELEVAGAO EM POGOS DE OLEO E GAS

NOCOES DE MECANICA DE ROCHAS E GEOPRESSOES

NOGOES DE ENGENHARIA DE RESERVATORIOS DE PETROLEO
PERFURACAO DE POCOS

FLUIDOS DE PERFURACAOQ

EQUIPAMENTOS DE CABECA DE POCO

BROCAS E COMPONENTES DA COLUNA DE PERFURACAOQ

COLUNAS DE REVESTIMENTO E ACCESSORIOS

CIMENTACAO DE POCOS

PERFURACAO DIRECIONAL E HORIZONTAL

PERFIS E FERRAMENTAS DE MONITORAMENTO DO POCO NA PERFURACAO
ESTIMATIVAS DE TEMPOS E CUSTOS NA PERFURAGCAQ DE POCOS

(X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT
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3.

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8
3.9

COMPLETACAO DE POCOS

FLUIDOS DE COMPLETACAOQ

PERFILAGEM DE AVALIACAO DA CIMENTACAO

PERFILAGEM DE PRODUGAOQ

CANHONEIO

TUBULAGCOES UTILIZADAS NA COMPLETACAO DE POCOS

EQUIPAMENTOS DE SUPERFICIE E SUBSUPERFICIE NA COMPLETAGAO DE POCOS
ESTIMULACAO DE POCOS

CONTROLE DE AREIA

COMPLETACAO INTELIGENTE

3.10 OPERAGAO E EQUIPAMENTOS DE TESTES EM POGOS
3.11 ESTIMATIVAS DE TEMPOS E CUSTOS NA COMPLETAGAO DE POGOS

4.

4.1
4.2

5.

5.1
5.2

6.

6.1
6.2

CONTROLE DE POCO

CONTROLE DE POGO NA PERFURAGAO
CONTROLE DE POGO NA COMPLETACAO

PESCARIAS

PESCARIA EM POCO REVESTIDO
PESCARIA EM POCO ABERTO

TOPICO ESPECIAIS

NOGOES DE PERFURAGAO E COMPLETAGAO EM POGOS SUBMARINOS

NOCOES DE PERFURACAO, COMPLETAGAO E ESTIMULAGAO EM RESERVATORIOS NAO
CONVENCIONAIS

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. CONTROLE DE POGO NA PERFURAGAO E NA COMPLETAGAO;

2. DIMENSIONAMENTO DE TUBULAGOES NA PERFURAGAO E COMPLETAGAO: COLUNA DE
PERFURAGAO, COLUNA DE REVESTIMENTO, COLUNA DE PRODUGAO (CALCULO DOS FATORES
DE SEGURANGA UNIAXIAL, BIAXIAL E TRIAXIAL);

POCOS DIRECIONAIS E HORIZONTAIS;

PERFURAGAO DE POGOS: EQUIPAMENTOS DE SUPERFICIE E SUBSUPERFICIE; FERRAMENTAS DE
MONITORAMENTO DA PERFURACAO E PERFILAGEM DURANTE A PERFURAGAO (LWD);

5. ASPECTOS OPERACIONAIS DE TESTE EM POCOS: EQUIPAMENTOS, ETAPAS E TIPOS DE TESTES,
MEDICAO DE VAZAO DE OLEO E GAS;

6. TRATAMENTO E ESTIMULAGAO DE POCOS (FRATURAMENTO HIDRAULICO E ACIDIFICACAO DE
MATRIZ);

7. METODOS DE CANHONEIO, TIPOS DE CARGAS E CANHOES, CALCULO DA PENETRAGAO NA
FORMACAO;

8. PERFIS DE PRODUGAO E DE AVALIAGAO DA CIMENTAGAO

9. PERFURAGAO, COMPLETAGAO E ESTIMULAGAO EM RESERVATORIOS NAO CONVENCIONAIS.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL




O profissional deverd ter habilidades e conhecimentos comprovados para o ensino de
graduacdo na Area de Engenharia de Poco. Devera estar apto a desenvolver Pesquisas e
atividades de orientagdo de Mestrado e Doutorado nos programas de pos-graduacdo da
UFRN. Podera atuar em programas e projetos de pesquisa e extensao relacionados ao tema do
concurso. Devera ter disponibilidade para atuar em atividades administrativas, comissdes,
grupos de trabalho vinculados ao seu departamento. O docente poderd atuar em atividades
relacionadas a implantacdo, coordenacdo e praticas rotineiras desenvolvidas nos laboratérios
da UFRN.
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AREA DE CONHECIMENTO | OPERACOES UNITARIAS

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Caracterizacao de solidos particulados: Caracterizacdo e Andlise Granulométrica, Peneiramento,
Operacdes de reducdo de tamanho.

2. Fluidodinamica da particula: Separacédo no campo gravitacional (Sedimentacgédo, Elutriacdo e
Camaras Gravitacionais) e Separacao no campo centrifugo (Centrifugas, Ciclones e Hidrociclones).

3. Escoamento de fluidos através de meios porosos: Filtragéo, Fluidizacao, Leito de Jorro,
Transporte de Particulas.

4. Escoamento e bombeamento. Principios de funcionamento e classificacdo de bombas. Curvas
caracteristicas de bombas cinéticas e de deslocamento positivo. NPSH. Arranjo em série e paralelo.
Alteracdes operacionais e cavitacdo.

5. Processos de Evaporacéo, Cristalizacdo, Psicrometria e Secagem. Fundamentos de transferéncia
simultdnea de massa e energia.

6. Trocadores de Calor. Fundamentos de transferéncia de calor, Tipos de trocadores. Perda de
carga e coeficiente de transferéncia de calor.

7. Processos de Adsorcdo. Separagdo em leito fixo e leito expandido. Fundamentos de transferéncia
de massa e principios de equilibrio Sdélido-Fluido.

8. Operacbes de Separacdo em Estagios. Destilacdo Flash, Destilagdo diferencial. Destilagdo
fracionada ou de retificacdo em misturas binarias.

9. Absorcao e stripping em colunas de recheio. Esgotamento em fluxo contracorrente.

10. Extracdo Solido-Liquido e Liquido-Liquido. Extragdo em fluxo corrente cruzada e contracorrente
com e sem refluxo.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Fundamentos da fluidodindmica em sistemas particulados e escoamento em meios porosos.
2. Filtracéo.

3. Evaporacéao.

4. Secagem.

5. Trocadores de Calor.
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6. Adsorcao.

7. Destilacao.

8. Absorcéao.

9. Extragdo Liquido-Liquido.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O candidato aprovado devera ministrar disciplinas dos cursos de Engenharia Quimica e de
Engenharia de Alimentos, bem como atuar em pesquisa e extensdo de modo a colaborar
proativamente com os indices de esforco departamental no DEQ. Orientar alunos de graduacao e
pos-graduacao e desenvolver projeto(s) dentro do Departamento. Ha uma expectativa também de
gue o candidato possua uma producéo cientifica compativel e que possa atuar no Programa de P0s-
Graduacao em Engenharia Quimica.

BIBLIOGRAFIA

1. GEANKOPLIS, C. J. Transport Processes and Separation Process Principles, 4th
ed., Prentice-Hall International Editions, New Jersey, 2008.

2. INCROPERA, F. P.; De WITT, D. P. Fundamentos de Transferéncia de Calor e
Massa, 6° ed., LTC, Rio de Janeiro, 2008.

3. KERN, D. Q. Processos de Transmissao de Calor, Guanabara Dois, Rio de Janeiro,
1982.

4. McCABE, W. L.; SMITH J. C.; HARRIOT, P. Unit Operations of Chemical
Engineering, 7th ed., McGraw- Hill, New York, 2005.

5. SEADER, J. D.; HENLEY, Ernest J., Separation Process Principles, John Wiley &
Sons, 32 ed. 2010.

6. SINNOT, R. K. An Introduction to Chemical Engineering Design, in Coulson &
Richardson Series - Chemical Engineering, Vol. 6, Pergamon Press, Oxford, 1986.

7. COULSON, J. M.; RICHARDSON, J. F.; BACKHURST, J. R.; HARKER, J. H. Particle
Technology and Separation Process, in Coulson & Richardson Series - Chemical
Engineering, Vol. 2, 5th ed., Pergamon Press, Oxford, 2002.

8. FOUST, A. S.; WENZEL, L. A.; CLUMP, C. W.; MAUS, L.; ANDERSON, L. B.
Principios das Operag¢des Unitéarias, 22 ed., Guanabara Dois, Rio de Janeiro, 1982.

9. PERRY, R. H.; CHILTON, C. H. Manual de Engenharia Quimica, Guanabara Dois,
Rio de Janeiro, 1980.

10. CREMASCO, M. A. Operagfes Unitarias em Sistemas Particulados e Fluidomecanicos. 22
edicdo Revista. Editora Blucher, 2014.

11. TADINI, C. C.; TELIS, Vania R N ; MEIRELLES, Antonio José de Almeida ; Pessoa Filho, P.
A. Operacg6es Unitarias na Industria de Alimentos Vol 2. 1. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

12. TADINI, C. C.; TELIS, Vania R N ; MEIRELLES, Antonio José de Almeida ; Pessoa Filho, P.
A. Operacg0fes Unitarias na Industria de Alimentos Vol 1. 1. ed. RIO DE JANEIRO: LTC, 2015.
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AREA DE CONHECIMENTO | FENOMENOS DE TRANSPORTE

PROGRAMA DO CONCURSO

1- Balancos Conservacionais Macroscopicos: Massa (com e sem reacado; global e por componentes),
Momento, Energia (com e sem geracdo), Coeficientes (correlagdes e aplicacdes).

2- Balancos Conservacionais Microscopicos: Massa (com e sem reac¢ao; global e por componentes),
Momento, Energia (com e sem geracdo), Transporte Molecular e Convectivo, Transporte entre
fases e Coeficientes de Transferéncia (correlacGes e aplicacdes), Transporte simultaneo,
SimplificacGes e Solugdes analiticas.

3- Reologia dos fluidos. Classificagcdo, modelos e aplicagdes.

4- Dindmica dos Fluidos: Vorticidade, Irrotacional (Fluxo Ideal), Fungdes Correntes, Solucgdes
analiticas.

5- Estratégias Computacionais para Resolucdo de Balancos Conservacionais (Diferencas finitas).
Bibliografia:

1. Bird, R.B., Steward, W.E., Lightfoot, E. Fendmenos de Transporte, 2° Ed., LTC Editora, 2004.
2. Geankoplis, C.J. Transport processes and separation process principles, Prentice Hall PTR, 2003.

3. Incropera, Frank P., Bergman T.L., Lavine A., DeWitt D.P. Fundamentos de transferéncia de calor
e de massa. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008. xix, 643 p

4. Cengel, Yunus A. Transferéncia de calor e massa: uma abordagem pratica. 4.ed. Porto Alegre:
AMGH Editora, 2012. xxii, 902 p. ISBN: 97885805512735. Sissom, L.E., Pitts, D.R. Fendmenos
de transporte, Guanabara, 1988.

6. Tosun, I. Modeling in Transport Phenomena, Second Edition: A Conceptual Approach, Elsevier
Science; London, 2007.

7. Cremasco M.A. Fundamentos de Transferéncia de Massa. Editora Blucher, 3° ed., Sdo Paulo,
2016.

8. Sperandio D., Mendes J.T., Monquey e Silva L.H. Célculo numérico: caracteristicas matematicas e
computacionais dos métodos numéricos. Pearson Prentice Hall Editora, 1° ed., Sdo Paulo, 2003.

9. Welty, J. R, Rorrer,G. L., Foster, D. G. Fundamentos de Transferéncia de Momento, de Calor e de
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Massa, 6° Ed., Editora LTC, 2017.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1- Balango Macroscépico de Energia

2- Balango Microscépico de Quantidade de Movimento

3- Difusdo em Estado Estacionario com Reacdo Quimica Homogénea e Heterogénea
4- Difusdo em Estado Transiente sem Reacdo Quimica

5- Transferéncia de Calor em Regime Transiente

6- Transferéncia de massa entre fases

7- Transferéncia simultanea de calor e massa

8- Transferéncia simultanea de quantidade de movimento e massa

9- Solugdes numéricas aplicadas a transferéncia de calor e massa bidimensional

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

- O(a) docente aprovado(a) no concurso deve demonstrar conhecimento na area de Fendmenos de
Transporte e deve atuar principalmente no Departamento de Engenharia Quimica da UFRN.

- Espera-se que o(a) docente atue no ensino de graduacao e pés-graduacdo, extensao universitaria e

administragdo universitaria.

- Além disto, espera-se que o(a) docente desenvolva e coordene projetos de pesquisa, oriente

trabalhos de alunos de graduacéo e pés-graduacéo.

- Em complemento ao citado antes, espera-se que o(a) docente possa ministrar no curso de
Engenharia Quimica e Engenharia de Alimentos também disciplinas como, por exemplo: Métodos
Computacionais Aplicados a Engenharia Quimica / Alimentos, Principios da Engenharia Quimica,

Fendmenos de transporte e Projeto de Processos, entre outros.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUQAO
Enderego: Campus Universitario S/N Lagoa Nova

Fone: (84) 3215-3729

E-mail: ufrn.dep@gmail.com

EDITAL Ne: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | PESQUISA OPERACIONAL

PROGRAMA DO CONCURSO

1) Programacéo linear; programagéo inteira e programacéo dinamica;

2) Programacao nao linear;

3) Linguagens de programacao;

4) Métodos heuristicos;

5) Teoria das Filas e Simulagéo;

6) Cadeia de suprimentos e suas conexdes;

7) Distribuicéo Fisica: Localizacéo de facilidades e métodos de roteirizacao;
8) Logistica Reversa e a politica de residuos solidos.

9) Métodos de Avaliacdo de Investimentos: Custo de capital, Valor Presente Liquido, Valor
Uniforme Liquido, Taxa Interna de Retorno, Prazo de Recuperacdo (Payback). Andlise de

Substituicdo de Ativos.

10) Gestdo de Custos: Classificacdo dos Custos (fixos, variaveis, mistos, diretos, indiretos,
marginal, médio), Métodos de Custeio: Absor¢do, Variavel, ABC. Custos logisticos: Custos

de manter estoques, custos de transporte, custos de distribui¢do, formacédo de pregos.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1) Programacdo Linear e Inteira: caracterizacdo do problema, aplicacdes e métodos de

solucdo
2) Otimizacdo Combinatoria: caracterizacdo do problema, problemas sobre grafos,
aplicacdes e métodos de solugcdo com programacao nas linguagens (C++, Java e

Python) dos principais algoritmos para problemas de Rota Minima, Méaximo Fluxo,

Minima Arborescéncia.

3) Metaheuristicas: simulated annealing, busca tabu, algoritmos genéticos e coldnia de

formigas

4) Simulacdo de eventos discretos e continuos e Teoria das Filas: Aplicagdes,
identificacdo das distribuigcdes de probabilidade, sistemas de filas com um ou mais
canais de atendimento.

5) Evolucdo da logistica: integracdo de funcdes na empresa e gerenciamento da cadeia

de suprimentos.
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6) Medida e avaliagdo de desempenho logistico.

7) Planejamento e operacao do sistema logistico: estratégias de localizacéo e técnicas de
roteirizagéo.

8) Custo de Capital Proprio, modelo Capital Asset Pricing Model — CAPM; Custo de
Capital de Terceiros; Weighted Average Cost Of Capital - WACC. Métodos de
andlise de investimentos: Valor Presente Liquido — VPL; Valor Uniforme Liquido —
VUL; Custo Anual Uniforme Equivalente — CAUE; Taxa Interna de Retorno — TIR;
Prazo de Recuperacao (Payback). Andlise de reposicdo e substituicao.

9) Classificacdo dos Custos (fixos, variaveis, mistos, diretos, indiretos, marginal,
médio). Custeio por Absorcédo; Custeio Variavel; Custeio Baseado em Atividades -
ABC. Custos logisticos: Custos de manter estoques, custos de transporte, custos de
distribuicéo.

10) Gestdo de Custos: Margem de Contribuicdo; Ponto de Equilibrio; Formacéo de
precos.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Profissional que possa atuar de forma interdisciplinar em atividades de
Ensino/Pesquisa/Extensdo em disciplinas relacionadas com a area do concurso: Pesquisa
Operacional, Programacdo de Sistemas, Operacdo de Sistemas de Transporte de Carga,
Logistica e Cadeia de Suprimentos, Gestdo de Custos e Engenharia Econdmica.




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIERSIDDE FEDERAL DO RIO GRNDE DO NORTE

PROGRAMA, RELCAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO PROFISSIONAL

Informacdes da Vaga

Unidade Académica: Departamento de Engenharia de Comunicacdes (DCO)
Endereco: Av. Senador Salgado Filho, S/N, Campus Universitario

Fone: (84) 3342-2301 / (84) 99167-6583

E-mail: secretariadco@gmail.com

Edital No : 023/2018

Carreira: Magistério Superior

Area de Conhecimento: Sistemas de Telecomunicacdes

Programa

. Técnicas de acesso ao meio;

. Fontes de luz e fotodetectores;

. Monitoramento de desempenho de sistemas 6pticos;

. Metodologia de projetos de enlaces oOpticos;

. Redes opticas: FTTX, PON, GPON;

. Sistema WDM,;

. Arquiteturas, servicos e tecnologias para sistemas 4G e 5G;

. Internet das Coisas (loT — Internet of Things): conceitos e evolucéo, plataformas,
métodos e conectividade.

O~NO O WN P

Temas para Prova de Didatica

1. Técnica de acesso FBMA (FBMA, sigla inglesa para Filter Bank Multi Carrier Multiple
Access);

. Fontes de luz e fotodetectores;

. Balanco de poténcia e balanco de dispersdo em projetos de enlaces o6pticos;

. Roteamento 6ptico;

. Monitoramento de desempenho de sistemas 0Opticos;

. Desenvolvimento de servigos 5G;

. Plataformas de desenvolvimento para IoT;

. Andlise comparativa de alternativas de conectividade para solucées IoT.

O~NO OB WN

Expectativa de Atuagdo Profissional

O docente devera participar do processo de ensino, pesquisa e extensao, de acordo com
0s normativos em vigor na UFRN, considerando sempre a importancia do trabalho em
equipe para estas atividades. Devera desempenhar o papel de professor do Magistério
Superior, interagindo fortemente com o0s grupos de pesquisa da UFRN, através do
desenvolvimento de pesquisas com o foco na area de sistemas de telecomunicacdes.

O docente devera ministrar aulas das disciplinas dos cursos atendidos pelo Departamento
de Engenharia de Comunica¢des (DCO), principalmente, os componentes curriculares da
Area de Sistemas de Telecomunicacdes.

E desejavel que a pesquisa, a extensio, os projetos desenvolvidos, parcerias estabelecidas
e a producdo académica do candidato estejam focadas na Area de Telecomunicacdes, e
que 0 mesmo apresente projeto de atuacdo profissional com vistas ao atendimento da
proposta de investimento da UFRN nesta importante area do conhecimento. Espera-se
ainda que o docente apresente em seu projeto de atuagédo profissional, as atividades de
ensino (graduacéo e pos-graduacao), pesquisa, extensdo, inovacdo e gestao que 0 mesmo
poderia desempenhar na Instituicdo.

Bibliografia

TOLEDO, Adalton Pereira de. Redes de acesso em telecomunicacgdes:

metdlicas, Opticas, HFC, estruturadas, wireless, XDSL, WAP, IP, satélites. S&o
Paulo: Makron, 2005.




TABINI, Ricardo; NUNES, Dennizard. Fibras Opticas. S&o Paulo: Erica, 1996.

MEDEIROS, Julio César de Oliveira. Principios de Telecomunicagdes Teoria e
Pratica. Sao Paulo Erica, 2005.
JIANG, Tao; CHEN, Da; NI, Chunxing; QU, Daiming. OQAM/FBMC for Future

Wireless communications: Principles, Technologies and Applications.
Academic Press, 2017.

SLAMA, Dirk; PUHLMAN, Frank; MORRISH, Jim; BHATNAGAR. Enterprise loT:

Strategies and Best Practices for Connected Products
and Services. O'Reilly, 2015.

KEISER, Gerard. Comunicacg6es por Fibras Opticas. 42ed, Porto Alegre: AMGH,
2014.

AMAZONAS, José Roberto de Almeida. Projeto de Sistemas de Comunicacdes
Opticas.12 edicdo, Barueri: Manole, 2005.

OSSEIRAN, Afif. 5G mobile and wireless communications technology. Editora
Cambridge University Press, 2016.

DAHLMAN, Erik; PARKVALL, Stefan; SKOLD, Johan. 4G: LTE/LTE-Advanced for
Mobile Broadband. 1st Edition. Academic Press, 2011.
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAOQ/CERES/CAICO

Endereco: Rua Joaquim Gregério — Km 06 — Bairro Penedo — Caicd(RN)
CEP: 59300000
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AREA DE CONHECIMENTO | LEITURA E PRODUGAO DE TEXTO/ LINGUA
PORTUGUESA

PROGRAMA DO CONCURSO

As Concepcgdes de lingua e linguagem e suas implicaces para o ensino de leitura e
producdo de textos na Educagdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental. As
Concepcoes de leitura e de escrita nos anos iniciais da escolaridade. A modalidade escrita
da Lingua Portuguesa. Concepgdes de texto, Textualidade e Discurso com realce para a
coesdo e coeréncia textuais. Tipos, Géneros textuais e discursivos. Texto argumentativo:
caracteristicas estruturais e enunciativo-pragmaticas do texto académico. Analise de textos
académicos na perspectiva de sua producdo. A area da linguagem e os conhecimentos
relativos a atuacdo dos sujeitos em praticas de linguagem, em variadas esferas da
comunica¢do humana, das mais cotidianas as mais formais e elaboradas.

RELACAO DE TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

1. Concepcdes de linguagem e suas implicacGes para o ensino de leitura e producéo de textos
2. Concepcdes de leitura e de escrita

3. Tipos e géneros textuais e discursivos
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4. Relag0es entre oralidade e escrita convencional
5. Relagdes entre ensino de gramatica, leitura e producéo de textos

6. Leitura, andlise e producédo de textos académicos

EXPECTATIVA DE ATUAGCAO PROFISSIONAL

O PLANO TRIENAL (2016-2018) do Departamento de Educacdo - DEDUC, do
Centro de Ensino Superior do Serid6-CERES, prevé as expectativas de atuacdo profissional
na area de LEITURA E PRODUCAO DE TEXTO / LINGUA PORTUGUESA, considerando
prioritariamente as seguintes acoes:

Campo do Ensino

. Atuar na docéncia nos componentes curriculares da area de Leitura e Producdo de Texto, Lingua Portuguesa no

Ensino Fundamental | e Il e Estagios | e Il (Educagéo Infantil e Ensino Fundamental) e EJA;

. Desenvolver Projetos de Leitura voltados para a literatura regional, nacional e internacional como parte das

atividades complementares a serem cumpridas pelos alunos;

. Atuar nas licenciaturas presenciais e a distancia ou em programas e projetos de formacao inicial e continuada

assumidos pelo DEDUC; ou em parceria com outra unidade;

. Assumir a Orientacdo Académica de alunos do Curso de Pedagogia e fazer-se presente tanto na Programacéo

da recepcéo de novos alunos quanto nas Solenidades de Colagio de Grau dos Estudantes;

. Assumir a orientacdo de Monografias ou Trabalhos de Concluséo de Curso (preferencialmente no Curso de

Pedagogia) dos estudantes concluintes de Graduacao;

. Participar do exercicio educativo e académico do curso na sua diversidade e complexidade, através de

planejamentos e avaliagdes;

. Elaborar e Conduzir projetos de ensino e projetos de producédo de materiais didatico-pedagégicos e

tecnoldgicos;
. Desenvolver projetos de Monitoria com os estudantes e junto aos componentes curriculares;

. Dedicar-se a formacdo de professores na UFRN e colaborar com a atuagdo destes nas escolas de Educacao
Basica da Regido do Seridd, priorizando a oralidade e a escrita através de projetos de ensino na educacao formal

e ndo-formal
Campo da Pesquisa

. Dedicar-se a pesquisa na producdo e difusdo do conhecimento na area de Leitura e Produgdo de Textos e




Lingua Portuguesa elaborando projetos de pesquisa ou participando dos ja existentes cujo objetivo seja

pertinente aos seus fundamentos;

. Estabelecer relac6es e intercdmbios com grupos de pesquisa nacionais e internacionais e colaborar com 0s

projetos de criacdo e manutencgdo da Pés-Graduacédo, de modo a facilitar a articulagdo desta com a Graduacéo;

. Publicar na area de Leitura e Producéo de Textos e Lingua Portuguesa e manter o nivel de produgédo para a
otimizacdo da area e do Curso de Pedagogia;

. Propor a participagdo em eventos cientificos locais, nacionais e internacionais, contribuindo com a elevagéo do

conhecimento cientifico através de palestras, mesas-redondas, oficinas, debates, ciclos de didlogos, entre outros;

. Dedicar-se a pesquisa na area de Leitura e Producéo de Textos e Lingua Portuguesa nas escolas da regido do

Seridd.
Campo da Extenséo

. Desenvolver projetos de extensdo que estabelecam a relacdo entre 0 DEDUC e o processo de qualificacdo dos

profissionais da educacdo basica, na Regido do Serido;
. Realizar palestras, mesas-redondas, debates sobre as tematicas da area;

. Participar dos eventos tradicionais da UFRN/CERES, tais como: SEPE, CIENTEC, MOSTRA DE
PROFISSOES, ENCONTRO INTEGRATIVO, outros EVENTOS relacionados ao Curso de Pedagogia e outras

Licenciaturas;
Campo da Gestéo

. Participar das atividades de comissdes e colegiados que qualifiguem a gestdo do DEDUC através de:
planejamento, coordenacdo, direcdo, acompanhamento e avaliacdo dos processos educativos em sistemas de

ensino;

. Assumir cargos de gestdo no DEDUC, na Coordenagdo do Curso e no NDE quando necessario.

PERFIL DO CANDIDATO

Licenciado em Letras/Lingua Portuguesa com Doutorado em Letras/Lingua Portuguesa ou Educacédo
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PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: Departamento de Letras do CERES

Enderecgo: Rua Manoel Lopes Filho, n® 138, bairro Valfredo Galvdo, Caixa Postal 111, CEP 59380-000,
Currais Novos/RN

Fone: (84) 3405-2836

E-mail: dlceres.cn@gmail.com

EDITAL Ne2: 023/2018-PROGESP
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AREA DE CONHECIMENTO | LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA DO CONCURSO

Fonética e fonologia da lingua portuguesa: analise e ensino.

Morfologia da lingua portuguesa: analise e ensino.

Sintaxe da lingua portuguesa: analise e ensino.

Semantica e pragmatica da lingua portuguesa: analise e ensino.

Estilistica da lingua portuguesa: analise e ensino.

Historia externa e interna da lingua portuguesa.

Ensino de gramatica de lingua portuguesa: metalinguagem, uso e reflexao.

Variacdo e mudanca linguistica em lingua portuguesa: norma, uso e implicacbes para a pratica
pedagdgica.

N GA~WDNRE

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

Fonética e fonologia da lingua portuguesa: analise e ensino.

Morfologia da lingua portuguesa: analise e ensino.

Sintaxe da lingua portuguesa: analise e ensino.

Semantica e pragmatica da lingua portuguesa: analise e ensino.

Estilistica da lingua portuguesa: analise e ensino.

Historia externa e interna da lingua portuguesa.

Ensino de gramatica de lingua portuguesa: metalinguagem, uso e reflexao.

Variacdo e mudanca linguistica em lingua portuguesa: norma, uso e implicacbes para a pratica
pedagdgica.

NG~ wWDdNPRE

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O candidato aprovado devera ministrar as disciplinas da area de Lingua Portuguesa, as quais estdo previstas no
Projetos dos Cursos de Letras do CERES — Campus de Currais Novos, bem como desenvolver projetos de
Pesquisa, Ensino e Extensdo, considerando assim os trés pilares do trabalho académico. Para além disso,
espera-se ainda: engajamento nas politicas institucionais e académicas referenciadas no Plano Trienal do DLC;
atuacdo em cursos e programas de pos-graduacdo lato e stricto sensu no Campus de Currais Novos; atuacdo na
gestdo académica; participagdo em colegiados e em comissBes institucionais; colaboracdo nos projetos
estratégicos do Departamento e das areas em que ira atuar; e investimento na qualificacdo de sua formacdo,
assim como em programas e cursos de atualizacdo pedagdgica.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
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PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGCAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE DIREITO

Enderego: Rua Joaquim Gregorio, S/N, Bairro Penedo, Caico CEP: 59300-000
Fone: (84) 3421-4870

E-mail: direito@ceres.ufrn.br

EDITAL Ne2: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | PROPEDEUTICA

PROGRAMA DO CONCURSO

Conceito e métodos da Sociologia Geral e Juridica. Nascimento e desenvolvimento histérico da
sociologia geral e juridica. Sociologia Geral Classica: principais pensadores e seus modelos
socioldgicos. Direito como Fato Social. Positivismo Sociol6gico e Positivismo Juridico. Solidariedade,
Divisdo de trabalho e Justica Social. Marxismo e teoria critica no direito. Sociologia Juridica no
Brasil. Sociologia aplicada a interpretacdo de casos juridicos;

Conceitos e métodos da Antropologia Geral e Juridica. Principais escolas antropoldgicas. Direito e
vida social. Cultura e Direto. Sociedades Primitivas e Direito. Poder, Magia e Direito. Antropologia
aplicada para a interpretagdo de casos juridicos;

Métodos e tarefas da Histéria do Direito. Direito no mundo antigo. Direito na ldade Média. Formacao
do direito ocidental moderno. Direito contemporaneo. Afirmacdo histdrica de institutos juridicos
fundamentais.

Nocoes, objeto e método da Teoria do Estado. Elementos constitutivos do Estado. Formas de Estado
e de Governo. Direito e Politica. Democracia. Estado Democratico de Direito e Estado de Excegdo.

Natureza juridica e tipologia das regras, normas e principios juridicos. Positivismo Juridico.
Personalidade Juridica. Teorias dos direitos subjetivos. Fontes do direito. Escolas classicas da
hermenéutica juridica. Lei de Introducéo as Normas Brasileiras.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1.

2.

3.

4.

ContribuicGes da sociologia classica de Comte, Weber, Durkheim e Marx para a sociologia juridica e
teoria do direito. Conceitos sociolégicos aplicados a interpretacdo de casos juridicos;

A invencdo do direito na cultura ocidental. Instituicbes juridicas nas sociedades primitivas. Poder,
magia e direito. Paralelos entre institutos juridicos. Etnocentrismo e multiculturalismo.

A formagcdo historica do direito ocidental contemporaneo: grandes contribuices dos direitos romano,
grego, germanico, candnico e direito moderno. Institutos e dicotomias juridicas. Fontes do direito.

Modelos de decisdo juridica.

Concepcbes modernas de Estado. Estado Democratico de Direito. Democracia. Teoria do Estado de
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Excecdo. Casos juridicos;

5. Personalidade juridica. Teorias cléassicas e contemporaneas dos direitos subjetivos. Teorias da decisao.
Hermenéutica juridica. Estudo de casos juridicos.

EXPECTATIVA DE ATUAGCAO PROFISSIONAL

Esperamos que o (a) docente da &rea de propedéutica venha a ministrar as suas disciplinas com habilidade
conceitual e critica, sem deixar de fazer uma correlagdo desse contetdo tedrico com as praticas da vida forense,
mostrando assim aos discentes do curso de direito que ndo existe um abismo intransponivel entre a teoria e a
pratica. Compete a esse(a) profissional da educacdo mostrar-lhes que, na verdade, é a teoria que modela a
pratica, e ndo o contrario. Esperamos ainda que o(a) professor(a) revele a classe as inimeras acepcbes do
direito que superam a sua condicdo burocratica e instrumental, as quais se associam a ideia de um direito como
estratégia, quando bem utilizada, capaz de promover em parte a emancipacdo do género humano.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: DEPARTAMENTO DE DIREITO

Enderego: Rua Joaquim Gregorio, S/N, Bairro Penedo, Caico CEP: 59300-000
Fone: (84) 3421-4870

E-mail: direito@ceres.ufrn.br

EDITAL Ne2: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | DIREITO PRIVADO

PROGRAMA DO CONCURSO

A constitucionalizacéo do direito das obrigacfes; Deveres gerais de conduta obrigacional; Relacao
juridica obrigacional; Adimplemento e inadimplemento das obrigacoes;

A teoria geral dos contratos; Formacéo contratual e as repercussdes sobre terceiros; Contratos de
consumo

Transformaces nos Direitos Reais a partir do Direito de Laje e dos Condominios de Lotes:
novas demandas habitacionais das familias em situacao de vulnerabilidade e das familias
economicamente privilegiadas; Inovaces tecnoldgicas e o direito da propriedade intelectual;
Contornos contemporaneos da posse e da propriedade

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

01) A constitucionalizacdo do Direito das Obrigacdes;

02) Relacao juridica obrigacional;

03) Adimplemento e inadimplemento das obrigacgdes;

04) Teoria geral dos contratos;

05) Formacdo contratual e as repercussdes sobre terceiros;

06) Contratos de consumo;

07) Transformagdes nos Direitos Reais a partir do Direito de Laje e dos Condominios de Lotes: novas
demandas habitacionais das familias em situacdo de vulnerabilidade e das familias economicamente
privilegiadas;

08) Inovac0es tecnoldgicas e o direito da propriedade intelectual,

09) Contornos contemporaneos da posse e da propriedade

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Em conformidade com a legislagdo em vigor, espera-se do docente a atuacdo correspondente ao
triplice fundamento da educacdo superior no Brasil, a saber, ensino, pesquisa e extensdo, além da
gestdo. Deste modo, o candidato devera estar apto a exercer com presteza e seriedade cada um desses
papeis, especialmente sopesando a necessidade de atuar no Ensino na Graduagdo no Curso de Direito
do CERES/UFRN/Campus Caicd, bem como em outros cursos do campus que tenham disciplinas
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correlatas a sua area de atuacao (Direito Privado).
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGCAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: INSTITUTO METROPOLE DIGITAL

Endereco: Av. Senador Salgado Filho, 3000 — Lagoa Nova — CEP: 59.078-970
Fone: 84 — 3342-2216 — R102

E-mail: daniel@imd.ufrn.br / anailde@imd.ufrn.br

EDITAL N2 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | INTERNET DAS COISAS

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Conceitos basicos sobre Internet das Coisas (em inglés Internet of Things - 10T): defini¢bes, histérico,
principais tecnologias e desafios.

2. Metodologias de projeto voltadas a loT.

3. Plataformas de hardware para l0T: conceitos gerais, principais plataformas microcontroladas e
microprocessadas, ferramentas de desenvolvimento de software/firmware.

4. Protocolos de rede para loT: topologias, consumo energético, alcance, desempenho e escalabilidade dos
principais protocolos (Lora, LoraWAN, SigFox, 6LoOWPAN, ZigBee e outros).

5. Protocolos de comunicacéo de dados para 1oT: MQTT, COAP, WebSocket, REST e outros.

6. Técnicas de Fog Computing para loT: fusdo de dados, compactacgdo e deteccdo de outliers.

7. Middlewares e ferramentas de desenvolvimento para loT.

8. 10T no contexto da Industria 4.0: cenérios de aplicacdo, desafios de implantagdo e panorama brasileiro.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Metodologias de projeto voltadas a loT.

2. Plataformas de hardware para loT: principais diferencas entre as plataformas microcontroladas e
microprocessadas em projetos de 1oT.

3. Protocolos de rede para loT: estudos de caso e principais caracteristicas dos protocolos Lora, LoraWAN e
SigFox.

4. Protocolos de comunicagdo de dados para loT: estudo comparativo entre os protocolos MQTT e
WebSocket.

5. Conceitos basicos e de aplicacdo para Fog Computing em loT.

6. Middlewares e ferramentas de desenvolvimento para loT.

7. 10T no contexto da Industria 4.0 aplicado ao panorama brasileiro.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O docente aprovado no concurso deve atuar nos diversos niveis de ensino dos cursos ofertados no Instituto
Metrépole Digital (IMD), incluindo o Bacharelado em Tecnologia da Informacdo (BTI) e nos Programas de
P6s-Graduacdo que tiverem vinculagdo com a area tema do concurso. Esta atuacdo envolve o ensino e a
participagdo ativa na elaboracdo e na execucdo de componentes curriculares, nas atividades de formacéo
continuada, assim como na orientacdo de alunos de graduacdo e pés-graduacdo. O profissional contratado
estara dentro do contexto estratégico do IMD em abordar a pesquisa aplicada para o desenvolvimento de um
polo em Tecnologia da Informagdo no Estado. Para isso, espera-se que o plano de atuacdo profissional do
candidato aprovado contenha principalmente atividades de pesquisa que estejam alinhadas a aplicacdo de
Internet das Coisas no setor produtivo.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGAO
PROFISSIONAL

Unidade Académica: INSTITUTO METROPOLE DIGITAL

Endereco: Av. Senador Salgado Filho, 3000 — Lagoa Nova — CEP: 59.078-970
Fone: 84 — 3342-2216 — R102

E-mail: daniel@imd.ufrn.br / anailde@imd.ufrn.br

EDITAL N2 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR ( )MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | CIENCIAS DE DADOS EDUCACIONAIS

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Conceitos de Aprendizado de Maquina: Analise preditiva, analise descritiva, analise
associativa de dados e aprendizado de maquina profundo

Academic Analytics, Learning Analytics e Mineragdo de Dados Educacionais
Armazenamento, integragdo e analise de dados multimidia: textos, imagens, sinais, etc.
Anélise estatistica de dados

Pré-processamento, Mineracdo e Visualizacao de dados

Infraestrutura para analise de dados educacionais

S

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Conceitos de Aprendizado de Maquina: Analise preditiva, analise descritiva, analise
associativa de dados e aprendizado de méaquina profundo

2. Academic Analytics, Learning Analytics e Mineracdo de Dados Educacionais

3. Armazenamento, integracédo e anélise de dados multimidia: textos, imagens, sinais,
etc.

4. Anadlise estatistica de dados

Pré-processamento, Mineracgdo e Visualizacdo de dados

6. Infraestrutura para analise de dados educacionais

o

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O docente aprovado no concurso deve atuar no Bacharelado em Tecnologia da Informacéo
(BTI) e nos Programas de Pds-Graduacdo que tiverem vinculagdo com a area tema do concurso.
Esta atuacdo envolve o ensino e a participacdo ativa na elaboracdo e na execugdo de
componentes curriculares, nas atividades de formacgéo continuada, assim como na orientagdo de
alunos de graduacdo e pdés-graduacdo. O profissional contratado estard dentro do contexto
estratégico o IMD em abordar a pesquisa aplicada para o desenvolvimento de um polo em
Tecnologia da Informacdo no Estado. Para isso, espera-se que o plano de atuacdo profissional
do candidato aprovado contenha principalmente atividades de pesquisa que estejam alinhadas a
aplicacdo da Ciéncias de Dados Educacionais no setor produtivo.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGCAO
PROFISSIONAL

INSTITUTO METROPOLE DIGITAL

Endereco: Av. Senador Salgado Filho, 3000 — Lagoa Nova
CEP: 59.078-970

Fone: 84 — 3342-2216 — R102

E-mail: anailde@imd.ufrn.br e/ou daniel@imd.ufrn.br

EDITAL N2 023/2018 - PROGESP

CARREIRA: (X ) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | SEGURANCA DA INFORMACAO

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Criptografia simétrica e assimétrica e suas aplica¢des; funcGes hash e assinatura digital; PKI e
Certificados Digitais.

2. Seguranca de Software: vulnerabilidades e ameagas, tipos de cédigo maliciosos, técnicas para

codificacdo segura e testes de seguranca.

Firewalls, IDS e IPS.

Mecanismos de controle de acesso e de autenticagéo.

Mecanismos de protecdo de memaria em sistemas operacionais.

Seguranga em redes sem fios: WEP, WPA, WPA2, 802.1X e 802.11i.

Pericia e analise forense computacional.

Gestdo de seguranca: planejamento de seguranca, gestdo de riscos, modelos e politicas de

seguranca, padrdes de seguranga (ISO 27001, 1ISO 27002, ISO 27005 e ISO 15408) e 0 Marco

Civil da Internet (Lei N° 12.965/14).

NG~

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

Gestéo de identidade federada.

Cadigo seguro: engenharia reversa e mecanismos de protecao.

Seguranga em redes sem fios: WEP, WPA, WPA2, 802.1X e 802.11i.
Criptografia simétrica e assimétrica: algoritmos e suas aplica¢des. Funcdes hash.
Certificados Digitais e infraestrutura de chave publica (PKI).

Deteccdo e prevencao de invasoes: firewalls, IDS e IPS.

ok~ wnE

EXPECTATIVA DE ATUAGCAO PROFISSIONAL

O docente aprovado no concurso deve atuar nos diversos niveis de ensino dos cursos ofertados no Instituto
Metrépole Digital (IMD), incluindo o Bacharelado em Tecnologia da Informacdo (BTI), os cursos de pos-
graduacdo, especialmente profissionais com foco no mercado. Esta atuagdo envolve o0 ensino e a participagao
ativa na elaboracéo e na execucdo de componentes curriculares, e orientacdo de alunos de graduacéo e pos-
graduacdo. Além disso, espera-se participacao efetiva nas agdes da UFRN e do IMD relacionadas a todos os
aspectos de seguranca computacional, tais como comissdes, projetos de pesquisa aplicada, consultorias, e
projetos de extensdo, com foco na inovagdo em TI.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGCAO
PROFISSIONAL

UNIDADE ACADEMICA: Faculdade de Ciéncias da Satde do Trairi - FACISA
Enderego: Avenida Bar&o do Rio Branco, 435, Centro — Santa Cruz.

CEP: 59.200-000

Fone: 3291-2411

E-mail: setordepessoal@facisa.ufrn.br

EDITAL Ne2: 023/2018-PROGESP

CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR () MAGISTERIO EBTT

AREA DE CONHECIMENTO | Nutrig&o Social

PROGRAMA DO CONCURSO

ARN

No ok

Gestdo de Politicas e Programas de Alimentacdo e Nutricdo e de Seguranca Alimentar e
Nutricional no Brasil.

Seguranca Alimentar e Nutricional no Brasil: indicadores, desafios e potencialidades.
Soberania Alimentar e Direito Humano a Alimentacdo Adequada no contexto da
Sustentabilidade.

Reflexdes sobre a bioética na Saude Coletiva: historia, principios e a ética do cuidado.
Alimentacdo e cultura como campo cientifico e suas contribui¢6es para a Nutricao.
Educacdo alimentar em cenarios de promocéo, prevencao e recuperacao da salde.
Avaliagdo do estado nutricional individual e coletivo nos estagios da vida e necessidades
especiais.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

N =

~No

o

Alimentacdo e cultura como campo cientifico e suas contribuic6es para a Nutri¢éo;

A formac&o da culinéria brasileira e as praticas alimentares no territorio nacional;

A questdo da adequagdo cultural na garantia do Direito Humano a Alimentacédo
Adequada;

Atuacdo do nutricionista visando a promocdo dos sistemas alimentares sustentaveis e a
Seguranca Alimentar e Nutricional;

A intersetorialidade nas politicas publicas voltadas para a promocdo da Seguranca
Alimentar e Nutricional;

Reflexdes sobre a bioética na Saude Coletiva: historia, principios e a ética do cuidado;

Da Educacdo Nutricional a Educacdo Alimentar e Nutricional: histérico, pratica
profissional, desafios e perspectivas;

Educacdo alimentar e nutricional na perspectiva da Educacéo popular em salde;

Educacdo alimentar e nutricional nas escolas: fundamentos, histérico, desafios e
perspectivas.
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EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Espera-se que o docente tenha dominio tedrico e experiéncia pratica profissional adquirida
na area de Nutricdo Social, a partir da compreensdo dos determinantes sociais, culturais,
psicoldgicos, ecoldgicos e éticos sobre as condi¢des de salde da populacdo, reforcando a
necessidade de integralizacdo das a¢des de alimentacdo e nutri¢do para a promocao da salde
coletiva e do desenvolvimento regional sustentadvel. A atuacdo exigira habilidades de:
articulacdo intersetorial (Saude, Assisténcia Social, Educacdo e Agricultura), atuacdo em
grupos interprofissionais (na pactuacdo e mediacdo de conflitos), promocdo da integracéo
entre ensino-servigo-comunidade-gestdo (seja em projetos académicos ou instancias de
participacdo social nas politicas publicas), e desenvolvimento de projetos de educagdo
alimentar e nutricional na perspectiva da preservagdo da cultura e identidade alimentar. Na
graduacdao em Nutricdo da FACISA, a atuacdo do professor ndo sera restrita a uma disciplina
especifica, podendo ministrar componentes curriculares diversos, de acordo com a
necessidade, prioritariamente nas disciplinas e atividades de ensino da Area de Nutricio
Social, como: Gestdo de Politicas de Alimentacdo e Nutricdo, Antropologia e Histéria da
Alimentacdo, Nutricdo e Extensdo Rural, Educagio Alimentar e Nutricional, Etica e
Bioética, Saude e Cidadania, Avaliacdo Nutricional, Estagio em Salude Coletiva e Estagio em
Alimentacdo Escolar. Espera-se também que o professor selecionado seja capaz de dialogar
com as Ciéncias Sociais e Humanas no campo das Politicas de Alimentacdo e Nutricdo e da
Seguranca Alimentar e Nutricional, para trabalhar no ensino da graduacdo e p6s-graduacdo
em cursos vinculados a Faculdade de Ciéncias da Saude do Trairi (FACISA), sejam lato e/ou
stricto sensu, além da insercdo na Residéncia Multiprofissional em Salude do Hospital
Universitario Ana Bezerra — HUAB/UFRN. O docente exercera suas atividades tanto na
FACISA, no campus de Santa Cruz/RN, havendo também a necessidade de deslocamento
para outras cidades e/ou cenarios de praticas, especialmente nas regides do Serid6 e Trairi,
de acordo com as necessidades dos projetos pedagdgicos dos cursos de graduacdo e pés-
graduacdo da UFRN. Além das atividades de Ensino na graduacdo e pds-graduacdo, o
docente deveréa ter participacdo efetiva em atividades de Pesquisa e Extensdo consonantes
com os objetivos e a missdo do curso de Nutrigdo, com énfase nas prioridades e necessidades
da populagdo local, buscando assim a formacdo de profissionais qualificados e
comprometidos, bem como o fortalecimento do processo de interiorizagdo, no sentido de
formar e fixar recursos humanos qualificados no interior, permitir uma maior
descentralizacdo do conhecimento cientifico produzido, e ser um elemento catalisador do
desenvolvimento regional. Espera-se ainda o envolvimento do docente em atividades
administrativas da Unidade.
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PROGRAMA, RELACAO DE TEMAS DA DIDATICA E EXPECTATIVA DE ATUAGCAO
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Unidade Académica: Faculdade de Ciéncias da Saude do Trairi — FACISA
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CARREIRA: (X) MAGISTERIO SUPERIOR ( ) MAGISTERIO EBTT
AREA DE | Processo Saude/Doenca na Atencdo Basica e Semiologia e
CONHECIMENTO Semiotécnica da Enfermagem

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Atuacéo do enfermeiro docente no processo ensino-aprendizagem na Semiologia,
Semiotécnica e Atengdo Basica.

2. Politicas de Saude no Brasil e a atuacdo do Enfermeiro na Atencdo Basica.

3. Sistemas de Informacdo em Saude na Atencdo Basica.

4. O cuidado do enfermeiro na Atengdo Béasica com enfoque nos programas propostos pelo
Ministério da Saude.

5. Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da Crianca e assisténcia de enfermagem
no Crescimento e Desenvolvimento;

6. Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude de Adolescentes e Jovens

7. Programa Nacional de imunizag0es

8. Atencdo Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia (AIDPI)

9. Anamnese e Exame Fisico nas diversas fases do ciclo de vida.

10. Atuacéo do enfermeiro no processo de Biosseguranca e Seguranca do Paciente.

11. Semiotécnica da Enfermagem nas diversas fases do ciclo de vida.

12. Processo de enfermagem

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Politicas de Saude no Brasil e a atuacdo do Enfermeiro na Atencéo Basica.

2. Assisténcia de enfermagem na salde da crianga: Crescimento e Desenvolvimento

3. Programa Nacional de imunizac6es com enfoque na salde da crianca

4. Atencdo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia

5. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido na primeira semana de vida no contexto da
ESF

6. Anamnese e Exame Fisico nas diversas fases do ciclo de vida.

7. Atuacao do enfermeiro no processo de Biosseguranca e Seguranca do Paciente.

8. Assisténcia de Enfermagem nos processos nutricionais e eliminacées urinarias e
intestinais.

9. Assisténcia de Enfermagem na administragédo de medicamentos.

10. Assisténcia de Enfermagem no cuidado de feridas: processo de cicatrizacao tecidual e

coberturas.
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EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O profissional deve atuar no ensino nos componentes curriculares da area de Semiologia e
Semiotécnica da Enfermagem e Atencdo Basica, bem como nos demais componentes desta
area e na pesquisa, extensdo e atividades administrativas, no desenvolvimento de
competéncias e habilidades do enfermeiro para atuar na assisténcia a salide dos usuarios na
rede dos servicos de atengdo primaria e nos cuidados hospitalares. Sua atuacdo na graduagédo
e pos-graduacio deve estar articulada aos pressupostos preconizados pelo Sistema Unico de
Saude, visando a atencdo integral a saude. No exercicio docente o profissional devera
considerar a legislacdo vigente das Diretrizes Curriculares Nacionais, Projeto Pedagdgico do
Curso e Plano de Desenvolvimento Institucional da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte.
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AREA DE CONHECIMENTO | Atencdo Fisioterapéutica em Saude da Crianca — Média e Alta

complexidade

PROGRAMA DO CONCURSO

1.

2.
3.

o o

10.

A Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Salde no contexto da
fisioterapia em neonatos, criancas e adolescentes;

Utilizacdo de tecnologia assistiva no contexto da fisioterapia em criangas;

Atuacdo fisioterapéutica em Terapia Intensiva, enfermaria e ambulatério em
Neonatologia e Pediatria;

Monitorizacdo da mecénica respiratoria na Unidade de Terapia Intensiva neonatal e
pediétrica;

Oxigenoterapia no neonato e na crian¢a na Unidade de Terapia Intensiva e na enfermaria;
Cuidados com o paciente pediatrico sob ventilagdo mecénica invasiva e ndo invasiva na
Unidade de Terapia Intensiva neonatal e pediétrica;

Assisténcia fisioterapéutica e cuidados com a via aérea do neonato e crianga com doenca
neurologica;

Técnicas de higiénica brénquica na unidade de terapia intensiva em neonatologia e
pediatria;

Semiologia, exames complementares e imagenologia na Unidade de Terapia Intensiva,
enfermaria e ambulatério no neonato e na crianca;

Abordagem motora e sensorial no neonato e crianca na Unidade de Terapia Intensiva,
enfermaria e ambulatorio.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1.

2.

Assisténcia fisioterapéutica e cuidados com a via aérea do neonato e crianga com doenca
neuroldgica;

Monitorizacdo da mecanica respiratéria na Unidade de Terapia Intensiva neonatal e
pediétrica;

Semiologia, exames complementares e imagenologia na Unidade de Terapia Intensiva,
enfermaria e ambulatério no neonato e na crianga;

Cuidados com o paciente pediatrico sob ventilagdo mecénica invasiva e ndo invasiva na
Unidade de Terapia Intensiva neonatal e pediétrica;

Abordagem motora e sensorial no neonato e crianca na Unidade de Terapia Intensiva,
enfermaria e ambulatério;

Oxigenoterapia no neonato e na crian¢a na Unidade de Terapia Intensiva e na enfermaria.
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EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O candidato aprovado nesta vaga devera apresentar dominio didatico-pedagdgico na area de
Atuacdo Fisioterapéutica na Salde da Crianga. O candidato aprovado sera lotado na
Faculdade de Ciéncias da Saude do Trairi (FACISA), onde exercera suas atividades, como
também em campos de pratica situados em unidades de Atencdo a Salde da Crianga nas
microrregides da Borborema Potiguar, Seridé Ocidental e Oriental e na cidade de Natal/RN
ou municipios da grande Natal, de acordo com as necessidades do projeto pedagdgico do
curso de Fisioterapia da FACISA. O profissional devera atuar no planejamento das
disciplinas relacionadas com a temética. O candidato deverd atuar nos componentes
curriculares na satde da crianca do Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em
Saude do HUAB e com perfil e expectativa de entrada no Programa de Pés-Graduagdo da
FACISA (PPGSACOL e/ou PPGCREAB). O candidato devera contribuir com as atividades
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, além de estar disponivel para atender as demandas de
natureza administrativas solicitadas pela Universidade.
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AREA DE CONHECIMENTO | Nutricdo em Gestdo em Alimentacdo Coletiva

PROGRAMA DO CONCURSO

Pwnh e

o o

o ~

O Processo Administrativo aplicado as Unidades de Alimentacao e Nutricéo;

Gestdo de Pessoas e Lideranca;

Gestdo de estoque e custos em Unidade de Alimentacdo e Nutricdo Publicas e Privadas;
Aspectos fisicos, estruturais, equipamentos e materiais em Unidade de Alimentacdo e
Nutricéo;

Gestdo de cardapios: atencdo nutricional, sustentabilidade e inovac@es tecnoldgicas;
Planejamento alimentar e nutricional em politicas publicas de alimentacdo e nutrigdo:
Programa Nacional da Alimentacdo Escolar (PNAE) e Programa Alimentacdo do
Trabalhador (PAT);

Aspectos higiénico-sanitarios na producdo de refeigdes;

Empreendedorismo e marketing na atuacdo do profissional nutricionista;

Saude e seguranca no trabalho.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1.

no

>

o o

Planejamento Fisico-funcional em Unidades de Alimentacdo e sua inter-relacdo com
aspectos higiénico-sanitarios e saude no trabalho;

Gestdo da seguranca sanitaria de alimentos em Unidades de Alimentagdo e Nutricao;
Cardapios saudaveis e sustentaveis: novos rumos em Unidades de Alimentacdo e
Nutricéo;

Gestdo de cardapios para Politica Nacional da Alimentacéo Escolar (PNAE);

O Nutricionista Empreendedor na gestdo contemporanea;

O Nutricionista como lider e gestor de pessoas.

[ EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL
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Espera-se que o docente tenha afinidade e experiéncia na area de Alimentacdo Coletiva,
ressaltando-se que a atuacdo do professor ndo sera restrita a uma disciplina especifica,
podendo este ministrar também componentes curriculares diversos da area de Gestdo em
Alimentacdo Coletiva, de acordo com a necessidade. O docente exercera suas atividades
tanto na FACISA, no campus de Santa Cruz/RN, quanto em Servicos de Alimentacédo
Institucional e Comercial, Escolas e Creches em visitas técnicas, aulas préaticas e estagios. As
atividades poderdo acontecer na sede da lotacdo ou em outros municipios, havendo também
a necessidade de deslocamento para outros cenarios de praticas, de acordo com as
necessidades do curso. Além das Atividades de Ensino, espera-se participacao efetiva dos
docentes em atividades de Pesquisa e Extensdo relacionadas a Gestdo em Alimentagdo
Coletiva. A atuacdo do docente deve ser delineada na perspectiva das prioridades e
necessidades da populacédo local, buscando assim a formacdo de profissionais qualificados e
comprometidos com a probleméatica da salde loco-regional e nacional, bem como o
fortalecimento do processo de interiorizagdo, no sentido de formar e fixar recursos humanos
qualificados no interior, permitir uma maior descentralizacdo do conhecimento cientifico
produzido, e ser um elemento catalisador do desenvolvimento regional.
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PROGRAMA DO CONCURSO

Politicas Pablicas para assisténcia a mulher ao parto normal;

A enfermagem Obstétrica e as diretrizes nacionais de assisténcia ao parto normal;

Consulta de enfermagem a puérpera e recém-nascido;

Exame fisico em Obstétrica;

Assisténcia de enfermagem nas sindromes hipertensivas gestacionais;

Cuidados de enfermagem nas sindromes hemorragicas gestacionais;

Cuidados de enfermagem nas infec¢des puerperais e Avaliacao da evolucdo do trabalho de parto.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Politicas Publicas para assisténcia a mulher ao parto normal;

2. Estudo da pelve e estatica fetal,

3. Mecanismo do parto e periodos clinicos do parto;

4. A enfermagem Obstétrica e as diretrizes nacionais de assisténcia ao parto normal,

5. Assisténcia de enfermagem ao binémio mae-filho no puerpério fisioldgioco e patolégico;

6. Avaliacdo da evolucdo do trabalho de parto e distécias;

7. Assisténcia ao recém-nascido em sala de parto

8. Assisténcia de enfermagem nas sindromes hipertensivas gestacionais;

9. Cuidados de enfermagem nas sindromes hemorragicas gestacionais;

10. A Enfermagem na assisténcia obstétrica e ginecoldgica a mulher nos periodos pré, trans e pés-
operatorios.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Na média Complexidade o docente deve apresentar competéncias e habilidades para exercer atividades
de ensino tedrico e pratico para a realizacdo do parto e acompanhamento de todas as suas fases, cuidado
ao recém-nascido sadio e patoldgico, bem como no cuidado integral ao binbmio mae e filho. Na alta
complexidade, o docente deve apresentar competéncias e habilidades para exercer atividades de ensino
tedrico e pratico nos periodos pré, trans e pos-operatorios; exercer atividades de ensino de graduacdo e
Pds-Graduacdo; contribuir com a residéncia Multiprofissional do HUAB nos componentes Assisténcia
de enfermagem ao Ciclo Gravidico, Atencdo Integral a Saide da Crianca e da Mulher, bem como em
outros que tenham relagdo com a area do concurso; participar de foruns de discussdo, acompanhamento
e avaliacdo dos Projetos Pedagodgicos dos Cursos (PPC); desenvolver projetos de ensino, pesquisa,
extensdo; atuar nos grupos de pesquisa existentes na Faculdade de Ciéncias da Saude do Trairi/UFRN,
contribuir com a producdo cientifica e orientar alunos dos cursos de graduacdo e Pés-Graduacéo.
Desenvolver atividades inerentes ao exercicio de direcdo, chefia, coordenacgdo, assessoramento e
assisténcia na propria instituicdo, buscando o desenvolvimento institucional, além de outras atividades
previstas na legislacdo vigente da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
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