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AREA DE CONHECIMENTO | TURISMO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Contexto historico-cultural do lazer e sua relagdo com o turismo: bases fundamentais da utilizac&o do
lazer como motivagéo da viagem

2. Conceitos, concepcoes e significados de tempo livre, dcio, lazer e entretenimento

3. Lazer, entretenimento e educacdo: a importancia da vivéncia lidica para o desenvolvimento humano e
a qualidade de vida; relevancia da aprendizagem na formac&o profissional em turismo

4. Politicas publicas de lazer e turismo para o desenvolvimento regional no cenario brasileiro

5. Fundamentos e conceitos da hospitalidade: a teoria da dadiva, as diferenciac¢fes entre as escolas
francesa e americana e sua aplicabilidade no turismo brasileiro

6. Tempos, espacos e tendéncias da hospitalidade no mercado turistico

7. A hospitalidade como diferencial competitivo para o desenvolvimento do turismo regional

8. Principios fundamentais e objetivos praticos da animagdo turistica: as influéncias do servico de
animac&o no destino turistico e na satisfacdo dos turistas

9. Planejamento, organizacao e execucdo de atividades de animagao turistica: publico-alvo, jogos e
brincadeiras

10. Perfil profissional do animador turistico e a equipe de animagéo: caracteristicas, cargos e funcdes

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1. Contexto historico-cultural do lazer e sua relagdo com o turismo e o desenvolvimento regional

2. Conceitos, concepgoes e significados de tempo livre, dcio, lazer e entretenimento aplicados ao ensino
do turismo

3. Fundamentos, conceitos e aplicacBes da hospitalidade no contexto competitivo do desenvolvimento
turistico regional

4. Tempos, espacos e tendéncias da hospitalidade no mercado turistico

Principios, planejamento e organizacdo de atividades de animacéo turistica

6. O servico de animacdo e a satisfacdo do cliente: implicagdes para o desenvolvimento do turismo
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EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

O perfil do docente possui carater estratégico para atuagdo na pés-graduacdo em turismo, na linha de Turismo e
Desenvolvimento Regional. Ele deve apresentar competéncias técnicas e cientificas para desenvolver e orientar
a conducdo de pesquisas de elevada qualidade e alto potencial de publicacdo, de modo a contribuir para os
avancos do programa. Ele deve apresentar competéncia didatica e habilidades interpessoais para atuacdo no
ensino na graduacdo e poés-graduacdo, contribuindo para a formacdo de bacharéis, mestres e doutores em
turismo. Deve ainda desenvolver atividades de extenséo diretamente relacionadas a sua area de atuacéo.




