
PARECER 

 

Considerando a Portaria 04/2018 PPGSCol a Comissão de Avaliação do processo seletivo para Pós-

Doutorado do PNPD/CAPES, vinculada ao PPGSCol/UFRN reuniu-se no dia 09 de agosto para analisar 

a documentação encaminhada pelos quatro candidatos e emitir o presente parecer considerando a 

análise do currículo, o projeto de pesquisa e o plano de trabalho, conforme previsto na referida 

Portaria.  

O desempenho da candidata foi o seguinte: 

Tamires Carneiro de Oliveira Mendes 

Análise do currículo: foram apresentados os documentos comprobatórios exigidos. Considerando 

ser a única candidata, foi atribuída nota 10, conforme aponta o edital de seleção. 

Projeto de pesquisa: apresenta todos os elementos previstos para construção do projeto de 

pesquisa no edital (introdução, justificativa, objetivos, método, referências e cronograma), 

sendo o problema e a contextualização do objeto da pesquisa coerentes com as linhas de 

pesquisa do PPGSCol, assim como a justificativa e relevância adequadas, com coerência interna, 

possibilitando exequibilidade da pesquisa. Realizará o estudo a partir de dados secundários, 

visando traçar os perfis de mortalidade da população idosa brasileira, relacionando-os com 

fatores socioeconômicos contextuais.  

Plano de trabalho: apresenta todos os elementos para construção do plano de trabalho previstos 

no edital (título, objetivos, contribuições na linha de pesquisa do PPGSCol), além de sinalizar 

adequadamente as atividades de pesquisa, orientação e ensino a serem desenvolvidos, assim 

como o cronograma e os resultados esperados. Todavia, com relação ao plano de atuação, a 

comissão alerta para alguns ajustes necessários. As atividades de pesquisa não devem se 

restringir à continuação de seus projetos de mestrado e doutorado, devendo serem ampliadas de 

modo a contribuir de forma mais abrangente com a linha de pesquisa proposta. O mesmo vale 

para os projetos de extensão, que deveriam incluir outras áreas da Saúde Coletiva e não somente 

a área de gerontologia. Finalmente, é importante estar contido no plano as metas a serem 

alcançadas do ponto de vista de produção científica ao longo do ano proposto, promovendo a 

desconcentração da produção intelectual e contribuindo para os indicadores avaliativos do 

PPGSCol. 

 

Neste sentido, a comissão emite o seguinte resultado: 

Projeto de Pesquisa: 9,0; Currículo: 10,0; Plano de Trabalho: 8,0. Nota Final = 9,0 

 

Natal, 09 de agosto de 2018 

 

Prof. Angelo Giuseppe Roncalli da Costa Oliveira 

Profa. Edna Maria da Silva 

Profa. Íris do Céu Clara Costa 


