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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO- CERES

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

PROJETO PEDAGOGICO

1 - INTRODUCAO

Trata este documento do Projeto Pedagégico do Curso de Ciéncias Contdbeis do
Centro de Ensino Superior do Serid6 (CERES), da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte.

Tomou-se como orientacdo e fundamentagdo legal, para a elaboragdo deste projeto, o
Parecer n.° 146/2002 da Camara de Ensino Superior (CES), do Conselho Nacional de
Educacdo (CNE), de 09 de Maio de 2002. O projeto apresenta um conjunto de acgdes e
estratégias baseadas nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso -DCN de Graduagdo,
conforme Resolu¢do CES/CNE 10/2004, publicada no Didrio Oficial da Unido de 16/12/2004.

Na elaboragdo do perfil do profissional, foram consideradas as DCN, as demandas
sociais e de mercado, bem como os principios € o comprometimento das diretrizes do Plano
de Desenvolvimento Institucional- PDI, do periodo 1999/2008 e no Plano de Ac¢do da Gestdo
Institucional do periodo 2003/2007.

Conforme esses documentos o papel da universidade extrapola o ensino de profissoes,
para o de produzir e disseminar o conhecimento mediante a “transmissdo da cultura,
investigacdo cientifica, educacdo de novos homens de ciéncias e de cultura e a prestacdo de
servicos a sociedade mediante o desenvolvimento de atividade de extensdo” '

Essas orientagdes serviram de suporte, para a jung¢do de principios, objetivos e metas
que norteardo os desafios da execugdo do projeto.

A proposicdo da elaborag@o do referido projeto foi o resultado de uma a¢do conjunta
de todos os membros do Colegiado do Curso de Ciéncias Contdbeis do Centro de Ensino
Superior do Serid6-CERES, formado pela representacio dos professores, alunos e
funcionarios. Procurou-se adotar a pratica da construcao coletiva, compartilhando o somatério
do conhecimento, as discussdes sobre os aspectos pedagdgicos, metodolégicos e

administrativos que envolvem toda construcdo do referido projeto. Assim sendo o

! Plano de Desenvolvimento Institucional (1999-2008)



desenvolvimento do trabalho, no tocante a execug¢do, se deu, numa dinadmica de envolvimento
participativo e engajamento de todos os interessados no implemento, de maneira continua de
um programa do curso de Ciéncias Contabeis do CERES.

Conscientes dos obstaculos que enfrentam o PPP no que se refere a distancia entre a
reforma curricular e a realidade, fomos buscar o compromisso e o envolvimento dos
professores, alunos e funciondrios, que poderdo minimizar esse distanciamento tendo em vista
a sua melhor execucao.

Como o projeto € essencialmente renovador, profundas mudangas ocorrerdo, sendo
necessdrias condi¢des favordveis para sua execucdo, tanto em nivel técnico como em relagdo
a recursos humanos, além de ser fundamental a capacidade administrativa da propria
institui¢do para o seu gerenciamento.

O PPP do curso de Ciéncias Contdbeis apresenta objetivos precisos, que visam a
melhoria da qualificacdo, fazendo com que seja lancado no mercado de trabalho bacharéis

com habilidades e competéncias, adquiridas pela aplicacdo de novas metodologias de ensino.

2 -HISTORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RN E DO CERES

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte surgiu da centralizacdo
administrativa de faculdades e escolas isoladas, a saber: a Escola de Servico Social (1945), a
Faculdade de Farmacia e Odontologia (1947), a Faculdade de Direito (1949), as Faculdades
de Medicina e Filosofia (1955), a Escola de Engenharia e a Faculdade de Ciéncias
Econdmicas (1957). Criada pela Lei Estadual n® 2.307, de 25 de junho de 1958, tornou-se
uma instituicdo federal de ensino superior pela lei n.° 3.849, de 18 de dezembro de 1960.

Com a Reforma Universitaria, na década de 70 do Século XX, passou pelo
processo de reorganizacdo que extinguiu as faculdades e consolidou a estrutura
administrativa, agrupando os cursos em Centros Académicos.

Foi também nessa década que se iniciou através do sistema multi-campi, a sua
expansdo para o interior do Estado, a exemplo do que ocorria com as demais instituicdes
publicas de ensino superior do Brasil. Em 1973, foi criado o Nucleo Avancado de Caic6 —
NAC - que se constituiu na primeira experiéncia dessa natureza, e em 1977 o ensino superior

chegou a cidade de Currais Novos. Nesse mesmo ano (1977), através da Resolucdo n°® 59/77 —



CONSUNI foi criado o Centro Regional de Ensino Superior do Seridd, constituido pelos
campi de Caico e de Currais Novos.

As dificuldades inerentes a fragilidade no processo de interiorizagdo da UFRN,
ocasionada pela inexperiéncia de uma acgdo institucional comprometida com a sua
concretizacdo, fizeram em que os campi ndo chegassem a se constituir verdadeiramente em
um Centro Académico, caminhando isoladamente, do ponto de vista académico-
administrativo.

Em 1993 foi desencadeado, através da Pré-Reitoria Académica, um conjunto de
discussdes e encaminhamentos que resultou das Diretrizes para uma Politica de
Interiorizagdo. Em decorréncia, e visando fortalecer a presenca da UFRN no Seridd, foi
resgatada a iniciativa de 1977, sendo recriado o Centro Regional de Ensino Superior do
Seridé (CERES), através da Resoluc@ao n° 004/95- CONSUNI. Como Unidade Céntrica, o
CERES passou a ser organizado em trés Departamentos. Em Caic6: Departamento de
Ciéncias Exatas e Aplicadas (DCEA), contando com 30 docentes e o Departamento de
Estudos Sociais e Educacionais (DESE), com 31 docentes. Em Currais Novos: Departamento
de Ciéncias Sociais e Humanas com 26 docentes. Em 1999, no Campus de Caicé foi criado -
do desmembramento do DESE — o Departamento de Histéria e Geografia (DHG), com 16
docentes, ficando o DESE com 15 docentes.

A oferta de graduacdo do CERES também foi reestruturada, permanecendo em
Currais Novos os cursos de Administracio de Empresas (Bacharelado) e Letras
(Licenciatura), e em Caicé os Cursos de Ciéncias Contdbeis (Bacharelado), Geografia
(Licenciatura), Histéria (Licenciatura), Matemadtica (Licenciatura) e Pedagogia (Licenciatura).
Em 1997, foi criado o curso de Direito (Bacharelado), funcionando em Caicé.

Atualmente, funciona no Programa de Poés-Graduacdo dois Cursos de

Especializacdo (Lato Sensu), a saber:

e Auditoria e Pericia;

e Direito Processual Civil.

3 -DIAGNOSTICO DO CURSO

O Curso de Ciéncias Contabeis - CERES/Caicd, criado como uma extensao do mesmo
curso no Campus Central, foi reconhecido pelo Decreto Federal n® 80.352 de 16/09/77,
publicado no Didrio Oficial da Unido em 19/09/77, e sua implementacdo em CaicO ocorreu
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em janeiro de 1979, contando, na época, com 05 (cinco) professores. Hoje, o curso possui 06
(seis) professores, todos efetivos, com dedicacdo exclusiva, sendo quatro mestres, e dois
especialistas.

O quadro discente conta com 234 alunos cadastrados e 214 matriculados em disciplinas,
no periodo 2002.2. Desde a sua criagdo, houve apenas uma mudanga na sua estrutura
curricular, ocorrida em 1994.

O curso atende a uma demanda de alunos de vérias cidades do sertdo potiguar e
paraibano. Com a mudanca curricular os professores que lecionavam disciplinas “técnicas”,
ficaram sobrecarregados, apesar do curso contar com outros professores dos cursos de
Matematica, Administracdo e Letras. O curso de Ciéncias Contdbeis do CERES conta com a
credibilidade, o respeito e a confianga por parte das instituicdes publicas e privadas da Regiao
do Serid6. A grande demanda no vestibular, em 2001 foi um dos cursos mais procurados, com
aproximadamente, 370 inscritos para concorrer a 45 vagas.

S@o imensas as possibilidades de trabalho para os egressos do Curso de Ciéncias
Contabeis. Eles podem atuar como Profissionais Liberais ou como contratados por 6rgao
publicos ou privados, com ou sem fins lucrativos, para desempenhar fun¢des de Consultoria,
Auditoria, Pericia, Contabilidade propriamente dita nos seus mais diversos segmentos
(Fiscal/Legal, Gerencial, De Custos, Social etc.), além do Magistério no segundo e no terceiro
grau.

Considerando a importancia sécio-econdmica da regido do seridé6 no Rio Grande do
Norte e de alguns municipios do vizinho estado da Paraiba, o curso de Ciéncias Contédbeis do
CERES vem contribuindo para suprir as necessidades da regido, notadamente na formacao do
ativo mais importante na era do conhecimento, o capital intelectual. Na era industrial, muita
énfase era dada aos ativos fisicos; na era da informatizagdo/automagdo, sdo 0s ativos
intangiveis que tém sua importdncia em destaque. Hoje os desembolsos realizados na
formagdo dos recursos humanos sdo considerados um investimento, ao contrario da visdao
passada, quando eram considerados como despesas.

A maneira de gerir as organizagdes sofreu drasticas modificacdes no social como no
econdmico em virtude da globalizacio no ambito dos negoécios. O Curso de Ciéncias
Contébeis do CERES vem desempenhando um papel de alta relevancia no contexto potiguar e
em particular na regido do seridd, no sentido de fornecer aos gestores informagdes precisas,
corretas e necessarias que norteardo o rumo das decisdes no processo gerencial a fim de

enfrentar os desafios, aproveitando a oportunidade dos recursos disponiveis.



As atividades boneleiras, as cooperativas que produzem derivados a partir do leite, os
bordados de toda regido, a carne de sol e suas variacdes, a agricultura e o turismo apresentam-
se como oportunidades de trabalho para o egresso do curso de Ciéncias Contabeis.

O curso de Ciéncias Contdbeis do CERES também se preocupa com a educagio
continuada, oferecendo aos egressos eventos como palestras, semindrios, encontros etc. O
primeiro curso de especializacdo dentro do contexto de Pds- Graduagdo, politica do
departamento, foi de Contabilidade e Controladoria, formando a primeira turma de
Especialistas em Controladoria, no total de 28 alunos. E o curso de Ciéncias Contabeis do
CERES realizando o seu primeiro curso de Pds-Graduagdo, por enquanto Latu Senso, sendo
parte da sua estratégia a implementacdo, no futuro, de cursos de Pds-Graduagdo Strito Senso,
com vistas no aumento do nivel e da capacidade dos egressos.

Hoje o curso de Ciéncias Contdbeis do CERES, estd oferecendo com o apoio do
Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas-DCEA, o segundo curso de Especializacdo em
Auditoria e Pericia, com uma turma de 48 alunos, com previsdo para conclusio em
junho/2008.

O curso conta com uma integraliza¢ao curricular de 3.000 (trés mil) horas com, o que
corresponde a 192 (cento e noventa e dois) créditos, tendo um periodo minimo para conclusdo
de 05(cinco) anos e um periodo miaximo de 08 (oito) anos, com 16 (dezesseis) créditos,
correspondentes a 240 (duzentos e quarenta) horas dentre as disciplinas complementares que
o aluno devera cumprir para obter o grau de Bacharel em Ciéncias Contdbeis.

Uma grande parte dos professores que atende as necessidades do curso de Ciéncias
Contdbeis € lotada no DCEA (Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas), que é
responsavel pelo gerenciamento da oferta de disciplinas do curso.

O curso mantém uma Empresa Junior que serve de “laboratério” de prética e de pesquisa
contébil, onde o aluno mais aproxima os seus conhecimentos teéricos com a pratica que ird

exercitar no mercado de trabalho.

3.1-Mercado de Trabalho

O bacharel em contabilidade estd inserido num mercado de trabalho altamente
competitivo e diferenciado no tocante as adversidades regionais, pois o egresso, normalmente
levado por circunstancias particulares, fica limitado a regido, ndo indo competir no mercado

da capital ou até mesmo em outras regides do pais.



O livro O Perfil do Contabilista Brasileiro de 1995/1996, editado pelo CFC- Conselho
Federal de Contabilidade, destaca as dificuldades do profissional de contabilidade que estdo
ligadas as deficiéncias tedrico- praticas que procuram superar, principalmente, através de
novos estudos e pesquisas (33,84%) e consulta a profissionais com uma experiéncia mais
apurada.

Levando em consideracio a pesquisa realizada, a maioria no total de 70%
aproximadamente, dos profissionais de contabilidade, € absorvida pelo setor de servigos
publicos, contdbeis e outros, € 0os 30% sao absorvidos pelo setor comercial e industrial.

O aluno que procura ingressar no curso de Ciéncias Contdbeis tem como fator
preponderante de motivacdo a diversidade de oportunidades no mercado de trabalho.

As dificuldades para o recém formado, inicialmente, sdo grandes, mas, com tempo,
poderao ser dirimidas.

O recém formado em Ciéncias Contédbeis, ao buscar o primeiro emprego, encontra
dificuldades maiores no setor privado, j4 que no setor publico, motivado pelas ofertas de

varios concursos e saldrios sedutores, o egresso acaba fazendo sua opcao de vida profissional.

3.2 -Diagnéstico Sobre o Egresso do Curso de Ciéncias Contabeis- CERES.

Levando em consideragdo a atipicidade de nossa regido, o recém formado tenta logo,
juntamente com outros colegas com uma maior experiéncia profissional, abrir sua consultoria
contdbil, tendo que lutar pela sobrevivéncia da mesma. Outros considerados estaveis em seus
empregos acabam se acomodando e tem o seu diploma como titulo na sua vida profissional.
Outra parcela se especializa em estudar para concursos publicos, ligados diretamente com as
areas de Contabilidade ou, em outros casos, fazendo a conciliagcao de atividades distintas.

H4 uma procura pela educacdo continuada, através dos cursos (Lato Sensu), em virtude
de uma qualifica¢do na sua propria regido.

Levantamento realizado pela coordenag@o do curso, tomando como amostra os egressos
de 2004 e 2005, no total de 66(sessenta e seis) alunos, apresentou um quadro assim
distribuido: 09(nove) alunos se tornaram empresarios do ramo comercial, 18(dezoito) foram
para outros seguimentos (concursos publicos), 11(onze) continuam estudando e 28(vinte e

0ito) estao trabalhando como sdcios ou empregados em empresas do ramo contabil.

3.3-Diagnostico Sobre a Estrutura Curricular Anterior



O PPP do Curso de Ciéncias Contdbeis-CERES surgiu da necessidade de se repensar a
estrutura curricular do curso, tendo em vista a insatisfacdo dos professores e alunos com o
descompasso do atual curriculo com as Diretrizes Curriculares Nacionais ( Resolugao
CES/CNE.2004)

A elaboracdo desse projeto partiu de uma avaliacdo efetuada pelo Programa de
Avaliagdo Institucional da Universidades Brasileiras — PAIUB, em 2002, que sob a orientagdo
da Pr6- Reitoria de Planejamento, realizou oficinas de auto-avaliacdo,envolvendo o corpo
docente e discente do curso. O objetivo dessas oficinas foi avaliar a estrutura curricular para
fazer um diagnoéstico, no qual foram destacados alguns problemas, tais como:

1) fragilidade na consolidacdo de disciplinas por drea do conhecimento contdbil, sem

evidenciar uma visao generalista;

2) falta de articulagdo entre as disciplinas, gerando sobreposi¢ao de contetidos;

3) auséncia de disciplinas e conteidos fundamentais para o novo contexto da

Contabilidade;

4) afalta de disciplinas importantes em determinadas dreas do conhecimento contdbil;

5) fragilidade de formacgao na drea governamental, enfocando apenas o setor privado;

6) rigidez na estrutura curricular por falta de flexibilizacdo mediante o reconhecimento

de atividades de ensino, pesquisa e extensao desenvolvidas pelo aluno;

7) falta de sintonia do curriculo com o mercado de trabalho;

8) falta de praticas contdbeis e um estdagio supervisionado devidamente elaborado;

9) curriculo ultrapassado;

10) indicadores revelados no diagnéstico do perfil do egresso.

No tocante as disciplinas, a consciéncia de que as mudancas ndo ocorrerdo
simplesmente com a criacdo de novas disciplinas ou de novas denominagdes, mas também de
sua estruturacdo, com uma melhor adequacdo das ementas, voltadas para a realidade atual.
Neste caso, na organizacdo das disciplinas serd considerada a referéncia dos conteddos de
natureza conceitual e metodolégico, e a0 mesmo tempo, que permitird a busca de novos
saberes fundamentais, quebrando assim a distancia entre os dominios da formacao

profissional do Bacharel em Ciéncias Contabeis.

3.4 -Recursos Humanos Disponiveis



O Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas- DCEA aglutina professores dos
cursos de Ciéncias Contédbeis e Matematica. Os professores do Curso de Ciéncias Contébeis,
sao em sua totalidade 06(seis), que estdo em um processo continuo de qualificagdo para uma
melhoria do curso oferecido pelo CERES. No momento, temos 04(quatro) docentes mestres e

02(dois) especialistas. Os professores que integram o Curso de Ciéncias Contdbeis sdao os

seguintes:

N° NOME TITULACAO VINCULO
01 | ALEX-SANDRO MACEDO DE OLIVEIRA Mestre DE

02 | ANTONIO FELIPE DE PAULA JUNIOR Mestre DE

03 | CRALOS JOSE WANDERLEY FERREIRA Mestre DE

04 | CELSO LUIZ SOUZA DE OLIVEIRA Especialista DE

05 | LUZIANA MARIA NUNES DE QUEIROZ Mestre DE

06 | MARIA DO SOCORRO VALENTIM Especialista DE

3.5-Atividades de Pesquisa e Extensao

O Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas- DCEA, ndo desenvolve ainda
atividades de pesquisa. No entanto, os professores dos cursos de Matematica e Ciéncias
Contdbeis, lotados no DCEA, estao desenvolvendo varios projetos de extensao, destacando-se
o projeto “O Jogo de xadrez como prética sdcio-educativa nas escolas publicas”, coordenado

por docente do Curso de Ciéncias Contdbeis.

4 - JUSTIFICATIVA

O objeto da Contabilidade € o patrimdnio publico ou privado. Depois da vida e da
liberdade, o patrimonio € um dos mais importantes itens de interesse das pessoas e das nacoes.
A contabilidade € a ciéncia que acompanha o desenvolvimento das riquezas, nos seus
aspectos estaticos e dindmicos, e supre as necessidades legais, fiscais e gerenciais.

Com a queda do Muro de Berlim e o desmembramento do Bloco Soviético, no
inicio dos anos 90 do Século XX, novos mercados se abriram, tendo o sistema capitalista

ocidental encontrado terreno para se expandir. Hi um fortalecimento do processo de
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globalizacdo da economia, que teve o auxilio do avango tecnoldgico da informatica e das
telecomunicagdes.

Nesse cendrio, a contabilidade se v€ algando vOos mais altos, preocupando-se nao
somente com os ativos fisicos, como na era industrial, mas com os ativos intangiveis,
caracteristica fundamental da era do conhecimento, em que o capital intelectual o mais
importante de todos. Nesse sentido, os recursos humanos sao considerados como investimento
e ndo como despesa ou custo.

E nesse contexto que cresce a necessidade de se manter e se aprimorar o curso de
Ciéncias Contabeis do CERES, cujo primeiro passo € a formulacido deste Projeto Politico
Pedagdgico.

Com o objetivo de acompanhar o avanco da tecnologia, o curso de Ciéncias
Contébeis do CERES, com o apoio da Reitoria, e das Pré-reitorias da UFRN, ja conta com um
laboratério de microcomputadores, todos ligados a Internet. Nesse laboratério os alunos de
contabilidade praticam as técnicas da profissdo com o uso de programas contdbeis de alta
qualidade. Numa parceria com uma empresa do estado, o curso recebe gratuitamente softs de
Contabilidade, Controle Patrimonial, Livros Fiscais, Apuracdo do Lucro Real e Folha de
Pagamentos. O retorno que a referida empresa recebe € a divulgacao, entre os alunos, dos seus
produtos, haja vista que eles, os alunos, serdo seus potenciais clientes.

O Curso de Ciéncias Contdabeis estd inserido em um amplo contexto, abrangendo
diversas areas: Econdmica, Financeira, Administrativa, Gerencial, Pablica etc. O seu universo
abrange todas as classes sociais, todas as pessoas, € instituicdes sejam elas privadas ou
publicas, fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos.

O referido curso se caracteriza principalmente por desenvolver uma ciéncia social
aplicada, normalizada por postulados, principios e convencdes, seguindo os preceitos das
legislagdes tributdria, trabalhista e comercial, possibilitando construir um sistema de
informacdes uteis para a administragdo, para a comunidade e para os governos municipal,
estadual e federal.

O modo de fazer Contabilidade passou, gradativamente, por uma mudanca
profunda, sendo que o curso de Ciéncias Contabeis do CERES sempre tem acompanhado a
tendéncia mundial. No inicio o processo era manual, “artesanal”’. Em seguida surgiu o
processo mecanizado e o maquinizado.E, j4 hd alguns anos, desenvolveu-se o processo
informatizado, digitalizado. Com a informatica o profissional contdbil encontrou mais tempo

para exercer sua mais nobre vocagao: construir informagdes e comunica-las para uma tomada
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de decisdo bem fundamentada. O contabilista na era do conhecimento pensa e age, deixando
para os computadores a tarefa mecanica de natureza repetitiva.
Na execucao do papel da universidade, os gestores do curso de Ciéncias Contdbeis
a referenciam como um canal de integracdo do saber, fazer e pensar no sentido de melhor
atender os anseios da comunidade a qual estd inserido. No entanto procurou-se estabelecer
metas, critérios, diretrizes, e acdes que norteassem a execucdo de um Projeto Politico
Pedagdgico que:
1. analise profundamente as intengdes propostas, objetivos, expectativas, prazos e
metas;
2. sirva como parametro no transcorrer da pratica académica, assegurando
condic¢des para o desenvolvimento metodoldgico, envolvendo nesse aspecto, a
institui¢do como um todo;
3. detecte e corrija as distor¢Oes encontradas na avaliagdo realizada pelo PAIUB
em 2002, sendo necessdria a participagdo do corpo docente e discente na

solucdo dos problemas, ja citados no item 4.4 do referido projeto.

A elaboragdo desse novo PPP percorreu diversas fases no processo de discussao,
envolvendo sempre o corpo docente e discente, recebendo criticas sobre o seu conteido no
sentido de aprimoré-lo, para que o mesmo ficasse em consondncia com as novas Diretrizes
Curriculares Nacionais dos Cursos de Ciéncias Contédbeis no Brasil, aprovadas pela Resolu¢ao
06/2004 do CES/CNE, conforme publicaciao no Didrio Oficial da Unido em 16/03/2004.

O grande diferencial entre os dois projetos, o anterior € o atual consiste na
organizacdo dos conteidos em dreas de conhecimento e na flexibilizacdo curricular.

O aluno podera integralizar a carga horaria do curso, cumprindo atividades
complementares, realizadas extra-classe, conforme regulamentagao do colegiado de curso.

O Projeto atual no seu escopo apresenta como esséncia principal, a reordenacao
dos conteddos em fungdo dos objetivos do curso e do perfil do egresso com a inser¢dao de

novas disciplinas em areas de conhecimentos.

5-OBJETIVO DO CURSO

Focados na missido da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, o curso de

Ciéncias Contdbeis do CERES objetiva formar profissionais e pesquisadores capazes de
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contribuir efetivamente para o continuo aperfeicoamento da qualidade de vida da sociedade
norte-riograndense, com &énfase na micro-regido do Seridd, melhorando sistematicamente a
competéncia de seus agentes econdmicos, bem como das entidades publicas e das sociedades
civis sem fins lucrativos.

Através da producdo e disseminagdo de conhecimentos nas dreas especificas de
mensuragdo contdbil e de modelos de gestdo organizacional, viabilizar um esperado
desenvolvimento sustentdvel, ou seja, um desenvolvimento economicamente vidvel e
politicamente correto e socialmente justo.

O curso objetiva ainda promover e desenvolver uma maior integracdo da
universidade com a sociedade (organizagdes publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos,
os 6rgados que normalizam a profissdo e a comunidade).

O curso objetiva, especificamente:

v promover a educagio profissional continuada;

v" formar Contadores com perfil direcionado para desenvolver a profisséo;

v' formar Contadores com conhecimento amplo e dominio das dreas da
Contabilidade Publica, Gerencial, Industrial, Bancaria, Auditoria, Pericia,
Comercial, Sociedades Civis com ou sem fins lucrativos;

v formar profissionais que se integrem a sociedade, que sejam capazes de
desenvolver bem o papel de gestor de ativos tangiveis e intangiveis, aptos na

elaboragdo de relatérios das mais diversas naturezas.

6 —-PERFIL DO FORMANDO

Procurando atender ao que se propde na execugdo do referido projeto, o Curso de
Ciéncias Contabeis estd planejado e articulado de maneira que possibilite ao aluno, ter uma
formacdo alicercada em conhecimentos em dreas de conhecimento contébil, permitindo uma
flexibilizacdo na busca de outros conhecimentos derivados de mudangas e transformagdes
ambientais, tecnoldgicas, cientificas, culturais, politicas e econdmicas na esfera contabil.

Assim, conforme o Art.3° da Resolucdo 10/CNE-2004, pretende-se formar
profissionais da Contabilidade com capacidade de:

- compreender as questdes cientificas, técnicas, sociais, econdmicas e financeiras em
ambito nacional e internacional nos diferentes modelos de organizacao;

- apresentar pleno dominio das responsabilidades funcionais envolvendo apuracdes,
auditorias, pericias, arbitragens, dominio atuarial e de quantificagdes de informacdes
financeiras, patrimoniais e governamentais, com plena utilizacdo das inovacdes
tecnologicas.
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- revelar capacidade critico-analitica de avaliagdo, quanto as implicacdes
organizacionais com o advento da tecnologia de informacao.

7 -COMPETENCIAS E HABILIDADES

A Estrutura Curricular do Curso de Ciéncias Contdbeis objetiva proporcionar uma
formacdo mais voltada para a realidade do contexto atual delimitada por alguns parametros
emergenciais como: a globalizagdo, as mudangas tecnologias, ambientais, o controle de
qualidade total, os sistemas informagdes gerenciais numa corrida pelos novos desafios.

A fusdo de algumas modalidades intelectuais é primordialmente importante para a
execugdo de um curso com o perfil moderno, tais como: a ética profissional, o comportamento
e comunicacdo interpessoal, capacidade de adaptacdo e motivacdo para que o processo de
atualizac@o e competéncia seja continuo.

O presente projeto apresenta uma proposta com um planejamento, onde a articulagio
para a formacdo profissional da drea contdbil exija que o formando possua as seguintes
competéncias e habilidades:

a) utilizar adequadamente a terminologia e linguagem das Cié€ncias Contdbeis e Atuariais;

b) demonstrar uma visao sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

c) elaborar pareceres e relatérios que contribuam para um melhor desempenho com eficiéncia,

junto aos seus usudrios, independente do modelo organizacional;

d) aplicar de uma maneira adequada, a legislacao pertinente as funcdes meramente contébil;

e) desenvolver, com motivacao e através de permanente articulacio, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracio e

disseminac¢ao de informagdes contdbeis, com reconhecido nivel de precisio;

f) exercer suas responsabilidades com expressivo dominio das funcdes contdbeis, incluindo
no¢des de atividade atuariais e de quantificagdes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento aos controles e a prestacdo de contas de sua gestdo perante a sociedade,
gerando também informagdes para a tomada de decisdo, organizagdo de atitudes e construcdo

de valores orientados para a cidadania;
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g) desenvolver, analisar e implantar sistemas de informacgdo contébil e de controle gerencial,
revelando capacidade critico analitica para avaliar as implica¢des organizacionais com a

tecnologia da informagao;

h) exercer com ética e proficuidade as atribui¢cdes e prerrogativas que lhes sdo conferidas,

através da legislacao especifica, demonstrando dominio aos diferentes tipos de organizagao.

8-ESTRUTURA CURRICULAR

A nova estrutura curricular do Curso de Ciéncias Contdbeis, contida neste projeto
politico pedagdgico, estd organizada de maneira que permita ao aluno a construcdo do
conhecimento a partir do genérico para o especifico. Sendo assim, para uma compreensao
mais profunda e eficiente, os conteddos estdo agrupados em dreas do conhecimento contébil
que correspondem a constru¢do gradativa do conhecimento sobre os fendmenos da ciéncia

contabil.

8.1-Contetidos de Formacao Basica

As diretrizes que norteiam os conteidos de formacdo bdsica referem-se ao
conhecimento que se relaciona com outras areas do saber, que favorecem a compreensao dos
problemas contdbeis de forma multidisciplinar. Os conteidos estdo apresentados em dois
grupos a seguir:

1)- Fundamentos Bésicos

Este grupo é composto por elementos conceituais basicos de grande importancia para a
compreensdo tedrica e multidisciplinar dos fendmenos contdbeis. Fazem parte dessa drea as
disciplinas: psicologia e sociologia organizacionais; elementos de direito constitucional,

administrativo, social e comercial; introdu¢do a administragdo; introdu¢do a economia e

metodologia do trabalho cientifico.

2)- Métodos Quantitativos

A composi¢do desse grupo € formada por disciplinas que dao um suporte ao
tratamento e andlise dos sistemas de dados contdbeis para auxiliar no processo de tomada de

decisdo do gestor em conduzir a pesquisa cientifica na ciéncia contabil. Fazem parte dessa
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drea: matematica aplicada, estatistica aplicada, introdu¢do a ciéncia atuarial e matematica

financeira.

8.2-Conteiidos de Formacao Profissional

Os conteidos inerentes a formacgdo profissional, correspondem d&s dreas do
conhecimento contdbil que possibilitam a formacdo do Bacharel em Ciéncias Contabeis para
atender as necessidades institucionais e sociais. Os contetidos estdo inseridos nas seguintes

areas a seguir:

. Area 1- Teoria Contabil
A referida drea objetiva discutir a estrutura tedrico da ciéncia contdbil, bem como os
aspectos éticos e legais da profissdo de contador. Estdo envolvidas as seguintes disciplinas:

teoria da contabilidade, contabilidade internacional e ética geral e profissional.

.Area 2- Contabilidade Financeira

Esta drea tem como objetivo tornar o aluno capaz de identificar, medir, classificar,
registrar, sumarizar e relatar as transacdes contdbeis, fornecendo aos usudrios internos e
externos, um conjunto bdsico de informacdes sistematizadas segundo os Principios
Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade. Fazem parte dessa
area: contabilidade bdsica, contabilidade intermedidria, contabilidade avancada, contabilidade

tributdria, analise das demonstracdes contébeis e as disciplinas de contabilidade aplicadas.

Area 3- Area Gerencial

Os conteddos que formam esta drea t€tm como objetivos capacitar o aluno para
produzir informacdes importantes e imediatas que auxiliardo no processo decisorio dos
usudrios internos da organizacdo que visam um melhor planejamento, controle, dire¢do e
avaliacdo de desempenho. Esta drea é formada pelas seguintes disciplinas: contabilidade de
custos, andlise de custos, gestdo de custos, controladoria empresarial, orcamento empresarial,

financas corporativas e sistemas de informacdes gerenciais.

.Area 4- Auditoria e Pericia
Esta drea tem como objetivo prover o aluno com conhecimentos da prova, como

também tornéd-lo capaz de realizar exames e investigacdes nos registros correspondentes as

16



transacOes contdbeis realizadas e exames das demonstracdes contdbeis com o intuito de
averiguar a autenticidade e exatiddao dos referidos registros e suas demonstragdes. Estdo
envolvidas nesta drea, as seguintes disciplinas: introdu¢do a auditoria, auditoria empresarial e

pericia contébil.

Area 5- Area Governamental

Os contetidos desta darea visam agrupar disciplinas de dreas financeira, gerencial e
auditoria, com o objetivo de dar maior énfase ao campo governamental, no sentido de
envolver as seguintes disciplinas: orcamento publico, contabilidade governamental, auditoria

governamental, controladoria governamental e administragcdo financeira governamental
8.3-Contetidos de Formacao Teérico-Pratica

Os conteudos que norteiam a formagdo tedrico- pritica t€m como escopo unir a teoria
a pratica, na busca de colocar o aluno face as situacdes mais proximas possiveis daquelas que
serdo enfrentadas durante o exercicio da profissdo no mercado competitivo, bem como o seu
envolvimento com a pesquisa, 0 ensino € a extensdo. Sendo assim, o aluno também
participard das atividades obrigatdrias, como: estdgio supervisionado em contabilidade,
pritica contdbil, monografia e atividades complementares de formacdo académicas como:
monitoria, participacdes em projetos de pesquisa e eventos cientificos com a apresentacdo de
trabalhos, realizacdo de atividades de extensdao como: congressos, semindrios, palestras e
outros e também a realizacdo de estudos de cariter optativos de conformidade com a sua

escolha de disciplina complementar ligada ao seu interesse para a formagao profissional.

8.4-Disposicao e Codificacao das Disciplinas por Area do Conhecimento Contzbil
CONTABILIDADE FINANCEIRA

CODIGO DENOMINACAO CH o/C
CEA0401 | Contabilidade Bésica I 60 (0]
CEA0402 | Contabilidade Basica II 60 (0]
CEA0407 | Contabilidade Intermedidria I 60 (0]
CEA0408 | Contabilidade Intermedidria II 60 (0]
CEA0418 | Contabilidade Avangada 60 O
CEA0420 | Contabilidade Tributaria 60 (0]
CEA0421 | Anadlise das demonstracdes Contabeis 60 O
CEA0441 | Contabilidade das Empresas Rurais 60 C
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CEA0442 | Contabilidade das Institui¢des de Crédito e Financiamento 60 C
CEA0443 | Contabilidade Hoteleira 60 C
CEA0444 | Contabilidade da Construcdo Civil e Imobilidria 60 C
CEA0445 | Contabilidade Hospitalar 60 C
CEA0446 | Contabilidade Industrial 60 C
CEA0436 | Contabilidade Aplicada as Fundagdes e Associagdes 60 C
CEA0437 | Contabilidade Aplicada as Cooperativas 60 C
METODOS QUANTITATIVOS

CODIGO DENOMINACAO CH o/C
CEA0406 | Matemdtica Financeira 90 (0]
CEA0417 | Introducdo a Ciéncia Atuarial 60 (0]
CEA0427 | Andlise de Dados Contdbeis 30 (0]
CEA0438 | Pesquisa Operacional para Ciéncias Contdbeis 60 (0]
TEORIA CONTABIL

CODIGO DENOMINACAO CH o/C
CEA0416 | Teoria da Contabilidade 60 (0]
CEA0431 | Contabilidade Internacional 60 (0]
CEA0435 | Etica Geral e Profissional 60 (0]
AREA GERENCIAL

CODIGO DENOMINACAO CH o/C
CEA0419 | Contabilidade Custos 60 (0]
CEA0428 | Financas Corporativas 60 (0]
CEA0429 | Controladoria Empresarial 60 (0]
CEA0432 | Or¢amento Empresarial 60 (0]
CEA0415 | Sistema de Informacdes Gerenciais 60 (0]
CEA0422 | Andlise e Gestao de Custos 90 (0]
CEA0447 | Planejamento Contabil Tributario 60 C
AUDITORIA E PERICIA

CODIGO DENOMINACAO CH o/C
CEA0423 | Introducdo a Auditoria 60 (0]
CEA0424 | Auditoria Empresarial 60 (0]
CEA0433 | Pericia Contébil 60 (0]
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AREA GOVERNAMENTAL

CODIGO DENOMINACAO CH 0/C
CEA0426 | Orcamento Piblico 60 O
CEA0430 | Contabilidade Governamental 60 (0]
CEA0425 | Auditoria Governamental 60 (0]
CEA0434 | Controladoria Governamental 30 (0]
CEA0439 | Administracdo Financeira Governamental 60 C
DISCIPLINAS DE OUTRAS AREAS

CODIGO DENOMINACAO CH o/C
CEA0440 | Introducdo ao Mercado de capitais 60 C

PRATICA CONTABIL/ESTAGIO SUPERVISIONADO E MONOGRAFIA

CODIGO DENOMINACAO CH
CEA0409 | Pratica Contébil I 30
CEA0410 | Pratica Contdbil II 30
CEA0411 | Pratica Contdbil III 30
CEA0412 | Pratica Contdbil IV 30
CEA0413 | Pratica Contdbil V 30
CEA0451 | Estagio Supervisionado em Contabilidade 120
CEA0452 | TCC 180
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8.5-Exigéncias Para Integralizacao Curricular

UFRN CENTRO: CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO

Curso: CIENCIAS CONTABEIS

Turno: ()M ( )T ( )N ( )MT (x)MN ( )TN ( )MIN

Cidade: Natal/RN

Modalidade: ( x )Bacharelado ( )Licenciatura ( )Formacdo ( )Tecndlogo

Habilitacao:

Curriculo:

Semestre de ingresso pelo Vestibular: 1° (x ) Vagas: 45

OBRIGATORIAS COMPLENTARES CARGA
DISCIPLINAS ATIVIDADES CH-III HORARIA
CREDITOS CARGA CH-1I TOTAL
HORARIA CH-I CH( + II + III)
Aula Lab Aula Lab Estagio Monografia | Disciplinas | Atividades
Supervisionado
141 23 2.115 345 120 180 240 180 3.180

DURACAO DO CURSO (EM SEMESTRES)

MAXIMO IDEAL MINIMO
10 anos 05 anos 05 anos
LIMITE DE CREDITOS POR SEMESTRE
MAXIMO IDEAL MINIMO
24 20 20

8.6-Organizaciao da Estrutura Curricular

Os alunos que ingressaram no ano de 2007.1, serdo automaticamente vinculados a este

projeto.

Para que o aluno cumpra as exigé€ncias curriculares demonstradas no item acima (8.5),

ele terd que obedecer ao cumprimento das disciplinas e atividades apresentadas na nova

estrutura curricular abaixo:

1° SEMESTRE
CODIGO | DISCIPLINA/ATIVIDADE CR CH PRE-REQ. | CO-REQ.
CEA0401 | Contabilidade Basica I 04 60 - -
ESE0013 | Direito e legislag@o social 04 60 - -
CEA0405 | Introducdo a Administracio 04 60 - -
CEA0403 | Introducdo a Economia 04 60 - -
ESE0005 | Metodologia do Trabalho Cientifico 04 60 - -
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2° SEMESTRE

CODIGO | DISCIPLINA/ATIVIDADE CR CH | PRE-REQ | CO-REQ.
CEA0404 | Matematica para Ciéncias Contdbeis 04 60 - -
CEA0402 | Contabilidade Basica II 04 60 CEA0401 -
DHGO0005 | Sociologia Organizacional 04 60 - -
ESE0012 | Elementos de Direito Comercial 04 60 - -
ESE1000 Elementos de D. Adm. e Constitucional 04 60 - -
3° SEMESTRE
CODIGO | DISCIPLINAS/ATIVIDADE CR CH | PRE-REQ. | CO-REQ.
CEA0406 | Matemdtica Financeira 06 90 CEA0404 -
CEA0407 | Contabilidade Intermedidria I 04 60 CEA0402 -
ESE1001 Psicologia Organizacional 04 60 CEA0405 -
ESE0659 | Direito Tributario 04 60 - -
CEA0409 | Pratica Contébil I 02 30 CEA0402 -
4° SEMESTRE
CODIGO | DISCIPLINA/ATIVIDADE CR CH | PRE-REQ. | CO-REQ.
CEA0414 | Métodos Quanti. Aplic.a Contabilidade 06 90 CEA0404 -
CEA0408 | Contabilidade Intermediaria II 04 60 CONO0407 -
CEA0415 | Sistema de Informacdes Gerenciais 04 60 - CEA0416
CEA0416 | Teoria da Contabilidade 04 60 CONO0407 -
CEA0410 | Pratica Contébil II 02 30 CONO0409 -
CONO0407
5° SEMESTRE
CODIGO | DISCIPLINA/ATIVIDADE CR CH | PRE-REQ. | CO-REQ.
CEA0417 | Introducdo a Ciéncia Atuarial 04 60 CEA0414 -
CEA0406
CEA0418 | Contabilidade Avangada 04 60 CEA0408 -
CEA0419 | Contabilidade de Custos 04 60 CEA0408 -
CEA0420 | Contabilidade Tributaria 04 60 CEA0407 -
ESE0659
CEA0411 | Pratica Contdbil III 04 60 CEA0410 | CEA0420
CEA0408 | CEA0418
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6° SEMESTRE

CODIGO | DISCIPLINA/ATIVIDADE CR CH | PRE-REQ. | CO-REQ.
CEA0421 | Anadlise das Demonstragoes Contabeis 06 90 CEA0418 -
CEA0422 | Andlise e Gestao de Custos 06 90 CEA0418 -
CEA0423 | Introducdo a Auditoria 04 60 CEA0416 -
CEA0426 | Orcamento Publico 04 60 CEA0416 -
7° SEMESTRE
CODIGO | DISCIPLINA/ATIVIDADE CR CH | PRE-REQ. | CO-REQ.
CEA0427 | Andlise de dados Contédbeis 02 30 CEA0414 -
CEA0428 | Finangas Corporativas 04 60 CEA0421 -
CEA0429 | Controladoria Empresarial 04 60 CEA0422 -
CEA0424 | Auditoria Empresarial 04 60 CEA0423 -
CEA0430 | Contabilidade Governamental 04 60 CEA0426 -
CEA0412 | Pratica Contabil IV 02 30 CEA0411
CEA0419
8° SEMESTRE
CODIGO | DISCIPLINA/ATIVIDADE CR CH | PRE-REQ. | CO-REQ.
CEA0431 | Contabilidade Internacional 04 60 CEA0416 -
CEA0418
CEA0432 | Orgamento Empresarial 04 60 CEA0429 -
CEA0433 | Pericia Contédbil 04 60 CEA0424 -
CEA0425 | Auditoria Governamental 04 60 CEA0424 -
CEA0430
CEA0434 | Controladoria Governamental 02 30 CEA0429 -
CEA0430
CEA0413 | Pratica Contdbil V 02 30 CEA0412 -
CEA0421
CEA0424
9° SEMESTRE
CODIGO | DISCIPLINA/ATIVIDADE CR CH | PRE-REQ. | CO-REQ.
CEA0435 | Etica Geral e Profissional 04 60 - -
Disciplina Optativa 04 60 - -
Disciplina Optativa 04 60 - -
CEA0451 | Estagio Superv.em Contabilidade 120
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10° SEMESTRE

CODIGO | DISCIPLINA/ATIVIDADE CR CH | PRE-REQ. | CO-REQ.
Disciplina Optativa 04 60
Disciplina Optativa 04 60

CEA0452 | TCC - 180

8.7-Quadro de Equivaléncia Geral

DISCIPLINAS DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS E APLICADAS

CURRICULO VIGENTE CURRICULO PROPOSTO
CODIGO | DENOMINACAO CRD | CODIGO | DENOMINACAO CRD
CEAO0153 | Contabilidade Bésica I 04 CEA0401 | Contabilidade Bésica I 04
CEAO0154 | Contabilidade Basica II 04 CEA0402 | Contabilidade Bésica II 04
CEAO0155 | Contabilidade Intermedidria I 04 CEA0407 | Contabilidade Intermedidria I 04
CEA0156 | Contabilidade Intermedidria II 04 CEA0408 | Contabilidade Intermedidria II 04
CEAO0157 | Teoria da Contabilidade I 04 CEA0416 | Teoria da Contabilidade 04
CEAO0158 | Teoria da Contabilidade II 04 CEA0431 | Contabilidade Internacional 04
CEA0159 | Contabilidade Avangada 04 CEA0418 | Contabilidade Avangada 04
CEA0163 | Contabilidade de Custos I 04 CEA0419 | Contabilidade de Custos 04
CEA0164 | Contabilidade de Custos II 04 CEA0422 | Anilise e Gestao de Custos 06
CEA0165 | Anilise de Custos 04 CEA0422 | Analise e Gestao de Custos 06
CEA0166 | Contabilidade Gerencial 04 CEA0429 | Controladoria Empresarial 04
CEAO0173 | Andlise das Demonst. Contabeis I 04 CEA0421 | Andlise das Demonst.Contdbeis | 06
CEAO0174 | Anilise das Demonst. Contabeis II 04 Nio tem
CEAO0185 Pericia Contdbil 04 CEA0433 | Pericia Contabil 04
CEAO0175 | Administracdo Financeira 04 CEA0428 | Finangas Corporativas 04
CEA0176 | Orcamento Empresarial 04 CEA0432 | Orcamento Empresarial 04
CEA0183 | Auditorial 04 CEA0423 | Introducdo a Auditoria 04
CEA0184 | Auditoria II 04 CEA0424 | Auditoria Empresarial 04
CEA0186 | Etica Geral e Profissional 04 CEA0435 | Etica Geral e Profissional 04
CEA0193 | Contabilidade Publica I 04 CEA0426 | Orcamento Publico 04
CEA0194 | Contabilidade Publica II 04 CEA0430 | Contabilidade Governamental 04
CEAO0188 | Orcamento Piblico 04 CEA0426 | Orcamento Publico 04
CEA0167 | Contabilidade Industrial 04 CEA0446 | Contabilidade Industrial 04
CEA0168 | Contabilidade das Empresas Rurais 04 CEA(0441 | Contabilidade das Emp. Rurais | 04
CEA0169 | Contabilidade das Instituicdes de | 04 CEA0442 | Contabilidade das Institui¢des | 04

Crédito e Financiamento de Crédito e Financiamento
CEAO0170 | Contabilidade Hoteleira 04 CEA(0443 | Contabilidade Hoteleira 04
CEAO0171 | Contabilidade da Construgdo Civil e | 04 CEA(0444 | Contabilidade da Construgdo | 04
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Imobiliaria

Civil e Imobiliaria

CEAO0172 | Contabilidade Hospitalar 04 CEA(0445 | Contabilidade Hospitalar 04
CEAO0177 | Semindrio de Contabilidade I 04 Nido Tem
CEA0178 | Semindrio de Contabilidade II 04 Nio Tem
CEAO0187 | Planejamento Contabil/Tributdrio 04 CEA0447 | Planejamento Contdb.Tributédrio | 04
CEA0189 | Sistema de Informacdes Contébeis 04 CEA0415 | Sist. De Informagdes Gerenciais | 04
CEAO0151 | Matematica Financeira I 04 Nio tem
CEA0152 | Matematica financeira II 04 CEA0406 | Matemitica Financeira 06
CEA0417 | Introdugdo a Ciéncia Atuarial 04
CEA0420 | Contabilidade Tributdria 04
CEA0434 | Controladoria Governamental 02
CEA0425 | Auditoria Governamental 04
CEA0437 | Contabilidade  Aplicada as | 04
Cooperativas
CEA0436 | Contabilidade  Aplicada as | 04
Fundagdes e Associagdes
CEA0439 | Administracdo Financeira | 04
Governamental
CEA0438 | Pesquisa  Operacional para | 04
Ciéncias Contdbeis
CEA0427 | Andlise de dados Contébeis 02
CEA0440 | Itrod.ao Mercado de Capitais 04
CEA0448 | Finangas Publicas 04
CEA0449 | Empreendedorismo e Plano de | 04
Neg6cios
CEA0450 | Administragdo da Producdo 04
DISCIPLINAS DE OUTROS DEPARTAMENTOS
CURRICULO VIGENTE CURRICULO PROPOSTO
CODIGO | DENOMINACAO CRED | CODIGO | DENOMINACAO CRED
CSHO0201 | Lingua Portuguesa I 04 Nao tem
CSHO0202 | Lingua Portuguesa II 04 Nao Tem
ESE0009 | Instituicdo de Direito Publico e | 04 ESE1000 | Elementos de Direito Adm. e | 04
Privado Constitucional
ESE0004 | Sociologial 04 DHGO0005 | Sociologia Organizacional 04
ESE0061 Psicologia I 04 ESE1001 Psicologia Organizacional 04
ESE(0352 | Metodologia da Ciéncia 04 Nio Tem
ESE0040 | Ciéncia Politica 04 Nio Tem
ESE0013 | Direito e Legislagdo Social 04 ESE0013 | Direito e Legislagdo Social 04
ESE0011 Legislacdo Tributdria 04 ESE0659 | Direito Tributério 04
ESE0012 | Elementos de Direito Comercial 04 ESE0012 | Elemen. Direito Comercial 04
ESEO0005 | Metodologia do  Trabalho | 04
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9 - METODOLOGIA

9.1-Pratica Contabil e Estagio Supervisionado em Contabilidade

As disciplinas Pratica Contabil e Estdgio Supervisionado em Contabilidade t€m como
principal finalidade unir o aprendizado tedrico a préatica, no intuito de deixar o aluno sempre
mais perto das dificuldades encontradas com a realidade do mercado profissional. E um
momento, onde se deve refletir a respeito de todos os conteidos aprendidos e discutidos
durante o transcorrer de todo curso.

Quanto a sua execugdo, ela € regida por uma normatizagio, obedecida e aprovada

pelos membros do colegiado do curso de Ciéncias Contdbeis do CERES.

A realizagdo da disciplina Estdgio Supervisionado em Contabilidade, poderd também
acontecer junto a entidades publicas e privadas, cabendo ao DCEA- Departamento de
Ciéncias Exatas e Aplicadas fazer o devido cadastro e credenciamento dessas entidades no
intuito de realizar convénios juntos a Universidade Federal do Rio Grande do Norte,

obedecendo as normas aprovados pelo colegiado do curso, em anexo.

9.2-Trabalho de Conclusao de Curso -TCC

O aluno para obter o titulo de Bacharel em Ciéncias Contabeis, devera fazer um TCC a

respeito de um tema de seu interesse sob a orientagdao e acompanhamento de um professor.

O TCC poderd também acontecer junto a entidades publicas e privadas, devidamente

credenciados.

9.3- Atividades Complementares

A formacdo de Bacharel em Ciéncias Contdbeis requer um maior envolvimento do
aluno com as atividades de extensdo e pesquisa no ambito da academia, atividades essenciais

ao desenvolvimento de suas competéncias e habilidades.
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As atividades complementares compreendem as agdes desenvolvidas pelos alunos no
seu percurso académico, obedecendo sempre a regulamentacdo especifica que norteia a
matéria.

Sendo assim, o aluno terd a oportunidade de participar de vdrias atividades que
favorecam a sua melhor formacdo, como projetos de pesquisa e extensdo, congressos

cientificos e outros eventos nacionais e internacionais, monitoria etc.

A articulacgao sistémica entre os contetidos estudados em sala de aula e o cumprimento
dessas atividades permitirdo ao egresso atingir niveis de capacitacdo para atuar com mais

eficiéncia e eficacia no mercado de trabalho.

Essas atividades de formac@o académica irdo representar o complemento da formacao
profissional, dando condi¢des ao aluno de trilhar em dreas de seu interesse especifico, como:
pesquisa cientifica, docéncia académica, de negdcios, como executivo e outras que serdao
descobertas através do interesse do aluno.

O aluno podera realizar, no minimo, 180 horas em atividades de ensino, pesquisa e
extensdo e outras constantes em regulamento préprio aprovado pelo colegiado do Curso, em
anexo:

1) Monitoria reconhecida pela Pr6-Reitoria Académica- PROGRAD, em regime de bolsa ou
sem remuneracgao;

2) Atividade de iniciagao cientifica;

3)Comunicacdo feita em semindrios ou congéneres cientifico de ambito local, regional,
nacional ou internacional;

4) Publica¢des em periddicos especializados, anais de congressos e similares;

5) Participag¢do em projetos de extensao;

6) Participagdo em semindrios, congressos, encontros estudantis;

7) Projetos desenvolvidos na Empresa Junior do Curso.

9.4- Disciplinas Optativas

As disciplinas optativas t€m um papel muito importante na formacao profissional, pois

visam ampliar os conhecimentos adquiridos, de acordo com os interesses individuais para o

exercicio da profissao.
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O aluno deverd cursar, no minimo, 120 horas em disciplinas complementares, as quais
podem ser escolhidas, conforme relacdo abaixo. O aluno poderd também, caso deseje,
escolher disciplinas extracurriculares, conforme prevé a legislacdo da Universidade Federal

do Rio Grande do Norte.

AREA CONTABILIDADE FINANCEIRA

CODIGO DISCIPLINA CR | CH | PRE-REQ.
CEA0436 | Contabilidade Aplicada as Fundagdes e Associagdes 04 | 60 | CEA0430
CEA0437 | Contabilidade Aplicada as Cooperativas 04 | 60 | CEA0408
CEA0441 | Contabilidade das Empresas Rurais 04 | 60 | CEA0416
CEA0442 | Contabilidade das Instituicdes de Crédito e Financiamento 04 | 60 | CEA0416
CEA0443 | Contabilidade Hoteleira 04 | 60 | CEA0419
CEA0444 | Contabilidade da Construgdo Civil e Imobilidria 04 | 60 | CEA0419
CEA0445 | Contabilidade Hospitalar 04 | 60 | CEA0419
CEA0446 | Contabilidade Industrial 04 | 60 | CEA0419
AREA GOVERNAMENTAL

CODIGO DISCIPLINA CR | CH | PRE-REQ.
CEA0448 | Finangas Publicas 04 | 60 | CEA0426
CEA0439 | Administragdo Financeira Governamental 04 | 60 | CEA0430
AREA GERENCIAL

CODIGO DISCIPLINA CR | CH | PRE-REQ.
CEA0447 | Planejamento Contabil Tributario 04 | 60 CEA0420
CEA0450 | Administracdo da produgao 04 | 60 CEA0419
CEA0449 | Empreendedorismo e Plano de Negécio 04 | 60 CEA0405
CEA0440 | Introdugdo ao Mercado de Capitais 04 | 60 CEA0428

METODOS QUANTITATIVOS

CODIGO DISCIPLINA CR | CH | PRE-REQ.
CEA0438 | Pesquisa Operacional para Ciéncias Contdbeis 04 | 60 CEA0414

9.5-Estagio Voluntario

O aluno podera participar de estdgio voluntario, pois 0 mesmo integra o aluno no meio
profissional, dando condi¢des ao mesmo de uma aprendizagem social, cultural e profissional,
levando em considerac¢do o aprendizado pratico, inserindo assim, no mundo do relacionamento

humano e dando condicdes ao aluno de colocar em prética os conhecimentos adquiridos
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durante o curso. O referido estdgio pode ser realizado em entidades publicas e privadas, pelo
aluno regularmente matriculado, e que esteja freqiientando o curso de Ciéncias Contabeis do

Ceres/UFRN.

9.6-Processo de Organizaciao do Conhecimento

Quanto ao processo de estruturacdo e organizac¢do curricular, vale ressaltar que a
proposta de curriculo apresentado para a formacao profissional do Contador esta distribuida por
areas de conhecimento, dando o direito ao aluno de fazer sua escolha entre as disciplinas
complementares, de acordo com a sua vontade de aprofundamento do conhecimento naquela

area.

10- SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO

10.1-Avaliacao do processo Ensino-Aprendizagem

O processo de avaliacdo de ensino-aprendizagem serd levado em consideracdo o que
estabelece e disciplina a Resolu¢do CONSEPE n° 273/81, de 03 de dezembro de 1981. Que
orienta para a avalia¢do a consideracdo do perfil profissional desejado, no sentido do nivel de
elaboracdo, reflexdo, articulacdo, coeréncia e a capacidade critica dos conhecimentos
necessdrios ao atendimento dos problemas contdbeis, bem como os fatores relacionados as

competéncias para o exercicio da profissdo de Bacharel em Ciéncias Contébeis.

O processo avaliativo envolverd aspectos de natureza qualitativa e quantitativa que,
levando em consideracdo os diversos instrumentos, como prova escrita, organizacio e
apresentacdo de eventos, sua participagdo em sala de aula, laboratdrios, relatérios diversos,
possibilitando a mensuracdao da aprendizagem e do desenvolvimento das competéncias e

habilidades que competem ao contador.
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10.2-Avaliacao do Projeto Politico Pedagégico

O Processo avaliativo serd realizado de forma continua com o objetivo de
redimensionar as potencialidades e superar as fragilidades constatadas. Para tanto, devemos
avaliar o projeto semestralmente, envolvendo o corpo docente e discente, na perspectiva de
discutir e analisar os elementos que norteiam o referido projeto, quanto ao perfil, objetivos,
competéncias e habilidades desejadas e as acdes implementadas, levando em consideracdo

algumas atividades:

I)- no inicio de cada periodo: discussdo dos programas de cada componente
curricular, ou seja, seus conteidos, processo metodoldgico e o processo de avaliacdo. Essa
discussao serd realizada com a participacdo de todos os professores do curso;

2)- no final de cada periodo, serd realizada reunides com os professores e alunos no
intuito de avaliar os procedimentos pedagdgicos que foram utilizados no transcorrer do

periodo, sob a dire¢dao do coordenador do curso.

3)- aplicacdo de questiondrios junto aos alunos, para colher subsidios que venham a

contribuir para um melhor processo de ensino-aprendizagem:;

4)- realizacdo de forma sistemadtica da orientacdo académica.

Outros aspectos serdo levados em consideracdes quando da avaliagdo, como a infra-
estrutura que € disponibilizada para os bons desempenhos das atividades inerentes nesse
projeto. Qualquer outro aspecto de avaliagdo a ser utilizado serd definido no decorrer da
execu¢do do processo, a partir de diagndstico detectado pelos executores envolvidos no

projeto.

11- SUPORTE PARA A EXECUCAO DO PROJETO

Para que esse projeto seja realizado sdo estabelecidas algumas condi¢des que deverdo

ser levadas em consideracao:

a)- contratacdo de novos professores para suprir a defici€éncia com as novas disciplinas

criadas, como as Praticas Contabeis;
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b)- incentivo para maior capacitagdo dos professores, fato que ja vem ocorrendo, conforme ja

declarado anteriormente;

c¢)- melhores condic¢des de infra-estrutura e aparelhamento do Laboratério de Informatica que

dar suporte ao Curso de Ciéncias Contabeis;

d)- aperfeicoamento da gestdo académica;

e)- uma melhor politica no implemento da orientacio académica, conforme definicdo de

resolucdo do colegiado do curso de Ciéncias Contébeis.

12-RESULTADOS ESPERADOS

Com o Projeto Politico Pedagégico do Curso de Ciéncias Contdbeis do CERES

implantado, pretendemos alcancar os resultados seguintes:

1)- melhoria do ensino-aprendizagem em Ciéncias Contdbeis do CERES;

2)-suprir a auséncia de algumas disciplinas com conteidos fundamentais a

formacao profissional, ndo contempladas no projeto anterior;

3)-impedir a repeti¢do de conteidos em diversas disciplinas;

4)-melhoria na formacao do aluno na drea governamental;

5)-conseguir uma maior flexibilizacdo quando da execucdo das atividades

complementares.

6)-com os conteidos das novas disciplinas implantadas, dar uma maior profundidade

de conhecimentos para a formacao profissional do Contador.
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