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CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA O MAGISTÉRIO SUPERIOR, 
CLASSE “A”,  NA ÁREA DE GEOGRAFIA HUMANA 
 
 
PROGRAMA DO CONCURSO 
 
1. Geografia e Cultura.   

2. Teoria e Método em Geografia. 

3. Epistemologia da Geografia. 

4. Metodologia e Técnicas da Pesquisa Científica em Geografia. 

5. Elaboração de Trabalhos Científicos Geográficos. 

6. Geografia, Saúde e Doença. 

 
 
RELAÇÃO DE TEMAS PARA A PROVA DIDÁTICA 
 
1. A evolução dos estudos geográficos acerca da cultura. 

2. Conceitos fundantes da Geografia na perspectiva cultural. 

3. A Geografia: objeto de estudo, conceitos fundantes, teorias e métodos científicos. 

4. Tendências atuais da Geografia: os estudos geográficos de acordo com os métodos hipotético-

dedutivo, fenomenológico e dialético. 

5. Noções para a elaboração de trabalhos científicos: fichamento, resumo, resenha, artigo, 

monografia, dissertação, tese. 

6. Técnicas de pesquisa utilizadas em Geografia: pesquisa bibliográfica, pesquisa documental, 

pesquisa em dados estatísticos, pesquisa de campo. 

7.  A evolução dos estudos geográficos acerca da saúde e da doença. 



8. A importância do conceito de território e do Sistema de Informação Geográfica (SIG) para os 

estudos sobre saúde e doença no Brasil. 

 
EXPECTATIVA DE ATUAÇÃO PROFISSIONAL 
 
O futuro docente do Departamento de Geografia do Centro de Ensino Superior do Seridó (CERES) 
deverá: 
 
1. Ser graduado e doutor em Geografia; 

2. Desenvolver atividades acadêmicas, principalmente, nos Cursos de Licenciatura e de 

Bacharelado em Geografia, ministrando os componentes curriculares Geografia Cultural, Teoria e 

Método em Geografia, Métodos e Técnicas de Pesquisa Científica, Técnicas de Pesquisa 

Geográfica, Monografia I e Seminário de Geografia da Saúde, bem como outros componentes 

associados diretamente à Geografia Humana; 

3. Desenvolver projetos de ensino, de pesquisa e/ou de extensão, cujos resultados sejam publicados 

em periódicos científicos bem qualificados (com qualis entre A1 e B3) pela Coordenação de 

Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES), no que se refere à area de avaliação da 

ciência geográfica; 

4. Contribuir com o desenvolvimento dos atuais grupos de pesquisa dedicados aos estudos do 

Nordeste e do Semiárido Brasileiro bem como da Região do Seridó Potiguar, assim como contribuir 

com a criação de novos grupos de pesquisa; 

5. Contribuir com a concepção e com o desenvolvimento de Cursos de Pós-Graduação em 

Geografia no CERES; 

6. Assumir atividades administrativas sempre que necessário, zelando pelo desenvolvimento eficaz 

das atividades do Departamento de Geografia do CERES (DGC) e dos Cursos de Geografia do 

CERES;  

7. Participar de colegiados e de comissões do DGC e dos Cursos de Geografia do CERES, 

propondo e desencadeando ações que privilegiem o desenvolvimento eficaz das atividades desse 

Departamento e dos referidos Cursos. Além disso, representar sempre que necessário o 

Departamento e os Cursos em colegiados superiores da Universidade Federal  do Rio Grande do 

Norte (UFRN). 

 
 
 


