
PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA 
À DOCÊNCIA NA GRADUAÇÃO 

DA UFRN – PADG 
 

Resolução Nº 063/2010 – CONSEPE, 20/abril/2010 

 Pró-Reitoria de Pós-Graduação 
PPg/UFRN 



Objetivos específicos  desse 

encontro 

 Esclarecer aos(as) coordenadores(as) de programas 

de Pós-Graduação o funcionamento da docência 

assistida; 

Mostrar a função do(a) coordenador(a) do 

programas de Pós-Graduação, da Coordenadora 

Pedagógica da PPg e do(a) estudante de Pós-

Graduação na docência assistida; 

 Esclarecer possíveis dúvidas sobre a docência 

assistida.  



Programa de Assistência à Docência na 

Graduação (PADG/UFRN) 
Resolução nº063/2010 – CONSEPE, de 20 de abril de 2010 

Objetivos: 

Contribuir na formação para a docência de 

alunos de Pós-Graduação em nível de mestrado 

e doutorado por meio de atividades acadêmicas 

na Graduação; 

Contribuir para a melhoria na qualidade de 

ensino nos cursos de Graduação; 

Contribuir para articulação entre Graduação e 

Pós-Graduação. 

 

 

 



Docência Assistida é 

a atuação do estudante 

de Pós-Graduação em 

atividades acadêmicas 

sob a supervisão direta 

de professor do quadro 

efetivo da UFRN. 



Características da Docência Assistida 

Parte integrante do processo de formação 

de mestres e doutores; 

Obrigatória para bolsistas; 

Voluntária para alunos regulares não 

bolsistas; 

Duração mínima: 

Mestrado: 01(um) semestre; 

Doutorado: 02(dois) semestres. 

 

 



Característica da Docência Assistida 

(continuação) 

A obrigatoriedade poderá ser dispensada para: 

Estudantes que tiverem participado de 

Programa de Assistência à Docência em 

outro curso de pós-graduação Scrito Sensu ou 

em outra instituição de ensino superior; 

Ter experiência comprovada como docente 

no ensino superior – mestrado/1(um) semestre; 

doutorado/2 (dois) semestres. 
 



Orientações sobre o registro do Estágio 

à Docência no Histórico do(a) Pós-

graduando(a) 

Disciplina: Estágio Docência - Carga Horária 

diversa (maioria dos programas:1 crédito); 

Atividade (tipo de componente). 

 



Ainda sobre o registro no histórico... 
A revisão da Resolução nº 072/2004 CONSEPE, de 09 de 

novembro de 2004, que normatiza os programas de Pós-

Graduação, acena para que todos os programas abram 

ATIVIDADE após o término do estágio docência. 

 Exemplo: 

Tempo mínimo 18 semanas (6 horas/semana) – Total: 108 horas; 

Tempo máximo 18 semanas (12 horas/semana) – Total: 216 horas. 

Ao cadastrar a atividade no sistema 

DIT0100 Estágio Docência – 180h – cumpriu; 

 OBSERVAÇÃO NO HISTÓRICO:   

 Cumpriu Estágio Docência no componente (código/nome do 

componente da graduação) em (período/semestre), com 
carga horária total de (nº de horas) horas, de acordo com a 

Resolução nº063/2010 CONSEPE, de 20 de abril de 2010***. 

 

 



CID – Realização e consolidação 

 A PPg envia comunicado – via e-mail – aos(as) coordenadores(as) 

de Programa de Pós-Graduação, informando o período de matrícula 

e realização do CID; 

 O CID é realizado nos meses de janeiro e julho (excepcionalemente, 

2014.1 acontecerá em dezembro); 

 O Programa de Pós-Graduação envia à PPg a relação dos nomes 

dos estudantes matriculados; 

 Por semestre, temos aproximadamente 400 estudantes e 10 

professores(as) colaboradores(as)/formadores(as) dos mais diversos 

Programas de Pós-Graduação da UFRN; 

 A PPg entende que o CID é uma atividade temporária, cabendo aos 

Programas de Pós-Graduação criar e/ou ofertar componentes com 

temática na área de docência universitária. 

 



Para realização da Docência Assistida o(a) 

estudante deverá... 

 Participar do CID*, frequentando, no mínimo 75% das 45 horas oferecidas 

ou cursar um componente de cunho-didático  pedagógico em qualquer 

Curso de Pós-Graduação da UFRN; 

 Escolher, com ajuda do(a) coordenador(a) do Programa e do(a) 

orientador(a), o componente no qual irá realizar o estágio; 

 Elaborar o Plano de Atuação, juntamente com o professor supervisor do 

estágio, dedicando-se um mínimo de 6(seis) horas e um máximo de 

12(doze) horas semanais às atvidades; 

 Postar o Plano de Atuação* no sigaa, semestralmente, em período 

estipulado pela PPg; 

 Postar o relatório do estágio à docência no sigaa no final do semestre, 

em período estipulado pela PPg; 

 Solicitar o registro na atividade Estágio Docência na sua Pós-Graduação 

(para contabilizar a carga horária do estágio no currículo)**. 

 

 

 

 

 

 

 Elaboração do Plano de Atuação com a colaboração do professor orientador do 

Estágio, 

 



CID 
É o Curso de Iniciação a Docência, 

destinado aos(as) pós-graduandos(as) que 

farão estágio à docência, com o objetivo 

de desencadear uma reflexão crítica 

acerca da docência do processo ensino-

aprendizagem e da formação do professor 

no ensino superior brasileiro, considerando 

o trinômio ensino, pesquisa e extensão na 

integração da Pós-Graduação com a 

Graduação.* 

 



Análise do Plano de 

Atuação pelo(a) 

coordenador(a) da Pós-

Graduação 







 







 











Análise do relatório pelo(a) 

coordenador(a) da Pós-

Graduação 
Final do semestre 





 



 





 





 



Dialoga com 

Coordenação 

Graduação e/ou 

NDE 

GESTÃO DO ESTÁGIO  

DOCÊNCIA NA UFRN 

Coordenação Pós-

Graduação 

Solicita alteração  

no Relatório  

Aluno reenvia 

 o Relatório 

Conclui 

Relatório 

Insere no Histórico Escolar 

informações do ED: 

CH/Componente 

Aluno corrige o 

Relatório  

Analisa o Relatório  

do estagiário ao  

final do ED (**) 

Analisa o Plano de 

Atuação do  

estagiário via SIGAA 

(*) 

Aluno reenvia 

 o Plano 

Aluno corrige o 

Plano 

Solicita alteração  

no Plano  

Reprova  

o Plano 

ED não 
autorizado  

Aprova  

o Plano: aluno 

autorizado a 

desenvolver o ED 

Coordenação de PG 

acompanha o ED do 

aluno 

Acessa o SIGAA:  

Módulo Coord. Stricto Sensu  

Aluno - Bolsa Docência Assistida  

Gerenciar Planos de Docência Assistida 

(*) Analisar Plano  (SOLICITADO ALTERAÇÃO NO PLANO, 

APROVADO ou REPROVADO)  

Observação  

Confirmar. 

(**) Analisar relatório semestral (SOLICITADO ALTERAÇÃO NO 

RELATÓRIO ou CONCLUÍDO) 

Observação 

Confirmar. 

FLUXOGRAMA DA COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO 



  
 Sobre avaliação 

 O estagiário(a) é avaliado(a) pelo(a): 

Professor(a) orientador(a), ao consolidar 

a turma; 

Pelos(as) estudantes da Graduação, no 

momento em que vão avaliar o 

componente. 



 



Dúvidas frequentes sobre PADG 

www.ppg.ufrn.br 
 

http://www.ppg.ufrn.br/


 





 



5) Qual o objetivo do CID? 

6) Quem organiza o CID? 

7) Quem deve/pode fazer o CID? 

8) Quem é o responsável pela inscrição dos alunos 

no CID? 

9) De que forma é registrado o CID? 

10) O que é Estágio Docência? 

11) Quando o alunos de Pós-Graduação está 

habilitado a desenvolver as atividades de docência 

assistida? 

12) Na mesma turma de um componente curricular, 

quantos discentes em estágio docência podem 

atuar? 

 



13) Quem é o responsável pela oficialização do 

Estágio à Docência? 

14) Qual a carga horária exigida na docência 

assistida? 

15) Qual a duração exigida na docência 

assistida? 

16) O que é Plano de Atuação? 

17) O que é Relatório semestral? 

18) Quando o Plano de Atuação deve ser 

submetido? 

19) Onde é submetido o Plano de Atuação? 

 20) Quando o relatório semestral deve ser 

submetido? 



21) Como submeter o relatório semestral no 

sigaa? 

22) Quais as atribuições do Coordenador de 

Programa de Pós-Graduação na docência 

assistida? 

23) Quem analisa o Plano de Atuação e 

Relatório semestral da Docência Assistida? 

24) Qual o caminho (sigaa) para análise do 

Plano de Atuação e Relatório Semestral? 

25) Como o Coordenador do Programa de Pós-

Graduação efetiva a análise do Plano de 

Atuação? 



26) Como o Coordenador do programa de Pós-

Graduação efetiva a análise do Relatório 

Semestral?  

27) Existe uma data limite para análise do Plano de 

Atuação e Relatório semestral da Docência 

Assistida? 

28) Qual a função do professor que recebe um 

discente para docência assistida? 

29) O professor orientador do estágio poderá 

solicitar que o aluno o substituta integralmente 

durante o semestre? 

30)Quando a docência assistida está realmente 

finalizada? 

 



31) Por que é importante elaborar um 

plano e relatório de docência assistida? 

32 Quem pode receber um discente em 

estágio docência? 



Evidências advindas das experiências 

anteriores sobre a formação docente 

Significativa para a maioria dos(as) pós-

graduandos(as), quando se estabelece 

uma parceria entre ele(a) e o(a) 

professor(a) do componente, gerando 

impactos positivos; 

Otimização do trabalho do(a) docente à 

medida que o(a) pós-graduando(a) 

contribui com novos materiais, entre 

outros. 

 

 



Atribuições da Coordenação 

Pedagógica (CP/PPg) 

Planejamento e execução do CID; 

Apoio na elaboração dos Planos de Atuação; 

Análise de Relatórios para fins da Docência 

Assistida (PADG); 

Atendimento individual a discentes e 

docentes envolvidos na PADG; 

Acompanhamento dos(as) pós-

graduandos(as). 

 

 

 

 

 



Algumas questões em relação à 
 

Otimização da organização da 

docência assisitida; 

Dúvidas dos(as) secretários(as) e 

coordenadores(as) dos programas de 

Pós-Graduação; 

Colaboração da CP/PPG aos(as) 

secretários(as) e Coordenadores(as). 



 PPg 

 Professora Drª Edna Maria da Silva – Pró-Reitora; 

 Professora Drª Fernanda Nervo Raffin – Pró-Reitora Adjunta; 

 Professor Dr. Rubens Maribondo do Nascimento – Coordenador Geral. 

CP/PPg 

 Professora Drª Liliane dos Santos Gutierre; 

 Professora Drª Rita de Cássia Barbosa P. Magalhães; 

 Álcio Farias de Azevedo. 

Contato: 

 docenciaassistida@reitoria.ufrn.br 

 (84)33422327 – ramal 104;  (84)92240016 

 UFRN/Reitoria – 1º andar - Sala CP/PPg 

 

 

 

 

 

mailto:docenciaassistida@reitoria.ufrn.br


Sobre o Plano de Atuação... 

É vedado o desenvolvimento das atividades de 

docência assistida por alunos de pós-

graduação, bolsista ou não, cujo Plano de 

Docência Assistida não tenha sido aprovado 

pelo Colegiado do respectivo Programa de 

Pós-Graduação. (§3º Art. 6º Resolução 

nº063/2010 – CONSEPE, de 10 de abril de 2010). 





















Aluno submete Plano de Atuação FLUXO NO SIGAA 

 

Coord. Programa de Pós-
Graduação 

Aprovação do Colegiado 

CHEFIA DEPARTAMENTO 

 

 

COORD.GRADUAÇÃO 
 

  

TURMA VIRTUAL 

ORIENTADOR 

DOCENTE RESPONSÁVEL 

MENSAGENS 
AUTOMÁTICAS 

  

  



suporte@info.ufrn.br 

3215-3148 e 3215-2416**** 




