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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O MAGISTERIO DO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, CLASSED I, 1

AREA: GESTAO DE PESSOAS E DA QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
EM SERVICOS DE SAUDE

PROGRAMA DO CONCURSO

Processo e priticas de gestdo de pessoas; Aspectos formais e legais da gestdo e
preparacao de pessoas para o trabalho em satide; Educacdo Permanente como estratégia
de gestdo de pessoas; Comportamento organizacional; Promocao da saide e da melhoria
da qualidade de vida no trabalho; Dindmica organizacional e qualidade de vida no
trabalho.

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

1) Planejamento, capacitagdo e avaliacao na gestdao de pessoas.

2) Aspectos formais e legais da gestdo de pessoas.

3) Educacdo permanente em saide como estratégia de gestao de pessoas.
4) Comportamento organizacional em servi¢os de atencdo a sadde.

5) Articulacdes psicossociais e subjetividade na gestdo em saude.

6) Qualidade de vida no trabalho em organizacdes de saude.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL

Espera-se que o candidato possa desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensao,
bem como tenha perfil compativel para atuar na Graduacdo Tecnoldgica em Gestdo
Hospitalar e na Pds-Graduagdo em Gestdo em Saude, particularmente no que diz
respeito a drea de Gestdo de Pessoas e da Qualidade de Vida no Trabalho em Satide.




