
 
 

ANEXO II 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 
NOME DA UNIDADE: Faculdade de Ciências da Saúde do Trairi - FACISA 
Endereço: Rua Vila Trairi, Sn, Centro, Santa Cruz/RN 
CEP: 59.200-000 
Fone: (84) 3291-2411 
E-mail: secretaria@facisa.ufrn.br 
 
CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA O MAGISTÉRIO SUPERIOR, CLASSE 
“A”, NA ÁREA DE NUTRIÇÃO EM ALIMENTAÇÃO COLETIVA 
 
Graduação em Nutrição e Doutorado em Ciências da Saúde, Nutrição, Administração e Áreas correlatas. 
 
PROGRAMA DO CONCURSO 

1. O Processo Administrativo aplicado a Unidades de Alimentação e Nutrição 

2. Gestão de Pessoas 

3. Gestão de estoque e custos em Unidade de Alimentação e Nutrição 

4. Aspectos físicos, estruturais e materiais em Unidade de Alimentação e Nutrição 

5. Planejamento Alimentar e Nutricional para Coletividade 

6. Gestão da Qualidade na produção de refeições 

7. Aspectos higiênico-sanitários na produção de refeições 

8. Empreendedorismo e marketing na atuação do profissional nutricionista 

9. Saúde e segurança no trabalho 

 
 
 
 
 
 
RELAÇÃO DE TEMAS PARA PROVA DIDÁTICA 
 
1. Planejamento Físico-funcional em Unidades de Alimentação e sua inter-relação com aspectos 
higiênico-sanitários e saúde no trabalho 

2. Gestão da segurança de alimentos em Unidades de Alimentação e Nutrição 

3. Cardápios saudáveis e sustentáveis: novos rumos em Unidades de Alimentação  

4. O Nutricionista Empreendedor na gestão contemporânea 

5. O Nutricionista como líder e gestor de pessoas 

6. Saúde do Trabalhador: objetivos e desafios do nutricionista gestor  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



EXPECTATIVA DE ATUAÇÃO PROFISSIONAL 
Espera-se que o docente tenha afinidade e experiência na área de Alimentação Coletiva, ressaltando-se 
que a atuação do professor não será restrita a uma disciplina específica, podendo este ministrar também 
componentes curriculares diversos da área de Nutrição, de acordo com a necessidade. O docente exercerá 
suas atividades tanto na FACISA, no campus de Santa Cruz/RN, quanto em Serviços de Alimentação, 
Escolas e Creches deste e de outros municípios, havendo também a necessidade de deslocamento para 
outros cenários de práticas, de acordo com as necessidades do curso. Além das Atividades de Ensino, 
espera-se participação efetiva dos docentes em atividades de Pesquisa e Extensão relacionadas à Gestão 
em Alimentação Coletiva, com ênfase em empreendedorismo, comunicação e marketing, liderança e 
gestão de pessoas, saúde e segurança no trabalho, etiqueta profissional. A atuação do docente deve ser 
delineada na perspectiva das prioridades e necessidades da população local, buscando assim a formação 
de profissionais qualificados e comprometidos com a problemática da saúde regional e nacional, bem 
como o fortalecimento do processo de interiorização, no sentido de formar e fixar recursos humanos 
qualificados no interior, permitir uma maior descentralização do conhecimento cientifico produzido, e ser 
um elemento catalisador do desenvolvimento regional. 
 

 
 
 
 

 


