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PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO
EM HISTORIA DO CERES

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO
EM HISTORIA DO CERES (PPGHC-UFRN) — CURSO DE MESTRADO
TURMA 2024.1

EDITAL N2 04/2023
-Retificado em 11/11/2023-

Regulamenta o processo de selecGo de
candidatos/as ao ingresso no curso de
Mestrado do Programa de Pos-Graduagdo em
Histdria (PPGHC) para o periodo letivo 2024.1.

A Coordenacdo do Programa de Pés-Graduacdo em Histéria do CERES, da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte (UFRN), no uso de suas atribuicOes legais e estatutdrias com base nas
disposi¢des regimentais da UFRN, na Resolu¢do n.2 008/2022 do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, e respeitando as demais normas vigentes, torna publica a abertura de solicitacdo de
inscricdes para o processo seletivo de candidatos(as) ao curso Mestrado para ingresso no periodo
letivo 2024.1.

1 - DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O PPGHC tem area de concentracdao em Histéria dos Sertdes e conta com as seguintes linhas
de pesquisa: Linha 1 - Cultura Material, Sociedade e Poder nos Sertdes e Linha 2 — Historiografia
e Representac¢des dos Sertdes, descritas no site do PPGHC (https://posgraduacao.ufrn.br/ppghc)
e ANEXO D.

1.2 Os(as) candidatos(as) deverdo consultar, para maiores informacdes acerca do corpo docente,
das linhas de pesquisa, da estrutura do curso, da grade curricular e demais assuntos, a pagina
eletrénica do PPGHC (https://posgraduacao.ufrn.br/ppghc).

1.3 As aulas e demais atividades do PPGHC sdo presenciais e realizadas no Centro de Ensino
Superior do Seridd (CERES), em Caic6/RN.

1.4 N3o ha garantia de concessdo de bolsas de estudos para os(as) discentes ingressantes, a qual
dependera da disponibilidade de bolsas, cujos critérios de distribuicdo sdo definidos em resolucao
propria.
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2 - DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

2.1 Nos termos deste Edital poderdo se candidatar as vagas ofertadas pelo PPGHC os(as)
candidatos(as) graduados(as) em curso superior de Histéria e demais cursos das areas de Ciéncias
Humanas, Linguistica, Letras e Artes, Ciéncias Sociais Aplicadas e Ciéncias da Saude
(https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-
avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacaot#tareas), ou
candidatos(as) concluintes com conclusdo e diplomagao como especificado no item 6.2 — b deste
edital, desde que as propostas tenham pertinéncia com a drea de concentragdao do programa
(Histéria dos Sertdes), sejam brasileiros(as) residentes no pais, ou estrangeiros(as) residentes ou
com visto de estudo.

2.2 Os(as) candidatos(as) deverdo indicar uma das linhas de pesquisa do PPGHC no formulario da
solicitagao da inscrigao.

3 — DAS VAGAS

3.1 Serdo ofertadas pelo Programa de Pés-graduagdo em Histéria do CERES, 20 (vinte) vagas para
o processo seletivo 2024.1, distribuidas da seguinte forma:

3.1.1 13 (treze) vagas serdo destinadas para demanda aberta de ampla concorréncia;

3.1.2 04 (quatro) vagas serdo destinadas ao atendimento de pessoas pretas, pardas ou indigenas
(PPI) segundo os termos da Resolugdo n2 005/2023-CONSEPE/CONSAD, de 14 de margo de 2023 e
da Resolu¢do n? 008/2022 de 21 de junho de 2022 ou para pessoas de origem quilombola (PQ)
conforme aprovado em ATA de reunido 72 reunidao ordinaria do Colegiado do PPGHC, realizada em
05 de outubro de 2022;

3.1.3 03 (trés) vagas serdo destinadas a pessoas com deficiéncia (PCD) nos termos da lei, segundo
os termos do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, artigos 32 e 42, com redagdes
dadas, respectivamente, pela Lei n? 13.146/2015 e pelo Decreto Federal n2 5.296/2004, ao
disposto na Resolugdo n2 205/2017 — CONSEPE/2017, na Lei n2 12.764/2012 e segundo os termos
da Resolucdo n2 008 de 21 de junho de 2022;

3.2 Ndo havera primazia de candidato(a) que acumular identidade (PPI) ou condi¢cdo de pessoa
com deficiéncia (PCD) nos termos da lei.

3.3 Caso ndo haja o preenchimento integral das vagas destinadas aos optantes pelas modalidades
PPl e PCD estas vagas serdo somadas as demais vagas de demanda aberta de ampla concorréncia.
O PPGHC ndo se obriga a preencher todas as vagas ofertadas. As vagas serdao preenchidas a
depender dos resultados obtidos pelos(as) candidatos(as) nas etapas eliminatdria e classificatoria
deste processo seletivo.

3.4 Ao término do processo seletivo, as 13 (treze) primeiras vagas serdo inicialmente distribuidas,

de acordo com a classificacdo dos(as) candidatos(as), e serdo ocupadas indistintamente por

optantes e ndo optantes. Desse modo, caso, apds definida sua média final, um optante obtenha

uma classificacdo que |he garanta uma das vagas oferecidas para ampla concorréncia, ele(a) ndo

serad direcionado(a) para as vagas de acOes afirmativas. Estas vagas serdo distribuidas apds

preenchimento das vagas de ampla concorréncia, por ordem de classificacdo no processo seletivo,
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entre os(as) candidatos(as) inscritos(as) nas politicas afirmativas.

4 — DAS VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS

4.1 Os(As) candidatos(as) que optarem por participar da politica de a¢ao afirmativa do Programa
de Pdés-Graduagdao em Histéria do CERES serdo definidos como optantes e obedecerdo a todas as
regras (de acordo com o ANEXO A — Politica de A¢Ges Afirmativas — Orientagdes aos Candidatos) e
passarao por todas as etapas estabelecidas neste Edital.

4.1.1 Candidatos(as) optantes na modalidade raca negra/preta ou parda

Serdo considerados(as) negros(as), os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) ou
pardos(os), conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE e que tenham a veracidade da autodeclaracdao (ANEXO | — Declaracgao
para Beneficiarios do Critério Etnico-Racial) confirmada por Comiss3o de Verificagdo Etnico-racial
(CVER), designada pela Portaria 320/2022- R em 25 de fevereiro de 2022 e com poder deliberativo
para esse fim. A Comiss3o de Verificagdo Etnico-racial serd composta por trés membros titulares e
um suplente e terd em sua composicdo membros com conhecimento sobre a tematica da
promocdo da igualdade racial (confirmado por meio de declaracdo especifica para esse fim) e
diversidade de género e cor, garantindo-se espaco para representante do movimento negro.
Todos os membros da Comissdao deverao também assinar Termo de Confidencialidade relativo as
informacgdes que tiverem acesso em func¢do do processo e Declaracdo de ndo conhecimento
pessoal do candidato.

4.1.2 Candidatos(as) optantes na modalidade vaga para indigenas:

Serdo considerados(as) indigenas os(as) candidatos(as) que apresentem cépia do Registro
Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida pelo
grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca local e duas testemunhas da
comunidade indigena a qual pertence o(a) candidato(a), conforme Art. 42 da Resolucdo N9
005/2023-CONSEPE/CONSAD, de 14 de margo de 2023.

4.1.3 Candidatos(as) optantes na modalidade vagas para pessoas com deficiéncia:
Deverdo apresentar laudo médico emitido por especialista na condi¢do diagnosticada, atestando
a condicdo de deficiente em consonancia ao disposto na Resolugdo n? 205/2017 — CONSEPE/2017,
na Lei no 12.764/2012 e no Decreto Federal no 3.298/1999, artigos 32 e 42, com redac¢Ges dadas,
respectivamente, pela Lei no 13.146/2015 e pelo Decreto Federal no 5.296/2004.

4.1.4 Na hipétese de constatacao de declaracdo falsa, a qualquer momento, o candidato optante
serd eliminado da selecao e, se tiver iniciado o curso ficara sujeito a anulacdo da sua admissao ao
MPGTES, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

5 — DA SOLICITAGAO DE INSCRICAO

5.1 Os(as) candidatos(as) solicitardo inscricdo e encaminhardo documentos em PDF
exclusivamente via internet pelo sistema eletrénico de processos seletivos da UFRN através do
SIGAA. O candidato deverd acessar o SIGAA através do Sistema Federal do gov.br endereco
https://www.gov.br/pt-br para ser direcionado ao SIGAA.
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5.2 Caso o candidato faca acesso direto pelo SIGAA,
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo _seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S), ele encontrara
uma interface (tela azul) que lhe solicitara ‘Entrar pelo gov.b/’. Assim que acessar o gov.br, o
candidato que possuir login deve entrar com seu login para ser direcionado ao ambiente do SIGAA
e dar inicio ao pedido de inscricao seguindo as instrugdes que constam neste edital.

5.3 Se o(a) candidato(a) ndo possuir cadastro, o sistema gov.br o conduzird para um formuldrio
para que seja feito o cadastro. Depois de se cadastrar e gerar seu login, no primeiro acesso ao
sistema, o(a) candidato(a) serd consultado sobre autorizagao de compartilhamento de seus dados
pessoais de inscricdo com a UFRN. Para prosseguir, devera clicar no botdo azul escrito “Autorizar”.
Assim, o(a) candidato(a) sera direcionado pelo gov.br para o SIGAA, e poderad iniciar o pedido de
inscri¢do.

5.4 Poderdo solicitar inscricdo os(as) candidatos(as) que possuam diploma, certificado ou
declaragdo de conclusdo de curso de graduacdo. No ato da solicitacdo de inscricdo sera oferecida
a todos os(as) candidatos(as) a opg¢ao de concorrer as vagas de Politica de Ag¢des Afirmativas,
através de uma das quatro alternativas disponiveis no questiondrio de inscricdo: “Deseja concorrer
as vagas da Politica de Acdo Afirmativa? ( ) Sim, na modalidade pessoas pretas, pardas — PPP; ()
Sim, na modalidade pessoas quilombolas — PQ; ( ) Sim, na modalidade pessoas indigenas — PI; ()
Sim, na modalidade pessoas com deficiéncia — PCD nos termos da lei; ( ) Nao.”

5.5 O(a) candidato(a) deverd no ato da solicitacdo de inscricdo preencher integralmente o
formulario de acordo com as instrugdes nele constantes, anexando os documentos requisitados
neste edital e envid-los eletronicamente. A documentacdo comprobatdéria devera ser anexada
respeitando o periodo para solicitar inscricdo previsto no cronograma deste edital.

5.6 Os documentos comprobatdrios exigidos para solicitar inscricdo e dispostos dos itens 6.1
(obrigatdrios para todos/as) e 6.2 (apenas para candidatos/as optantes) deverdo ser digitalizados,
salvos em PDF e enviados via SIGAA no momento da inscricdo.

5.7 N3o cabera analise de pedido de recurso para destinacdo a vaga de acao afirmativa para os(as)
candidatos(as) que ndo declararem a sua condicdo no requerimento de inscricdo no processo
seletivo.

5.8 N3o é obrigatério possuir orientador(a) para participar do processo seletivo.

6 — DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

6.1 Os documentos requeridos para solicitacdo de inscricdo conforme especificado no item 6.2
deverdo ser enviados eletronicamente via SIGAA, digitalizados e sem rasuras no periodo de 07 a

30 de novembro de 2023, como indicado no cronograma do processo seletivo. Observe que o
tamanho maximo de arquivo PDF suportado pelo sistema é de 5MB.

6.2 Os(as) candidatos(as) de todas as modalidades de vagas ofertadas por este edital deverao
inserir em formato PDF os seguintes documentos:

a) Copias de RG e do CPF para brasileiros(as) (frente e verso, em arquivo Unico). Caso seja
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estrangeiro(a), devera apresentar copia do passaporte e/ou carteira de identidade;

b) Cépia de Diploma de Graduacdo de curso superior reconhecido pelo MEC (frente e verso). Caso
o(a) candidato(a) ainda ndao tenha concluido o curso de Graduag¢ao no periodo de solicitacao de
inscricdo na selecdo do PPGG, devera apresentar Histérico Escolar com a carga hordria
integralizada necessdria para a conclusdo do curso e uma declaragdo assinada pela Coordenacgao
do Curso informando que o candidato devera concluir seu curso até a data final de cadastro de
novos alunos (ver item 9). No caso de o(a) candidato(a) concluinte vir a ser selecionado(a), ele(a)
devera, no ato da matricula, apresentar documento comprobatério do término do curso, sob a
pena de perder a vaga;

c) Cépia do Histérico Escolar da Graduacdo, constando a carga horaria concluida para a obtencao
do diploma;

d)Cépia do Curriculo cadastrado e atualizado com foto recente na Plataforma Lattes do CNPq
(http://lattes.cnpq.br);

e) Ficha de Avaliacdo das Informacdes Registradas no Curriculo Lattes- CNPq devidamente
preenchida (ver itens de pontuacdo de curriculo no ANEXO C) deste Edital com a respectiva
documentacdo comprobatdria anexada;

f) Cépia digitalizada de toda a documentacdo comprobatdria das atividades realizadas constantes
no curriculo, EM ARQUIVO UNICO, conforme a sequéncia constante na Ficha de Avaliacdo das
Informacgdes Registradas no Curriculo Lattes- CNPq (ANEXO C). Para os livros, capitulos de livros e
artigos publicados ou aceitos, incluir como comprovante uma pagina, contendo de forma legivel,
a autoria, o nome da revista ou livro, volume, nimero, ano e paginagao. Incluir também a 12 pdagina
do artigo ou capitulo;

g) Projeto de Pesquisa a ser desenvolvido no periodo do curso, convertido em PDF conforme
modelo do ANEXO B. Ndo pode haver identificacdo nominal do proponente no corpo do texto do
projeto, em sua capa ou em elementos pré- ou pds-textuais, caso contrdrio o candidato
proponente sera eliminado.

6.3 O candidato que concorre a vaga de ac¢Oes afirmativas deverd, no ato da solicitacdo de
inscricdo, anexar, ainda, os seguintes documentos em formato PDF:

a) Autodeclaracgdo Etnico-racial, para candidatos(as) pretos(as) e/ou pardos(as) (ANEXO 1) deste
edital);

b) Candidatos(as) que se enquadrem na modalidade de vaga de a¢Oes afirmativas para pretos(as)
e/ou pardos(as) deverdo enviar ainda um video seguindo as instrucGes apresentadas do ANEXO J;

c) Copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaracdo de
pertencimento emitida pelo grupo indigena (ANEXO K deste edital), assinada por lideranca local e
e/ou reconhecimento pela FUNAI ou APIRN, para optantes na modalidade de reserva de vaga para
indigena ou documento da Fundacdo Palmares para optantes da vaga para pessoas de origem
quilombola.
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6.4 Candidatos(as) optantes na modalidade de vagas pessoas com deficiéncia (PCD) nos termos da
lei deverdo, no ato da solicitacdo de inscricdo, anexar ainda:

a) laudo médico em formato PDF emitido por especialista na condicao diagnosticada e atestando
a condicao de deficiéncia contendo na descrigdo clinica e o grau ou nivel de deficiéncia com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID. O
laudo médico devera conter a descri¢cao de necessidade especial para realizar o processo seletivo,
especificando o tratamento diferenciado adequado e vir acompanhado do Requerimento de
Atendimento Especial (em documento Unico em formato PDF; ANEXO N).

6.5 O Candidato as vagas de a¢Ges afirmativas que deixar de anexar quaisquer um dos documentos
especificos para solicitar inscricdo nesta modalidade de vagas, serd automaticamente remanejado
para as vagas de demanda aberta de ampla concorréncia.

6.6 A candidata lactante que precisar de condi¢des diferenciadas para realizar alguma etapa do
processo seletivo deverd preencher o Requerimento de Atendimento Especial disponivel no
ANEXO L e encaminha-lo em formato PDF pelo sistema eletrénico de Processo Seletivo através do
SIGAA no ato de sua solicitagao de inscrigao.

6.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo de alguma das etapas
do processo seletivo poderd ter o tempo de apresentacdo estendido ou ter seu horario de
apresentacdo remarcado por até 1 hora, a depender do requerimento feito na inscricao e da
analise da Comissdo de Selecdo. O tempo gasto pela lactante poderd ser compensado até o limite
de uma hora.

6.8 O programa analisara cada requerimento e atenderd a solicitacdo de condi¢Oes especiais para
realizacdo das provas obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade. A condicao
diferenciada para candidatos(as) com deficiéncia serda desconsiderada caso o pedido do
requerente ndo seja efetuado no periodo de inscricdo estabelecido neste edital.

6.9 Cabe exclusivamente ao candidato verificar se todos os documentos exigidos acima foram
enviados. O Programa de pds-graduacao e a Comissao de Selecdo nao se responsabilizam pelo
ndo-recebimento de solicitacdo de inscricdo via internet por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados, bem como por engano ou troca de documentos no momento de envio
da solicitacdo de inscricdo.

6.10 O(a) candidato(a) podera visualizar seu Resumo de solicitacdo de Inscricdo do Processo
Seletivo conforme o passo a passo:

a) https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S;

b) Ir no campo: Pds graduagdo> Stricto sensu;
c) Area do Candidato — Processo seletivo;

d) Clicar em buscar;
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e) Aparecerad: Inscrigdes realizadas em Processos Seletivos — Stricto sensu;

f) Ao clicar em “visualizar questiondrio”, o candidato poderd conferir os dados e documentos
inseridos no SIGAA durante sua inscrigao.

6.11 N3o serdo aceitos encaminhamentos de solicitagdo de inscricdo ou de documentos referentes
a ela que ndo sejam feitos exclusivamente pelo sistema eletrénico de processo seletivo da UFRN
através do SIGAA ou apds a data definida em Edital. Os(as) candidatos(as) ndo poderao sob
quaisquer circunstancias acrescentar ou substituir qualquer documento a sua solicitagcao de
inscricdo apds o prazo definido em Edital para encaminhar o pedido de inscri¢do.

7 — DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo seletivo sera realizado pela Comissdo de Sele¢do sera composta por docentes do
PPGHC/CERES/UFRN e que serd indicada pelo Colegiado e nomeada pela Portaria de Comissdo N2
22/2023-CERES, publicada no Boletim de Servico N2 173, em 12 de setembro de 2023.

7.2 O processo seletivo dos(as) candidatos(as) para a pds-graduacdao mestrado ocorrerd em 06
(seis) etapas: Primeira Etapa: Homologacdo das Inscri¢des solicitadas; Segunda Etapa: Analise do
Projeto de Pesquisa; Terceira Etapa: Defesa do Projeto de Pesquisa e demonstracdo de
conhecimento tedrico na area de Histéria dos Sertdes; Quarta Etapa: Andlise Curricular; Quinta
Etapa: Heteroidentificacdo (para candidatos(as) negros(as), pretos(as) e pardos(as)); e Sexta
Etapa: Resultado Final.

7.2.1 Etapa 1 — Homologagdao das inscrigdes solicitadas — Eliminatodria

Esta etapa é eliminatdria e determina se a solicitacdo de inscricdo serd ou ndo deferida. Nesta
etapa serdo conferidos os documentos requisitados no ato da solicitacdo de inscricdo. Nao serdao
aceitas solicitagcOes de inscricdo sem a documentacdo requisitada, com apenas parte daqueles
documentos que devem ser anexados em frente e verso com documentacdao incompleta ou que
apresentem documentos ilegiveis, invalidos ou ilegitimos. O deferimento da solicitacdo de
inscricdo do(a) candidato(a) implicara na aceitacdo total e incondicional das disposi¢cdes, normas
e instrucdes constantes deste Edital.

7.2.2 Etapa 2 — Analise do Projeto de Pesquisa — Eliminatéria

a. Essa é uma etapa sem a presenca do(a) candidato(a) e sigilosa. Ndo pode haver identificacdo
nominal do(a) proponente no corpo do texto do projeto ou em sua capa, caso contrdrio, o(a)
mesmo(a) sera eliminado(a). Deverd, apenas, na capa, registrar a Linha de Pesquisa pretendida;

b. A andlise sera realizada individualmente pelos membros da Comissdo de Sele¢cdo para o
Processo Seletivo Discente 2023, que atribuirdo notas de 0 (zero) a 10,0 (dez) para o projeto de
pesquisa, levando em conta o formato que consta no ANEXO B e os critérios de avaliacdo no
ANEXO E;

c. A nota final do(a) candidato(a), nesta etapa sera a média aritmética simples das notas atribuidas
por cada docente da Comissdo de Selecao;



d. Para aprovacdo, o(a) candidato(a) deverd obter nota igual ou superior a 7,0 (sete);

e. A nota atribuida nessa etapa tera peso 0,4 (zero virgula quatro) no calculo da Nota Final do(a)
candidato(a).

7.2.3 Etapa 3 — Defesa do Projeto de Pesquisa e demonstracao de conhecimento tedrico na area
de Historia dos Sertoes — Eliminatdria

a. Os(as) candidatos(as) serdo informados da agenda de argui¢des no dia 14 de dezembro de 2023
através de noticia inserida na area do candidato pela pagina eletronica do Processo Seletivo
através do SIGAA em documento PDF
(http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf) contendo apenas o nimero de
inscricdo do(a) candidato(a), a ordem das argui¢cdes e em qual sala, do CERES — Campus de Caico,
serd realizada a arguicao;

b. Apenas a pessoa especifica que esta se candidatando serd aceita, em sua vez, para a arguicao
pela Comissao Examinadora no hordrio definido;

c. A lista com os numeros de inscricdo dos(as) candidatos(as) levara em conta a ordem alfabética
dos(as) mesmos(as);

d. Cada candidato(a) deve estar nas proximidades da sala até 05 (cinco) minutos antes do horario
marcado. O(a) candidato(a) que ndo comparecer a arguicao sera desclassificado(a), com tolerancia

maxima de 10 (dez) minutos de atraso;

e. Todos(as) os(as) candidatos(as) serdo arguidos(as), em banca, pelos membros da Comissao de
Selecdo;

f. O(a) candidato(a) terd até 10 minutos para expor uma sintese da proposta de pesquisa de forma
oral, sem o auxilio de recursos audiovisuais para realizar a apresentacao;

g. Em seguida, em até 30 (trinta) minutos, havera arguicdo por parte da Comissao de Sele¢do e a
resposta por parte do(a) candidato(a);

h. Poderdo ser realizadas perguntas sobre: o conteddo da proposta de pesquisa; as questdes
tedricas de interfaces entre o tema apresentado no projeto e a drea de concentracdo e a linha de
pesquisa correspondente; a constru¢do do conhecimento cientifico na area de Histdria, conforme
Referéncias indicadas no ANEXO G deste Edital;

i. A Comissdo de Selecdo atribuird uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) para cada candidato(a);

j. Para aprovacdo, o(a) candidato(a) devera obter nota igual ou superior a 7,0 (sete);

k. A nota atribuida nessa etapa tera peso 0,5 (zero virgula cinco) no calculo da Nota Final do(a)
candidato(a);

|. Os critérios de avaliacdo desta etapa estdo dispostos no ANEXO F deste Edital.



7.2.4 Etapa 4 — Analise Curricular — Classificatdria

a. Na analise do curriculo, sera atribuida pontuacao especifica a cada produgdo do(a) candidato(a)
constante no Curriculo Lattes, devidamente comprovada, conforme tabela constante no ANEXO C
deste Edital;

b. Para carater de classificagdao do(a) candidato(a), a nota do curriculo sera considerada de 0,0
(zero) a 10,0 (dez);

c. A Comissao de Selecdo atribuira nota 10,0 (dez) ao candidato(a) que obtiver o maior nimero de
pontos;

d. As demais notas serao calculadas proporcionalmente a nota do(a) candidato(a) que tiver maior
pontuac¢do, ou seja, aquele(a) com maior pontuacdo serd atribuida nota 10,0 e, aos demais, a nota
equivalente utilizando a Regra de Trés;

e. A nota atribuida nessa etapa terd peso 0,1 (zero virgula um) no calculo da Nota Final do(a)
candidato(a).

7.2.5 Etapa 5 — Heteroidentificagdo - candidatos negros (pretos e pardos)

a. Esta etapa é destinada aos candidatos optantes negros (pretos e pardos) que foram aprovados
até o final da ultima etapa avaliativa que antecede o procedimento de heteroidentificacdo. Para
este procedimento serd usado o video anexado pelo candidato no momento da solicitacdo de
inscrigao no processo seletivo;

b. O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado por banca composta por membros da
Comissdo de Verificagdo da Autodeclaracdo Etnico-racial institucionalmente designada para
processos seletivos e nomeada pela Portaria 320/2022- R em 25 de fevereiro de 2022. A Comissdo
de Verificacdo Etnico- Racial da UFRN — CVER, designard também os membros para a Banca
Recursal ao resultado do procedimento de Heteroidentificacdo. Para interpor recurso a esta etapa,
o candidato deve usar o modelo disponivel no Anexo M.

7.2.6 Etapa 6 — Resultado Final

a. Nesta etapa sera divulgada a classificacdo dos candidatos segundo a nota final por eles
alcancada;

b. Para efeito de classificacdo final dos(as) candidatos(as) sera calculada a média ponderada de
acordo com a seguinte férmula:

NF=0,4 xPP +0,5xDPP +0,1 x AC
Nessa férmula, fica estabelecido que:

NF = Nota Final
PP = nota atribuida ao Projeto de Pesquisa;



DPP = nota da Defesa do Projeto de Pesquisa e demonstracdo de conhecimento tedrico na drea de
concentracdo em Histdria dos Sertdes;
AC = nota da Analise Curricular.

c. Os(as) candidatos(as) terao como resultado final a indicagdao “Aprovado(a) e classificado(a)” ou
“Aprovado(a) e nao classificado(a)”, seguida da respectiva nota final, respeitando-se o nimero de
vagas ofertadas pelo PPGHC;

d. Ao término do processo seletivo, as vagas serao distribuidas entre as categorias de demandas
(aberta, de ampla concorréncia; PPI; e PcD), de acordo com a classificagdo dos(as) candidatos(as)
inscritos (as) em cada demanda.

e. Em caso de empate entre candidatos(as) aprovados(as), serdo observados em sequéncia os
seguintes critérios:

e.1 Maior nota na Anadlise do Projeto de Pesquisa;

e.2 Maior nota na Defesa do Projeto de Pesquisa e demonstracdo de conhecimento tedrico na drea
de Histdria dos Sertoes;

e.3 Aidade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, conforme art. 27, paragrafo
Unico, da Lei N2 10.741, de 01 de outubro de 2003.

8 — RESULTADOS E RECURSOS

8.1 O resultado de cada etapa do Processo Seletivo serd inserido na area do(a) candidato(a) pela
pagina eletrénica do Processo Seletivo através do SIGAA em documento PDF contendo apenas o
numero de inscricdio do(a) candidato(a) e sua divulgacdo serd informada por noticia
(http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf). O resultado estara disponivel
ainda na pagina oficial do Programa (https://posgraduacao.ufrn.br/ppghc).

8.2 Ao resultado de cada uma das etapas do processo seletivo, caberd recurso devidamente
fundamentado, no prazo previsto pelo Edital e registrado no Sistema de Processo Seletivo pelo
SIGAA.

8.3 Na hipdtese do recurso ndo ser analisado e decidido antes da etapa subsequente, fica
assegurado ao(a) candidato(a) a participacdo na mesma sub judice. Em caso de indeferimento, a
participacdo na(s) etapa(s) subsequente(s) ao recurso interposto serd devidamente cancelada.

8.4 Caso o(a) candidato(a) queira interpor recurso deve acessar o endereco eletronico especifico
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/home.jsf) e seguir o caminho > Stricto sensu > Area do
candidato. Observe que no primeiro acesso o(a) candidato(a) devera cadastrar uma senha.

8.5 N3o serdo aceitos pedidos de reconsideracao ao recurso, recursos submetidos apds a data
definida em edital, recursos que ndo sejam relacionados a etapa corrente do processo seletivo, ou
gue ndo sejam encaminhados pelo sistema eletrénico de processo seletivo da UFRN, o SIGAA.

8.6 Apos finalizado o processo seletivo e apds sua homologagao pelo Colegiado do Programa, caso
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tenha havido indeferimento de recurso ao Resultado Final pela Comissdo de Selecdo, cabera
pedido de reconsideracdo apenas do recurso ao Resultado Final indeferido e somente a Comissao
de Pos-graduacao da Pro-reitoria de Pés-graduacgdo, como ultima instancia deliberativa.

8.7 A aprovagdo e a classificagdo no processo seletivo ndao garante a atribuicdo de bolsas aos
aprovados(as). A atribuicao de bolsa de estudo aos aprovados estd condicionada a concessao de
recursos de bolsa ao Programa, de sua disponibilizagdo pelas agéncias de fomento, da ordem de
classificacdo do(a) candidato(a) no certame e das normas especificas do Programa e das Agéncias
de Fomento para concessao e implementagado de bolsas.

9 — CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS PERIODO/DATAS

PERIODO DE SOLICITACAO DE INSCRICOES ONLINE 07/11 a 30/11/2023
12 ETAPA — HOMOLOGACAO DAS SOLICITACOES DE INSCRICAO

Divulgagdo do resultado da 19 etapa 01/12/2023
Interposi¢do de recurso ao resultado da 19 etapa 04/12/2023
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa 05/12/2023
29 ETAPA — ANALISE DO PROJETO DE PESQUISA

Divulgacdo do resultado da 29 etapa 12/12/2023
Interposi¢do de recurso ao resultado da 29 etapa 13/12/2023
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa 14/12/2023

39 EFTAPA - DEFESA DO PROJETO DE PESQUISA E DEMONSTRACAO DE CONHECIMENTO
TEORICO NA AREA DE HISTORIA DOS SERTOES

Divulgag¢do da agenda de arguigdes
Apresentacgdo dos Projetos de Pesquisa

14/12/2023

15/12 a 19/12/2023

Divulgagdo do resultado da 39 etapa 20/12/2023
Interposi¢do de recurso ao resultado da 3¢ etapa 21/12/2023
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa 22/12/2023
49 ETAPA IV — ANALISE CURRICULAR

Divulgagéo do resultado da 42 etapa 31/01/2024
Interposi¢do de recurso ao resultado da 49 etapa 01/02/2024
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa 02/02/2024

59 ETAPA — PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO
Heteroidentifica¢do

05 a 06/02/2024

Resultado do procedimento de Heteroidentificagdo 07/02/2024
Interposi¢cdo de recurso ao resultado da 52 etapa 08/02/2024
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa 09/02/2024
62 ETAPA — RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

Divulgagdo do Resultado Final 15/02/2024
Interposi¢cdo de recurso ao Resultado Final 16/02/2024
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa 19/02/2024

Confirmacgdo de interesse na vaga
Periodo de matricula no curso
Inicio do curso — semestre 2024.1

19 a 20/12/2024
20 a2 24/02/2024

26/02/2024



10 — DAS MATRICULAS

10.1 As matriculas ocorrerdao no periodo de 20 a 24 de fevereiro de 2024, como indicado no
cronograma do processo seletivo no item 9 deste edital. Para efetivagdo da matricula, os(as)
candidatos(as) aprovados(as) deverdo confirmar interesse na vaga e que irdao fazer o mestrado no
PPGHC até as 23:59 horas do dia 20 de fevereiro de 2024 através do e-mail sertoes@ceres.ufrn.br
indicando no assunto “Interesse em Matricula no PPGHC”.

10.1.1 O(A) candidato(a) aprovado(a) ao manifestar interesse na vaga deve anexar, junto a
mensagem de e-mail que comprova seu interesse no curso, cépia autenticada do diploma do curso
de graduacdo ou certificado de colagao de grau; Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitac¢do Eleitoral
comprovando que o(a) candidato(a) estd quite com a Justica Eleitoral (documento emitido no site
do TSE — Tribunal Superior Eleitoral) e Certificado do Servico Militar (para candidatos do sexo
masculino). O(A) candidato(a) que nado confirmar interesse e que ird fazer o curso, ndo tera sua
matricula efetuada e um(a) suplente sera convocado(a) em seu lugar.

10.2 O(a) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo na modalidade de vaga para pessoa com
deficiéncia nos termos da lei deve anexar também, no e-mail de confirmacdo de interesse na vaga,
os seguintes documentos:

| — laudo médico atualizado emitido nos ultimos doze (12) meses por especialista na condicdo
diagnosticada contendo na descricdo clinica, o grau ou nivel de deficiéncia com expressa referéncia
ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID e com nome e CRM do
médico legiveis no carimbo.

Il —exame de audiometria para candidatos(as) com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos doze
(12) meses e parecer especifico com restricdes e/ou recomendacdes; e

IIl — exame oftalmoldgico em que conste a acuidade visual para candidatos(as) com deficiéncia
visual, realizado nos ultimos doze (12) meses e parecer especifico.

§ 12 Os laudos e exames comprobatdrios apresentados pelos(as) candidatos(as) para as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia nos termos da lei serdo analisados por Banca de Validacao
sob a responsabilidade da Secretaria de Inclusdo e Acessibilidade (SIA) da UFRN, que emitira
parecer conclusivo relativo a deficiéncia alegada;

§ 22 A Banca de Validacdo da SIA podera solicitar ao(a) candidato(a) documentos adicionais para
melhor subsidiar a avaliacao.

10.3 Todos(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as) que confirmarem interesse na vaga e
estiverem devidamente em acordo com os termos do edital no que se refere a heteroidentificagao
e validagao, terdo matricula gerada e receberdo contato da Secretaria Administrativa do Programa
e da Coordenagdo informando o caminho para que se matricularem nos componentes curriculares,
conforme calendario divulgado pela Coordenacdo do Programa de Pds-graduacdao em Histdria do
CERES.
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10.4 O(a) candidato(a) que ndo confirmar interesse e que ira fazer o curso, ndo tera sua matricula
efetuada e um suplente sera convocado em seu lugar. Candidatos(as) classificados(as) além do
numero de vagas disponiveis, ficardo em supléncia podendo ser convocados caso haja vacancia
por prazo maximo de 05 dias apds a matricula.

10.5 E obrigatério ao(a) candidato(a) aprovado(a) que se matricule em componentes curriculares
no periodo letivo imediatamente subsequente a sua aprova¢dao no processo seletivo. Nao é
possivel o trancamento de matricula ou o cancelamento total das disciplinas, nas quais o(a)
aluno(a) se inscreveu, no periodo imediato a aprovagdo. Caso nao se matricule em disciplinas, o(a)
candidato(a) aprovado(a) terd sua matricula cancelada e um suplente sera convocado(a) em seu
lugar.

10.6 A Comissdo de Selecdao, mediante os projetos aprovados e defesas, fard uma proposta de
distribuicdo de orientagdes, que serd apreciada e ratificada pelo Colegiado do Curso.

10.7 Sera considerado um limite maximo na relagdo alunos/orientador, nos termos definidos pelo
Colegiado e segundo as diretrizes da CAPES.

11 - DISPOSIGOES FINAIS

11.1 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) conferir a adequagdo e conformidade dos
documentos por ele inseridos ao solicitar inscricdo, bem como acompanhar toda publicacdo de
resultado, comunicados, noticias, atualizacdes ou outro referentes ao processo seletivo feitos pela
area do candidato através do SIGAA, no endereco
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/login.jsf?aba=p-stricto durante todo o
tempo em que ele estiver participando do processo seletivo.

11.2 O(a) candidato(a) que deixar de comparecer a qualquer uma das etapas do processo seletivo
serd automaticamente eliminado, mesmo que seja uma etapa classificatéria ou exclusiva a alguma
das modalidades de vaga.

11.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Sele¢cdo de acordo com a legislacao
universitdria pertinente.

11.4 Eventuais duvidas ou outro esclarecimento, contatar a Coordenagdo do Programa pelo
endereco de e-mail sertoes@ceres.ufrn.br com o assunto “Processo Seletivo” ou presencialmente,
na Secretaria da Pds-graduac¢do em Historia do CERES, no Prédio da Pds-Graduagdo, CERES/UFRN,
Campus-Caico.

Caico, 06 de novembro de 2023.

Joel Carlos de Souza Andrade — Presidente
Ane Louise Silva Mecenas Santos - Membra
Paula Rejane Fernandes — Membra
Comissdo de Selecdo
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ANEXO A
POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS — ORIENTACOES AOS CANDIDATOS
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Para pessoas negras (pretas e pardas) ocorrerd o procedimento de heteroidentificagdo em etapa
imediatamente anterior ao Resultado Final, a fim de confirmar a autodeclaragdao destes, de acordo
com o procedimento disposto no Capitulo | da Resolugdo n2 005/2023 — CONSEPE/CONSAD, de 14 de
margo de 2023.

Os documentos de autodeclaragao enviados por candidatos negros (pretos e pardos) no momento da
solicitacdo de inscricdo no processo seletivo serdo repassados a Comissdo de Verificacdo Etnico-racial
da UFRN (CVER) que os destinard as bancas de heteroidentificacdo por ela montadas. Cada banca de
heteroidentificacdo é composta por trés membros, respeitando-se, sempre que possivel, a diversidade
de género e cor/raca e o cargo de ocupacdo na UFRN (discente, docente e técnico). A avaliacdo
realizada pela Comissdo de Verificacio Etnico-racial considerard, exclusivamente, os aspectos
fenotipicos, marcados pelos tracos relativos a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos faciais
predominantes como ldbios, nariz e textura do cabelo, que, combinados ou ndo, permitirdo confirmar
a autodeclaracdo. Ndo serd considerado o fator genotipico do(a) candidato(a) ou fenotipico dos
parentes, para afericdo da condicdo autodeclarada pelo(a) candidato(a).

O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado através de video enviado pelo candidato e
gravado segundo as instru¢des do Anexo ao edital com RECOMENDACOES PARA GRAVAR VIDEO PARA
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO. Apds avaliar o video, a Comissdo de Verificagio da
Autodeclaracdo Etnico-racial emitira parecer relativo a condic¢do racial do(a) candidato(a).

Serd nomeada uma Comissdo Recursal, com membros diferentes da Comissdo de Verificagdo Etnico-
racial, para a finalidade de julgamento dos recursos que vierem a ser interpostos. Em suas decisdes, a
Comissao Recursal devera considerar a gravagao do procedimento para fins de heteroidentificagao, o
parecer emitido pela CVER e o conteudo do recurso elaborado pelo(a) candidato(a). Nao cabera
recurso das decisdes da Comissao Recursal.

O(A) candidato(a) que possuir autodeclaracdo de negro(a) homologada por banca de
heteroidentificacdo nos 5 (cinco) anos anteriores ao processo seletivo a que estd concorrendo, no
ambito da UFRN, podera reapresentar o parecer emitido pela referida banca, conforme Art. 16 da
Resolu¢do N2 005/2023-CONSEPE/CONSAD, de 14 de marco de 2023.

Serd disponibilizado acesso a terceiros das imagens dos(as) candidatos(as) desde que realizadas por

meio de requerimento & Comissdo de Verificacio Etnico-racial, sem prejuizo de eventual
responsabilizacao por divulgacdo nao autorizada.
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ANEXO B
MODELO DO PROJETO DE PESQUISA

O projeto deve ter a extensao de 10 a 12 paginas, sem contar elementos pré-textuais (Capa, Sumario e
Resumo, obrigatérios), Cronograma e a lista de Referéncias. Devera ser formatado da seguinte
maneira: fonte Times New Roman 12, espago entre linhas 1,5, margens de 2 cm. No projeto é vedado
constar o nome do(a) candidato(a), devendo ser incluido, apenas, a identificacdo da Linha de Pesquisa
na capa. A identificacdo nominal do(a) candidato(a), em qualquer parte, o(a) eliminarado certame.

TITULO

Este item deve transmitir uma ideia geral do trabalho. E recomendavel a presenca de um subtitulo
explicativo, que dé conta, brevemente, da delimitacdo espaco-temporal e da questdo central a ser
investigada, caso tais informacdes ndo estejam presentes no titulo.

1- RESUMO
Resumo da proposta de investigacao.

2 - INTRODUGAO (deve ser dividida, obrigatoriamente, nos trés seguintes subitens)

2.1 Delimitagdo do objeto ou Problematizagéo

Nesta parte deve ser exposto, com clareza, o objeto da pesquisa, ou seja, a formulacdo do(s)
problema(s) a ser(em) respondido(s). A delimitacdo deve incluir a fundamentacdo dos recortes espacial
e temporal.

2.2 Discussdo bibliogrdfica

Nesta parte deve-se apresentar o debate critico sobre as principais obras relacionadas ao tema da
pesquisa. Nao se trata de enumeracdo de obras, nem de “resenha” de livros, mas de uma exposi¢ao
gue mostre em que medida as obras apresentadas contribuem para a formulagdo do problema que
estd sendo apresentado. Trata-se de um didlogo estreito entre a problematica apresentada e a
bibliografia especializada. A discussao bibliografica deve deixar clara a relacao entre a proposta e o
conhecimento especializado existente sobre a questao.

2.3 Justificativa

Deve-se demonstrar a relevancia (académica, pessoal e/ou social) e a viabilidade da pesquisa a ser
desenvolvida no prazo regular de conclusdo do curso, argumentando-se claramente em que medida a
problematica apresentada no projeto se relaciona com as questdes pertinentes ao dominio tematico da
Histdria dos Sertdes. Trata-se, aqui, de como o projeto de pesquisa se adequa a drea de concentracao
e linhas de pesquisa do PPGHC-UFRN.

3 - OBIJETIVOS

Neste item, deve ser exposta a definicdo das metas da investigacdo. Devem ser apresentados em
tépicos (iniciados por verbos no infinito, como: demonstrar, analisar, comparar, etc.), sendo um
Objetivo Geral e Objetivos Especificos.
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4 - DIALOGOS TEORICOS

Neste item devem ser expostos os principais conceitos e ferramentas tedricas a serem mobilizados na
pesquisa. Nesse sentido, devem ser discutidos os conceitos, as concepgdes e 0s pressupostos da
pesquisa. O projeto deve demonstrar que essa discussao se apoia num conhecimento concreto,
mesmo que inicial, dos documentos. Os documentos, mesmo sob a forma de uma pequena amostra,
devem aparecer no projeto subsidiando as discussdes tedricas desenvolvidas em torno do tema. E
obrigatdrio que seja feita uma discussao conceitual sobre o conceito e a aplicabilidade do conceito de
sertdo/sertées no ambito da pesquisa pretendida.

5 - FONTES E METODOLOGIA

Neste item devem ser explicitadas as fontes a serem exploradas e os procedimentos necessarios a
resolucdo da problematica colocada no projeto de pesquisa. Espera-se que seja dada énfase a
especificidade das fontes, bem como aos métodos empregados. As fontes devem estar articuladas aos
objetivos propostos e ao quadro tedrico. Deve-se argumentar em favor da viabilidade do projeto.

6 - CRONOGRAMA

Devera ser feito, neste item, uma projecdo das atividades a serem desenvolvidas no prazo maximo de
conclusdo das atividades do mestrado, conforme Regimento Interno do PPGHC-UFRN, disponivel no
site https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=11655.

7 - REFERENCIAS

A bibliografia que fundamentou o projeto deve ser apresentada segundo as normas da ABNT
(Associacdo Brasileira de Normas Técnicas). Deve estar atualizada e ter pertinéncia em relacdo a
tematica proposta.

16


https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=11655

ANEXO C

FICHA DE AVALIACAO DA ANALISE CURRICULAR

| Nome do(a) candidato(a):

GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA

Observagoes:

Pontuacdo maxima no grupo: 150 pontos
As instituicOes das Especializacdes devem ter reconhecimento oficial comprovado

DOCUMENTO

ITENS A SEREM AVALIADOS COMPROBATGRIO VALOR PONTOS
1. Curso de Especializa¢cdo na area 50
2. Curso de Especializacdo em areas

. x ~ 25
afins Certidao ou declaracao
3. Curso de Graduacdo na area de conclusdo 40
4. Curso de Graduacdo em dreas afins 20
Total de Pontos do Grupo |
GRUPO Il — ATIVIDADE DE DOCENCIA
Observagoes:
Pontuacdo maxima no grupo: 150 pontos
DOCUMENTO
ITENS A SEREM AVALIADOS COMPROBATORIO VALOR PONTOS

1. Exercicio do magistério em Nivel
Superior

Declaracdo expedida
pela IES

7 pontos por
semestre

2. Exercicio do magistério em
qualquer outro nivel da Educacao

Declaracdo expedida
pela instituicao

3 pontos por
semestre

3. Participacdo registrada em IES em
Projeto de Ensino (Monitoria, Tutoria,
PIBID, Residéncia Pedagodgica,
PROCEEM e afins)

Declaracdo expedida
pela IES

5 pontos por
semestre

Total de Pontos do Grupo Il
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GRUPO IIl — ATIVIDADE DE PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA

Observacdes: Pontuacdo maxima no grupo: 700 pontos

1. Livros académicos publicados (com ISBN)

DOCUMENTO
ITENS A SEREM AVALIADOS COMPROBATORIO VALOR PONTOS
1.1. Na drea de Histéria Capa, folha de rosto, 30
ficha catalografica,
1.2. Em areas afins sumario 15
2. Livros académicos organizados (com ISBN)
DOCUMENTO
ITENS A SEREM AVALIADOS COMPROBATORIO VALOR PONTOS
2.1. Na area de Histéria Capa, folha de rosto, 20
ficha catalografica,
2.2. Em dreas afins sumério 10
3. Capitulos de livros académicos publicados (com ISBN)
DOCUMENTO
ITENS A SEREM AVALIADOS COMPROBATORIO VALOR PONTOS
3.1. Na area de Histdria Capa, folha de rosto, 10
ficha catalografica,
3.2. Em &reas afins sumario, pagina inicial e 5

pagina final do capitulo

4. Trabalhos publicados em periddicos

(com ISSN e registrados no Qualis 2013-2016)

DOCUMENTO
ITENS A SEREM AVALIADOS COMPROBATORIO VALOR PONTOS
A.1. Na area de Histéria Partes da revista em 20
gue conste o titulo, ISSN,
volume, nimero, data,
4.2. Em dreas afins sumario (com nome
do(a) autor(a), pag. 10
inicial e final do trabalho
5. Trabalhos publicados na integra em anais de eventos (com ISSN/ISBN)
DOCUMENTO
ITENS A SEREM AVALIADOS COMPROBATORIO VALOR PONTOS
5.1. Internacionais Partes dos anais em que 8
— conste o titulo,
>-2. Nacionais ISSN/ISBN, evento, lugar, 6
5. 3. Regionais data, sumario (c/ nome 4
do(a) autor(a), pag.
5.4. Locais 2

inicial e final do trabalho
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6. Resumos publicados em caderno de resumos e/ou anais de eventos

DOCUMENTO

ITENS A SEREM AVALIADOS COMPROBATORIO VALOR PONTOS
6.1. Internacionais Partes dos anais ou 4
— caderno de resumos em 3
6.2. Nacionais que conste o titulo,
6.3. Regionais ISSN/ISBN, nome do 2
evento, lugar, data, 1
sumario (com nome
6.4. Locais do(a) autor(a), pagina
inicial e pagina final do
resumo
7. Participacdao em Eventos com apresentagao de trabalho
DOCUMENTO VALOR PONTOS
ITENS A SEREM AVALIADOS COMPROBATGRIO
7.1. Internacionais
7.2. Nacionais Certificado de
. apresentagdo do 1
7.3. Regionais trabalho
7.4. Locais 0,5
8. Participa¢cao em Eventos sem apresentagdo de trabalho
DOCUMENTO VALOR PONTOS
ITENS A SEREM AVALIADOS COMPROBATGRIO
8.1 Internacionais 3,0
3.2 Nacionais Certificado geral ou 1,5
— declaracdo de 05
8.3 Regionais participacdo do evento ’
8.4 Locais 0,25
9. Participa¢ao em Eventos como parte da equipe de Monitoria ou Secretaria
DOCUMENTO VALOR PONTOS
ITENS A SEREM AVALIADOS COMPROBATORIO
9.1 Internacionais Certificado ou 5
9.2 Nacionais declaragdo de que fez 4
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9.3 Regionais parte da equipe de 3
_ Monitoria ou de 3
0.4 Locais Secretaria
10. Atividades como Bolsista
DOCUMENTO PONTOS
ITENS A SEREM AVALIADOS COMPROBATORIO VALOR
Declaracdo da Pro- 10 pontos
10.1. Iniciacdo Cientifica Reitoria de Pesquisa ou por
equivalente semestre
Declaracdo da Pro- > pontos
10.2. Extensdo Universitaria o . ¢ N por
Reitoria de Extensdo ou
. semestre
equivalente
Declaracdo do
10.3. Apoio Técnico Centrcz/U.nldade 1 ponto por
académica ou semestre
equivalente
, 1
10.4. Programa de Educacao Tutorial Declaragdo de Pré- 0 p:rntos
(PET) Reitoria ou equivalente P
semestre
11. Atividades artistico-culturais
DOCUMENTO VALOR PONTOS
ITENS A SEREM AVALIADOS COMPROBATORIO
11.1 Organizacdo de exposicao Declaragdo da
cultural em instituicoes de instituicdo, em papel 3 pontos
salvaguarda da memoria (Museus, oficial, assinada pelo por
memoriais, arquivos, bibliotecas e responsavel do 6rgdo | exposicdo
ONGs)
Texto salvo em formato
11.2 Ensaios e/ou artigos de PDF indicando o veiculo
divulgacdo cientifica, artistica e onde foi publicado. Se, 0,5 por
cultural em jornais e/ou portais virtual, precisa constar o |ensaio e/ou
virtuais e/ou veiculos impressos endereco do portal artigo
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11.3 Produto artistico e/ou cultural
em literatura, video, fotografia,
cinema, televisao, artes visuais,
musica, patrimoénio e turismo, desde
que o(a) candidato(a) seja o(a)
protagonista do produto

Material, o mais
completo possivel, que
demonstre o
protagonismo do(a)
candidato(a) frente ao
produto artistico e/ou
cultural.
Exemplos: para livro
autoral ou organizado, a
obra completa, em
formato PDF; para video,
arquivo em formato

1 ponto por
produto
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PDF indicando em que site
pode se verificar o video, bem
como, sua ficha técnica,
inser¢do em festivais ou

selecGes publicas

Total de pontos do Grupo Il

Total Geral
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ANEXO D
AREA DE CONCENTRAGAO E LINHAS DE PESQUISA DO PPGHC-UFRN
AREA DE CONCENTRACAO: HISTORIA DOS SERTOES

Os sertdes, enquanto Area de Concentracdo, se justificam por ser um campo préprio de enunciagdo
que remonta a uma longa tradicao. Portanto, a despeito de estar diretamente associado a dimensao
da espacialidade, sertdao trata-se de uma nog¢dao muito especifica de espago: o outro, a oposi¢ao ao
litoral, a costa, ao desconhecido. Por outro lado, a constituicdo de um campo de saber que se propde a
investigar essa espacialidade, de multifacetadas dimensdes histdricas e discursivas, se justifica pela
prépria historicidade do conceito de sertdo, a partir de um amplo léxico em que as nog¢des/conceitos
foram abordados por diferentes escritos e aparecem como definidor da localizacdo de iniUmeros
vestigios ricamente levantados/compulsados referentes a experiéncia histérica amerindia e luso-
afrobrasileira, permitindo que a partir das perspectivas recentes da historiografia se possa tornar
suporte para uma ampla producdo do conhecimento histérico. A drea de concentracdo em questdo se
desdobra em duas linhas de pesquisa: Cultura material, sociedade e poder nos sertdes; e Historiografia
e Representacdes dos Sertdes. A categoria sertdo presta-se fundamentalmente ao exame da diferenca.
Entendido como lugar (habitado ou nao), em sentido espacial ou histérico, o sertao, como visto
anteriormente, foi constantemente algo dito para o Outro. Em diferentes contextos histéricos e
historiograficos, o sertdo foi dito e visto como o Outro. Na lingua do Estado ou dos conquistadores
diversos, o ndo conhecido, o ndo verificado, o ndo dominado era chamado de “sertdes”. Ndo ha duvida
de que a partir do momento em que se radicalizaram as diferencas, sobremaneira, com as grandes
navegacdes e a conquista politica das Américas, da Africa e da Asia pelos portugueses, cada vez mais a
categoria “sertdes” passou a compor certo sistema, na adaptacdo moderna, entre o submetido ao
poder dos Estados absolutistas ou, posteriormente, grandes poténcias, e o que a eles escapava de
alguma forma. O conceito de sertdo, nesse sentido, é encontrado nos registros deixados pelos
conquistadores de matriz ibérica — sobretudo, portuguesa — nas suas conquistas nas regides acima
mencionadas, para denominar o novo. Tal conceito, historicamente, transmuta-se e ganha outras
denotagBes/conotagbes a partir da percepgdo humana sobre o novo, o distante, o Outro, tendo em
vista a experiéncia de contato colonial enquanto fendmeno das sociedades modernas. Ora, os sertdes
ndo representam um espaco qualquer, mas marcam, efetivamente, as dimensdes antropoldgicas de
variadas experiéncias histdricas em multiplas temporalidades. O estudo da especificidade dos sertdes
tende a encaminhar para as alteridades, sejam elas quais forem, ultrapassando certa leitura estatica e
abstrata do proprio conceito de espaco pelos historiadores, desde o século XIX. Assim, a histéria dos
sertdes, ao contrdrio de ocupar-se do fomento as identidades espaciais, caracteriza-se, em nosso
esforco de historicizacdo do conceito, por uma darea de estudos de e sobre as diferencas, sendo esta
outra forma de se abordar questdes politicas e culturais. A drea de concentracdo em histéria dos
sertdes tem por caracteristica a horizontalidade na exploracao do conceito de sertdo em diferentes
contextos histdricos e geograficos, mas, sobremaneira, a especificidade fundamental da verticalidade
no enfrentamento de um conceito incontornavel na compreensao da histéria brasileira e de outros
espacgos. Desse modo, a proposta de uma histéria dos sertdes pretende operar como uma experiéncia,
um espaco laboratorial no qual pode vir a serem exploradas diferentes concep¢des de comunidades
humanas e suas relac¢des, tendo por fio condutor, a ideia de sertdo como conceito de movimento no
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tempo e no espaco, ideia essa deslocada de qualquer conotagao periférica e identitaria.

LINHA DE PESQUISA |
CULTURA MATERIAL, SOCIEDADE E PODER NOS SERTOES

A linha 1 — Cultura material, sociedade e poder nos sertdes - abriga investigagdes que estao alinhadas
com as dimensoes da Histdria Social, da Histdria Politica e da Histdria da Cultura Material. Em se
tratando das investiga¢cdes atreladas as dimensdes da Histdria Social e Histéria Politica, estdo
contempladas as propostas voltadas ao exame das relagGes sociais, atentas a constituicao tanto dos
sujeitos quanto dos coletivos, destacando as formas de dominagdo, resisténcia, legitimagdo e
contestacao do poder em sentido simbdlico e institucional. Nessa perspectiva, os conceitos que podem
ser operacionalizados nas investigacdes articulam-se as nog¢des de sertdes enquanto espacialidade de
praticas de poder (elites politicas, agentes politicos, politicas publicas, instituicdes voltadas para o
desenvolvimento regional); enquanto sociedade em suas multiplas vivéncias e praticas sociais
(memdria social, imaginario das secas, migracdes, integracdo e mobilidade social, cotidiano, grupos
sociais e circulos de sociabilidade, etnicidade e territdrios); e enquanto resultante do esforco de um
conjunto de praticas pedagdgicas e modernizantes (cultura escolar, consciéncia sanitdria, corpo,
saude, pedagogias do sensivel). No que se refere a Histdria da Cultura Material, destaca-se que o
conceito de cultura material, ou materialidade, é entendido sob trés planos: o técnico, relacionado as
maneiras de se fazer os objetos, os materiais e processos envolvidos em diferentes temporalidades e
contextos; o pratico, entendido como a instancia dedicada as vivéncias em diferentes sistemas
socioeconOmicos; e o ideativo ou cultural, que implica na atribuicdo de significados aos objetos, ou, as
coisas. Além disto, entende-se a cultura material como uma tecedura entorno das memorias e dos
esquecimentos, sob os quais se sustentam, também, as temdticas ligadas ao Patrimonio Cultural. Nesta
linha de pesquisa, busca-se, assim, trabalhos sobre as identidades e pertencimentos, abordando-se
tematicas ligadas a géneros e etnicidades, estudadas a partir das perspectivas expressas por grupos
e/ou individuos na construcdo de valores e estratégias, como por exemplo, expressdes graficas,
pictdricas, gestuais e de construcao e uso de objetos e espacgos, entendidos, principalmente, nas
formas sincrénica e diacronica que operam mudancgas e persisténcias. As tematicas que podem ser
abrigadas no ambito da linha de pesquisa sdao aquelas que, tomando os sertdes enquanto recorte
espacial, incidem sobre: arqueologia das ocupa¢des dos espacos sertanejos, das apropriacdes
territoriais e da diaspora africana; etnicidade, cultura material e a producdo de artefatos de diferentes
grupos em suas vivéncias nos sertdes; patriménio cultural e educagdo nos sertdes; museus, colecdes e
colecionamento; diferentes formas de exercicio do poder através dos partidos, dos grupos sociais, dos
embates e plataformas politicas nos sertdes; Educacdo e cultura popular, a partir de projetos
educacionais de alfabetizacdo de jovens e adultos; instituicdes e politicas publicas de intervencdo no
espaco e natureza, projetos e obras, frentes de emergéncia e pobreza; leituras do corpo pela légica
disciplinadora, da saude e das doencas, da nutricio e/ou do higienismo; cidades, educabilidades e
pedagogizacdes; cotidiano, cultura material, grupos sociais e circulos de sociabilidade construidos em
funcdo de vivéncias no universo sertanejo.
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Professores ligados a Linha de Pesquisa I: Ane Luise Silva Mecenas Santos, Antonio José de Oliveira,
Helder Alexandre Medeiros de Macedo, Jailma Maria de Lima, Juciene Batista Félix Andrade, Rosenilson
da Silva Santos e Yuri Simonini Souza.

LINHA DE PESQUISA I
HISTORIOGRAFIA E REPRESENTACOES DOS SERTOES

Alinha 2 — Historiografia e representagdes dos sertdes - tem como énfase as abordagens desenvolvidas
pelas dimensdes da Histdria Cultural e da Histdria da Historiografia, com destaque ao uso do conceito
de representacdo e das problemadticas relativas as temporalidades articuladas na escrita da Histdria.
Atenta as agendas das referidas areas do conhecimento histdrico e aos seus percursos de discussoes,
sua proposta é mobilizar conceitos e temdticas a elas vinculados, tendo os sertdes - em seus sentidos
conceitual, histérico e historiografico - como elemento delimitador e fomentador de novas
investigacGes. A construcao de sentidos por meio de praticas culturais variadas e, em particular, das
escritas sobre e desde os sertdes, sintetizam os interesses ora apresentados. Os conceitos que podem
ser operacionalizados nesta linha de pesquisa tém uma interlocucdo com o conceito de sertdes em
suas representacoes culturais e histéricas: multiplas escritas da histdria e usos do passado (memodrias,
escrita de si, biografia, autobiografia, ensaio histdrico, estilo, intelectuais mediadores), abordagens
culturais dos grupos e outras coletividades (mesticagens, identidades, alteridade, hibridismo cultural,
nacdo), historicidade dos espacos (fronteira, regido, paisagem, natureza) e estruturas do sensivel
(crencas, saudosismo, consciéncias e racionalidades, semidtica e signos linguisticos). As tematicas que
podem ser abrigadas no ambito da linha sdo aquelas que, tomando os sertdes enquanto recorte
espacial, incidem sobre: os processos de escrita da Histdria, académica e/ou erudita, incluindo a
producdo de memédrias e biografias, as trajetdrias de intelectuais e instituicdes, seus arquivos (publicos
e pessoais) e redes de sociabilidade; as representacdes construidas, em documentacdo textual,
imagética, oral e em obras de genealogia, sobre qualidades e condicdes dos individuos que habitavam
os diferentes sertdes, bem como, sobre territérios e territorialidades sertanejas; os saberes pautados
pela ideia de povo, de nagao, de regidao e de identidades, tais como o folclore e a cultura popular; a
elaboracdo de uma poética sertaneja, dos mitos culturais, do imagindrio, das tradi¢des, das
estereotipias, das utopias e das distopias; a construcdo das sensibilidades e dos sentimentos, como a
saudade; o universo da cultura religiosa representado em praticas e discursos sobre catolicismo nao
oficial, milagreiros de cemitério e de rua e religides com base na matriz afro-indigena-brasileira; as
ideias sobre grupos minoritarios, como as sociedades ciganas; os sertdes como tema recorrente na
producdo artistica, como nas artes cénicas, no audiovisual, na iconografia e nas narrativas de histérias
em quadrinhos.

Professores ligados a Linha de Pesquisa Il: Airan Borges Oliveira dos Santos, Durval Muniz de

Albuguerque Junior, Evandro dos Santos, Joel Carlos de Souza Andrade, Lourival Andrade Junior e Paula
Rejane Fernandes.
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ANEXO E

FICHA DE AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA

Numero de inscricao do(a) candidato(a):

Nome do(a) avaliador(a):

ITENS A SEREM AVALIADOS

PONTOS

PONTOS
ATRIBUIDOS

ITEM
TOTAL

INTRODUCAO

1.1. Delimitagdo consistente do objeto de
investigacdo, com fundamentacao dos recortes
espacial e temporal

1,5

1.2. Critica historiografica adequada e
relacionada com a problematizacao

L5 a45s

1.3. Explicitacao das justificativas do projeto e da
viabilidade de proposta no prazo regimental do
mestrado. Adequacdo do plano de trabalho adrea
de concentragdo e linha de pesquisa

1,5

2. OBJETIVOS
Objetivos definidos e exequiveis

0al,5

3. DIALOGOS TEORICOS
Aporte tedrico coerente com a problematizacdo e
o dominio tematico da Histéria dos Sertdes

0al,5

4. FONTES E METODOLOGIA

Descricdo dos conjuntos documentais a serem
explorados, indicando-se o grau de conhecimento
dos mesmos. Descricdo dos procedimentos
metodolégicos a serem adotados para a
exploracdo das fontes

0al5

5. CRONOGRAMA
Cronograma de etapas em consonancia com os
objetivos pretendidos com a proposta

0a0,5

6. REFERENCIAS
Bibliografia pertinente ao tema e atualizada

0a0,5

Total

10,0
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ANEXO F

FICHA DE AVALIACAO DA DEFESA DO PROJETO DE PESQUISA E DEMONSTRACAO DE
CONHECIMENTO TEORICO NA AREA DE HISTORIA DOS SERTOES

Nome do(a) candidato(a):

Nome do(a) avaliador(a):

PONTOS

ITENS A SEREM AVALIADOS PONTOS ATRIBUIDOS

Dominio demonstrado em relacdo a proposta de
pesquisa: definicdo do objeto, problema e
objetivos; discussdes tedricas, fontes e De0a2,5
metodologia; referéncias atualizadas e
pertinentes

Entendimento sobre a construgao do

. e . s De0a25

conhecimento cientifico na drea de Historia
Dominio demonstrado sobre as questées tedricas
de interface entre o tema apresentado no projeto De0a?2s
e a area de concentracdo e a linha de pesquisa ’
correspondente
Clareza e articulagdo nas respostas em relagdo a

L ¢ P ¢ De0a?2,5
viabilidade da proposta
Total 10,0
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ANEXO G

REFERENCIAS INDICADAS PARA A DEFESA DO PROJETO DE PESQUISA E DEMONSTRACAO DE
CONHECIMENTO TEORICO NA AREA DE HISTORIA DOS SERTOES

ALBUQUERQUE JUNIOR, Durval Muniz de. Distante e/ou do Instante: “sertdes contemporaneos”, as
antinomias de um enunciado. In: FREIRE, Alberto (Org.). Culturas dos Sertdes. Salvador: EDUFBA, 2014. p.
41-57. [Livro onde estd o capitulo disponivel em https://repositorio.ufba.br/ri/handle/ri/15091].

ANDRADE JUNIOR, Lourival. As Tragédias de Donaria e Maria: seca, crime e milagres no Sertdao Paraibano -
Séculos XIX E XX. In: SERAFIM, Vanda Fortuna; COSTA, Daniel Lula (Org.). Diversidade religiosa & Histdria.
Curitiba: Brazil Publishing, 2021. p. 207-

230. [Disponivel em https://drive.google.com/file/d/1E7yUi4SzqbukT1NyhZ56xfIDSShBYVXY/view?usp=sharing]

ANDRADE, Juciene Batista Félix. Os sertbes em debate: fronteiras, secas e instituicdes. Projeto Historia,

S3o Paulo, v. 69, p. 275-311, set./dez. 2020.
[Artigo disponivel em https://revistas.pucsp.br/index.php/revph/article/view/49500].

LIMA, Nisia Trindade. Utopia socioldgica substitui utopia higienista. Reflexao sobre o Brasil e seus contrastes
no periodo da institucionalizacdo universitaria das ciéncias sociais (1933- 1964). In: LIMA, Nisia Trindade. Um

sertdo chamado Brasil. Rio de Janeiro: Revan: IUPERJ, UCAM, 1999. p. 155-221. [Texto cedido pela autora para a
selecdo. [Disponivel em https://drive.google.com/file/d/1heqGI-KXzn9LzrYAD2BjOFkQFHdin5h7/view?usp=sharing]

MECENAS, Ane Luise Silva. "Para os ensinar com esse método aos filhos": saberes indigenas e conversao
jesuitica junto aos Kiriri nos sertdes da América portuguesa (1668- 1699). Maracanan, Rio de Janeiro, v. 28,

2021, p. 123-140.
[Artigo disponivel em https://www.e- publicacoes.uerj.br/index.php/maracanan/article/view/59511]

MORAES, Antonio Carlos Robert. O Sertdo: um “outro” geografico. Terra Brasilis [Online], 4-5, 2003,

posto online no dia 05 Novembro 2012.
[Artigo disponivel em https://journals.openedition.org/terrabrasilis/341].

NEVES, Erivaldo Fagundes. Sertdo como recorte espacial e como imaginario cultural. Politeia, Vitéria da

Conquista, v. 3, n. 1, p. 153-162, 2003.
[Artigo disponivel em https://periodicos2.uesb.br/index.php/politeia/article/view/3940].

OLIVEIRA, Antonio José de. Processo de formacao social dos sertdes dos Cariris Novos no século XVIII. In:
OLIVEIRA, Antonio José de; REIS JUNIOR, Darlan Oliveira de; IRFFI, Ana Sara Cortez; SOUSA, Maria Arleilma

Ferreira de. (Org.). Histdria Social dos Sertées. Curitiba: CRV, 2018. p. 41-53.
[Disponivel em https://drive.google.com/file/d/1yePSju410J97iY6NFfLEEAGrve WvXgSi/view]

SANTOS, Evandro; MACEDO, Helder; ANDRADE, Joel. A Histdria dos SertGes em novas perspectivas:
contribui¢des para construgdo de um campo de pesquisa. In: MACEDO, Helder (Org.). Fazendo ciéncia nos

sertoes: experiéncias e idealizag6es no Seridd. Sobral: SertaoCult; Caicd: PPGHC-UFRN, 2023.  [Disponivel em
https://editorasertaocult.wordpress.com/10-35260-54210539-2023/]
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ANEXO H

CORPO DOCENTE QUE OFERTARA VAGA DE ORIENTAGCAO PARA ESTE EDITAL

ORIENTADOR(A)

. Airan dos Santos Borges

. Ane Luise Silva Mecenas Santos

. Antonio José de Oliveira

. Durval Muniz de Albuquerque Junior

. Evandro dos Santos

. Helder Alexandre Medeiros de Macedo

. Jailma Maria de Lima

. Joel Carlos de Souza Andrade

O[O (N[N |D[W[N|F

. Juciene Batista Félix Andrade

10. Lourival Andrade Junior

11. Paula Rejane Fernandes

12. Rosenilson da Silva Santos

13. Yuri Simonini Souza
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ANEXO |

DECLARACAO PARA BENEFICIARIOS DO CRITERIO ETNICO-RACIAL

DADOS PESSOAIS
(PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:
Programa de Pds-graduacdao em: Edital N°-:
Cidade do curso:
Eu, acima identificado solicito inscricdo no Processo Seletivo UFRN, em vaga

destinada para politica de acdo afirmativa definida pela Lei n? 12.711/2012, e DECLARO
gue: 1) sou (me considero): ( ) Preto(a); ou ( ) Pardo(a). Caso tenha me autodeclarado preto
ou pardo, tenho ciéncia de que serei submetido ao procedimento de heteroidentificacdo,
gue sera realizado pela Banca de Heteroidentificacao, e estou sujeito(a) a perda da vaga e
a sang¢Oes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracgao.

, de de 202
CIDADE




ANEXO J

RECOMENDAGOES PARA GRAVAR VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICAGCAO

O procedimento de heteroidentificacdo sera ser realizado a partir do video gravado pelo
candidato. Fica a critério da Comissdo de Verificacdo Etnico-Racial solicitar ou recomendar
a realizacdo do procedimento presencialmente, quando couber.

Para realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo a partir do video gravado pelo
candidato, cada candidato(a) optante devera no ato da solicitacdo de inscricdo enviar um
video recente, apresentando o documento de identificagdo (documento oficial de
identificacdo com foto) frente e verso, e dizer a frase indicada:

Eu, [dizer o nome completo] inscrito (a) no processo seletivo da UFRN, me

autodeclaro [dizer a opgdo: Preto ou Pardo]”.

A Comissado de Verificacdo de Cotas Etnico Raciais recomenda aos candidatos e candidatas
a estrita observancia dos seguintes aspectos obrigatérios para gravac¢do. O video devera ser
gravado na posi¢ao horizontal com segue abaixo:

1. Com posicionamento que possibilite a visualizacdo do(a) candidato(a), enquadrando
todo o rosto até a altura do peito;

2. Posicdes que devem ser apresentadas no video:

Perfil Frontal



Perfil Direito

Perfil Esquerdo



®v

Perfil Frontal, apresentando a palma da mao direita

v

Perfil Frontal, apresentando a palma da mao esquerda




" |

Perfil frontal, apresentando costado da mao direita

O

Perfil frontal, apresentando costado da mao esquerda




3. Apds demonstragdes das posi¢des, o candidato ou candidata deve apresentar o documento
oficial de identificagdo utilizado (frente e verso) e realizar a autodeclaragdo: Eu, [dizer o nome
completo] inscrito (a) no processo seletivo__da UFRN, me autodeclaro [dizer a opgdo: Preto ou
Pardo]”.

4, O video deve apresentar boa iluminacdo. Nao sendo permitido o uso de luz artificial de
modo a interferir no resultado final das imagens e gravacdes;

5. A captacdao da imagem deve ser realizada em fundo branco ou fundo claro e
monocromatico;

6. N3o se apresentar com maquiagem, aderecos: 6culos escuros, boné, lenco ou outros que
possam cobrir rosto, cabelos e pescoco;

7. N3o utilizar na gravacdo qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar as imagens
ou video, tais como uso filtros etc., para modificar as imagens ou video captados;

8. O video deve apresentar boa resolugdao em um dos seguintes formatos do arquivo: .mp4,
.avi, .mjpeg, .wmy, .flv ou .mov; e com tamanho maximo do arquivo de 5MB.

9. Recomenda-se que o candidato ou candidata utilize roupa branca ou tons claros para
gravacgao.



ANEXO K
DECLARAGAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:

Programa de Pds-Graduacdo em

Edital N°-: Cidade do curso:

Eu acima identificado, solicito inscricdo no Processo Seletivo da UFRN

como beneficiario de vaga destinada a acdo afirmativa de acordo com a Lei n? 12.711/2012,
DECLARO que sou indigena da etnia/povo

e que:
() resido em Terra Indigena () resido em Area Urbana:

Nome do Local / Enderego de residéncia:
Municipio: Estado:

Atencao: é obrigatdrio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 1
(uma) Lideranca e 2 (duas) testemunhas da Comunidade Indigena a qual pertence o candidato.

Assinatura da Lideranca Indigena Assinatura da Testemunha 1
Nome legivel da Lideranga Indigena Nome legivel da Testemunha 1
N2 da Cédula de Identidade da Lideranga Indigena N2 da Cédula de Identidade da Testemunha 1

Assinatura da Testemunha 2

Nome legivel da Testemunha 2

Ne da Cédula de Identidade da Testemunha 2

) de de 2023.

(Cidade e data)

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A) (conforme documento de identificacdo)



ANEXO L

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu,

, CPF: , venho solicitar a Comissdo de Sele¢ao do
Programa de Pds-Graduagao em , Edital n° , atendimento
diferenciado conforme descrito no laudo médico anexado a este requerimento. Nestes termos,
solicito deferimento.

Natal-RN, de de 20

Assinatura do(a) Candidato(a)

Para uso da comissdo de selecdo

( ) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO
Data: Motivo do indeferimento:
Local:

Assinatura dos membros da Comissao




ANEXO M

SOLICITACAO DE RECURSO DE BANCA DE HETEROIDENTIFICAGAO

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome: CPF:

Programa de Pds-Graduagao em
Processo seletivo Edital N°: Cidade do curso:

Eu, selecionado até a etapa de heteroidentificacdo no processo seletivo do Programa de Pds
graduacdo em da UFRN em nivel de ( ) Mestrado ( ) Doutorado, para
vaga destinadas aos beneficidrios de ac¢do afirmativa (definida pela Lei n212.711/2012), SOLICITO
a analise da Banca Recursal, tendo em vista que minha autodeclaracdo nao foi homologada por
ndo atender a critérios fenotipicos (cor de pele, caracteristicas da face e textura do cabelo) para
homologacdo da autodeclaracdo de pretos e pardos.

ASSINATURA (conforme documento de identificacdo)



ANEXO N

DECLARACAO DE BENEFICIARIO E CIENCIA DO CRITERIO PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO
SELETIVO NA MODALIDADE DE VAGA DE ACAO AFIRMATIVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Eu, , CPF , me declaro pessoa

com deficiéncia (PcD) termos da lei ao solicitar inscricdo na modalidade de vaga de agdes

afirmativas para PcD no processo seletivo para (mestrado/doutorado) do

Programa de Pés-graduagdo em da Universidade Federal do Rio Grande

do Norte, segundo os termos da Resolugdo 008/2022 de 21 de junho de 2022 e da Resolugdo
005/2023 — CONSEPE/CONSAD, de 14 de margo de 2023. Estou ciente de que os laudos e exames
submetidos em minha solicitacdo de inscricdo serdo submetidos a andlise da Banca de Validacao
da SIA - Secretaria de Inclusao e Acessibilidade para comprovag¢ao da minha condi¢cdo de pessoa

com deficiéncia.

TENHO CIENCIA ainda, de que poderei ser convocado, mediante agendamento prévio, para o
procedimento de validagdo com a Banca de Validacao e que, em caso de emissao de parecer
desfavoravel ou de ndo comparecimento, serei automaticamente remanejado para a modalidade
de vagas de demanda aberta de ampla concorréncia e ficarei em supléncia, podendo vir a ser
convocado, caso haja vacancia e de acordo com a minha colocacdo na classificacdo geral do

certame.

Natal, de de20

ASSINATURA



