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Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua
publicac8o, revogadas as disposi¢des em contréario.

[ NAO HOUVE APROVACAO |

JOSE DANIEL DINIZ MELO
RESOLUGAO N° 49, DE 18 DE ABRIL DE 2017

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz saber que o Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, usando das atribui¢des que Ihe con-
fere o Artigo 17, Inciso Xl, do Estatuto da UFRN, CONSIDERAN-
DO a Resolugdo n° 108/2013-CONSEPE, de 02 de julho de 2013,
publicada no Boletim de Servico n° 125/2013, de 05 de julho de
2013; CONSIDERANDO os termos do Edital n° 010/2016-PRO-
GESP, publicado no DOU n° 168, de 31 de agosto de 2016; CON-
SIDERANDO o que consta no processo n° 23077.014453/2017-81,
resolve:

Art. 1°. Homologar, & unanimidade de votos, o resultado do
Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Edital n°
010/2016-PROGESP, Classe DI 1, Regime de Trabalho de Dedicagéo
Exclusiva - DE, érea de Desenvolvimento Web e Redes de Com-
putadores, do Instituto Metrépole Digital - IMD, realizado pela Uni-
versidade Federa do Rio Grande do Norte - UFRN.

Art. 2° Esta Resoluco entra em vigor a partir da data de sua
publicac8o, revogadas as disposi¢des em contréario.

[ NAO HOUVE APROVACAO |

JOSE DANIEL DINIZ MELO

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO
E GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS

PORTARIA N° 299, DE 19 DE ABRIL DE 2017

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pes-
soas, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista 0 que consta no art.
12 da Portaria n° 450/MPOG/2002, de 06 de novembro de 2002, do
Processo 23080.047200/2016-54 e do item 14.6 do Edital do Con-
Curso, resolve:

Prorrogar por 12 meses, a partir de 07 de dezembro de 2017,
o prazo de vaidade do concurso plblico do Departamento de Cién-
cias Naturais e Sociais, do Centro de Ciéncias Rurais do Campus de
Curitibanos, campo de conhecimento: Fisica/lFisica Geral, objeto do
Edital n° 033/DDP/PRODEGESP/2016 de 18 de agosto de 2016, e
homologado pela Portaria n° 1011/DDP/2016 publicada no Diério
Oficial da Unido de 07 de dezembro de 2016

PATRICIA CRISTIANA BELLI

PORTARIA N° 300, DE 19 DE ABRIL DE 2017

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pes-
soas, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista 0 que consta no art.
12 da Portaria n° 450/MPOG/2002, de 06 de novembro de 2002, do
Processo 23080.047463/2016-63 e do item 14.6 do Edital do Con-
Ccurso, resolve:

Prorrogar por 12 meses, a partir de 07 de dezembro de 2017,
o prazo de vaidade do concurso plblico do Departamento de Cién-
cias Naturais e Sociais, do Centro de Ciéncias Rurais do Campus de
Curitibanos, campo de conhecimento: Matemética/Algebra/Andli-
se/Geometria e Topologia, objeto do Edita n° 033/DDP/PRODE-
GESP/2016 de 18 de agosto de 2016, e homologado pela Portaria n°
1012/DDP/2016 publicada no Diério Oficial da Unido de 07 de de-
zembro de 2016

PATRICIA CRISTIANA BELLI

PORTARIA N° 301, DE 19 DE ABRIL DE 2017

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas,
no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o que consta no art. 12 da
Portaria n® 450/MPOG/2002, de 06 de novembro de 2002, do Processo
23080.039818/2016-41 e do item 14.6 do Edital do Concurso, resolve:

Prorrogar por 12 meses, a partir de 07 de dezembro de 2017,
0 prazo de validade do concurso piblico do Departamento de Agri-
cultura, Biodiversidade e Florestas, do Centro de Ciéncias Rurais do
Campus de Curitibanos, campo de conhecimento: Anatomia Animal,
objeto do Edital n° 033/DDP/PRODEGESP/2016 de 18 de agosto de
2016, e homologado pela Portaria n° 1009/DDP/2016 publicada no
Diario Oficial da Unido de 07 de dezembro de 2016

PATRICIA CRISTIANA BELLI
PORTARIA N° 302, DE 19 DE ABRIL DE 2017

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pes-
soas, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista 0 que consta no art.
12 da Portaria n° 450/MPOG/2002, de 06 de novembro de 2002, do
Processo 23080.039821/2016-64 e do item 14.6 do Edital do Con-
curso, resolve:

Prorrogar por 12 meses, a partir de 29 de novembro de 2017,
o prazo de validade do concurso publico da Coordenadoria Especial
de Ciéncias Biologicas e Agrondmicas, do Centro de Ciéncias Rurais,
do Campus de Curitibanos, campo de conhecimento: Agronomia/Fi-
totecniad’Mecanizagdo Agricola, objeto do Edital n° 033/DDP/PRO-
DEGESP/2016 de 18 de agosto de 2016, e homologado pela Portaria
n° 1002/DDP/2016 publicada no Diério Oficial da Unido de 29 de
novembro de 2016

PATRICIA CRISTIANA BELLI
PORTARIA N° 303/DDP/2017, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

## A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pes-
soas da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicbes e tendo em vista o que consta do processo n°
23080.011935/2017-21 resolve:

Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado da
Coordenadoria Especial de Fisica, Quimica e Matemética do Centro
de Ararangud, instituido pelo Edital n® 18/DDP/PRODEGESP/2017,
de 16 de margo de 2017, publicado no Diério Oficia da Uni&o n° 53,
Segdo 3, de 17/03/2017.

Area/Subérea de conhecimento: Ciéncias Exatas e da Terra/
Matemética.

Regime de Trabalho: 40 (quarenta horas semanais)

N° de Vagas: 01 (uma)

\PCI assificacio | Candidato

[Média Final |
\ |Flavia Costa da Silva | 851

PATRICIA CRISTIANA BELLI

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA
PORTARIA N° 209, DE 18 DE ABRIL DE 2017

A VICE-REITORA, no exercicio do cargo de Reitora, da
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutérias, resolve:

HOMOLOGAR o resultado do Concurso Publico para Ser-
vidores Técnico-Administrativos desta Universidade, para exercicio
nos campi descritos abaixo, conforme Edital n° 26/2016, publicado
no DOU de 31/08/2016, com retificagdo publicada no DOU de
11/11/2016.

1. Candidatos classificados nas vagas oferecidas. aguardar
convocacdo para a Inspecdo Médica, a ser publicada no enderego:
www.ufsb.edu.br

2. Os candidatos deverdo manter atualizados seus enderegos
para correspondéncia, informando-os a Diretoria de Gestéo de Pes-
soas da Universidade Federal do Sul da Bahia, e-mail: concur-
sos@ufsh.edu.br. Serdo excluidos deste processo seletivo os candi-
datos ndo localizados em tempo hébil.

3. No que se refere & homologagdo do resultado do Concurso
Pablico dos cargos constantes deste Edital, o Concurso serd véido
por 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo desta homologagao
no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igua pe-
riodo.

4. No ato da admissdo o candidato deverd comprovar aten-
dimento a todos os requisitos exigidos para 0 cargo por ele con-
corrido, conforme o que consta no Edital.

5. N&o havera segunda convocagéo para 0 mesmo candidato,
em nenhuma hip6tese. Também néo sera facultado ao candidato optar
por sua inclusdo no final da lista de aprovados.

6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Universidade Fe-
deral do Sul da Bahia

CARGO: ADMINISTRADOR
CIDADE DE LOTACAOQ: ITABUNA
NIVEL: SUPERIOR

CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
CIDADE DE LOTAGAQ: ITABUNA

NiVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA

VAGA(S): 2

CLASS |NOME

1 AYRTON AMARAL MENDONCA

2 MATEUS PASSOS SOARES CARDOSO

3 ANDREI SILVA SANTOS

4 CA~RLOS CESAR OLIVEIRA ALMEIDA

5 JOAO GABRIEL GANEM BARBOSA

6 ALVARO BISPO SANTOS

7 ITALO MIRANDA DE NOVAIS

8 MARCIO SANTOS MAGALHAES

9 DAVID DE ALMEIDA BEZERRA JUNIOR

10 VITOR MUNIZ DOS SANTOS

11 ELOY GUIMARAES PIRES

12 DEBORA RODRIGUES DE SOUZA PIO ANDRADE
CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO-NE-
GRO

CIDADE DE LOTAGAO: ITABUNA

NIVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: RESERVADA PARA NEGROS
VAGA(S): 1

C NOME

1 EZEQUIEL SEVERIANO DA SILVA
2 VITOR MUNIZ DOS SANTOS
3

4

5

ANDERSON CONCEICAO RODRIGUES
EMERIS SILVA SANTOS
LUCAS AMARAL BULCAO

CARGO: ARQUITETO E URBANISTA
CIDADE DE LOTACAQ: ITABUNA

NIiVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA
VAGA(S): 1

LASS |NOME
LUARA RIBEIRO MARROCOS
JOSE HELDER DE SOUSA PEREIRA

C
1
2
3 SALLES SILVA SANTANA
4
5
6

NATALIA PINHEIRO DA SILVA
KAROLINA KARLA DE SOUZA NAVES
ALICE ZARONI NICOLELLA

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
CIDADE DE LOTAGAO: ITABUNA

NIVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA
VAGA(S): 1

C NOME

1 MARIANA CARLOS DE ANDRADE LYRA
2 TAINAN CRISTINA DE ARAUJO BOGO
3

4

5

ALANA ASSUNGAO DAMASCENO DE SOUZA
ARLETE CAMARGO ALVES
JOSE VICENTE DE DEUS NETO

CARGO: AUDITOR

CIDADE DE LOTAGAQ: ITABUNA

NiVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA
VAGA(S): 1

LASS |NOME
MATEUS CAYRES DE OLIVEIRA
ERICA LUANA MOREIRA BRAGA

C
1
2
3 LEONARDO SILVA BATISTA
4
5
6
7

LAURA DIAS SANJUAN GANEM

JOAO PAULO SANTOS DE CARVALHO
TIAGO MELO DA COSTA

RENATA KAROLINE PEREIRA TORRES

CARGO: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA
CIDADE DE LOTAGAQ: ITABUNA

NiVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA VAGA(S): 1
VAGA(S): 1
CLASS |NOME
CLASS NOME 1 WEVERTON GENSKE DE GODOQY
1 JESSICA FATIMA DE SOUSA 2 ANA PAULA SANTOS SOUZA TEIXEIRA
2 VINICIO LEMKE PRATTE 3 SUSANE SANTOS BARROS
3 DIEGO MANOEL DE SANTANA OLIVEIRA SANTOS 4 SILVANA REIS CERQUEIRA
4 RENATA AMOEDO MIRANDA 5 CATARINA DE FREITAS BARBOSA
5 JORGE WEBER GUIMARAES BARRETO 6 JESSICA DE JESUS ALVES

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012017042000028

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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