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Organizacdo e Tratamento da Informacdo. Sistemas de Organizacdo do Conhecimento (SOCs)
ClassificacGes Bibliograficas, Taxonomias, Tesauros, Indexag¢do convencional e Indexacgdo

metadados para ambiente digital.

social (Folksonomia). Representacdo descritiva da informacdo e modelos conceituais. Padrdes de

RELACAO DE TEMAS PARA PROVA DIDATICA

aplicag6es em unidades de informacao;

Decimal de Dewey (CDD): caracteristicas gerais, estrutura e nogdes gerais de uso;

critica;

AACR2 e padrao MARC21;

5. Modelos conceituais e diretrizes para catalogacao: FRBR, FRAD, FRSAD e RDA;

6. Padrbes de metadados para ambiente digital, com énfase no Dublin Core. Principais
caracteristicas, aplicagGes. Principios FAIR e CARE para metadados;

tendéncias e tecnologias;

caracteristicas e aplicabilidade em ambientes analdgicos e digitais;

9. Tesauros como instrumento de representacdo e de controle terminoldgico: principais
caracteristicas, objetivos, estrutura hierarquica, normas de elaboracdo, apresentacdo e
arranjo.

1. Sistemas de organiza¢do do conhecimento (SOCs): conceitos, caracteristicas, tipologias e

2. Sistemas de Classificacdo Bibliografica- Classificagdo Decimal Universal (CDU) e Classificagdo

3. Vieses nos processos e sistemas de organizacdo do conhecimento: valores e atuacdo ética e

4. Representac¢do Descritiva da Informacgao para registro de dados Bibliograficos: énfase no

7. Organizagdo e Representagdo da Informagao em ambientes digitais: principais aplicagdes,

8. Representagdo Tematica da Informacdo: Indexacdo e Folksonomia: principais conceitos,




EXPECTATIVA DE ATUAGAO PROFISSIONAL

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL: O Departamento de Ciéncia da Informagdo tem a
expectativa de que o (a) docente se comprometa com as seguintes atividades:

Ensino:

Espera-se que o (a) docente ministre aulas nas disciplinas obrigatdrias do curso de Biblioteconomia e
demais cursos que solicitam componentes ao DECIN; crie e oferte componentes optativos para o
curso de Biblioteconomia; atue na orientagdo académica, supervisione estagio curricular e nao
curricular e oriente trabalhos de conclusdo de curso. Adicionalmente, que seja capaz de desenvolver
projetos de ensino (monitoria) com vistas ao atendimento dos objetivos do curso, bem como
contribuir para a manutencdo dos excelentes indicadores de avaliacdo do MEC (conceito 5).
Paralelamente, é importante que o (a) novo docente atue junto ao Programa de Pds-graduacdo em
Gestdo da Informacdo e do Conhecimento (Mestrado profissional), assim como em pds-graduacdo
lato sensu, ministrando aula e orientando alunos.

Pesquisa:

Ha expectativa de que o (a) docente elabore e coordene projetos de pesquisa na area da Ciéncia da
Informacdo, assim como que oriente alunos de iniciacdo cientifica em projetos que produzam
inovacdo académica e social. E expectavel que o docente atue na linha de pesquisa Organizac3o,
Mediacgdo e Tecnologia do Programa de Pds-graduacao em Gestdo da Informacdo e do Conhecimento
(Mestrado profissional). Espera-se que o (a) docente contribua com o desenvolvimento cientifico da
area disciplinar mediante a publicacdo de artigos cientificos, livros, dentre outras formas de
comunicacdo cientifica, assim como outra producdo técnica.

Extensao:

Espera-se que o (a) docente crie, coordene e participe sistematicamente em ag¢bes de extensdo
(eventos, cursos e palestras), assim como em projetos de extensdo, de forma a fortalecer o carater
educativo da extensdo e que efetivamente seja um retorno para comunidade, visando a
transformacao da realidade social.

De maneira geral, no dmbito do ensino, pesquisa e extensdo, espera-se que o(a) docente tenha
habilidades no desenvolvimento de produtos e servigos de informagao a partir de tecnologias digitais
bem como utilize metodologias inovadoras, ativas e dinamicas.

Gestao:
Por fim, hd a expectativa que o (a) docente tenha disposi¢cdo e capacidade para participar e gerir

comissdes de trabalho, assumir cargos de gestao no Departamento e representacao em colegiados
superiores na UFRN.




