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1 INTRODUÇÃO 

 

O turismo se consolida como uma das mais importantes atividades com 

as quais está envolvido o homem na atualidade, seja de forma profissional, seja no 

usufruto do seu tempo livre. Enquanto atividade econômica, o turismo se dedica à 

organização de produtos e serviços que proporcionem a este mesmo homem a 

oportunidade de atender às suas diferentes necessidades de forma prazerosa. 

Os levantamentos realizados sistematicamente por organismos nacionais 

e internacionais indicam um contínuo crescimento do setor turístico. De acordo com 

dados do Conselho Mundial de Viagens e Turismo (WTTC, 2014), o setor contribuiu 

com 9,5% para a economia global em 2013. Os números do Brasil revelam que o 

setor contribuiu com 9,2% do PIB nacional no mesmo ano, o que equivale a 443,7 

bilhões de reais. No Rio Grande do Norte, o turismo é uma das principais fontes de 

receita do Estado, gerando mais de 100 mil empregos (ASSECOM/RN, 2014). 

Especialmente nas últimas duas décadas, o turismo potiguar vem recebendo um 

grande volume de recursos, injetados tanto pelo poder público – no que diz respeito 

à melhoria da infraestrutura de apoio ao turismo – quanto pelo setor privado, através 

da implantação de diversos serviços e equipamentos turísticos.  

Neste contexto, a atividade turística é tida como importante alternativa 

para o desenvolvimento de muitas localidades. No entanto, o turismo não pode ser 

visto como única e indiscriminada solução para os problemas de estruturação social. 

Ele deve ser pensado como alternativa ao desenvolvimento a partir de análises 

estruturais e comportamentais profundas, que resultem em indicadores 

multidimensionais de seus impactos. Infelizmente, o interesse progressivo pelo 

turismo e a rapidez do crescimento do setor não tem vindo acompanhados desta 

necessária reflexão acerca das bases de seu desenvolvimento. 

Suas perspectivas promissoras tem o transformado em elemento central 

na preocupação de governos, gestores, estudiosos e comunidade. Para orientar de 

forma mais efetiva a combinação dessas forças, a Universidade assume um papel 

preponderante de articuladora, considerando sua condição de referência como 

facilitadora de espaços para a reflexão sobre o tema; fomentadora da discussão de 

seus mecanismos; patrocinadora da investigação de seus aspectos determinantes; e 
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instituição capacitada para articular o conhecimento interdisciplinar fundamental 

quando se trata de turismo. 

Ressalte-se ainda que a expansão do turismo receptivo no Rio Grande do 

Norte dependerá de enorme esforço de melhoria da sua oferta turística, o que 

envolve a capacitação de pessoas para gerir um setor não só importante, mas 

também sofisticado, complexo, dinâmico e competitivo. Assim, a forma mais efetiva 

de participação da Universidade neste processo é através da educação e 

qualificação das pessoas, capacitando-as para pensar o turismo em sua 

complexidade e importância, e habilitando-as para a ação repercussiva.  

Para fomentar esta perspectiva e atender à respectiva demanda por 

conhecimento, cabe às instituições de ensino e pesquisa propor mecanismos de 

articulação entre a informação e a ação, entre método e práxis, entre conhecimento 

e efetividade, o que representa responder às demandas, identificar problemas, 

buscar alternativas e propor soluções. 

Assim, o Curso de Turismo do Centro de Ciências Sociais Aplicadas da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte (CCSA/UFRN) espera atender à 

necessidade de compreensão da área, pelo desenvolvimento de estudos dos 

fenômenos que caracterizam suas atividades inerentes, considerando as 

reconhecidas potencialidades da região e da consequente demanda por 

conhecimento de sua dinâmica e amplitude, seja em nível local, regional, nacional 

ou internacional. Com isso, espera-se oferecer ao mercado um profissional que 

conjugue capacidade técnica, criatividade e visão crítica, a fim de proporcionar ao 

setor a eficiência que lhe é necessária. 

 

 

2 HISTÓRICO DO CURSO 

 

O Curso de Bacharelado em Turismo do Centro de Ciências Sociais 

Aplicadas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte foi criado em maio de 

1996 através da Resolução nº 001/96-CONSUNI/UFRN, em Assembleia realizada 

em 21.01.97, publicada no Boletim de Serviço - UFRN nº 006 de 30.01.97, fls. 123 a 
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129. Foi autorizado pelo Ministério da Educação – MEC através da Portaria nº 

332796-R e reconhecido pela portaria nº 1.553, publicada no DOU em 29/09/2000.   

Em seu Projeto Pedagógico original, datado de 1999, o Curso de 

Bacharelado em Turismo possuía duas habilitações: a) Gestão Hoteleira; e b) 

Gestão da Animação Turística. Os componentes curriculares relacionados a essas 

habilitações davam o direcionamento dos conteúdos trabalhados nos dois últimos 

semestres do curso, dependendo da opção realizada pelo discente. 

Em 2004, o Projeto Pedagógico do Curso (PPC) foi atualizado, 

extinguindo as referidas habilitações. Com isso, o curso saiu de uma perspectiva de 

especialização e partiu para a adoção de uma concepção de formação mais ampla e 

generalista. Contudo, conforme explicitado no próprio projeto, a diferença maior 

entre o PPC de 1999 e o PPC de 2004 reside muito mais na sua disposição 

estrutural que em seu conteúdo. Ou seja, as disciplinas que eram relacionadas às 

duas ênfases formativas do curso permaneceram integrando a sua estrutura 

curricular. 

Na estrutura administrativa do Centro de Ciências Sociais Aplicadas, o 

Curso de Turismo surgiu integrado ao Departamento de Ciências Administrativas. 

Dada à visibilidade assumida pela área na instituição, especialmente em virtude da 

criação do Programa de Pós-Graduação em Turismo em 2008, ocorreu o 

desmembramento e a criação do Departamento de Turismo, já no ano de 2011. A 

aquisição de tal independência administrativa, resultado de uma luta de anos, 

representou grandes avanços para o curso, tanto em termos de infraestrutura como 

principalmente em relação à ampliação e melhoria do corpo docente, que passou a 

apresentar um perfil mais qualificado e especializado. 

Por meio do Plano de Reestruturação e Expansão da UFRN – REUNI, 

que visava à ampliação do número de alunos da instituição, o Curso de Turismo 

ampliou o número de vagas para alunos ingressantes a partir de 2012, saindo de 80 

para 100 vagas anuais, sendo 50 no primeiro semestre e 50 no segundo semestre. 

O curso funciona no Setor V de aulas da UFRN, no turno vespertino. 
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3 JUSTIFICATIVA 

 

De acordo com Fischer (2002), o projeto pedagógico consiste numa 

proposta de formação profissional caracterizada como um conjunto de ações e 

estratégias que expressam as diretrizes políticas, pedagógicas e técnicas de um 

curso. Sendo o referencial básico para o desenvolvimento do curso, seus elementos 

constitutivos devem conter claras definições, de forma a orientar a estruturação 

curricular e seus modos de organização. 

A construção de um novo projeto para o Curso de Turismo do Centro de 

Ciências Sociais Aplicadas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte passou 

por diferentes fases. No entanto, como a grande certeza do mundo na atualidade é a 

da necessidade de mudança, uma proposta pedagógica deve fomentar uma 

permanente crítica sobre seus conteúdos e métodos, tendo em vista manter-se em 

sintonia com as novas exigências.  

Em seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2010-2019, p. 28-

29), a UFRN ressalta o papel estratégico desempenhado pela educação na atual 

sociedade do conhecimento e enfatiza a necessidade de adaptação ao imperativo 

do novo sistema produtivo e das mudanças socioculturais: 

É necessário educar para a constante mudança, através do 
desenvolvimento e da indução de habilidades e competências de uma 
racionalidade crítica que proporcione a disposição intelectual para a 
permanente mudança e produção de novos conhecimentos. O processo de 
formação educacional deve possibilitar o desenvolvimento de capacidade 
crítica e reflexiva, solução de problemas, adaptação a novas situações, 
selecionar informação relevante e produzir conhecimento para a tomada de 
decisão [...]. A educação deve promover a formação de indivíduos criativos, 
capazes de criar conhecimento a partir de informações disponíveis e 
exercer de forma ampliada e crescente sua cidadania. 
 

Assim, o atual Projeto Pedagógico do Curso de Turismo busca atualizar e 

ampliar suas estratégias educacionais para se alinhar ao novo paradigma da 

sociedade contemporânea, no qual a educação torna-se um pré-requisito para o 

cidadão em todas as dimensões: produção, consumo e vida social (SOUZA, 2005).  

As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduação em Turismo 

(RESOLUÇÃO CNE/CES 13/2006; PARECER CNE/CES 0288/2003; PARECER 

CNE/CES 0146/2002) também apontam para a necessidade de atualização 

constante do Projeto Pedagógico do Curso, de modo que possam refletir uma 
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dinâmica que atenda aos diferentes perfis de desempenho a cada momento exigidos 

pela sociedade. Para alcançar essa dinâmica, a ênfase educacional deve recair 

sobre uma sólida formação básica, que permita preparar um profissional adaptável e 

com ampla autonomia intelectual e de conhecimento. 

Tais diretrizes regulamentam a oferta de cursos de graduação na área, 

indicando os pilares fundamentais e linhas da formação do Bacharel em Turismo no 

Brasil, e constituem os fundamentos de base na sistematização deste Projeto. Fruto 

de uma ampla discussão e articulação com diferentes atores, esta nova proposta 

surge como resposta às exigências de mudança indicadas pelo contexto onde estão 

inseridos os cursos de turismo no País. 

O Ministério do Turismo (2015), ao lançar as Diretrizes Nacionais para 

Qualificação em Turismo, aponta os principais problemas relacionados à oferta de 

cursos de nível superior. Entre eles, destaca-se o grande volume de cursos de 

graduação em turismo ofertados no país e a sua inadequação em face da demanda 

do setor. Além disso, a formação apresenta deficiências em gestão e pouco espírito 

prático. Ressalte-se ainda a falta de comunicação entre as instituições de ensino 

superior e o mercado de trabalho. Esse conjunto de fatores seria responsável pela 

baixa absorção dos Bacharéis em Turismo pelo mercado. 

Ao debater possíveis soluções, o Ministério do Turismo sugere foco na 

formação empreendedora, uma vez que a maior parte dos empreendimentos 

turísticos brasileiros é formada por micro ou pequenas empresas, muitas vezes de 

administração familiar. Também se destacou a necessidade de ênfase na 

qualificação para atuação em níveis gerenciais intermediários. Ademais, apresentou 

as expectativas relacionadas ao perfil profissional da área: 

O profissional do turismo do futuro precisa ter uma formação multi e 
interdisciplinar e, por isso, estimuladora da criatividade. Será o domínio das 
habilidades específicas de sua ocupação, a capacidade de compreensão 
sistêmica e a criatividade que constituirão o conjunto das características do 
trabalhador do setor de turismo (MINISTÉRIO DO TURISMO, 2015, p. 24). 
 

Neste contexto, seguindo o imperativo válido para os cursos superiores 

de turismo no Brasil, o presente Projeto Pedagógico adota como elemento central da 

sua estruturação o foco sobre as competências de planejamento e gestão, as quais 

estão retratadas no objetivo do curso, no perfil do egresso e em todos os outros 

elementos que constituem esta proposta. 
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Outro elemento que contribuiu com o processo de atualização do Projeto 

Pedagógico do Curso foi a Avaliação de Regulação realizada por Comissão do MEC 

em abril de 2013. Na ocasião, a comissão atribuiu conceito 4 ao curso, mantendo a 

nota anterior. O relatório da avaliação aponta para a necessidade de revisão do 

projeto, ao indicar que “a matriz curricular está adequadamente estruturada, 

entretanto, muitas ementas e bibliografias estão desatualizadas, diversas disciplinas 

complementares (optativas) não são oferecidas por falta de docente com domínio de 

conteúdos específicos e não há articulação entre as disciplinas”. 

Ainda em 2013, em virtude da elaboração do Planejamento Estratégico do 

Curso de Turismo, foram realizadas várias consultas – tanto por meio de 

questionários quanto através de reuniões – junto a docentes, discentes, egressos e 

empresários. No diagnóstico elaborado, o Projeto Pedagógico do Curso foi apontado 

como uma das debilidades. Apesar de a abrangência da estrutura curricular do curso 

ser considerada como um aspecto positivo, que proporciona um bom preparo 

profissional, destacou-se a inconsistência do PPC com o mercado de trabalho e a 

incoerência na determinação da relevância das disciplinas. Também foi enfatizada a 

falta de articulação entre os componentes curriculares, a sobreposição de conteúdos 

e a desatualização de suas ementas e bibliografias. Apontou-se ainda a 

necessidade de alteração da metodologia adotada para a elaboração do trabalho de 

conclusão de curso. 

Outro fator preocupante diz respeito à taxa de evasão do curso, que tem 

se apresentado crescente nos últimos anos, chegando ao quantitativo de 60 alunos 

que desistiram do curso em 2014, especialmente por abandono. Outros motivos são 

a efetivação de novo cadastro e a solicitação espontânea de transferência para outra 

instituição. Segundo a Pró-Reitoria de Graduação, no contexto global da UFRN, a 

desistência do curso é mais frequente entre os três primeiros períodos. No contexto 

específico do Curso de Turismo, os relatos dos discentes indicam que a grande 

carga de disciplinas de outras áreas nos períodos iniciais do curso é bastante 

desestimulante. Eles chegam com sede de conhecer e aprender especificamente 

sobre o turismo, porém a matriz curricular anterior só permitia um contato mais 

intenso com a área a partir do 5° período. 
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Soma-se a isso o fato de a matriz curricular anterior a esta proposta ainda 

apresentar resquícios das antigas habilitações do curso, enfatizando conteúdos 

relacionados à gestão hoteleira e à gestão da animação turística. O último Projeto 

Pedagógico do Curso data de 2004, período em que as referidas habilitações foram 

extintas. Nos dez últimos anos, o projeto não passou por revisões reflexivas e 

profundas, apenas foram realizados alguns pequenos ajustes na estrutura curricular. 

Assim, percebeu-se a necessidade de propor uma formação mais generalista, que 

proporcionasse aos estudantes um conhecimento mais abrangente das diferentes 

faces do turismo, em consonância com as Diretrizes Curriculares Nacionais.  

Acredita-se que o curso não vem conseguindo cobrir adequadamente os 

conteúdos que se espera que sejam apreendidos por um Bacharel em Turismo, o 

que vem se refletindo na contínua queda das notas obtidas no Exame Nacional de 

Desempenho de Estudantes – ENADE. Em sua primeira avaliação, realizada em 

2006, o curso obteve um excelente desempenho, apresentando conceito 5. Em 

2009, o curso obteve conceito 4. Já em 2013, o curso caiu ainda mais, apresentando 

conceito 3. Em 2015, passará por uma nova avaliação. Assim, espera-se que o 

Projeto Pedagógico proposto possa contribuir com a melhoria da qualidade do curso. 

 

 

4 OBJETIVO DO CURSO 

 

O Curso de Bacharelado em Turismo do Centro de Ciências Sociais 

Aplicadas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte tem o objetivo de formar 

o Bacharel em Turismo com elevada competência em planejamento e gestão, capaz 

de atuar nos diferentes segmentos e esferas do setor turístico com uma visão 

sistêmica e interdisciplinar, desempenhando o papel de articulador de toda a cadeia 

produtiva do turismo. 
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5 PERFIL DO EGRESSO 

 

Em consonância com as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de 

Graduação em Turismo (RESOLUÇÃO CNE/CES 13/2006), considera-se que o 

Egresso do Curso de Turismo deve estar capacitado e possuir aptidão para 

compreender as questões científicas, técnicas, sociais, econômicas e culturais, 

relacionadas com o mercado turístico, sua expansão e seu gerenciamento, 

observados os níveis graduais do processo de tomada de decisão, apresentando 

flexibilidade intelectual e adaptabilidade contextualizada no trato de situações 

diversas, presentes ou emergentes, nos vários segmentos do campo de atuação 

profissional. 

 

 

6 COMPETÊNCIAS E HABILIDADES 

 

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de 

Graduação em Turismo (RESOLUÇÃO CNE/CES 13/2006), espera-se que o 

Bacharel em Turismo seja capaz de desenvolver as seguintes competências e 

habilidades: 

I - compreensão das políticas nacionais e regionais sobre turismo; 

II - utilização de metodologia adequada para o planejamento das ações 

turísticas, abrangendo planos, programas e projetos, com os eventos locais, 

regionais, nacionais e internacionais; 

III - contribuição na elaboração dos planos municipais e estaduais de 

turismo; 

IV - domínio das técnicas indispensáveis ao planejamento e à 

operacionalização do Inventário Turístico, detectando áreas de novos negócios e de 

novos campos turísticos e de permutas culturais; 

V - domínio e técnicas de planejamento e operacionalização de estudos 

de viabilidade econômico-financeira para os empreendimentos e projetos turísticos; 
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VI - adequada aplicação da legislação pertinente; 

VII - planejamento e execução de programas e projetos estratégicos 

relacionados com empreendimentos turísticos e seu gerenciamento; 

VIII - intervenção positiva no mercado turístico com sua inserção em 

espaços novos, emergentes ou inventariados; 

IX - classificação, sobre critérios prévios e adequados, de 

estabelecimentos prestadores de serviços turísticos, incluindo meios de 

hospedagens, transportadoras, agências de turismo, empresas promotoras de 

eventos e outras áreas, postas com segurança à disposição do mercado turístico e 

de sua expansão; 

X - domínios de técnicas relacionadas com a seleção e avaliação de 

informações geográficas, históricas, artísticas, esportivas, recreativas e de 

entretenimento, folclóricas, artesanais, gastronômicas, religiosas, políticas e outros 

traços culturais, como diversas formas de manifestação da comunidade humana;  

XI – domínio de métodos e técnicas indispensáveis ao estudo dos 

diferentes mercados turísticos, identificando os prioritários, inclusive para efeito de 

oferta adequada a cada perfil do turista; 

XII - comunicação interpessoal, intercultural e expressão correta e precisa 

sobre aspectos técnicos específicos e da interpretação da realidade das 

organizações e dos traços culturais de cada comunidade ou segmento social; 

XIII - utilização de recursos turísticos como forma de educar, orientar, 

assessorar, planejar e administrar a satisfação das necessidades dos turistas e das 

empresas, instituições públicas ou privadas, e dos demais segmentos populacionais; 

XIV - domínio de diferentes idiomas que ensejem a satisfação do turista 

em sua intervenção nos traços culturais de uma comunidade ainda não conhecida; 

XV - habilidade no manejo com a informática e com outros recursos 

tecnológicos; 

XVI - integração nas ações de equipes interdisciplinares e 

multidisciplinares, interagindo criativamente face aos diferentes contextos 

organizacionais e sociais; 
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XVII - compreensão da complexidade do mundo globalizado e das 

sociedades pós-industriais, onde os setores de turismo e entretenimento encontram 

ambientes propícios para se desenvolverem; 

XVIII - profunda vivência e conhecimento das relações humanas, de 

relações públicas, das articulações interpessoais, com posturas estratégicas do êxito 

de qualquer evento turístico; 

XIX – emprego dos conhecimentos específicos, da terminologia turística e 

adequado desempenho técnico-profissional, com humanismo, simplicidade, 

segurança, empatia e ética. 

 

 

7 ESTRUTURA CURRICULAR 

 

A estrutura curricular do Curso de Turismo foi estabelecida visando à 

concretização do objetivo do curso e ao desenvolvimento das competências e 

habilidades inerentes ao perfil do egresso desejado.  

Seguindo as orientações das Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos 

de Graduação em Turismo (RESOLUÇÃO CNE/CES 13/2006), os conteúdos 

curriculares estão organizados em três campos interligados de formação: 

I – Conteúdos Básicos: estudos relacionados com os aspectos 

sociológicos, antropológicos, históricos, filosóficos, geográficos, culturais e artísticos, 

que conformam as sociedades e suas diferentes culturas; 

II – Conteúdos Específicos: estudos relacionados com a Teoria Geral do 

Turismo, Teoria da Informação e da Comunicação, estabelecendo ainda as relações 

do turismo com a administração, o direito, a economia, a estatística e a 

contabilidade, além do domínio de, pelo menos, uma língua estrangeira; 

III – Conteúdos Teórico-Práticos: estudos localizados nos respectivos 

espaços de fluxo turístico, compreendendo visitas técnicas, inventário turístico, 

laboratórios de aprendizagem e de estágios. 
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A seguir, apresenta-se a distribuição dos componentes curriculares 

obrigatórios – especificamente as disciplinas – nos três campos de formação 

descritos anteriormente. 

I - Conteúdos Básicos: 

Código Nome CH 

DTU1104 Metodologia do Trabalho Científico 60 

HIS0100 Turismo e Patr. Histórico, Artístico e Cultural Brasileiro 60 

DGE0150 Geografia e Turismo 60 

DTU1105 Sociologia do Turismo 60 

DAN0023 Antropologia e Turismo 60 

PSI0089 Psicologia Aplicada ao Turismo 60 

DTU1106 Ética no Turismo 60 

TOTAL 420 

 
II - Conteúdos Específicos 

Código Nome CH 

LEM7001 Língua Inglesa I 60 

LEM7002 Língua Inglesa II 60 

ECO0046 Economia do Turismo 60 

DPU0045 Noções de Direito e Legislação Turística 60 

ADM0136 Administração Financeira em Empreend. Turísticos 60 

DDA0301 Estatística Aplicada ao Turismo 60 

DTU1107 Metodologia da Pesquisa em Turismo 60 

DTU1109 Gestão de Pessoas no Turismo 60 

DTU1523 Marketing Turístico 60 

DTU1417 Gestão de Empreendimentos Turísticos 60 

DTU1831 Gestão da Qualidade dos Serviços Turísticos 60 

DTU1525 Sistemas de Informação em Turismo 60 

DTU1111 Hospitalidade e Turismo 60 

DTU1110 Lazer e Entretenimento 60 

DTU1108 Teoria Geral da Administração 60 

DTU1112 Teoria Geral do Turismo I 60 

DTU1113 Teoria Geral do Turismo II 60 

TOTAL 1020 

 
III - Conteúdos Teórico-Práticos 

Código Nome CH 

DTU1114 Meios de Hospedagem 60 

DTU2004 Agência de Viagens e Elaboração de Roteiros 60 

DTU1526 Sistemas de Transportes 60 

DTU1115 Alimentos e Bebidas 60 

DTU2021 Gestão de Eventos 60 

DTU1116 Planejamento Turístico I 60 

DTU1627 Planejamento Turístico II 60 

DTU2023 Gestão Pública do Turismo 60 

DTU2009 Consultoria Turística 60 

DTU1117 Gestão de Projetos Turísticos 60 

TOTAL 600 
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Além dos componentes curriculares obrigatórios, o discente deverá cursar 

no mínimo cinco (05) componentes curriculares optativos, perfazendo um total de 

300 horas. A oferta de tais componentes será variável em cada semestre, de acordo 

com a disponibilidade dos docentes e com a demanda apresentada pelos discentes. 

Eis a relação das opções selecionadas para integrar a estrutura curricular do curso. 

 

Componentes Curriculares Optativos 

Código Nome CH 

DTU2042 Tópicos Especiais em Turismo I 60 

DTU1118 Tópicos Especiais em Turismo II 30 

DTU2008 Comunicação e Promoção Turística 60 

DTU2015 Empreendedorismo 60 

DTU2001 Administração de Custos em Turismo 60 

DTU2020 Gestão Ambiental 60 

DTU2049 Gastronomia e Turismo 60 

DTU1119 Métodos Qualitativos Aplicados ao Turismo 60 

DTU1120 Métodos Quantitativos Aplicados ao Turismo 60 

DTU1121 Turismo e Cinema 60 

DTU1122 Animação Turística 60 

DTU1123 Planejamento e Gestão do Turismo de Aventura 60 

DTU1124 Turismo em Áreas Naturais Protegidas 60 

DTU1125 Cerimonial e Protocolo 60 

FPE0087 Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS 60 

LEM2020 Inglês para fins acadêmicos I 60 

LEM2021 Inglês para fins acadêmicos II 60 

LEM4036 Língua Espanhola I 60 

LEM4037 Língua Espanhola II 60 

LEM3001 Língua Francesa I – Básico I 60 

LEM3002 Língua Francesa II – Básico II 60 

DEH0064 Formação Histórica do Rio Grande do Norte 60 

DGE0124 Geografia do Rio Grande do Norte 60 

DGE0151 Geografia, Turismo e Desenvolvimento Regional 60 

DGE0152 Ecoturismo 60 

DGE1019 Cartografia Aplicada ao Turismo 60 

CON0014 Contabilidade de Empreendimentos Turísticos 60 

 

Além dos conteúdos de formação, integram a estrutura curricular do 

Curso de Turismo: as Atividades Complementares, o Estágio Curricular Obrigatório e 

Não Obrigatório e o Trabalho de Conclusão de Curso. 

As Atividades Complementares são compostas por um conjunto de 

atividades extracurriculares, classificadas em três categorias: a) atividades de ensino 

(monitoria); b) atividades de pesquisa (iniciação científica, comunicações em 



Projeto Pedagógico do Curso de Turismo – CCSA/UFRN – 2015 
 

 

15 

 

eventos, publicações de artigos científicos em periódicos especializados); e c) 

atividades de extensão (participação em: cursos, eventos, projetos de extensão, 

Empresa Junior, representações estudantis). 

São atividades integradoras que têm o objetivo de complementar a 

formação dos discentes, permitindo um desenvolvimento acadêmico e profissional 

mais abrangente. As atividades complementares podem ter carga horária individual 

e/ou semestral, conforme sua natureza, devendo ser realizadas ao longo do curso e 

perfazendo uma carga horária total obrigatória de 150 (cento e cinquenta) horas. O 

Anexo A deste documento traz a Resolução n° 01/2015, do Colegiado do Curso de 

Turismo, que regulamenta as atividades complementares do Curso de Graduação 

em Turismo do CCSA/UFRN. 

O Estágio Curricular é uma atividade acadêmica supervisionada, 

desenvolvida no ambiente de trabalho, que visa à preparação do educando para o 

trabalho profissional. O estágio pode ser realizado em duas modalidades: a) estágio 

curricular obrigatório, que possui carga horária de 285 (duzentas e oitenta e cinco) 

horas e é um componente curricular indispensável para integralização curricular; e b) 

estágio curricular não obrigatório, que possui carga horária de 100 (cem) horas e 

configura-se como uma atividade complementar optativa. 

O estágio pode ser realizado na própria UFRN ou junto a pessoas 

jurídicas de direito público ou privado, sob a responsabilidade e coordenação da 

UFRN. O Anexo B deste documento traz a Resolução n° 02/2015, do Colegiado do 

Curso de Turismo, que regulamenta as atividades de Estágio Curricular Obrigatório 

e Não Obrigatório do Curso de Graduação em Turismo do CCSA/UFRN. 

O Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) corresponde a uma produção 

acadêmica que sintetiza os conhecimentos e habilidades construídos durante o 

curso de graduação. Deve versar sobre um tema relacionado com a área do 

Turismo, de livre escolha do discente. O TCC pode ser desenvolvido em três 

modalidades: a) monografia, que consiste em um trabalho científico estruturado em 

torno de um único tema, devidamente delimitado e tratado em profundidade; b)artigo 

científico, que consiste em um trabalho acadêmico que apresenta e discute ideias, 

métodos, técnicas, processos e resultados de uma dada pesquisa, de forma sintética 

e concisa; e c) projeto de Intervenção, que se caracteriza por uma pesquisa 
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centrada na realidade de um dado elemento turístico, com uma consequente 

proposição de transformação dessa realidade. 

O Trabalho de Conclusão de Curso subdivide-se em duas atividades: 

Trabalho de Conclusão de Curso I, com carga horária de 30 (trinta) horas; e 

Trabalho de Conclusão de Curso II, com carga horária de 60 (sessenta) horas. 

Ambas são obrigatórias e configuram-se como requisitos indispensáveis para a 

conclusão do curso de graduação em Turismo. O Anexo C deste documento traz a 

Resolução n° 03/2015, do Colegiado do Curso de Turismo, que dispõe sobre o 

Trabalho de Conclusão de Curso do Curso de Graduação em Turismo do 

CCSA/UFRN. 

Uma vez detalhados os diferentes componentes curriculares que integram 

a estrutura curricular do Curso de Turismo, apresenta-se o quadro a seguir, com as 

especificações das cargas horárias atribuídas aos grupos de componentes.  

 

Resumo da Carga Horária do Curso 

Descrição CH % 

Componentes Curriculares Obrigatórios (Disciplinas) 2040 71,2 

Componentes Curriculares Optativos (Disciplinas) 300 10,5 

Sub-Total Disciplinas 2340 81,7 

Estágio Supervisionado 285 10,0 

Trabalho de Conclusão de Curso I 30 1,0 

Trabalho de Conclusão de Curso II 60 2,1 

Atividades Complementares 150 5,2 

Sub-Total Atividades 525 18,3 

Total Geral 2865 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Projeto Pedagógico do Curso de Turismo – CCSA/UFRN – 2015 
 

 

17 

 

Dados da Estrutura Curricular 

CARACTERIZAÇÃO DO CURSO DE GRADUAÇÃO 
 

NOME DO CURSO: TURISMO 
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE(S) DE VINCULAÇÃO: CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS/ DEPARTAMENTO DE 
TURISMO 

MUNICÍPIO-SEDE: NATAL 

MODALIDADE:       (X) Presencial  (   ) A Distância 

GRAU CONCEDIDO:       (X) Bacharelado  (   ) Licenciatura  (   ) Tecnologia 

 

MATRIZ CURRICULAR / EXIGÊNCIAS GERAIS PARA A INTEGRALIZAÇÃO 
 

TURNO(S) DE FUNCIONAMENTO:      (   ) M      (X) T      (   ) N      (   ) MT      (   ) MN      (   ) TN      (   ) MTN 

HABILITAÇÃO (caso exista): --- 

ÊNFASE (caso exista): --- 

CARGA HORÁRIA ELETIVA MÁXIMA: 240 horas 

CARGA HORÁRIA POR PERÍODO LETIVO:   Mínima: 60 
                                                            Média:  360 
      Máxima: 480 

TEMPO PARA CONCLUSÃO (prazo em semestres): Mínimo: 08 
      Padrão:  08 
      Máximo: 12 

PERÍODO LETIVO DE INGRESSO:    1º (X) Número de vagas: 50 
       2º (X) Número de vagas: 50 

 
CARGA HORÁRIA EM COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATÓRIOS DA ESTRUTURA CURRICULAR 

 

 

 
 

 Disciplinas Módulos Blocos 

Atividades Acadêmicas 

Atividades de Orientação Individual Atividades Coletivas 

Estágios 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividades 
Integradoras 

de 
Formação 

Estágios 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividades 
Integradoras 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

1665 - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

375 - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - 285 90 - - - 

SUBTOTAIS DAS 
CARGAS HORÁRIAS 

2040 - - 285 90 - - - 300 150 2865 

PERCENTUAL DA 
CARGA HORÁRIA 
TOTAL (%) 

71,2 - - 10,0 3,1 - - - 10,5 5,2 
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ESTRUTURAÇÃO CURRICULAR 
 
 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

ANO E PERÍODO DE INÍCIO DO FUNCIONAMENTO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 2016.1 

 
 

Observação para o preenchimento dos quadros a seguir:  
Quando se tratar de um Componente Curricular já existente, os pré-requisitos, os correquisitos e as equivalências devem corresponder 
ao cadastrado no Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas – SIGAA. 

 
 

 COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 
CARGAS 

HORÁRIAS 
PRÉ-REQUISITOS CORREQUISITOS EQUIVALÊNCIAS 

DTU2042 Tópicos Especiais em Turismo I 60   TUR0025 

DTU1118 Tópicos Especiais em Turismo II 30   
DTU2045 
TUR0109 

DTU2008 Comunicação e Promoção Turística 60   TUR0029 

DTU2015 Empreendedorismo 60 
DTU1108 ou 
DTU1101 ou 

TUR0001 
 

TUR0104 
ADM1023 
ADM0079 

DTU2001 Administração de Custos em Turismo 60   
TUR0011 
ADM0407 

DTU2020 Gestão Ambiental 60   TUR0101 

DTU2049 Gastronomia e Turismo 60    

DTU1119 Métodos Qualitativos Aplicados ao Turismo 60    

DTU1120 Métodos Quantitativos Aplicados ao Turismo 60    

DTU1121 Turismo e Cinema 60    

DTU1122 Animação Turística 60   DEF0070 

DTU1123 Planejamento e Gestão do Turismo de Aventura 60    

DTU1124 Turismo em Áreas Naturais Protegidas 60    

DTU1125 Cerimonial e Protocolo 60    

FPE0087 Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS 60   
EDU0087 
EDE0200 

LEM2020 Inglês para fins acadêmicos I 60   

LET0029 
LET0040 
LET0220 
LET0221 
LET0223 

LEM2021 Inglês para fins acadêmicos II 60 

LEM 2020 ou 
LET0029 ou 
LET0040 ou 
LET0220 ou 
LET0221 ou 

LET0223  

 

LET0030 
LET0041 
LET0224 
LET0225 
LET0226 
LET0227 

LEM4036 Língua Espanhola I 60   
LET0295 
LET0036 

LEM4037 Língua Espanhola II 60 
LEM4036 ou 
LET0295 ou 

LET0036 
 

LET0296 
LET0037 

LEM3001 Língua Francesa I – Básico I 60   

LET0278 
LET0167 
LET0501 
LET0511 

LEM3002 Língua Francesa II – Básico II 60 
LEM3001 ou 

LET0278 
 

LET0279 
LET0168 
LET0502 
LET0512 
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DEH0064 Formação Histórica do Rio Grande do Norte 60    

DGE0124 Geografia do Rio Grande do Norte 60   
DHG0121 
DGE0077 

DGE0151 Geografia, Turismo e Desenvolvimento Regional 60 DGE0150   

DGE0152 Ecoturismo 60   DGE0080 

DGE1019 Cartografia Aplicada ao Turismo 60    

CON0014 Contabilidade de Empreendimentos Turísticos 60   
CON0003 
DTU1419 

DTU4001 Atividade de Formação Acadêmica – 10h 10    

DTU4002 Atividade de Formação Acadêmica – 15h 15    

DTU4003 Atividade de Formação Acadêmica – 30h 30    

DTU4004 Atividade de Formação Acadêmica – 45h 45    

DTU4005 Atividade de Formação Acadêmica – 60h 60    

DTU4006 Atividade de Formação Acadêmica – 75h 75    

DTU4007 Atividade de Formação Acadêmica – 90h 90    

DTU4017 Atividade de Formação Acadêmica – 100h 100    

DTU4008 Atividade de Formação Acadêmica – 105h 105    

DTU4009 Atividade de Formação Acadêmica – 120h 120    

DTU4010 Atividade de Formação Acadêmica – 135h 135    

DTU4011 Atividade de Formação Acadêmica – 150h 150    

  CARGA HORÁRIA TOTAL 2325 

 
 

 1º PERÍODO 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 
CARGAS 

HORÁRIAS 
PRÉ-REQUISITOS CORREQUISITOS EQUIVALÊNCIAS 

DTU1110 Lazer e Entretenimento 60   
DEF0072 
TUR0032 
DEF0020 

DTU1108 Teoria Geral da Administração 60   

DTU1101 
TUR0001 
ADM0501 
ADM0074 

DTU1112 Teoria Geral do Turismo I 60   
DTU1102 
TUR0002 

ECO0046 Economia do Turismo 60   ECO0050 

DTU1104 Metodologia do Trabalho Científico 60   
DTU1103 
TUR0004 

HIS0100 Turismo e Patr. Histórico, Artístico e Cult. Brasileiro 60   DEH0063 

  CARGA HORÁRIA TOTAL 360 

 

 2º PERÍODO 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 
CARGAS 

HORÁRIAS 
PRÉ-REQUISITOS CORREQUISITOS EQUIVALÊNCIAS 

DTU1113 Teoria Geral do Turismo II 60 
DTU1112 ou 
DTU1102 ou 

TUR0002 
 

DTU1209 
TUR0013 

DTU1105 Sociologia do Turismo 60    

DGE0150 Geografia e Turismo 60   DGE0087 

DPU0045 Noções de Direito e Legislação Turística 60   

DPU0040 
DPU0100  
TUR0014 
DTU2027 

ADM0136 Administração Financeira em Empreend. Turísticos 60   ADM0403 

DTU1106 Ética no Turismo 60    

  CARGA HORÁRIA TOTAL 360 
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 3º PERÍODO 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 
CARGAS 

HORÁRIAS 
PRÉ-REQUISITOS CORREQUISITOS EQUIVALÊNCIAS 

PSI0089 Psicologia Aplicada ao Turismo 60    

DAN0023 Antropologia e Turismo 60   DAN0001 

DDA0301 Estatística Aplicada ao Turismo 60   
EST0230 
EST0222 

DTU1111 Hospitalidade e Turismo 60    

DTU1417 Gestão de Empreendimentos Turísticos 60 
DTU1108 ou 
DTU1101 ou 

TUR0001 
 TUR0005 

LEM7001 Língua Inglesa I 60   LEM7051 

  CARGA HORÁRIA TOTAL 360 

 

 4º PERÍODO 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 
CARGAS 

HORÁRIAS 
PRÉ-REQUISITOS CORREQUISITOS EQUIVALÊNCIAS 

DTU1114 Meios de Hospedagem 60 
DTU1112 ou 
DTU1102 ou 

TUR0002 
 

DTU2002 
TUR0016 

DTU1115 Alimentos e Bebidas 60 
DTU1112 ou 
DTU1102 ou 

TUR0002 
 

DTU2003 
TUR0018 

DTU2004 Agência de Viagens e Elaboração de Roteiros 60 
DTU1112 ou 
DTU1102 ou 

TUR0002 
 TUR0007 

DTU2021 Gestão de Eventos 60 
DTU1112 ou 
DTU1102 ou 

TUR0002 
 TUR0012 

DTU1523 Marketing Turístico 60   
TUR0010 
ADM0057 

LEM7002 Língua Inglesa II 60 LEM7001  LEM7052 

  CARGA HORÁRIA TOTAL 360 

 

 5º PERÍODO 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 
CARGAS 

HORÁRIAS 
PRÉ-REQUISITOS CORREQUISITOS EQUIVALÊNCIAS 

DTU1109 Gestão de Pessoas no Turismo 60 
DTU1108 ou 
DTU1101 ou 

TUR0001 
 ADM0106 

DTU1116 Planejamento Turístico I 60 
DTU1112 ou 
DTU1102 ou 

TUR0002 
 

DTU1522 
TUR0006 

DTU1526 Sistemas de Transportes 60 
DTU1112 ou 
DTU1102 ou 

TUR0002 
 TUR0009 

DTU1525 Sistemas de Informação em Turismo 60 
DTU1108 ou 
DTU1101 ou 

TUR0001 
 

TUR0103 
DIM0104 

DTU1117 Gestão de Projetos Turísticos 60 
DTU1112 ou 
DTU1102 ou 

TUR0002 
 

DTU1730 
TUR0105 

DTU2009 Consultoria Turística 60 
DTU1112 ou 
DTU1102 ou 

TUR0002 
 TUR0036 

  CARGA HORÁRIA TOTAL 360 
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 6º PERÍODO 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 
CARGAS 

HORÁRIAS 
PRÉ-REQUISITOS CORREQUISITOS EQUIVALÊNCIAS 

DTU1107 Metodologia da Pesquisa em Turismo 60 
DTU1104 ou 
DTU1103 ou 

TUR0004 
  

DTU1627 Planejamento Turístico II 60 
DTU1116 ou 
DTU1522 ou 

TUR0006 
 TUR0110 

DTU1126 Estágio Supervisionado 285   
DTU3001 e 
DTU3002 

  CARGA HORÁRIA TOTAL 405 

 

 7º PERÍODO 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 
CARGAS 

HORÁRIAS 
PRÉ-REQUISITOS CORREQUISITOS EQUIVALÊNCIAS 

DTU2023 Gestão Pública do Turismo 60 
DTU1112 ou 
DTU1102 ou 

TUR0002 
 TUR0034 

DTU1127 Trabalho de Conclusão de Curso I 30 DTU1107  
DTU3005 
DTU3003 
TUR0042 

  CARGA HORÁRIA TOTAL 90 

 

 8º PERÍODO 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 
CARGAS 

HORÁRIAS 
PRÉ-REQUISITOS CORREQUISITOS EQUIVALÊNCIAS 

DTU1831 Gestão da Qualidade dos Serviços Turísticos 60 
DTU1108 ou 
DTU1101 ou 

TUR0001 
 TUR0024 

DTU1128 Trabalho de Conclusão de Curso II 60 
DTU1127 ou 
DTU3005 ou 

TUR0042 
 

DTU3004 
TUR0043 

  CARGA HORÁRIA TOTAL 120 

 

 

 

8 METODOLOGIA 

 

O Projeto Pedagógico do Curso de Turismo, em consonância com o 

Projeto Pedagógico Institucional (PPI), adota como princípio metodológico 

fundamental a flexibilidade. De acordo com o PPI – UFRN (2010-2019, p. 54), o 

conceito de flexibilidade comporta as ideias de: 

(1) indissociabilidade: desenvolvimento de atividades de ensino, de 
extensão e de pesquisa integradas às atividades formais pertinentes ao 
conteúdo curricular. Isso significa que toda atividade de extensão e de 
pesquisa deve ser desenvolvida como parte das atividades curriculares 
previstas nos cursos, tendo sua carga horária e avaliação computadas nos 
componentes curriculares envolvidos; (2) interdisciplinaridade: integração de 
conteúdos no desenvolvimento de estudo de um determinado tema ou eixo 
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conceitual, tendo sua carga horária e avaliação computadas nos 
componentes curriculares envolvidos; (3) formação integrada à realidade 
social: aliada à sólida formação teórica, a UFRN se obriga à formação do 
cidadão, integrando os conteúdos à realidade social vigente, ressaltando as 
políticas de inclusão, a igualdade de acesso e o respeito às diferenças 
econômico-sociais e àquelas referentes aos portadores de necessidades 
educacionais especiais, tomando essas diferenças como parte das 
características que dão unidade ao trabalho da UFRN; (4) articulação teoria-
prática: superação da dicotomia teoria-prática, realizada, prioritariamente, 
nas atividades curriculares de estágio e de extensão. 

 

Considera-se que a indissociabilidade ensino-pesquisa-extensão é 

fundamental para proporcionar a articulação entre teoria e prática. A formação 

integral do Bacharel em Turismo exige o envolvimento do aluno em atividades de 

pesquisa e de extensão universitárias, essenciais ao desenvolvimento de suas 

competências e habilidades. A estrutura curricular contempla esta perspectiva ao 

incluir espaço para as denominadas atividades complementares, capazes de abrigar 

uma larga gama de atividades empreendidas por alunos sob a tutela de professores, 

ou mesmo por iniciativa individual, desde que considerada como relevante para seu 

desenvolvimento acadêmico e conformada na regulamentação específica 

correspondente. 

A articulação entre teoria e prática também deve ser viabilizada por meio 

de diferentes atividades, tais como: estágio supervisionado, Empresa Júnior, 

laboratório didático especializado, oficinas, aulas de campo, visitas técnicas, entre 

outras. O processo ensino-aprendizagem não deve mais ficar reduzido à sala de 

aula, em que o docente era o elemento central que conduzia um processo estático e 

passivo. Essa corrente positivista deve ser superada por um processo dinâmico e 

crítico, assumindo uma postura educacional ativa e construtivista, com intensas 

trocas entre professores e alunos. 

A interdisciplinaridade é uma condição básica do Curso de Turismo, pela 

própria natureza do fenômeno estudado. A inter-relação entre os diferentes 

componentes curriculares do curso é indispensável para a formação do Bacharel em 

Turismo. A organização curricular proposta vislumbra essa formação interdisciplinar, 

definindo a ênfase sobre planejamento e gestão como o elemento balizador do 

processo, de modo que os graduandos tenham domínio das diferentes áreas de 

atuação do Bacharel em Turismo. É na articulação sistêmica entre as dimensões 
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das competências e das habilidades que o egresso alcançará a plena formação e 

atingirá o nível de capacitação necessário para atuar com eficácia profissional. 

Em relação à estrutura curricular, a flexibilidade está presente sob a forma 

de componentes curriculares optativos e atividades complementares, obedecendo 

aos percentuais mínimos exigidos no Regulamento dos Cursos de Graduação da 

UFRN. Além disso, também houve minimização dos pré-requisitos e correquisitos 

nos componentes curriculares, para possibilitar a flexibilização curricular aos 

discentes. 

O novo projeto, em sua essência, reordena conteúdos em conformidade 

com os objetivos do curso e com a proposta de perfil do egresso, que é de um 

profissional generalista com elevada competência em planejamento e gestão. Sua 

sistematização obedece a critérios básicos de consistência, coerência e eficácia. 

A proposta pedagógica sistematiza o conteúdo relevante sob a forma de 

disciplinas obrigatórias, as quais compõem o alicerce do conhecimento sobre o 

turismo, indicando as oportunidades de atuação profissional. Enquanto as disciplinas 

optativas, as atividades complementares, o estágio supervisionado e o trabalho de 

conclusão de curso irão representar o acabamento desta construção, os traços 

personalizados e a oportunidade de o aluno se dirigir a áreas ou temas de interesse 

específico. 

 

 

9 ORIENTAÇÃO ACADÊMICA 

 

De acordo com o Regulamento dos Cursos de Graduação da UFRN 

(Resolução n° 171/2013-CONSEPE), a orientação acadêmica tem como objetivo 

contribuir para a integração dos estudantes à vida universitária, orientando-os 

quanto às atividades acadêmicas. 

As atividades de orientação acadêmica são executadas pelos professores 

orientadores acadêmicos, mediante indicação do colegiado do curso. Cada 

professor orientador poderá assumir apenas uma turma de cada vez, e deverá 

acompanhá-la do ingresso à conclusão do curso. 
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O orientador acadêmico deverá desempenhar as seguintes atribuições: 

I – colaborar com a Coordenação e o Núcleo Docente Estruturante do 

Curso na apresentação aos estudantes do Projeto Pedagógico do Curso de Turismo 

e da estrutura universitária; 

II – acompanhar o desenvolvimento acadêmico dos estudantes sob sua 

orientação; 

III – planejar, junto aos estudantes, considerando a programação 

acadêmica do curso, um fluxo curricular compatível com seus interesses e 

possibilidades de desempenho acadêmico; 

IV – orientar a tomada de decisões relativas a matrícula, trancamento e 

outros atos de interesse acadêmico, resguardado o período de ferias do professor; e 

V – aprovar as solicitações de matrícula, de trancamento de matrícula e 

de suspensão de programa dos estudantes em regime de observação do 

desempenho acadêmico. 

 

 

10 INFRAESTRUTURA E RECURSOS HUMANOS NECESSÁRIOS 

 

10.1 Infraestrutura Física e Tecnológica 

A infraestrutura física para funcionamento do Curso de Turismo é 

disponibilizada pelo Centro de Ciências Sociais Aplicadas. Atualmente, o curso 

conta com uma infraestrutura básica que se apresenta bastante reduzida e que 

necessita receber ampliações e melhorias para viabilizar o seu pleno funcionamento. 

As instalações da coordenação do curso consistem em uma sala de 

aproximadamente 54 m2, localizada no prédio central da administração do CCSA. A 

sala dispõe de espaço para funcionamento da coordenação e secretaria do curso, 

prestando atendimento a alunos e professores. É dotada de equipamentos e 

mobiliário básico. O estado de conservação é regular. Vale salientar que esta sala é 

compartilhada com a secretaria do Departamento de Turismo. Considera-se que as 

dimensões espaciais da sala estariam mais adequadas caso fosse de uso exclusivo 
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da coordenação do curso. Também se identifica a necessidade de realizar uma 

manutenção mais constante dos equipamentos, com eventuais substituições. 

 No quesito instalações para docentes, o curso dispõe de uma única 

sala de professores, com 25 m2, dotada apenas de mobiliário básico, com estado de 

conservação regular. A sala não possui equipamentos. Ela é utilizada coletivamente 

por todos os professores do Departamento de Turismo, para atendimento de alunos, 

realização de reuniões, trabalhos de planejamento de aulas e demais atividades do 

curso. Não existem espaços, salas ou gabinetes de trabalho individuais ou 

compartilhados para os professores do curso de turismo. Ou seja, o curso não 

dispõe de espaço físico adequado para atender ao corpo docente. Este é um ponto 

crítico, que limita a atuação, dedicação e desempenho dos professores e que 

precisa receber melhor atenção por parte do CCSA, para garantir as condições 

mínimas de trabalho. Assim, identifica-se a necessidade de disponibilização de 

novas salas de trabalho para os professores do curso e a aquisição de 

equipamentos básicos, tais como computadores e impressoras. Dada a atual 

dimensão do corpo docente do Departamento de Turismo, considera-se que o 

número ideal de salas de professores estaria entre 5 (cinco) e 7 (sete) salas. 

As salas de aula do curso estão situadas no setor V de aulas do campus 

central da UFRN. São 8 (oito) salas no total, distribuídas entre os blocos C, F e G. 

Cada sala possui uma média de 35 m2, com capacidade para 50 alunos. São 

dotadas de mobília e aparelhagem específica. Entretanto, a acústica da sala é ruim 

e seus equipamentos (datashow e ar-condicionado) frequentemente apresentam 

defeito. Para o pleno funcionamento do curso, considera-se importante a 

implantação de isolamento acústico nas salas de aula, a devida manutenção e/ou 

substituição de seus equipamentos básicos e a aquisição de recursos de áudio e 

vídeo.  

Está em fase de finalização o Laboratório de Turismo, com previsão de 

inauguração no semestre 2015.2. O laboratório está situado no Bloco B do Setor V e 

funcionará tanto como um laboratório de informática quanto como um laboratório 

didático especializado, disponibilizando a infraestrutura necessária para a realização 

de atividades práticas nas diversas disciplinas do curso. Para o seu melhor 

aproveitamento, considera-se fundamental a aquisição de softwares específicos, tais 
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como o SPSS (análise estatística), o Amadeus (agências de viagens) e o Gerhotel 

(hospedagem). 

Ainda em relação à infraestrutura, vale ressaltar que a Empresa Junior 

do Curso de Turismo – UNIVERSITUR – também sofre com a carência de espaço 

físico, dividindo uma sala com outras empresas juniores do Centro de Ciências 

Sociais Aplicadas e não dispondo de equipamentos e mobiliário adequados para o 

bom desenvolvimento de suas atividades. A sala de funcionamento do Centro 

Acadêmico do curso também possui infraestrutura precária. Encontra-se em 

andamento o projeto de construção de um novo prédio no CCSA, que irá abrigar 

todas as empresas juniores e centros acadêmicos, numa estrutura mais adequada. 

 

10.2 Recursos Humanos 

Em relação ao quadro técnico-administrativo, a coordenação do curso 

de turismo conta com uma única funcionária, que atualmente é assessorada por 

duas bolsistas. Devido à sobrecarga de trabalho atual, identifica-se a necessidade 

de contratação de um novo servidor para colaborar no cumprimento das atividades 

administrativas do curso. 

O corpo docente do curso de turismo atualmente é composto por 

professores de 12 (doze) departamentos distintos, a saber: Turismo, Administração, 

Ciências Contábeis, Economia, Direito Público, Educação Física, Demografia e 

Ciências Atuariais, Geografia, História, Antropologia, Psicologia, Línguas e 

Literaturas Estrangeiras Modernas. 

O quadro a seguir apresenta o perfil do corpo docente. 

Nome Graduação Titulação Área de Titulação/IES 
Componente(s) Curricular(es) que 

leciona 

Regime de 
Trabalho/ 

Vínculo 
Lotação 

Alessandro 
Dozena 

Geografia 
(Bacharelado e 
Licenciatura)/ 

UNESP 

Doutor 
Geografia 

Humana/USP 

Geografia, Turismo e 
Desenvolvimento Regional 

(DGE0151) 
DE 

Dpto. 
Geografia 

Andréa Virgínia 
Sousa Dantas 

Turismo/UFRN Mestre 

Marketing Turístico e 
Comunicação/ 

Universidad de Las 
Palmas de Gran 

Canaria 

Afastada DE DETUR 

Antônio Alberto 
Cortez 

Ciências 
Econômicas/ 

UFRN 
Graduado 

Economia Agrária e 
Recursos Naturais/ 

UFRN 
Economia de Serviços (ECO0050) DE 

Dpto. 
Economia 

Carlos 
Humberto 

Administração 
Pública e 

Doutor 
Economia Aplicada/ 

Universidade de 
Gestão de Empreendimentos 

Turísticos (DTU1417) 
DE DETUR 
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Porto Privada/ UFRN Burgos (ES) 

Cássio de 
Freitas Barreto 

Matemática/ 
UFRN 

Mestre 
Engenharia de 

Produção/UFRN 
- DE DETUR 

Cleber Augusto 
Trindade Castro 

Turismo/UFPA Mestre Geografia/UFPA 

Elaboração e Avaliação de 
Projetos Turísticos (DTU1730); 

Gestão Pública do Turismo 
(DTU2023); Gestão Ambiental 

(DTU2020) 

40h 
Substituto 

DETUR 

Cheng Hsin Neri 
Chao 

Educação Física 
(Licenciatura 
Plena)/ UFRN 

Doutor Educação/UFRN 
Dinâmicas Recreativas de Grupos 

e Espaços (DEF0070) 
DE 

Dpto. Ed. 
Física 

Iracema 
Miranda da 

Silveira 

Geografia 
(Bacharelado)/ 

UFRN 
Mestre 

Geodinâmica e 
Geofísica/UFRN 

Ecoturismo (DGE0152) 
40h 

Efetivo 
Dpto. 

Geografia 

Izabel Souza do 
Nascimento 

Letras/ UFPE Doutor 
Linguística, Letras e 

Artes/UFPB 
Lingua Espanhola I (LEM4036); 
Língua Espanhola II (LEM4037) 

DE DLLEM 

José Duarte 
Barbosa Júnior 

Ciências Sociais 
(Licenciatura)/ 

UFRN 
Mestre 

Antropologia Urbana 
e Visual/ UFRN 

Antropologia (DAN0001) 
40h 

Substituto 
Dpto. 

Antropologia 

José Enéas 
Montenegro 

Dutra 

Administração/ 
Faculdade de 

Guaratinguetá 
Mestre 

Sistemas e 
Computação/ UFRN 

Sistemas de Transporte 
(DTU1526); Empreendedorismo 

(DTU2015) 

20h 
Efetivo 

DETUR 

Joyce Pereira da 
Costa 

Psicologia/ UFRN Mestre 
Ensino em Psicologia/ 

UFRN 
Psicologia Aplicada ao Turismo 

(PSI0089) 
40h 

Substituto 
Dpto. 

Psicologia 

Juliana Vieira 
de Almeida 

Turismo/ 
Universidade 
Católica de 

Pernambuco 

Doutora Educação/ UFRN Afastada 
40h 

Efetivo 
DETUR 

Kerlei Eniele 
Sonaglio 

Turismo/ Escola 
Superior de 
Turismo e 
Hotelaria 

Doutora 
Engenharia 

Ambiental/ UFSC 

Planejamento Turístico II 
(DTU1627); Tópicos Especiais II 

(DTU2045) 
DE DETUR 

Leilane 
Assunção da 

Silva 
História/ UFRN Doutora 

Ciências Sociais/ 
UFRN 

Formação Histórica do RN 
(DEH0064) 

40h 
Substituto 

Dpto. 
História 

Leilianne 
Michelle 

Trindade da 
Silva Barreto 

Turismo/ UFRN Doutora Administração/ USP 
Planejamento Turístico I 

(DTU1522); Recursos Humanos 
em Turismo (ADM0106) 

DE DETUR 

Lídio Sanzio 
Gurgel 

Martiniano 
Direito/ UFCG Mestre 

Direito Tributário/ 
UFRN 

Noções de Direito e Legislação 
Turística (DPU0045) 

40h 
Substituto 

Dpto. Direito 
Público 

Lissa Valéria 
Fernandes 

Ferreira 

Administração/ 
UnP 

Doutora 
Administração/ 
Universidade de 

Barcelona 

Marketing Turístico (DTU1523); 
Gestão de Qualidade dos Serviços 

Turísticos (DTU1831) 
DE DETUR 

Luiz Augusto 
Machado 

Mendes Filho 

Ciências da 
Computação/ 

UFRN 
Doutor 

Administração/ 
Auckland University 
of Technology (Nova 

Zelândia) 

Sistemas de Informação em 
Turismo (DTU1525); 

Comunicação e Promoção 
Turística (DTU2008) 

DE DETUR 

Mackson Luiz 
Fernandes da 

Costa 

Educação Física 
(Licenciatura)/ 

UFRN 
Graduado 

Educação Física/ 
UFRN 

Lazer, Anim. e Des. Humano 
(DEF0072) 

40h 
Substituto 

Dpto. Ed. 
Física 

Maria Célia 
Fernandes 

Ciências Sociais/ 
UFRN 

Doutora 
Ciências Sociais/ 

UFRN 
Sociedade, Estado e Política do 

Turismo (DTU1312) 
20h 

Voluntário 
DETUR 

Maria Célia de 
Carvalho 
Formiga 

Estatística/ UFRN Doutora 

Saúde 
Coletiva/Instituto de 

Medicina Social 
(UERJ) 

Estatística Aplicada ao Turismo 
(DDA0301) 

DE 

Dpto. de 
Demografia e 

Ciências 
Atuariais 

Maria da 
Conceição 
Guilherme 

Coelho 

História/ UFRN Mestre 
Ciências Sociais/ 

UFRN 
Elemen. do Patrim. Hist. Art. Cult. 

Brasileiro (DEH0063) 
DE 

Dpto. 
História 

Maria 
Aparecida 
Pontes da 
Fonseca 

Geografia/ UNESP Doutora 
Geografia Humana 

/UFRJ 
Geografia e Turismo (DGE0150) DE 

Dpto. 
Geografia 

Maria Valéria 
Pereira de 

Araújo 

Administração/ 
UFRN 

Doutora Administração/ UFPB 
Administração Contemporânea 

(DTU1101) 
DE DEPAD 

Marke Geisy da Ciências Mestre Contabilidade/UnB Fundamentos da Contab. dos 40h Dpto. 
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Silva Dantas Contábeis/ UFRN Empreendimentos Tur. (CON0003) Substituto Contábeis 

Mauro Lemuel 
de Oliveira 
Alexandre 

Letras/UFRN Doutor 
Engenharia de 

Produção/ UFRJ 

Metodologia da Pesquisa em 
Turismo (DTU1103);  Monografia 

I (DTU3005) 
DE DETUR 

Michel Jairo 
Vieira da Silva 

Turismo/UFRN Mestre Turismo/ UFRN 
Agência de Viagens e Elaboração 

de Roteiros (DTU2004); 
Consultoria Turística (DTU2009) 

20h 
Efetivo 

DETUR 

Ewerton 
Mendonça de 

Oliveira 

Letras – Língua 
Inglesa e 

Literaturas/ UFRN 
Mestre 

Estudos da 
Linguagem/ UFRN 

Inglês para Fins Acadêmicos II 
(LEM2021) 

Voluntário DLLEM 

Reny Gomes 
Maldonado 

Pedagogia/ UFRO Mestre 
Estudos da 

Linguagem/ UFRN 
Lingua Espanhola I (LEM4036); 
Língua Espanhola II (LEM4037) 

DE DLLEM 

Rosana Mara 
Mazaro 

Administração/ 
Faculdade 

Estadual de 
Paranavaí 

Doutora 

Administração e 
Turismo/ 

Universidade de 
Barcelona 

Elaboração e Avaliação de 
Projetos Turísticos (DTU1730) 

DE DETUR 

Saulo Gomes 
Batista 

Turismo/UnP Mestre Turismo/UFRN 

Turismo: Organização e Dinâmica 
(DTU1102); Análise Estrutural do 
Turismo (DTU1209); Gestão de 

Eventos (DTU2021) 

40h 
Substituto 

DETUR 

Silvana Moura 
da Costa 

Letras Inglês/ 
UFRN 

Mestre 
Linguística, Letras e 

Artes /UFRN 
Inglês para Fins Acadêmicos I 

(LEM2020) 
DE DLLEM 

Sueli Aparecida 
Moreira 

Nutrição/ 
Universidade São 

Judas Tadeu 
Doutora 

Ecologia Aplicada/ 
UsP 

Cozinhas Regionais e Serviços de 
Mesa (DTU2049); Gastronomia e 

Turismo (DTU2049) 
DE DETUR 

Wilker Ricardo 
de Mendonça 

Nóbrega 
Turismo/UFPA Doutor 

Ciência do 
Desenvolvimento 
Socioambiental/ 

UFPA 

Análise Estrutural do Turismo 
(DTU1209) 

DE DETUR 

 

Do total de 35 docentes que ministram disciplinas no Curso de Turismo, 

51,4% são doutores, 42,9% são mestres e 5,7% são graduados. Analisando 

especificamente os professores lotados no Departamento de Turismo (DETUR), 

percebe-se que apenas 14 docentes possuem vínculo permanente com a instituição, 

dos quais 10 são doutores (71,4%) e 4 são mestres (28,6%). No corpo docente do 

DETUR, 11 professores trabalham em regime integral e 3 em regime parcial, sendo 

que 2 professores estão afastados de suas atividades. Ou seja, o DETUR dispõe 

atualmente de apenas 12 professores para ministrar as disciplinas específicas da 

área. 

A carência de professores com formação específica na área e o limitado 

quadro de professores permanentes do departamento de turismo geram uma série 

de problemas. Um deles diz respeito à baixa oferta de disciplinas optativas, o que 

ocorre em função da falta de docentes com domínio de conteúdos específicos. Além 

disso, o curso fica dependente da colaboração de professores de outros 

departamentos, que muitas vezes não estão comprometimentos com o curso e não 

buscam dar um direcionamento do conteúdo da disciplina para a área do turismo. 

Também existe a necessidade constante de contratação de professores substitutos, 
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os quais apresentam qualificação inferior a dos professores efetivos. Tudo isso 

prejudica a qualidade da formação dos estudantes. 

Ressalte-se ainda que a limitação do quadro de professores do DETUR 

gera dificuldades para a designação de funções administrativas inerentes à gestão 

universitária, uma vez que existem 8 funções administrativas que precisam ser 

ocupadas permanentemente. Além disso, a relação insuficiente docente x aluno tem 

dificultado o acompanhamento docente mais ativo nas orientações de estágios e de 

trabalhos de conclusão de curso, o que tem impactado na taxa de sucesso do curso. 

Algumas alterações na estrutura curricular do curso foram realizadas na 

tentativa de minimizar os problemas relacionados às disciplinas ministradas por 

professores de outros departamentos. Ao examinar as disciplinas da estrutura 

curricular proposta, observa-se que, do total de 34 disciplinas obrigatórias, apenas 

10 estão vinculadas a outros departamentos (antes eram 17 – redução de 41,2%) e 

24 estão vinculadas ao Departamento de Turismo (antes eram 14 – aumento de 

71,4%). Dentre estas, destaca-se que: 5 são disciplinas completamente novas, sem 

qualquer equivalência na estrutura curricular anterior; 6 são disciplinas que antes se 

caracterizavam como optativas e agora estão se tornando obrigatórias, o que passa 

a exigir a sua oferta semestral regular; 2 são disciplinas que possuem equivalente na 

estrutura anterior, mas que antes estavam vinculadas ao Departamento de 

Administração e agora estão migrando para o Departamento de Turismo. No que se 

refere às disciplinas optativas, a atual proposta apresenta um leque de 14 disciplinas 

vinculadas ao Departamento de Turismo, das quais 7 são disciplinas completamente 

novas, sem correspondentes na estrutura anterior. 

Fazendo uma análise da área de formação e atuação dos docentes do 

Departamento de Turismo, em contraponto com a nova estrutura curricular do curso, 

apresentam-se as seguintes áreas deficitárias, que apontam a necessidade de 

novas contratações de professores: 

1. Teoria do Turismo; 

2. Hospitalidade e Meios de Hospedagem; 

3. Sociologia do Turismo; 

4. Gestão de Projetos Turísticos; 

5. Gestão de Eventos; 
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6. Lazer e Entretenimento; 

7. Gestão Ambiental; 

8. Estatística e Pesquisa em Turismo. 

 

 

11 AVALIAÇÃO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM 

 

O sistema de avaliação do processo de ensino-aprendizagem levará em 

consideração o estabelecido e disciplinado pelo Regulamento dos Cursos de 

Graduação da UFRN (Resolução n° 171/2013-CONSEPE). Como orientação para a 

avaliação será utilizado o perfil profissional desejado no que se refere ao nível de 

elaboração, reflexão, articulação, coerência e criticidade dos conhecimentos 

necessários ao entendimento e interferência sobre os fenômenos turísticos, bem 

como os fatores indicados nas competências necessárias para o exercício 

profissional. 

O processo avaliativo deverá envolver aspectos de natureza qualitativa e 

quantitativa que, fazendo uso de instrumentos variados – como prova escrita, 

trabalhos individuais e em grupo, organização e apresentação de seminários, 

participação nas atividades de sala de aula e de laboratórios, relatórios diversos – 

possibilite a mensuração do domínio e problematização de conteúdos teórico-

empíricos e das competências e habilidades inerentes à formação do Bacharel em 

Turismo. 

 

 

12 AVALIAÇÃO DO PROJETO PEDAGÓGICO 

 

O processo de acompanhamento e avaliação do Projeto Pedagógico do 

Curso se dará numa perspectiva contínua, evidenciando os acertos e dificuldades na 

implementação do projeto, objetivando o seu redimensionamento em torno das 

potencialidades e fragilidades configuradas no processo. Para tanto, o projeto 

deverá ser avaliado anualmente, envolvendo os alunos e professores na perspectiva 
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de discutir e analisar as proposições do projeto quanto ao perfil, objetivos, 

competências e habilidades desejadas e as ações implementadas. 

Além desses aspectos, também serão avaliadas as condições 

infraestruturais disponibilizadas para o desempenho das atividades acadêmicas. 

Outros procedimentos de avaliação a serem utilizados serão definidos no decorrer 

do próprio processo, a partir de necessidades evidenciadas pelos agentes 

envolvidos no seu desenvolvimento. 

O acompanhamento e avaliação do PPC serão coordenados pelo Núcleo 

Docente Estruturante do Curso de Turismo, conforme atribuições definidas pela 

Resolução n° 124/2011-CONSEPE. 
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RESOLUÇÃO Nº 01/2015 – Colegiado do Curso de Turismo 

 

Atualiza e substitui a Resolução n° 01/2012, que 

regulamenta as atividades complementares do Curso de 

Graduação em Turismo do Centro de Ciências Sociais 

Aplicadas da Universidade Federal do Rio Grande do 

Norte. 

 

 O Colegiado do Curso de Turismo do Centro de Ciências Sociais Aplicadas da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições e, de acordo com deliberação tomada em sua reunião do dia 

24 de abril de 2015, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Regulamentar as atividades complementares do Curso de Turismo do Centro de Ciências 

Sociais Aplicadas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, de acordo com o Regulamento dos Cursos 

de Graduação desta instituição (Resolução n° 171/2013-CONSEPE) e com o Projeto Pedagógico do Curso. 

Art. 2º As atividades complementares são classificadas em três categorias: 

I – Atividades de ensino; 

II – Atividades de pesquisa; e 

III – Atividades de extensão. 

Art. 3º As atividades complementares podem ter carga horária individual e/ou semestral, conforme 

sua natureza, devendo ser realizadas ao longo do curso e perfazendo uma carga horária total obrigatória de 

150 horas. 

Art. 4º O registro das atividades complementares deve ser realizado mediante apresentação, junto à 

Coordenação do Curso, de documento hábil, conforme consta no Anexo I desta Resolução. 

§ 1º Somente poderão ser computadas as atividades complementares realizadas pelo aluno após o 

seu ingresso no Curso de Turismo da UFRN. 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

ANEXO A – RESOLUÇÃO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES 



 

§ 2º O registro das atividades complementares requeridas pelos alunos só será efetivado após a 

homologação pela coordenação do curso. 

§ 3º O registro das horas complementares no Sistema Integrado de Gestão de Atividades 

Acadêmicas (SIGAA) será feito semestralmente, para os alunos que entregarem certificados nos prazos 

previstos pelo calendário da Coordenação do Curso de Turismo. 

§ 4º A coordenação deve manter ficha individual de registro por aluno matriculado e o respectivo 

arquivamento dos documentos comprobatórios até a expedição do diploma de conclusão do curso. 

Art. 5º As atividades de ensino consideradas para preenchimento da carga horária são as descritas 

no quadro abaixo, sendo CHI = carga horária individual por atividade, CHS = carga horária semestral e CHTD = 

carga horária total de atividades complementares de ensino no curso: 

 

Atividades de ensino CHI CHS CHTD 

Monitoria reconhecida pela Pró-Reitoria de Graduação  60 120 

Monitoria voluntária, conforme projeto apresentado pelo professor e 
aprovada na plenária do Departamento de Turismo 

 60 120 

 
Parágrafo único. A carga horária individual a integralizar será relativa à carga horária da disciplina 

onde a monitoria será desenvolvida.  

Art. 6º As atividades de pesquisa consideradas para preenchimento da carga horária são as descritas 

no quadro abaixo, sendo CHI = carga horária individual por atividade, CHS = carga horária semestral e CHTP = 

carga horária total de atividades complementares de pesquisa no curso: 

Atividades de pesquisa CHI CHS CHTP 

Iniciação científica certificada pela Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-
Graduação. 

 60 120 

Comunicação/pôster feita em seminário ou congênere científico de 
âmbito local. 

10 20 60 

Comunicação/pôster feita em seminário ou congênere científico, de 
âmbito regional/nacional. 

20 40 120 

Comunicação/pôster feita em seminário ou congênere científico, de 
âmbito internacional. 

30 60 120 

Publicações de artigos científicos em periódicos especializados – 
QUALIS CAPES “A”. 

70  140 

Publicações de artigos científicos em periódicos especializados – 
QUALIS CAPES “B”. 

50  100 

Publicações de artigos científicos em periódicos especializados – 
QUALIS CAPES “C”. 

30  60 

Publicações de artigos científicos em periódicos especializados e 
revistas que possuem o código ISSN. 

30  60 

 

§ 1º A classificação dos periódicos será de acordo com a avaliação da CAPES emitida no ato da 

entrega/depósito do certificado ou artigo na Coordenação do Curso. 

§ 2º Para as atividades de iniciação científica, poderão ser computadas 30 horas para aqueles alunos 

que cumprirem 12 horas de trabalho semanais e 60 horas para os que cumprirem 20 horas semanais de 

trabalho. 

Art. 7º As atividades de extensão consideradas para preenchimento da carga horária são as descritas 

no quadro abaixo, sendo CHI = carga horária individual por atividade, CHS = carga horária semestral e CHTE = 

carga horária total de atividades complementares de extensão no curso: 



 

Atividades de extensão CHI CHS CHTE 

Participação em projetos ou atividades de extensão registrados na Pró-
Reitoria de Extensão, incluindo atuação em monitorias de eventos de 
extensão. 

15 60 120 

Participação em cursos reconhecidos por IES, conselho de classe ou 
entidades capacitadoras 

Qtd. 

Horas 

do 

curso 

 120 

Participação em eventos, na qualidade de participante/ouvinte: 
congressos, seminários, conferências, simpósios, oficinas, palestras, 
ciclo de estudos, semana de estudos, mostras, etc. 

50% 

Qtd. 

Horas 

do 

evento 

 120 

Participação em eventos, na qualidade de monitor/ colaborador/ 
voluntário 

10 30 60 

Atividades realizadas na Empresa Júnior  30 120 

Participação como Representante Estudantil no Diretório Central dos 
Estudantes (DCE), Colegiado de Curso, nas Plenárias Departamentais, 
Conselhos de Centro, Centro Acadêmico (CA), e nos Colegiados 
Superiores da UFRN. 

10  30 

Estágios extracurriculares conveniados com o Curso de Turismo. 100  100 

Prestação de Serviços à Justiça Eleitoral Brasileira  30 60 

Curso em Idiomas  20 120 

Participação em programas de intercâmbio na área de turismo Qtd, 

Horas 

da 

atividade 

 120 

 

Parágrafo único. A carga horária individual das atividades de extensão será computada em função 

da carga horária total do evento ou do projeto realizado. 

Art. 8º Esta resolução substitui a Resolução nº 01/2012, de 14 de novembro de 2012, mas não exclui 

os registros anteriores nos históricos dos discentes, assim como não deve haver duplicidade de registro. 

Art. 9º Esta resolução entra em vigor a partir da data de vigência do novo projeto pedagógico do 

curso (2016.1), revogadas as disposições em contrário. 

 

Natal, 05 de novembro de 2015. 

 

CARLOS HUMBERTO PORTO 

Coordenador do Curso de Turismo 

 

 
 
 
 
 



 

ANEXO DA RESOLUÇÃO Nº 01/2015 DO COLEGIADO DO CURSO DE TURISMO 
 

Para efeito de consolidação das horas das atividades complementares que tratam a presente 
resolução, serão considerados os seguintes documentos comprobatórios: 

 

Atividades de ensino Documentação comprobatória 

Monitoria reconhecida pela PROGRAD Relatório parcial ou final da monitoria, com o aval do 
professor orientador e a validação da comissão 
designada para tal fim. 

Monitoria voluntária Relatório parcial ou final da monitoria, com o aval do 
professor orientador e a validação da comissão 
designada para tal fim. 

Atividades de pesquisa Documentação comprobatória 

Iniciação científica certificada pela Pró-Reitoria de 
Pesquisa e Pós-Graduação. 

Certificado de participação em projeto de pesquisa 
emitido via SIGAA. 

Comunicação/pôster feita em seminário ou 
congênere científico de âmbito local 

Certificado emitido pelo órgão competente 
responsável pelo evento e/ou cópia da publicação. 

Comunicação/pôster feita em seminário ou 
congênere científico, de âmbito regional/nacional 

Certificado emitido pelo órgão competente 
responsável pelo evento e/ou cópia da publicação. 

Comunicação/pôster feita em seminário ou 
congênere científico, de âmbito internacional 

Certificado emitido pelo órgão competente 
responsável pelo evento e/ou cópia da publicação. 

Publicações de artigos científicos em periódicos 
especializados – QUALIS CAPES “A”. 

Declaração emitida pelo periódico e/ou cópia da 
publicação. 

Publicações de artigos científicos em periódicos 
especializados – QUALIS CAPES “B”. 

Declaração emitida pelo periódico e/ou cópia da 
publicação. 

Publicações de artigos científicos em periódicos 
especializados – QUALIS CAPES “C”. 

Declaração emitida pelo periódico e/ou cópia da 
publicação. 

Publicações de artigos científicos em periódicos 
especializados e revistas que possuem o código 
ISSN. 

Declaração emitida pelo periódico e/ou cópia da 
publicação. 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO DOCUMENTO COMPROBATÓRIO 

Participação em projetos ou atividades de extensão 
registrados na Pró-Reitoria de Extensão, incluindo 
atuação em monitorias de eventos de extensão. 

Certificado de participação em projeto de extensão 
emitido via SIGAA. 

Participação em eventos, na qualidade de 
participante/ouvinte: congressos, seminários, 
conferências, simpósios, oficinas, palestras, ciclo 
de estudos, semana de estudos, mostras, etc. 

Certificado emitido pelo órgão competente 
responsável pelo mesmo. O certificado deve conter 
quantidade Carga Horária para poder ser 
computado. 

Participação em eventos, na qualidade de monitor/ 
colaborador/ voluntário 

Certificado emitido pelo órgão competente 
responsável pelo mesmo. 

Atividades realizadas na Empresa Júnior Declaração emitida pelo presidente da empresa. 

Participação como Representante Estudantil no 
Diretório Central dos Estudantes (DCE), Colegiado 
de Curso, nas Plenárias Departamentais, 
Conselhos de Centro, Centro Acadêmico (CA), e 
nos Colegiados Superiores da UFRN. 

Declaração emitida pela entidade competente 
atestando a descrição e o cumprimento das 
atividades 

Estágios extracurriculares conveniados com o 
Curso de Turismo 

Cópia do Termo de Compromisso de Estágio  Não-
Obrigatório devidamente assinado pelas partes 
conveniadas e declaração da empresa atestando o 
cumprimento das atividades. 

Curso em Idiomas Certificado emitido pela entidade responsável. 

Participação em programas de intercâmbio na área 
de turismo 

Certificado emitido pela entidade responsável. 

  



 

CÓDIGOS PARA REGISTRO DAS ATIVIDADES NO SIGAA 

Código ATIVIDADE COMPLEMENTAR OBR CR CH 

DTU4001 ATIVIDADE DE FORMACAO ACADEMICA - 10h (0cr)     10h 

DTU4002 ATIVIDADE DE FORMACAO ACADEMICA - 15h (0cr)     15h 

DTU4003 ATIVIDADE DE FORMACAO ACADEMICA - 30h (0cr)     30h 

DTU4004 ATIVIDADE DE FORMACAO ACADEMICA - 45h (0cr)     45h 

DTU4005 ATIVIDADE DE FORMACAO ACADEMICA - 60h (0cr)     60h 

DTU4006 ATIVIDADE DE FORMACAO ACADEMICA - 75h (0cr)     75h 

DTU4007 ATIVIDADE DE FORMACAO ACADEMICA - 90h (0cr)     90h 

DTU4017 ATIVIDADE DE FORMACAO ACADEMICA - 100h (0cr)   100h 

DTU4008 ATIVIDADE DE FORMACAO ACADEMICA - 105h (0cr)     105h 

DTU4009 ATIVIDADE DE FORMACAO ACADEMICA - 120h (0cr)     120h 

DTU4010 ATIVIDADE DE FORMACAO ACADEMICA - 135h (0cr)     135h 

DTU4011 ATIVIDADE DE FORMACAO ACADEMICA - 150h (0cr)     150h 
 



 
 
 

RESOLUÇÃO Nº 02/2015 – Colegiado do Curso de Turismo 

 

Atualiza e substitui a Resolução n° 02/2012, que 

regulamenta as atividades de Estágio Curricular 

Obrigatório e Não Obrigatório do Curso de Graduação 

em Turismo do Centro de Ciências Sociais Aplicadas 

da Universidade Federal do Rio Grande do Norte. 

 

 O Colegiado do Curso de Turismo do Centro de Ciências Sociais Aplicadas da Universidade Federal 

do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições e, de acordo com deliberação tomada em sua reunião 

do dia 24 de abril de 2015, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Regulamentar as atividades de Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório do Curso 

de Turismo do Centro de Ciências Sociais Aplicadas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, de 

acordo com a Lei. nº. 11.788 de 25 de setembro de 2008, com o Regulamento dos Cursos de Graduação 

desta instituição (Resolução n° 171/2013-CONSEPE) e com o Projeto Pedagógico do Curso. 

Art. 2º O estágio é uma atividade acadêmica supervisionada, desenvolvida no ambiente de 

trabalho, que visa à preparação do educando para o trabalho profissional. 

Art. 3º O estágio pode ser realizado em duas modalidades: 

I – Estágio Curricular Obrigatório, constituindo-se componente curricular indispensável para 

integralização curricular; e 

II – Estágio Curricular Não Obrigatório, constituindo-se atividade complementar. 

Art. 4º O estágio curricular obrigatório possui carga horária de 285 (duzentas e oitenta e cinco) 

horas e é um requisito indispensável para a conclusão do curso de graduação em Turismo.  

Art. 5º O estágio curricular não obrigatório possui carga horária de 100 (cem) horas e configura-

se como uma atividade complementar optativa. 

Art. 6º O estágio pode ser realizado na própria UFRN ou junto a pessoas jurídicas de direito 

público ou privado, sob a responsabilidade e coordenação da UFRN. 

§ 1º Para os estágios desenvolvidos junto a pessoas jurídicas de direito público e privado, faz-se 

necessária a formalização de convênio, a ser firmado diretamente com a UFRN ou com agentes de 

integração com ela conveniados. 

Art. 7º O estágio somente pode ocorrer em unidades que tenham condições de proporcionar 

experiências práticas na área do Turismo. 

§ 1º No âmbito da UFRN, o estágio poderá acontecer nos seguintes setores: 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

ANEXO B – RESOLUÇÃO DE ESTÁGIO 



I – Empresa Júnior de Turismo – UNIVERSITUR; 

II – Museu Câmara Cascudo; 

III – Museu de Ciências Morfológicas; 

IV – Escola de Música; 

V – Restaurante Universitário; 

VI – Projetos de extensão devidamente reconhecidos pela Pró-Reitoria de Extensão (PROEX); 

VII – Projetos de pesquisa devidamente reconhecidos pela Pró-Reitoria de Pesquisa (PROPESQ); 

VIII – Projetos de monitoria devidamente reconhecidos pela Pró-Reitoria de Graduação 

(PROGRAD); 

IX – Outros setores da UFRN, mediante análise prévia da Coordenação do Curso. 

§ 2º – No mercado de trabalho, o estágio poderá acontecer nos seguintes empreendimentos: 

I – Meios de hospedagem;  

II – Agências de viagens e operadoras turísticas;  

III – Restaurantes, bares e similares; 

IV – Centros Culturais; 

V – Casas de espetáculos; 

VI – Companhias aéreas e outras empresas de transporte turístico; 

VII – Locadoras de automóveis. 

VIII – Empresas organizadoras de eventos;  

IX – Empresas de recreação e lazer;  

X – Secretarias estaduais ou municipais de Turismo, Meio Ambiente, Esportes, Lazer e 

Recreação ou Cultura;  

XI – Empresas de consultoria em turismo;  

XII – Empresas de pesquisas e planejamento turístico;  

XIII – Instituições de ensino técnico e profissionalizante em turismo;  

XIV – Entidades e associações ligadas ao setor: Associação Brasileira de Agências de Viagens 

(ABAV), Associação Brasileira da Indústria de Hotéis (ABIH), Associação Brasileira de Bacharéis 

em Turismo (ABBTUR), entre outras; 

XV – Outros setores, mediante análise prévia da Coordenação do Curso. 

Art. 8º Cabe ao aluno procurar e selecionar a empresa ou unidade onde deseja realizar seu 

estágio. 

Art. 9º As atividades exercidas pelo discente durante o estágio curricular podem ser as seguintes: 

I – Planejamento, administração, organização, supervisão ou operacionalização de serviços 

turísticos ou de atividades ligadas a lazer, eventos, recreação, entre outras; 

II – Serviços de recepção, acolhimento e atendimento ao público em geral; 

III – Elaboração de projetos e estudos de planejamento de diversos tipos, de acordo com a 

atividade da empresa concedente; 

IV – Organização e gestão de empreendimentos privados e públicos; 

V – Treinamento e capacitação de profissionais de nível básico do turismo; 

VI – Elaboração e desenvolvimento de pesquisa e estudos técnico-científicos relacionados ao 

fenômeno turístico, desde que acompanhado por uma instituição solicitante ou de pesquisa; 

VII – Estabelecimento e aplicação de estratégias de marketing para produtos turísticos; 

VIII – Assessoria e consultoria para assuntos ligados direta ou indiretamente ao turismo. 

Art. 10. O estágio curricular, para sua regularidade, envolve: 

I – Orientador de estágio, que deve ser um professor do curso de turismo, responsável pelo 

acompanhamento didático-pedagógico do estudante durante a realização dessa atividade;  



II – Supervisor de campo, que é um profissional lotado na unidade de realização do estágio, 

responsável neste local pelo acompanhamento do estudante durante o desenvolvimento dessa atividade; e 

III – Coordenação de estágio, composta por professor(es) lotado(s) no departamento de turismo, 

a qual tem as seguintes atribuições:  

a) Gerenciar e ampliar os convênios com pessoas jurídicas de direito público ou privado; 

b) Designar o professor orientador de estágio para cada aluno matriculado na atividade; 

c) Acompanhar o andamento dos estágios e suas respectivas avaliações. 

Art. 11. Para que a atividade de estágio curricular seja registrada no Histórico Escolar do Aluno, é 

necessário que seja feita matrícula na atividade de acordo com o Calendário Acadêmico do Curso de 

Turismo, divulgado anualmente no endereço eletrônico www.graduacao.ufrn.br/turismo. 

§ 1º Poderão se matricular alunos cursando a partir do 3° (terceiro) período e com o mínimo de 

540 (quinhentos e quarenta) horas de disciplinas obrigatórias integralizadas em seu histórico escolar. 

§ 2º A matrícula não terá efeito retroativo, isto é, não poderá abarcar estágio realizado antes da 

efetivação da matrícula do discente.  

Art. 12. No ato da matrícula, o aluno deve apresentar TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO 

(Obrigatório ou Não Obrigatório), Plano de Atividades e preencher ficha de matrícula própria, de acordo com 

os anexos desta Resolução.  

Parágrafo único. O Termo de Compromisso e o Plano de Atividades deverão ser preenchidos 

com informações verídicas, impressos em três vias e todas devem ser assinadas pelo Estagiário, pelo 

Supervisor de Campo e pelo Coordenador do Curso. Dessas vias, uma será utilizada para fazer a matrícula 

e deverá ficar arquivada na secretaria do Curso; outra ficará em poder da empresa e uma terceira em poder 

do aluno-estagiário. 

Art. 13. A avaliação do estágio é de responsabilidade do professor orientador. Ela será realizada 

obrigatoriamente a partir de relatórios entregues pelos alunos à Coordenação do Curso de Turismo em 

períodos estabelecidos pelo Calendário Acadêmico do Curso, podendo haver visitas aos locais de estágio 

como complemento à avaliação. 

Art. 14. A nota de estágio será composta a partir dos seguintes critérios: 

I – Relatório de Estágio 

II – Autoavaliação (Anexo A); 

III – Avaliação do supervisor de campo (Anexo B). 

§ 1º - A nota da atividade será calculada de acordo com a seguinte fórmula, onde R = Nota do 

Relatório; A= Nota da Autoavaliação; B= Nota da Avaliação do Supervisor: 

 

[(R x 5) + (A x 2) + (B x 3)]/10 

 

§ 2º As médias da atividade serão registradas no Sistema Acadêmico-SIGAA. 

§ 3º O aluno será APROVADO caso obtenha média igual ou superior a 5,0 (cinco) e será 

reprovado caso obtenha nota inferior. 

Art. 15. O aluno será REPROVADO na atividade nos seguintes casos: 

a) Seja constatada irregularidade no relatório apresentado, como plágio de relatórios anteriores e 

não cumprimento das exigências desta resolução; 

b) Não comprovação através do formulário de frequência assinado pelo supervisor de campo; 

c) Não cumprimento das exigências mínimas constantes do Art. 14 desta resolução. 



 § 1º Em caso de reprovação, o aluno deverá matricular-se novamente na atividade nos períodos 

estabelecidos no Calendário do Curso, estagiar novamente cumprindo o período de tempo referente à 

atividade e entregar um novo relatório.  

§ 2º Caso o aluno apresente relatório com problemas de formatação, o aluno será comunicado 

para apresentar uma correção no prazo de 15 dias. Se não houver apresentação no prazo com as 

correções apontadas, será reprovado na atividade e deverá seguir as orientações do § 1º deste artigo.  

Art. 16. É vedado o aproveitamento de Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório, exceto 

quando a atividade a ser aproveitada tenha sido realizada por discente reingressante no Curso de Turismo 

do Campus de Natal e sob a égide da presente Resolução ou da Resolução nº 02/2012 do Colegiado do 

Curso de Turismo. 

Art. 17. O aluno poderá cumprir o Estágio Curricular Obrigatório mediante comprovação de 

experiências profissionais na área de turismo, cuja validade será julgada pela coordenação de estágio e/ou 

coordenação do curso. 

§ 1º Serão aceitas apenas as experiências profissionais desenvolvidas pelo aluno após o seu 

ingresso no Curso de Turismo.  

§ 2º Para fins de comprovação das experiências profissionais, serão exigidos: a) declaração 

emitida pela organização na qual o aluno adquiriu tais experiências, descrevendo as atividades 

desenvolvidas pelo aluno; b) documento de comprovação de vínculo do aluno com a organização (carteira 

de trabalho, contrato de prestação de serviços ou contrato social da empresa).  

Art. 18. Esta resolução entra em vigor a partir da data de vigência do novo projeto pedagógico do 

curso (2016.1), revogada a Resolução nº 02/2012 do Colegiado do Curso de Turismo. 

 

Natal, 05 de novembro de 2015. 

 

CARLOS HUMBERTO PORTO 

Coordenador do Curso de Turismo 

 

  



ANEXO I 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

DEPARTAMENTO DE TURISMO 
COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO 

 

 

Ficha de Matrícula em Estágio 
NÚMERO E PERÍODO DE MATRÍCULA 

 
 

DADOS DO ALUNO 

Nome: 

E-mail: 

Matrícula: Telefone: 

 
 

TIPO DE ESTÁGIO 

 Estágio Supervisionado Obrigatório  Estágio Extra Curricular  

 
Supervisor de Campo/ Orientador(UFRN) Carlos Humberto Porto 

 
Data:  /  /  

Assinatura 
do Aluno: 

 

 
 

DADOS DO ESTÁGIO 

Área do Estágio: 

Empresa: 

Nome do Supervisor: 

Telefone: E-mail: 

Período de Estágio: Início: Fim: 

Horário do Estágio: 

 

OBS: Para Matricular-se, é necessário levar à Coordenação este formulário preenchido juntamente com a Cópia 
do Contrato de Estágio/Termo de Compromisso de Estágio, no caso de Estágio I.  Para o Estágio II, é necessária 
apenas uma Declaração comprovando que o aluno continua estagiando no mesmo local do Estágio  

 
Art. 10º. § 1º - Em caso de REPROVAÇÃO, o aluno deverá matricular-se novamente na atividade nos períodos 
estabelecidos no Calendário do Curso, estagiar novamente cumprindo o período de tempo referente à atividade 
e entregar um novo relatório. 

 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ----- 

COMPROVANTE DE MATRÍCULA - NÚMERO E PERÍODO DE MATRÍCULA 
 

 

Período de Entrega do Relatório de Estágio I: 

Período de Entrega do Relatório de Estágio II: 
 

Assinatura da Secretaria Nº Matrícula UFRN: 
 

Você está matriculado (a) em atividade de ESTÁGIO, o Calendário de Atividades e todas as Dúvidas devem ser tiradas com o 

seu Orientador (a) de Estágio. Obs: A Secretaria do Curso não é responsável pela orientação. 

  



ANEXO II 

FICHA INDIVIDUAL DE FREQUÊNCIA  
do aluno do Curso de Turismo do Centro de Ciências Sociais da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte em ESTÁGIO SUPERVISIONADO 
NOME: MÊS/ANO: 

EMPRESA/SETOR: 

 

DIA ENTRADA SAÍDA ASSINATURA 

01    

02    

03    

04    

05    

06    

07    

08    

09    

10    

11    

12    

13    

14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    

21    

22    

23    

24    

25    

26    

27    

28    

29    

30    

31    

(Entregar esta ficha de frequência assinada junto com o relatório de estágio). 

CARIMBO E ASSINATURA DO SUPERVISOR DE CAMPO 

DATA: ________/___________/___________ 



ANEXO III 

 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

 

TERMO DE COMPROMISSO DO ESTAGIÁRIO PARA A REALIZAÇÃO DE ESTÁGIO 

CURRICULAR SUPERVISIONADO 

 

(   ) ESTÁGIO CURRICULAR OBRIGATÓRIO 

(   ) ESTÁGIO CURRICULAR NÃO OBRIGATÓRIO 

 

 

(Instrumento decorrente do Convênio nº ´0000.00.0000) (NÚMERO DO CONVÊNIO)  

 

Pelo presente Instrumento, o(a)  estudante NOME DO ESTUDANTE , do NÚMERO DO 

PERÍODO Período do Curso de Turismo, matrícula  n°  MATRÍCULA DA UFRN,  RG  n° 

NÚMERO DO RG,  ÓRGÃO EXPEDIDOR / ESTADO, CPF  n° NÚMERO DO CPF, 

regularmente matriculado e com efetiva frequência doravante denominado ESTAGIÁRIO e 

RAZÃO SOCIAL DA EMPRESA, doravante denominado CONCEDENTE, representado(a) por 

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL, a NOME DO SUPERVISOR DE 

ESTÁGIO/REPRESENTANTE portador do Registro Geral n° NÚMERO DO RG,  ÓRGÃO 

EXPEDIDOR / ESTADO, CPF  n° NÚMERO DO CPF, com a interveniência obrigatória da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte, doravante denominada UFRN, neste ato 

representada pelo Coordenador do Curso de Turismo, Prof.(a) Carlos Humberto Porto, RG nº. 

98.391 – SSP/RN, CPF n° 004.718.524-49, e em conformidade com o que determina a Lei nº 

11.788, de 25 de setembro de 2008, a Resolução n° 178-CONSEPE, de 22 de setembro de 1992, a 

Resolução nº 227/2009 – CONSEPE, de 03 de dezembro de 2009, resolvem firmar o presente 

Termo, mediante as seguintes cláusulas e condições: 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA - O Estágio possibilitará ao ESTAGIÁRIO o desenvolvimento de 

atividades práticas relacionadas à sua área de formação acadêmica, constituindo-se componente 

indispensável para a integralização curricular. 

 

CLÁUSULA SEGUNDA – O Estágio se realizará no(a) Nome Fantasia da Empresa situado a 

ENDEREÇO DA EMPRESA COM NÚMERO E CEP, no período de PERÍODO DE ESTÁGIO 

correspondendo ao cumprimento da carga horária, no total de TOTAL DA CARGA HORÁRIA 

horas/aula. 

 

 SUBCLÁUSULA PRIMEIRA – Na modalidade de Estágio Curricular Obrigatório, o total 

de horas será estabelecido pela disciplina de estágio. 

 

 SUBCLÁUSULA SEGUNDA – Na modalidade de Estágio Curricular Não Obrigatório, o 

estágio terá período mínimo de 100 (cem) horas e máximo de 02 (dois) anos. 

 

CLÁUSULA TERCEIRA – A jornada de atividades do ESTAGIÁRIO será de QUANTIDADE 

DE HORAS POR DIA (até 6 horas diárias) e QUANTIDADE DE HORAS POR SEMANA (até 30 

horas semanais), a ser cumprida de segunda a sexta-feira, das INCLUIR HORÁRIO DE 

EXPEDIENTE.  

 

SUBCLÁUSULA PRIMEIRA – Em nenhuma hipótese o estágio poderá ser realizado 

concomitantemente com o horário escolar, não podendo coincidir com este no todo ou em parte.  

 

CLÁUSULA QUARTA – Durante o estágio, O ESTAGIÁRIO realizará as atividades previamente 

planejadas de acordo com o Plano de Atividades, constante na cláusula décima deste termo, sob a 

orientação do Professor Carlos Humberto Porto,                                     da UFRN e sob a supervisão 

do(a) Sr(a). NOME COMPLETO DO SUPERVISOR, da Concedente. 



 

CLÁUSULA QUINTA – Durante a realização do Estágio, o ESTAGIÁRIO estará amparado 

contra acidentes pessoais, através da Apólice de Seguro nº 50 da ROYAL & SUNALLIANCE 

SEGUROS (BRASIL) S.A, CNPJ nº. 33.065.699/0001-27, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil 

reais), sob a responsabilidade da UFRN., quando se tratar de Estágio Curricular Obrigatório e 

responsabilidade da CONCEDENTE, quando se tratar de Estágio Curricular Não Obrigatório. 

 

CLÁUSULA SEXTA – A realização do estágio não acarretará vínculo empregatício de qualquer 

natureza, desde que respeitado o Art. 3º da Lei 11.788/08. 

 

CLÁUSULA SÉTIMA – O ESTAGIÁRIO se compromete a: 

 

a) Realizar, com responsabilidade e esmero, as atividades que lhe forem atribuídas; 

b) Zelar pelos materiais, equipamentos e bens em geral do CONCEDENTE, que 

estejam sob os seus cuidados; 

c) Conhecer e cumprir os regulamentos e normas internas do CONCEDENTE, 

especialmente aquelas que resguardem a manutenção do sigilo das informações 

a que tiver acesso em decorrência do estágio; 

d) Apresentar, obrigatoriamente ao CONCEDENTE e à UFRN relatórios 

semestrais e final sobre o desenvolvimento das atividades realizadas; 

e) Manter conduta disciplinar de acordo com a moral e os bons costumes; 

f) Comunicar à CONCEDENTE e à UFRN quando houver conclusão ou 

interrupção do Curso; 

g) Responder pelas perdas e danos consequentes da inobservância das normas e 

condições estabelecidas neste Termo. 

 

CLÁUSULA OITAVA – O ESTAGIÁRIO será desligado do Estágio: 

 

a) Automaticamente, quando do término do Estágio. 

b) A qualquer tempo, no interesse ou conveniência do CONCEDENTE e/ou da 

UFRN; 

c) A seu pedido; 

d) Por descumprimento de cláusula do Termo de Compromisso; 

e) Quando houver conclusão ou interrupção do curso  

f) Depois de decorrida a terça parte do tempo previsto para a duração do estágio, se 

comprovada a insuficiência na avaliação de desempenho no órgão ou entidade ou na 

instituição de ensino; 

g) Pelo não comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, 

consecutivos ou não, no período de um mês, ou por trinta dias durante todo o 

período do estágio. 

 

CLÁUSULA NONA – Da Bolsa e Auxílio Transporte 

 

 Quando se tratar de Estágio curricular Não Obrigatório ou Estágio Curricular Obrigatório 

Remunerado, o ESTAGIÁRIO receberá bolsa mensal no valor de R$ ________ (valor por extenso) 

e Auxílio Transporte diário, no valor de R$ ________ (valor por extenso), devendo respeitar o 

disposto na Orientação Normativa nº 07, de 30 de outubro de 2008, do Ministério de Estado do 

Planejamento, Orçamento e Gestão, quando o CONCEDENTE for Órgão Federal.  

 

CLÁUSULA DÉCIMA – O ESTAGIÁRIO realizará as seguintes atividades: 

 

DESCREVER MINUCIOSAMENTE AS ATIVIDADES QUE O ESTAGIÁRIO IRÁ 

DESELVONVER. 

 

E por estarem assim justos e acordados, firmam o presente Termo de Compromisso em 03 

(três) vias de igual teor e forma. 

 

 



Natal-RN, __  de ___________ de _____ 

 

 

 

__________________________________ 

ESTAGIÁRIO 

 

 

 

__________________________________ 

CONCEDENTE 

 

 

 

__________________________________ 

SUPERVISOR DE CAMPO 

 

 

 

___________________________________ 

COORDENADOR DO CURSO 

UFRN 

 

 

___________________________________ 

ORIENTADOR 

UFRN 

 

 
 

  



ANEXO IV 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE        CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS  
DEPARTAMENTOS DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS        CURSO DE TURISMO 

FORMULÁRIO DE AUTO-AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO  

(A ser preenchido pelo próprio aluno, estagiário, em relação especificamente Ao estágio realizado) 
 

1 – SEUS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO 
1.1 Nome do Aluno (Estagiário): 

1.2 Período Atual do Aluno:                          Período do aluno (durante a realização do estágio):  Matrícula: 

1.3 Área de Realização do Estágio:  

       (    ) Hotelaria    (    ) Operadora   (    ) Agência de Viagem   (    ) Eventos    (   ) Restaurante (A&B)         (    ) Parques          

       (    ) Órgãos Públicos    (    ) Terceiro Setor/ONG´s  (   ) Base de Pesquisa   (    ) Laboratório       (   ) Outra_________________ 
1.4 Local do Estágio (Empresa ou Instituição): 
1.5 Nome do responsável (na Empresa ou Instituição): 

1.6 Cargo/Função do Responsável: Contato (Tel.): 

1.5 Início do Estágio (Data):  ____/____/____                                                            Término do Estágio (Data): 

____/____/____ 
Total de horas:  

1.6 Nível do Estágio (Disciplina):            (     ) Estágio Supervisionado I                (     ) Estágio Supervisionado II  

1.7 Situação do Estágio: (    ) Remunerado?  (    ) Não-remunerado  (    ) Ajuda 

(especificar)_____________________________________ 
1.8 Funções/Atividades Exercidas (continuar no verso): 
 

 

Faça sua auto-avaliação em relação aos itens abaixo, marcando um “x” no valor correspondente): 

2 – SUA POSTURA  (Comportamento, Atitude) Excelente  Ótimo  Bom Regular Fraco Deficiente 

2.1 Cortesia       
2.2 Atenção       
2.3 Clareza       
2.4 Comunicação (interna/empresa e externa)       
2.5 Relacionamento (interno/empresa e externo)       
2.6 Atendimento (Pessoal, Telefônico, Virtual)       
2.7 Informação (fornecida)       
2.8 Confiabilidade       
2.9 Segurança       
2.10 Interesse        
2.11 Dedicação       
2.12 Disciplina       
2.13 Responsabilidade       
2.14 Apresentação (aparência/cumprimentos)       
2.15 Assiduidade/Pontualidade       

Média geral no item (Postura)       →  
 

Faça sua auto-avaliação em relação aos itens abaixo, marcando um “x” no valor correspondente): 

3 – SEU DESEMPENHO (Performance) Excelente  Ótimo Bom Regular Fraco Deficiente 

3.1 Aprendizado (tarefas, atividades, processo)       
3.2 Execução das tarefas       
3.3 Tempo de resposta ou resolução das atividades       
3.4 Qualidade das tarefas/atividades desenvolvidas       
3.5 Domínio das funções ou atividades       
3.6 Iniciativa (visão, antecipação)       
3.7 Criatividade       
3.8 Segurança na resolução das tarefas/atividades       
3.9 Soluções apresentadas       
3.10 Nível de informação       
3.11 Aplicação do conhecimento teórico-acadêmico       
3.12 Atendimento (Pessoal, Telefônico, Virtual)       

Média geral no item (Desempenho)        →  
 

4 – SUA AUTO-AVALIAÇÃO FINAL  

(Você acha que correspondeu às expectativas de 

modo?)   

Excelente 

10 – 9,5 

Ótimo  

9,4 – 8,5 

Bom 

8,4 – 7,0 

Regular 

6,9 – 5 

Fraco 

4,9 – 3 

Deficiente 

2,9 – 0 

      
 

5 – ESPAÇO PARA SEUS ESCLARECIMENTOS, JUSTIFICATIVAS, OBSERVAÇÕES, SUGESTÕES (continuar no verso): 

 

 
 

Natal,  ______de_____________de________.                                       ______/______/______. 

  

 _________________________________________             ___________________________________  

Assinatura do Aluno Estagiário (UFRN)                                                Visto do Coordenador de Estágio do Curso (UFRN) 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE         CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS  

DEPARTAMENTOS DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS             CURSO DE TURISMO  

FORMULÁRIO DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO  

(A ser preenchido por representante da Empresa, Instituição, Órgão, ou Unidade onde foi realizado o estágio) 
 

1 – IDENTIFICAÇÃO 
1.1 Nome da Empresa ou Instituição: 
1.2 Área de Atuação da Empresa ou Instituição:  

       (    ) Hotelaria    (    ) Operadora   (    ) Agência de Viagem   (    ) Eventos    (   ) Restaurante (A&B)        

       (    ) Parques      (    ) Órgãos Públicos    (    ) Terceiro Setor/ONG´s  (   ) Base de Pesquisa          (   ) Outra_________________ 
1.3 Nome do Avaliador da Empresa ou Instituição: 
1.4 Cargo/Função: RG nº: Contato (Tel.) 

1.5 Nome do Aluno (Estagiário) avaliado: 
1.6 Início do Estágio (Data):  

____/____/____                                                            
Término do Estágio (Data): 

____/____/____ 
Total de horas: 

1.7 Situação do Estágio: (    ) Remunerado?  (    ) Não-remunerado  (    ) Ajuda___________________________________________ 
1.8 Funções/Atividades Exercidas: 
 

 
 

Avalie o estagiário no que se referem aos seguintes itens abaixo, marcando um “x” no valor correspondente): 

2 – POSTURA  (Comportamento, Atitude) Excelente  Ótimo  

 

Bom 

 

Regular 

 

Fraco 

 

Deficiente 

 

2.1 Cortesia       
2.2 Atenção       
2.3 Clareza       
2.4 Comunicação (interna/empresa e externa)       
2.5 Relacionamento (interno/empresa e externo)       
2.6 Atendimento (Pessoal, Telefônico, Virtual)       
2.7 Informação (fornecida)       
2.8 Confiabilidade       
2.9 Segurança       
2.10 Interesse        
2.11 Dedicação       
2.12 Disciplina       
2.13 Responsabilidade       
2.14 Apresentação (aparência/cumprimentos)       
2.15 Assiduidade/Pontualidade       

Média geral no item (Postura)         →  
 

Avalie o estagiário no que se referem aos seguintes itens abaixo, marcando um “x” no valor correspondente): 

3 – DESEMPENHO (Performance) Excelente  Ótimo  

 

Bom 

 

Regular 

 

Fraco 

 

Deficiente 

 

3.1 Aprendizado (tarefas, atividades, processo)       
3.2 Execução das tarefas       
3.3 Tempo de resposta ou resolução das atividades       
3.4 Qualidade das tarefas/atividades desenvolvidas       
3.5 Domínio das funções ou atividades       
3.6 Iniciativa (visão, antecipação)       
3.7 Criatividade       
3.8 Segurança na resolução das tarefas/atividades       
3.9 Soluções apresentadas       
3.10 Nível de informação       
3.11 Aplicação do conhecimento teórico-acadêmico       
3.12 Atendimento (Pessoal, Telefônico, Virtual)       

Média geral no item (Desempenho)       →  
 

4 – AVALIAÇÃO FINAL  

(O estagiário correspondeu às expectativas de modo?)   

Excelente 

10 – 9,5 

Ótimo  

9,4 – 8,5 

Bom 

8,4 – 7,0 

Regular 

6,9 - 5 

Fraco 

4,9 - 3 

Deficiente 

2,9 - 0 

      
 

5 – ESPAÇO PARA ESCLARECIMENTOS, EXPLICAÇÕES, OBSERVAÇÕES, SUGESTÕES (continuar no verso): 

 

 
 

Natal,  _____de______________de_______.                                             ______/______/______. 
 

 _________________________________________             ___________________________________  
Assinatura e Carimbo do Responsável (Empresa/Instituição)                           Visto do Coordenador de Estágio do Curso (UFRN) 

 



 

 

RESOLUÇÃO Nº 03/2015 – Colegiado do Curso de Turismo 

 

Dispõe sobre o Trabalho de Conclusão de Curso do 

Curso de Graduação em Turismo do Centro de 

Ciências Sociais Aplicadas da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte. 

 

 O Colegiado do Curso de Turismo do Centro de Ciências Sociais Aplicadas da Universidade Federal 

do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições e, de acordo com deliberação tomada em sua reunião 

do dia 24 de abril de 2015, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Regulamentar o Trabalho de Conclusão de Curso do Curso de Graduação em Turismo do 

Centro de Ciências Sociais Aplicadas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, de acordo com o 

Regulamento dos Cursos de Graduação desta instituição (Resolução n° 171/2013-CONSEPE) e com o 

Projeto Pedagógico do Curso. 

Art. 2º O Trabalho de Conclusão de Curso corresponde a uma produção acadêmica que sintetiza 

os conhecimentos e habilidades construídos durante o curso de graduação. Deve versar sobre um tema 

relacionado com a área do Turismo, de livre escolha do discente. 

Art. 3º O Trabalho de Conclusão de Curso pode ser desenvolvido em três modalidades: 

I – Monografia, que consiste em um trabalho científico estruturado em torno de um único tema, 

devidamente delimitado e tratado em profundidade; 

II – Artigo científico, que consiste em um trabalho acadêmico que apresenta e discute ideias, 

métodos, técnicas, processos e resultados de uma dada pesquisa, de forma sintética e concisa; e 

III – Projeto de Intervenção, que se caracteriza por uma pesquisa centrada na realidade de um 

dado elemento turístico, com uma consequente proposição de transformação dessa realidade. 

§ 1º As modalidades descritas acima serão regidas por manual específico. 

§ 2º Haverá defesa em banca para todas as modalidades de Trabalho de Conclusão de Curso. 

Art. 4º O Trabalho de Conclusão de Curso subdivide-se em duas atividades, ambas obrigatórias e 

configuram-se como requisitos indispensáveis para a conclusão do curso de graduação em Turismo. São 

elas: 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

ANEXO C – RESOLUÇÃO DE TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO 



I – Trabalho de Conclusão de Curso I, que possui carga horária de 30 (trinta) horas e destina-se à 

elaboração do projeto de pesquisa que irá subsidiar o desenvolvimento do Trabalho de Conclusão de 

Curso; e 

II – Trabalho de Conclusão de Curso II, que possui carga horária de 60 (sessenta) horas e 

destina-se à elaboração do Trabalho de Conclusão de Curso. 

Art. 5º O Trabalho de Conclusão de Curso deve ser desenvolvido individualmente, sob a 

orientação de um professor designado para esse fim, sendo possível a participação de um coorientador. 

§ 1º O orientador deve ser um professor do quadro docente da Universidade Federal do Rio 

Grande do Norte. 

§ 2º Cada professor poderá orientar até 08 (oito) discentes por semestre letivo. 

§ 3º É possível realizar a troca de orientação no decorrer do semestre, desde que seja preenchido 

formulário específico contendo a justificativa, a ciência do antigo orientador e o aceite do novo orientador. 

Art. 6º Para realizar a matrícula na atividade Trabalho de Conclusão de Curso I, é necessário 

cumprir as seguintes condições: 

I – Integralizar no mínimo 70% (setenta por cento) da carga horária total do curso; 

II – Integralizar os seguintes componentes curriculares do curso: Metodologia do Trabalho 

Científico e Metodologia da Pesquisa em Turismo; 

III – Cumprir o calendário de matrícula estabelecido pela coordenação do curso; e 

IV – Entregar, na secretaria do curso, formulário específico devidamente preenchido com a 

identificação do Trabalho de Conclusão de Curso e o aceite do professor orientador. 

Art. 7º Para realizar a matrícula na atividade Trabalho de Conclusão de Curso II, é necessário 

cumprir as seguintes condições: 

I – Integralizar a atividade Trabalho de Conclusão de Curso I; 

II – Cumprir o calendário de matrícula estabelecido pela coordenação do curso; e 

III – Entregar, na secretaria do curso, formulário específico devidamente preenchido com a 

identificação do Trabalho de Conclusão de Curso e o aceite do professor orientador. 

Art. 8º O projeto de pesquisa que será fruto da atividade Trabalho de Conclusão de Curso I deve 

apresentar os seguintes elementos textuais: 

I – Introdução, contendo problema, justificativa e objetivos do trabalho; 

II – Referencial teórico, abordando os principais temas que fundamentam o trabalho; 

III – Metodologia, com o detalhamento do tipo de pesquisa, universo da pesquisa, coleta de dados 

e análise de dados; e 

IV – Cronograma, contendo a previsão de execução das diversas atividades da pesquisa. 

Art. 9º O Trabalho de Conclusão de Curso que será fruto da atividade Trabalho de Conclusão de 

Curso II deve apresentar os seguintes elementos textuais: 

I – Introdução, contendo problema, justificativa e objetivos do trabalho; 

II – Referencial teórico, abordando os principais temas que fundamentam o trabalho; 



III – Metodologia, com o detalhamento do tipo de pesquisa, universo da pesquisa, coleta de dados 

e análise de dados; 

IV – Resultados, descrevendo, analisando e discutindo os resultados do trabalho; e 

V – Considerações finais, apresentando as conclusões e contribuições do trabalho. 

Art. 10. Os trabalhos desenvolvidos deverão estar em concordância com as normas de 

formatação de trabalhos acadêmicos definidas pela Associação Brasileira de Normas Técnicas – ABNT.  

Art. 11. A avaliação da atividade Trabalho de Conclusão de Curso I será realizada pelo professor 

orientador, que irá atribuir uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), de acordo com a qualidade do trabalho 

apresentado. 

§ 1º Será considerado aprovado o discente que obtiver nota igual ou superior a 5,0 (cinco). 

§ 2º O discente que for considerado reprovado, poderá efetivar nova matrícula na atividade no 

período letivo posterior. 

Art. 12. A avaliação da atividade Trabalho de Conclusão de Curso II será realizada por uma 

Banca Examinadora constituída por 3 (três) membros. 

§ 1º A designação dos membros da Banca Examinadora é responsabilidade do professor 

orientador, o qual irá presidi-la. 

§ 2º O segundo membro da banca deve ser um professor do quadro docente da Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte. 

§ 3º O terceiro membro da banca pode ser externo a esta instituição, devendo ser um professor 

de outra instituição de ensino ou um especialista com formação superior na área de realização da pesquisa. 

Art. 13. A Banca Examinadora avaliará o Trabalho de Conclusão de Curso por meio da atribuição 

de notas de 0 (zero) a 10 (dez), cuja nota final será a média aritmética das notas dos membros 

examinadores. 

Art. 14. Para cumprir a atividade Trabalho de Conclusão de Curso II e ser considerado aprovado, 

o discente deverá atender aos seguintes critérios: 

I – Realizar o depósito, na secretaria do curso, de três cópias do Trabalho de Conclusão de 

Curso; 

II – Apresentar e defender o Trabalho de Conclusão de Curso em sessão pública, na presença da 

Banca Examinadora; 

III – Obter nota igual ou superior a 5,0 (cinco) na avaliação da Banca Examinadora; 

III – Realizar as modificações sugeridas pela Banca Examinadora; 

IV – Entregar versão final do Trabalho de Conclusão de Curso em formato digital (CD padronizado 

com arquivo no formato WORD e no formato PDF), juntamente com a carta de anuência assinada pelo 

professor orientador; e 

V – Cumprir o calendário estabelecido pela coordenação do curso. 

§ 1º Não será permitida a prorrogação de prazo. 

§ 2º O discente que for considerado reprovado, poderá efetivar nova matrícula na atividade no 

período letivo posterior. 



Art. 15. As situações excepcionais e os casos omissos serão deliberados pelo colegiado do 

curso. 

Art. 16. Esta Resolução entra em vigor a partir da data de vigência do novo projeto pedagógico 

do curso (2016.1), revogadas as disposições em contrário. 

 

Natal, 05 de novembro de 2015. 

 

CARLOS HUMBERTO PORTO 

Coordenador do Curso de Turismo 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1104 

NOME: METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTÍFICO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1103 METODOLOGIA DA PESQUISA APLICADA AO TURISMO 

TUR0004 METODOLOGIA DA PESQUISA EM TURISMO 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
O conhecimento científico e outros tipos de conhecimento. Modalidades de trabalhos científicos: resumo, resenha, 
fichamento, artigo, projeto e relatório. Técnicas de leitura e escrita. Composição estrutural do trabalho científico. 
Normas de formatação (apresentação visual, citações e referências). 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
DENCKER, A. F. M. Pesquisa em Turismo: planejamento, métodos e técnicas. 9. ed. São Paulo: Futura, 2007. 
GIL, Antônio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 
MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia cientifica. 7. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BARBETTA, Pedro Alberto. Estatística aplicada às ciências sociais. Florianópolis: Editora da UFSC, 2007. 
BARBOSA, D. R. R. Estatística aplicada ao turismo e hotelaria. São Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004. 
DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Métodos e técnicas da pesquisa em turismo. 6. ed. São Paulo: Futura, 2002. 
KUHN, Thomas S. A estrutura das revoluções científicas. São Paulo: Perspectiva, 2009. 
MARCONI, Mariana de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. São Paulo: Atlas, 2004. 
MARCONI, Marina de Andrade, LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. São Paulo: Atlas, 2002. 
NICOLESCU, Basarab. O manifesto da transdisciplinaridade. São Paulo: Triom, 1999. 
OMT. Introdução à metodologia da pesquisa em turismo. Porto Alegre: Roca, 2006. 
SCHLÜTER, Regina. Metodologia da pesquisa em turismo e hotelaria. São Paulo: Aleph, 2003. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 1° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1105 

NOME: SOCIOLOGIA DO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Os diferentes conceitos e principais escolas sociológicas. O desenvolvimento do pensamento sociológico. 
Estratificação social, estrutura de classes e mobilidade social. Indivíduo, Cultura e Sociedade. O turismo como 
fenômeno social. Sociologia do lazer e do turismo. Sociedade do Consumo: trabalho, tempo livre e globalização. 
Turismo contemporâneo e pós-modernidade. Produção simbólica no turismo. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CASTRO, C. A. P. Sociologia aplicada ao turismo. São Paulo: Atlas, 2002. 
DIAS, R. Sociologia do turismo. São Paulo: Atlas, 2008. 
KRIPPENDORF, J. Sociologia do turismo: para uma nova compreensão do lazer e das viagens. 3. ed. São Paulo: 
Aleph, 2009. 
PAIVA, M. G. M. V. Sociologia do turismo. 9. ed. Campinas: Papirus, 2005. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
COSTA, C. Introdução à sociologia. São Paulo: Moderna, 2005. 
DE MASI, D. O ócio criativo. São Paulo: Sextante, 2000. 
DUMAZEDIER, J. Sociologia empírica do lazer. São Paulo: Perspectiva, 2004. 
GASTAL, S. Alegorias urbanas. São Paulo: Papirus, 2006. 
GIDDESN, A. Sociologia. Porto Alegre: Artmed, 2005. 
MORIN, E. A cultura de massas do século XX: neurose. São Paulo: Forense Universitária, 2011. 
PRONOVOST, G. Introdução à sociologia do lazer. São Paulo: SENAC São Paulo, 2011. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 2° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1106 

NOME: ÉTICA NO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Principais teorias éticas e suas aplicações ao turismo. A ética e a moral. Ética econômica e social. Ética empresarial. 
Ética profissional. Turismo e responsabilidade social. Propostas de turismo ético. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ARAÚJO, C. M. Ética e qualidade no turismo do Brasil. São Paulo: Atlas, 2003. 
FENNELL, D. A. Tourism ethics. Clevedon: Channel View Publications, 2006. 
KANAANE, R. Ética em turismo e hotelaria. São Paulo: Atlas, 2006. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ARNSPERGER, C.; PARIJS, P. V. Ética econômica e social. Trad. Nadyr de Salles Penteado e Marcelo Perine. São 
Paulo: Loyola, 2003. 
CHAUI, M. Convite à filosofia. São Paulo: Ática, 2010. 
MOWFORTH, M.; CHARLTON,C.; MUNT, I. Tourism and responsibility: perspectives from Latin America and the 
Caribbean. Londres: Routledge, 2008. 
MOWFORTH, M.; MUNT, I. Tourism and sustainability: development and new tourism in the third world. 2. ed. 
Londres: Routledge, 2003. 
SEN, A. K. Desenvolvimento como liberdade. Trad. Laura Teixeira Motta. 4. reimp. São Paulo: Companhia das 
Letras, 2000. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 2° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1107 

NOME: METODOLOGIA DA PESQUISA EM TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1104 METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTÍFICO ou 

DTU1103 METODOLOGIA DA PESQUISA APLICADA AO TURISMO ou 

TUR0004 METODOLOGIA DA PESQUISA EM TURISMO 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Pesquisa em Turismo no Brasil: características e tendências. Definição e construção do objeto de pesquisa. 
Identificação e Análise interdisciplinar no campo do turismo. O método científico nas ciências e sua abordagem no 
turismo. A ética na pesquisa científica. Elaboração de projeto de pesquisa. Técnicas de coleta e análise de dados. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CENTENO, R. R. Metodologia da pesquisa aplicada ao turismo: casos práticos. São Paulo: Roca, 2003. 
DENCKER, A. F. M. Pesquisa em Turismo: planejamento, métodos e técnicas. 9. ed. São Paulo: Futura, 2007. 
MOESCH, M. Produção do saber turístico. São Paulo: Contexto, 2000. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Pesquisa e interdisciplinaridade no ensino superior: uma experiência no curso 
de Turismo. São Paulo: Aleph, 2002. 
LIMA, Manoelita Correia. Monografia: a engenharia da produção acadêmica. São Paulo: Saraiva, 2008. 
REJOWSKI, M. Turismo e pesquisa científica: pensamento internacional x situação brasileira. Campinas: Papirus, 
2003. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 6° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1109 

NOME: GESTÃO DE PESSOAS NO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou 

DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou 

TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

ADM0106 RECURSOS HUMANOS EM TURISMO 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
As pessoas e o turismo. Evolução da gestão de pessoas. Conceitos e fundamentos da gestão estratégica de pessoas. 
Políticas e práticas de gestão de pessoas: recrutamento, seleção, treinamento, desenvolvimento, avaliação. 
Aspectos organizacionais: liderança, cultura, comprometimento, qualidade de vida no trabalho. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
FLEURY, M. T. L. (org.). As pessoas na organização. São Paulo: Gente, 2002. 
PIMENTA, Maria Alzira. Gestão de Pessoas em Turismo: comunicação, qualidade e sustentabilidade. 3. ed. São 
Paulo: Alínea, 2013. 
TANKE, Mary L. Administração de recursos humanos em hospitalidade. São Paulo: Pioneira Thomson Learning, 
2004. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ALBUQUERQUE, L. G.; LEITE, N. P. (orgs.). Gestão de Pessoas: perspectivas estratégicas. São Paulo: Atlas, 2009. 
CHIAVENATO, Idalberto. Gestão de pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizações. Rio de Janeiro: 
Elsevier, 2004.  
DAVIES, Carlos Alberto. Cargos em hotelaria. Caxias do Sul: EDUCS, 2000. 
DUTRA, Joel Souza. Gestão de pessoas: modelo, processos, tendências e perspectivas. São Paulo: Atlas, 2006. 
FLORES, Paulo Silas Ozore. Treinamento em qualidade: fator de sucesso para desenvolvimento de hotelaria e 
turismo. São Paulo: Roca, 2002. 
GIL, Antonio Carlos. Gestão de pessoas: enfoque nos papéis profissionais. São Paulo: Atlas, 2001. 
LIMONGI-FRANÇA, Ana Cristina. Práticas de Recursos Humanos: conceitos, ferramentas e procedimentos. São 
Paulo: Atlas, 2007.  
WAGEN, Lynn Van Der; DAVIES, Christine. Supervisão e liderança em hotelaria e turismo. São Paulo: Contexto, 
2001. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
_______________________________________________________________________ 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1523 

NOME: MARKETING TURÍSTICO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0010 MARKETING TURÍSTICO 

ADM0057 MARKETING I 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceitos e fundamentos do marketing. Marketing e o turismo. Ferramentas de marketing. Composto 
mercadológico. Posicionamento e segmentação de mercado. Sistema de informação em marketing. Pesquisa de 
mercado. Comportamento do consumidor turístico. Marketing estratégico e planejamento de marketing. 
Tendências e perspectivas. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
GRÖNROOS, C. Marketing: gerenciamento e serviços. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus. 2004. 
KOTLER, P. Administração de marketing. 14. ed. São Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012. 
MOTA, K. C. N. Marketing turístico: promovendo uma atividade sazonal. São Paulo: Atlas, 2001. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
DIAS, R. Fundamentos do marketing turístico. São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005. 
LAS CASAS, A. L. Marketing: conceitos, exercícios, casos. 8. ed. São Paulo: Atlas, 2009. 
RUSCHMANN, D. V. M. Marketing turístico: um enfoque promocional. 10. ed. Campinas: Papirus, 2006. 
VAZ, G. N. Marketing turístico: receptivo e emissivo: um roteiro estratégico para projetos mercadológicos públicos 
e privados. São Paulo: Pioneira, 2001. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1417 

NOME: GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou 

DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou 

TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0005 GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceitos, categorias e características dos empreendimentos turísticos. Especificidades do mercado turístico. 
Conceitos e funções básicas da gestão: planejamento, organização, direção e controle. Os setores da administração 
e suas respectivas funções. Gestão estratégica: definições e processos. Ferramentas de planejamento e gestão 
organizacional. Indicadores de desempenho organizacional. Plano de negócios: definições e funções. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ATELJEVIC, J.; PAGE, S. J.; ALMEIDA, M. V. Turismo e Empreendedorismo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.  
CHIAVENATO, Idalberto. Administração: teoria, processo e prática. 4.ed. São Paulo: Elsevier, 2007. 
LASHEY, Conrad; SPOLON, Ana Paula. Administração de pequenos negócios de hospitalidade: guia do gestor. Rio 
de Janeiro: Elsevier, 2011.  
POWERS, Tom; BARROWS, Clayton W. Administração no setor de hospitalidade: turismo, hotelaria, restaurante. 
São Paulo: Atlas, 2004. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP: EDUSC, 2003. 
BARBOSA, L. G. M.; ZOUAIN, D. M. (Orgs.). Gestão em turismo e hotelaria: experiências públicas e privadas: São 
Paulo: Aleph, 2004. 
PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestão. 2.ed. São Paulo: Pearson Prentice hall, 2009.  
PORTER, M. E. Vantagem competitiva: criando e sustentando um desempenho superior. Rio de Janeiro: Elsevier, 
1989. 
SANTOS, C. H. Organizações e turismo. Caxias do Sul: EDUCS, 2004. 
TAVARES, M. C. Gestão estratégica. 2. ed. São Paulo: Altas, 2008. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1831 

NOME: GESTÃO DA QUALIDADE DOS SERVIÇOS TURÍSTICOS 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou 

DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou 

TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0024 GESTÃO DA QUALIDADE DOS SERVIÇOS TURÍSTICOS 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Fundamentos e conceitos de qualidade. Origem e princípio da qualidade total. Gestão estratégica para a qualidade 
total nos serviços turísticos. Dimensões da qualidade dos serviços. Satisfação do cliente. O cliente interno e a 
qualidade dos serviços. Ferramentas básicas da qualidade. Planejamento, controle e melhoria da qualidade. 
Instrumentos e modelos de medição da qualidade dos serviços. Melhoria contínua. Certificações e selos de 
qualidade no turismo. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BRAVO, I. Gestão da qualidade em tempos de mudanças. 3. ed. Campinas: Alínea, 2010. 
CARPINETTI, L. C. R. Gestão da qualidade: conceitos e técnicas. São Paulo: Atlas, 2010. 
VIEIRA FILHO, G. Gestão da qualidade total na abordagem prática. Campinas: Alínea, 2010. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ALBRECHT, Karl; BRADFORD, Lawrence J. Serviços com qualidade: a vantagem competitiva. São Paulo: Marron 
Books, 1992.CAMPOS, Vicente Falconi. Controle da qualidade total. Rio de Janeiro, Bloch, 1992. 
CORTADA, James W. Gerência da Qualidade Total. São Paulo: Makron Books, 1994. 
DEMING, W. Edwards. Qualidade, a revolução da administração. Ed. Saraiva, Rio, 1990. 
DRUMMOND, Helga. Movimento pela qualidade. São Paulo: Littera Mundi, 1998. 
FEIEGENBAUM, A. V. Controle da qualidade total. São Paulo: Bookman, 1997.  
ISHIKAWA, Kaoru. Controle da qualidade total à maneira japonesa. Rio de Janeiro: Campos, 1993. 
JURAN, Joseph, M. Planejamento para a qualidade. São Paulo: pioneira, 1995. 
LAMPRECHT, James; RICCI, Renato. Padronizando o sistema da qualidade na hotelaria mundial. Rio de Janeiro: 
Qualitymark, 1997. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 8° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1525 

NOME: SISTEMAS DE INFORMAÇÃO EM TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou 

DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou 

TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0103 SISTEMAS DE INFORMAÇÃO EM TURISMO 

DIM0104 SOFTWARES APLICATIVOS 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
O turismo frente à modernização do mercado e à globalização da economia. A informática aplicada à administração 
de serviços turísticos. Sistemas de controles gerenciais no mercado turístico. A informação no turismo. Food & 
beverage (bar eletrônico, vendas pela internet, virtual pubs). Serviços eletrônicos de reservas. Softwares mais 
utilizados na hotelaria, agências de viagens e outros segmentos do mercado turístico. Definições e conceitos de 
internet e comércio eletrônico no turismo. Tecnologias e estratégias digitais de marketing no turismo. Estratégias 
em redes sociais e seus impactos no turismo. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
GUIMARÃES, A. S.; BORGES, M. P. E-turismo: internet e negócios do turismo. São Paulo: Cengage Learning, 2008. 
TURBAN, Efraim; RAINER Jr., R. Kelly; POTTER, Richard. Administração de Tecnologia de Informação: teoria e 
prática. Rio de Janeiro: Campus, 2003. 
TURBAN, Efraim; McLEAN, Ephraim; WETHERBE, James. Tecnologia da informação para gestão: transformando os 
negócios na economia digital. 3. ed., Porto Alegre: Bookman, 2004. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
LAUDON, Kenneth C.; LAUDON, Jane P. Sistemas de informação gerenciais: administrando a empresa digital. 5.ed., 
São Paulo: Pearson, 2004. 
O’CONNOR, Peter. Distribuição da informação eletrônica em turismo e hotelaria. Porto Alegre: Bookman, 2001 
OMT, Organização Mundial de Turismo. E-business para turismo. Porto Alegre: Bookman, 2003.  
STAIR, Ralph; REYNOLDS, George. Princípios de sistemas de informação: uma abordagem gerencial. 4. ed., Rio de 
Janeiro: LTC, 2002. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1111 

NOME: HOSPITALIDADE E TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Fundamentos e conceitos da hospitalidade. Antecedentes históricos da hospitalidade. Hospitalidade e Cultura. 
Rituais de hospitalidade. Tempos e espaços sociais da hospitalidade. Dimensões da hospitalidade. Hospitalidade 
em destinações turísticas. Hospitalidade corporativa. Hospitalidade e marketing. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BOFF, L. Virtudes para um outro mundo possível: hospitalidade. Petropólis: Vozes, 2005. 
CAMARGO, L.O.L. Hospitalidade. São Paulo: Aleph, 2004. 
DENCKER, Ada Maneti; BUENO, Marielys Siqueira. Hospitalidade: cenários e oportunidades. São Paulo: Pioneira 
Thomson Learning, 2003. 
LASHLEY, C.; MORRISON, A. Em busca da hospitalidade: perspectivas para um mundo globalizado. São Paulo: 
Manole, 2004. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
CASTELLI, Geraldo. Hospitalidade na perspectiva da gastronomia e da hotelaria. São Paulo: Saraiva, 2005. 
CHON, K.; SPARROWE, R. Hospitalidade: conceitos e aplicações. São Paulo: Thomson, 2003. 
DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Planejamento e gestão em turismo e hospitalidade. São Paulo: Thonsom, 2004. 
DIAS, C. M. Hospitalidade: reflexões e perspectivas. São Paulo: Manole, 2002. 
GRINOVER, L. A hospitalidade, a cidade e o turismo. São Paulo: Aleph, 2007. 
WALKER, J. R.  Introdução à hospitalidade. 2. ed. Barueri: Manole, 2002. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1110 

NOME: LAZER E ENTRETENIMENTO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DEF0072 LAZER, ANIMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO HUMANO 

TUR0032 ANIMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO HUMANO 

DEF0020 TEORIA DO LAZER 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Contexto histórico-cultural do lazer. Conceitos, concepções e significados do lazer. Propriedades e funções do lazer. 
Lazer e desenvolvimento humano. Lazer e educação. Lazer e trabalho. Formas e tipos de lazer. Espaços e 
equipamentos de lazer. Atividades de lazer e recreação. Relação entre lazer e turismo. Animação turística. Perfil do 
profissional de lazer. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CAMARGO, L. O. L. O que é lazer. São Paulo: Brasiliense, 2003.  
DUMAZEDIER, J. Sociologia empírica do lazer. São Paulo: Perspectiva, 1999.  
MARCELLINO, N. C. Estudos de lazer: uma introdução. 4. ed. Campinas: Autores Associados, 2006. 
MELO, V. A.; ALVES JR, E. D. Introdução ao Lazer. 2. ed. Barueri, SP: Manole, 2012.  
TORRES, Zilah Barbosa. Animação turística. 3. ed. São Paulo: Roca, 2004. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BRUHNS, H. T. (org) Introdução aos estudos de lazer. Campinas: Editora Unicamp, 1997.  
DUMAZEDIER, J. Lazer e cultura popular. São Paulo: Perspectiva, 1974.  
DUMAZEDIER, J. A revolução cultural do tempo livre. São Paulo: Estúdio Nobel / SESC. 1994.  
MORENO, G. Jogos e Contestes. Rio de Janeiro: Sprint, 1997.  
ROLIM, L. C. Educação e Lazer: a aprendizagem permanente. São Paulo: Ática: 1989.  
CAVALLARI, V. R. Trabalhando com Recreação. São Paulo: Ícone, 2001. 
MARCELLINO. N. C. Lazer e Humanização. Campinas: Papirus, 1995.  
MARCELLINO. N. C. (org). Políticas públicas de lazer. Campinas: Alínea, 2008.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 1° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1108 

NOME: TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

ADM0501 GESTÃO EMPRESARIAL 

ADM0074 TEORIA GERAL DAS ORGANIZAÇÕES 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Evolução das teorias administrativas. Teorias modernas de gestão. Estratégias emergentes de gestão. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CHIAVENATO, Idalberto. Introdução à teoria geral de administração. 7. ed. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2003. 
FARIA, José Carlos. Administração: teorias e aplicações. São Paulo: Pioneira Thomson, 2002. 
KWASNICKA, Eunice L. Teoria Geral da Administração. 2. ed. São Paulo: Atlas, 1994. 
MAXIMIANO, Antonio C. A. Teoria Geral da Administração. 4. ed. São Paulo:Atlas,2003. 
STONER, James A.; FREEMAN, R. Edward. Administração. 5. ed. Rio de Janeiro: Prentice-Hall, 1998. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
DALE, Ernest ; MICHELON, L. C. Gerência Empresarial - Métodos Modernos. Rio de Janeiro: Edições Bloch,1969. 
DRUCKER, Peter Ferdinand. A profissão de administrador. São Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2001. 
DRUCKER, Peter Ferdinand. O melhor de Peter Drucker: a administração. São Paulo: Nobel, 2001. 
HAIMAN, Theo. Dirección y Gerencia. Barcelona: Hispano Europea, 1965. 
JUCIUS, Michael J. ; SCHLENDER, William F. Introdução à Administração - Elementos de Ação Administrativa. São 
Paulo: Atlas, 1972. 
LODI, João Bosco. História da Administração. 8.ed. São Paulo: Pioneira, 1984. 
KOONTZ, Harold; O’DONNELL, Cyril. Princípios de Administração - Uma Análise das Funções Administrativas. São 
Paulo: Pioneira, 1976. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 1° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1112 

NOME: TEORIA GERAL DO TURISMO I 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Turismo: conceitos e fundamentos. Evolução histórica do turismo. Caráter interdisciplinar do turismo. Paradigmas 
do turismo. Formas e tipos de turismo. Cadeia produtiva do turismo. Terminologia turística. Impactos gerados pelo 
fenômeno turístico. Mercado de Trabalho e Perfil Profissional. Principais tendências e perspectivas do mercado 
turístico. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ANDRADE, J. V. Turismo: fundamentos e dimensões. São Paulo: Ática,1992. 
BARRETO, M. Manual de iniciação ao estudo do turismo. Campinas: Papirus, 1995.  
IGNARRA, L. R. Fundamentos do turismo. São Paulo: Thomson Learning, 2002.  
MCINTOSH, R. W.; GOELDNER, C. R.; RITCHIE, J. R. B. Turismo: princípios, práticas e filosofias. Porto Alegre: 
Bookman, 2002. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
CASTELLI, Geraldo. Turismo atividade marcante. Caxias do Sul: EDUSC, 2001. 
MOESCH, M. A produção do saber turístico. São Paulo: Contexto, 2002. 
ORGANIZAÇÃO MUNDIAL DO TURISMO. Introdução ao turismo. São Paulo: Roca, 2000. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 1° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1113 

NOME: TEORIA GERAL DO TURISMO II 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1209 ANÁLISE ESTRUTURAL DO TURISMO 

TUR0013 ANÁLISE ESTRUTURAL DO TURISMO 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Abordagem sistêmica do fenômeno turístico. Modelos de Sistemas de Turismo (SISTUR). Estudo da Superestrutura 
e Infraestrutura. Caracterização e Tipologia. Estudo das relações ambientais. Estudo das ações operacionais. 
Análise das relações dos Subsistemas que compõem o SISTUR. Análise Aplicada de um Sistema de Turismo. 
Organismos internacionais e nacionais de turismo. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BENI, M. C. Análise estrutural do turismo. São Paulo: SENAC, 2001. 
JENKINS, C. L; LICKORISH, L. Introdução ao turismo. Rio de Janeiro: Campus, 2000.  
PANOSSO NETTO, A.; LOHMANN, G. Teoria do turismo: conceitos, modelos e sistemas. São Paulo: Aleph, 2008. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
MONTEJANO, J. M. Estructura del mercado turístico. Madrid: Sintesis, 1996. 
REJOWSKI, Mirian (Org.). Turismo no percurso do tempo. 2 ed. São Paulo: Aleph, 2005.  
TRIGO, L. G. G. A sociedade pós-industrial e o profissional em turismo. Campinas: Papirus, 1998.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 2° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1114 

NOME: MEIOS DE HOSPEDAGEM 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU2002 ADMINISTRAÇÃO HOTELEIRA I 

TUR0016 ADMINISTRAÇÃO HOTELEIRA I 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Evolução histórica da hotelaria. A hotelaria na conjuntura do turismo. Tipologia dos meios de hospedagem. Sistema 
de classificação hoteleira. Serviços, estrutura e organização dos meios de hospedagem. Os setores operacionais da 
hotelaria e seu funcionamento. Terminologia técnica da hotelaria. Cadeias nacionais e internacionais de hotéis. 
Sistemas de gerenciamento hoteleiro. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CASTELLI, Geraldo. Administração hoteleira. 9. ed., Caxias do Sul: Educs, 2003. 
CASTELLI, Geraldo. Gestão Hoteleira. São Paulo: Saraiva, 2006. 
DAVIES, Carlos Alberto. Cargos em hotelaria. 3. ed., Caxias do Sul: Educs, 2004. 
DUARTE, Vladir Vieira.  Administração de sistemas hoteleiros. 3. ed. São Paulo: Senac, 2005. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ALDRIGUI, Mariana. Meios de Hospedagem. São Paulo: Aleph, 2007.  
ANDRADE, N.; BRITO, P. L.; JORGE, W. E. Hotel: planejamento e projeto. 8 ed. - São Paulo: SENAC, 2005.  
CLARKE, Alan e; CHEN, Wei. Hotelaria: fundamentos teóricos e gestão. Rio de Janeiro: Campus, 2008.  
RUTHERFORD, Denney G. Hotel gerenciamento e operações. Roca, 2004. 
SOUSA, Teresa; COSTA, Rodrigues. Introdução à gestão hoteleira. 4. ed. Lidel-Zamboni, 2012.  
TORRE, F. Administração hoteleira I: parte I - Departamentos. São Paulo: Roca, 2001. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2004 

NOME: AGÊNCIA DE VIAGENS E ELABORAÇÃO DE ROTEIROS 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0007 AGÊNCIAS DE VIAGENS E PLANEJ. DE ROTEIROS TURÍSTICOS 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceitos e definições. Evolução histórica das agências de viagem e seu contexto no mercado turístico. Funções e 
atividades das agências de viagens. Classificação das agências. Estrutura organizacional e administrativa. Rotinas 
operacionais. Glossário específico. Fornecedores de produtos turísticos. Legislação específica. Perfil do profissional 
de agências de viagens. Tendências e perspectivas do mercado. Elaboração de roteiros turísticos. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ABRANJA, N., ALCÂNTARA, A., BRAGA, C., MARQUES, A., NUNES, R. Gestão de Agências de Viagens e Turismo. 
Lisboa: Lidel, 2012. 
BRAGA, D. (Org.) Agências de Viagens e Turismo: práticas de mercado. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2008. 
CANDIOTO, M. Agências de Turismo no Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012. 
PETROCCHI, M.; BONA, A. Agências de Turismo: planejamento e gestão. São Paulo: Futura, 2003. 
RAMOS, S. (ORG.) Planejamento de roteiros turísticos. Porto Alegre: Asterisco, 2012. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ATHENIENSE, L. A responsabilidade jurídica das agências de viagem. Belo Horizonte: Del Rey, 2004. 
BRIDI, G.; SANTOS, M. Formação e atuação do turismólogo no cenário das agências de turismo. Porto Alegre: 
EdiPUCRS, 2012. 
MAMEDE, G. Agências, viagens e excursões: regras jurídicas, problemas e soluções. Barueri, SP: Manole, 2003. 
TOMELIN, C. Mercado de agências de viagens e turismo: como competir diante das novas tecnologias. São Paulo: 
Aleph, 2001. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1526 

NOME: SISTEMAS DE TRANSPORTES 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0009 SISTEMAS DE TRANSPORTES 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceitos, definições e classificação dos transportes. Evolução histórica e tecnológica dos transportes. Influência 
dos transportes no desenvolvimento do turismo. Elementos constituintes dos transportes. Modos de transportes e 
suas características. Transportes turísticos. Intermodalidade/complementariedade dos transportes. A 
infraestrutura dos sistemas de transportes. Mobilidade urbana. Acessibilidade. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
LA TORRE, F. Sistemas de transporte turístico. São Paulo: Roca, 2002. 
PAGE, S. Transporte e Turismo. Porto Alegre: Bookman, 2008.  
PALHARES, G. Transportes Turísticos. São Paulo: Aleph, 2002.  
RONÁ, R. Di. Transportes no Turismo. Barueri: Manole, 2002. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
AMARAL, R. Cruzeiros Marítimos. São Paulo: MANOLE, 2002. 
CAPA, J. Cidades e Aeroportos no século XXI. Campinas: Alinea, 2013. 
LOHMANN, G.; FRAGA, C.; CASTRO, R. (OGS.) Transportes e destinos turísticos: planejamento e gestão. Rio de 
Janeiro: Elsevier - Campus, 2013. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1115 

NOME: ALIMENTOS E BEBIDAS 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU2003 ADMINISTRAÇÃO HOTELEIRA II 

TUR0018 ADMINISTRAÇÃO HOTELEIRA II 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Aspectos históricos da comensalidade e hospitalidade. Conceituação e tipologia de estabelecimentos de 
restauração. Estrutura organizacional dos estabelecimentos de restauração. Aspectos práticos e técnicos da 
organização e funcionamento dos serviços. Utensílios e materiais de cozinha e restaurante. Noções de nutrição e 
saúde. Controle higiênico-sanitário e segurança alimentar. Mise in place. Ficha técnica e receita padrão. Cardápios. 
Elaboração de carta de vinhos. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BARRETO, R. L. P. Passaporte para o sabor: tecnologias para a elaboração de cardápios. 2. ed. São Paulo: Senac, 
2001. 
DAVIES, C. A. Alimentos e bebidas. Caxias do Sul: EDUCS, 1999. 
DOMENE, S. M. A. Técnica Dietética: teoria e aplicações.  Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
CASTELLI G. Hospitalidade: a inovação na gestão das organizações prestadoras de serviços. São Paulo: Saraiva; 
2010. 
FISCHLER, C.; MASSON, E. Comer: a alimentação de franceses, outros europeus e americanos. São Paulo: Senac, 
2010. 
PEREIRA, L.; PINHEIRO, N.A.; SILVA, G. C. Manipulação Segura de alimentos. São Paulo: Senac, 2009. 
STRONG, R. C. Banquete. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2004. 
TEICHMAN, I. M. Cardápios: técnicas/criatividade. 5. ed. Caxias do Sul: Educs, 2000. 
VISSER, M. O ritual do jantar: as origens, evolução, excentricidades e significado das boas maneiras à mesa. Rio de 
janeiro: Campus, 1998. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2021 

NOME: GESTÃO DE EVENTOS 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0012 GESTÃO DE EVENTOS 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Evolução histórica dos eventos. Conceito, classificação e tipologia dos eventos. As fases de um evento. 
Planejamento, organização e implementação de eventos. As comissões de um evento e suas funções. Elaboração 
de projetos de eventos. A empresa de eventos: organização e funcionamento. A importância do turismo de 
eventos. Processo de captação de eventos. Calendário de eventos. Cerimonial e protocolo. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BRITTO, J.; FONTES, N. Estratégias para eventos: uma ótica do marketing e do turismo. São Paulo: Aleph, 2002.  
MARTIN, Vanessa. Manual prático de eventos. São Paulo: Atlas, 2007.  
MATIAS, Marlene. Organização de eventos: procedimentos e técnica. 5.ed. Barueri: Manole, 2010.  
ZANELLA, L. Cs. Manual de organização de eventos: planejamento e operacionalização. 4.ed. São Paulo: Atlas, 
2010.  
ZITTA, Carmem. Organização de eventos: da ideia à realidade. Brasília: Senac DF, 2007.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ANDRADE, Renato Brenol. Manual de eventos. 2.ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2002.  
CESCA, Cleuza G. Gimenes. Organização de eventos. São Paulo: Summus, 1997.  
FORTES, W. G.; SILVA, M. B. R. Eventos: estratégias de planejamento e execução. São Paulo: Summus, 2011.  
GIACAGLIA, M. C. Eventos: como criar, estruturar e captar recursos. São Paulo: Cengage Learning, 2011.  
GIACAGLIA, M. C. Organização de eventos: teoria e prática. São Paulo: Cengage Learning, 2008.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1116 

NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO I 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceitos e fundamentos do planejamento turístico. Evolução do planejamento turístico. Princípios, classificações, 
dimensões e tipos de planejamento turístico. Fases e etapas do planejamento, organização e gestão do turismo. 
Metodologias, instrumentos e tecnologias de apoio ao planejamento turístico. Inventário turístico. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: Papirus, 2005.  
BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 
HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2004.  
MOLINA, S. Turismo: metodologia e planejamento. Bauru, SP: Edusc, 2005. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP: EDUSC, 2003. 
BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006. 
DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo: Atlas, 2008. 
PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998. 
RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 1997. 
SWARBROOKE, J. Turismo sustentável. São Paulo: Aleph, 2000.  
VALLS, J. Gestão integral de destinos turísticos sustentáveis. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2006. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1627 

NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO II 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1116 PLANEJAMENTO TURÍSTICO I ou 

DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO ou 

TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0110 PLANEJAMENTO TURÍSTICO II 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Modelos de planejamento turístico. Diagnóstico. Análise SWOT. Metodologia de hierarquização e priorização dos 
atrativos turísticos. Prognóstico. Análise de potencialidades. Objetivos, estratégias e metas do plano de 
desenvolvimento turístico. Planos, programas e projetos turísticos. Mecanismos de avaliação e monitoramento. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006. 
BOULLON, Roberto. Planificación del espacio turístico. México: Trillas, 1991. 
DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo: Atlas, 2008. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: Papirus, 2005.  
BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 
HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2004.  
MOLINA E., Sergio. Planificación integral del turismo. México: Trillas, 1991. 
PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998. 
RUCHMANN, Doris van de Meene; SOLHA, Karina Toledo (Orgs.). Planejamento Turístico. Barueri/SP: Manole, 
2006.  
RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 1997. 
YAZIGI, Eduardo. A alma do lugar. São Paulo: Contexto, 2001. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 6° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2023 

NOME: GESTÃO PÚBLICA DO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0034 GESTÃO PÚBLICA DO TURISMO 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
O turismo na estrutura administrativa do Estado. O papel do Estado no planejamento do turismo. Políticas públicas 
de turismo. A administração pública e a política de turismo em âmbito nacional, regional, estadual e municipal. 
Principais planos, programas e projetos turísticos. Instrumentos e mecanismos de planejamento e gestão pública 
do turismo. O financiamento da gestão do turismo. Gestão democrática, regionalização e clusterização. Polos de 
Turismo. Instâncias de governança. Plano diretor. Lei orgânica municipal. Orçamento participativo. Avaliação de 
políticas públicas de turismo. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BENI, Mário Carlos (org.). Turismo: Planejamento estratégico e capacidade de gestão: desenvolvimento regional, 
rede e produção e clusters. Barueri; Manole, 2012.  
BENI, Mário Carlos. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006. 
MATIAS-PEREIRA, José. Manual de gestão pública contemporânea. 3. ed.  São Paulo: Atlas, 2010.  
Ministério do Turismo. Planos Nacionais de Turismo. Disponíveis em: http://www.turismo.gov.br/.   
Ministério do Turismo. Programa de Regionalização do Turismo. Diretrizes. Brasília: 2013.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
CRUZ, Rita de Cássia.  Política de turismo e território. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2001.  
PETROCCHI, Mário. Turismo: planejamento e gestão. São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009. 
TOMAZZONI, Edegar Luiz. Turismo e desenvolvimento regional: dimensões, elementos e indicadores. Caxias do 
Sul: Educs, 2009. 
ZAPATA, Tânia (org.) Desenvolvimento local e a nova governança. Recife: IADH, 2009. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 7° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2009 

NOME: CONSULTORIA TURÍSTICA 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0036 CONSULTORIA TURÍSTICA 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceitos e fundamentos. Tipologia e modelos de consultoria. Mudança organizacional e empresarial. Definições 
estratégicas de mercado, negócio, cliente e produto, aplicados ao turismo. Consultoria como campo de trabalho do 
turismólogo. Código de ética do consultor. Diagnóstico organizacional. Propostas e projetos de consultoria em 
turismo. Perfil do consultor turístico. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BERTI, A. Consultoria e diagnóstico empresarial: teoria e prática. 2. ed. Curitiba: Juruá, 2012. 
BLOCK, P. Consultoria Infalível: um guia prático, inspirador e Estratégico. 3. ed. São Paulo: M. Books. 2012. 
CONCISTRÉ, L. Consultoria: um guia para a profissão. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012. 
CROCCO, L; GUTTMANN, E. Consultoria empresarial. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
OLIVEIRA, D. Manual de consultoria empresarial: conceitos, metodologia e práticas. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2012. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BLOCK, P. Consultoria: o desafio da liberdade. 2. ed. São Paulo: Pearson Education do Brasil, 2004.  
MERRON, K. Dominando consultoria. São Paulo: M. Books, 2007. 
COELHO, J. Diário de um consultor. São Paulo: Atlas, 2013. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1117 

NOME: GESTÃO DE PROJETOS TURÍSTICOS 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1730 ELABORAÇÃO E AVALIAÇÃO DE PROJETOS TURÍSTICOS 

TUR0105 ELABORAÇÃO E AVALIAÇÃO DE PROJETOS TURÍSTICOS 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Projetos turísticos: conceitos e fundamentos. Tipos de projetos. Fases do desenvolvimento de um projeto turístico. 
Elaboração e avaliação de projetos turísticos. Gerenciamento das diversas dimensões do projeto. Estudos de 
viabilidade (econômica, social e ambiental). Constituição de pareceres. Termos de Referência. Fontes de 
financiamento. Captação de investimentos. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BISSOLI, Maria Ângela Marques Ambrizi. Projetos Turísticos. In: ANSARAH, Marília Gomes dos Reis (org.). Turismo. 
Como aprender, como ensinar. 3. ed. São Paulo: SENAC São Paulo, 2004. 
MAXIMIANO, A. C. A. Administração de projetos: como transformar ideias em resultados. São Paulo: Atlas, 2002. 
RIBEIRO, Eliane Denise Ferreira. Guia Prático para elaboração de projetos turísticos. Botucatu: Igral. 2002. 
WOILER, S.; MATHIAS, W.F. Projetos: Planejamento, Elaboração e Análise. São Paulo: Atlas, 1996.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
CASAROTTO FILHO, Nelson. Elaboração de projetos empresariais. São Paulo: Atlas, 2010.  
CLEMENTE, Ademir (org.). Projetos empresariais e públicos. São Paulo: Atlas, 1998.  
COHEN, Ernesto; FRANCO, Rolando. Avaliação de projetos sociais. 9. ed. Petrópolis, RJ: Vozes, 2011.  
CORREIA NETO, JOCILDO. Elaboração e avaliação de projetos de investimentos. Rio de Janeiro: Campus, 2009. 
DINSMORE, Paul Campbell 1941; CAVALIERI, Adriane. Como se tornar um profissional em gerenciamento de 
projetos: livro base de "Preparação para Certificação PMP - Project Management Professional". Rio de Janeiro: 
Qualitymak, 2003. 
MACHADO, Jessé A. P. Projetos econômicos: uma abordagem prática de elaboração. São Paulo: Nobel, 2002.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCHLA / DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DEH0063 

NOME: ELEMENTOS DO PATRIMÕNIO HISTÓRICO ARTÍSTICO E CULTURAL BRASILEIRO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Surgimento das concepções de patrimônio no Brasil e no mundo. Políticas patrimoniais e órgãos de preservação. 
Estratégias e técnicas de interpretação patrimonial. Cultura, memória, identidade e patrimônio. Patrimônio 
material. Patrimônio imaterial. Patrimônio ambiental. Patrimônio, lugares e memória no Rio Grande do Norte. 
Noções de museologia. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
COLI, Jorgi. Materialidade e imaterialidade. In: Revista do IPHAN, n. 34,2012, p. 67-78. 
FONSECA, Maria C. L. O Patrimônio em processo. São Paulo: Brasiliense, 2008. 
FUNARI, Pedro P.; PINSKY, Jaime. Turismo e Patrimônio cultural. 4 ed. São Paulo: Contexto, 2007.  
FUNARI, Pedro Paulo; PELEGRINI, Sandra. Patrimônio Histórico e cultural. Rio de Janeiro: J Zahar, 2006. 
GUIMARÃES, Manoel L. S. História, memória e patrimônio. In: Revista do IPHAN, n. 34,2012, p. 91-112. 
HORTA, M. L. P. Guia básico de educação patrimonial. Brasília: IPHAN, Museu Imperial, 1999. p.5-37. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BATISTA, Cláudio Magalhães. Memória e Identidade: Aspectos relevantes para o desenvolvimento do turismo 
cultural. In: Caderno Virtual de Turismo, Rio de Janeiro, v. 5, n. 3, 2005. 
CURY, Isabelle (org). Cartas patrimoniais. Rio de Janeiro: IPHN, 2000.  
FUNARI, Pedro Paulo; PELEGRINI, Sandra et. al. Patrimônio cultural e ambiental: questões legais e conceituais. São 
Paulo: Anhamblume, 2010.  
MACEDO, Helder. Levantamento do patrimônio imaterial do Rio Grande do Norte. In: Anais do XIII Encontro 
Estadual de História da Paraíba. Acesso em: http://www.anpuhpb.org/anais_xiii_eeph/autores.html. 
NORA, Pierre. Entre memória e história. In: Projeto História. São Paulo, n.10, dez/93, p. 7-28. 
POLLAK, Michael. Memória e identidade social. In: Estudos históricos. Rio de Janeiro, vol. 2, n. 3, 1989, p.3-15. 
POLLAK, Michael. Memória, esquecimento, silêncio. In: Estudos Históricos, vol. 5, n. 10, 1992, p.200-212. 
POULOT, D. A razão patrimonial na Europa do século XVIII ao XXI. In: Revista do IPHAN, n. 34,2012, p. 27-44. 
SANTOS, Mariza Veloso Motta. Nasce a Academia SPHAN. In: Revista do IPHAN,p.77-95. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 1° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
_______________________________________________________________________ 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCHLA / DEPARTAMENTO DE 

GEOGRAFIA 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DGE0150 

NOME: GEOGRAFIA E TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DGE0087 GEOGRAFIA E TURISMO 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceitos geográficos aplicados ao turismo (espaço, território, paisagem, lugar, região). A natureza geográfica do 
fenômeno turístico. Produção e consumo do espaço turístico. As políticas públicas e suas implicações na produção 
do espaço turístico. Diferentes espaços turísticos (urbano, litorâneo, rural, natural). O espaço turístico potiguar. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CORIOLANO, L N.; SILVA S.M. Turismo e geografia. Abordagens críticas. Fortaleza: EDUECE, 2005. 
CRUZ, R.C. Política de turismo e território. São Paulo: Contexto, 2000. 
FONSECA, M. A. P. Espaço, políticas de turismo e competitividade. Natal EDUFRN, 2005. 
RODRIGUES, A. A. B. (Org.). Turismo e geografia: reflexões teóricas e enfoques regionais. São Paulo: Hucitec, 1996.  
RODRIGUES, A. A. B. Turismo e espaço: rumo a um conhecimento transdiciplinar. São Paulo: Hucitec, 1997. 
YÁZIGI, E. (Org.) Turismo e paisagem. São Paulo: Contexto, 2002. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
CASTRO, I, E.; GOMES, P.C.; CORRÊA, R.L. Geografia: conceitos e temas. Rio de Janeiro: Bertrand, 1995. 
CAVACO, C.; FONSECA, M. L. Território e turismo no Brasil. Uma introdução. Lisboa: Centro de Estudos Geográficos 
/Universidade de Lisboa, 2001. 
CRUZ, R.C. A geografia do turismo no Brasil: uma abordagem centrada na região Nordeste. In: LIMA, L.C. (Org.) – Da 
cidade ao campo: a diversidade do saber-fazer turístico. Fortaleza: UECE, 1998. p. 340-355. 
CRUZ, R.C. O turismo no espaço - O espaço do Turismo. Reflexões acerca da participação do turismo na produção 
do espaço urbano brasileiro. In RA’ E GA. n. 2, p.31-41, Curitiba: Editora da UFPR. 
DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo: Atlas, 2008. 
FERREIRA, L. F. Acepções recentes do conceito de lugar e sua importância no mundo contemporâneo. In Território, 
LAGET/UFRN, n. 9, jul-dez p. 65-83, UFRJ, 2000. 
PANOSSO NETTO, A.; TRIGO, L. G. G. Cenários do turismo brasileiro. São Paulo: Aleph, 2009. 
SOUZA, M. J. L. O território: sobre espaço e poder, autonomia e desenvolvimento. In:  
VERA, J. F. et al. Análisis territorial del turismo. Barcelona: Ariel, 1997. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 2° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
_______________________________________________________________________ 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCHLA / DEPARTAMENTO DE 

ANTROPOLOGIA 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DAN0023 

NOME: ANTROPOLOGIA E TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 



 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DAN0001 ANTROPOLOGIA I 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Cultura: um conceito antropológico – diversidade cultural, etnocentrismo; relativismo; heterogeneidade; 
alteridade. Discursos sobre o exótico. Narrativas e imagens turísticas: uma construção. Impactos do turismo; O 
olhar de turista: formas de sociabilidade. Problemas e abordagens de uma Antropologia do Turismo. A experiência 
antropológica do turismo. Turismo  e os processos de patrimonialização. Tradição, identidade e memória; 
Patrimônio cultural; Formas alternativas de turismo; Turismo Cultural e Turismo comunitário. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BANDUCCI, Jr. Álvaro, BARRETO, Margarita. (orgs.). Turismo e identidade local: uma visão antropológica. 
Campinas, SP: Papirus, 2001. 
CARDOSO DE OLIVEIRA, Roberto. O trabalho do Antropólogo. Brasília: Paralelo 15; São Paulo: Editora UNESP, 1998. 
DA MATTA, Roberto. Relativizando: uma introdução à Antropologia Social. Petrópolis: Vozes, 1984. 
LARAIA, Roque de Barros. Cultura: um conceito antropológico. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2009. 
LEITE, Ilka Boaventura. Antropologia da Viagem. Belo Horizonte: Editora da UFMG, 1996. 
SANTOS, Rafael José dos. Antropologia para quem não vai ser antropólogo. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2005. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BARTHOLO, Roberto; SANSOLO, Davis Gruber; BURSZTYN, Ivan (Orgs.). Turismo de Base Comunitária: diversidade 
de olhares e experiências brasileiras. Rio de Janeiro: Letra e Imagem, 2009. 
FREIRE, José R. Bessa. Sociedades Indígenas e Turismo. In: Turismo Social – Diálogos do Turismo: uma Viagem de 
Inclusão. Ministério do Turismo, IBAM. – Rio de Janeiro: IBAM, 2006 (pp. 178 a 200). 
HORIZONTES ANTROPOLÓGICOS – Patrimônio Cultural. UFRGS – PPGAS, Ano 11, n. 23, Porto Alegre, jan/jun, 2005. 
SEABRA, G. (Org.). Turismo de Base Local: identidade cultural e desenvolvimento regional. João Pessoa: Editora 
Universitária – UFPB, 2007. 
VELHO, Gilberto. Individualismo e cultura: notas para uma Antropologia da Sociedade Contemporânea. Rio de 
Janeiro: Jorge Zahar ed., 2008. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
_______________________________________________________________________ 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCHLA / DEPARTAMENTO DE 

PSICOLOGIA 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: PSI0089 

NOME: PSICOLOGIA APLICADA AO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Psicologia e suas aplicações. Aspectos Bio-Psico-Sociais constitutivos do sujeito. Personalidade. Aspectos 
psicológicos das interações humanas. Características e processos grupais: papéis, hierarquia, normas, valores, 
comunicação, competição, cooperação, conflito, consenso, motivação, poder, liderança. Comportamento e 
motivações do turista contemporâneo. Perfil psicográfico do turista. Aspectos psicológicos da população receptora 
da demanda turística. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
MORRIS, Charles G.; MAISTRO, Albert A. Introdução à Psicologia. São Paulo: Prentice Hall Brasil, 2004.  
ROSS, Glenn F. Psicologia do Turismo. São Paulo: Contexto, 2001.  
ROTHMANN, Ian; COOPER, Carry. Fundamentos da psicologia organizacional e do trabalho. Rio de Janeiro: 
Campus, 2009.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
AKERT, Robin M; ARONSON, Elliot; WILSON, Timothy D. Psicologia Social. São Paulo: LTC, 2002.  
FELDMAN, Robert S. Introdução à Psicologia. São Paulo: MCGRAW HILL - Artmed, 2006.  
HORNER, Susan; SWARBROOKE, John. O comportamento do consumidor no turismo. São Paulo: Aleph, 2002.  
MOSCOVICI, Serge. Representações Sociais: Investigações em psicologia social. Petrópolis (RJ): 2010.  
TORRES, Cláudio Vaz; NEIVA, Elaine Rabelo. Psicologia Social: principais temas e vertentes. São Paulo: Artmed, 
2011.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: LEM7001 

NOME: LÍNGUA INGLESA I 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

LEM7051 LÍNGUA ESTRANGEIRA I 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Estudo da língua inglesa em suas estruturas básicas. Noções introdutórias de gramática, compreensão de textos e 
atividades práticas, abrangendo as quatro habilidades da língua. Informações pessoais sobre a família, o trabalho, o 
cotidiano, a sociedade e a cultura. Ênfase no sistema verbal e nominal da língua inglesa. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
JACOB, M. STRUTT, P. English for international tourism. UK: Longman, 2000.  
MURPHY, R. Essential Grammar in Use: a reference and practice book for elementary students of English. 
Cambridge: Cambridge University Press, 2004.  
SCHUMACHER, C., COSTA, F. Inglês para turismo e hotelaria: a comunicação essencial para o dia-a-dia. Rio de 
Janeiro, Elsevier, 2007.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
STOTT, T., REVELL, R. Highly Recommended: English for the hotel and catering industry. Oxford. Oxford University 
Press, 2004.  
SWAN, M. WALTER. C. How English works: A Grammar Practice Book. New York: Oxford, 2009.  
WALKER, R., HARDING, K. Oxford English for Careers: Tourism 1. Oxford. Oxford University Press, 2006.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: LEM7002 

NOME: LÍNGUA INGLESA II 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

LEM7001 LÍNGUA INGLESA I 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

LEM7052 LÍNGUA ESTRANGEIRA II 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Aprofundamento das estruturas básicas estudadas no Inglês I. Estudo dos tempos verbais, grupo nominal, coesão e 
coerência textual, conectivos e expressões idiomáticas. Ênfase na compreensão oral e escrita, bem como na 
expressão oral e escrita.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
JACOB, M. STRUTT, P. English for international tourism. UK: Longman, 2000.  
MURPHY, R. Essential Grammar in Use: a reference and practice book for elementary students of English. 
Cambridge: Cambridge University Press, 2004.  
SCHUMACHER, C., COSTA, F. Inglês para turismo e hotelaria: a comunicação essencial para o dia-a-dia. Rio de 
Janeiro, Elsevier, 2007. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
STOTT, T., REVELL, R. Highly Recommended: English for the hotel and catering industry. Oxford. Oxford University 
Press, 2004.  
SWAN, M. WALTER. C. How English works: A Grammar Practice Book. New York: Oxford, 2009.  
WALKER, R., HARDING, K. Oxford English for Careers: Tourism 1. Oxford. Oxford University Press, 2006. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE ECONOMIA 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ECO0046 

NOME: ECONOMIA DO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

ECO0050 ECONOMIA DE SERVIÇOS 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Fundamentos teóricos da Economia Política. A Economia e o processo de globalização dos mercados. O Turismo e 
seus reflexos sobre o desenvolvimento econômico. O funcionamento do mercado turístico: oferta, demanda, 
equilíbrio de mercado, estruturas de mercado. Balanço de pagamentos e câmbio. Inflação. Política econômica. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
FERNANDES, Ivan Pereira. Economia do turismo: teoria e prática. Rio de Janeiro: Elsevier, 2002.  
VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de. Introdução à economia do turismo. São Paulo: Saraiva, 2006.  
VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de, GREMAUD, Amaury Patrick, JUNIOR, Rudinei Toneto. Economia 
brasileira contemporânea. São Paulo: Atlas, 2005.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
GIAMBIAGI, Fabio, VILLELA, André. Economia brasileira contemporânea. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.  
MANKIW, N. G. Introdução à economia. (Trad.) 3ed. São Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2005.  
PASSOS, C. R. M..; NOGANI, O. Princípios de economia. São Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.  
VASCONCELOS, M. A.; PINHO, D. B. (Org.) Manual de economia. 4 ed. São Paulo: Saraiva, 2003.  
VICECONTI, P. E. V. Introdução à economia. 5 ed. (Ver. e Amp.) São Paulo: Frase Editora, 2002.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 1° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE DIREITO 

PÚBLICO 

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DPU0045 

NOME: NOÇÕES DE DIREITO E LEGISLAÇÃO TURÍSTICA 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DPU0040 NOÇÕES DE DIREITO 

DPU0100 INTRODUÇÃO À CIÊNCIA DO DIREITO I 

TUR0014 LEGISLAÇÃO TURÍSTICA 

DTU2027 LEGISLAÇÃO TURÍSTICA 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Noções de Direito e de Estado. Direito Público: Constitucional, Administrativo, Tributário, Internacional. Direito do 
Trabalho. Direito Privado: Civil, Empresarial, Econômico e Consumidor. Legislação Aplicada ao Turismo: Lei Geral do 
Turismo; Guia de Turismo; Agência de Viagens e Turismo; Hospedagem; Outros prestadores de serviços. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BADARÓ, Rui A. Lacerda. Direito do Turismo: história e legislação no Brasil e no exterior. São Paulo: Senac, 2002. 
BOITEUX, Bayard do Coutto. Legislação de Turismo. Rio de Janeiro: Campus, 2008.  
MAMEDE, Gladson. Direito do Turismo: Legislação Específica Aplicada. São Paulo: Atlas, 2001. 
PAIVA, Maria das Graças de Menezes V. Sociologia do Turismo. Campinas, SP: Papirus, 1995. 
SECCO, Orlando de Almeida. Introdução ao Estudo do Direito. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2000. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ATHENIENSE, Luciana R. A Responsabilidade Jurídica das Agências de Viagem. Belo Horizonte: Del Rey. 2004.  
CANOTILHO, J.J. Gomes. Direito Constitucional e Teoria da Constituição. Coimbra: Almedina, 1998. 
DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de Teoria Geral do Estado. São Paulo: Saraiva, 1995. 
DINIZ, Maria Helena. Compêndio de Introdução à Ciência do Direito. São Paulo: Saraiva, 2003. 
FÜHRER, Maximilianus Cláudio Américo; MILARÉ, Édis. Manual de Direito Público e Privado. São Paulo: RT, 2015. 
GUSMÃO, Paulo Dourado de. Introdução ao Estudo do Direito. Rio de Janeiro: Forense, 1991. 
MARTINS, Flavia Bahia. Direito Constitucional. Niterói-RJ: Impetus, 2011. 
MARTINS, Sérgio Pinto. Instituições de Direito Público e Privado. São Paulo: Atlas, 2004. 
MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. São Paulo: Atlas, 2005. 
NADER, Paulo. Introdução ao Estudo do Direito. Rio de Janeiro: Forense, 2004. 
PINHO NIETO, Marcos. Manual de Direito Aplicado ao Turismo. Campinas: Papirus Editora. 2004.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 2° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
_______________________________________________________________________ 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

ADMINISTRATIVAS 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ADM0136 

NOME: ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA EM EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 



 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

ADM0403 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA I 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
A função financeira nas empresas de turismo. Demonstrativos financeiros e sua análise. Valor do dinheiro no 
tempo: juros, capitalização simples e composta. Administração do capital de giro: fundamentos, caixa, contas a 
receber e a pagar. Fontes de financiamento para a atividade turística. O planejamento e controle orçamentário nas 
empresas de turismo. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fabiano G. Curso de Administração Financeira. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2014. 
GITMAN, Lawrence J. Princípios de Administração Financeira. 12. ed. São Paulo: Pearson Education do Brasil, 2010. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BRIGHAM, E. F.; EHRHARDT, M. C. Administração Financeira: Teoria e Prática. 10. ed. São Paulo: Pioneira, 2006. 
ROSS, S. A.; WESTERFIELD, R. H.; JORDAN, B. D. Princípios de Administração Financeira. 2. ed. São Paulo: Atlas, 
2002. 
BREALEY, R. A.; MYERS, S. C.; ALLEN, F. Princípios de Finanças Corporativas. 8. ed. São Paulo: McGraw-Hill, 2008. 
LEMES JUNIOR, Antonio B.; RIGO, Cláudio M.; CHEROBIM, Ana Paula M. S. Administração Financeira: Princípios, 
Fundamentos e Práticas Brasileiras. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2010. 
ASSAF NETO, Alexandre; SILVA, Cézar Tibúrcio. Administração do Capital de Giro. 4. ed. São Paulo: Atlas, 2012. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 2° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCET / DEPARTAMENTO DE 

DEMOGRAFIA E CIÊNCIAS ATUARIAIS 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DDA0301 

NOME: ESTATÍSTICA APLICADA AO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

EST0230 ESTATÍSTICA APLICADA AO TURISMO 

EST0222 ELEMENTOS DE ESTATÍSTICA APLICADA À BIBLIOTECONOMIA 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Análise exploratória de dados: tipos de variáveis, distribuição de frequências, representação tabular e gráfica. 
Medidas de posição e dispersão. Diagramas de ramo-e-folhas e Box-Plots. Análise bidimensional. Introdução ao 
desenho de pesquisa de mercado aplicada ao turismo. Contribuição dos estudos demográficos para o turismo. 
Quantificação do fluxo turístico. Estudo da demanda e pesquisa nos meios de hospedagem. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
AZEVEDO, P. R. M.  Introdução à Estatística. Natal, ed. UFRN, 2005. 
BARBETTA, Pedro Alberto.  Estatística Aplicada às Ciências Sociais. Florianópolis: Edito da UFSC, 2003. 
COSTA, S. F. Estatística aplicada ao turismo. São Paulo: Aleph, 2003. 
FREUND, John E.; SIMON, Gray A. Estatística aplicada: economia, administração e contabilidade. 9. ed. Porto 
Alegre. Bookman. 2000. 
KIRSTEN, José T.; RABAHY, W. A. Estatística aplicada às Ciências Humanas e ao Turismo. São Paulo: Saraiva, 2006. 
TIBONI, C. G. R. Estatística básica para o curso de turismo. São Paulo; Atlas, 2002. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ALVES, J.E.D. A transição demográfica e a janela de oportunidade. São Paulo, 2008. 
ARAKAMINE, C. T. Estudo dirigido de estatística descritiva.  São Paulo: Érica, 1998 
BUSSAB, Wilton; MORETTIN, Pedro A.  Estatística Básica. 6 ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
FONSECA, Jairo Simon & MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso de estatística. São Paulo, Atlas, 1994. 
MALHOTRA, N. K. Pesquisa de marketing: uma orientação aplicada. 3 ed. Porto Alegre: Bookman, 2001. 
SAMARA, Beatriz Santos; BARROS, José Carlos de. Pesquisa de marketing: conceitos e metodologia. 4 ed. São 
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007. 
TRIOLA, Márcio F. Introdução à Estatística. 7.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1999. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2042 

NOME: TÓPICOS ESPECIAIS EM TURISMO I 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0025 TÓPICOS ESPECIAIS EM TURISMO I 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Espaço reservado para o tratamento de temas pertinentes à conjuntura do turismo, bem como para a 
compreensão de tendências, fatos ou situação macro e/ou micro ambientais que condicionem ou determinem seus 
processos e decisões estratégicas. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BENI, M. C. Globalização do turismo: Mega-tendências do setor e a realidade brasileira. São Paulo: Aleph, 2003.  
MOLINA, Sérgio. O pós-turismo. São Paulo: Aleph, 2003. 
TRIGO, L. G. G.; PANOSSO NETTO, A. Cenários do turismo brasileiro. São Paulo: Aleph, 2009  
TRIGO, L. G. G.; PANOSSO NETTO, A. Reflexões sobre um novo turismo: Política, Ciência e Sociedade. São Paulo: 
Aleph, 2003.  
BAHL, M. (Org.). Perspectivas do Turismo na Sociedade Pós-industrial. São Paulo: Roca, 2003.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
DE MASI, Domênico. O futuro do trabalho: Fadiga e Ócio na Sociedade Pós-Industrial. São Paulo: José Olympio, 
2003.  
SERRANO, C. M. T.; BRUHNS, H. T.; LUCHIARI, M. T. D. P. (Org.) Olhares contemporâneos sobre o turismo. 
Campinas: Papirus: 2000.  
TRIGO, L. G. G. Turismo e qualidade: Tendências contemporâneas. São Paulo: Aleph, 2002.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1118 

NOME: TÓPICOS ESPECIAIS EM TURISMO II 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
30 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU2045 TÓPICOS ESPECIAIS II 

TUR0109 TÓPICOS ESPECIAIS II 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Espaço reservado para o tratamento de temas pertinentes à conjuntura do turismo, bem como para a 
compreensão de tendências, fatos ou situação macro e/ou micro ambientais que condicionem ou determinem seus 
processos e decisões estratégicas. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BENI, M. C. Globalização do turismo: Mega-tendências do setor e a realidade brasileira. São Paulo: Aleph, 2003.  
MOLINA, Sérgio. O pós-turismo. São Paulo: Aleph, 2003. 
TRIGO, L. G. G.; PANOSSO NETTO, A. Cenários do turismo brasileiro. São Paulo: Aleph, 2009  
TRIGO, L. G. G.; PANOSSO NETTO, A. Reflexões sobre um novo turismo: Política, Ciência e Sociedade. São Paulo: 
Aleph, 2003.  
BAHL, M. (Org.). Perspectivas do Turismo na Sociedade Pós-industrial. São Paulo: Roca, 2003.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
DE MASI, Domênico. O futuro do trabalho: Fadiga e Ócio na Sociedade Pós-Industrial. São Paulo: José Olympio, 
2003.  
SERRANO, C. M. T.; BRUHNS, H. T.; LUCHIARI, M. T. D. P. (Org.) Olhares contemporâneos sobre o turismo. 
Campinas: Papirus: 2000.  
TRIGO, L. G. G. Turismo e qualidade: Tendências contemporâneas. São Paulo: Aleph, 2002.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2008 

NOME: COMUNICAÇÃO E PROMOÇÃO TURÍSTICA 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0029 COMUNICAÇÃO E PROGRAMAÇÃO TURÍSTICA 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Comunicação social: definição e áreas de comunicação. Os veículos de comunicação. Publicidade e propaganda 
aplicada ao turismo. A importância do composto promocional no turismo: tipos e características da divulgação em 
polos emissores; utilização do merchandising, propaganda e promoção de vendas. Utilização de estratégias 
promocionais para captação de eventos. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BELCH, George E.; BELCH, Michael A. Propaganda e promoção: Uma perspectiva da comunicação integrada de 
marketing. 7. ed. São Paulo: McGraw-Hill, 2008. 
KOTLER, Philip; ARMSTRONG, Gary. Princípios de Marketing. 7 ed. Rio de Janeiro: Prentice Hall, 1998. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
COOPER, Chris; FLETCHER, John; WANHILL, Stephen; GILBERT, David; SHEPPERD, Rebecca. Turismo: princípios e 
prática. 2 ed. Porto Alegre: Bookman, 2001. 
PINHO, J. B. Comunicação em Marketing. Campinas: Papirus, 1991. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2015 

NOME: EMPREENDEDORISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou 

DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou 

TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0104 EMPREENDEDORISMO 

ADM1023 EMPREENDEDORISMO 

ADM0079 EMPREENDEDORISMO 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Bases teóricas e conceituais do empreendedorismo. Perfil e características do empreendedor. Etapas do processo 
empreendedor. Criatividade e inovação. Detecção de oportunidades. Elaboração de plano de negócios. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BESSANT, J.; TIDD, J. Inovação e empreendedorismo. Porto Alegre: Bookman 2009.  
CHIAVENATO, I. Empreendedorismo: dando asas ao espírito empreendedor. 3. ed. São Paulo: Saraiva, 2008. 
DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negócios. 4. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2011. 
ROSA, C. A. Como elaborar um plano de negócio. Brasília: SEBRAE, 2007. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BIRLEY, S.; MUZYKA, D. F. Dominando os desafios do empreendedor. São Paulo: Makron Books, 2001.  
CHER, R. Empreendedorismo na veia: um aprendizado constante. São Paulo: Elsevier, 2008.   
DOLABELA, F. O segredo de Luísa. 30. ed. São Paulo: Editora de Cultura, 2006.  
DORNELAS, J.; TIMMONS, J. A.; SPINELLI, S. Criação de novos negócios: empreendedorismo para o século 21. São 
Paulo: Elsevier, 2010.  
GOOSSEN, R. J. E-empreendedorismo: a força das redes sociais para alavancar seus negócios e identificar 
oportunidades. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. 
MAXIMINIANO, A. C. A. Administração para empreendedores: fundamentos da criação e da gestão de novos 
negócios. São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006. 
SALIM, C. et al. Construindo planos de negócios: todos os passos necessários para planejar e desenvolver negócios 
de sucesso. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2001 

NOME: ADMINISTRAÇÃO DE CUSTOS EM TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0011 ADMINISTRAÇÃO DE CUSTOS EM TURISMO 

ADM0407 ADMINISTRAÇÃO DE CUSTOS 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Esquema básico da Contabilidade de Custos. Custo Fixo, Lucro e Margem de Contribuição. Contribuição marginal e 
limitações de potencialidade do negócio. Custo variável. Margem e contribuição, e o retorno sobre investimento. 
Fixação do preço nas empresas turísticas. Relação custo / volume / lucro. Custos aplicados a empresas hoteleiras, 
agências de viagens e eventos. Controles gerenciais hoteleiros. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BLOCHER, E. J. et al. Gestão estratégica de custos. 3. ed. São Paulo: McGraw-Hill, 2007. 
ZANELLA, L. C. Administração de custos em hotelaria. 4. ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2010. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BERTÓ, D. J.; BEULKE, R. Gestão de custos. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2012. 
DUBOIS, A.; KULPA, L.; SOUZA, L. E. Gestão de custos e formação de preços. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2009. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2020 

NOME: GESTÃO AMBIENTAL 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0101 GESTÃO AMBIENTAL 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Canais de distribuição. Redes de empresas e instituições. Atores e práticas de sustentabilidade ambiental. Conforto 
ambiental. Responsabilidade social. Políticas públicas. PEC & SIGOS. ISOS. CONAMA. SGA. Voucher unificado. 
Indicadores de sustentabilidade relacionados ao turismo. Projeto de indicadores de sustentabilidade e sua 
aplicação. Avaliação Ambiental Estratégica no Turismo. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
DIAS, Reinaldo. Gestão ambiental: responsabilidade social e sustentabilidade. São Paulo: Atlas, 2011. 
PHILIPPI JR., Arlindo. Curso de Gestão Ambiental. Barueri: Manole, 2004. 
PHILIPPI JR., Arlindo; RUSCHMANN, Doris Van de Meene. Gestão Ambiental e Sustentabilidade no Turismo. 
Barueri: Manole, 2010. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ANDRADE, R. O. B.; TACHIZAWA, T.; CARVALHO, A. B. Gestão ambiental: enfoque estratégico aplicado ao 
desenvolvimento sustentável. São Paulo: Makron Books, 2004.  
DIAS, F. G. Ecopercepção: Um resumo didático dos desafios socioambientais. São Paulo: Gaia, 2004. 
MOREIRA, Maria Suely. Pequeno Manual de Treinamento em sistema de gestão ambiental. Nova Lima: INDG 
Tecnologia e Serviços, 2005. 
SWARBROOKE, John. Turismo sustentável: meio ambiente e economia. São Paulo: Aleph, 2000. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2049 

NOME: GASTRONOMIA E TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Fundamentos da gastronomia. Histórico da gastronomia. Identidade culinária. Cozinhas regionais, nacionais e 
internacionais. Gastronomia como produto turístico. Roteiros gastronômicos. Consultoria em serviços 
gastronômicos. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
REITER, Otto. Dicionário e glossário de gastronomia. São Paulo: Novos Editores Associados, 1991.  
SCHLÜTER, Regina G. Gastronomia e turismo. 2. ed. São Paulo: Aleph, 2003.  
SLOAN, DONALD. (Org.) Gastronomia, restaurante e comportamento do consumidor. São Paulo: Manole, 2005.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BOUÉ, Vicente; DELORME, Hubert. Enciclopédia da Gastronomia Francesa. Rio de Janeiro: Ediouro, 2011.  
CARNEIRO H. Comida e sociedade: uma história da alimentação. Rio de Janeiro: Elsevier/Campus, 2003. 
CATUREGLI, Maria Genny. Gastronomia de A a Z. São Paulo, Aleph, 2011.  
DÓRIA C. A. A culinária materialista: construção racional do alimento e do prazer gastronômico. São Paulo: Senac, 
2009. 
FAGLIARI, Gabriela Scuta. Turismo e Alimentação: análises introdutórias. São Paulo: Roca, 2005.  
FERNANDEZ-ARMESTO, F. Comida: uma história. Rio de Janeiro: Record, 2004. 
GOMES, Maria Marluce. História da gastronomia do Rio Grande do Norte. Natal: Alternativa, 2004.  
LEAL, Maria Leonor de Macedo Soares. A história da gastronomia. Rio de Janeiro: Senac Nacional, 1998.  
MONTANARI, M. Comida como cultura. São Paulo: Senac, 2009. 
PINTO, P. Farinha, feijão e carne-seca: um tripé culinário no Brasil colonial. São Paulo: Senac, 2005. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1119 

NOME: MÉTODOS QUALITATIVOS APLICADOS AO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Fundamentos da pesquisa qualitativa. Elaboração de instrumentos qualitativos. Principais técnicas de coleta de 
dados em pesquisa qualitativa (Grupo Focal; Observação Participante; Recordatórios; História de vida e Memória; 
Entrevista em profundidade). Análise e interpretação de dados qualitativos: análise de conteúdo, análise de 
discurso. Softwares utilizados na pesquisa qualitativa. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BAUER, Martin W.; GASKELL, George. Pesquisa qualitativa com texto, imagem e som: um manual prático. 4. ed. 
Petrópolis, RJ: Vozes, 2002. 
DENZIN, Norman K.; LINCOLN, Yvonna (orgs). Planejamento da pesquisa qualitativa: teorias e abordagens. 2. ed. 
Porto Alegre: ARTMED, 2006. 
FLICK, Uwe. Introdução à pesquisa qualitativa. 2. ed. São Paulo: ARTMED, 2002. 
VIEIRA, Marcelo Milano Falcão; ZOUAIN, Deborah Moraes (orgs). Pesquisa qualitativa em administração: teoria e 
pratica. Rio de Janeiro: FGV, 2005. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BARDIN, L. Análise de Conteúdo. Lisboa: Edições 70, 2008. 
GOLDENBERG, Mirian. A arte de pesquisa: como fazer pesquisa qualitativa em ciências sociais. 5. ed. Rio de 
Janeiro: Record, 2001. 
HAGUETTE, Teresa Maria Frota. Metodologias qualitativas na sociologia. 6. ed. Petrópolis: Vozes, 1999. 
OLIVEIRA, Maria Marly.Como fazer pesquisa qualitativa. 2. ed. Petrópolis: Vozes, 2008. 
ORLANDI, E. P. Análise de discurso: princípios e procedimentos. Campinas: Pontes, 1999. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1120 

NOME: MÉTODOS QUANTITATIVOS APLICADOS AO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Etapas de execução de projetos de pesquisa. Tipos de variáveis. Elaboração de instrumentos quantitativos. 
Técnicas de amostragem. Técnicas de coleta de dados em pesquisa quantitativa. Criação e manuseio de bancos de 
dados computadorizados. Principais técnicas de análise de dados quantitativos: correlação, regressão, fatorial, 
conglomerados. Apresentação e interpretação de resultados de análise quantitativa de dados. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Métodos e técnicas da pesquisa em turismo. 6. ed. São Paulo: Futura, 2002. 
HAIR JR., J. F. et al. Análise multivariada de dados. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2005. 
MALHOTRA, Naresh K. Pesquisa de marketing: uma orientação aplicada. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2001. 
SAMARA, Beatriz Santos; BARROS, José Carlos. Pesquisa de marketing: conceitos e metodologia. 3. ed. São Paulo: 
Prentice Hall, 2002. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BISQUERRA, Rafael; SARRIERA, Jorge Castellá; MARTINEZ, Francesc. Introdução à estatística: enfoque informático 
com o pacote estatístico spss. Porto Alegre: Artmed. 2004. 
PEREZ, Amparo Sancho. Introdução à metodologia da pesquisa em turismo. São Paulo: ROCA, 2005. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1121 

NOME: TURISMO E CINEMA 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceito e histórico da produção cinematográfica brasileira e internacional. O cinema na construção do imaginário 
turístico nacional e estrangeiro. Destinos consagrados pelo cinema; Reflexões sobre impactos do turismo a partir 
de enredos fílmicos. Direção, roteirização, produção de filme (documentário e ficção); Turismo cinematográfico 
brasileiro proposto pelo Ministério do Turismo. Elaboração de projetos de turismo cinematográfico e roteiros 
temáticos. Film Comission. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
AMANCIO, Tunico. O Brasil dos gringos: imagens no cinema. Niterói: Intertexto, 2000. 
BRASIL. MINISTÉRIO DO TURISMO. Turismo cinematográfico brasileiro. Brasília, 2007. 
MASCARELLO, Fernando. (org.). História do cinema mundial. Campinas, SP: Papirus, 2006. 
NASCIMENTO, F. M. Cineturismo. São Paulo: Aleph – Coleção ABC do Turismo, 2009. 
RAMOS, Fernando P. História do cinema brasileiro. 3 ed. São Paulo: Art Editora, 1990. 
XAVIER, Ismail. O cinema brasileiro moderno. São Paulo: Paz e Terra, 2001. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
FRARE, V. Europa de cinema: roteiros e dicas de viagem inspirados em grandes filmes. Curitiba: Pulp Edições, 2011. 
FREIRE-MEDEIROS, B. O Rio de Janeiro que Hollywood inventou. Rio de Janeiro: Zahar, 2005. 
DE PAULA, M. Cinema e turismo: o impacto dos filmes “Cidade de Deus” e “Tropa de Elite” no imaginário do turista 
internacional no Rio de Janeiro. (Dissertação de mestrado). Coimbra: Universidade de Coimbra, 2010. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1122 

NOME: ANIMAÇÃO TURÍSTICA 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DEF0070 DINÂMICAS RECREATIVAS DE GRUPOS E ESPAÇOS 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Princípios e bases da animação turística. Criatividade, socialização e criticidade. Dinâmicas de grupo. Planejamento 
e organização de atividades de animação. Programas de animação nas diferentes modalidades e segmentos 
turísticos. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
MARCELLINO, Nelson Carvalho. Pedagogia da Animação. Campinas: Papirus, 1990.  
MELO, V. A. A animação cultural: conceitos e propostas. Campinas: Papirus, 2006. 
TORRES, Zilah Barbosa. Animação Turística. 3. ed. São Paulo: Roca, 2004.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BOULLON, Roberto C. Atividades turísticas e recreativas: o homem como protagonista. Bauru, SP: EDUSC, 2004.  
GONÇALVES, A. M.; PÉRPETUO, S. C. Dinâmicas de grupos na formação de lideranças. 6. ed. Rio de Janeiro: DP&A, 
2001. 
MARCELINO, N. C. (Org). Repertório de atividades por ambientes. Campinas: Papirus, 2007. 
MARCELINO, N. C. (org.) Repertório de atividades de recreação e lazer. Campinas, SP: Papirus, 2003.  
MARCELINO, N. C. Lazer e recreação - repertório de atividades por fases da vida. Campinas, SP: Papirus, 2006.  
MARCELINO, N. C.. Estudos do Lazer: uma Introdução. 2. ed. Campinas: Editora Autores Associados, 2000.  
PACOCA, Tiago Aquino; Gonçalves, Kaoe. Manual de lazer e recreação: o mundo lúdico ao alcance de todos. São 
Paulo: Phorte, 2010.  
TELLES, M. et al. Vivências integradas com o meio ambiente. São Paulo: Sá Editora, 2002. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1123 

NOME: PLANEJAMENTO E GESTÃO DO TURISMO DE AVENTURA 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Princípios e fundamentos do turismo de aventura. Áreas de interesse para a prática do turismo de aventura. Oferta 
e demanda do turismo de aventura. Modalidades de turismo de aventura. Setores estratégicos do turismo de 
aventura. Regulamentação do turismo de aventura no Brasil. Equipamentos e segurança. Instalação e manutenção 
de trilhas. Sinalização e tipos de trilhas. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
MACHADO, A. Ecoturismo: um produto viável - a experiência do Rio Grande do Sul. Rio de Janeiro: Senac Nacional, 
2005.  
SWARBROOKE, J.; BEARD, C.; LECKI, S. Turismo de aventura: conceitos e estudos de casos. Rio de Janeiro: Campus, 
2003.  
UVINHA, R. R. (org) Turismo de aventura: reflexões e tendências. São Paulo: Aleph, 2005.  
WEARING, S; NEIL, J. Ecoturismo: impactos, potencialidades e possibilidades. São Paulo: Manole, 2001. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
CORNELL, J. A alegria de aprender com a natureza. São Paulo: Senac, Melhoramentos, 1997. 
COSTA, V. L. M. Esportes de aventura e risco na montanha: um mergulho no imaginário. São Paulo: Manole, 2000.  
LINDBERG, K.; HAWKINS, D. (org.). Ecoturismo: Um Guia para Planejamento e Gestão. São Paulo: Senac, 2005.  
NEIMAN, Z. (org.). Meio ambiente: educação e ecoturismo. Barueri, SP: Manole, 2002. 
TERBORGH, J.; SCHAIK, C. V.; DAVENPORT, L.; RAO, M. (Org.). Tornando os parques eficientes: estratégias para a 
conservação da natureza nos trópicos. Curitiba: UFPR/ Fundação Boticário, 2002.  
WWF. Manual de ecoturismo de base comunitária: ferramentas para um planejamento responsável. Brasília, 
2003.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1124 

NOME: TURISMO EM ÁREAS NATURAIS PROTEGIDAS 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Ambientalismo. Segmentos do turismo em áreas naturais: aventura, ecoturismo, turismo ecológico, rural, entre 
outros. Áreas Naturais Protegidas: com limites definidos e sem limites definidos. Unidades de Conservação: 
permissões e restrições para o uso turístico. Métodos no campo do planejamento ambiental. Conceitos, processos 
de trabalho e técnicas relevantes à dimensão ambiental e apropriação territorial. Estudo de capacidade de carga. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
COSTA, P. C. Unidades de Conservação: matéria-prima do ecoturismo. São Paulo: Aleph, 2002. 
LEFF, E. Epistemologia Ambiental. São Paulo: Cortez, 2001. 
LINDBERG, K, HAWKINS, D.E. Ecoturismo: um guia para planejamento e gestão. São Paulo: Senac, 2001. 
MACHADO, Álvaro. Ecoturismo: um produto viável - a experiência do Rio Grande do Sul. Rio de Janeiro: Editora 
Senac Nacional, 2005. 
MOLINA E., S. Turismo y eco-logia. México: Trillas, 1998. 
SEABRA, G. Ecos do turismo: o turismo ecológico em Áreas Protegidas. Campinas: Papirus, 2001. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
JIMÉNEZ, C. C, NECHAR, M. C., VEGA, C.H. Sosteniendo al turismo o turismo sustenible (TS): reflexiones teóricas. 
Estudios y Perspectivas em Turismo, 23(2), 376-395, 2014. 
MORIN, E. Saberes globais e saberes locais: o olhar transdisciplinar. Rio de Janeiro: Garamond, 2000. 
OMT – Organização Mundial do Turismo. Desenvolvimento de Turismo Sustentável: manual para organizadores 
locais. Brasília: Embratur, 1994. 
SNUC, Sistema Nacional de Unidades de Conservação. Lei 9.985. Disponível em: 
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9985.htm. Acesso em: 11. Ago. 2014. 
SWARBROOKE, J. Turismo sustentável: conceitos e impacto ambiental. São Paulo: Aleph, 2000. 
SWARBROOKE, J. Turismo sustentável: turismo cultural, ecoturismo e ética. São Paulo: Aleph, 2000. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1125 

NOME: CERIMONIAL E PROTOCOLO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Noções conceituais de cerimonial e protocolo. Cerimonial e suas áreas de atuação. Ordem geral de precedência. 
Formas de tratamento. Discursos e pronunciamentos. Tipos de atos e solenidades. Símbolos nacionais. Composição 
de bandeiras. Tipos e organização de mesas. Normas do cerimonial público. O papel do cerimonial nos eventos. 
Elaboração de roteiros para solenidades. Cerimonial universitário. Cerimonial militar. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
LUZ, Olenka Ramalho. Cerimonial, protocolo e etiqueta- introdução ao cerimonial do Mercosul: Argentina e Brasil. 
São Paulo: Saraiva, 2005.  
SALGADO, Paulo Regis. Protocolo, cerimonial e etiqueta em eventos. São Paulo: Paulus, 2010.  
VELOSO, Dirceu. Organização de eventos e solenidades. Goiânia: AB, 2001.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BETTEGA, M. L. (org). Eventos e cerimonial: simplificando as ações. 4. ed.  Caxias do Sul: EDUCS, 2006.  
COBRA, R. Q. Boas maneiras, etiqueta e cerimonial: suas definições e seu lugar na filosofia. Brasília: Vali, 2002.  
LUKOWER, Ana. Cerimonial e protocolo. 3. ed. São Paulo: Contexto, 2009.  
MARTIN, Vanessa. Manual prático de eventos. São Paulo: Atlas, 2007.  
MARTINEZ, Marina. Cerimonial para executivos: guia para execução e supervisão de eventos empresariais. 4. ed. 
Porto Alegre: Dora Luzzatto, 2006.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: FPE0087 

NOME: LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS – LIBRAS 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

EDU0087 LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS – LIBRAS 

EDE0200 LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS – LIBRAS 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conteúdos gerais para a comunicação básica com surdos utilizando a língua da modalidade visual e gestual da 
Comunidade Surda, a Língua Brasileira de Sinais (Libras), voltados para a prática docente na escola. Noções básicas 
Aspectos históricos, culturais do sujeito surdo e seus reflexos na atuação do professor do ensino fundamental e 
médio. Legislação relacionada às especificidades do sujeito surdo e à sua escolarização. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
QUADROS, Ronice Muller de. Educação de Surdos: A aquisição da linguagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.  
CAPOVILLA, F.; RAPHAEL, V. Dicionário enciclopédico ilustrado trilíngüe – Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS. (vol. 
I e II). São Paulo: EDUSP, 2001.  
CAPOVILLA, F. C., RAPHAEL, W. D. Enciclopédia da Língua de Sinais Brasileira: O Mundo do Surdo em Libras. São 
Paulo, SP: Edusp, Imprensa Oficial do Estado de São Paulo, 2004.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BRASIL, Secretaria de Educação Especial. LIBRAS em Contexto. Brasília: SEESP, 1998. 
BRASIL, Secretaria de Educação Especial. Língua Brasileira de Sinais. Brasília: SEESP, 1997.  
PARANÁ, Secretaria de Estado da Educação. Superintendência de Educação. Departamento de Educação especial. 
Falando com as Mãos: LIBRAS (Língua Brasileira de Sinais). Curitiba: SEED/SUED/DEE, 1998.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: LEM2020 

NOME: INGLÊS PARA FINS ACADÊMICOS I 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

LET0029 LÍNGUA INGLESA IX 

LET0040 LÍNGUA INGLESA I 

LET0220 CONVIVÊNCIA COM A LÍNGUA INGLESA I 

LET0221 CONVIVÊNCIA COM A LÍNGUA INGLESA II 

LET0223 CONVIVÊNCIA COM A LÍNGUA INGLESA III 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Desenvolvimento de estratégias e de estruturas básicas da Língua Inglesa, tendo como objetivo a compreensão de 
textos específicos da área. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
JACOB, M. STRUTT, P. English for international tourism. UK: Longman, 2000.  
MURPHY, R. Essential Grammar in Use: a reference and practice book for elementary students of English. 
Cambridge: Cambridge University Press, 2004.  
SCHUMACHER, C., COSTA, F. Inglês para turismo e hotelaria: a comunicação essencial para o dia-a-dia. Rio de 
Janeiro, Elsevier, 2007. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
STOTT, T., REVELL, R. Highly Recommended: English for the hotel and catering industry. Oxford. Oxford University 
Press, 2004.  
SWAN, M. WALTER. C. How English works: A Grammar Practice Book. New York: Oxford, 2009.  
WALKER, R., HARDING, K. Oxford English for Careers: Tourism 1. Oxford. Oxford University Press, 2006. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: LEM2021 

NOME: INGLÊS PARA FINS ACADÊMICOS II 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

LEM2020 INGLÊS PARA FINS ACADÊMICOS I ou 

LET0029 LÍNGUA INGLESA IX ou 

LET0040 LÍNGUA INGLESA I ou 

LET0220 CONVIVÊNCIA COM A LÍNGUA INGLESA I ou 

LET0221 CONVIVÊNCIA COM A LÍNGUA INGLESA II ou 

LET0223 CONVIVÊNCIA COM A LÍNGUA INGLESA III 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

LET0030 LÍNGUA INGLESA X 

LET0041 LÍNGUA INGLESA II 

LET0224 CONVIVÊNCIA COM A LÍNGUA INGLESA IV 

LET0225 CONVIVÊNCIA COM A LÍNGUA INGLESA V 

LET0226 CONVIVÊNCIA COM A LÍNGUA INGLESA VI 

LET0227 CONVIVÊNCIA COM A LÍNGUA INGLESA VII 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Ampliação do repertório de estratégias e de estruturas da Língua Inglesa, tendo como objetivo a compreensão de 
textos específicos da área.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
JACOB, M. STRUTT, P. English for international tourism. UK: Longman, 2000.  
MURPHY, R. Essential Grammar in Use: a reference and practice book for elementary students of English. 
Cambridge: Cambridge University Press, 2004.  
SCHUMACHER, C., COSTA, F. Inglês para turismo e hotelaria: a comunicação essencial para o dia-a-dia. Rio de 
Janeiro, Elsevier, 2007. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
STOTT, T., REVELL, R. Highly Recommended: English for the hotel and catering industry. Oxford. Oxford University 
Press, 2004.  
SWAN, M. WALTER. C. How English works: A Grammar Practice Book. New York: Oxford, 2009.  
WALKER, R., HARDING, K. Oxford English for Careers: Tourism 1. Oxford. Oxford University Press, 2006. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: LEM4036 

NOME: LÍNGUA ESPANHOLA I 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

LET0295 LÍNGUA ESPANHOLA I 

LET0036 LÍNGUA ESPANHOLA I 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Compreensão e produção oral e escrita em Língua Espanhola; nível 1. Estratégias de leitura de textos acadêmicos e 
estruturas básicas da gramática espanhola: verbos em presente de indicativo, artigos, preposições e vocabulário. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CABRAL BRUNO & MENDOZA. Hacia el español. Curso de lengua y cultura hispánica. Nivel básico. 4. ed. São Paulo: 
Saraiva, 1999. 
GONZÁLEZ HERMOSO, A. Gramática de Español Lengua Extranjera. Madrid: Edelsa, 1994. 
MARTINS PERIS & SANS BAULENAS, N. Gente 1 libro del alumno y libro de trabajo. Barcelona: Difusión, 2001. 
SANTILLANA. Diccionario esencial Santillana de la lengua española. Madrid: Santillana, 1991. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
FLAVIÁN, E.; ERES FERNÁNDEZ, G. Minidicionário Espanhol Português/ Português Espanhol. 3. ed. São Paulo: Ática, 
1995. 
MARTINS  PERIS & SANS BAULENAS, N. Gente que lee. Barcelona: Difusión, 1997. 
MILANI, E. M. Gramática de español para brasileiros. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2000. 
MONZÚ FREIRE, María Teodora. Síntesis gramatical de la lengua española. 4 ed. São Paulo: Novos livros e 
Faculdade Ibero-Americana, 1994. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: LEM4037 

NOME: LÍNGUA ESPANHOLA II 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

LEM4036 LÍNGUA ESPANHOLA I ou 

LET0295 LÍNGUA ESPANHOLA I ou 

LET0036 LÍNGUA ESPANHOLA I 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

LET0296 LÍNGUA ESPANHOLA II 

LET0037 LÍNGUA ESPANHOLA II 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Compreensão e produção oral e escrita em Língua Espanhola; nível 2. Leitura de narrativas curtas e estruturas 
básicas da gramática espanhola: verbos em pretérito, perífrases e vocabulário.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CABRAL BRUNO & MENDOZA. Hacia el español. Curso de lengua y cultura hispánica. Nivel básico. 4. ed. São Paulo: 
Saraiva, 1999. 
GONZÁLEZ HERMOSO, A. Gramática de Español Lengua Extranjera. Madrid: Edelsa, 1994. 
MARTINS PERIS & SANS BAULENAS, N. Gente 1 libro del alumno y libro de trabajo. Barcelona: Difusión, 2001. 
SANTILLANA. Diccionario esencial Santillana de la lengua española. Madrid: Santillana, 1991. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
FLAVIÁN, E.; ERES FERNÁNDEZ, G. Minidicionário Espanhol Português/ Português Espanhol. 3. ed. São Paulo: Ática, 
1995. 
MARTINS  PERIS & SANS BAULENAS, N. Gente que lee. Barcelona: Difusión, 1997. 
MILANI, E. M. Gramática de español para brasileiros. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2000. 
MONZÚ FREIRE, María Teodora. Síntesis gramatical de la lengua española. 4 ed. São Paulo: Novos livros e 
Faculdade Ibero-Americana, 1994. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: LEM3001 

NOME: LÍNGUA FRANCESA I – BÁSICO I 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

LET0278 LÍNGUA FRANCESA I – BÁSICO I 

LET0167 LÍNGUA FRANCESA I 

LET0501 PRÁTICA DE EXPRESSÃO ESCRITA EM LÍNGUA FRANCESA I 

LET0511 PRÁTICA DE EXPRESSÃO ORAL EM LÍNGUA FRANCESA I 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Iniciação à língua Francesa: compreensão oral e escrita; expressão oral e escrita. Estruturas elementares da 
comunicação cotidiana: perguntas e respostas sobre a habitação, o trabalho, as relações pessoais, descrição de 
pessoas, expressões de quantidade e de tempo. Estudo dos artigos e dos pronomes. O sistema verbal francês: 
tempos do indicativo (ênfase no presente). O discurso direto.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BRUCHET, Janine; TAUZIN, Béatrice. Le français à grande vitesse. Objectif Entreprise. Niveau Moyen. Paris: 
Hachette Livre, 1994. 
RIEGEL, Martin; PELLAT, Jean-Christophe; RIOUL, René. Grammaire méthodique du français. Paris: Presses 
Universitaires de France, 1994.  
RODRIGUES, Luciana Andrade. Francês Básico. Fortaleza: UAB/IFCE, 2009. 
RÓNAI, Paulo. Dicionário francês-português, português-francês. 4. ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2012.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BEZERRA, Teresa Maria Frota; MACHADO, Maria Cecília C.; MOREIRA, Maria da Conceição M. Introduction au 
Français Instrumental. Fortaleza: Imprensa Universitária da Universidade Federal do Ceará, UFC, 1978. 
PENFORNIS, Jean-Luc. Français.com. Méthode de Français Professionnel et des Affaires. Paris: CLE International, 
2007. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: LEM3002 

NOME: LÍNGUA FRANCESA II – BÁSICO II 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

LEM3001 LÍNGUA FRANCESA I – BÁSICO I ou 

LET0278 LÍNGUA FRANCESA I – BÁSICO I 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

LET0279 LÍNGUA FRANCESA II – BÁSICO II 

LET0168 LÍNGUA FRANCESA II 

LET0502 PRÁTICA DE EXPRESSÃO ESCRITA EM LÍNGUA FRANCESA II 

LET0512 PRÁTICA DE EXPRESSÃO ORAL EM LÍNGUA FRANCESA II 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Nível elementar da língua francesa: compreensão oral e escrita; expressão oral e escrita. Informações pessoais 
sobre família, trabalho, compras, meio ambiente. Trocas de informações. Interações. Preferências. Estudo dos 
advérbios e dos adjetivos. O sistema verbal francês: tempos compostos do indicativo (ênfase no passado); o 
imperativo. Expressão livre no discurso direto. 
  

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BRUCHET, Janine; TAUZIN, Béatrice. Le français à grande vitesse. Objectif Entreprise. Niveau Moyen. Paris: 
Hachette Livre, 1994. 
RIEGEL, Martin; PELLAT, Jean-Christophe; RIOUL, René. Grammaire méthodique du français. Paris: Presses 
Universitaires de France, 1994.  
RODRIGUES, Luciana Andrade. Francês Básico. Fortaleza: UAB/IFCE, 2009. 
RÓNAI, Paulo. Dicionário francês-português, português-francês. 4. ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2012.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BEZERRA, Teresa Maria Frota; MACHADO, Maria Cecília C.; MOREIRA, Maria da Conceição M. Introduction au 
Français Instrumental. Fortaleza: Imprensa Universitária da Universidade Federal do Ceará, UFC, 1978. 
PENFORNIS, Jean-Luc. Français.com. Méthode de Français Professionnel et des Affaires. Paris: CLE International, 
2007. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DEH0064 

NOME: FORMAÇÃO HISTÓRICA DO RIO GRANDE DO NORTE 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conquista territorial e política de fortificações; a presença da igreja na sociedade colonial; a ocupação territorial; 
vilas e cidades; engenhos e usinas; formas de trabalho e economia exportadora. Economia algodoeira e 
urbanização; Ribeira Velha. A 2ª Guerra Mundial e as transformações espaço urbano e sociedade contemporânea. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
MARIZ, Marlene da Silva. A Revolução de 1930 no RN. Brasília: Gráfica do Senado, 1984. 
MEDEIROS, Olavo de. Os holandeses na Capitania do Rio Grande do Norte. Natal, R: IHGRN, 1998. 
MONTEIRO, Denise Matos. Introdução à história do Rio Grande do Norte. Natal: EDUFRN, 2000. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
CLEMETINO, M. L. M.  Economia e Urbanização: O Rio Grande do Norte nos anos 70.  Natal, UFRN/CCBLA, 1995. 
COSTA, Homero de Oliveira. Insurreição comunista de 1935: Natal, o primeiro ato da tragédia. São Paulo: 
Ensaio/Natal: Cooperativa Cultural da UFRN, 1995. 
LOPES, Fátima Martins. Índios, colonos e missionários na colonização da capitania do Rio Grande do Norte. Natal: 
Instituto Histórico e Geográfico do Rio Grande do Norte, 2003. 
MEDEIROS, O. Aconteceu na Capitania do Rio Grande do Norte. Natal: Departamento Estadual de Imprensa, 1997.  
MONTEIRO, Denise Mattos. Terra e trabalho na história: estudos sobre o Rio Grande do Norte. – Natal, RN: 
EDUFRN – Editora da UFRN, 2007.  
SANTOS, P. P. Evolução Econômica do Rio Grande do Norte (do século XVI ao século XX). Natal: Clima, 1994. 
TEIXEIRA, Rubenilson Brazão. O poder municipal e as casas de câmara e cadeia: semelhanças e especificidades do 
caso potiguar. Natal: EDUFRN, 2012. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DGE0124 

NOME: GEOGRAFIA DO RIO GRANDE DO NORTE 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DGE0077 GEOGRAFIA DO RIO GRANDE DO NORTE 

DHG0121 GEOGRAFIA DO RIO G. DO NORTE 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Organização do espaço geográfico do Rio Grande do Norte: formação territorial e socioeconômica do território 
potiguar. Economias formadoras e as condições socioambientais presentes no processo de desenvolvimento 
regional. Dinâmicas territoriais. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ANDRADE, Manuel Correia de. A produção do espaço norte-rio-grandense. Natal: Ed. Natal, 1981.  
CLEMENTINO, M. L. M. Economia e urbanização: o Rio Grande do Norte nos anos 70. Natal: UFRN/CCHLA, 1995.  
NUNES, Elias. Geografia física do Rio Grande do Norte. Natal: Imagem Gráfica, 2006.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
CLEMENTINO, Maria do Livramento Miranda. Rio Grande do Norte: novas dinâmicas, mesmas cidades. In: 
GONÇALVES, Maria Flora; BRANDÃO, Carlos Antonio; GALVÃO, Antonio Carlos Filgueira (Orgs.). Regiões e cidades: 
cidades nas regiões. São Paulo: ANPUR, 2003.  
FELIPE, J. L. A.; CARVALHO, E. A. Economia do Rio Grande do Norte. João Pessoa: Grafset, 2007.  
MORAIS, I. R. D. Seridó norte-rio-grandense: uma geografia de resistência. Caicó: Edição da autora, 2005.  
SANTOS, P. P. Evolução econômica do Rio Grande do Norte (do século XVI ao seculo XX). Natal: Clima, 1994.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DGE0151 

NOME: GEOGRAFIA, TURISMO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DGE0150 GEOGRAFIA E TURISMO 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Região e Desenvolvimento Regional. Políticas Públicas Territoriais e Turismo Regional. O Desenvolvimento do 
Turismo no Nordeste. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CRUZ, Rita de Cassia. Política de turismo e território. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2001.  
FONSECA, Maria Aparecida Pontes da. Espaço, políticas de turismo e competitividade. Natal: EDUFRN, 2005. 
RODRIGUES, A. A. B. Turismo e geografia: reflexões teóricas e enfoques regionais. 3. ed. São Paulo: Hucitec, 2001.   

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
CORIOLANO, Luzia Neide Menezes Teixeira; SILVA, Sylvio C. Bandeira de Mello e. Turismo e geografia: abordagens 
críticas. Fortaleza: Ed. Universidade Estadual do Ceará, 2005. 
CRUZ, Rita de Cássia Ariza da et al. Geografias do turismo: de lugares a pseudo-lugares. São Paulo: Ed. Roca, 2007. 
CRUZ, Rita de Cássia Ariza da. Introdução à geografia do turismo. 2.ed. São Paulo: Roca, 2003.  
DUQYE, R. C.; MENDES, C. L. O planejamento turístico e a cartografia. Campinas: Alínea, 2006.  
LIMA, D. M. M. C. Geografia do Rio Grande do Norte: o turismo e o lugar. Natal: Gráfica JB, 2003. 
RODRIGUES, A. A. B. Turismo e espaço: rumo a um conhecimento transdiciplinar. São Paulo: Hucitec, 1997. 
TELES, Reinaldo. Fundamentos geográficos do turismo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.  
XAVIER, Herbe. A percepção geográfica do turismo. São Paulo: Aleph, 2007.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DGE0152 

NOME: ECOTURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DGE0080 ECOTURISMO 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Recursos naturais e sua utilização no ecoturismo. Ecoturismo e preservação ambiental. Ecoturismo de litoral e 
ecoturismo de interior. Legislação que disciplina o ecoturismo. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
FENNELL, David A. Ecoturismo: uma introdução. São Paulo: Contexto, 2002. 
LINDBERG, K.; HAWKINS, D. E. Ecoturismo: um guia para planejamento e gestão. 3ed. São Paulo: SENAC, 2005. 
RODRIGUES, Adyr Balastreri (org.). Ecoturismo no Brasil: possibilidades e limites. São Paulo: Contexto, 2003. 
WEARING, Stephen; NEIL, John. Ecoturismo: Impactos, Potencialidades e Possibilidades. Barueri: Manole, 2001. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BARBIERI, José Carlos. Desenvolvimento e Meio Ambiente: as estratégicas de mudanças da agenda 21. 3ed. 
Petrópolis-RJ: Vozes, 2000. 
CASTROGIOVANNI, A. C. Guia de Desenvolvimento do turismo Sustentável. Porto Alegre: Bookman, 2003. 
DIAS, Reinaldo. Turismo Sustentável e Meio Ambiental. São Paulo: Atlas, 2003. 
DIAS, Genebaldo Freire. Elementos para capacitação em educação ambiental. Ilhéus: Editus, 1999. 
DÍAZ, Alberto Pardo. Educação Ambiental como Projeto. 2ed. Porto Alegre: Artmed, 2002. 
MEDINA, Naná Mininni. Educação ambiental: uma metodologia participativa de formação. Petrópolis: Vozes, 1999. 
MITRAUD, Sylvia (org.). Manual de Ecoturismo de Base Comunitária: ferramentas para um planejamento 
responsável. Brasília: WWF Brasil, 2003. 
OTM – Organização Mundial do Turismo. Guia de desenvolvimento do turismo sustentável. Porto Alegre: 
Bookman, 2003. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCHLA / DEPARTAMENTO DE 

GEOGRAFIA 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DGE1019 

NOME: CARTOGRAFIA APLICADA AO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 



 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Introdução à Cartografia. Resumo histórico, conceituação e os produtos cartográficos. Escalas; uso prático. 
Orientação pelos astros e por instrumentos. Localização; coordenadas geográficas e UTM; Fusos horários e sua 
importância para o turismo. Noções de projeções cartográficas. Cartografia para o turismo; a origem dos dados e a 
sua interpretação. A semiologia gráfica e sinalização turística; os mapas para fins turísticos, publicidade e 
ilustração. As Geotecnologias; aplicações no planejamento turístico. Os SIG's, o GPS e os aplicativos para 
localização, visualização e deslocamentos de interesse turístico. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
DUARTE, Paulo Araujo. Fundamentos de Cartografia. Florianópolis: UFSC, 1994.  
MARTINELI, Marcelo. Cartografia temática: caderno de mapas. São Paulo: EDUSP, 2003.  
MARTINELLI, Marcelo, RIBEIRO, P. R. Cartografia para o turismo: símbolo ou linguagem gráfica. In: RODRIGUES, Adyr 
B. (Org.) Turismo e desenvolvimento local. São Paulo: Hucitec, 1997.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BRASIL. Ministério do turismo. Guia Brasileiro de sinalização turística. Disponível 
em:http://www.turismo.gov.br/turismo/o_ministerio/publicacoes/cadernos_publicacoes/12manual_sinalizacao.html 
Acesso em: 03 de abril de 2010.  
DUQUE, Renato C.; MENDES, Catarina L. O planejamento turístico e a cartografia. Campinas, SP: Alínea, 2006.  
FLORENZANO, Teresa Gallotti. Iniciação em sensoriamento remoto. 2. Ed. São Paulo: Oficina de textos, 2007.  
MORANDI, S.; GIL, I.C. Espaço e turismo. São Paulo: Copidart, 2002.  
OLIVEIRA, Ivanilton José. A cartografia aplicada ao planejamento turístico. Boletim Goiano de Geografia. Goiânia, p. 
29-46, jan./dez. 2005.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: CON0014 

NOME: CONTABILIDADE DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

0 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60 - - - - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

CON0003 FUNDAMENTOS DE CONTABILIDADE DOS EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS 

DTU1419 FUNDAMENTOS DE CONTABILIDADE DOS EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Aspectos econômico-financeiros dos empreendimentos turísticos: conceitos, usuários, tipologia, relatórios 
obrigatórios e gerenciais. Processo contábil: coleta, registro e demonstrações contábeis. Noções de custos: 
conceitos, sistemas e métodos de custeio. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade gerencial: teoria e prática. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2011. 
SILVA, Cesar Augusto Tiburcio; TRISTÃO, Gilberto. Contabilidade básica. 4. ed. São Paulo: Atlas, 2009. 
SILVA, José Pereira da. Análise financeira das empresas. 12. ed. São Paulo: Atlas, 2013. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e análise de balanços: um enfoque econômico-financeiro : comércio e serviços, 
indústrias, bancos comerciais e múltiplos. 10. ed. São Paulo: Atlas, 2012. 
MARION, Jose Carlos. Contabilidade básica. 10. ed. São Paulo SP: Atlas, 2009.  
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 10. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 
NIYAMA, Jorge Katsumi; SILVA, Cesar Augusto Tiburcio. Teoria da contabilidade. 2. ed. São Paulo: Atlas, 2011. 
SANTOS, José Luiz dos. Introdução à contabilidade: atualizada pela Lei nº 11.941/09 e pelas Normas do CPC. 2.ed. 
São Paulo: Atlas, 2011. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1126 

NOME: ESTÁGIO SUPERVISIONADO 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( X) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - 285 - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - 285 - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) 

20 - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU3001 ESTÁGIO I e 

DTU3002 ESTÁGIO II 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Preparação e orientação para a realização de estágio de campo, nas empresas, empreendimentos, negócios e 
instituições ligadas ao setor do Turismo, com conhecimento das áreas e das condições para o estágio.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BISSOLI, M. A. M. A. Estágio em turismo e hotelaria. 3. ed. São Paulo: Aleph, 2006. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BIANCHI, A. C. M. Orientação para estágio em turismo: trabalhos, projetos e monografias. 2. ed. São Paulo: 
Thomson, 2004. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 6° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1127 

NOME: TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO I 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina ( X) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - 30 - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - 30 - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) 

15 - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1107 METODOLOGIA DA PESQUISA EM TURISMO 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU3005 MONOGRAFIA I 

DTU3003 MONOGRAFIA I 

TUR0042 MONOGRAFIA I 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Elaboração do projeto de pesquisa que irá subsidiar o desenvolvimento do Trabalho de Conclusão de Curso. 
Orientação de escolha do tema. Construção de referencial teórico. Definição de metodologia. Orientação de 
formatação de acordo com as diretrizes vigentes.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CENTENO, R. R. Metodologia da pesquisa aplicada ao turismo: casos práticos. São Paulo: Roca, 2003. 
DENCKER, A. F. M. Pesquisa em Turismo: planejamento, métodos e técnicas. 9. ed. São Paulo: Futura, 2007. 
MOESCH, M. Produção do saber turístico. São Paulo: Contexto, 2000. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Pesquisa e interdisciplinaridade no ensino superior: uma experiência no curso 
de Turismo. São Paulo: Aleph, 2002. 
LIMA, Manoelita Correia. Monografia: a engenharia da produção acadêmica. São Paulo: Saraiva, 2008. 
REJOWSKI, M. Turismo e pesquisa científica: pensamento internacional x situação brasileira. Campinas: Papirus, 
2003. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 7° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1128 

NOME: TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO II 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina ( X) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - 60 - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - 60 - - - - - 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) 

30 - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1127 TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO I ou 

DTU3005 MONOGRAFIA I ou 

TUR0042 MONOGRAFIA I 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU3004 MONOGRAFIA II 

TUR0043 MONOGRAFIA II 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Elaboração do Trabalho de Conclusão de Curso. Orientação de formatação de acordo com as diretrizes vigentes. 
Desenvolvimento da pesquisa com acompanhamento de professor orientador. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CENTENO, R. R. Metodologia da pesquisa aplicada ao turismo: casos práticos. São Paulo: Roca, 2003. 
DENCKER, A. F. M. Pesquisa em Turismo: planejamento, métodos e técnicas. 9. ed. São Paulo: Futura, 2007. 
MOESCH, M. Produção do saber turístico. São Paulo: Contexto, 2000. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Pesquisa e interdisciplinaridade no ensino superior: uma experiência no curso 
de Turismo. São Paulo: Aleph, 2002. 
LIMA, Manoelita Correia. Monografia: a engenharia da produção acadêmica. São Paulo: Saraiva, 2008. 
REJOWSKI, M. Turismo e pesquisa científica: pensamento internacional x situação brasileira. Campinas: Papirus, 
2003. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 8° 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU4017 

NOME: ATIVIDADE DE FORMAÇÃO ACADÊMICA – 100H 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( X ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 100 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

100 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - - - - - - 100 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Atividade de formação acadêmica normatizada pelo Colegiado do Curso de Turismo/CCSA.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU4001 

NOME: ATIVIDADE DE FORMAÇÃO ACADÊMICA – 10H 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( X ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 10 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

10 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - - - - - - 10 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Atividade de formação acadêmica normatizada pelo Colegiado do Curso de Turismo/CCSA.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU4002 

NOME: ATIVIDADE DE FORMAÇÃO ACADÊMICA – 15H 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( X ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 15 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

15 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - - - - - - 15 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Atividade de formação acadêmica normatizada pelo Colegiado do Curso de Turismo/CCSA.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU4003 

NOME: ATIVIDADE DE FORMAÇÃO ACADÊMICA – 30H 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( X ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 30 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

30 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - - - - - - 30 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Atividade de formação acadêmica normatizada pelo Colegiado do Curso de Turismo/CCSA.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU4004 

NOME: ATIVIDADE DE FORMAÇÃO ACADÊMICA – 45H 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( X ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 45 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

45 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - - - - - - 45 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Atividade de formação acadêmica normatizada pelo Colegiado do Curso de Turismo/CCSA.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU4005 

NOME: ATIVIDADE DE FORMAÇÃO ACADÊMICA – 60H 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( X ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

60 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - - - - - - 60 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Atividade de formação acadêmica normatizada pelo Colegiado do Curso de Turismo/CCSA.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU4006 

NOME: ATIVIDADE DE FORMAÇÃO ACADÊMICA – 75H 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( X ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 75 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

75 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - - - - - - 75 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Atividade de formação acadêmica normatizada pelo Colegiado do Curso de Turismo/CCSA.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU4007 

NOME: ATIVIDADE DE FORMAÇÃO ACADÊMICA – 90H 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( X ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 90 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

90 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - - - - - - 90 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Atividade de formação acadêmica normatizada pelo Colegiado do Curso de Turismo/CCSA.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU4008 

NOME: ATIVIDADE DE FORMAÇÃO ACADÊMICA – 105H 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( X ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 105 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

105 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - - - - - - 105 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Atividade de formação acadêmica normatizada pelo Colegiado do Curso de Turismo/CCSA.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU4009 

NOME: ATIVIDADE DE FORMAÇÃO ACADÊMICA – 120H 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( X ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 120 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

120 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - - - - - - 120 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Atividade de formação acadêmica normatizada pelo Colegiado do Curso de Turismo/CCSA.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU4010 

NOME: ATIVIDADE DE FORMAÇÃO ACADÊMICA – 135H 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( X ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 135 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

135 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - - - - - - 135 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Atividade de formação acadêmica normatizada pelo Colegiado do Curso de Turismo/CCSA.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 
CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR 

  
CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 

 
CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU4011 

NOME: ATIVIDADE DE FORMAÇÃO ACADÊMICA – 150H 

MODALIDADE DE OFERTA:      ( X ) Presencial      (   ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
(   ) Disciplina (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( X ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 150 HORAS 

 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio 
com 

Orientação 
Individual 

Trabalho 
de 

Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Estágio 
com 

Orientação 
Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

Atividade 
Integradora 

de 
Formação 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

PRESENCIAL 
PRÁTICA 

150 - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
TEÓRICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 
PRÁTICA 

- - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

DE NÃO AULA - - - - - - - - - 

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  - - - - - - - - 150 

 

Carga Horária de Orientação Docente à Não Aula 
(preencher quando do tipo Atividade Acadêmica) - - - - - - 

 

 



PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Atividade de formação acadêmica normatizada pelo Colegiado do Curso de Turismo/CCSA.  
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou Módulo),  
Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(   ) Obrigatório      ( X ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 
 (Local) 

 
 
 
 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO 

ATA Nº 15/2020 - CTUR/CCSA (16.12) 

 23077.059684/2020-10Nº do Protocolo:
Natal-RN, 17 de agosto de 2020.

(Assinado digitalmente em 17/08/2020 11:59)
ANDREA VIRGINIA SOUSA DANTAS

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: 1543979

(Assinado digitalmente em 17/08/2020 12:12)
GILDYGLEIDE CRUZ DE BRITO RÊGO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO

DETUR (16.00.05)

Matrícula: 3106937

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS
COLEGIADO DO CURSO DE TURISMO 

 ATA DA 5ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DO CURSO DE TURISMO/2020

No dia dezessete de agosto do ano de dois mil e vinte, às 10h, foi realizada a quinta Reunião Ordinária do
Colegiado do Curso de Turismo, na modalidade de Teletrabalho em virtude da pandemia Covid-19, sob a
presidência do Coordenador do Curso de Turismo, o professor MICHEL JAIRO VIEIRA DA SILVA. A
reunião contou com a presença dos seguintes membros, os professores: Ricardo Lanzarini Gomes Silva,
Andrea Virgínia Sousa Dantas.  Também se encontravam presentes os professores: Guilherme Bridi,
Islaine Cristiane O. G. da Silva Cavalcante, Gildygleide Cruz de Brito, Lissa Valéria Fernandes Ferreira,
Luiz Augusto Mendes Filho, Sueli Aparecida Moreira, Wilker Ricardo de Mendonça Nóbrega e a
servidora técnico-administrativa Rita de Kássia da Silva. Enquanto representação discente estava presente
a aluna Mikaelly Priscila Barbosa da Silva. Considerando a presença do número inteiro que se segue ao
da metade do total dos membros que integralizam o Colegiado, o presidente abriu a sessão. 1. Informes:
1.1 Leitura e aprovação da ata da última reunião. 2. Assunto: Aprovação dos planos de curso adaptados.
Após apresentação dos planos, os docentes aprovaram com unanimidade os planos de curso adaptados ao
formato remoto das disciplinas teórico/prático. 3. Assunto: Aprovação dos planos de cursos 2020.6. Após
apresentação dos planos, os docentes aprovaram com unanimidade os planos de curso das disciplinas
2020.6 adaptados ao formato remoto. 4. Assunto: Cancelamento de turma. Os docentes aprovaram com
unanimidade o cancelamento da turma de Empreendedorismo. 5. Assunto: Alteração na expressão de
componente curricular. Os docentes aprovaram com unanimidade alteração de equivalência no
componente curricular Sociedade, Estado e Política do Turismo. Às 10h30, agradecendo a presença de
todos, Michel Jairo Vieira Da Silva, Coordenador do Curso de Turismo, presidente da Reunião, deu por
encerrada a mesma. Nada mais tendo a constar, eu, Rita de Kássia da Silva, Secretária da Coordenação do
Curso de Turismo, após a assinatura do presidente, assino a presente ata.



(Assinado digitalmente em 17/08/2020 11:36)
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PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: 3142757

(Assinado digitalmente em 17/08/2020 11:01)
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DETUR (16.00.05)

Matrícula: 3105578

(Assinado digitalmente em 17/08/2020 11:23)
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Matrícula: 1675246

(Assinado digitalmente em 17/08/2020 11:07)
LUIZ AUGUSTO MACHADO MENDES FILHO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: 2001718

(Assinado digitalmente em 17/08/2020 12:28)
MICHEL JAIRO VIEIRA DA SILVA

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: 2092504

(Assinado digitalmente em 17/08/2020 11:20)
RICARDO LANZARINI GOMES SILVA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: 1530279

(Assinado digitalmente em 17/08/2020 11:44)
RITA DE KASSIA DA SILVA

AUXILIAR EM ADMINISTRACAO 

DETUR (16.00.05)

Matrícula: 2319317

(Não Assinado)
SUELI APARECIDA MOREIRA

FUNÇÃO INDEFINIDA

DETUR (16.00.05)

Matrícula: 1674770

(Assinado digitalmente em 17/08/2020 11:37)
WILKER RICARDO DE MENDONCA NOBREGA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: 2806096

(Assinado digitalmente em 17/08/2020 14:05)
MIKAELLY PRISCILA BARBOSA DA SILVA

DISCENTE

Matrícula: 20170072995
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Prática 

Professor Página 

Agência de Viagens e 

Elaboração de Roteiros 
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PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO:  CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2004 

NOME: AGÊNCIA DE VIAGENS E ELABORAÇÃO DE ROTEIROS 

MODALIDADE DE OFERTA:      (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 
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CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0007 AGÊNCIAS DE VIAGENS E PLANEJ. DE ROTEIROS TURÍSTICOS 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e definições. Evolução histórica das agências de viagem e seu contexto no mercado turístico. Funções e 

atividades das agências de viagens. Classificação das agências. Estrutura organizacional e administrativa. Rotinas 

operacionais. Glossário específico. Fornecedores de produtos turísticos. Legislação específica. Perfil do profissional 

de agências de viagens. Tendências e perspectivas do mercado. Elaboração de roteiros turísticos. 

 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

Será empregada a utilização de plataformas virtuais para reuniões (RNP, ZOOM e GOOGLE MEET), 
SIGAA e WHATSAPP. Será feito também gravação e videoaulas com para serem disponibilizadas aos 
alunos durante todo o período de duração da disciplina. A proposta de dinâmica da aula demanda a 
participação do/a estudante/a, que também passa a ser responsável pela sua aprendizagem, 
comprometendo-se com sua formação.   
Visando suprir as eventuais lacunas deixadas pela ausência do elemento prático da disciplina, serão 
utilizadas, metodologias ativas, como a aprendizagem baseada em problemas (PBL) e a sala de aula 
invertida. Com isso, incentiva-se o(a) aluno(a) a tornar-se protagonista no processo de construção de seus 
conhecimentos, ao passo que o professor assume o papel de orientador e mediador das discussões.  
Uma das principais atividades da disciplina, que é a construção de um roteiro turístico, ocorrerá de forma 
remota e deverá estar adaptada aos novos parâmetros de segurança e higiene que vem sendo adotados 
por organizações e conselhos de turismo, em âmbito nacional e internacional. Isso demandará aos 
estudantes realizarem contatos prévios com atores e organizações turísticas que poderão compor o roteiro 
elaborado, assegurando a construção de relações de networking com o trade, fundamento básico desta 
disciplina.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 

ABRANJA, N., ALCÂNTARA, A., BRAGA, C., MARQUES, A., NUNES, R. Gestão de Agências de Viagens e Turismo. 

Lisboa: Lidel, 2012. 

BRAGA, D. (Org.) Agências de Viagens e Turismo: práticas de mercado. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2008. 

CANDIOTO, M. Agências de Turismo no Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012. 

PETROCCHI, M.; BONA, A. Agências de Turismo: planejamento e gestão. São Paulo: Futura, 2003. 

RAMOS, S. (ORG.) Planejamento de roteiros turísticos. Porto Alegre: Asterisco, 2012. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
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ATHENIENSE, L. A responsabilidade jurídica das agências de viagem. Belo Horizonte: Del Rey, 2004. 

BRIDI, G.; SANTOS, M. Formação e atuação do turismólogo no cenário das agências de turismo. Porto Alegre: 

EdiPUCRS, 2012. 

MAMEDE, G. Agências, viagens e excursões: regras jurídicas, problemas e soluções. Barueri, SP: Manole, 2003. 

TOMELIN, C. Mercado de agências de viagens e turismo: como competir diante das novas tecnologias. São Paulo: 

Aleph, 2001. 

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X  ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA /  DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1115 

NOME: ALIMENTOS E BEBIDAS 

MODALIDADE DE OFERTA:    (   ) Presencial      ( X  ) Remota(   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X ) Disciplina                                                   (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                       (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco(   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)(   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DEPRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DEORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU2003 ADMINISTRAÇÃO HOTELEIRA II 

TUR0018 ADMINISTRAÇÃO HOTELEIRA II 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Aspectos históricos da comensalidade e hospitalidade. Conceituação e tipologia de estabelecimentos de restauração. 

Estrutura organizacional dos estabelecimentos de restauração. Aspectos práticos e técnicos da organização e 

funcionamento dos serviços. Utensílios e materiais de cozinha e restaurante. Noções de nutrição e saúde. Controle 

higiênico-sanitário e segurança alimentar. Mise en place. Ficha técnica e receita padrão. Cardápios. Elaboração de 

carta de vinhos. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 

Vídeo aula; Documentários, filmes e vídeos; Material de apoio em PDF.  

Vídeo conferencia para organização e apresentação dos serviços de mesa.  

Envio de exercícios e resenha crítica.  

Enquanto atividade prática teremos: 

- Avaliação oral individualizada por vídeo chamada;  

- Seminários em Grupo com uso de desafios.  

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 

 

BARRETO, R. L. P. Passaporte para o sabor: tecnologias para a elaboração de cardápios. 2. ed. São Paulo: Senac, 

2001. 

DAVIES, C. A. Alimentos e bebidas. Caxias do Sul: EDUCS, 1999. 

DOMENE, S. M. A. Técnica Dietética: teoria e aplicações. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

CASTELLI G. Hospitalidade: a inovação na gestão das organizações prestadoras de serviços. São Paulo: Saraiva; 

2010. 

FISCHLER, C.; MASSON, E. Comer: a alimentação de franceses, outros europeus e americanos. São Paulo: Senac, 

2010. 

PEREIRA, L.; PINHEIRO, N.A.; SILVA, G. C. Manipulação Segura de alimentos. São Paulo: Senac, 2009. 

STRONG, R. C. Banquete. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2004. 

TEICHMAN, I. M. Cardápios: técnicas/criatividade. 5. ed. Caxias do Sul: Educs, 2000. 

VISSER, M. O ritual do jantar: as origens, evolução, excentricidades e significado das boas maneiras à mesa. Rio de 

janeiro: Campus, 1998. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 
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PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X  ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

  

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA /  DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2009 

NOME: CONSULTORIA TURÍSTICA 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0036 CONSULTORIA TURÍSTICA 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e fundamentos. Tipologia e modelos de consultoria. Mudança organizacional e empresarial. Definições 

estratégicas de mercado, negócio, cliente e produto, aplicados ao turismo. Consultoria como campo de trabalho do 

turismólogo. Código de ética do consultor. Diagnóstico organizacional. Propostas e projetos de consultoria em 

turismo. Perfil do consultor turístico. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

AULAS TEÓRICAS: Nesse período remoto nos utilizaremos de encontros síncronos via ferramenta de vídeo conferência, 

acrescido de momentos assíncronos que contarão com execução de exercícios, leitura com montagem de fichamentos 

e resumos, além de relatórios de palestras de consultores. 

AULAS PRÁTICAS: Buscando valorizar competências, será proposto a criação de um seminário “Proposição de Consultoria 

em Turismo”. Essa atividade exigirá dos alunos a busca de alternativas e elaboração de proposta de consultoria a partir 

de complexos desafios propostos por clientes fictícios das áreas de: HOSPEDAGEM; A&B; ROTEIRIZAÇÃO TURÍSTICA; 

EMPREENDEDORISMO; PLANEJAMENTO TURÍSTICO. Ao final, apresentarão tais propostas em formato áudio/vídeo a grupo 

de consultores reais experientes. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

BERTI, A. Consultoria e diagnóstico empresarial: teoria e prática. 2. ed. Curitiba: Juruá, 2012. 

BLOCK, P. Consultoria Infalível: um guia prático, inspirador e Estratégico. 3. ed. São Paulo: M. Books. 2012. 

CONCISTRÉ, L. Consultoria: um guia para a profissão. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012. 

CROCCO, L; GUTTMANN, E. Consultoria empresarial. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 

OLIVEIRA, D. Manual de consultoria empresarial: conceitos, metodologia e práticas. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2012 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

BLOCK, P. Consultoria: o desafio da liberdade. 2. ed. São Paulo: Pearson Education do Brasil, 2004. 

MERRON, K. Dominando consultoria. São Paulo: M. Books, 2007. 

COELHO, J. Diário de um consultor. São Paulo: Atlas, 2013. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X  ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020  
_______________________________________________________ 

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente)  
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 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO:  CCET / DEPARTAMENTO DE DEMOGRAFIA E CIÊNCIAS ATUARIAIS 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DDA0301 

NOME: ESTATÍSTICA APLICADA AO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

EST0230 ESTATÍSTICA APLICADA AO TURISMO 

EST0222 ELEMENTOS DE ESTATÍSTICA APLICADA À BIBLIOTECONOMIA 

DDA0305  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

Planejamento de pesquisa quantitativa (fases do método estatístico) aplicada ao Turismo. Análise exploratória de dados: 

tipos de variáveis, distribuição de frequências, representação tabular e gráfica. Medidas de posição e dispersão. Box-

Plots. Análise bidimensional (tabelas de contingência, teste qui-quadrado, coeficiente de correlação linear). Noções de 

Amostragem. Contribuição dos estudos demográficos para o turismo. Quantificação do fluxo turístico. Estudo da 

demanda e pesquisa nos meios de hospedagem. 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

A disciplina contará com a maioria das aulas em formato assíncrono (leituras, videoaulas e fórum de discussão). Aulas 

síncronas serão realizadas em frequência quinzenal, às quintas-feiras, para discussões e dúvidas. Ressalta-se que serão 

disponibilizadas vídeo-aulas para todo o conteúdo da disciplina, além de materiais diversificados, tais como vídeos e 

textos, além da criação de fóruns de discussão. 

 

As duas primeiras unidades serão avaliadas através de prova a ser aplicada em formato remoto, pelo Sigaa. A última 

unidade será avaliada por atividade a ser entregue via Sigaa em arquivo. 

 

Unidade I (Aula 1 à 10) 

1. Introdução 

2. Pesquisas e dados  

• O planejamento de uma pesquisa 

• Dados e variáveis 

• Elaboração de um questionário 

• Aplicação e codificação dos dados 

3. Dados quantitativos e categorizados  

• Variáveis discretas  

• Variáveis contínuas 

• Representações tabulares e gráficas 

Unidade II (Aula 11 à 20) 

4. Medidas descritivas de posição e dispersão (tendência central) 

• Média, variância e desvio padrão 

• Medidas baseadas na ordenação de dados 

• Histogramas, boxplots 

5. Técnicas de amostragem 

• Amostragem aleatória simples 

• Outros tipos de amostragens aleatórias 

• Amostragens não aleatórias  

• Tamanho de uma amostra aleatória simples  

• Fontes de erros nos levantamentos por amostragem  

Unidade III (Aula 21 à 32) 

6. Análise bidimensional  

• Tabelas de contingência 

• Teste qui-quadrado 

• Coeficiente de correlação linear 

7. Introdução à Indicadores Sociodemográficos: possibilidades e aplicações 
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Educação; Mercado de trabalho; Saúde e Gênero; Mobilidade; Pobreza e desigualdades sociais; Urbanização e 

Desenvolvimento Regional. 

 

A assiduidade será contabilizada através da participação substantiva nos fóruns de discussão e desenvolvimento e envio 

das atividades propostas. 

 

As atividades das unidades 1 e poderão ser realizadas apenas com um celular. Apenas na unidade 3 será necessário 

utilização de aplicativo de edição de textos (word ou similar) e planilha de cálculos (excel ou similar) que, 

preferencialmente, demandará um computador (essa atividade terá foco em práticas e cenários realistas do turismo). 

Uso da internet será necessário em todas as unidades. 

 

As atividades síncronas ocorrerão quinzenalmente, nas quintas-feiras (5T12), entre 13h e 14h40. Os links para as aulas 

síncronas serão disponibilizados via menu notícia, no Sigaa. Serão dadas orientações por meio de vídeo-aula, na primeira 

semana de curso. Atendimentos extras poderão ser agendados com os discentes, caso haja necessidade. 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

AZEVEDO, P. R. M. Introdução à Estatística. Natal, ed. UFRN, 2005. 

BARBETTA, Pedro Alberto. Estatística Aplicada às Ciências Sociais. Florianópolis: Edito da UFSC, 2003. 

COSTA, S. F. Estatística aplicada ao turismo. São Paulo: Aleph, 2003. 

FREUND, John E.; SIMON, Gray A. Estatística aplicada: economia, administração e contabilidade. 9. ed. Porto 

Alegre. Bookman. 2000. 

KIRSTEN, José T.; RABAHY, W. A. Estatística aplicada às Ciências Humanas e ao Turismo. São Paulo: Saraiva, 2006. 

TIBONI, C. G. R. Estatística básica para o curso de turismo. São Paulo; Atlas, 2002. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

ALVES, J.E.D. A transição demográfica e a janela de oportunidade. São Paulo, 2008. 

ARAKAMINE, C. T. Estudo dirigido de estatística descritiva. São Paulo: Érica, 1998 

BUSSAB, Wilton; MORETTIN, Pedro A. Estatística Básica. 6 ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 

FONSECA, Jairo Simon & MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso de estatística. São Paulo, Atlas, 1994. 

MALHOTRA, N. K. Pesquisa de marketing: uma orientação aplicada. 3 ed. Porto Alegre: Bookman, 2001. 

SAMARA, Beatriz Santos; BARROS, José Carlos de. Pesquisa de marketing: conceitos e metodologia. 4 ed. São 

Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007. 

TRIOLA, Márcio F. Introdução à Estatística. 7.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1999. 

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3ª Semestre 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X ) Obrigatório      ( ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO:  CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2057 

NOME: ESTRATÉGIA DE MARKETING, CAPTAÇÃO E CRIATIVIDADE EM EVENTOS 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Estratégia de marketing de eventos; O evento como estratégia de marketing turístico; Comunicação em eventos; 

Convention & Visitors Bureau; Captação de eventos: conceituação, possibilidades e seus benefícios. Parcerias para 

captação de eventos: patrocinadores e apoiadores. Criatividade como estratégia de mercado; Geração, seleção e 

estruturação de ideias para eventos; Tendências e oportunidades no segmento de eventos; Opções criativas para 

eventos.  

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

Aula expositiva dialogada, no formato de videoconferência, síncrona uma vez por semana, em meio virtual e utilizando 

equipamentos como computador, tablet e/ou smartphone; Disponibilização de videoaula gravada antecipadamente; 

Textos, slides e vídeos partilhados anteriormente e/ou durante a aula; Exposição de cases; Palestra virtual com convidado; 

Aula assíncrona uma vez por semana para desenvolvimento de atividades propostas pelo professor;  Uso de grupo em 

rede social (WhatsApp) e E-mail como ferramentas de apoio para disponibilização de material didático e esclarecimento 

e dúvidas;  Aulas realizadas na Conferência Web RNP (Vinculado ao SIGAA UFRN) ou Google Meet); Uso de aplicativos e 

ferramentas tecnológicas adequadas a EAD ( podcast, vídeos, musicalização, Google Forms, Google Desenho, YouCut, 

Whiteboard, etc.); Oficinas e Dinâmicas Virtuais. 

 

Atividade prática: 

 

Será desenvolvida por meio do planejamento, desenvolvimento e implementação de projeto de marketing de eventos. 

A presente atividade será alinhada e aplicada ao evento desenvolvido pela turma da disciplina Gestão de Eventos. 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

BRITTO, Janaina; FONTES, Nena. Estratégias para eventos: uma ótica do marketing e do turismo.- São Paulo: Aleph, 2002. 

MELO NETO, Francisco Paulo. Criatividade em Eventos. São Paulo: Contexto, 2004. 

ZITTA, Carmem. Organização de eventos: da idéia à realidade.- Brasília: Editora Senac DF, 2007. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

FORTES, Waldyr Gutierrez; SILVA, Mariângela Benine Ramos. Eventos: estratégias de planejamento e execução.- São 

Paulo: summus, 2011. 

FRANÇA, P. Captação de recursos para projetos e empreendimentos SENAC.DF,2005. 

PAIVA, Hélio Afonso Braga de; NEVES, Marcos Fava. Planejamento estratégico de eventos: como organizar um 

plano estratégico para eventos turísticos e empresas de eventos.- São Paulo: Atlas, 2008. 
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MATIAS, Marlene. Organização de eventos: procedimentos e técnicas.- 5.ed. Barueri, SP: Manole, 2010 (p.125- 

130) 

MARTIN, Vanessa; ROGERS, Tony. Eventos: Planejamento, Organização e Mercados. Rio de Janeiro: Campus, 

2011. 

MARTIN, Vanessa. Manual prático de eventos.-1.ed.-4 reimpr.- São Paulo: Atlas, 2007. 

MELO NETO, F. P. Marketing de eventos. Rio de Janeiro: Sprint, 1999. 

PAIVA, Ricardo Alexandre. Megaeventos e intervenções urbanas. -1.ed.- São Paulo: Manole, 2017 

ZANELLA, Luiz Carlos. Manual de organização de eventos: planejamento e operacionalização.- 4.ed.- 2.reimpr.- 

São Paulo: Atlas, 2010. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

(  ) Obrigatório      ( x ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2049 

NOME: GASTRONOMIA E TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:    (   ) Presencial      ( X  ) Remota(   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                   (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                       (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco(   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)(   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DEPRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DEORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Fundamentos da gastronomia. Histórico da gastronomia. Identidade culinária. Cozinhas regionais, nacionais e 

internacionais. Gastronomia como produto turístico. Roteiros gastronômicos. Consultoria em serviços gastronômicos. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 

Vídeo aula; Documentários, filmes e vídeos; Material de apoio em PDF.  

Vídeo conferencia para organização e apresentação dos seminários de Cozinhas Regionais (Internacionais, Brasileiras).  

Enquanto atividade prática, destacamos: Estudo da cozinha local potiguar  com apresentação de seminários sobre os 

pratos típicos de acordo com os Pólos Turísticos e ou através vídeo receitas típicas de cada Pólo gastronômico.  

 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 

 

REITER, Otto. Dicionário e glossário de gastronomia. São Paulo: Novos Editores Associados, 1991. 

SCHLÜTER, Regina G. Gastronomia e turismo. 2. ed. São Paulo: Aleph, 2003. 

SLOAN, DONALD. (Org.) Gastronomia, restaurante e comportamento do consumidor. São Paulo: Manole, 2005 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

BOUÉ, Vicente; DELORME, Hubert. Enciclopédia da Gastronomia Francesa. Rio de Janeiro: Ediouro, 2011. 

CARNEIRO H. Comida e sociedade: uma história da alimentação. Rio de Janeiro: Elsevier/Campus, 2003. 

CATUREGLI, Maria Genny. Gastronomia de A a Z. São Paulo, Aleph, 2011. 

DÓRIA C. A. A culinária materialista: construção racional do alimento e do prazer gastronômico. São Paulo: Senac, 

2009. 

FAGLIARI, Gabriela Scuta. Turismo e Alimentação: análises introdutórias. São Paulo: Roca, 2005. 

FERNANDEZ-ARMESTO, F. Comida: uma história. Rio de Janeiro: Record, 2004. 

GOMES, Maria Marluce. História da gastronomia do Rio Grande do Norte. Natal: Alternativa, 2004. 

LEAL, Maria Leonor de Macedo Soares. A história da gastronomia. Rio de Janeiro: Senac Nacional, 1998. 

MONTANARI, M. Comida como cultura. São Paulo: Senac, 2009. 

PINTO, P. Farinha, feijão e carne-seca: um tripé culinário no Brasil colonial. São Paulo: Senac, 2005 

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
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(  ) Obrigatório      (  X ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

  

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO:  CCHLA / DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DGE0124 

NOME: GEOGRAFIA DO RIO GRANDE DO NORTE 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DGE0077 GEOGRAFIA DO RIO GRANDE DO NORTE 

DHG0121 GEOGRAFIA DO RIO GRANDE DO NORTE 

  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

Organização do espaço geográfico do Rio Grande do Norte: formação territorial e socioeconômica do território 

potiguar. Economias formadoras e as condições socioambientais presentes no processo de desenvolvimento 

regional. Dinâmicas territoriais. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 

A disciplina será ministrada com aulas de forma síncronas (vídeos, pelo google meets) e assíncronas (pelo SIGAA).  A 

apresentação dos conteúdos valorizará a aplicações metodológicas (didática remoto), visando, desenvolver um 

conhecimento crítico e reflexivo sobre o processo de produção do espaço e o uso do território norte-rio-grandense.  As 

leituras de textos complementares servirão de apoio para debates voltados à compreensão dos conteúdos, permitindo 

aos alunos, estabelecer análises críticas entre os princípios teóricos e aplicados dos recursos naturais do uso do território 

potiguar considerando as suas potencialidades e desenvolvimento das atividades naturais e econômicas do RN. As aulas 

práticas serão desenvolvidas por meio de live com interlocutores especialistas nos seguintes assuntos: setor produtivo: 

energia renovável e petróleo e gás e problemas ambientais urbanos e rurais no RN. 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

ANDRADE, Manuel Correia de. A produção do espaço norte-rio-grandense. Natal: Ed. Natal, 1981. 

CLEMENTINO, M. L. M. Economia e urbanização: o Rio Grande do Norte nos anos 70. Natal: UFRN/CCHLA, 1995. 

NUNES, Elias. Geografia física do Rio Grande do Norte. Natal: Imagem Gráfica, 2006.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

CLEMENTINO, Maria do Livramento Miranda. Rio Grande do Norte: novas dinâmicas, mesmas cidades. In: 

GONÇALVES, Maria Flora; BRANDÃO, Carlos Antonio; GALVÃO, Antonio Carlos Filgueira (Orgs.). Regiões e cidades: 

cidades nas regiões. São Paulo: ANPUR, 2003. 

FELIPE, J. L. A.; CARVALHO, E. A. Economia do Rio Grande do Norte. João Pessoa: Grafset, 2007. 

MORAIS, I. R. D. Seridó norte-rio-grandense: uma geografia de resistência. Caicó: Edição da autora, 2005. 

SANTOS, P. P. Evolução econômica do Rio Grande do Norte (do século XVI ao seculo XX). Natal: Clima, 1994.  

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3ª 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

(  ) Obrigatório      (X ) Optativo      (   ) Complementar 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 
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_______________________________________________________ 

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1831 

NOME: GESTÃO DA QUALIDADE DOS SERVIÇOS TURÍSTICOS 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou 

DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou 

TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0024 GESTÃO DA QUALIDADE DOS SERVIÇOS TURÍSTICOS 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Fundamentos e conceitos de qualidade. Origem e princípio da qualidade total. Gestão estratégica para a qualidade 

total nos serviços turísticos. Dimensões da qualidade dos serviços. Satisfação do cliente. O cliente interno e a 

qualidade dos serviços. Ferramentas básicas da qualidade. Planejamento, controle e melhoria da qualidade. 

Instrumentos e modelos de medição da qualidade dos serviços. Melhoria contínua. Certificações e selos de 

qualidade no turismo. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 

• Aula expositiva dialogada, no formato de videoconferência, síncrona uma vez por semana, em meio virtual e 

utilizando equipamentos como computador, tablet e/ou smartphone; 

• Textos, slides e vídeos partilhados anteriormente e/ou durante a aula; 

• Exposição de casos; 

• Aula assíncrona uma vez por semana para desenvolvimento de atividades propostas pelo professor; 

• Uso de grupo em rede social (WhatsApp) e E-mail como ferramentas de apoio para disponibilização de material 

didático e esclarecimento e dúvidas;  

• Aulas realizadas na Conferência Web RNP (Vinculado ao SIGAA UFRN). 

 

As atividades práticas serão convertidas em: 

- 3 Seminários realistas com cenários voltados para gestão da qualidade. 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

BRAVO, I. Gestão da qualidade em tempos de mudanças. 3. ed. Campinas: Alínea, 2010. 

CARPINETTI, L. C. R. Gestão da qualidade: conceitos e técnicas. São Paulo: Atlas, 2010. 

VIEIRA FILHO, G. Gestão da qualidade total na abordagem prática. Campinas: Alínea, 2010 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

ALBRECHT, Karl; BRADFORD, Lawrence J. Serviços com qualidade: a vantagem competitiva. São Paulo: Marron 

Books, 1992.CAMPOS, Vicente Falconi. Controle da qualidade total. Rio de Janeiro, Bloch, 1992. 

CORTADA, James W. Gerência da Qualidade Total. São Paulo: Makron Books, 1994. 

DEMING, W. Edwards. Qualidade, a revolução da administração. Ed. Saraiva, Rio, 1990. 

DRUMMOND, Helga. Movimento pela qualidade. São Paulo: Littera Mundi, 1998. 

FEIEGENBAUM, A. V. Controle da qualidade total. São Paulo: Bookman, 1997. 

ISHIKAWA, Kaoru. Controle da qualidade total à maneira japonesa. Rio de Janeiro: Campos, 1993. 

JURAN, Joseph, M. Planejamento para a qualidade. São Paulo: pioneira, 1995. 
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LAMPRECHT, James; RICCI, Renato. Padronizando o sistema da qualidade na hotelaria mundial. Rio de Janeiro: 

Qualitymark, 1997. 

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 8º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1417 

NOME: GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou 

DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou 

TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0005 GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos, categorias e características dos empreendimentos turísticos. Especificidades do mercado turístico. 

Conceitos e funções básicas da gestão: planejamento, organização, direção e controle. Os setores da administração 

e suas respectivas funções. Gestão estratégica: definições e processos. Ferramentas de planejamento e gestão 

organizacional. Indicadores de desempenho organizacional. Plano de negócios: definições e funções. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

O conteúdo do curso será fornecido por meio de aulas expositivo-dialogadas e debates através de videoconferências. 

Os encontros serão realizados com um encontro síncrono e um assíncrono por semana. A disciplina envolve atividades 

individuais e/ou em grupo, como apresentação e discussão de textos a serem lidos preliminarmente, bem como 

seminários com apresentação via videoconferência, além da participação no fórum da disciplina. 

Para cumprimento da carga horária prática será realizado estudo de caso e participação dos alunos em palestras com 

gestores de empreendimentos turísticos. 

 

Recursos didáticos: Computador com microfone e acesso à internet. Necessário ter pacote office (word e powerpoint). 

Utilização do SIGAA, plataforma RPN ou meet para videoconferência e WhatsApp. 

 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP: EDUSC, 2003. 

ATELJEVIC, J.; PAGE, S. J.; ALMEIDA, M. V. Turismo e Empreendedorismo. Rio de   Janeiro: Elsevier, 2011. 

BARRETTO, M. Planejamento e organização em turismo. 9. ed. Campinas: Papirus, 1991. 

CHIAVENATO, Idalberto. Administração: teoria, processo e prática. 4.ed. São Paulo: Elsevier, 2007. 

FLEURY, M. T. L. (Org.). As pessoas na organização. 10. ed. São Paulo: Editora Gente, 2002. 

LASHEY, Conrad; SPOLON, Ana Paula. Administração de pequenos negócios de hospitalidade: guia do gestor. Rio 

de Janeiro: Elsevier, 2011. 

POWERS, Tom; BARROWS, Clayton W. Administração no setor de hospitalidade: turismo, hotelaria, restaurante. São 

Paulo: Atlas, 2004. 

 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

BARBOSA, L. G. M.; ZOUAIN, D. M. (Orgs.). Gestão em turismo e hotelaria: experiências públicas e privadas: São 
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Paulo: Aleph, 2004. 

GIULIANI, T.; OLIVA, E. Liderança em Resorts: um estudo dos estilos praticados no Brasil. Revista Turismo Em Análise, 

25(1), 131-155, 2014. 

PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestão. 2.ed. São Paulo: Pearson Prentice hall, 2009. 

PORTER, M. E. Vantagem competitiva: criando e sustentando um desempenho superior. Rio de Janeiro: 

Elsevier,1989. 

ROBBINS, S. P. Comportamento Organizacional. 9. ed. São Paulo: Prentice Hall, 2002. 

ROSA, C. A. Como elaborar um plano de negócio. Brasília: SEBRAE, 2013. Disponível em: 

<https://www.sebrae.com.br/Sebrae/Portal%20Sebrae/Anexos/ COMO%20ELABORAR%20UM%20PLANO_baixa.pdf>. 

Acesso em 04 de Jun. 2020. 

SANTOS, C. H. Organizações e turismo. Caxias do Sul: EDUCS, 2004. 

TAVARES, M. C. Gestão estratégica. 2. ed. São Paulo: Altas, 2008. 

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO:  CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2021 

NOME: GESTÃO DE EVENTOS 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0012 GESTÃO DE EVENTOS 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Evolução histórica dos eventos. Conceito, classificação e tipologia dos eventos. As fases de um evento. 

Planejamento, organização e implementação de eventos. As comissões de um evento e suas funções. Elaboração 

de projetos de eventos. A empresa de eventos: organização e funcionamento. A importância do turismo de 

eventos. Processo de captação de eventos. Calendário de eventos. Cerimonial e protocolo. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 

Metodologia: 

Aula expositiva dialogada, no formato de videoconferência, síncrona uma vez por semana, em meio virtual e utilizando 

equipamentos como computador, tablet e/ou smartphone;  

Disponibilização de videoaula gravada antecipadamente;  

Textos, slides e vídeos partilhados anteriormente e/ou durante a aula;  

Exposição de cases;  

Palestra virtual com convidado;  

Aula assíncrona uma vez por semana para desenvolvimento de atividades propostas pelo professor;  

Uso de grupo em rede social (WhatsApp) e E-mail como ferramentas de apoio para disponibilização de material didático 

e esclarecimento e dúvidas;  

Aulas realizadas na Conferência Web RNP (Vinculado ao SIGAA UFRN) ou Google Meet.  

Uso de aplicativos e ferramentas tecnológicas adequadas a EAD (podcast, vídeos, musicalização, Google Forms, Google 

Desenho, YouCut, Whiteboard, etc.);  

Oficinas e Dinâmicas Virtuais.  
 
Atividade prática: 

 

Será desenvolvida por meio do planejamento e implementação de um evento digital, a ser definido pela turma. A 

orientação e execução do evento será 100% online e acontecerá com auxílio de plataformas digitais adequadas a 

hospedagem do mesmo.  

 
 
Recursos Didáticos: 
 
Internet;  Computador;  Smartphone; Tablet; SIGAA; Conferência Web RNP; Google Meet; Google Drive; Google Desenho; 

Google Agenda; E-mail; WhatsApp; App Canva; Podcast; Whiteboard; Musicalização; Vídeos, outra plataforma digital 

adequada à realização do evento digital a ser definido pela turma. 

 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
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BRITTO, J.; FONTES, N. Estratégias para eventos: uma ótica do marketing e do turismo. São Paulo: Aleph, 2002. 

MARTIN, Vanessa. Manual prático de eventos. São Paulo: Atlas, 2007. 

MATIAS, Marlene. Organização de eventos: procedimentos e técnica. 5.ed. Barueri: Manole, 2010. 

ZANELLA, L. Cs. Manual de organização de eventos: planejamento e operacionalização. 4.ed. São Paulo: Atlas, 

2010. 

ZITTA, Carmem. Organização de eventos: da ideia à realidade. Brasília: Senac DF, 2007.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

ANDRADE, Renato Brenol. Manual de eventos. 2.ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2002. 

CESCA, Cleuza G. Gimenes. Organização de eventos. São Paulo: Summus, 1997. 

FORTES, W. G.; SILVA, M. B. R. Eventos: estratégias de planejamento e execução. São Paulo: Summus, 2011. 

GIACAGLIA, M. C. Eventos: como criar, estruturar e captar recursos. São Paulo: Cengage Learning, 2011. 

GIACAGLIA, M. C. Organização de eventos: teoria e prática. São Paulo: Cengage Learning, 2008.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1109 

NOME: GESTÃO DE PESSOAS NO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou 

DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou 

TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

ADM0106 RECURSOS HUMANOS EM TURISMO 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

As pessoas e o turismo. Evolução da gestão de pessoas. Conceitos e fundamentos da gestão estratégica de pessoas. 

Políticas e práticas de gestão de pessoas: recrutamento, seleção, treinamento, desenvolvimento, avaliação. 

Aspectos organizacionais: liderança, cultura, comprometimento, qualidade de vida no trabalho. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 

O conteúdo do curso será fornecido por meio de aulas expositivo-dialogadas e debates através de videoconferências. 

Os encontros serão realizados com um encontro síncrono e um assíncrono por semana. A disciplina envolve atividades 

individuais e/ou em grupo, como apresentação e discussão de textos a serem lidos preliminarmente, bem como 

seminários com apresentação via videoconferência, além da participação no fórum da disciplina. 

Para cumprimento da carga horária prática será realizado: estudos de casos, atividade sobre recrutamento e seleção 

entre grupos, elaboração de seleção de pessoas, desde ao processo de construção de vaga até o processo de triagem 

de currículos. Dinâmicas sobre recrutamento e entrevistas, bem como a participação em palestra com psicóloga da área 

de Gestão de Pessoas. 

 

Recursos didáticos: Computador com microfone e acesso à internet. Necessário ter pacote office (word e powerpoint). 

Utilização do SIGAA, plataforma RPN ou meet para videoconferência e WhatsApp. 

 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

FLEURY, M. T. L. (org.). As pessoas na organização. São Paulo: Gente, 2002. 

PIMENTA, Maria Alzira. Gestão de Pessoas em Turismo: comunicação, qualidade e sustentabilidade. 3. ed. São 

Paulo: Alínea, 2013. 

TANKE, Mary L. Administração de recursos humanos em hospitalidade. São Paulo: Pioneira Thomson Learning, 

2004.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

ALBUQUERQUE, L. G.; LEITE, N. P. (orgs.). Gestão de Pessoas: perspectivas estratégicas. São Paulo: Atlas, 2009. 

CHIAVENATO, Idalberto. Gestão de pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizações. Rio de Janeiro: 

Elsevier, 2004. 

DAVIES, Carlos Alberto. Cargos em hotelaria. Caxias do Sul: EDUCS, 2000. 

DUTRA, Joel Souza. Gestão de pessoas: modelo, processos, tendências e perspectivas. São Paulo: Atlas, 2006. 

FLORES, Paulo Silas Ozore. Treinamento em qualidade: fator de sucesso para desenvolvimento de hotelaria e 

turismo. São Paulo: Roca, 2002. 

GIL, Antonio Carlos. Gestão de pessoas: enfoque nos papéis profissionais. São Paulo: Atlas, 2001. 
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LIMONGI-FRANÇA, Ana Cristina. Práticas de Recursos Humanos: conceitos, ferramentas e procedimentos. São 

Paulo: Atlas, 2007. 

WAGEN, Lynn Van Der; DAVIES, Christine. Supervisão e liderança em hotelaria e turismo. São Paulo: Contexto, 

2001. 

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA /  DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1117 

NOME: GESTÃO DE PROJETOS TURÍSTICOS 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1730 ELABORAÇÃO E AVALIAÇÃO DE PROJETOS TURÍSTICOS 

TUR0105 ELABORAÇÃO E AVALIAÇÃO DE PROJETOS TURÍSTICOS 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Projetos turísticos: conceitos e fundamentos. Tipos de projetos. Fases do desenvolvimento de um projeto turístico. 

Elaboração e avaliação de projetos turísticos. Gerenciamento das diversas dimensões do projeto. Estudos de 

viabilidade (econômica, social e ambiental). Constituição de pareceres. Termos de Referência. Fontes de 

financiamento. Captação de investimentos. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

Será empregada a utilização de plataformas virtuais para reuniões (RNP, ZOOM e GOOGLE MEET), além do SIGAA e 

WHATSAPP. Será feito também gravação e videoaulas com para serem disponibilizadas aos alunos durante todo o 

período de duração da disciplina. A proposta de dinâmica da aula demanda a participação do/a estudante/a, que 

também passa a ser responsável pela sua aprendizagem, comprometendo-se com sua formação.   

Visando suprir as eventuais lacunas deixadas pela ausência do elemento prático da disciplina, serão utilizadas, 

metodologias ativas, como a aprendizagem baseada em problemas (PBL) e a sala de aula invertida. Com isso, incentiva-

se o(a) aluno(a) a tornar-se protagonista no processo de construção de seus conhecimentos, ao passo que o professor 

assume o papel de orientador e mediador das discussões.  

Uma das principais atividades da disciplina, que é a construção de um projeto turístico, ocorrerá de forma remota e 

estará voltada para prover soluções para os desafios da nova realidade do turismo no contexto da pandemia COVID-

19. O Projeto deverá contemplar os temas inovação e tecnologia, além de prever sua execução sob os moldes dos novos 

protocolos de segurança e de higiene propostos pela Organização Mundial da Saúde (OMS) e pelo Conselho Mundial 

de Viagens e Turismo (WTTC). Isso demandará aos estudantes desenvolverem ações de cooperação e parceria com 

atores e organizações turísticas das esferas pública e privada, incluindo representações comunitárias e demais lideranças 

do setor. Desta forma, será preservado o fundamento básico desta disciplina, que consiste em produzir soluções 

inovadoras em turismo, beneficiando as comunidades e atores envolvidos, além de promover o estreitamento das 

relações de networking com o trade turístico em âmbito local e regional. 

 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

BISSOLI, Maria Ângela Marques Ambrizi. Projetos Turísticos. In: ANSARAH, Marília Gomes dos Reis (org.). Turismo. 

Como aprender, como ensinar. 3. ed. São Paulo: SENAC São Paulo, 2004. 

MAXIMIANO, A. C. A. Administração de projetos: como transformar ideias em resultados. São Paulo: Atlas, 2002. 

RIBEIRO, Eliane Denise Ferreira. Guia Prático para elaboração de projetos turísticos. Botucatu: Igral. 2002. 

WOILER, S.; MATHIAS, W.F. Projetos: Planejamento, Elaboração e Análise. São Paulo: Atlas, 1996.  
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

CASAROTTO FILHO, Nelson. Elaboração de projetos empresariais. São Paulo: Atlas, 2010. 

CLEMENTE, Ademir (org.). Projetos empresariais e públicos. São Paulo: Atlas, 1998. 

COHEN, Ernesto; FRANCO, Rolando. Avaliação de projetos sociais. 9. ed. Petrópolis, RJ: Vozes, 2011. 

CORREIA NETO, JOCILDO. Elaboração e avaliação de projetos de investimentos. Rio de Janeiro: Campus, 2009. 

DINSMORE, Paul Campbell 1941; CAVALIERI, Adriane. Como se tornar um profissional em gerenciamento de 

projetos: livro base de "Preparação para Certificação PMP - Project Management Professional". Rio de Janeiro: 

Qualitymak, 2003. 

MACHADO, Jessé A. P. Projetos econômicos: uma abordagem prática de elaboração. São Paulo: Nobel, 2002.  

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA /  DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2023 

NOME: GESTÃO PÚBLICA DO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0034 GESTÃO PÚBLICA DO TURISMO 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

O turismo na estrutura administrativa do Estado. O papel do Estado no planejamento do turismo. Políticas públicas 

de turismo. A administração pública e a política de turismo em âmbito nacional, regional, estadual e municipal. 

Principais planos, programas e projetos turísticos. Instrumentos e mecanismos de planejamento e gestão pública 

do turismo. O financiamento da gestão do turismo. Gestão democrática, regionalização e clusterização. Polos de 

Turismo. Instâncias de governança. Plano diretor. Lei orgânica municipal. Orçamento participativo. Avaliação de 

políticas públicas de turismo. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 

O módulo será realizado de forma auto instrucional, totalmente à distância, contando, contudo, com uma média um 

encontro síncrono semanal por meio de videoconferência. Serão utilizadas metodologias ativas de ensino, desenvolvidas 

pela utilização de estratégias pedagógicas que possibilitem ao aluno a construção de concepções e compreensões por 

meio de participação ativa no processo de ensino-aprendizagem, em especial, a proposição de atividades práticas e 

de aplicação. 

As atividades práticas e de aplicação serão conduzidas na terceira unidade da disciplina, intitulada “Práticas de Gestão 

Pública”. Esta prevê trabalhos de intervenção prática do discente enquanto protagonista de seu processo de 

aprendizagem e futuro gestor público do turismo. Este poderá conduzir, ao seu critério, tanto uma análise de estudos de 

caso atuais dentre as temáticas pertinentes à área propostas pela docente, quanto uma proposta de intervenção na 

realidade diagnosticada. Cumpre-se, desta forma, a carga horária prática exigida pelo componente, adaptando-se ao 

formato remoto imposto pelas circunstâncias presentes. Cabe ressaltar que esta estratégia é fruto da experiência piloto 

exitosa conduzida durante o semestre letivo 2020.5. 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

BENI, Mário Carlos (org.). Turismo: Planejamento estratégico e capacidade de gestão: desenvolvimento regional, 

rede e produção e clusters. Barueri; Manole, 2012. 

BENI, Mário Carlos. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006. 

MATIAS-PEREIRA, José. Manual de gestão pública contemporânea. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 

Ministério do Turismo. Planos Nacionais de Turismo. Disponíveis em: http://www.turismo.gov.br/. 

Ministério do Turismo. Programa de Regionalização do Turismo. Diretrizes. Brasília: 2013 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

CRUZ, Rita de Cássia. Política de turismo e território. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2001. 

PETROCCHI, Mário. Turismo: planejamento e gestão. São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009. 

TOMAZZONI, Edegar Luiz. Turismo e desenvolvimento regional: dimensões, elementos e indicadores. Caxias do 

Sul: Educs, 2009. 
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ZAPATA, Tânia (org.) Desenvolvimento local e a nova governança. Recife: IADH, 2009. 

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 7º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1523 

NOME: MARKETING TURÍSTICO 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 

 



42 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0010 MARKETING TURÍSTICO 

ADM0057 MARKETING I 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e fundamentos do marketing. Marketing e o turismo. Ferramentas de marketing. Composto 

mercadológico. Posicionamento e segmentação de mercado. Sistema de informação em marketing. Pesquisa de 

mercado. Comportamento do consumidor turístico. Marketing estratégico e planejamento de marketing. 

Tendências e perspectivas. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 

• Aula expositiva dialogada, no formato de videoconferência, síncrona uma vez por semana, em meio virtual e 

utilizando equipamentos como computador, tablet e/ou smartphone; 

• Textos, slides e vídeos partilhados anteriormente e/ou durante a aula; 

• Exposição de casos; 

• Aula assíncrona uma vez por semana para desenvolvimento de atividades propostas pelo professor; 

• Uso de grupo em rede social (WhatsApp) e E-mail como ferramentas de apoio para disponibilização de material 

didático e esclarecimento e dúvidas;  

• Aulas realizadas na Conferência Web RNP (Vinculado ao SIGAA UFRN). 

As atividades práticas serão convertidas em: 

- Seminário realista sobre Segmentação e Posicionamento; 

- Criação de Plano de Marketing Turístico ou Artigo Científico – apresentação online. 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

GRÖNROOS, C. Marketing: gerenciamento e serviços. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus. 2004. 

KOTLER, P. Administração de marketing. 14. ed. São Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012. 

MOTA, K. C. N. Marketing turístico: promovendo uma atividade sazonal. São Paulo: Atlas, 2001 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

DIAS, R. Fundamentos do marketing turístico. São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005. 

LAS CASAS, A. L. Marketing: conceitos, exercícios, casos. 8. ed. São Paulo: Atlas, 2009. 

RUSCHMANN, D. V. M. Marketing turístico: um enfoque promocional. 10. ed. Campinas: Papirus, 2006. 

VAZ, G. N. Marketing turístico: receptivo e emissivo: um roteiro estratégico para projetos mercadológicos públicos 

e privados. São Paulo: Pioneira, 2001. 

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 
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CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 

  



44 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1114 

NOME: MEIOS DE HOSPEDAGEM 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU2002 ADMINISTRAÇÃO HOTELEIRA I 

TUR0016 ADMINISTRAÇÃO HOTELEIRA I 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Evolução histórica da hotelaria. A hotelaria na conjuntura do turismo. Tipologia dos meios de hospedagem. Sistema 

de classificação hoteleira. Serviços, estrutura e organização dos meios de hospedagem. Os setores operacionais da 

hotelaria e seu funcionamento. Terminologia técnica da hotelaria. Cadeias nacionais e internacionais de hotéis. 

Sistemas de gerenciamento hoteleiro. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 
 

Aula expositiva dialogada on-line, uma vez por semana, utilizando equipamentos como computador e/ou smartphone. 

Textos, slides e ambientes virtuais (SIGAA, Conferência on-line, E-mail e WhatsApp). Relação dialética teoria-prática 

desenvolvida por meio de atividades como tour virtual em meios de hospedagem e palestras com profissionais da 

hotelaria.  

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

SIDÔNIO, L. V. Gestão Hoteleira: curso técnico de hospedagem. IFRN, Montes Claros-MG, 2015. Disponível em: 

<http://ead.ifnmg.edu.br/uploads/documentos/x0GRK4 PluO.pdf>.  Acesso em: 01 de Ago. 2020.  

 

RIBEIRO, K. C. C. Meios de Hospedagem. E-Tec Brasil, Manaus/AM, 2011. Disponível em: 

<file:///C:/Users/Leandro/Downloads/APOSTILA_MEIOS_DE_HOSPEDAGEM .pdf>. Acesso em: 01 Ago. 2019.  

 

MENEGAZ, A. F. de O. Orientação para retomada segura das atividades meios de hospedagem. SEBRAE, DF. 2020. 

Disponível em: <file:///C:/Users/Leandro 

/Desktop/ARTIGO%20HOTEL/ ebook _Meios-de-Hospedagem_SEBRAE.pdf>. Acesso em: 10 Jul. de 2020 

 

POLTRONIERI, L.; GUIMARÃES, G.; REIS, G. F.; AMARAL, P.  Selo Acolhimento, bem estar, instrução e higienização. ABIH, 2020. 

Disponível em: <http://www.abih-es.com.br/Manual_ABIH-ES%20Protocolo_SELO%20ACOLHIMENTO%2028-05-2020.pdf>. 

Acesso em 01 de Ago. de 2020.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

CASTELLI, Geraldo. Administração hoteleira. 9. ed., Caxias do Sul: Educs, 2003. 

CASTELLI, Geraldo. Gestão Hoteleira. São Paulo: Saraiva, 2006. 

DAVIES, Carlos Alberto. Cargos em hotelaria. 3. ed., Caxias do Sul: Educs, 2004. 

DUARTE, Vladir Vieira. Administração de sistemas hoteleiros. 3. ed. São Paulo: Senac, 2005 
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CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1119 

NOME: MÉTODOS QUALITATIVOS APLICADOS AO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Fundamentos da pesquisa qualitativa. Elaboração de instrumentos qualitativos. Principais técnicas de coleta de 

dados em pesquisa qualitativa (Grupo Focal; Observação Participante; Recordatórios; História de vida e Memória; 

Entrevista em profundidade). Análise e interpretação de dados qualitativos: análise de conteúdo, análise de 

discurso. Softwares utilizados na pesquisa qualitativa. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

AULAS TEÓRICAS: Nesse período remoto nos utilizaremos de encontros síncronos via ferramenta de vídeo conferência, 

acrescido de momentos assíncronos que contarão com execução de exercícios, leitura com montagem de fichamentos 

e resumos, além de relatórios de palestras de pesquisadores em turismo. 

AULAS PRÁTICAS: Buscando valorizar competências, será proposto a criação de um seminário “Proposição de Pesquisa 

Qualitativa”. Essa atividade exigirá dos alunos a busca de alternativas e elaboração de pesquisas científicas em áreas 

como: HOSPEDAGEM; A&B; PLANEJAMENTO TURÍSTICO; AGENCIAMENTO DE VIAGEM; EVENTOS; LAZER, ETC.. Ao final, 

apresentarão tais propostas em formato áudio/vídeo a grupo de PESQUISADORES. 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

BAUER, Martin W.; GASKELL, George. Pesquisa qualitativa com texto, imagem e som: um manual prático. 4. ed. 

Petrópolis, RJ: Vozes, 2002. 

DENZIN, Norman K.; LINCOLN, Yvonna (orgs). Planejamento da pesquisa qualitativa: teorias e abordagens. 2. ed. 

Porto Alegre: ARTMED, 2006. 

FLICK, Uwe. Introdução à pesquisa qualitativa. 2. ed. São Paulo: ARTMED, 2002. 

VIEIRA, Marcelo Milano Falcão; ZOUAIN, Deborah Moraes (orgs). Pesquisa qualitativa em administração: teoria e 

pratica. Rio de Janeiro: FGV, 2005. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

BARDIN, L. Análise de Conteúdo. Lisboa: Edições 70, 2008. 

GOLDENBERG, Mirian. A arte de pesquisa: como fazer pesquisa qualitativa em ciências sociais. 5. ed. Rio de 

Janeiro: Record, 2001. 

HAGUETTE, Teresa Maria Frota. Metodologias qualitativas na sociologia. 6. ed. Petrópolis: Vozes, 1999. 

OLIVEIRA, Maria Marly.Como fazer pesquisa qualitativa. 2. ed. Petrópolis: Vozes, 2008. 

ORLANDI, E. P. Análise de discurso: princípios e procedimentos. Campinas: Pontes, 1999. 

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  
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RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

(  ) Obrigatório      (X  ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1116 

NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO I 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e fundamentos do planejamento turístico. Evolução do planejamento turístico. Princípios, classificações, 

dimensões e tipos de planejamento turístico. Fases e etapas do planejamento, organização e gestão do turismo. 

Metodologias, instrumentos e tecnologias de apoio ao planejamento turístico. Inventário turístico. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 

O conteúdo do curso será fornecido por meio de aulas expositivo-dialogadas e debates através de videoconferências. 

Os encontros serão realizados com um encontro síncrono e um assíncrono por semana. A disciplina envolve atividades 

individuais e/ou em grupo, como apresentação e discussão de textos a serem lidos preliminarmente, bem como 

seminários com apresentação via videoconferência, além da participação no fórum da disciplina. 

Para cumprimento da carga horária prática será realizado: estudos de casos, análise de situação de destinos turísticos e 

avaliação de inventários de municípios do Rio Grande do Norte. 

Recursos didáticos: Computador com microfone e acesso à internet. Necessário ter pacote office (word e powerpoint). 

Utilização do SIGAA, plataforma RPN ou meet para videoconferência e WhatsApp. 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: Papirus, 2005. 

BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 

HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2004. 

MOLINA, S. Turismo: metodologia e planejamento. Bauru, SP: Edusc, 2005. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP: EDUSC, 2003. 

BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006. 

DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo: Atlas, 2008. 

PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998. 

RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 1997. 

SWARBROOKE, J. Turismo sustentável. São Paulo: Aleph, 2000. 

VALLS, J. Gestão integral de destinos turísticos sustentáveis. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2006. 

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5ª 
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RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X ) Obrigatório      ( ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO:  CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1627 

NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO II 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1116 PLANEJAMENTO TURÍSTICO I ou 

DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO ou 

TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO I  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

Modelos de planejamento turístico. Diagnóstico. Análise SWOT. Metodologia de hierarquização e priorização dos 

atrativos turísticos. Prognóstico. Análise de potencialidades. Objetivos, estratégias e metas do plano de 

desenvolvimento turístico. Planos, programas e projetos turísticos. Mecanismos de avaliação e monitoramento. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 
 

Aula expositiva dialogada com presença em conferência (on-line) uma vez por semana, utilizando equipamentos como 

computador e/ou smartphone, textos, slides e ambientes virtuais (SIGAA, E-mail, WhatsApp). Relação dialética teoria-

prática desenvolvida por meio de resolução de problemas em atividades textuais e, quando possível, com o auxílio de 

recursos audiovisuais.  

 

Enquanto atividade prática, destacamos 2 seminários realistas com analise S.W.O.T (diagnóstico e prognóstico), além de 

trabalho em grupo sobre Plano de turismo (apresentação e parte escrita). 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 

 

BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006. 

BOULLON, Roberto. Planificación del espacio turístico. México: Trillas, 1991. 

DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo: Atlas, 2008 

DE BARROS CHAPARRO, Jorceli; LAMBERTI, Eliana. O turismo em Corumbá/MS: a relação de sua dinâmica com o SISTUR. 

RITUR-Revista Iberoamericana de Turismo, v. 8, n. 2, p. 174-194, 2018. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: Papirus, 2005. 

BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 

HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2004. 

MOLINA E., Sergio. Planificación integral del turismo. México: Trillas, 1991. 

PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998. 

RUCHMANN, Doris van de Meene; SOLHA, Karina Toledo (Orgs.). Planejamento Turístico. Barueri/SP: Manole, 

2006. 

RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 1997. 

YAZIGI, Eduardo. A alma do lugar. São Paulo: Contexto, 2001 

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 
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PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 6ª 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X ) Obrigatório      ( ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1526 

NOME: SISTEMAS DE TRANSPORTES 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 

Orientação 

Individual 

Trabalho de 

Conclusão 

de Curso 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Estágio com 

Orientação 

Coletiva 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

Atividade 

Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0009 SISTEMAS DE TRANSPORTES 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

Conceitos, definições e classificação dos transportes. Evolução histórica e tecnológica dos transportes. Influência 

dos transportes no desenvolvimento do turismo. Elementos constituintes dos transportes. Modos de transportes e 

suas características. Transportes turísticos. Intermodalidade/complementariedade dos transportes. A 

infraestrutura dos sistemas de transportes. Mobilidade urbana. Acessibilidade. 

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 

Aula expositiva dialogada on-line, uma vez por semana, utilizando equipamentos como computador e/ou smartphone. 

Textos, slides e ambientes virtuais (SIGAA, Conferências on-line, E-mail e WhatsApp). Relação dialética teoria-prática 

desenvolvida por meio de resolução de problemas em atividades textuais e recursos audiovisuais, assim como, palestras 

com profissionais da área. 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  

 

TORRE, F. de La. Sistemas de Transportes Turísticos. Roca, 2002. Disponível em: 

<file:///C:/Users/Leandro/Downloads/ST_TORRE_2002%20(1).pdf>. Acesso em 01 de jun. 2011.  

 

GUILHERME, Lohmano. Transportes e destinos Turísticos: planejamento e gestão. 1 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.  

 

PAGE, Stephen. Transporte e Turismo: perspectivas globais. 2 ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.  

 

SILVA, M. D. M.; COSTA, L. F. L. G. Transporte público do município de natal: aspectos de parafiscalidade do caso seturn. 

HOLOS, Ano 31, Vol. 6. 2015. Disponível em: < file:///C:/Users/Leandro/Downloads/2310-10852-1-PB%20(1).pdf>. Acesso em: 

10 de Ago. 2019.  

 

SANTOS, P. P.; PAULA, A. A.; MARQUES, A. S.; ZARDO, D. M. A história e a importância do transporte para o turismo. 6° 

Congresso Brasileiro de Sistemas. Unioeste, Foz do Iguaçu: 2010. Disponível em: < 
file:///C:/Users/Leandro/Downloads/ST_SANTOS_2010.pdf>. Acesso em: 10 de Ago. 2019.  

 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

 

PAGE, S. Transporte e Turismo. Porto Alegre: Bookman, 2008. 

PALHARES, G. Transportes Turísticos. São Paulo: Aleph, 2002. 
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RONÁ, R. Di. Transportes no Turismo. Barueri: Manole, 2002 

 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5ª 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  

( X ) Obrigatório      ( ) Optativo      (   ) Complementar 

 

 

NATAL, 14 de AGOSTO de 2020 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 17/08/2020

PLANO DE CURSO Nº 1012/2020 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 17/08/2020 17:45 )
RITA DE KASSIA DA SILVA

AUXILIAR EM ADMINISTRACAO 

DETUR (16.00.05)

Matrícula: 2319317

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu número: https://sipac.ufrn.br/documentos/
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 1012 2020 PLANO DE CURSO 17/08/2020 e6a0ad3159



 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS  

 
 

 
 

Divisão de Acompanhamento dos Cursos 
84 3342-2299, R: 110, 84 99193-6105 
acompanhamentodecursos@prograd.ufrn.br 

DDPed  – Diretoria de Desenvolvimento Pedagógico 
Campus Universitário da UFRN, Natal-RN, Prédio da Reitoria 
84 3342-2299 / ddped@prograd.ufrn.br 

 

 

DESPACHO 

 

ASSUNTO: Apensação de planos de cursos adaptados ao formato remoto no Projeto  

Pedagógico do Curso 

 

CONSIDERANDO a Portaria MEC Nº 544/2020, de 16 de junho de 2020, que dispõe sobre 
a substituição das aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto durar a situação 
de pandemia do novo coronavírus – COVID-19, e revoga as Portarias MEC Nº 343 de 17 de 
março de 2020, Nº 345, de 19 de março de 2020, e Nº 473, de 12 de maio de 2020;  

CONSIDERANDO a Resolução Nº 031/2020 – CONSEPE, de 16 de julho de 2020, que 
dispõe sobre a regulamentação para a retomada das aulas dos cursos de graduação do 
Período Letivo 2020.1, durante a suspensão das atividades presenciais em razão da 
pandemia da COVID-19;  

CONSIDERANDO a Portaria Nº 8 – PROGRAD, de 27 de julho de 2020, que regulamenta 
os procedimentos necessários à retomada das aulas do Período Letivo Regular 2020.1 
(2020.6), em função da pandemia da COVID-19; 

CONSIDERANDO a decisão do Colegiado do Curso de Graduação em Turismo do Centro 
de Ciências Sociais Aplicadas – CCSA, de 17 de agosto de 2020; 

CONSIDERANDO o que consta no processo nº 23077.060144/2020-89; 

Apensamos ao Projeto Pedagógico do Curso de Bacharelado em Turismo na 

modalidade presencial vinculado ao Centro de Ciências Sociais Aplicadas – CCSA os planos 

de curso adaptados ao formato remoto de componentes curriculares com carga horária 

integralmente prática ou parte prática de componentes com carga horária teórico-prática 

ofertados de forma remota no período letivo 2020.1(2020.6). 
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SUMÁRIO 
 

Disciplina  Código CH prática Página 

Agência de Viagens e Elaboração de Roteiros  
 

DTU2004  
 

        30h 03 

Alimentos e Bebidas                               DTU1115  
 

30h 06 

Consultoria Turística  
 

DTU2009  
 

30h 09 

Estatística Aplicada ao Turismo  
 

DDA0301  
 

15h 12 

Etiqueta Social e Profissional DTU2058 15h 15 

Geografia do Rio Grande do Norte DGE0124  
 

15h 18 

Gestão da Qualidade dos Serviços Turísticos  
 

DTU1831  
 

15h 21 

Gestão de Empreendimentos Turísticos  
 

DTU1417  
 

15h 24 

Gestão de Eventos  
 

DTU2021  
 

30h 27 

Gestão de Pessoas no Turismo  
 

DTU1109  
 

15h 30 

Gestão de Projetos Turísticos  
 

DTU1117  
 

30h 33 

Gestão Pública do Turismo  
 

DTU2023  
 

30h 36 

Introdução à Demografia Aplicada ao Turismo DDA0310 30h 39 

Marketing Turístico  
 

DTU1523  
 

15h 42 

Meios de Hospedagem  
 

DTU1114  
 

30h 45 

Métodos Qualitativos aplicados ao Turismo DTU1119 15h 48 

Planejamento e Gestão do Turismo de Aventura DTU1123 15h 51 

Planejamento Turístico I  
 

DTU1116  
 

30h 54 

Planejamento Turístico II  
 

DTU1627  
 

30h 57 

Sistemas de Transportes  
 

DTU1525  
 

30h 60 

Turismo Cultural DTU2054 15h 63 

Turismo de Eventos DTU2055 15h 66 

Turismo e Cinema DTU1121 15h 69 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO:  CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2004 

NOME: AGÊNCIA DE VIAGENS E ELABORAÇÃO DE ROTEIROS 

MODALIDADE DE OFERTA:      (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0007 AGÊNCIAS DE VIAGENS E PLANEJ. DE ROTEIROS TURÍSTICOS 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceitos e definições. Evolução histórica das agências de viagem e seu contexto no mercado turístico. Funções e 
atividades das agências de viagens. Classificação das agências. Estrutura organizacional e administrativa. Rotinas 
operacionais. Glossário específico. Fornecedores de produtos turísticos. Legislação específica. Perfil do profissional 
de agências de viagens. Tendências e perspectivas do mercado. Elaboração de roteiros turísticos. 
 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

Será empregada a utilização de plataformas virtuais para reuniões (RNP, ZOOM e GOOGLE MEET), 
SIGAA e WHATSAPP. Será feito também gravação e videoaulas com para serem disponibilizadas aos 
alunos durante todo o período de duração da disciplina. A proposta de dinâmica da aula demanda a 
participação do/a estudante/a, que também passa a ser responsável pela sua aprendizagem, 
comprometendo-se com sua formação.   
Visando suprir as eventuais lacunas deixadas pela ausência do elemento prático da disciplina, serão 
utilizadas, metodologias ativas, como a aprendizagem baseada em problemas (PBL) e a sala de aula 
invertida. Com isso, incentiva-se o(a) aluno(a) a tornar-se protagonista no processo de construção de 
seus conhecimentos, ao passo que o professor assume o papel de orientador e mediador das 
discussões.  
Uma das principais atividades da disciplina, que é a construção de um roteiro turístico, ocorrerá de forma 
remota e deverá estar adaptada aos novos parâmetros de segurança e higiene que vem sendo adotados 
por organizações e conselhos de turismo, em âmbito nacional e internacional. Isso demandará aos 
estudantes realizarem contatos prévios com atores e organizações turísticas que poderão compor o 
roteiro elaborado, assegurando a construção de relações de networking com o trade, fundamento básico 
desta disciplina.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
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BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ABRANJA, N., ALCÂNTARA, A., BRAGA, C., MARQUES, A., NUNES, R. Gestão de Agências de Viagens e Turismo. 
Lisboa: Lidel, 2012. 
BRAGA, D. (Org.) Agências de Viagens e Turismo: práticas de mercado. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2008. 
CANDIOTO, M. Agências de Turismo no Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012. 
PETROCCHI, M.; BONA, A. Agências de Turismo: planejamento e gestão. São Paulo: Futura, 2003. 
RAMOS, S. (ORG.) Planejamento de roteiros turísticos. Porto Alegre: Asterisco, 2012. 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ATHENIENSE, L. A responsabilidade jurídica das agências de viagem. Belo Horizonte: Del Rey, 2004. 
BRIDI, G.; SANTOS, M. Formação e atuação do turismólogo no cenário das agências de turismo. Porto Alegre: 
EdiPUCRS, 2012. 
MAMEDE, G. Agências, viagens e excursões: regras jurídicas, problemas e soluções. Barueri, SP: Manole, 2003. 
TOMELIN, C. Mercado de agências de viagens e turismo: como competir diante das novas tecnologias. São Paulo: 
Aleph, 2001. 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X  ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA /  DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1115 

NOME: ALIMENTOS E BEBIDAS 

MODALIDADE DE OFERTA:    (   ) Presencial      ( X  ) Remota(   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X ) Disciplina                                                   (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                       (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco(   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)(   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DEPRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DEORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU2003 ADMINISTRAÇÃO HOTELEIRA II 

TUR0018 ADMINISTRAÇÃO HOTELEIRA II 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Aspectos históricos da comensalidade e hospitalidade. Conceituação e tipologia de estabelecimentos de restauração. 
Estrutura organizacional dos estabelecimentos de restauração. Aspectos práticos e técnicos da organização e 
funcionamento dos serviços. Utensílios e materiais de cozinha e restaurante. Noções de nutrição e saúde. Controle 
higiênico-sanitário e segurança alimentar. Mise en place. Ficha técnica e receita padrão. Cardápios. Elaboração de 
carta de vinhos. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 
Vídeo aula; Documentários, filmes e vídeos; Material de apoio em PDF.  
Vídeo conferencia para organização e apresentação dos serviços de mesa.  
Avaliação oral individualizada por vídeo chamada; Seminários em Grupo; Envio de exercícios e resenha crítica.  
 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 
BARRETO, R. L. P. Passaporte para o sabor: tecnologias para a elaboração de cardápios. 2. ed. São Paulo: Senac, 
2001. 
DAVIES, C. A. Alimentos e bebidas. Caxias do Sul: EDUCS, 1999. 
DOMENE, S. M. A. Técnica Dietética: teoria e aplicações. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
CASTELLI G. Hospitalidade: a inovação na gestão das organizações prestadoras de serviços. São Paulo: Saraiva; 
2010. 
FISCHLER, C.; MASSON, E. Comer: a alimentação de franceses, outros europeus e americanos. São Paulo: Senac, 
2010. 
PEREIRA, L.; PINHEIRO, N.A.; SILVA, G. C. Manipulação Segura de alimentos. São Paulo: Senac, 2009. 
STRONG, R. C. Banquete. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2004. 
TEICHMAN, I. M. Cardápios: técnicas/criatividade. 5. ed. Caxias do Sul: Educs, 2000. 
VISSER, M. O ritual do jantar: as origens, evolução, excentricidades e significado das boas maneiras à mesa. Rio de 
janeiro: Campus, 1998. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 
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PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X  ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 

  

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA /  DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2009 

NOME: CONSULTORIA TURÍSTICA 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0036 CONSULTORIA TURÍSTICA 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceitos e fundamentos. Tipologia e modelos de consultoria. Mudança organizacional e empresarial. Definições 
estratégicas de mercado, negócio, cliente e produto, aplicados ao turismo. Consultoria como campo de trabalho do 
turismólogo. Código de ética do consultor. Diagnóstico organizacional. Propostas e projetos de consultoria em 
turismo. Perfil do consultor turístico. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

AULAS TEÓRICAS: Nesse período remoto nos utilizaremos de encontros síncronos via ferramenta de vídeo conferência, 
acrescido de momentos assíncronos que contarão com execução de exercícios, leitura com montagem de 
fichamentos e resumos, além de relatórios de palestras de consultores. 
AULAS PRÁTICAS: Buscando valorizar competências, será proposto a criação de um seminário “Proposição de 
Consultoria em Turismo”. Essa atividade exigirá dos alunos a busca de alternativas e elaboração de proposta de 
consultoria a partir de complexos desafios propostos por clientes fictícios das áreas de: HOSPEDAGEM; A&B; 
ROTEIRIZAÇÃO TURÍSTICA; EMPREENDEDORISMO; PLANEJAMENTO TURÍSTICO. Ao final, apresentarão tais propostas em 
formato áudio/vídeo a grupo de consultores reais experientes. 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
 
BERTI, A. Consultoria e diagnóstico empresarial: teoria e prática. 2. ed. Curitiba: Juruá, 2012. 
BLOCK, P. Consultoria Infalível: um guia prático, inspirador e Estratégico. 3. ed. São Paulo: M. Books. 2012. 
CONCISTRÉ, L. Consultoria: um guia para a profissão. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012. 
CROCCO, L; GUTTMANN, E. Consultoria empresarial. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
OLIVEIRA, D. Manual de consultoria empresarial: conceitos, metodologia e práticas. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2012 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
BLOCK, P. Consultoria: o desafio da liberdade. 2. ed. São Paulo: Pearson Education do Brasil, 2004. 
MERRON, K. Dominando consultoria. São Paulo: M. Books, 2007. 
COELHO, J. Diário de um consultor. São Paulo: Atlas, 2013. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X  ) Obrigatório      (   ) Optativo      (   ) Complementar 
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NATAL, 28 de Outubro de 2021 
 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO:  CCET / DEPARTAMENTO DE DEMOGRAFIA E CIÊNCIAS ATUARIAIS 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DDA0301 

NOME: ESTATÍSTICA APLICADA AO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

EST0230 ESTATÍSTICA APLICADA AO TURISMO 

EST0222 ELEMENTOS DE ESTATÍSTICA APLICADA À BIBLIOTECONOMIA 

DDA0305  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

Planejamento de pesquisa quantitativa (fases do método estatístico) aplicada ao Turismo. Análise exploratória de 
dados: tipos de variáveis, distribuição de frequências, representação tabular e gráfica. Medidas de posição e 
dispersão. Box-Plots. Análise bidimensional (tabelas de contingência, teste qui-quadrado, coeficiente de correlação 
linear). Noções de Amostragem. Contribuição dos estudos demográficos para o turismo. Quantificação do fluxo 
turístico. Estudo da demanda e pesquisa nos meios de hospedagem. 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

A disciplina contará com a maioria das aulas em formato assíncrono (leituras, videoaulas e fórum de discussão). Aulas 
síncronas serão realizadas em frequência quinzenal, às quintas-feiras, para discussões e dúvidas. Ressalta-se que serão 
disponibilizadas vídeo-aulas para todo o conteúdo da disciplina, além de materiais diversificados, tais como vídeos e 
textos, além da criação de fóruns de discussão. 
 
As duas primeiras unidades serão avaliadas através de prova a ser aplicada em formato remoto, pelo Sigaa. A última 
unidade será avaliada por atividade a ser entregue via Sigaa em arquivo. 
 
Unidade I (Aula 1 à 10) 

1. Introdução 
2. Pesquisas e dados  

• O planejamento de uma pesquisa 

• Dados e variáveis 

• Elaboração de um questionário 

• Aplicação e codificação dos dados 
3. Dados quantitativos e categorizados  

• Variáveis discretas  

• Variáveis contínuas 

• Representações tabulares e gráficas 

Unidade II (Aula 11 à 20) 
4. Medidas descritivas de posição e dispersão (tendência central) 

• Média, variância e desvio padrão 

• Medidas baseadas na ordenação de dados 

• Histogramas, boxplots 
5. Técnicas de amostragem 

• Amostragem aleatória simples 

• Outros tipos de amostragens aleatórias 

• Amostragens não aleatórias  

• Tamanho de uma amostra aleatória simples  

• Fontes de erros nos levantamentos por amostragem  
Unidade III (Aula 21 à 32) 

6. Análise bidimensional  

• Tabelas de contingência 
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• Teste qui-quadrado 

• Coeficiente de correlação linear 
7. Introdução à Indicadores Sociodemográficos: possibilidades e aplicações 

Educação; Mercado de trabalho; Saúde e Gênero; Mobilidade; Pobreza e desigualdades sociais; Urbanização e 
Desenvolvimento Regional. 
 
A assiduidade será contabilizada através da participação substantiva nos fóruns de discussão e desenvolvimento e 
envio das atividades propostas. 
 
As atividades das unidades 1 e 2 poderão ser realizadas apenas com um celular. Apenas na unidade 3 será necessário 
utilização de aplicativo de edição de textos (word ou similar) e planilha de cálculos (excel ou similar) que, 
preferencialmente, demandará um computador. Uso da internet será necessário em todas as unidades. 
 
As atividades síncronas ocorrerão quinzenalmente, nas quintas-feiras (5T12), entre 13h e 14h40. Os links para as aulas 
síncronas serão disponibilizados via menu notícia, no Sigaa. Serão dadas orientações por meio de vídeo-aula, na 
primeira semana de curso. Atendimentos extras poderão ser agendados com os discentes, caso haja necessidade. 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
 
AZEVEDO, P. R. M. Introdução à Estatística. Natal, ed. UFRN, 2005. 
BARBETTA, Pedro Alberto. Estatística Aplicada às Ciências Sociais. Florianópolis: Edito da UFSC, 2003. 
COSTA, S. F. Estatística aplicada ao turismo. São Paulo: Aleph, 2003. 
FREUND, John E.; SIMON, Gray A. Estatística aplicada: economia, administração e contabilidade. 9. ed. Porto 
Alegre. Bookman. 2000. 
KIRSTEN, José T.; RABAHY, W. A. Estatística aplicada às Ciências Humanas e ao Turismo. São Paulo: Saraiva, 2006. 
TIBONI, C. G. R. Estatística básica para o curso de turismo. São Paulo; Atlas, 2002. 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
ALVES, J.E.D. A transição demográfica e a janela de oportunidade. São Paulo, 2008. 
ARAKAMINE, C. T. Estudo dirigido de estatística descritiva. São Paulo: Érica, 1998 
BUSSAB, Wilton; MORETTIN, Pedro A. Estatística Básica. 6 ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
FONSECA, Jairo Simon & MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso de estatística. São Paulo, Atlas, 1994. 
MALHOTRA, N. K. Pesquisa de marketing: uma orientação aplicada. 3 ed. Porto Alegre: Bookman, 2001. 
SAMARA, Beatriz Santos; BARROS, José Carlos de. Pesquisa de marketing: conceitos e metodologia. 4 ed. São 
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007. 
TRIOLA, Márcio F. Introdução à Estatística. 7.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1999. 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3ª Semestre 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      ( ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2058 

NOME: ETIQUETA SOCIAL E PROFISSIONAL 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Regras de boas maneiras. Normas de conduta sociais, virtuais e profissionais. Apresentação e imagem pessoal; 
Preparação de convites; Tipos de trajes; Visitas; Funeral; Etiqueta à mesa; Etiqueta nas relações profissionais. 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 
 

Aulas expositivas e debates realizados via videoconferência, além de atividades assíncronas complementares, com 
textos digitalizados e vídeos educativos sobre a temática que venham a suprir as aulas práticas que seriam realizadas 
em equipamentos de turismo, de modo que os discentes possam visualizar a teoria de forma mais aplicada, no 
contexto virtual, com aulas de etiqueta social gravadas em restaurantes, hotéis e bares.   
 
Os recursos didáticos a serem empregados são:  
- SIGAA e Fórum de discussão, para os encontros assíncronos;  
- GoogleMeet para os encontros síncronos;  
- GoogleForms para atividades/avaliações assíncronas; 
- Textos digitalizados e videoaulas disponíveis em rede aberta.  
 
Das avaliações, o procedimento remoto seguirá:   
- Avaliação contínua, incluindo as atividades semanais e presença nos encontros síncronos;  
- Três atividades avaliativas realizadas por formulário digital (GoogleForms);  
- Autoavaliação de conteúdo e desempenho.  
 

 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 
RIBEIRO, Celia. Etiqueta na prática: um guia moderno de boas maneiras.—Porto Alegre: L&PM, 2008. 
SILVEIRA, Josué Lemos da. Etiqueta social- pronta para usar.- 3ed.rev., atualizada e ampliada.- São Paulo: Marco Zero, 
2010 

VELOSO, Dirceu. Organização de eventos e solenidades.- Goiânia: AB, 2001. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
ARRUDA, Fabio. Eficiente e elegante: guia de etiqueta profissional.- São Paulo: Arx, 2008. 
COBRA, Rubem Queiroz. Boas-maneiras, etiqueta e cerimonial: suas definições e seu lugar na filosofia. Brasília: Editora 
Vali Ltda., 2002.. 
MARTINEZ, Marina. Cerimonial para executivos: guia para execução e supervisão de eventos empresariais. 4ª edição.- 
Porto Alegre: editora Dora Luzzatto, 2006. 
VAZ, Ana. Pequeno livro de etiqueta: guia para toda hora. 13ª ed.- Campinaas, SP: Verus Editora, 2010. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  
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RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(  ) Obrigatório      (x ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 
 
 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCHLA /DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DGE0124 

NOME: GEOGRAFIA DO RIO GRANDE DO NORTE 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 

 



19 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DGE0077 GEOGRAFIA DO RIO GRANDE DO NORTE 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Organização do espaço geográfico do Rio Grande do Norte: formação territorial e socioeconômica do território 
potiguar. Economias formadoras e as condições socioambientais presentes no processo de desenvolvimento regional. 
Dinâmicas territoriais.  

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 
A disciplina será ministrada com aulas de forma síncronas (vídeos, pelo google meets) e assíncronas (pelo SIGAA). A 
apresentação dos conteúdos valorizará a aplicações metodológicas (didática remoto), visando, desenvolver um 
conhecimento crítico e reflexivo sobre o processo de produção do espaço e o uso do território norte-rio-grandense. As 
leituras de textos complementares servirão de apoio para debates voltados à compreensão dos conteúdos, permitindo 
aos alunos, estabelecer análises críticas entre os princípios teóricos e aplicados dos recursos naturais do uso do território 
potiguar considerando as suas potencialidades e desenvolvimento das atividades naturais e econômicas do RN. As 
aulas práticas serão desenvolvidas por meio de live com interlocutores especialistas nos seguintes assuntos: setor 
produtivo: energia renovável e petróleo e gás e problemas ambientais urbanos e rurais no RN. 
 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
 
ANDRADE, Manuel Correia de. A produção do espaço norte-rio-grandense. Natal: Ed. Natal, 1981. 
CLEMENTINO, M. L. M. Economia e urbanização: o Rio Grande do Norte nos anos 70. Natal: UFRN/CCHLA, 1995. 
NUNES, Elias. Geografia física do Rio Grande do Norte. Natal: Imagem Gráfica, 2006.  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
CLEMENTINO, Maria do Livramento Miranda. Rio Grande do Norte: novas dinâmicas, mesmas cidades. In: 
GONÇALVES, Maria Flora; BRANDÃO, Carlos Antonio; GALVÃO, Antonio Carlos Filgueira (Orgs.). Regiões e cidades: 
cidades nas regiões. São Paulo: ANPUR, 2003. 
FELIPE, J. L. A.; CARVALHO, E. A. Economia do Rio Grande do Norte. João Pessoa: Grafset, 2007. 
MORAIS, I. R. D. Seridó norte-rio-grandense: uma geografia de resistência. Caicó: Edição da autora, 2005. 
SANTOS, P. P. Evolução econômica do Rio Grande do Norte (do século XVI ao seculo XX). Natal: Clima, 1994.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( ) Obrigatório      (X) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 
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_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1831 

NOME: GESTÃO DA QUALIDADE DOS SERVIÇOS TURÍSTICOS 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 
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CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou 

DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou 

TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0024 GESTAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS TURISTICOS 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Fundamentos e conceitos de qualidade. Origem e princípio da qualidade total. Gestão estratégica para a qualidade 
total nos serviços turísticos. Dimensões da qualidade dos serviços. Satisfação do cliente. O cliente interno e a qualidade 
dos serviços. Ferramentas básicas da qualidade. Planejamento, controle e melhoria da qualidade. Instrumentos e 
modelos de medição da qualidade dos serviços. Melhoria contínua. Certificações e selos de qualidade no turismo.  

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

• Aula expositiva dialogada, no formato de videoconferência, síncrona uma vez por semana, em meio virtual e 
utilizando equipamentos como computador, tablet e/ou smartphone; 
• Textos, slides e vídeos partilhados anteriormente e/ou durante a aula; 
• Exposição de casos; 
• Aula assíncrona uma vez por semana para desenvolvimento de atividades propostas pelo professor; 
• Uso de grupo em rede social (WhatsApp) e E-mail como ferramentas de apoio para disponibilização de material 
didático e esclarecimento e dúvidas; 
• Aulas realizadas na Conferência Web RNP (Vinculado ao SIGAA UFRN). 
As atividades práticas serão convertidas em: 
- 3 Seminários realistas com cenários voltados para gestão da qualidade.  

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
 

BRAVO, I. Gestão da qualidade em tempos de mudanças. 3. ed. Campinas: Alínea, 2010. 

CARPINETTI, L. C. R. Gestão da qualidade: conceitos e técnicas. São Paulo: Atlas, 2010. 
VIEIRA FILHO, G. Gestão da qualidade total na abordagem prática. Campinas: Alínea, 2010 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

ALBRECHT, Karl; BRADFORD, Lawrence J. Serviços com qualidade: a vantagem competitiva. São Paulo: Marron 

Books, 1992.CAMPOS, Vicente Falconi. Controle da qualidade total. Rio de Janeiro, Bloch, 1992. 

CORTADA, James W. Gerência da Qualidade Total. São Paulo: Makron Books, 1994. 

DEMING, W. Edwards. Qualidade, a revolução da administração. Ed. Saraiva, Rio, 1990. 

DRUMMOND, Helga. Movimento pela qualidade. São Paulo: Littera Mundi, 1998. 

FEIEGENBAUM, A. V. Controle da qualidade total. São Paulo: Bookman, 1997. 

ISHIKAWA, Kaoru. Controle da qualidade total à maneira japonesa. Rio de Janeiro: Campos, 1993. 

JURAN, Joseph, M. Planejamento para a qualidade. São Paulo: pioneira, 1995. 

LAMPRECHT, James; RICCI, Renato. Padronizando o sistema da qualidade na hotelaria mundial. Rio de Janeiro: 

Qualitymark, 1997 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 
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CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 8º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1417 

NOME: GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou 

DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou 

TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0005 GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceitos, categorias e características dos empreendimentos turísticos. Especificidades do mercado turístico. 
Conceitos e funções básicas da gestão: planejamento, organização, direção e controle. Os setores da administração 
e suas respectivas funções. Gestão estratégica: definições e processos. Ferramentas de planejamento e gestão 
organizacional. Indicadores de desempenho organizacional. Plano de negócios: definições e funções. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

O conteúdo do curso será fornecido por meio de aulas expositivo-dialogadas e debates através de videoconferências. 
Os encontros serão realizados com um encontro síncrono e um assíncrono por semana. A disciplina envolve atividades 
individuais e/ou em grupo, como apresentação e discussão de textos a serem lidos preliminarmente, bem como 
seminários com apresentação via videoconferência, além da participação no fórum da disciplina. 
Para cumprimento da carga horária prática será realizado estudo de caso e participação dos alunos em palestras com 
gestores de empreendimentos turísticos. 
 
Recursos didáticos: Computador com microfone e acesso à internet. Necessário ter pacote office (word e powerpoint). 
Utilização do SIGAA, plataforma RPN ou meet para videoconferência e WhatsApp. 
 
 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
 

ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP: EDUSC, 2003. 

ATELJEVIC, J.; PAGE, S. J.; ALMEIDA, M. V. Turismo e Empreendedorismo. Rio de   Janeiro: Elsevier, 2011. 

BARRETTO, M. Planejamento e organização em turismo. 9. ed. Campinas: Papirus, 1991. 

CHIAVENATO, Idalberto. Administração: teoria, processo e prática. 4.ed. São Paulo: Elsevier, 2007. 

FLEURY, M. T. L. (Org.). As pessoas na organização. 10. ed. São Paulo: Editora Gente, 2002. 

LASHEY, Conrad; SPOLON, Ana Paula. Administração de pequenos negócios de hospitalidade: guia do gestor. Rio 
de Janeiro: Elsevier, 2011. 

POWERS, Tom; BARROWS, Clayton W. Administração no setor de hospitalidade: turismo, hotelaria, restaurante. São 
Paulo: Atlas, 2004. 
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

BARBOSA, L. G. M.; ZOUAIN, D. M. (Orgs.). Gestão em turismo e hotelaria: experiências públicas e privadas: São 
Paulo: Aleph, 2004. 

GIULIANI, T.; OLIVA, E. Liderança em Resorts: um estudo dos estilos praticados no Brasil. Revista Turismo Em Análise, 

25(1), 131-155, 2014. 

PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestão. 2.ed. São Paulo: Pearson Prentice hall, 2009. 

PORTER, M. E. Vantagem competitiva: criando e sustentando um desempenho superior. Rio de Janeiro: 
Elsevier,1989. 

ROBBINS, S. P. Comportamento Organizacional. 9. ed. São Paulo: Prentice Hall, 2002. 

ROSA, C. A. Como elaborar um plano de negócio. Brasília: SEBRAE, 2013. Disponível em: 
<https://www.sebrae.com.br/Sebrae/Portal%20Sebrae/Anexos/ COMO%20ELABORAR%20UM%20PLANO_baixa.pdf>. 
Acesso em 04 de Jun. 2020. 

SANTOS, C. H. Organizações e turismo. Caxias do Sul: EDUCS, 2004. 

TAVARES, M. C. Gestão estratégica. 2. ed. São Paulo: Altas, 2008. 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO:  CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2021 

NOME: GESTÃO DE EVENTOS 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0012 GESTÃO DE EVENTOS 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Evolução histórica dos eventos. Conceito, classificação e tipologia dos eventos. As fases de um evento. 
Planejamento, organização e implementação de eventos. As comissões de um evento e suas funções. Elaboração 
de projetos de eventos. A empresa de eventos: organização e funcionamento. A importância do turismo de 
eventos. Processo de captação de eventos. Calendário de eventos. Cerimonial e protocolo. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 
Metodologia: 
Aula expositiva dialogada, no formato de videoconferência, síncrona uma vez por semana, em meio virtual e utilizando 
equipamentos como computador, tablet e/ou smartphone;  
Disponibilização de videoaula gravada antecipadamente;  
Textos, slides e vídeos partilhados anteriormente e/ou durante a aula;  
Exposição de cases;  
Palestra virtual com convidado;  
Aula assíncrona uma vez por semana para desenvolvimento de atividades propostas pelo professor;  
Uso de grupo em rede social (WhatsApp) e E-mail como ferramentas de apoio para disponibilização de material 
didático e esclarecimento e dúvidas;  
Aulas realizadas na Conferência Web RNP (Vinculado ao SIGAA UFRN) ou Google Meet.  
Uso de aplicativos e ferramentas tecnológicas adequadas a EAD (podcast, vídeos, musicalização, Google Forms, 
Google Desenho, YouCut, Whiteboard, etc.);  
Oficinas e Dinâmicas Virtuais.  
 
Atividade prática: 
 
Será desenvolvida por meio do planejamento e implementação de um evento digital, a ser definido pela turma. A 
orientação e execução do evento será 100% online e acontecerá com auxílio de plataformas digitais adequadas a 
hospedagem do mesmo.  

 
 
Recursos Didáticos: 
 
Internet;  Computador;  Smartphone; Tablet; SIGAA; Conferência Web RNP; Google Meet; Google Drive; Google 
Desenho; Google Agenda; E-mail; WhatsApp; App Canva; Podcast; Whiteboard; Musicalização; Vídeos, outra 
plataforma digital adequada à realização do evento digital a ser definido pela turma. 
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BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
 
BRITTO, J.; FONTES, N. Estratégias para eventos: uma ótica do marketing e do turismo. São Paulo: Aleph, 2002. 
MARTIN, Vanessa. Manual prático de eventos. São Paulo: Atlas, 2007. 
MATIAS, Marlene. Organização de eventos: procedimentos e técnica. 5.ed. Barueri: Manole, 2010. 
ZANELLA, L. Cs. Manual de organização de eventos: planejamento e operacionalização. 4.ed. São Paulo: Atlas, 
2010. 
ZITTA, Carmem. Organização de eventos: da ideia à realidade. Brasília: Senac DF, 2007.  
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
ANDRADE, Renato Brenol. Manual de eventos. 2.ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2002. 
CESCA, Cleuza G. Gimenes. Organização de eventos. São Paulo: Summus, 1997. 
FORTES, W. G.; SILVA, M. B. R. Eventos: estratégias de planejamento e execução. São Paulo: Summus, 2011. 
GIACAGLIA, M. C. Eventos: como criar, estruturar e captar recursos. São Paulo: Cengage Learning, 2011. 
GIACAGLIA, M. C. Organização de eventos: teoria e prática. São Paulo: Cengage Learning, 2008.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 
 

 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1109 

NOME: GESTÃO DE PESSOAS NO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou 

DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou 

TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

ADM0106 RECURSOS HUMANOS EM TURISMO 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
As pessoas e o turismo. Evolução da gestão de pessoas. Conceitos e fundamentos da gestão estratégica de pessoas. 
Políticas e práticas de gestão de pessoas: recrutamento, seleção, treinamento, desenvolvimento, avaliação. 
Aspectos organizacionais: liderança, cultura, comprometimento, qualidade de vida no trabalho. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 
O conteúdo do curso será fornecido por meio de aulas expositivo-dialogadas e debates através de videoconferências. 
Os encontros serão realizados com um encontro síncrono e um assíncrono por semana. A disciplina envolve atividades 
individuais e/ou em grupo, como apresentação e discussão de textos a serem lidos preliminarmente, bem como 
seminários com apresentação via videoconferência, além da participação no fórum da disciplina. 
Para cumprimento da carga horária prática será realizado: estudos de casos, atividade sobre recrutamento e seleção 
entre grupos, elaboração de seleção de pessoas, desde ao processo de construção de vaga até o processo de 
triagem de currículos. Dinâmicas sobre recrutamento e entrevistas, bem como a participação em palestra com 
psicóloga da área de Gestão de Pessoas. 
 
Recursos didáticos: Computador com microfone e acesso à internet. Necessário ter pacote office (word e powerpoint). 
Utilização do SIGAA, plataforma RPN ou meet para videoconferência e WhatsApp. 
 
 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
 

FLEURY, M. T. L. (org.). As pessoas na organização. São Paulo: Gente, 2002. 

PIMENTA, Maria Alzira. Gestão de Pessoas em Turismo: comunicação, qualidade e sustentabilidade. 3. ed. São 
Paulo: Alínea, 2013. 
TANKE, Mary L. Administração de recursos humanos em hospitalidade. São Paulo: Pioneira Thomson Learning, 
2004.  
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
ALBUQUERQUE, L. G.; LEITE, N. P. (orgs.). Gestão de Pessoas: perspectivas estratégicas. São Paulo: Atlas, 2009. 

CHIAVENATO, Idalberto. Gestão de pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizações. Rio de Janeiro: 
Elsevier, 2004. 
DAVIES, Carlos Alberto. Cargos em hotelaria. Caxias do Sul: EDUCS, 2000. 

DUTRA, Joel Souza. Gestão de pessoas: modelo, processos, tendências e perspectivas. São Paulo: Atlas, 2006. 

FLORES, Paulo Silas Ozore. Treinamento em qualidade: fator de sucesso para desenvolvimento de hotelaria e 
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turismo. São Paulo: Roca, 2002. 
GIL, Antonio Carlos. Gestão de pessoas: enfoque nos papéis profissionais. São Paulo: Atlas, 2001. 

LIMONGI-FRANÇA, Ana Cristina. Práticas de Recursos Humanos: conceitos, ferramentas e procedimentos. São 
Paulo: Atlas, 2007. 
WAGEN, Lynn Van Der; DAVIES, Christine. Supervisão e liderança em hotelaria e turismo. São Paulo: Contexto, 
2001. 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 
 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA /  DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1117 

NOME: GESTÃO DE PROJETOS TURÍSTICOS 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1730 ELABORAÇÃO E AVALIAÇÃO DE PROJETOS TURÍSTICOS 

TUR0105 ELABORAÇÃO E AVALIAÇÃO DE PROJETOS TURÍSTICOS 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Projetos turísticos: conceitos e fundamentos. Tipos de projetos. Fases do desenvolvimento de um projeto turístico. 
Elaboração e avaliação de projetos turísticos. Gerenciamento das diversas dimensões do projeto. Estudos de 
viabilidade (econômica, social e ambiental). Constituição de pareceres. Termos de Referência. Fontes de 
financiamento. Captação de investimentos. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

Será empregada a utilização de plataformas virtuais para reuniões (RNP, ZOOM e GOOGLE MEET), 
além do SIGAA e WHATSAPP. Será feito também gravação e videoaulas com para serem 
disponibilizadas aos alunos durante todo o período de duração da disciplina. A proposta de dinâmica da 
aula demanda a participação do/a estudante/a, que também passa a ser responsável pela sua 
aprendizagem, comprometendo-se com sua formação.   
Visando suprir as eventuais lacunas deixadas pela ausência do elemento prático da disciplina, serão 
utilizadas, metodologias ativas, como a aprendizagem baseada em problemas (PBL) e a sala de aula 
invertida. Com isso, incentiva-se o(a) aluno(a) a tornar-se protagonista no processo de construção de 
seus conhecimentos, ao passo que o professor assume o papel de orientador e mediador das 
discussões.  
Uma das principais atividades da disciplina, que é a construção de um projeto turístico, ocorrerá de forma 
remota e estará voltada para prover soluções para os desafios da nova realidade do turismo no contexto 
da pandemia COVID-19. O Projeto deverá contemplar os temas inovação e tecnologia, além de prever 
sua execução sob os moldes dos novos protocolos de segurança e de higiene propostos pela 
Organização Mundial da Saúde (OMS) e pelo Conselho Mundial de Viagens e Turismo (WTTC). Isso 
demandará aos estudantes desenvolverem ações de cooperação e parceria com atores e organizações 
turísticas das esferas pública e privada, incluindo representações comunitárias e demais lideranças do 
setor. Desta forma, será preservado o fundamento básico desta disciplina, que consiste em produzir 
soluções inovadoras em turismo, beneficiando as comunidades e atores envolvidos, além de promover o 
estreitamento das relações de networking com o trade turístico em âmbito local e regional. 
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BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
 
BISSOLI, Maria Ângela Marques Ambrizi. Projetos Turísticos. In: ANSARAH, Marília Gomes dos Reis (org.). Turismo. 
Como aprender, como ensinar. 3. ed. São Paulo: SENAC São Paulo, 2004. 
MAXIMIANO, A. C. A. Administração de projetos: como transformar ideias em resultados. São Paulo: Atlas, 2002. 
RIBEIRO, Eliane Denise Ferreira. Guia Prático para elaboração de projetos turísticos. Botucatu: Igral. 2002. 
WOILER, S.; MATHIAS, W.F. Projetos: Planejamento, Elaboração e Análise. São Paulo: Atlas, 1996.  
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
CASAROTTO FILHO, Nelson. Elaboração de projetos empresariais. São Paulo: Atlas, 2010. 
CLEMENTE, Ademir (org.). Projetos empresariais e públicos. São Paulo: Atlas, 1998. 
COHEN, Ernesto; FRANCO, Rolando. Avaliação de projetos sociais. 9. ed. Petrópolis, RJ: Vozes, 2011. 
CORREIA NETO, JOCILDO. Elaboração e avaliação de projetos de investimentos. Rio de Janeiro: Campus, 2009. 
DINSMORE, Paul Campbell 1941; CAVALIERI, Adriane. Como se tornar um profissional em gerenciamento de 
projetos: livro base de "Preparação para Certificação PMP - Project Management Professional". Rio de Janeiro: 
Qualitymak, 2003. 
MACHADO, Jessé A. P. Projetos econômicos: uma abordagem prática de elaboração. São Paulo: Nobel, 2002.  
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA /  DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2023 

NOME: GESTÃO PÚBLICA DO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0034 GESTÃO PÚBLICA DO TURISMO 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
O turismo na estrutura administrativa do Estado. O papel do Estado no planejamento do turismo. Políticas públicas 
de turismo. A administração pública e a política de turismo em âmbito nacional, regional, estadual e municipal. 
Principais planos, programas e projetos turísticos. Instrumentos e mecanismos de planejamento e gestão pública 
do turismo. O financiamento da gestão do turismo. Gestão democrática, regionalização e clusterização. Polos de 
Turismo. Instâncias de governança. Plano diretor. Lei orgânica municipal. Orçamento participativo. Avaliação de 
políticas públicas de turismo. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 
O módulo será realizado de forma auto instrucional, totalmente à distância, contando, contudo, com uma média um 
encontro síncrono semanal por meio de videoconferência. Serão utilizadas metodologias ativas de ensino, 
desenvolvidas pela utilização de estratégias pedagógicas que possibilitem ao aluno a construção de concepções e 
compreensões por meio de participação ativa no processo de ensino-aprendizagem, em especial, a proposição de 
atividades práticas e de aplicação. 
As atividades práticas e de aplicação serão conduzidas na terceira unidade da disciplina, intitulada “Práticas de 
Gestão Pública”. Esta prevê trabalhos de intervenção prática do discente enquanto protagonista de seu processo de 
aprendizagem e futuro gestor público do turismo. Este poderá conduzir, ao seu critério, tanto uma análise de estudos de 
caso atuais dentre as temáticas pertinentes à área propostas pela docente, quanto uma proposta de intervenção na 
realidade diagnosticada. Cumpre-se, desta forma, a carga horária prática exigida pelo componente, adaptando-se 
ao formato remoto imposto pelas circunstâncias presentes. Cabe ressaltar que esta estratégia é fruto da experiência 
piloto exitosa conduzida durante o semestre letivo 2020.5. 
 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
 
BENI, Mário Carlos (org.). Turismo: Planejamento estratégico e capacidade de gestão: desenvolvimento regional, 
rede e produção e clusters. Barueri; Manole, 2012. 
BENI, Mário Carlos. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006. 
MATIAS-PEREIRA, José. Manual de gestão pública contemporânea. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 
Ministério do Turismo. Planos Nacionais de Turismo. Disponíveis em: http://www.turismo.gov.br/. 
Ministério do Turismo. Programa de Regionalização do Turismo. Diretrizes. Brasília: 2013 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
CRUZ, Rita de Cássia. Política de turismo e território. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2001. 
PETROCCHI, Mário. Turismo: planejamento e gestão. São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009. 
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TOMAZZONI, Edegar Luiz. Turismo e desenvolvimento regional: dimensões, elementos e indicadores. Caxias do 
Sul: Educs, 2009. 
ZAPATA, Tânia (org.) Desenvolvimento local e a nova governança. Recife: IADH, 2009. 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 7º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 
 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE DEMOGRAFIA E CIENCIAS ATUARIAIS 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DDA0310 

NOME: INTRODUÇÃO À DEMOGRAFIA APLICADA AO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
1. Introdução aos conceitos básicos em demografia (População e políticas: resgate histórico e contexto; Transição 
demográfica; Fontes de dados demográficos; Transição da Estrutura Etária e Bônus Demográfico; Fecundidade; 
Morbimortalidade; Mobilidade espacial da população); 2. Análise demográfica: possibilidades e aplicações 
(Educação; Mercado de trabalho; Saúde; Pobreza e desigualdades sociais; Meio ambiente; Gênero e direitos sexuais e 
reprodutivos; Urbanização e desenvolvimento regional). 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 
A disciplina contará com aulas no formato síncrono e assíncrono (leituras, videoaulas e fórum de discussão). Aulas 
síncronas serão realizadas em frequência semanal, para a exposição de conteúdo, discussões (em formato de 
seminário) e dúvidas. Os links para as aulas síncronas serão disponibilizados via menu notícia, no Sigaa. Serão dadas 
orientações por meio de vídeo-aula, na primeira semana de curso. Atendimentos extras poderão ser agendados com 
os discentes, caso haja necessidade. 
 
Ressalta-se que serão disponibilizadas vídeo-aulas para todo o conteúdo da disciplina, além de materiais diversificados, 
tais como vídeos e textos, além da criação de fóruns de discussão, no Sigaa. Em relação aos recursos computacionais, 
serão utilizados o Google Meet (para as aulas síncronas); o Sigaa (para disponibilização de todo o material do curso); 
software(s) estatístico(s) gratuito(s), para a elaboração dos exercícios e trabalhos práticos. 
 
As duas primeiras unidades serão avaliadas através de prova a ser aplicada em formato remoto, pelo Sigaa. A última 
unidade será avaliada por atividade a ser entregue via Sigaa em arquivo. 
 
Unidades I e II: Introdução aos conceitos básicos em demografia, aplicada às políticas públicas. Temas que serão 
abordados (em tópicos): 
- População e Políticas Públicas. 
- Transição Demográfica. 
- Fontes de Dados Demográficos. 
- Fecundidade. 
- Morbimortalidade. 
- Mobilidade. 
- Tópicos especiais em Demografia (Educação; Mercado de Trabalho; Violência). 

 
Unidade III: Desenvolvimento de aplicações em estudos de casos. 
 
A assiduidade será contabilizada através da participação substantiva nos fóruns de discussão e desenvolvimento e 
envio das atividades propostas. 
As avaliações das unidades 1 e 2 poderão ser realizadas apenas com um celular. Durante as 3 unidades (durante todo 
o curso) serão utilizados aplicativos de edição de texto (word ou similar), planilhas de cálculos (excel ou similar) e, 
eventualmente, softwares estatísticos (para a rodagem de microdados), além da internet (para acesso às atividades, 
ao Sigaa e às plataformas de consulta de dados). 
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BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 
ALVES, J.E.D. Como medir o tempo de duração do bônus demográfico. São Paulo, Instituto Fernand Braudel, 2008. 
Disponível em: 
www.braudel.org.br/eventos/seminarios/2008/0506/como_medir.pdf  
 
BERQUO, Elza S.; CAVENAGHI, Suzana M.. Notas sobre os diferenciais educacionais e econômicos da fecundidade no 
Brasil. Rev. bras. estud. popul.,  São Paulo ,  v. 31, n. 2, p. 471-482,  Dec.  2014 https://doi.org/10.1590/S0102-
30982014000200012 
 
BRITO, Fausto. Transição demográfica e desigualdades sociais no Brasil. Rev. bras. estud. popul. [online]. 2008, vol.25, n.1, 
pp.5-26. ISSN 1980-5519.  http://dx.doi.org/10.1590/S0102-30982008000100002 . 
 
CARVALHO, J.A. et al. Introdução aos conceitos básicos em demografia. 2. ed. rev. - São Paulo: ABEP, 1994, reimpr. 
1998. https://bit.ly/3eAMkWM 

 
PRESTON, Samuel H; HEUVELINE, Patrick; GUILLOT, Michel. Demography: measuring and modeling population processes. 
Malden, MA: Blackwell Publishers, 2000. 291p. ISBN: 978155786412. 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(  ) Obrigatório      (x ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 
 
 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1523 

NOME: MARKETING TURÍSTICO 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 
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PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

ADM0057 MARKETING I 

TUR0010 MARKETING TURISTICO 

ADM0561 COMERCIALIZACAO E MARKETING 
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceitos e fundamentos do marketing. Marketing e o turismo. Ferramentas de marketing. Composto mercadológico. 
Posicionamento e segmentação de mercado. Sistema de informação em marketing. Pesquisa de mercado. 
Comportamento do consumidor turístico. Marketing estratégico e planejamento de marketing. Tendências e 
perspectivas. 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

Aula expositiva dialogada, no formato de videoconferência, síncrona uma vez por semana, em meio virtual e utilizando 
equipamentos como computador, tablet e/ou smartphone; 
Textos, slides e vídeos partilhados anteriormente e/ou durante a aula; 
Exposição de casos; 
Aula assíncrona uma vez por semana para desenvolvimento de atividades propostas pelo professor; 
Uso de grupo em rede social (WhatsApp) e E-mail como ferramentas de apoio para disponibilização de material 
didático e esclarecimento e dúvidas; 
Aulas realizadas na Conferência Web RNP (Vinculado ao SIGAA UFRN). 
As atividades práticas serão convertidas em: 
- Seminário realista sobre Segmentação e Posicionamento; 
- Criação de Plano de Marketing Turístico ou Artigo Científico – apresentação online. 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
 

GRÖNROOS, C. Marketing: gerenciamento e serviços. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus. 2004. 

KOTLER, P. Administração de marketing. 14. ed. São Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012. 
   MOTA, K. C. N. Marketing turístico: promovendo uma atividade sazonal. São Paulo: Atlas, 2001 

 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

DIAS, R. Fundamentos do marketing turístico. São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005. 

LAS CASAS, A. L. Marketing: conceitos, exercícios, casos. 8. ed. São Paulo: Atlas, 2009. 

RUSCHMANN, D. V. M. Marketing turístico: um enfoque promocional. 10. ed. Campinas: Papirus, 2006. 

VAZ, G. N. Marketing turístico: receptivo e emissivo: um roteiro estratégico para projetos mercadológicos públicos 

e privados. São Paulo: Pioneira, 2001. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4º 
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RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1114 

NOME: MEIOS DE HOSPEDAGEM 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU2002 ADMINISTRAÇÃO HOTELEIRA I 

TUR0016 ADMINISTRAÇÃO HOTELEIRA I 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Evolução histórica da hotelaria. A hotelaria na conjuntura do turismo. Tipologia dos meios de hospedagem. Sistema 
de classificação hoteleira. Serviços, estrutura e organização dos meios de hospedagem. Os setores operacionais da 
hotelaria e seu funcionamento. Terminologia técnica da hotelaria. Cadeias nacionais e internacionais de hotéis. 
Sistemas de gerenciamento hoteleiro. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 
 

Aula expositiva dialogada on-line, uma vez por semana, utilizando equipamentos como computador e/ou smartphone. 
Textos, slides e ambientes virtuais (SIGAA, Conferência on-line, E-mail e WhatsApp). Relação dialética teoria-prática 
desenvolvida por meio de atividades como tour virtual em meios de hospedagem e palestras com profissionais da 
hotelaria.  
 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
 
SIDÔNIO, L. V. Gestão Hoteleira: curso técnico de hospedagem. IFRN, Montes Claros-MG, 2015. Disponível em: 
<http://ead.ifnmg.edu.br/uploads/documentos/x0GRK4 PluO.pdf>.  Acesso em: 01 de Ago. 2020.  
 
RIBEIRO, K. C. C. Meios de Hospedagem. E-Tec Brasil, Manaus/AM, 2011. Disponível em: 
<file:///C:/Users/Leandro/Downloads/APOSTILA_MEIOS_DE_HOSPEDAGEM .pdf>. Acesso em: 01 Ago. 2019.  
 

MENEGAZ, A. F. de O. Orientação para retomada segura das atividades meios de hospedagem. SEBRAE, DF. 2020. 
Disponível em: <file:///C:/Users/Leandro 
/Desktop/ARTIGO%20HOTEL/ ebook _Meios-de-Hospedagem_SEBRAE.pdf>. Acesso em: 10 Jul. de 2020 
 
POLTRONIERI, L.; GUIMARÃES, G.; REIS, G. F.; AMARAL, P.  Selo Acolhimento, bem estar, instrução e higienização. ABIH, 
2020. Disponível em: <http://www.abih-es.com.br/Manual_ABIH-ES%20Protocolo_SELO%20ACOLHIMENTO%2028-05-
2020.pdf>. Acesso em 01 de Ago. de 2020.  
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
CASTELLI, Geraldo. Administração hoteleira. 9. ed., Caxias do Sul: Educs, 2003. 
CASTELLI, Geraldo. Gestão Hoteleira. São Paulo: Saraiva, 2006. 
DAVIES, Carlos Alberto. Cargos em hotelaria. 3. ed., Caxias do Sul: Educs, 2004. 
DUARTE, Vladir Vieira. Administração de sistemas hoteleiros. 3. ed. São Paulo: Senac, 2005 
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CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4º 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      (  ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1119 

NOME: MÉTODOS QUALITATIVOS APLICADOS AO TURISMO 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 
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CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Fundamentos da pesquisa qualitativa. Elaboração de instrumentos qualitativos. Principais técnicas de coleta de 
dados em pesquisa qualitativa (Grupo Focal; Observação Participante; Recordatórios; História de vida e Memória; 
Entrevista em profundidade). Análise e interpretação de dados qualitativos: análise de conteúdo, análise de 
discurso. Softwares utilizados na pesquisa qualitativa. 
 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 
As aulas serão adaptadas ao ensino remoto, a partir de um misto de estratégias que envolvam atividades síncronas e 
assíncronas apoiadas por recursos tecnológicos. Os métodos de ensino estarão pautados no uso de aulas expositivas e 
dialogadas, complementadas por metodologias ativas de ensino/aprendizagem onde prevalece uma maior 
autonomia do aluno perante o processo de pesquisa, reflexão e construção do conhecimento. Dentre as atividades 
adotadas pretende-se fazer uso:  

• Nas atividades síncronas: aulas expositivas e dialogadas, debates de textos, vídeos, gamificação (jogos) e 

discussão de situações a partir de métodos de aprendizagem baseada em problemas (PBL).  

• Nas atividades assíncronas: leitura de textos complementares, participação via fórum no SIGAA, uso de 

vídeos, estudo de caso, mapa conceitual, questionários on-line e resolução de situações a partir PBL.  

Os recursos a serem utilizados versarão entre:  

• Google Meet; 

• SIGAA; 

• Google Forms; 

• WhatsApp; 

• E-mail; 

• Textos em PDF; 

• Apresentação de slides; 

• Pesquisas virtuais; 

• Vídeos. 
 
Uma das principais atividades que irá compor a nota avaliativa da terceira unidade, será a elaboração de um artigo a 
partir de metodologias qualitativas de pesquisa. A construção do artigo deverá proporcionar aos alunos uma reflexão e 
aplicação prática da teoria, a respeito dos diferentes procedimentos e métodos de pesquisa trabalhados no decorrer 
das aulas. Por fim, será recomendado o uso de estratégias de pesquisa em ambientes virtuais, com a finalidade de 
garantir o cumprimento dos protocolos de higiene e segurança decorrentes da pandemia do vírus COVID-19 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BAUER, Martin W.; GASKELL, George. Pesquisa qualitativa com texto, imagem e som: um manual prático. 4. ed. 
Petrópolis, RJ: Vozes, 2002. 
DENZIN, Norman K.; LINCOLN, Yvonna (orgs). Planejamento da pesquisa qualitativa: teorias e abordagens. 2. ed. 
Porto Alegre: ARTMED, 2006. 
FLICK, Uwe. Introdução à pesquisa qualitativa. 2. ed. São Paulo: ARTMED, 2002. 
VIEIRA, Marcelo Milano Falcão; ZOUAIN, Deborah Moraes (orgs). Pesquisa qualitativa em administração: teoria e 
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pratica. Rio de Janeiro: FGV, 2005. 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BARDIN, L. Análise de Conteúdo. Lisboa: Edições 70, 2008. 
GOLDENBERG, Mirian. A arte de pesquisa: como fazer pesquisa qualitativa em ciências sociais. 5. ed. Rio de 
Janeiro: Record, 2001. 
HAGUETTE, Teresa Maria Frota. Metodologias qualitativas na sociologia. 6. ed. Petrópolis: Vozes, 1999. 
OLIVEIRA, Maria Marly.Como fazer pesquisa qualitativa. 2. ed. Petrópolis: Vozes, 2008. 
ORLANDI, E. P. Análise de discurso: princípios e procedimentos. Campinas: Pontes, 1999. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(  ) Obrigatório      (x ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 
 
 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1123 

NOME: PLANEJAMENTO E GESTÃO DO TURISMO DE AVENTURA 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 
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CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Princípios e fundamentos do turismo de aventura. Áreas de interesse para a prática do turismo de aventura. Oferta 
e demanda do turismo de aventura. Modalidades de turismo de aventura. Setores estratégicos do turismo de 
aventura. Regulamentação do turismo de aventura no Brasil. Equipamentos e segurança. Instalação e manutenção 
de trilhas. Sinalização e tipos de trilhas. 
 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

As aulas serão adaptadas ao ensino remoto, a partir de um misto de estratégias que envolvam atividades síncronas e 
assíncronas apoiadas por recursos tecnológicos. Os métodos de ensino estarão pautados no uso de aulas expositivas e 
dialogadas, complementadas por metodologias ativas de ensino/aprendizagem onde prevalece uma maior 
autonomia do aluno perante o processo de pesquisa, reflexão e construção do conhecimento. Dentre as atividades 
adotadas pretende-se fazer uso:  

• Nas atividades síncronas: aulas expositivas e dialogadas, debates de textos, vídeos, jogos on-line para fixação 

da aprendizagem, seminários em grupos e discussão de situações conflituosas a partir de métodos de 
aprendizagem baseada em problemas (PBL).  

• Nas atividades assíncronas: leitura de textos complementares, participação em debates via fórum no SIGAA, 

uso de vídeos, mapa mental, questionários on-line e resolução de situações conflituosas a partir PBL.  

Os recursos a serem utilizados na disciplina versarão entre:  

• Google Meet; 

• SIGAA; 

• Jogos On-line (Kahoot); 

• Google Forms; 

• WhatsApp; 

• E-mail; 

• Textos em PDF; 

• Apresentação de slides; 

• Pesquisas virtuais; 

• Vídeos. 
 
Uma das principais atividades que irá compor a nota avaliativa da terceira unidade, será uma pesquisa em entidades 

e/ou organizações relacionadas ao turismo de aventura, que deverá ser conduzida totalmente de forma on-line, de 
acordo com o cumprimento aos protocolos de segurança e higiene decorrentes da pandemia do vírus COVID-19. Tal 
atividade deverá suprir a necessidade de carga horária prática, uma vez que possibilitará um contato com a realidade 
do mercado, especialmente, no que concerne a aplicação de legislação especifica para segurança das atividades 
do Turismo de Aventura.  
 

 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
MACHADO, A. Ecoturismo: um produto viável - a experiência do Rio Grande do Sul. Rio de Janeiro: Senac Nacional, 
2005. 
SWARBROOKE, J.; BEARD, C.; LECKI, S. Turismo de aventura: conceitos e estudos de casos. Rio de Janeiro: Campus, 
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2003. 
UVINHA, R. R. (org) Turismo de aventura: reflexões e tendências. São Paulo: Aleph, 2005. 
WEARING, S; NEIL, J. Ecoturismo: impactos, potencialidades e possibilidades. São Paulo: Manole, 2001. 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
CORNELL, J. A alegria de aprender com a natureza. São Paulo: Senac, Melhoramentos, 1997. 
COSTA, V. L. M. Esportes de aventura e risco na montanha: um mergulho no imaginário. São Paulo: Manole, 2000. 
LINDBERG, K.; HAWKINS, D. (org.). Ecoturismo: Um Guia para Planejamento e Gestão. São Paulo: Senac, 2005. 
NEIMAN, Z. (org.). Meio ambiente: educação e ecoturismo. Barueri, SP: Manole, 2002. 
TERBORGH, J.; SCHAIK, C. V.; DAVENPORT, L.; RAO, M. (Org.). Tornando os parques eficientes: estratégias para a 
conservação da natureza nos trópicos. Curitiba: UFPR/ Fundação Boticário, 2002. 
WWF. Manual de ecoturismo de base comunitária: ferramentas para um planejamento responsável. Brasília, 
2003. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(  ) Obrigatório      (x ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 
 
 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1116 

NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO I 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceitos e fundamentos do planejamento turístico. Evolução do planejamento turístico. Princípios, classificações, 
dimensões e tipos de planejamento turístico. Fases e etapas do planejamento, organização e gestão do turismo. 
Metodologias, instrumentos e tecnologias de apoio ao planejamento turístico. Inventário turístico. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 
O conteúdo do curso será fornecido por meio de aulas expositivo-dialogadas e debates através de videoconferências. 
Os encontros serão realizados com um encontro síncrono e um assíncrono por semana. A disciplina envolve atividades 
individuais e/ou em grupo, como apresentação e discussão de textos a serem lidos preliminarmente, bem como 
seminários com apresentação via videoconferência, além da participação no fórum da disciplina. 
Para cumprimento da carga horária prática será realizado: estudos de casos, análise de situação de destinos turísticos e 
avaliação de inventários de municípios do Rio Grande do Norte. 
Recursos didáticos: Computador com microfone e acesso à internet. Necessário ter pacote office (word e powerpoint). 
Utilização do SIGAA, plataforma RPN ou meet para videoconferência e WhatsApp. 
 
 
 
 
 
 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
 
BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: Papirus, 2005. 
BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 
HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2004. 
MOLINA, S. Turismo: metodologia e planejamento. Bauru, SP: Edusc, 2005. 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP: EDUSC, 2003. 
BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006. 
DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo: Atlas, 2008. 
PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998. 
RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 1997. 
SWARBROOKE, J. Turismo sustentável. São Paulo: Aleph, 2000. 
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VALLS, J. Gestão integral de destinos turísticos sustentáveis. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2006. 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5ª 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      ( ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO:  CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1627 

NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO II 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1116 PLANEJAMENTO TURÍSTICO I ou 

DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO ou 

TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO I  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

Modelos de planejamento turístico. Diagnóstico. Análise SWOT. Metodologia de hierarquização e priorização dos 
atrativos turísticos. Prognóstico. Análise de potencialidades. Objetivos, estratégias e metas do plano de 
desenvolvimento turístico. Planos, programas e projetos turísticos. Mecanismos de avaliação e monitoramento. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 
 

Aula expositiva dialogada com presença em conferência (on-line) uma vez por semana, utilizando equipamentos 
como computador e/ou smartphone, textos, slides e ambientes virtuais (SIGAA, E-mail, WhatsApp). Relação dialética 
teoria-prática desenvolvida por meio de resolução de problemas em atividades textuais e, quando possível, com o 
auxílio de recursos audiovisuais.  

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 
BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006. 
BOULLON, Roberto. Planificación del espacio turístico. México: Trillas, 1991. 
DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo: Atlas, 2008 
DE BARROS CHAPARRO, Jorceli; LAMBERTI, Eliana. O turismo em Corumbá/MS: a relação de sua dinâmica com o SISTUR. 
RITUR-Revista Iberoamericana de Turismo, v. 8, n. 2, p. 174-194, 2018. 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: Papirus, 2005. 
BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 
HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2004. 
MOLINA E., Sergio. Planificación integral del turismo. México: Trillas, 1991. 
PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998. 
RUCHMANN, Doris van de Meene; SOLHA, Karina Toledo (Orgs.). Planejamento Turístico. Barueri/SP: Manole, 
2006. 
RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 1997. 
YAZIGI, Eduardo. A alma do lugar. São Paulo: Contexto, 2001 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 6ª 
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RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      ( ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1526 

NOME: SISTEMAS DE TRANSPORTES 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
30   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

TUR0009 SISTEMAS DE TRANSPORTES 

  

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

Conceitos, definições e classificação dos transportes. Evolução histórica e tecnológica dos transportes. Influência 
dos transportes no desenvolvimento do turismo. Elementos constituintes dos transportes. Modos de transportes e 
suas características. Transportes turísticos. Intermodalidade/complementariedade dos transportes. A 
infraestrutura dos sistemas de transportes. Mobilidade urbana. Acessibilidade. 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 
Aula expositiva dialogada on-line, uma vez por semana, utilizando equipamentos como computador e/ou smartphone. 
Textos, slides e ambientes virtuais (SIGAA, Conferências on-line, E-mail e WhatsApp). Relação dialética teoria-prática 
desenvolvida por meio de resolução de problemas em atividades textuais e recursos audiovisuais, assim como, palestras 
com profissionais da área. 
 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA:  
 
TORRE, F. de La. Sistemas de Transportes Turísticos. Roca, 2002. Disponível em: 
<file:///C:/Users/Leandro/Downloads/ST_TORRE_2002%20(1).pdf>. Acesso em 01 de jun. 2011.  
 
GUILHERME, Lohmano. Transportes e destinos Turísticos: planejamento e gestão. 1 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.  
 
PAGE, Stephen. Transporte e Turismo: perspectivas globais. 2 ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.  
 
SILVA, M. D. M.; COSTA, L. F. L. G. Transporte público do município de natal: aspectos de parafiscalidade do caso seturn. 
HOLOS, Ano 31, Vol. 6. 2015. Disponível em: < file:///C:/Users/Leandro/Downloads/2310-10852-1-PB%20(1).pdf>. Acesso 
em: 10 de Ago. 2019.  
 
SANTOS, P. P.; PAULA, A. A.; MARQUES, A. S.; ZARDO, D. M. A história e a importância do transporte para o turismo. 6° 
Congresso Brasileiro de Sistemas. Unioeste, Foz do Iguaçu: 2010. Disponível em: < 
file:///C:/Users/Leandro/Downloads/ST_SANTOS_2010.pdf>. Acesso em: 10 de Ago. 2019.  
 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
PAGE, S. Transporte e Turismo. Porto Alegre: Bookman, 2008. 
PALHARES, G. Transportes Turísticos. São Paulo: Aleph, 2002. 
RONÁ, R. Di. Transportes no Turismo. Barueri: Manole, 2002 
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CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5ª 

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório      ( ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 

   

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2054 

NOME: TURISMO CULTURAL 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
O turismo como fenômeno cultural. Bens culturais: materiais e simbólicos. Interpretação e educação patrimonial. A 
indústria da cultura no turismo. Turismo, multiculturalismo e valorização da cultura local. Construção de produtos 
turísticos culturais. Formação dos lugares de memória e identidade cultural. Políticas de preservação e conservação do 
patrimônio cultural. Política e planejamento em cultura e turismo. Turismo cultural em cidades históricas. Segmentos do 
turismo cultural. 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 
Será empregada a utilização de plataformas virtuais como Google Meet, Google Drive, Sigaa e Whatsapp. Sendo 
assim, disponibilizado ao aluno um texto base em momentos assíncronos, no qual ele deverá fazer um resumo ou 
resenha crítica e assistir vídeos disponibilizados para responder perguntas sobre o vídeo, antes de algumas aulas 
síncronas, tendo relação entre o texto, o vídeo e a aula para gerar também debate inicial antes de começar a aula 
expositiva dialogada, na qual configura-se no formato híbrido. Ademais, em outras aulas assíncronas serão colocadas 
como atividades para os alunos os casos para ensino (caso problema), de modo a despertar no discente a posição de 
um gestor para que o mesmo aprenda a tomar decisões e resolver problemas que apareçam, caso venham a 
trabalhar num empreendimento histórico cultural material. Também será inserida a construção de podcast feita pelo 
discente para mostrar a competência deles na construção de textos, poema, cordel ou música que represente a 
cultura imaterial.  
Nesse sentido, a proposta exige participação do aluno, visto que essa participação demanda que o estudante 
também passe a ser responsável pela sua aprendizagem, comprometendo-se com sua formação. Diante disso, 
incentiva-se o discente a tornar-se protagonista no processo de aprendizagem e o professor assume o papel de 
orientador e mediador no processo de construção do conhecimento. 
Uma das principais atividades da disciplina é a pesquisa sobre algum patrimônio cultural material no Estado do Rio 
Grande do Norte através da realização de entrevista online realizada pelos alunos com gestores desses prédios 
históricos. A partir daí será feita pelo aluno a construção de uma proposta de projeto para atrair visitantes, de modo 
que tal proposta deverá seguir os parâmetros de segurança e higiene adotados em decorrência da pandemia.  
Dessa forma, o formato de avaliação da disciplina será através de trabalhos em grupos feitos no Google drive (docs) e 
passados para Word entregues pelos discentes e seminários sobre os resultados das entrevistas e as propostas de projeto 
dos estudantes.  

 

 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 
AURÉLIO, M. Política e planejamento em cultura e turismo. Ilhéus: Editus, 2009.  
 
BRASILEIRO, M. D. S.; MEDINA, J. C. C.; CORIOLANO, L. N. Turismo, cultura e desenvolvimento [online]. Campina Grande: 
EDUEPB, 2012, 233 p.  
 
BORGES, V. L. B. Turismo histórico-cultural. Volume Único. Rio de Janeiro: Fundação CECIERJ, 2015.  
 
PÉREZ, X. P. Turismo cultural: uma visão antropológica. El Sauzal. (Tenerife. España): ACA y PASOS, RTPC. 2009. 307p. 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
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BANDUCCI JR., A.; BARRETTO, M. Turismo e identidade local: uma visão antropológica. 5. ed. Campinas: Papirus, 2001 
(Coleção Turismo).  
 

BRASIL. Turismo cultural: orientações básicas. Brasília: Ministério do Turismo, 2006.   
 
TARDY, V. D. C.  Memória e novos patrimônios. França: OpenEdition Press, 2015. 
 
HORTA, M.L.P.; GRUNBERG, E.; MONTEIRO, A.Q. Guia Básico de Educação Patrimonial. Brasília, IPHAN, Museu Imperial, 
1999,65 pp 
 

PORTA, P. Política de preservação do patrimônio cultural no Brasil: diretrizes, linhas de ação e resultados: 2000-
2010. Brasil: Iphan, Ministério da Cultura, 2012. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(  ) Obrigatório      (x ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 
 
 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2055 

NOME: TURISMO DE EVENTOS 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 

(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 
Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         

 

Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  

Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 
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CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Dimensões do Turismo de Eventos no Brasil e no mundo: impactos econômicos, socioambientais e culturais da produção 
de eventos turísticos. O evento como negócio. Espetacularização e consumo de eventos. Megaeventos esportivos de 
caráter mundial, internacional, latino-americano e nacional. Estudo de festas populares no Brasil e no mundo: cultura, 
religiosidade e interesse turístico. Festivais: gastronomia, arte, cultura e folclore na produção do destino turístico. 
Relações entre residentes e turistas de eventos. 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

Será empregada a utilização de plataformas virtuais como Google Meet, Google Drive, Sigaa e Whatsapp. Será 
disponibilizado ao aluno um texto base em momentos assíncronos e vídeos com perguntas, no qual ele deverá fazer um 
resumo ou resenha crítica do texto e responder as perguntas do vídeo antes de algumas aulas síncronas, tendo relação 
entre o texto e a aula síncrona. Dessa forma, será feito a sala de aula invertida, na qual os discentes vão ler o material e 
assistir aos vídeos antes da aula para gerar também debate inicial na aula síncrona, antes de começar a aula 
expositiva dialogada, sendo, portanto, uma metodologia de ensino híbrida. Além disso, em outras aulas assíncronas 
serão colocadas como atividades para os alunos os casos para ensino (caso problema) para que desperte no discente 
a posição de um gestor, aprendendo a tomar decisões e resolver problemas que apareçam caso venham a trabalhar 
no segmento de turismo de eventos. Também será inserida a construção de podcast feita pelo discente para mostrar a 
competência deles na construção de textos voltados para o marketing de alguns eventos no destino do Rio Grande do 
Norte.  
Essa proposta demanda participação do aluno, uma vez que essa participação faz com que o discente também passe 
a ser responsável pela sua aprendizagem, comprometendo-se com sua formação. Nesse contexto, o aluno será 
protagonista no próprio processo de aprendizagem, no qual será mediado por um professor.  
Uma das principais atividades da disciplina é a pesquisa sobre algum local que organiza eventos como Arena das 
Dunas, Centro de Convenções e Hotéis que tenham espaços para eventos. Tal pesquisa deverá ocorrer através de 
entrevistas online com os gestores de espaços como esses, na perspectiva de compreender como o mercado de 
eventos tem feito para lidar com a situação do Covid-19 para se manter no mercado. A partir disso, os estudantes farão 
uma nova proposta de projeto para o local estudado, de modo a pensar na situação da pandemia e como esses 
gestores podem fazer para continuar liderando no mercado de eventos.   
Dessa forma, o formato de avaliação da disciplina será através de trabalhos em grupos feitos no Google drive (docs) e 
passados para Word entregues pelos discentes e também a realização de seminário sobre os resultados das entrevistas 
e os projetos propostos pelos estudantes. 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 
GIACAGLIA, Maria Cecília. Organização de eventos: teoria e prática. São Paulo: Cengage Learning, 2008. 
MATIAS, Marlene (org.). Planejamento, organização e sustentabilidade em eventos culturais, sociais e esportivos. Barueri, 
SP: Manole, 2011. 
PAIVA, Hélio Afonso Braga de; NEVES, Marcos Fava. Planejamento estratégico de eventos: como organizar um plano 
estratégico para eventos turísticos e empresas de eventos. São Paulo: Atlas, 2008. 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
FORTES, Waldyr Gutierrez; SILVA, Mariângela Benine Ramos. Eventos: estratégias de planejamento e execução. 
São Paulo: Summus, 2011. 
MATIAS, Marlene. Organização de eventos: procedimentos e técnica. 5.ed. Barueri, SP: Manole, 2010. 
PAIVA, Ricardo Alexandre. Megaeventos e intervenções urbanas. 1.ed. São Paulo: Manole, 2017 
VELOSO, Dirceu. Organização de eventos e solenidades. Goiânia: AB, 2001. 
ZANELLA, Luiz Carlos. Manual de organização de eventos: planejamento e operacionalização. 4.ed, 2.reimpr. 
São Paulo: Atlas, 2010. 
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ZITTA, Carmem. Organização de eventos: da ideia à realidade. Brasília: Editora Senac DF, 2007. 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(  ) Obrigatório      (x ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 
 
 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

 

PLANO DE CURSO ADAPTADO 
  

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO 
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1121 

NOME: TURISMO E CINEMA 

MODALIDADE DE OFERTA:     (   ) Presencial      ( X  ) Remota       (   ) A Distância 
 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X  ) Disciplina                                                                                  (   ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

(   ) Módulo                                                                                     (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
(   ) Bloco                                                                                        (   ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 

(   ) Estágio (Atividade de Orientação Individual)                    (   ) Atividade Autônoma 
(   ) Estágio (Atividade Coletiva) 
 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  

 PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 Disciplina Módulo Bloco 

Atividade Acadêmica 

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
Atividade 

Autônoma 

Estágio com 
Orientação 
Individual 

Trabalho de 
Conclusão 
de Curso 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Estágio com 
Orientação 

Coletiva 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

Atividade 
Integradora 

de Formação 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

TEÓRICA 
45   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

REMOTA 

PRÁTICA 
15   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

TEÓRICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

À DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
   - - -   - 

CARGA HORÁRIA 

DE PRÁTICA 

PROFISSIONAL NO 

CAMPO 

         

CARGA HORÁRIA 

DE ORIENTAÇÃO 
- - -       

CARGA HORÁRIA 

TOTAL  
60         
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Carga Horária Docente de Orientação  

(preencher quando do tipo  
Atividade Acadêmica) 

     - 

 

PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

  

 

CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  

 

EQUIVALÊNCIAS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

  
 

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 
Conceito e histórico da produção cinematográfica brasileira e internacional. O cinema na construção do imaginário 
turístico nacional e estrangeiro. Destinos consagrados pelo cinema; Reflexões sobre impactos do turismo a partir 
de enredos fílmicos. Direção, roteirização, produção de filme (documentário e ficção); Turismo cinematográfico 
brasileiro proposto pelo Ministério do Turismo. Elaboração de projetos de turismo cinematográfico e roteiros 
temáticos. Film Comission. 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 

 

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDÁTICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO 

 
- Utilização de aulas síncronas e assíncronas semanalmente; 
- Metodologias utilizadas em aulas síncronas: 
       * Exposição de conteúdo em aula virtual (google meet); 
       * Debates sobre textos e filmes referentes ao conteúdo; 
       * Apresentação de seminários. 
- Metodologias utilizadas em aulas assíncronas: 
       * Leitura de textos e expectoração de filmes (cedidos pelo professor); 
       * Elaboração de seminário; 
       * Espaço para tirar dúvidas; 
  
- Metodologias de avaliação: 
       * 1ª Unidade – Fichamentos de textos e prova escrita 
       * 2ª Unidade – Resumo de Filmes 
       * 3ª Unidade – Artigo Científico sobre turismo e audiovisual ou Projeto de Roteiro Cinematográfico (atividade prática 
acompanhada – 15h). 
 

 
 

BIBLIOGRAFIA 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
 
AMANCIO, Tunico. O Brasil dos gringos: imagens no cinema. Niterói: Intertexto, 2000. 

BRASIL. MINISTÉRIO DO TURISMO. Turismo cinematográfico brasileiro. Brasília, 2007. 
MASCARELLO, Fernando. (org.). História do cinema mundial. Campinas, SP: Papirus, 2006. 
NASCIMENTO, F. M. Cineturismo. São Paulo: Aleph – Coleção ABC do Turismo, 2009. 
RAMOS, Fernando P. História do cinema brasileiro. 3 ed. São Paulo: Art Editora, 1990. 
XAVIER, Ismail. O cinema brasileiro moderno. São Paulo: Paz e Terra, 2001. 
 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
 
FRARE, V. Europa de cinema: roteiros e dicas de viagem inspirados em grandes filmes. Curitiba: Pulp Edições, 2011. 
FREIRE-MEDEIROS, B. O Rio de Janeiro que Hollywood inventou. Rio de Janeiro: Zahar, 2005. 
DE PAULA, M. Cinema e turismo: o impacto dos filmes “Cidade de Deus” e “Tropa de Elite” no imaginário do turista 
internacional no Rio de Janeiro. (Dissertação de mestrado). Coimbra: Universidade de Coimbra, 2010.  
SILVEIRA, V.; BAPTISTA, M. Turismo e cinema: produção cinematográfica e atratividade turística em Garibaldi – RS, Brasil, 

Rosa dos  Ventos, vol. 12, núm. 4, 2020. 
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SILVA, R. PEREIRA, M.; MOREIRA, G.; PERINOTTO, A. Turismo e Cinema: ferramenta de Promoção turística a partir do 

filme “Sete anos no Tibet”, Rosa dos  Ventos, vol. 3, núm. 2, 2011. 
ASTORINO, C.; Cinema e Turismo: filmes como subsídios para a discussão da atividade turística. revista Turismo em 
Análise, vol. 30, núm.3, 2019. 

LIMA, A.; SILVA, M. Telenovelas brasileiras criando imagens e imaginários turísticos: o caso do Rio Grande do Norte. 
Revista Turismo – Visão e Ação. vol. 21 - núm. 1 - JAN./ABR. 2019. 
Souza, L.; Silva, M. Cabaceiras – PB como destino de turismo cinematográfico: um estudo sobre a interface entre turismo 
e cinema. Revista Turismo: estudos e práticas (UERN), vol. 5, n. 2, jul./dez. 2016. 

 
 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO 

NOME DO CURSO: TURISMO 

CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02 

PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  

RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
(  ) Obrigatório      (x ) Optativo      (   ) Complementar 

 
 

NATAL, 28 de Outubro de 2021 
. 
 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 
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NOTA DE APENSAÇÃO 

 

 

 

 

  Segue apensado a este Projeto Pedagógico de Curso o 

processo SIPAC n° 23077.116655/2022-24, de origem 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO (16.12), tratando 

do assunto: RESOLUÇÃO DE ESTÁGIO ATUALIZADA DO 

CURSO DE TURISMO/CCSA 

   

 

 

 

Natal – RN, 31 de agosto de 2022. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO 

NORTE CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

 
 
 
 

RESOLUÇÃO Nº 02/2022 – Colegiado do Curso de Turismo 
 
 

 
Atualiza e substitui a Resolução n° 02/2019, que 

regulamenta as atividades de Estágio Curricular 

Obrigatório e Não Obrigatório do Curso de Graduação 

em Turismo do Centro de Ciências Sociais Aplicadas 

da Universidade Federal do Rio Grande do Norte. 

 
 
 

O Colegiado do Curso de Turismo do Centro de Ciências Sociais Aplicadas da Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições e, de acordo com deliberação tomada em sua 

reunião do dia 26 de agosto de 2022, 
 
 
 

RESOLVE: 
 
 

 
Art. 1º Regulamentar as atividades de Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório do Curso 

de Turismo do Centro de Ciências Sociais Aplicadas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, de 

acordo com a Lei. N º. 11.788 de 25 de setembro de 2008, com o Regulamento dos Cursos de Graduação 

desta instituição (Resolução n° 171/2013-CONSEPE) e com o Projeto Pedagógico do Curso. 

 
Art. 2º O estágio é uma atividade acadêmica supervisionada, desenvolvida no ambiente de 

trabalho, que visa à preparação do educando para o trabalho profissional. 

 
Art. 3º O estágio pode ser realizado em duas modalidades: 

 
I – Estágio Curricular Obrigatório, constituindo-se componente curricular indispensável para 

integralização curricular; e 

 
II – Estágio Curricular Não Obrigatório, constituindo-se atividade complementar. 

 
Art. 4º O estágio curricular obrigatório possui carga horária de 285 (duzentas e oitenta e cinco) 

horas e é um requisito indispensável para a conclusão do curso de graduação em Turismo. 

 
§ 1° Para estágios obrigatórios em Projetos de Pesquisa, Extensão e Monitoria a carga horária 

exigida corresponde ao tempo de permanência na bolsa remunerada ou voluntária por um semestre letivo. 

 
Art. 5º O estágio curricular não obrigatório possui carga horária de 100 (cem) horas e configura-

se como uma atividade complementar optativa. 

 
Art. 6º O estágio pode ser realizado na própria UFRN ou junto a pessoas jurídicas de direito 

público ou privado, sob a responsabilidade e coordenação da UFRN. 

 
§ 1º Para os estágios desenvolvidos junto a pessoas jurídicas de direito público e privado, faz-se 

necessária a formalização de convênio, a ser firmado diretamente com a UFRN ou com agentes de 

integração com ela conveniados. 

 
Art. 7º O estágio somente pode ocorrer em unidades que tenham condições de proporcionar 

experiências práticas na área do Turismo. 



§ 1º No âmbito da UFRN, o estágio poderá acontecer nos seguintes setores: 
 

I – Empresa Júnior de Turismo – UNIVERSITUR; 
 

II – Museu Câmara Cascudo; 
 

III – Museu de Ciências 

Morfológicas; IV – Escola de Música; 
 

V – Restaurante Universitário; 
 

VI – Projetos de extensão devidamente reconhecidos pela Pró-Reitoria de Extensão (PROEX); VII 

– Projetos de pesquisa devidamente reconhecidos pela Pró-Reitoria de Pesquisa (PROPESQ); 
 

VIII – Projetos de monitoria devidamente reconhecidos pela Pró-Reitoria de Graduação 

(PROGRAD); 
 

IX – Outros setores da UFRN, mediante análise prévia da Coordenação do Curso. 
 

§ 2º – No mercado de trabalho, o estágio poderá acontecer nos seguintes empreendimentos: 

 

I – Meios de hospedagem; 
 

II – Agências de viagens e operadoras 

turísticas; III – Restaurantes, bares e similares; 
 

IV – Centros Culturais; 
 

V – Casas de espetáculos; 
 

VI – Companhias aéreas e outras empresas de transporte turístico; 

VII – Locadoras de automóveis. 
 

VIII – Empresas organizadoras de eventos; 

IX – Empresas de recreação e lazer; 
 

X – Secretarias estaduais ou municipais de Turismo, Meio Ambiente, Esportes, Lazer e 

Recreação ou Cultura; 
 

XI – Empresas de consultoria em turismo; 
 

XII – Empresas de pesquisas e planejamento turístico; 
 

XIII – Instituições de ensino técnico e profissionalizante em turismo; 
 

XIV – Entidades e associações ligadas ao setor: Associação Brasileira de Agências de Viagens 

(ABAV), Associação Brasileira da Indústria de Hotéis (ABIH), Associação Brasileira de Bacharéis 

em Turismo (ABBTUR), entre outras; 
 

XV – Outros setores, mediante análise prévia da Coordenação do Curso. 
 

Art. 8º Cabe ao aluno procurar e selecionar a empresa ou unidade onde deseja realizar seu  
estágio. 
 

Art. 9º As atividades exercidas pelo discente durante o estágio curricular podem ser as seguintes: 

 

I – Planejamento, administração, organização, supervisão ou operacionalização de serviços 

turísticos ou de atividades ligadas a lazer, eventos, recreação, entre outras; 
 

II – Serviços de recepção, acolhimento e atendimento ao público em geral; 
 

III – Elaboração de projetos e estudos de planejamento de diversos tipos, de acordo com a 

atividade da empresa concedente; 
 

IV – Organização e gestão de empreendimentos privados e públicos; 
 

V – Treinamento e capacitação de profissionais de nível básico do turismo; 
 

VI – Elaboração e desenvolvimento de pesquisa e estudos técnico-científicos relacionados ao 

fenômeno turístico, desde que acompanhado por uma instituição solicitante ou de pesquisa; 
 

VII – Estabelecimento e aplicação de estratégias de marketing para produtos turísticos; VIII 

– Assessoria e consultoria para assuntos ligados direta ou indiretamente ao turismo. 

 
Art. 10. O estágio curricular, para sua regularidade, envolve: 

 

I – Orientador de estágio, que deve ser um professor do curso de turismo, responsável pelo 

acompanhamento didático-pedagógico do estudante durante a realização dessa atividade; 



II – Supervisor de campo, que é um profissional lotado na unidade de realização do estágio, 

responsável neste local pelo acompanhamento do estudante durante o desenvolvimento dessa atividade; e 

 

III – Coordenação de estágio, composta por professor(es) lotado(s) no departamento de turismo, 

a qual tem as seguintes atribuições: 

 
a) Gerenciar e ampliar os convênios com pessoas jurídicas de direito público ou privado;  
b) Designar o professor orientador de estágio para cada aluno matriculado na atividade;  
c) Acompanhar o andamento dos estágios e suas respectivas avaliações. 

 

§ 1º Em casos de Estágios Obrigatórios em Projetos de Pesquisa, Extensão e Monitoria na 

UFRN, o supervisor de campo assume também o papel de orientador de estágio. 

 
Art. 11. Para que a atividade de estágio curricular seja registrada no Histórico Escolar do Aluno, é 

necessário que seja feita matrícula na atividade de acordo com o Calendário Acadêmico do Curso de 

Turismo, divulgado anualmente no endereço eletrônico www.graduacao.ufrn.br/turismo. 

 
§ 1º Poderão se matricular alunos cursando a partir do 3° (terceiro) período e com o mínimo de 

540 (quinhentos e quarenta) horas de disciplinas obrigatórias integralizadas em seu histórico escolar. 

 
§ 2º A matrícula não terá efeito retroativo, isto é, não poderá abarcar estágio realizado antes da 

efetivação da matrícula do discente. 

 

Art. 12. No ato da matrícula, o aluno deve apresentar TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO 

(Obrigatório ou Não Obrigatório), Plano de Atividades e preencher ficha de matrícula própria, de acordo com 

os anexos desta Resolução. 

 

Parágrafo único. O Termo de Compromisso e o Plano de Atividades deverão ser preenchidos 

com informações verídicas, impressos em três vias e todas devem ser assinadas pelo Estagiário, pelo 

Supervisor de Campo e pelo Coordenador do Curso. Dessas vias, uma será utilizada para fazer a matrícula 

e deverá ficar arquivada na secretaria do Curso; outra ficará em poder da empresa e uma terceira em poder 

do aluno-estagiário. 

 

§ 1º Em casos de Estágios Obrigatórios em Projetos de Pesquisa, Extensão e Monitoria na 

UFRN, o aluno deve apresentar no ato da matrícula Plano de Trabalho emitido pelo Sigaa e preencher ficha 

de matrícula. 

 

Art. 13. É obrigatória a elaboração de relatório de estágio pelo aluno, devendo ser entregue à 

Coordenação do Curso de Turismo em períodos estabelecidos via sistema ou presencialmente no caso de 

bolsistas de pesquisa, extensão ou monitoria. A avaliação do relatório de estágio é de responsabilidade do 

professor orientador, podendo haver visitas aos locais de estágio como complemento à avaliação. 

 
Art. 14. A nota de estágio será composta a partir dos seguintes critérios: 

 

I – Relatório de Estágio 
 

II – Autoavaliação (Anexo A); 
 

III – Avaliação do supervisor de campo (Anexo B). 

 

§ 1º - A nota da atividade será calculada de acordo com a seguinte fórmula, onde R = Nota do 

Relatório; A= Nota da Autoavaliação; B= Nota da Avaliação do Supervisor: 
 

 

[(R x 5) + (A x 2) + (B x 3)]/10 
 

 

§ 2º As médias da atividade serão registradas no Sistema Acadêmico-SIGAA. 

 
§ 3º O aluno será APROVADO caso obtenha média igual ou superior a 5,0 (cinco) e será 

reprovado caso obtenha nota inferior. 

 
§ 4º Em casos de Estágios Obrigatórios em Projetos de Pesquisa, Extensão e Monitoria na UFRN, 

a nota de estágio será composta a partir de relatório de estágio e avaliação de campo (ambos emitidos por 
orientador/supervisor) e auto-avaliação do aluno. 



[(R x 5) + (A x 2) + (B x 3)]/10 
 
 

 

Art. 15. O aluno será REPROVADO na atividade nos seguintes casos: 

 

a) Seja constatada irregularidade no relatório apresentado, como plágio de relatórios anteriores e 

não cumprimento das exigências desta resolução; 

 
b) Não comprovação através do formulário de frequência assinado pelo supervisor de campo 

(exceto em Estágios Obrigatórios em Projetos de Pesquisa, Extensão e Monitoria na UFRN, que são 

isentos de comprovação). 

 
c) Não cumprimento das exigências mínimas constantes do Art. 14 desta resolução. 

 

§ 1º Em caso de reprovação, o aluno deverá matricular-se novamente na atividade nos períodos 

estabelecidos no Calendário do Curso, estagiar novamente cumprindo o período de tempo referente à 

atividade e entregar um novo relatório. 

 
§ 2º Caso o aluno apresente relatório com problemas de formatação, o aluno será comunicado 

para apresentar uma correção no prazo de 15 dias. Se não houver apresentação no prazo com as 

correções apontadas, será reprovado na atividade e deverá seguir as orientações do § 1º deste artigo. 

 
Art. 16. É vedado o aproveitamento de Estágio Curricular Obrigatório e Não Obrigatório. 

 

Art. 17. O aluno poderá cumprir o Estágio Curricular Obrigatório mediante comprovação de 

experiências profissionais na área de turismo, cuja validade será julgada por banca composta de três 

professores do Departamento, nomeados em reunião de Colegiado. 

 
§ 1º Serão aceitas apenas as experiências profissionais desenvolvidas pelo aluno após o seu 

ingresso no Curso de Turismo. 

 
§ 2º Para fins de comprovação das experiências profissionais, serão exigidos: a) declaração 

emitida pela organização na qual o aluno adquiriu tais experiências, descrevendo as atividades 

desenvolvidas pelo aluno; b) documento de comprovação de vínculo do aluno com a organização (carteira 

de trabalho, contrato de prestação de serviços ou contrato social da empresa). 

 
§ 3

o  
Casos omissos serão avaliados pela Banca, com anuência da Coordenação de curso. 

 
Art. 18. Esta resolução entra em vigor a partir da data de sua publicação, revogada a Resolução 

nº 02/2019 do Colegiado do Curso de Turismo. 

 
Natal, 26 de Agosto de 2022. 

 
 

 

Guilherme Bridi  
Coordenador do Curso de Turismo 



ANEXO I  
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

DEPARTAMENTO DE TURISMO COORDENAÇÃO DO 
CURSO DE TURISMO 

 

Ficha de Matrícula em Estágio 
NÚMERO E PERÍODO DE MATRÍCULA  

 
 

DADOS DO ALUNO 
 

Nome: 
 

E-mail: 
 

Matrícula:  

 
 
 

 

Telefone:  
 
 

 

TIPO DE ESTÁGIO 
 

Estágio Supervisionado Obrigatório 
 

Estágio Extra Curricular 
 

 

Supervisor de Campo/ Orientador(UFRN)  
 

 

 
Data: / / 

Assinatura  
 

do Aluno:  

 

    

         

     DADOS DO ESTÁGIO  

 Área do Estágio:       
         

 Empresa:        
        

 Nome do Supervisor:       
         

 Telefone:     E-mail:  
        

 Período de Estágio: Início:    Fim:  
        

 Horário do Estágio:       
          

 
OBS: Para Matricular-se, é necessário levar à Coordenação este formulário preenchido juntamente com a Cópia 
do Contrato de Estágio/Termo de Compromisso de Estágio, no caso de Estágio I. Para o Estágio II, é necessária 
apenas uma Declaração comprovando que o aluno continua estagiando no mesmo local do Estágio 

 
Art. 10º. § 1º - Em caso de REPROVAÇÃO, o aluno deverá matricular-se novamente na atividade nos períodos 
estabelecidos no Calendário do Curso, estagiar novamente cumprindo o período de tempo referente à atividade 
e entregar um novo relatório. 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --------------------------  
COMPROVANTE DE MATRÍCULA - NÚMERO E PERÍODO DE MATRÍCULA  

 

Período de Entrega do Relatório de Estágio I:  
Período de Entrega do Relatório de Estágio II: 

 
Nº Matrícula UFRN:  

 
 
 

 
Assinatura da Secretaria 

 
Você está matriculado (a) em atividade de ESTÁGIO, o Calendário de Atividades e todas as Dúvidas devem ser tiradas com o 
seu Orientador (a) de Estágio. Obs: A Secretaria do Curso não é responsável pela orientação. 



ANEXO II  
 

FICHA INDIVIDUAL DE FREQUÊNCIA  
do aluno do Curso de Turismo do Centro de Ciências Sociais da Universidade Federal do  

Rio Grande do Norte em ESTÁGIO SUPERVISIONADO  
NOME: 
 

 

EMPRESA/SETOR:  

 
MÊS/ANO:  

 
 
 

 

DIA  ENTRADA SAÍDA  ASSINATURA 
       

01 
 

02 
 

03 
 

04 
 

05 
 

06 
 

07 
 

08 
 

09 
 

10 
 

11 
 

12 
 

13 
 

14 
 

15 
 

16 
 

17 
 

18 
 

19 
 

20 
 

21 
 

22 
 

23 
 

24 
 

25 
 

26 
 

27 
 

28 
 

29 
 

30 
 

31   
(Entregar esta ficha de frequência assinada junto com o relatório de estágio).  

 
CARIMBO E ASSINATURA DO SUPERVISOR DE CAMPO 

 
DATA: ________/___________/___________  



ANEXO III 
 
 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

 

TERMO DE COMPROMISSO DO ESTAGIÁRIO PARA A REALIZAÇÃO DE ESTÁGIO 

CURRICULAR SUPERVISIONADO 

 

( ) ESTÁGIO CURRICULAR OBRIGATÓRIO 

( ) ESTÁGIO CURRICULAR NÃO OBRIGATÓRIO 
 

 

(Instrumento decorrente do Convênio nº ´0000.00.0000) (NÚMERO DO CONVÊNIO) 

 

Pelo presente Instrumento, o(a) estudante NOME DO ESTUDANTE , do NÚMERO DO 

PERÍODO Período do Curso de Turismo, matrícula n° MATRÍCULA DA UFRN, RG n° 

NÚMERO DO RG, ÓRGÃO EXPEDIDOR / ESTADO, CPF n° NÚMERO DO CPF, regularmente 

matriculado e com efetiva frequência doravante denominado ESTAGIÁRIO e RAZÃO SOCIAL 

DA EMPRESA, doravante denominado CONCEDENTE, representado(a) por NOME DO 

REPRESENTANTE LEGAL, a NOME DO SUPERVISOR DE ESTÁGIO/REPRESENTANTE 

portador do Registro Geral n° NÚMERO DO RG, ÓRGÃO EXPEDIDOR / ESTADO, CPF n° 

NÚMERO DO CPF, com a interveniência obrigatória da Universidade Federal do Rio Grande do 

Norte, doravante denominada UFRN, neste ato representada pelo Coordenador do Curso de 

Turismo, Prof.(a) Carlos Humberto Porto, RG nº. 98.391 – SSP/RN, CPF n° 004.718.524-49, e em 

conformidade com o que determina a Lei nº  
11.788, de 25 de setembro de 2008, a Resolução n° 178-CONSEPE, de 22 de setembro de 1992, a 
Resolução nº 227/2009 – CONSEPE, de 03 de dezembro de 2009, resolvem firmar o presente 
Termo, mediante as seguintes cláusulas e condições: 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA - O Estágio possibilitará ao ESTAGIÁRIO o desenvolvimento de 
atividades práticas relacionadas à sua área de formação acadêmica, constituindo-se componente 
indispensável para a integralização curricular. 

 

CLÁUSULA SEGUNDA – O Estágio se realizará no(a) Nome Fantasia da Empresa situado a 

ENDEREÇO DA EMPRESA COM NÚMERO E CEP, no período de PERÍODO DE ESTÁGIO 
correspondendo ao cumprimento da carga horária, no total de TOTAL DA CARGA HORÁRIA 

horas/aula. 

 

SUBCLÁUSULA PRIMEIRA – Na modalidade de Estágio Curricular Obrigatório, o total 
de horas será estabelecido pela disciplina de estágio. 

 

SUBCLÁUSULA SEGUNDA – Na modalidade de Estágio Curricular Não Obrigatório, o 
estágio terá período mínimo de 100 (cem) horas e máximo de 02 (dois) anos. 

 

CLÁUSULA TERCEIRA – A jornada de atividades do ESTAGIÁRIO será de QUANTIDADE 

DE HORAS POR DIA (até 6 horas diárias) e QUANTIDADE DE HORAS POR SEMANA (até 30 
horas semanais), a ser cumprida de segunda a sexta-feira, das INCLUIR HORÁRIO DE 

EXPEDIENTE. 

 

SUBCLÁUSULA PRIMEIRA – Em nenhuma hipótese o estágio poderá ser realizado 
concomitantemente com o horário escolar, não podendo coincidir com este no todo ou em parte. 

 

CLÁUSULA QUARTA – Durante o estágio, O ESTAGIÁRIO realizará as atividades previamente 
planejadas de acordo com o Plano de Atividades, constante na cláusula décima deste termo, sob a  
orientação do Professor Carlos Humberto Porto, da UFRN e sob a supervisão do(a) Sr(a). NOME 
COMPLETO DO SUPERVISOR, da Concedente.  



CLÁUSULA QUINTA – Durante a realização do Estágio, o ESTAGIÁRIO estará amparado 
contra acidentes pessoais, através da Apólice de Seguro nº 50 da ROYAL & SUNALLIANCE 

SEGUROS (BRASIL) S.A, CNPJ nº. 33.065.699/0001-27, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil 
reais), sob a responsabilidade da UFRN., quando se tratar de Estágio Curricular Obrigatório e 

responsabilidade da CONCEDENTE, quando se tratar de Estágio Curricular Não Obrigatório. 

 

CLÁUSULA SEXTA – A realização do estágio não acarretará vínculo empregatício de qualquer 
natureza, desde que respeitado o Art. 3º da Lei 11.788/08. 

 

CLÁUSULA SÉTIMA – O ESTAGIÁRIO se compromete a: 

 

a) Realizar, com responsabilidade e esmero, as atividades que lhe forem atribuídas;  
b) Zelar pelos materiais, equipamentos e bens em geral do CONCEDENTE, que 

estejam sob os seus cuidados;  
c) Conhecer e cumprir os regulamentos e normas internas do CONCEDENTE, 

especialmente aquelas que resguardem a manutenção do sigilo das informações 
a que tiver acesso em decorrência do estágio;  

d) Apresentar, obrigatoriamente ao CONCEDENTE e à UFRN relatórios 
semestrais e final sobre o desenvolvimento das atividades realizadas;  

e) Manter conduta disciplinar de acordo com a moral e os bons costumes;  
f) Comunicar à CONCEDENTE e à UFRN quando houver conclusão ou 

interrupção do Curso;  
g) Responder pelas perdas e danos consequentes da inobservância das normas e 

condições estabelecidas neste Termo. 

 

CLÁUSULA OITAVA – O ESTAGIÁRIO será desligado do Estágio: 

 

a) Automaticamente, quando do término do Estágio.  
b) A qualquer tempo, no interesse ou conveniência do CONCEDENTE e/ou da 

UFRN;  
c) A seu pedido; 

d) Por descumprimento de cláusula do Termo de Compromisso; 

e) Quando houver conclusão ou interrupção do curso  
f) Depois de decorrida a terça parte do tempo previsto para a duração do estágio, se 

comprovada a insuficiência na avaliação de desempenho no órgão ou entidade ou na 
instituição de ensino;  

g) Pelo não comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, 
consecutivos ou não, no período de um mês, ou por trinta dias durante todo o 
período do estágio. 

 

CLÁUSULA NONA – Da Bolsa e Auxílio Transporte 

 

Quando se tratar de Estágio curricular Não Obrigatório ou Estágio Curricular Obrigatório 
Remunerado, o ESTAGIÁRIO receberá bolsa mensal no valor de R$ ________ (valor por extenso)  
e Auxílio Transporte diário, no valor de R$ ________ (valor por extenso), devendo respeitar o  
disposto na Orientação Normativa nº 07, de 30 de outubro de 2008, do Ministério de Estado do 
Planejamento, Orçamento e Gestão, quando o CONCEDENTE for Órgão Federal. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA – O ESTAGIÁRIO realizará as seguintes atividades: 

 

DESCREVER MINUCIOSAMENTE AS ATIVIDADES QUE O ESTAGIÁRIO IRÁ 
DESELVONVER. 

 

E por estarem assim justos e acordados, firmam o presente Termo de Compromisso em 03 
(três) vias de igual teor e forma. 



Natal-RN, __ de ___________ de _____ 
 
 
 
 

__________________________________ 

ESTAGIÁRIO 
 
 
 
 

__________________________________ 

CONCEDENTE 
 
 
 
 

__________________________________ 

SUPERVISOR DE CAMPO 
 
 
 
 

___________________________________ 

COORDENADOR DO CURSO 

UFRN 
 

 

___________________________________ 

ORIENTADOR 

UFRN 



ANEXO IV 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

DEPARTAMENTOS DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS CURSO DE TURISMO   

FORMULÁRIO DE 

 

AUTO-AVALIAÇÃO 
 

DE ESTÁGIO  
(A ser preenchido pelo próprio aluno, estagiário, em relação especificamente Ao estágio realizado)   

1 – SEUS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO  
1.1 Nome do Aluno (Estagiário): 

 1.2 Período Atual do Aluno:    Período do aluno (durante a realização do estágio):   Matrícula:  

 1.3 Área de Realização do Estágio:              

  ( ) Hotelaria   (   ) Operadora  ( ) Agência de Viagem  ( ) Eventos ( ) Restaurante (A&B) (   ) Parques  

  ( ) Órgãos Públicos (   ) Terceiro Setor/ONG´s  (  ) Base de Pesquisa ( ) Laboratório (  ) Outra_________________  

 1.4 Local do Estágio (Empresa ou Instituição):           

 1.5 Nome do responsável (na Empresa ou Instituição):         

 1.6 Cargo/Função do Responsável:         Contato (Tel.):  

 1.5 Início do Estágio (Data): ____/____/____  Término do Estágio (Data): Total de horas:  

         ____/____/____        

 1.6 Nível do Estágio (Disciplina): ( ) Estágio Supervisionado I  (   ) Estágio Supervisionado II  

 1.7 Situação do Estágio: ( ) Remunerado? (  ) Não-remunerado (   ) Ajuda        

 (especificar)_____________________________________         

 1.8 Funções/Atividades Exercidas (continuar no verso):          

 

Faça sua auto-avaliação em relação aos itens abaixo, marcando um “x” no valor correspondente): 

 2 – SUA POSTURA (Comportamento, Atitude)  Excelente  Ótimo  Bom  Regular  Fraco  Deficiente  

 2.1 Cortesia                     
                       

 2.2 Atenção                     
                       

 2.3 Clareza                     
                       

 2.4 Comunicação (interna/empresa e externa)                     
                      

 2.5 Relacionamento (interno/empresa e externo)                    
                      

 2.6 Atendimento (Pessoal, Telefônico, Virtual)                    
                       

 2.7 Informação (fornecida)                     
                       

 2.8 Confiabilidade                     
                       

 2.9 Segurança                     
                      

 2.10 Interesse                     
                      

 2.11 Dedicação                     
                      

 2.12 Disciplina                     
                      

 2.13 Responsabilidade                     
                      

 2.14 Apresentação (aparência/cumprimentos)                     
                      

 2.15 Assiduidade/Pontualidade                     
                        

   Média geral no item (Postura) →                    
                 

   Faça sua auto-avaliação em relação aos itens abaixo, marcando um “x” no valor correspondente):  

 3 – SEU DESEMPENHO (Performance)    Excelente  Ótimo Bom  Regular  Fraco  Deficiente  

 3.1 Aprendizado (tarefas, atividades, processo)                     
                       

 3.2 Execução das tarefas                     
                      

 3.3 Tempo de resposta ou resolução das atividades                    
                      

 3.4 Qualidade das tarefas/atividades desenvolvidas                    
                       

 3.5 Domínio das funções ou atividades                     
                       

 3.6 Iniciativa (visão, antecipação)                     
                       

 3.7 Criatividade                     
                      

 3.8 Segurança na resolução das tarefas/atividades                    
                       

 3.9 Soluções apresentadas                     
                      

 3.10 Nível de informação                     
                     

 3.11 Aplicação do conhecimento teórico-acadêmico                    
                     

 3.12 Atendimento (Pessoal, Telefônico, Virtual)                    
                        

   Média geral no item (Desempenho) →                    
              

 4 – SUA AUTO-AVALIAÇÃO FINAL  Excelente Ótimo Bom  Regular   Fraco  Deficiente  

 (Você acha que correspondeu às expectativas de 10 – 9,5 9,4 – 8,5 8,4 – 7,0   6,9–5  4,9–3  2,9–0  

 modo?)                     
                          
5 – ESPAÇO PARA SEUS ESCLARECIMENTOS, JUSTIFICATIVAS, OBSERVAÇÕES, SUGESTÕES (continuar no verso):  

 

 

Natal,  ______de_____________de________. ______/______/______. 

 

_________________________________________ ___________________________________ 

Assinatura do Aluno Estagiário (UFRN) Visto do Coordenador de Estágio do Curso (UFRN) 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS  
DEPARTAMENTOS DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS CURSO DE TURISMO   

FORMULÁRIO DE 

 

AVALIAÇÃO 
 

DE ESTÁGIO 
 

(A ser preenchido por representante da Empresa, Instituição, Órgão, ou Unidade onde foi realizado o estágio)   
1 – IDENTIFICAÇÃO  
1.1 Nome da Empresa ou Instituição:      

1.2 Área de Atuação da Empresa ou Instituição:      

  ( ) Hotelaria ( ) Operadora  (   ) Agência de Viagem  (   ) Eventos (  ) Restaurante (A&B) 

  ( ) Parques ( ) Órgãos Públicos   ( ) Terceiro Setor/ONG´s  (  ) Base de Pesquisa (  ) Outra_________________ 

1.3 Nome do Avaliador da Empresa ou Instituição:    

1.4 Cargo/Função:     RG nº:  Contato (Tel.) 

 1.5 Nome do Aluno (Estagiário) avaliado:      

1.6 Início do Estágio (Data):  Término do Estágio (Data):  Total de horas: 

____/____/____    ____/____/____    

1.7 Situação do Estágio: (   ) Remunerado? ( ) Não-remunerado  (   ) Ajuda___________________________________________ 

1.8 Funções/Atividades Exercidas:       
 

 

Avalie o estagiário no que se referem aos seguintes itens abaixo, marcando um “x” no valor correspondente): 

2 – POSTURA (Comportamento, Atitude) Excelente Ótimo Bom Regular Fraco Deficiente 

         

2.1 Cortesia        
         

2.2 Atenção        
         

2.3 Clareza        
        

2.4 Comunicação (interna/empresa e externa)       
        

2.5 Relacionamento (interno/empresa e externo)       
        

2.6 Atendimento (Pessoal, Telefônico, Virtual)       
         

2.7 Informação (fornecida)        
         

2.8 Confiabilidade        
         

2.9 Segurança        
         

2.10 Interesse        
         

2.11 Dedicação        
         

2.12 Disciplina        
         

2.13 Responsabilidade        
        

2.14 Apresentação (aparência/cumprimentos)       
         

2.15 Assiduidade/Pontualidade        
         

 Média geral no item (Postura) →         
Avalie o estagiário no que se referem aos seguintes itens abaixo, marcando um “x” no valor correspondente):  

3 – DESEMPENHO (Performance) Excelente   Ótimo   Bom    Regular    Fraco   Deficiente 

 
3.1 Aprendizado (tarefas, atividades, processo)  
3.2 Execução das tarefas  
3.3 Tempo de resposta ou resolução das atividades  
3.4 Qualidade das tarefas/atividades desenvolvidas  
3.5 Domínio das funções ou atividades  
3.6 Iniciativa (visão, antecipação)  
3.7 Criatividade  
3.8 Segurança na resolução das tarefas/atividades  
3.9 Soluções apresentadas  
3.10 Nível de informação  
3.11 Aplicação do conhecimento teórico-acadêmico  
3.12 Atendimento (Pessoal, Telefônico, Virtual)  

Média geral no item (Desempenho) →  
 

4 – AVALIAÇÃO FINAL  
(O estagiário correspondeu às expectativas de modo?)  

 
Excelente 

10 – 9,5  

 
 

Ótimo Bom 

9,4 – 8,5 8,4 – 7,0 

  

 
Regular 

6,9-5 

 
Fraco Deficiente 

4,9-3 2,9-0  

 
5 – ESPAÇO PARA ESCLARECIMENTOS, EXPLICAÇÕES, OBSERVAÇÕES, SUGESTÕES (continuar no verso):  

 

 

Natal,  _____de______________de_______. ______/______/______. 
 

_________________________________________ ___________________________________  
Assinatura e Carimbo do Responsável (Empresa/Instituição) Visto do Coordenador de Estágio do Curso (UFRN) 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 26/08/2022

RESOLUÇÃO Nº 1/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 31/08/2022 11:00 )
GUILHERME BRIDI

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###427#7

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ufrn.br/documentos/ 1 2022
, data de emissão:  e o código de verificação: RESOLUÇÃO 31/08/2022 b2253cc5ad



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO 

CERTIDÃO Nº 7/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 23077.116247/2022-72Nº do Protocolo:
Natal-RN, 30 de agosto de 2022.

Certifico que a Resolução de Estágio 02/2022 do Curso de Turismo, atualizando a Resolução 02/2019, foi aprovada por
unanimidade, na 5º Reunião Ordinária do Colegiado do Curso de Turismo ocorrida no dia 26 de agosto de 2022.

(Assinado digitalmente em 30/08/2022 20:53)
GUILHERME BRIDI

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###427#7

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 7 2022
, data de emissão:  e o código de verificação: CERTIDÃO 30/08/2022 e4ec3f5504



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 30/08/2022

CERTIDÃO Nº 8/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 31/08/2022 11:00 )
GUILHERME BRIDI

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###427#7

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ufrn.br/documentos/ 8 2022
, data de emissão:  e o código de verificação: CERTIDÃO 31/08/2022 07928d20b6



 

 

NOTA DE APENSAÇÃO 

 

 

 

  Segue apensado a este Projeto Pedagógico de Curso o processo 

SIPAC n°  23077.127827/2022-95, de origem da COORDENAÇÃO DO 

CURSO DE TURISMO (16.12), com a demanda: REGULAMENTAÇÃO 

ATRAVÉS DA RESOLUÇÃO DE CARGA HORÁRIA 

EXTENSIONISTA PREVISTA NO PPC, conforme estabelecido pela 

Resolução n° 006/2022 – CONSEPE, de 26/04/2022, publicada no Boletim 

de Serviço n° 77/2022, de 02/05/2022. 

   

 

 

 

Natal – RN, 24 de novembro de 2022. 

 



 
Serviço Público Federal 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS 

PROCESSO 
23077.127827/2022-95

 
Cadastrado em 21/09/2022

 

Processo disponível para recebimento com
código de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO turismoccsa@gmail.
com

1612

 Tipo do Processo:
REGIMENTOS. REGULAMENTOS. ESTATUTOS. ORGANOGRAMAS. ESTRUTURAS. RESOLUÇÕES

 Assunto do Processo:
NÃO DEFINIDO

 Assunto Detalhado:
REGULAMENTAÇÃO ATRAVÉS DA RESOLUÇÃO DE CARGA HORÁRIA EXTENSIONISTA PREVISTA NO PPC

 Unidade de Origem:
COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO (16.12)

 Criado Por:
RITA DE KASSIA DA SILVA

 Observação:
---

MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS

Data Destino

21/09/2022 PROEX - COORDENADORIA DE AÇÕES EDUCACIONAIS 
(11.04.00.03)

27/09/2022 COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO (16.12)

05/10/2022 PROEX - COORDENADORIA DE AÇÕES EDUCACIONAIS 
(11.04.00.03)

07/10/2022 COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO (16.12)

07/10/2022 PROEX - COORDENADORIA DE AÇÕES EDUCACIONAIS 
(11.04.00.03)

10/10/2022 PROGRAD - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO 
PEDAGÓGICO (DDPED) (11.03.05)

10/10/2022 DDPED - DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS 
(11.03.05.03)

11/10/2022 COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO (16.12)

10/11/2022 DDPED - DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS 
(11.03.05.03)

17/11/2022 COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO (16.12)

23/11/2022 DDPED - DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS 
(11.03.05.03)

Data Destino

SIPAC | Superintendência de Tecnologia da Informação - | | Copyright © 2005-2022 - UFRN - sipac03-producao.info.
ufrn.br.sipac03-producao

Para visualizar este processo, entre no  em  e acesse a Consulta de Portal Público https://sipac.ufrn.br/public
Processos.



Visualizar no Portal Público



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
 
 
 

RESOLUÇÃO Nº 01-2022 –COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM 

TURISMO UFRN (Campus Natal), de 26 de Agosto de 2022. 
 
 
 

Regulamenta a inserção da carga horária extensionista no 

percentual mínimo de 10% em relação à carga horária total 

do curso de Graduação em Turismo. 
 
 
 

CONSIDERANDO o princípio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e 

extensão, previsto no art. 207 da Constituição Federal de 1988; 
 

CONSIDERANDO a concepção de currículo estabelecida na Lei de Diretrizes 

e Bases da Educação (Lei Federal no 9.394/96); 
 

CONSIDERANDO as diretrizes da extensão universitária previstas na 

Resolução no 077/2017-CONSEPE, de 27 de junho de 2017, que dispõe sobre 

as modalidades e ações de extensão universitária na Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte - UFRN, publicada no Boletim de Serviço no 021/2017, de 

30 de junho de 2017; 
 

CONSIDERANDO a 7ª estratégia para cumprimento da meta 12 do Plano 

Nacional de Educação (Lei no 13.005, de 25 de junho de 2014); 
 

CONSIDERANDO a Resolução nº 07 – CNE/CES – MEC, de 18 de dezembro 

de 2018, que institui as Diretrizes para as Políticas de Extensão da Educação 

Superior Brasileira; 
 

CONSIDERANDO a Resolução no 171/2013-CONSEPE, de 05 de novembro de 

2013, publicada no Boletim de Serviço no 221/2013, de 22 de novembro de 2013; 
 

CONSIDERANDO a Resolução no 037/2019-CONSEPE, de 23 de abril de 

2019, que aprovou alterações na Resolução no 171/2013-CONSEPE, de 05 de 

novembro de 2013, que aprova o Regulamento dos Cursos Regulares de 

Graduação da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN; 
 

CONSIDERANDO a Resolução no 006/2022-CONSEPE, de 26 de abril de 

2022, que aprova o Regulamento de  Extensão da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte – UFRN. 

 

 

 

 

 



RESOLVE: 
 

CAPÍTULO I 
 

DA CONCEPÇÃO E DOS OBJETIVOS 
 
 

 

Art. 1º A presente resolução trata da creditação da carga horária extensionista 

no percentual mínimo de 10% (287 horas) em relação à carga horária total do 

curso de Graduação em Turismo constante no Projeto Político pedagógico 

vigente, a qual atualmente é 2.865 horas. 
 

Art. 2º As atividades acadêmicas de extensão dos cursos de graduação são 

aquelas que se integram à estrutura curricular, constituindo-se em processo 

educativo, interdisciplinar, cultural, científico e tecnológico que articula o ensino 

e a pesquisa de forma indissociável para viabilizar relações transformadoras 

entre a Universidade e os outros setores da sociedade, por meio da produção e 

da aplicação do conhecimento. 
 

Parágrafo único. São consideradas ações de extensão as intervenções que 

envolvam diretamente a comunidade externa e que estejam vinculadas à 

formação do estudante. 
 
 
 

CAPÍTULO II 
 

DA INSERÇÃO CURRICULAR DAS AÇÕES DE EXTENSÃO NO PROJETOS  
PEDAGÓGICO 

 
 

 

Art. 3º - A inserção curricular das ações de extensão previstas nessa resolução  

é de fundamental relevância para a formação dos profissionais da área e tem 

como principais objetivos: 
 

I - ampliar e consolidar o exercício da indissociabilidade entre ensino, 

pesquisa e extensão, assegurando a dimensão acadêmica da extensão 

na formação dos estudantes; 
 

II - aproximar e relacionar conhecimentos populares e científicos, por 

meio de ações acadêmicas que articulem a Universidade com os modos 

de vida das comunidades; 
 

III – estimular a formação em extensão no processo educativo dos 

estudantes, proporcionando desenvolvimento profissional integral 

alinhado às necessidades da sociedade; 
 

IV - fortalecer a política de responsabilidade social do curso de 

graduação em Turismo. 



CAPÍTULO III 
 

ESTRUTURA DA OFERTA EM AÇÕES DE EXTENSÃO 
 
 
 

Art. 4
o
 – A inserção curricular das ações de extensão no projeto pedagógico do 

curso de Turismo terá um total de 300h e se dará por meio de: 
 

I- Componentes curriculares, dos tipos: 
 

a) Disciplinas; 
 
 
 

§ 1º - É permitido aos estudantes de graduação em Turismo participar de 

quaisquer outras ações de extensão desenvolvidas no curso ou em outros 

setores da UFRN, respeitados as áreas de atuação do turismólogo. 
 

§ 2º Fica assegurada a todos os estudantes do curso de graduação em 

Turismo a possibilidade de integralizar ao menos 10% (dez por cento) da carga 

horária do curso por meio de realização de ações de extensão. 
 

§ 3º O descumprimento do percentual mínimo de 10% (dez por cento) em 

ações de extensão pelo discente não pode ser impeditivo para a conclusão do 

curso de graduação em Turismo. 

 
§ 4º Além das disciplinas já existentes no currículo do curso, a proposta prevê 

também a criação da disciplina “Práticas de Extensão em Turismo”, com CH 

total de 60h. 
 
 
 

 

Parágrafo único. Os componentes curriculares extensionistas e as respectivas 

cargas horárias estão especificados de acordo com o ANEXO I, desta 

Resolução; 
 
 
 

CAPÍTULO IV 
 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS 
 
 

 

Art. 5
o
. Esta Resolução entra em vigor a partir da data de sua publicação. 

 

 

Natal, 26 de Agosto de 2022. 
 

Assinatura 
 

Coordenador do Curso 



 
 

ANEXO I À RESOLUÇÃO Nº 01, DE 26 DE AGOSTO DE 2022 
 
 
 

 

Quadro 01 – Carga Horária de Extensão 

 

Componente Nome/código Dimensão Carga Carga  

Curricular   horária horária de 

   total Extensão  

      
      

Disciplina Consultoria Turística Obrigatória 60 30  

 (DTU 2009)     
      

Disciplina Gestão de Eventos Obrigatória 60 30  

 (DTU 2021)     
      

Disciplina Planejamento Turístico Obrigatória 60 30  

 I (DTU 1116)     
      

Disciplina Planejamento Turístico Obrigatória 60 30  

 II (DTU 1627)     
      

Disciplina Agências de Viagens e Obrigatória 60 30  

 Elaboração de     

 Roteiros (DTU 2004)     
      

Disciplina Gestão de Obrigatória 60 30  

 Empreendimentos     

 Turísticos (DTU 1417)     
      

Disciplina Lazer e Obrigatória 60 30  

 Entretenimento (DTU     

 1110)     
      

Disciplina Cerimonial e Protocolo Optativa 60 30  

 (DTU 1125)     
     

Disciplina 
Práticas de Extensão em 

Turismo(a ser criada)  Optativa 60      60  

    Total: 300h 



ANEXO II – FORMULÁRIOS DE CARACTERIZAÇÃO DOS COMPONENTES 
CURRICULARES RELATIVOS À RESOLUÇÃO Nº 01, DE 22 DE AGOSTO DE 2022 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2004  
NOME: AGÊNCIA DE VIAGENS E ELABORAÇÃO DE ROTEIROS  
MODALIDADE DE OFERTA:( X ) Presencial( ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco (  ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma  
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    
 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   

DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            
             



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  

 ORIENTADA - A    

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA             

 DISCENTE  

- - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 ORIENTADA     
 EXTENSIONISTA - A    
             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 TOTAL     
               
               

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou          

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou       

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA       
             

      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0007 AGÊNCIAS DE VIAGENS E PLANEJ. DE ROTEIROS TURÍSTICOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e definições. Evolução histórica das agências de viagem e seu contexto no mercado turístico. Funções e 
atividades das agências de viagens. Classificação das agências. Estrutura organizacional e administrativa. Rotinas 
operacionais. Glossário específico. Fornecedores de produtos turísticos. Legislação específica. Perfil do profissional 
de agências de viagens. Tendências e perspectivas do mercado. Elaboração de roteiros turísticos. Desenvolvimento 
de prática extensionista 

 
 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ABRANJA, N., ALCÂNTARA, A., BRAGA, C., MARQUES, A., NUNES, R. Gestão de Agências de Viagens e Turismo.  
Lisboa: Lidel, 2012.  
BRAGA, D. (Org.) Agências de Viagens e Turismo: práticas de mercado. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2008.  
CANDIOTO, M. Agências de Turismo no Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012.  
PETROCCHI, M.; BONA, A. Agências de Turismo: planejamento e gestão. São Paulo: Futura, 2003. 
RAMOS, S. (ORG.) Planejamento de roteiros turísticos. Porto Alegre: Asterisco, 2012.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ATHENIENSE, L. A responsabilidade jurídica das agências de viagem. Belo Horizonte: Del Rey, 2004. 
BRIDI, G.; SANTOS, M. Formação e atuação do turismólogo no cenário das agências de turismo. Porto Alegre:  
EdiPUCRS, 2012.  
MAMEDE, G. Agências, viagens e excursões: regras jurídicas, problemas e soluções. Barueri, SP: Manole, 2003.  
TOMELIN, C. Mercado de agências de viagens e turismo: como competir diante das novas tecnologias. São Paulo: 
Aleph, 2001.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 
 
 
 
 

, de de  
(Local)  

 
 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1125  
NOME: CERIMONIAL E PROTOCOLO  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) ( 
) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)   

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  
 ORIENTADA     
              

 EXTENSIONISTA - A             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 TOTAL     
               
               

             

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

               
             

      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

             

             

      EQUIVALÊNCIAS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Noções conceituais de cerimonial e protocolo. Cerimonial e suas áreas de atuação. Ordem geral de precedência. 
Formas de tratamento. Discursos e pronunciamentos. Tipos de atos e solenidades. Símbolos nacionais. Composição 
de bandeiras. Tipos e organização de mesas. Normas do cerimonial público. O papel do cerimonial nos eventos. 
Elaboração de roteiros para solenidades. Cerimonial universitário. Cerimonial militar. Desenvolvimento de prática 
extensionista. 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
LUZ, Olenka Ramalho. Cerimonial, protocolo e etiqueta- introdução ao cerimonial do Mercosul: Argentina e Brasil. 
São Paulo: Saraiva, 2005. 
SALGADO, Paulo Regis. Protocolo, cerimonial e etiqueta em eventos. São Paulo: Paulus, 2010.  
VELOSO, Dirceu. Organização de eventos e solenidades. Goiânia: AB, 2001.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BETTEGA, M. L. (org). Eventos e cerimonial: simplificando as ações. 4. ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2006.  
COBRA, R. Q. Boas maneiras, etiqueta e cerimonial: suas definições e seu lugar na filosofia. Brasília: Vali, 2002.  
LUKOWER, Ana. Cerimonial e protocolo. 3. ed. São Paulo: Contexto, 2009.  
MARTIN, Vanessa. Manual prático de eventos. São Paulo: Atlas, 2007. 
MARTINEZ, Marina. Cerimonial para executivos: guia para execução e supervisão de eventos empresariais. 4. ed.  
Porto Alegre: Dora Luzzatto, 2006.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
(  ) Obrigatório ( X ) Optativo ( ) Complementar 



 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2009  
NOME: CONSULTORIA TURÍSTICA  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - - 
 

 TOTAL  
            
            

             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou  
DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou  
TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   
 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0036 CONSULTORIA TURÍSTICA  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e fundamentos. Tipologia e modelos de consultoria. Mudança organizacional e empresarial. Definições 
estratégicas de mercado, negócio, cliente e produto, aplicados ao turismo. Consultoria como campo de trabalho do 
turismólogo. Código de ética do consultor. Diagnóstico organizacional. Propostas e projetos de consultoria em 
turismo. Perfil do consultor turístico. Desenvolvimento de prática extensionista. 

 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina 
ou Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BERTI, A. Consultoria e diagnóstico empresarial: teoria e prática. 2. ed. Curitiba: Juruá, 2012.  
BLOCK, P. Consultoria Infalível: um guia prático, inspirador e Estratégico. 3. ed. São Paulo: M. Books. 2012.  
CONCISTRÉ, L. Consultoria: um guia para a profissão. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012.  
CROCCO, L; GUTTMANN, E. Consultoria empresarial. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
OLIVEIRA, D. Manual de consultoria empresarial: conceitos, metodologia e práticas. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2012.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BLOCK, P. Consultoria: o desafio da liberdade. 2. ed. São Paulo: Pearson Education do Brasil, 2004. MERRON,  
K. Dominando consultoria. São Paulo: M. Books, 2007. 
COELHO, J. Diário de um consultor. São Paulo: Atlas, 2013.   

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



, de de  
(Local)  

 
 
 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1417  
NOME: GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS  
MODALIDADE DE OFERTA:( X ) Presencial( ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco (  ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma  
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - - 
 

 TOTAL  
            
            

             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou  
DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou  
TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   

 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0005 GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos, categorias e características dos empreendimentos turísticos. Especificidades do mercado turístico. 
Conceitos e funções básicas da gestão: planejamento, organização, direção e controle. Os setores da administração 
e suas respectivas funções. Gestão estratégica: definições e processos. Ferramentas de planejamento e gestão 
organizacional. Indicadores de desempenho organizacional. Plano de negócios: definições e funções. 
Desenvolvimento de prática extensionista. 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ATELJEVIC, J.; PAGE, S. J.; ALMEIDA, M. V. Turismo e Empreendedorismo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 
CHIAVENATO, Idalberto. Administração: teoria, processo e prática. 4.ed. São Paulo: Elsevier, 2007.  
LASHEY, Conrad; SPOLON, Ana Paula. Administração de pequenos negócios de hospitalidade: guia do gestor. Rio  
de Janeiro: Elsevier, 2011.  
POWERS, Tom; BARROWS, Clayton W. Administração no setor de hospitalidade: turismo, hotelaria, restaurante. 
São Paulo: Atlas, 2004.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP: EDUSC, 2003. 
BARBOSA, L. G. M.; ZOUAIN, D. M. (Orgs.). Gestão em turismo e hotelaria: experiências públicas e privadas: São  
Paulo: Aleph, 2004.  
PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestão. 2.ed. São Paulo: Pearson Prentice hall, 2009.  
PORTER, M. E. Vantagem competitiva: criando e sustentando um desempenho superior. Rio de Janeiro: 
Elsevier, 1989. 
SANTOS, C. H. Organizações e turismo. Caxias do Sul: EDUCS, 2004. TAVARES,  
M. C. Gestão estratégica. 2. ed. São Paulo: Altas, 2008.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 
 

 

, de de  
(Local)  

 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2021  
NOME: GESTÃO DE EVENTOS  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - - 
 

 TOTAL  
            
            

             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou  
DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou  
TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA  

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   

 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0012 GESTÃO DE EVENTOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Evolução histórica dos eventos. Conceito, classificação e tipologia dos eventos. As fases de um evento. 
Planejamento, organização e implementação de eventos. As comissões de um evento e suas funções. Elaboração 
de projetos de eventos. A empresa de eventos: organização e funcionamento. A importância do turismo de 
eventos. Processo de captação de eventos. Calendário de eventos. Cerimonial e protocolo. Desenvolvimento de 
prática extensionista. 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina 

ou Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BRITTO, J.; FONTES, N. Estratégias para eventos: uma ótica do marketing e do turismo. São Paulo: Aleph, 2002.  
MARTIN, Vanessa. Manual prático de eventos. São Paulo: Atlas, 2007.  
MATIAS, Marlene. Organização de eventos: procedimentos e técnica. 5.ed. Barueri: Manole, 2010.  
ZANELLA, L. Cs. Manual de organização de eventos: planejamento e operacionalização. 4.ed. São Paulo: Atlas, 
2010. 
ZITTA, Carmem. Organização de eventos: da ideia à realidade. Brasília: Senac DF, 2007.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ANDRADE, Renato Brenol. Manual de eventos. 2.ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2002. CESCA,  
Cleuza G. Gimenes. Organização de eventos. São Paulo: Summus, 1997.  
FORTES, W. G.; SILVA, M. B. R. Eventos: estratégias de planejamento e execução. São Paulo: Summus, 2011. 
GIACAGLIA, M. C. Eventos: como criar, estruturar e captar recursos. São Paulo: Cengage Learning, 2011. 
GIACAGLIA, M. C. Organização de eventos: teoria e prática. São Paulo: Cengage Learning, 2008.  

 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 

 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1110  
NOME: LAZER E ENTRETENIMENTO  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  
 ORIENTADA     
              

 EXTENSIONISTA - A             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 TOTAL     
               
               

             

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

               

             
      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DEF0072 LAZER, ANIMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO HUMANO  
TUR0032 ANIMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO HUMANO  
DEF0020 TEORIA DO LAZER  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Contexto histórico-cultural do lazer. Conceitos, concepções e significados do lazer. Propriedades e funções do lazer. 
Lazer e desenvolvimento humano. Lazer e educação. Lazer e trabalho. Formas e tipos de lazer. Espaços e 
equipamentos de lazer. Atividades de lazer e recreação. Relação entre lazer e turismo. Animação turística. Perfil do 
profissional de lazer. Desenvolvimento de prática extensionista.  

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CAMARGO, L. O. L. O que é lazer. São Paulo: Brasiliense, 2003. 
DUMAZEDIER, J. Sociologia empírica do lazer. São Paulo: Perspectiva, 1999.  
MARCELLINO, N. C. Estudos de lazer: uma introdução. 4. ed. Campinas: Autores Associados, 2006.  
MELO, V. A.; ALVES JR, E. D. Introdução ao Lazer. 2. ed. Barueri, SP: Manole, 2012. 
TORRES, Zilah Barbosa. Animação turística. 3. ed. São Paulo: Roca, 2004.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BRUHNS, H. T. (org) Introdução aos estudos de lazer. Campinas: Editora Unicamp, 1997. DUMAZEDIER, 
J. Lazer e cultura popular. São Paulo: Perspectiva, 1974. 
DUMAZEDIER, J. A revolução cultural do tempo livre. São Paulo: Estúdio Nobel / SESC. 1994. MORENO,  
G. Jogos e Contestes. Rio de Janeiro: Sprint, 1997.  
ROLIM, L. C. Educação e Lazer: a aprendizagem permanente. São Paulo: Ática: 1989. CAVALLARI,  
V. R. Trabalhando com Recreação. São Paulo: Ícone, 2001.  
MARCELLINO. N. C. Lazer e Humanização. Campinas: Papirus, 1995. 
MARCELLINO. N. C. (org). Políticas públicas de lazer. Campinas: Alínea, 2008.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 1°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



, de de  
(Local)  

 
 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO DIRETORIA DE 

DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1116  
NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO I  

 MODALIDADE DE OFERTA:    ( x ) Presencial (  ) A Distância 
  

 TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
 (x ) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

 ( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

 ( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Coletiva) 
 ( ) Estágio(Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Autônoma) 

 ( ) Estágio (Atividade de Orientação Coletiva)   
      

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR: 

  
PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 

     Formas de Participação Docente e Discente nos   
      Subtipos de Atividades Acadêmicas    

  

Disciplina Módulo Bloco 

        

       
Atividade 

  
     

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

     
Autônoma 

  

            

             
     Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

     Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

     Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

 CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - - 
  

 DE AULA TEÓRICA -   
 PRESENCIAL            
             

 CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - - 
  

 DE AULA PRÁTICA -   
 PRESENCIAL            
             

 CARGA HORÁRIA            

 DE AULA 

30 - - - - - - - -   

 EXTENSIONISTA -   

 PRESENCIAL            

 CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
 DE AULA TEÓRICA -   
            

 A DISTÂNCIA            
             

 CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
 DE AULA PRÁTICA-   
            

 A DISTÂNCIA            
             

 CARGA HORÁRIA            

 DE AULA - - - - - - - - -   

 EXTENSIONISTA - A   

 DISTÂNCIA            

 CARGA HORÁRIA            

 DISCENTE - - - - - - - - -   

 ORIENTADA -   

 PRESENCIAL            

 CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
 DISCENTE   
            

 ORIENTADA            
             



  
Carga Horária de Orientação Docente 

(preencher quando do tipo Atividade 

Acadêmica) 

 

-  

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 

 PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 
 

 
CÓDIGOS 

 
CORREQUISITOS  

NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

 
 

 EQUIVALÊNCIAS   
CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES  

DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO  

TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO  
    

    
     

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e fundamentos do planejamento turístico. Evolução do planejamento turístico. Princípios, classificações, 
dimensões e tipos de planejamento turístico. Fases e etapas do planejamento, organização e gestão do turismo. 
Metodologias, instrumentos e tecnologias de apoio ao planejamento turístico. Inventário turístico. 
Desenvolvimento de prática extensionista.  

 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 

BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: 

Papirus, 2005. 

BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: 

Elsevier, 2007. 

HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo:  
Contexto, 2004. MOLINA, S. Turismo: metodologia e planejamento. Bauru, SP: Edusc, 2005. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP:  

 EXTENSIONISTA -           
 PRESENCIAL           

            
 CARGA HORÁRIA           

 DISCENTE - - - - - - - - -  

 ORIENTADA - A  

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA           

 DISCENTE - - - - - - - - -  
 ORIENTADA  
           

 EXTENSIONISTA - A           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - - 
 

 TOTAL  
            

            

            
            



EDUSC, 2003. 

BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006.  
DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo:  
Atlas, 2008.  
PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998. 

RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 

1997. SWARBROOKE, J. Turismo sustentável. São Paulo: Aleph, 2000.  
VALLS, J. Gestão integral de destinos turísticos sustentáveis. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2006  

 
 
 
 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório ( ) Optativo ( ) Complementar  

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 

(Local) 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1627  
NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO II  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - - 
 

 TOTAL  
            
             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1116 PLANEJAMENTO TURÍSTICO I ou  
DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO ou  
TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

 

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   
 

 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0110 PLANEJAMENTO TURÍSTICO II  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Modelos de planejamento turístico. Diagnóstico. Análise SWOT. Metodologia de hierarquização e priorização dos 
atrativos turísticos. Prognóstico. Análise de potencialidades. Objetivos, estratégias e metas do plano de 
desenvolvimento turístico. Planos, programas e projetos turísticos. Mecanismos de avaliação e monitoramento. 
Desenvolvimento de prática extensionista.  

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina 
ou Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006.  
BOULLON, Roberto. Planificación del espacio turístico. México: Trillas, 1991. 
DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo: Atlas, 2008.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: Papirus, 2005. 
BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.  
HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2004.  
MOLINA E., Sergio. Planificación integral del turismo. México: Trillas, 1991.  
PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998.  
RUCHMANN, Doris van de Meene; SOLHA, Karina Toledo (Orgs.). Planejamento Turístico. Barueri/SP: Manole, 
2006.  
RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 1997. 
YAZIGI, Eduardo. A alma do lugar. São Paulo: Contexto, 2001. 



 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 6°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar  
 
 

 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR:   
NOME: PRÁTICAS DE EXTENSÃO EM TURISMO  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) ( 
) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)   

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

60 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  
 ORIENTADA     
              

 EXTENSIONISTA - A             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 TOTAL     
               
               

             

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

               
             

      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

             

             

      EQUIVALÊNCIAS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Desenvolvimento de prática extensionista. 
 

 

 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 

COELHO, Geraldo Ceni. O papel pedagógico da extensão universitária. Revista Em Extensão, v. 13, n. 2, p. 11-24, 2014. 
GADOTTI, Moacir. Extensão universitária: para quê. Instituto Paulo Freire, v. 15, p. 1-18, 2017. 
PIETROVSKI, Eliane Fernandes et al. A prática extensionista em uma universidade pública federal. Extensio: Revista 
 Eletrônica de Extensão, v. 15, n. 29, p. 2-19, 2018. 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
DE SOUSA SANTOS, João Henrique; ROCHA, Bianca Ferreira; PASSAGLIO, Kátia Tomagnini. Extensão universitária e 

formação no ensino superior. Revista Brasileira de Extensão Universitária, v. 7, n. 1, p. 23-28, 2016. 
HENNINGTON, Élida Azevedo. Acolhimento como prática interdisciplinar num programa de extensão universitária. 
Cadernos de Saúde Pública, v. 21, p. 256-265, 2005. 
RODRIGUES, Andréia Lilian Lima et al. Contribuições da extensão universitária na sociedade. Caderno de Graduação-
Ciências Humanas e Sociais-UNIT-SERGIPE, v. 1, n. 2, p. 141-148, 2013. 
 

 
  
 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
(  ) Obrigatório ( X ) Optativo ( ) Complementar 



 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 
 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 26/08/2022

RESOLUÇÃO Nº 2/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 21/09/2022 13:01 )
GUILHERME BRIDI

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###427#7

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ufrn.br/documentos/ 2 2022
, data de emissão:  e o código de verificação: RESOLUÇÃO 21/09/2022 5fd273f0a7



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO 

ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO Nº 6/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 23077.118930/2022-44Nº do Protocolo:
Natal-RN, 05 de setembro de 2022.

ATA DA 5ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DO CURSO DE TURISMO/2022

No dia vinte e seis de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, às 9h30 de forma remota, foi realizada
a Quinta Reunião Ordinária do Colegiado do Curso de Turismo, na modalidade virtual, sob a
presidência do Coordenador do Curso de Turismo, o professor GUILHERME BRIDI. A reunião
contou com a presença dos seguintes membros titulares, os professores: Mozart Fazito Rezende
Filho, Andréa Virgínia Sousa Dantas, Michel Jairo Vieira da Silva, Stella Magaly de Andrade Sousa
e Wilker Ricardo de Mendonça Nóbrega. Também se encontravam presentes os membros suplentes:
Ricardo Lanzarini Gomes e Silva, Erica Priscilla Carvalho de Lima Machado, Gabriel Martins de
Araújo Filho, Luiz Augusto Machado Mendes Filho, Mauro Lemuel de Oliveira Alexandre, Lissa
Valéria Fernandes Ferreira e as professoras Regina Ferreira de Araujo, Raquel Fernandes de Macedo
e Jessyca Rodrigues Henrique da Silva e a servidora técnico-administrativa Rita de Kássia da Silva.
Enquanto representação discente estava presente a aluna Camilly Myllena Lima Alves de Andrade.
As docentes Josemery Araujo Alves, Leilianne Michelle Trindade da Silva Barreto e Erica Dayane
Chaves Cavalcante justificaram ausência. Considerando a presença do número inteiro que se segue ao
da metade do total dos membros que integralizam o Colegiado, o presidente abriu a sessão. 1.
Assunto: Definição de comissão para análise de cumprimento de estágio obrigatório mediante
comprovação de experiências profissionais. Os professores Guilherme, Stella e Michel, se
prontificaram a participar da comissão, sendo o primeiro presidente. A comissão foi aprovada por
unanimidade. 2. Assunto: Proposta de alteração do artigo 17 da Resolução 02/2019 de Estágio. A
proposta visa à possibilidade da utilização do estágio não obrigatório, para cumprir o estágio
supervisionado, através do pedido de dispensa, conforme regulamento de graduação. A proposta da

3. Apreciação da minuta de Resolução deresolução de estágio foi aprovada por unanimidade. 
Extensão. O professor Guilherme explicou a construção do documento, que por determinação do
CONSEPE precisa ter no mínimo 10% de carga horária de extensão, vigente a partir de 2023. Sendo
assim, na minuta foram incluídas as disciplinas que já tinham a característica de ofertar extensão e a
criação de uma disciplina optativa, cada uma com seu respectivo percentual de extensão. Minuta de
Resolução de Extensão aprovada por unanimidade. 4. Informes Gerais. Detalhou as datas importantes
do semestre 2022.2 e o cronograma de TCC 2. Reforçou a importância, de nas primeiras semanas se
trabalhar os planos de ensino. Comunicou que as reservas de transportes devem ser feitas ao
Departamento. Informou a data da acolhida oficial aos ingressantes, prevista para acontecer nos dias
12 e 13 de setembro e a data da prova Enade, que ocorrerá dia 27 de novembro, com 73 concluintes
inscritos e que diversas ações de preparação e motivação ocorrerão ao longo do semestre. Nesse
momento, o professor Gabriel enfatizou a importância de questões formato Enade nas avaliações.
Também informou a data da Semana pedagógica, que acontecerá no formato presencial de 20 a 23 de
setembro. Às 10h45 agradecendo a presença de todos, Guilherme Bridi, Coordenador do Curso de
Turismo, presidente da Reunião, deu por encerrada a mesma. Nada mais tendo a constar, eu, Rita de
Kássia da Silva, Secretária da Coordenação do Curso de Turismo, após a assinatura do presidente,
assino a presente ata.



(Assinado digitalmente em 06/09/2022 06:20)
ANDREA VIRGINIA SOUSA DANTAS

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###439#9

(Assinado digitalmente em 05/09/2022 20:57)
ERICA PRISCILLA CARVALHO DE LIMA MACHADO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###436#5

(Assinado digitalmente em 05/09/2022 11:40)
GABRIEL MARTINS DE ARAUJO FILHO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###590#4

(Assinado digitalmente em 05/09/2022 12:30)
GUILHERME BRIDI

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###427#7

(Assinado digitalmente em 13/09/2022 19:32)
LISSA VALERIA FERNANDES FERREIRA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###752#6

(Assinado digitalmente em 06/09/2022 15:24)
LUIZ AUGUSTO MACHADO MENDES FILHO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###017#8

(Assinado digitalmente em 19/09/2022 13:35)
MICHEL JAIRO VIEIRA DA SILVA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###925#4

(Assinado digitalmente em 19/09/2022 20:58)
MOZART FAZITO REZENDE FILHO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###782#1

(Assinado digitalmente em 05/09/2022 17:02)
RICARDO LANZARINI GOMES SILVA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###302#9

(Assinado digitalmente em 06/09/2022 09:14)
RITA DE KASSIA DA SILVA

AUXILIAR EM ADMINISTRACAO 

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###193#7

(Assinado digitalmente em 06/09/2022 16:51)
STELLA MAGALY DE ANDRADE SOUSA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###788#6

(Assinado digitalmente em 05/09/2022 17:29)
WILKER RICARDO DE MENDONCA NOBREGA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###060#6

(Assinado digitalmente em 06/09/2022 09:22)
CAMILLY MYLLENA LIMA ALVES DE ANDRADE

DISCENTE

Matrícula: 2021######9

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 6 2022
, data de emissão:  e o código de verificação: ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO 05/09/2022 07f3439f74



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 05/09/2022

ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO Nº 7/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 21/09/2022 13:01 )
GUILHERME BRIDI

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###427#7

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ufrn.br/documentos/ 7 2022
, data de emissão:  e o código de verificação: ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO 21/09/2022 6359c9543e



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO 

DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO Nº 1/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 21 de setembro de 2022.

Encaminha-se o processo para as devidas providências e solicita-se a apensão do processo ao Projeto Pedagógico do
Curso de Turismo.

(Assinado digitalmente em 21/09/2022 13:01)
GUILHERME BRIDI

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###427#7

Processo Associado: 23077.127827/2022-95

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 1
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2022 DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO 21/09/2022

13120606b7



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PROEX - COORDENADORIA DE AÇÕES EDUCACIONAIS 

PARECER Nº 7545/2022 - CAE/PROEX (11.04.00.03) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 27 de setembro de 2022.

O Processo 23077.127827/2022-95 trata da inserção, por meio de Resolução, de carga 

horária extensionista ao Projeto Pedagógico do CURSO DE TURISMO, do Centro de 

Ciências Sociais Aplicadas - CCSA, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte 

(UFRN). O referido processo foi analisado conforme a Resolução 006/2022 - CONSEPE, que 

regulamenta a inserção curricular das ações de extensão universitária nos cursos de graduação 

da UFRN. A proposta está bem apresentada e adequada às diretrizes vigentes. Solicitamos o 

cumprimento de duas recomendações, necessárias para a integralidade do processo, conforme 

segue:

 

O cadastro, no sistema, do componente curricular de carga horária extensionista 

identificado como "Prática de Extensão em Turismo".

 
 

Considerando que o componente supracitado é integral de Extensão, solicita-se a 

descrição ementária de conteúdos e/ou competências e/ou habilidades curriculares para 

cujo desenvolvimento este componente está destinado.

 

Considerando o exposto, sou de parecer favorável à aprovação da proposta, condicionada ao 

cumprimento dos ajustes indicados.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 27/09/2022 09:54)
NEREIDA SOARES MARTINS

COORDENADOR - TITULAR

CAE/PROEX (11.04.00.03)

Matrícula: ###537#5
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PROEX - COORDENADORIA DE AÇÕES EDUCACIONAIS 

DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO Nº 20/2022 - CAE/PROEX (11.04.00.03) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 27 de setembro de 2022.

Considerando o PARECER Nº 7545 / 2022 - CAE/PROEX (11.04.00.03), encaminhamos à 
Coordenação do Curso de Turismo, para as devidas providências, a proposta para inserção 
curricular de carga horária de Extensão ao Projeto Político Pedagógico do Curso de Truismo, 
na modalidade presencial, do Centro de Ciências Sociais Aplicadas, da Universidade Federal 
do Rio Grande do Norte (UFRN), apresentada no processo . 23077.127827/2022-95

(Assinado digitalmente em 27/09/2022 09:58)
NEREIDA SOARES MARTINS

COORDENADOR - TITULAR

CAE/PROEX (11.04.00.03)

Matrícula: ###537#5
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

DEPARTAMENTO DE TURISMO - DETUR 

DECISÃO Nº 1/2022 - DETUR (16.00.05) 

 23077.131704/2022-59Nº do Protocolo:
Natal-RN, 28 de setembro de 2022.

Encaminho decisão  da plenária do Departamento de Turismo autorizando a ad referendum criação do componente curricular
. Tal decisão ocorre por recomendação do colegiado do curso deoptativo PRÁTICAS DE EXTENSÃO EM TURISMO (60h)

Turismo que aprovou, no último dia 26 de agosto, a oferta do componente como estratégia de curricularização da extensão.

Ementa: Desenvolvimento de prática extensionista. Ampliação e consolidação do exercício da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensão. Desenvolvimento de ações acadêmicas que articulem a Universidade com os modos de vida das
comunidades; Formação em extensão no processo educativo dos estudantes; Fortalecimento da política de responsabilidade social
do curso de graduação em Turismo.

(Assinado digitalmente em 28/09/2022 16:05)
MOZART FAZITO REZENDE FILHO

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###782#1

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 1 2022
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Tipo do Componente Curricular: DISCIPLINA

Unidade Responsável: DEPARTAMENTO DE TURISMO - DETUR

Código: DTU2063

Nome: PRÁTICAS DE EXTENSÃO EM TURISMO

Ativo: Não

Carga Horária Teórica: 0 hrs.

Carga Horária Prática: 0 hrs.

Carga Horária Ead: 0 hrs.

Carga Horária Total: 60 hrs.

Matriculável On-Line: Sim

Horário Flexível da Turma: Não

Horário Flexível do Docente: Sim

Pode Criar Turma Sem Solicitação: Não

Exige Horário: Sim

Núm. Máximo de Docentes na Turma: 1

Modalidade de Educação: Presencial

Quantidade de Avaliações: 3

Ementa/Descrição: Desenvolvimento de prática extensionista. Ampliação e consolidação do
exercício da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão.
Desenvolvimento de ações acadêmicas que articulem a Universidade com
os modos de vida das comunidades; Formação em extensão no processo
educativo dos estudantes; Fortalecimento da política de responsabilidade
social do curso de graduação em Turismo. BIBLIOGRAFIA BÁSICA:
COELHO, Geraldo Ceni. O papel pedagógico da extensão universitária.
Revista Em Extensão, v. 13, n. 2, p. 11-24, 2014. GADOTTI, Moacir.
Extensão universitária: para quê. Instituto Paulo Freire, v. 15, p. 1-18,
2017. PIETROVSKI, Eliane Fernandes et al. A prática extensionista em
uma universidade pública federal. Extensio: Revista Eletrônica de
Extensão, v. 15, n. 29, p. 2-19, 2018. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
DE SOUSA SANTOS, João Henrique; ROCHA, Bianca Ferreira; PASSAGLIO,
Kátia Tomagnini. Extensão universitária e formação no ensino superior.
Revista Brasileira de Extensão Universitária, v. 7, n. 1, p. 23- 28, 2016.
HENNINGTON, Élida Azevedo. Acolhimento como prática interdisciplinar
num programa de extensão universitária. Cadernos de Saúde Pública, v.
21, p. 256-265, 2005. RODRIGUES, Andréia Lilian Lima et al.
Contribuições da extensão universitária na sociedade. Caderno de
Graduação-Ciências Humanas e Sociais-UNIT-SERGIPE, v. 1, n. 2, p.
141-148, 2013.

______________________________________________________

MOZART FAZITO REZENDE FILHO
Chefe de Departamento

DEPARTAMENTO DE TURISMO - DETUR
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
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CONTRATOS
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DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS Nº 35934/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 05/10/2022 09:47 )
GUILHERME BRIDI

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###427#7
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO 

DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO Nº 3/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 05 de outubro de 2022.

Retornamos ao setor responsável, para as devidas providências, a proposta para inserção curricular de carga horária de
Extensão ao Projeto Político Pedagógico do Curso de Turismo, na modalidade presencial, do Centro de Ciências
Sociais Aplicadas, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), com o cumprimento das
recomendações solicitadas no parecer Nº 7545/2022 - CAE/PROEX (11.04.00.03).

(Assinado digitalmente em 05/10/2022 09:47)
GUILHERME BRIDI

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###427#7

Processo Associado: 23077.127827/2022-95

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 3
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PROEX - COORDENADORIA DE AÇÕES EDUCACIONAIS 

DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO Nº 21/2022 - CAE/PROEX (11.04.00.03) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 07 de outubro de 2022.

Considerando as recomendações do PARECER Nº 7545 / 2022 - CAE/PROEX (11.04.00.03), solicitamos à
Coordenação do Curso de Turismo que (1) insira o código do novo componente criado no quadro 01, anexo à
Resolução de Inserção Curricular do Curso e (2) insira o formulário de caracterização do componente com o código e
a ementa apresentada no comprovante de cadastro do componente. 

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 07/10/2022 13:00)
NEREIDA SOARES MARTINS

COORDENADOR - TITULAR

CAE/PROEX (11.04.00.03)

Matrícula: ###537#5

Processo Associado: 23077.127827/2022-95
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO 

DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO Nº 4/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 07 de outubro de 2022.

Retornamos ao setor responsável, para as devidas providências, a proposta para inserção curricular de carga horária de 
Extensão ao Projeto Político Pedagógico do Curso de Turismo, na modalidade presencial, do Centro de Ciências 
Sociais Aplicadas, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), com o cumprimento das 
recomendações solicitadas no parecer Nº 7545/2022 - CAE/PROEX (11.04.00.03)

(Assinado digitalmente em 07/10/2022 13:32)
GUILHERME BRIDI

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###427#7

Processo Associado: 23077.127827/2022-95

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 4
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2022 DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO 07/10/2022
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
 
 
 

RESOLUÇÃO Nº 01-2022 –COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM 

TURISMO UFRN (Campus Natal), de 26 de Agosto de 2022. 
 
 
 

Regulamenta a inserção da carga horária extensionista no 

percentual mínimo de 10% em relação à carga horária total 

do curso de Graduação em Turismo. 
 
 
 

CONSIDERANDO o princípio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e 

extensão, previsto no art. 207 da Constituição Federal de 1988; 
 

CONSIDERANDO a concepção de currículo estabelecida na Lei de Diretrizes 

e Bases da Educação (Lei Federal no 9.394/96); 
 

CONSIDERANDO as diretrizes da extensão universitária previstas na 

Resolução no 077/2017-CONSEPE, de 27 de junho de 2017, que dispõe sobre 

as modalidades e ações de extensão universitária na Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte - UFRN, publicada no Boletim de Serviço no 021/2017, de 

30 de junho de 2017; 
 

CONSIDERANDO a 7ª estratégia para cumprimento da meta 12 do Plano 

Nacional de Educação (Lei no 13.005, de 25 de junho de 2014); 
 

CONSIDERANDO a Resolução nº 07 – CNE/CES – MEC, de 18 de dezembro 

de 2018, que institui as Diretrizes para as Políticas de Extensão da Educação 

Superior Brasileira; 
 

CONSIDERANDO a Resolução no 171/2013-CONSEPE, de 05 de novembro de 

2013, publicada no Boletim de Serviço no 221/2013, de 22 de novembro de 2013; 
 

CONSIDERANDO a Resolução no 037/2019-CONSEPE, de 23 de abril de 

2019, que aprovou alterações na Resolução no 171/2013-CONSEPE, de 05 de 

novembro de 2013, que aprova o Regulamento dos Cursos Regulares de 

Graduação da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN; 
 

CONSIDERANDO a Resolução no 006/2022-CONSEPE, de 26 de abril de 

2022, que aprova o Regulamento de  Extensão da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte – UFRN. 

 

 

 

 

 



RESOLVE: 
 

CAPÍTULO I 
 

DA CONCEPÇÃO E DOS OBJETIVOS 
 
 

 

Art. 1º A presente resolução trata da creditação da carga horária extensionista 

no percentual mínimo de 10% (287 horas) em relação à carga horária total do 

curso de Graduação em Turismo constante no Projeto Político pedagógico 

vigente, a qual atualmente é 2.865 horas. 
 

Art. 2º As atividades acadêmicas de extensão dos cursos de graduação são 

aquelas que se integram à estrutura curricular, constituindo-se em processo 

educativo, interdisciplinar, cultural, científico e tecnológico que articula o ensino 

e a pesquisa de forma indissociável para viabilizar relações transformadoras 

entre a Universidade e os outros setores da sociedade, por meio da produção e 

da aplicação do conhecimento. 
 

Parágrafo único. São consideradas ações de extensão as intervenções que 

envolvam diretamente a comunidade externa e que estejam vinculadas à 

formação do estudante. 
 
 
 

CAPÍTULO II 
 

DA INSERÇÃO CURRICULAR DAS AÇÕES DE EXTENSÃO NO PROJETOS  

PEDAGÓGICO 
 
 

 

Art. 3º - A inserção curricular das ações de extensão previstas nessa resolução  

é de fundamental relevância para a formação dos profissionais da área e tem 

como principais objetivos: 
 

I - ampliar e consolidar o exercício da indissociabilidade entre ensino, 

pesquisa e extensão, assegurando a dimensão acadêmica da extensão 

na formação dos estudantes; 
 

II - aproximar e relacionar conhecimentos populares e científicos, por 

meio de ações acadêmicas que articulem a Universidade com os modos 

de vida das comunidades; 
 

III – estimular a formação em extensão no processo educativo dos 

estudantes, proporcionando desenvolvimento profissional integral 

alinhado às necessidades da sociedade; 
 

IV - fortalecer a política de responsabilidade social do curso de 

graduação em Turismo. 



CAPÍTULO III 
 

ESTRUTURA DA OFERTA EM AÇÕES DE EXTENSÃO 
 
 
 

Art. 4o – A inserção curricular das ações de extensão no projeto pedagógico do 
curso de Turismo terá um total de 300h e se dará por meio de: 

 

I- Componentes curriculares, dos tipos: 
 

a) disciplinas; 
 
 
 

§ 1º - É permitido aos estudantes de graduação em Turismo participar de 

quaisquer outras ações de extensão desenvolvidas no curso ou em outros 

setores da UFRN, respeitados as áreas de atuação do turismólogo. 
 

§ 2º Fica assegurada a todos os estudantes do curso de graduação em 

Turismo a possibilidade de integralizar ao menos 10% (dez por cento) da carga 

horária do curso por meio de realização de ações de extensão. 
 

§ 3º O descumprimento do percentual mínimo de 10% (dez por cento) em 

ações de extensão pelo discente não pode ser impeditivo para a conclusão do 

curso de graduação em Turismo. 
 
 
 
 

 

Parágrafo único. Os componentes curriculares extensionistas e as respectivas 

cargas horárias estão especificados de acordo com o ANEXO I, desta 

Resolução; 
 
 
 

CAPÍTULO IV 
 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS 
 
 

 

Art. 5o. Esta Resolução entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 

 

Natal, 26 de Agosto de 2022. 
 

Assinatura 
 

Coordenador do Curso 



 
 

ANEXO I À RESOLUÇÃO Nº 01, DE 26 DE AGOSTO DE 2022 
 
 
 

 

Quadro 01 – Carga Horária de Extensão 

 

Componente Nome/código Dimensão Carga Carga  

Curricular   horária horária de 

   total Extensão  

      
      

Disciplina Consultoria Turística Obrigatória 60 30  

 (DTU 2009)     
      

Disciplina Gestão de Eventos Obrigatória 60 30  

 (DTU 2021)     
      

Disciplina Planejamento Turístico Obrigatória 60 30  

 I (DTU 1116)     
      

Disciplina Planejamento Turístico Obrigatória 60 30  

 II (DTU 1627)     
      

Disciplina Agências de Viagens e Obrigatória 60 30  

 Elaboração de     

 Roteiros (DTU 2004)     
      

Disciplina Gestão de Obrigatória 60 30  

 Empreendimentos     

 Turísticos (DTU 1417)     
      

Disciplina Lazer e Obrigatória 60 30  

 Entretenimento (DTU     

 1110)     
      

Disciplina Cerimonial e Protocolo Optativa 60 30  

 (DTU 1125)     
     

Disciplina 
Práticas de Extensão em 

Turismo (DTU 2063)  Optativa 60      60  

    Total: 300h 



ANEXO II – FORMULÁRIOS DE CARACTERIZAÇÃO DOS COMPONENTES 
CURRICULARES RELATIVOS À RESOLUÇÃO Nº 01, DE 22 DE AGOSTO DE 2022 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2004  
NOME: AGÊNCIA DE VIAGENS E ELABORAÇÃO DE ROTEIROS  
MODALIDADE DE OFERTA:( X ) Presencial( ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco (  ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma  
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    
 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   

DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            
             



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  

 ORIENTADA - A    

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA             

 DISCENTE  

- - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 ORIENTADA     
 EXTENSIONISTA - A    
             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - -  -  - - - - -  
 TOTAL     
               
               

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou          

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou       

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA       
             

      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0007 AGÊNCIAS DE VIAGENS E PLANEJ. DE ROTEIROS TURÍSTICOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e definições. Evolução histórica das agências de viagem e seu contexto no mercado turístico. Funções e 
atividades das agências de viagens. Classificação das agências. Estrutura organizacional e administrativa. Rotinas 
operacionais. Glossário específico. Fornecedores de produtos turísticos. Legislação específica. Perfil do profissional 
de agências de viagens. Tendências e perspectivas do mercado. Elaboração de roteiros turísticos. Desenvolvimento 
de prática extensionista 

 
 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ABRANJA, N., ALCÂNTARA, A., BRAGA, C., MARQUES, A., NUNES, R. Gestão de Agências de Viagens e Turismo.  
Lisboa: Lidel, 2012.  
BRAGA, D. (Org.) Agências de Viagens e Turismo: práticas de mercado. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2008.  
CANDIOTO, M. Agências de Turismo no Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012.  
PETROCCHI, M.; BONA, A. Agências de Turismo: planejamento e gestão. São Paulo: Futura, 2003. 
RAMOS, S. (ORG.) Planejamento de roteiros turísticos. Porto Alegre: Asterisco, 2012.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ATHENIENSE, L. A responsabilidade jurídica das agências de viagem. Belo Horizonte: Del Rey, 2004. 
BRIDI, G.; SANTOS, M. Formação e atuação do turismólogo no cenário das agências de turismo. Porto Alegre:  
EdiPUCRS, 2012.  
MAMEDE, G. Agências, viagens e excursões: regras jurídicas, problemas e soluções. Barueri, SP: Manole, 2003.  
TOMELIN, C. Mercado de agências de viagens e turismo: como competir diante das novas tecnologias. São Paulo: 
Aleph, 2001.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 
 
 
 
 

, de de  
(Local)  

 
 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1125  
NOME: CERIMONIAL E PROTOCOLO  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) ( 
) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)   

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  
 ORIENTADA     
              

 EXTENSIONISTA - A             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - -  -  - - - - -  
 TOTAL     
               
               

             

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

               
             

      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

             

             

      EQUIVALÊNCIAS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Noções conceituais de cerimonial e protocolo. Cerimonial e suas áreas de atuação. Ordem geral de precedência. 
Formas de tratamento. Discursos e pronunciamentos. Tipos de atos e solenidades. Símbolos nacionais. Composição 
de bandeiras. Tipos e organização de mesas. Normas do cerimonial público. O papel do cerimonial nos eventos. 
Elaboração de roteiros para solenidades. Cerimonial universitário. Cerimonial militar. Desenvolvimento de prática 
extensionista. 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
LUZ, Olenka Ramalho. Cerimonial, protocolo e etiqueta- introdução ao cerimonial do Mercosul: Argentina e Brasil. 
São Paulo: Saraiva, 2005. 
SALGADO, Paulo Regis. Protocolo, cerimonial e etiqueta em eventos. São Paulo: Paulus, 2010.  
VELOSO, Dirceu. Organização de eventos e solenidades. Goiânia: AB, 2001.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BETTEGA, M. L. (org). Eventos e cerimonial: simplificando as ações. 4. ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2006.  
COBRA, R. Q. Boas maneiras, etiqueta e cerimonial: suas definições e seu lugar na filosofia. Brasília: Vali, 2002.  
LUKOWER, Ana. Cerimonial e protocolo. 3. ed. São Paulo: Contexto, 2009.  
MARTIN, Vanessa. Manual prático de eventos. São Paulo: Atlas, 2007. 
MARTINEZ, Marina. Cerimonial para executivos: guia para execução e supervisão de eventos empresariais. 4. ed.  
Porto Alegre: Dora Luzzatto, 2006.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
(  ) Obrigatório ( X ) Optativo ( ) Complementar 



 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2009  
NOME: CONSULTORIA TURÍSTICA  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - -  
 TOTAL  
            
            

             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou  
DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou  
TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   
 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0036 CONSULTORIA TURÍSTICA  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e fundamentos. Tipologia e modelos de consultoria. Mudança organizacional e empresarial. Definições 
estratégicas de mercado, negócio, cliente e produto, aplicados ao turismo. Consultoria como campo de trabalho do 
turismólogo. Código de ética do consultor. Diagnóstico organizacional. Propostas e projetos de consultoria em 
turismo. Perfil do consultor turístico. Desenvolvimento de prática extensionista. 

 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina 
ou Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BERTI, A. Consultoria e diagnóstico empresarial: teoria e prática. 2. ed. Curitiba: Juruá, 2012.  
BLOCK, P. Consultoria Infalível: um guia prático, inspirador e Estratégico. 3. ed. São Paulo: M. Books. 2012.  
CONCISTRÉ, L. Consultoria: um guia para a profissão. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012.  
CROCCO, L; GUTTMANN, E. Consultoria empresarial. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
OLIVEIRA, D. Manual de consultoria empresarial: conceitos, metodologia e práticas. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2012.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BLOCK, P. Consultoria: o desafio da liberdade. 2. ed. São Paulo: Pearson Education do Brasil, 2004. MERRON,  
K. Dominando consultoria. São Paulo: M. Books, 2007. 
COELHO, J. Diário de um consultor. São Paulo: Atlas, 2013.   

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



, de de  
(Local)  

 
 
 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1417  
NOME: GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS  
MODALIDADE DE OFERTA:( X ) Presencial( ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco (  ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma  
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - -  
 TOTAL  
            
            

             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou  
DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou  
TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   

 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0005 GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos, categorias e características dos empreendimentos turísticos. Especificidades do mercado turístico. 
Conceitos e funções básicas da gestão: planejamento, organização, direção e controle. Os setores da administração 
e suas respectivas funções. Gestão estratégica: definições e processos. Ferramentas de planejamento e gestão 
organizacional. Indicadores de desempenho organizacional. Plano de negócios: definições e funções. 
Desenvolvimento de prática extensionista. 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ATELJEVIC, J.; PAGE, S. J.; ALMEIDA, M. V. Turismo e Empreendedorismo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 
CHIAVENATO, Idalberto. Administração: teoria, processo e prática. 4.ed. São Paulo: Elsevier, 2007.  
LASHEY, Conrad; SPOLON, Ana Paula. Administração de pequenos negócios de hospitalidade: guia do gestor. Rio  
de Janeiro: Elsevier, 2011.  
POWERS, Tom; BARROWS, Clayton W. Administração no setor de hospitalidade: turismo, hotelaria, restaurante. 
São Paulo: Atlas, 2004.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP: EDUSC, 2003. 
BARBOSA, L. G. M.; ZOUAIN, D. M. (Orgs.). Gestão em turismo e hotelaria: experiências públicas e privadas: São  
Paulo: Aleph, 2004.  
PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestão. 2.ed. São Paulo: Pearson Prentice hall, 2009.  
PORTER, M. E. Vantagem competitiva: criando e sustentando um desempenho superior. Rio de Janeiro: 
Elsevier, 1989. 
SANTOS, C. H. Organizações e turismo. Caxias do Sul: EDUCS, 2004. TAVARES,  
M. C. Gestão estratégica. 2. ed. São Paulo: Altas, 2008.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 
 

 

, de de  
(Local)  

 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2021  
NOME: GESTÃO DE EVENTOS  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - -  
 TOTAL  
            
            

             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou  
DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou  
TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA  

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   

 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0012 GESTÃO DE EVENTOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Evolução histórica dos eventos. Conceito, classificação e tipologia dos eventos. As fases de um evento. 
Planejamento, organização e implementação de eventos. As comissões de um evento e suas funções. Elaboração 
de projetos de eventos. A empresa de eventos: organização e funcionamento. A importância do turismo de 
eventos. Processo de captação de eventos. Calendário de eventos. Cerimonial e protocolo. Desenvolvimento de 
prática extensionista. 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina 

ou Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BRITTO, J.; FONTES, N. Estratégias para eventos: uma ótica do marketing e do turismo. São Paulo: Aleph, 2002.  
MARTIN, Vanessa. Manual prático de eventos. São Paulo: Atlas, 2007.  
MATIAS, Marlene. Organização de eventos: procedimentos e técnica. 5.ed. Barueri: Manole, 2010.  
ZANELLA, L. Cs. Manual de organização de eventos: planejamento e operacionalização. 4.ed. São Paulo: Atlas, 
2010. 
ZITTA, Carmem. Organização de eventos: da ideia à realidade. Brasília: Senac DF, 2007.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ANDRADE, Renato Brenol. Manual de eventos. 2.ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2002. CESCA,  
Cleuza G. Gimenes. Organização de eventos. São Paulo: Summus, 1997.  
FORTES, W. G.; SILVA, M. B. R. Eventos: estratégias de planejamento e execução. São Paulo: Summus, 2011. 
GIACAGLIA, M. C. Eventos: como criar, estruturar e captar recursos. São Paulo: Cengage Learning, 2011. 
GIACAGLIA, M. C. Organização de eventos: teoria e prática. São Paulo: Cengage Learning, 2008.  

 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 

 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1110  
NOME: LAZER E ENTRETENIMENTO  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  
 ORIENTADA     
              

 EXTENSIONISTA - A             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - -  -  - - - - -  
 TOTAL     
               
               

             

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

               

             
      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DEF0072 LAZER, ANIMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO HUMANO  
TUR0032 ANIMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO HUMANO  
DEF0020 TEORIA DO LAZER  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Contexto histórico-cultural do lazer. Conceitos, concepções e significados do lazer. Propriedades e funções do lazer. 
Lazer e desenvolvimento humano. Lazer e educação. Lazer e trabalho. Formas e tipos de lazer. Espaços e 
equipamentos de lazer. Atividades de lazer e recreação. Relação entre lazer e turismo. Animação turística. Perfil do 
profissional de lazer. Desenvolvimento de prática extensionista.  

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CAMARGO, L. O. L. O que é lazer. São Paulo: Brasiliense, 2003. 
DUMAZEDIER, J. Sociologia empírica do lazer. São Paulo: Perspectiva, 1999.  
MARCELLINO, N. C. Estudos de lazer: uma introdução. 4. ed. Campinas: Autores Associados, 2006.  
MELO, V. A.; ALVES JR, E. D. Introdução ao Lazer. 2. ed. Barueri, SP: Manole, 2012. 
TORRES, Zilah Barbosa. Animação turística. 3. ed. São Paulo: Roca, 2004.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BRUHNS, H. T. (org) Introdução aos estudos de lazer. Campinas: Editora Unicamp, 1997. DUMAZEDIER, 
J. Lazer e cultura popular. São Paulo: Perspectiva, 1974. 
DUMAZEDIER, J. A revolução cultural do tempo livre. São Paulo: Estúdio Nobel / SESC. 1994. MORENO,  
G. Jogos e Contestes. Rio de Janeiro: Sprint, 1997.  
ROLIM, L. C. Educação e Lazer: a aprendizagem permanente. São Paulo: Ática: 1989. CAVALLARI,  
V. R. Trabalhando com Recreação. São Paulo: Ícone, 2001.  
MARCELLINO. N. C. Lazer e Humanização. Campinas: Papirus, 1995. 
MARCELLINO. N. C. (org). Políticas públicas de lazer. Campinas: Alínea, 2008.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 1°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



, de de  
(Local)  

 
 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO DIRETORIA DE 

DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1116  
NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO I  

 MODALIDADE DE OFERTA:    ( x ) Presencial (  ) A Distância 
  

 TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
 (x ) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

 ( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

 ( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Coletiva) 

 ( ) Estágio(Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Autônoma) 

 ( ) Estágio (Atividade de Orientação Coletiva)   
      

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR: 

  
PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 

     Formas de Participação Docente e Discente nos   
      Subtipos de Atividades Acadêmicas    

  

Disciplina Módulo Bloco 

        

       
Atividade 

  
     

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

     
Autônoma 

  

            

             
     Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

     Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

     Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

 CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   

 DE AULA TEÓRICA -   
 PRESENCIAL            
             

 CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - - 
  

 DE AULA PRÁTICA -   
 PRESENCIAL            
             

 CARGA HORÁRIA            

 DE AULA 

30 - - - - - - - -   

 EXTENSIONISTA -   

 PRESENCIAL            

 CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
 DE AULA TEÓRICA -   
            

 A DISTÂNCIA            
             

 CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
 DE AULA PRÁTICA-   
            

 A DISTÂNCIA            
             

 CARGA HORÁRIA            

 DE AULA - - - - - - - - -   

 EXTENSIONISTA - A   

 DISTÂNCIA            

 CARGA HORÁRIA            

 DISCENTE - - - - - - - - -   

 ORIENTADA -   

 PRESENCIAL            

 CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
 DISCENTE   
            

 ORIENTADA            
             



  
Carga Horária de Orientação Docente 

(preencher quando do tipo Atividade 

Acadêmica) 

 

-  

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 

 PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 
 

 
CÓDIGOS 

 
CORREQUISITOS  

NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

 
 

 EQUIVALÊNCIAS   
CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES  

DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO  

TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO  
    

    
     

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e fundamentos do planejamento turístico. Evolução do planejamento turístico. Princípios, classificações, 
dimensões e tipos de planejamento turístico. Fases e etapas do planejamento, organização e gestão do turismo. 
Metodologias, instrumentos e tecnologias de apoio ao planejamento turístico. Inventário turístico. 
Desenvolvimento de prática extensionista.  

 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 

BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: 

Papirus, 2005. 

BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: 

Elsevier, 2007. 

HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo:  
Contexto, 2004. MOLINA, S. Turismo: metodologia e planejamento. Bauru, SP: Edusc, 2005. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP:  

 EXTENSIONISTA -           
 PRESENCIAL           

            
 CARGA HORÁRIA           

 DISCENTE - - - - - - - - -  

 ORIENTADA - A  

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA           

 DISCENTE - - - - - - - - -  
 ORIENTADA  
           

 EXTENSIONISTA - A           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - - 
 

 TOTAL  
            

            

            
            



EDUSC, 2003. 

BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006.  
DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo:  
Atlas, 2008.  
PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998. 

RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 

1997. SWARBROOKE, J. Turismo sustentável. São Paulo: Aleph, 2000.  
VALLS, J. Gestão integral de destinos turísticos sustentáveis. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2006  

 
 
 
 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório ( ) Optativo ( ) Complementar  

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 

(Local) 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1627  
NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO II  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - -  
 TOTAL  
            
             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1116 PLANEJAMENTO TURÍSTICO I ou  
DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO ou  
TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

 

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   
 

 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0110 PLANEJAMENTO TURÍSTICO II  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Modelos de planejamento turístico. Diagnóstico. Análise SWOT. Metodologia de hierarquização e priorização dos 
atrativos turísticos. Prognóstico. Análise de potencialidades. Objetivos, estratégias e metas do plano de 
desenvolvimento turístico. Planos, programas e projetos turísticos. Mecanismos de avaliação e monitoramento. 
Desenvolvimento de prática extensionista.  

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina 
ou Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006.  
BOULLON, Roberto. Planificación del espacio turístico. México: Trillas, 1991. 
DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo: Atlas, 2008.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: Papirus, 2005. 
BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.  
HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2004.  
MOLINA E., Sergio. Planificación integral del turismo. México: Trillas, 1991.  
PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998.  
RUCHMANN, Doris van de Meene; SOLHA, Karina Toledo (Orgs.). Planejamento Turístico. Barueri/SP: Manole, 
2006.  
RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 1997. 
YAZIGI, Eduardo. A alma do lugar. São Paulo: Contexto, 2001. 



 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 6°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar  
 
 

 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: (DTU 2063)  
NOME: PRÁTICAS DE EXTENSÃO EM TURISMO  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) ( 
) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)   

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

60 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  
 ORIENTADA     
              

 EXTENSIONISTA - A             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - -  -  - - - - -  
 TOTAL     
               
               

             

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

               
             

      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

             

             

      EQUIVALÊNCIAS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Desenvolvimento de prática extensionista. Ampliação e consolidação do exercício da indissociabilidade entre ensino, 

pesquisa e extensão. Desenvolvimento de ações acadêmicas que articulem a Universidade com os modos de vida das 

comunidades; Formação em extensão no processo educativo dos estudantes; Fortalecimento da política de 

responsabilidade social do curso de graduação em Turismo. 
 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 

COELHO, Geraldo Ceni. O papel pedagógico da extensão universitária. Revista Em Extensão, v. 13, n. 2, p. 11-24, 2014. 
GADOTTI, Moacir. Extensão universitária: para quê. Instituto Paulo Freire, v. 15, p. 1-18, 2017. 
PIETROVSKI, Eliane Fernandes et al. A prática extensionista em uma universidade pública federal. Extensio: Revista 
 Eletrônica de Extensão, v. 15, n. 29, p. 2-19, 2018. 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
DE SOUSA SANTOS, João Henrique; ROCHA, Bianca Ferreira; PASSAGLIO, Kátia Tomagnini. Extensão universitária e 

formação no ensino superior. Revista Brasileira de Extensão Universitária, v. 7, n. 1, p. 23-28, 2016. 
HENNINGTON, Élida Azevedo. Acolhimento como prática interdisciplinar num programa de extensão universitária. 
Cadernos de Saúde Pública, v. 21, p. 256-265, 2005. 
RODRIGUES, Andréia Lilian Lima et al. Contribuições da extensão universitária na sociedade. Caderno de Graduação-
Ciências Humanas e Sociais-UNIT-SERGIPE, v. 1, n. 2, p. 141-148, 2013. 
 

 
  
 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
(  ) Obrigatório ( X ) Optativo ( ) Complementar 



 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 
 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 26/08/2022

RESOLUÇÃO Nº 2/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 07/10/2022 13:32 )
GUILHERME BRIDI

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###427#7

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ufrn.br/documentos/ 2 2022
, data de emissão:  e o código de verificação: RESOLUÇÃO 07/10/2022 43a5cda86e



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PROEX - COORDENADORIA DE AÇÕES EDUCACIONAIS 

PARECER Nº 7817/2022 - CAE/PROEX (11.04.00.03) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 10 de outubro de 2022.

O Processo 23077.127827/2022-95 trata da atualização do Projeto Pedagógico do Curso do 

curso de TURISMO, do Centro de Ciências Sociais Aplicadas, da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte (UFRN). A proposta de inserção de carga horária de extensão, analisada 

conforme a Resolução 006/2022 - CONSEPE, dispõe de carga horária extensionista em 

componentes curriculares cuja distribuição de CH e ementa estão adequadamente 

apresentadas, atendendo às políticas de extensão da PROEX. 

Considerando que a proposta apresentada no referido processo se apresenta em conformidade 

com as diretrizes da PROEX, sou de parecer favorável à sua inserção no Projeto Pedagógico 

do curso. 

(Assinado digitalmente em 10/10/2022 11:40)
NEREIDA SOARES MARTINS

COORDENADOR - TITULAR

CAE/PROEX (11.04.00.03)

Matrícula: ###537#5

Processo Associado: 23077.127827/2022-95

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 7817
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2022 PARECER 10/10/2022 29102d1dca



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PROEX - COORDENADORIA DE AÇÕES EDUCACIONAIS 

DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO Nº 22/2022 - CAE/PROEX (11.04.00.03) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 10 de outubro de 2022.

Considerando o PARECER Nº 7817 / 2022 - CAE/PROEX (11.04.00.03), encaminhamos à 
DDPed/PROGRAD, para as devidas providências, a proposta de inserção curricular de carga 
horária de Extensão ao Projeto Político Pedagógico do Curso de TURISMO, do Centro de 
Ciências Sociais Aplicadas, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), 
apresentada no processo 23077.127827/2022-95.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 10/10/2022 12:49)
NEREIDA SOARES MARTINS

COORDENADOR - TITULAR

CAE/PROEX (11.04.00.03)

Matrícula: ###537#5

Processo Associado: 23077.127827/2022-95

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 22
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2022 DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO 10/10/2022

a38564711a



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

DDPED - DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS 

DESPACHO Nº 155/2022 - DAC/DDPED (11.03.05.03) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 11 de outubro de 2022.

DESPACHO

Retornem-se os autos à COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO (16.12) para os seguintes ajustes:

- Incluir ata de aprovação da plenária do departamento (ou certidão/declaração) responsável pelos componentes
curriculares a serem alterados, ou ato  da chefia do departamento, devidamente datada, assinadaad referendum
e carimbada (ou assinada eletronicamente);

- Incluir ata de aprovação do colegiado do curso (ou certidão/declaração), ou ato  da coordenaçãoad referendum
do curso, devidamente datada, assinada e carimbada (ou assinada eletronicamente), indicando expressamente
em qual estrutura curricular do respectivo curso o novo componente curricular (DTU2063) deve ser implantado;

- Os formulários de caracterização constantes no documento n° 10 dos autos devem conter assinatura da chefia
do departamento responsável pelos componentes curriculares.

Após, devolver o presente processo a esta Divisão de Acompanhamento de Cursos (11.03.05.03) para
prosseguimento do feito.

(Assinado digitalmente em 11/10/2022 08:15)
MOZART HENDEL GOMES DE ALMEIDA

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

PROGRAD (11.03)

Matrícula: ###519#2

Processo Associado: 23077.127827/2022-95

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 155
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2022 DESPACHO 11/10/2022 c45d602377



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

DEPARTAMENTO DE TURISMO - DETUR 

CERTIDÃO Nº 19/2022 - DETUR (16.00.05) 

 23077.150639/2022-61Nº do Protocolo:
Natal-RN, 09 de novembro de 2022.

Declaro para os devidos fins que, na sexta reunião plenária ordinária do departamento de Turismo, realizada no dia 04 de novembro
de 2022, foi aprovado por unanimidade a inserção da carga horária extensionista nos seguintes componentes curriculares:

Consultoria Turística (DTU2009) 
Gestão de Eventos (DTU2021) 
Planejamento Turístico I (DTU1116) 
Planejamento Turístico II (DTU1627) 
Agências de Viagem e elaboração de roteiros (DTU2004) 
Gestão de empreendimentos turísticos (DTU1417) 
Lazer e entretenimento (DTU1110) 
Cerimonial e Protocolo (DTU1125) 
Práticas de extensão em Turismo (DTU2063)

(Assinado digitalmente em 10/11/2022 08:37)
MOZART FAZITO REZENDE FILHO

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###782#1

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 19 2022
, data de emissão:  e o código de verificação: CERTIDÃO 09/11/2022 f1376d98f3



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 09/11/2022

CERTIDÃO Nº 8/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 10/11/2022 18:56 )
ERICA PRISCILLA CARVALHO DE LIMA MACHADO

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###436#5

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ufrn.br/documentos/ 8 2022
, data de emissão:  e o código de verificação: CERTIDÃO 10/11/2022 0ea1a908aa



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO 

CERTIDÃO Nº 9/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 10 de novembro de 2022.

Certifico para os devidos fins que, na sexta reunião ordinária do Colegiado do Curso de Turismo, realizada no dia 26
de outubro de 2022, foi definido por unanimidade, que o componente curricular Práticas de extensão em Turismo
(DTU2063), será implantado na estrutura curricular vigente (currículo 02-2016.1).

(Assinado digitalmente em 10/11/2022 18:56)
ERICA PRISCILLA CARVALHO DE LIMA MACHADO

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###436#5

Processo Associado: 23077.127827/2022-95

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 9
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2022 CERTIDÃO 10/11/2022 4d4f2cb5a7



ANEXO II – FORMULÁRIOS DE CARACTERIZAÇÃO DOS COMPONENTES 
CURRICULARES RELATIVOS À RESOLUÇÃO Nº 01, DE 22 DE AGOSTO DE 2022 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2004  
NOME: AGÊNCIA DE VIAGENS E ELABORAÇÃO DE ROTEIROS  
MODALIDADE DE OFERTA:( X ) Presencial( ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco (  ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma  
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    
 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   

DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            
             



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  

 ORIENTADA - A    

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA             

 DISCENTE  

- - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 ORIENTADA     
 EXTENSIONISTA - A    
             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - -  -  - - - - -  
 TOTAL     
               
               

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou          

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou       

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA       
             

      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0007 AGÊNCIAS DE VIAGENS E PLANEJ. DE ROTEIROS TURÍSTICOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e definições. Evolução histórica das agências de viagem e seu contexto no mercado turístico. Funções e 
atividades das agências de viagens. Classificação das agências. Estrutura organizacional e administrativa. Rotinas 
operacionais. Glossário específico. Fornecedores de produtos turísticos. Legislação específica. Perfil do profissional 
de agências de viagens. Tendências e perspectivas do mercado. Elaboração de roteiros turísticos. Desenvolvimento 
de prática extensionista 

 
 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ABRANJA, N., ALCÂNTARA, A., BRAGA, C., MARQUES, A., NUNES, R. Gestão de Agências de Viagens e Turismo.  
Lisboa: Lidel, 2012.  
BRAGA, D. (Org.) Agências de Viagens e Turismo: práticas de mercado. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2008.  
CANDIOTO, M. Agências de Turismo no Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012.  
PETROCCHI, M.; BONA, A. Agências de Turismo: planejamento e gestão. São Paulo: Futura, 2003. 
RAMOS, S. (ORG.) Planejamento de roteiros turísticos. Porto Alegre: Asterisco, 2012.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ATHENIENSE, L. A responsabilidade jurídica das agências de viagem. Belo Horizonte: Del Rey, 2004. 
BRIDI, G.; SANTOS, M. Formação e atuação do turismólogo no cenário das agências de turismo. Porto Alegre:  
EdiPUCRS, 2012.  
MAMEDE, G. Agências, viagens e excursões: regras jurídicas, problemas e soluções. Barueri, SP: Manole, 2003.  
TOMELIN, C. Mercado de agências de viagens e turismo: como competir diante das novas tecnologias. São Paulo: 
Aleph, 2001.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 
 
 
 
 

, de de  
(Local)  

 
 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1125  
NOME: CERIMONIAL E PROTOCOLO  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) ( 
) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)   

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  
 ORIENTADA     
              

 EXTENSIONISTA - A             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - -  -  - - - - -  
 TOTAL     
               
               

             

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

               
             

      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

             

             

      EQUIVALÊNCIAS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Noções conceituais de cerimonial e protocolo. Cerimonial e suas áreas de atuação. Ordem geral de precedência. 
Formas de tratamento. Discursos e pronunciamentos. Tipos de atos e solenidades. Símbolos nacionais. Composição 
de bandeiras. Tipos e organização de mesas. Normas do cerimonial público. O papel do cerimonial nos eventos. 
Elaboração de roteiros para solenidades. Cerimonial universitário. Cerimonial militar. Desenvolvimento de prática 
extensionista. 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
LUZ, Olenka Ramalho. Cerimonial, protocolo e etiqueta- introdução ao cerimonial do Mercosul: Argentina e Brasil. 
São Paulo: Saraiva, 2005. 
SALGADO, Paulo Regis. Protocolo, cerimonial e etiqueta em eventos. São Paulo: Paulus, 2010.  
VELOSO, Dirceu. Organização de eventos e solenidades. Goiânia: AB, 2001.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BETTEGA, M. L. (org). Eventos e cerimonial: simplificando as ações. 4. ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2006.  
COBRA, R. Q. Boas maneiras, etiqueta e cerimonial: suas definições e seu lugar na filosofia. Brasília: Vali, 2002.  
LUKOWER, Ana. Cerimonial e protocolo. 3. ed. São Paulo: Contexto, 2009.  
MARTIN, Vanessa. Manual prático de eventos. São Paulo: Atlas, 2007. 
MARTINEZ, Marina. Cerimonial para executivos: guia para execução e supervisão de eventos empresariais. 4. ed.  
Porto Alegre: Dora Luzzatto, 2006.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
(  ) Obrigatório ( X ) Optativo ( ) Complementar 



 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2009  
NOME: CONSULTORIA TURÍSTICA  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - -  
 TOTAL  
            
            

             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou  
DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou  
TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   
 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0036 CONSULTORIA TURÍSTICA  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e fundamentos. Tipologia e modelos de consultoria. Mudança organizacional e empresarial. Definições 
estratégicas de mercado, negócio, cliente e produto, aplicados ao turismo. Consultoria como campo de trabalho do 
turismólogo. Código de ética do consultor. Diagnóstico organizacional. Propostas e projetos de consultoria em 
turismo. Perfil do consultor turístico. Desenvolvimento de prática extensionista. 

 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina 
ou Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BERTI, A. Consultoria e diagnóstico empresarial: teoria e prática. 2. ed. Curitiba: Juruá, 2012.  
BLOCK, P. Consultoria Infalível: um guia prático, inspirador e Estratégico. 3. ed. São Paulo: M. Books. 2012.  
CONCISTRÉ, L. Consultoria: um guia para a profissão. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012.  
CROCCO, L; GUTTMANN, E. Consultoria empresarial. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
OLIVEIRA, D. Manual de consultoria empresarial: conceitos, metodologia e práticas. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2012.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BLOCK, P. Consultoria: o desafio da liberdade. 2. ed. São Paulo: Pearson Education do Brasil, 2004. MERRON,  
K. Dominando consultoria. São Paulo: M. Books, 2007. 
COELHO, J. Diário de um consultor. São Paulo: Atlas, 2013.   

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



, de de  
(Local)  

 
 
 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1417  
NOME: GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS  
MODALIDADE DE OFERTA:( X ) Presencial( ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco (  ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma  
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - -  
 TOTAL  
            
            

             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou  
DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou  
TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   

 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0005 GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos, categorias e características dos empreendimentos turísticos. Especificidades do mercado turístico. 
Conceitos e funções básicas da gestão: planejamento, organização, direção e controle. Os setores da administração 
e suas respectivas funções. Gestão estratégica: definições e processos. Ferramentas de planejamento e gestão 
organizacional. Indicadores de desempenho organizacional. Plano de negócios: definições e funções. 
Desenvolvimento de prática extensionista. 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ATELJEVIC, J.; PAGE, S. J.; ALMEIDA, M. V. Turismo e Empreendedorismo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 
CHIAVENATO, Idalberto. Administração: teoria, processo e prática. 4.ed. São Paulo: Elsevier, 2007.  
LASHEY, Conrad; SPOLON, Ana Paula. Administração de pequenos negócios de hospitalidade: guia do gestor. Rio  
de Janeiro: Elsevier, 2011.  
POWERS, Tom; BARROWS, Clayton W. Administração no setor de hospitalidade: turismo, hotelaria, restaurante. 
São Paulo: Atlas, 2004.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP: EDUSC, 2003. 
BARBOSA, L. G. M.; ZOUAIN, D. M. (Orgs.). Gestão em turismo e hotelaria: experiências públicas e privadas: São  
Paulo: Aleph, 2004.  
PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestão. 2.ed. São Paulo: Pearson Prentice hall, 2009.  
PORTER, M. E. Vantagem competitiva: criando e sustentando um desempenho superior. Rio de Janeiro: 
Elsevier, 1989. 
SANTOS, C. H. Organizações e turismo. Caxias do Sul: EDUCS, 2004. TAVARES,  
M. C. Gestão estratégica. 2. ed. São Paulo: Altas, 2008.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 
 

 

, de de  
(Local)  

 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2021  
NOME: GESTÃO DE EVENTOS  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - -  
 TOTAL  
            
            

             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou  
DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou  
TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA  

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   

 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0012 GESTÃO DE EVENTOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Evolução histórica dos eventos. Conceito, classificação e tipologia dos eventos. As fases de um evento. 
Planejamento, organização e implementação de eventos. As comissões de um evento e suas funções. Elaboração 
de projetos de eventos. A empresa de eventos: organização e funcionamento. A importância do turismo de 
eventos. Processo de captação de eventos. Calendário de eventos. Cerimonial e protocolo. Desenvolvimento de 
prática extensionista. 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina 

ou Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BRITTO, J.; FONTES, N. Estratégias para eventos: uma ótica do marketing e do turismo. São Paulo: Aleph, 2002.  
MARTIN, Vanessa. Manual prático de eventos. São Paulo: Atlas, 2007.  
MATIAS, Marlene. Organização de eventos: procedimentos e técnica. 5.ed. Barueri: Manole, 2010.  
ZANELLA, L. Cs. Manual de organização de eventos: planejamento e operacionalização. 4.ed. São Paulo: Atlas, 
2010. 
ZITTA, Carmem. Organização de eventos: da ideia à realidade. Brasília: Senac DF, 2007.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ANDRADE, Renato Brenol. Manual de eventos. 2.ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2002. CESCA,  
Cleuza G. Gimenes. Organização de eventos. São Paulo: Summus, 1997.  
FORTES, W. G.; SILVA, M. B. R. Eventos: estratégias de planejamento e execução. São Paulo: Summus, 2011. 
GIACAGLIA, M. C. Eventos: como criar, estruturar e captar recursos. São Paulo: Cengage Learning, 2011. 
GIACAGLIA, M. C. Organização de eventos: teoria e prática. São Paulo: Cengage Learning, 2008.  

 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 

 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1110  
NOME: LAZER E ENTRETENIMENTO  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  
 ORIENTADA     
              

 EXTENSIONISTA - A             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - -  -  - - - - -  
 TOTAL     
               
               

             

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

               

             
      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DEF0072 LAZER, ANIMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO HUMANO  
TUR0032 ANIMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO HUMANO  
DEF0020 TEORIA DO LAZER  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Contexto histórico-cultural do lazer. Conceitos, concepções e significados do lazer. Propriedades e funções do lazer. 
Lazer e desenvolvimento humano. Lazer e educação. Lazer e trabalho. Formas e tipos de lazer. Espaços e 
equipamentos de lazer. Atividades de lazer e recreação. Relação entre lazer e turismo. Animação turística. Perfil do 
profissional de lazer. Desenvolvimento de prática extensionista.  

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CAMARGO, L. O. L. O que é lazer. São Paulo: Brasiliense, 2003. 
DUMAZEDIER, J. Sociologia empírica do lazer. São Paulo: Perspectiva, 1999.  
MARCELLINO, N. C. Estudos de lazer: uma introdução. 4. ed. Campinas: Autores Associados, 2006.  
MELO, V. A.; ALVES JR, E. D. Introdução ao Lazer. 2. ed. Barueri, SP: Manole, 2012. 
TORRES, Zilah Barbosa. Animação turística. 3. ed. São Paulo: Roca, 2004.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BRUHNS, H. T. (org) Introdução aos estudos de lazer. Campinas: Editora Unicamp, 1997. DUMAZEDIER, 
J. Lazer e cultura popular. São Paulo: Perspectiva, 1974. 
DUMAZEDIER, J. A revolução cultural do tempo livre. São Paulo: Estúdio Nobel / SESC. 1994. MORENO,  
G. Jogos e Contestes. Rio de Janeiro: Sprint, 1997.  
ROLIM, L. C. Educação e Lazer: a aprendizagem permanente. São Paulo: Ática: 1989. CAVALLARI,  
V. R. Trabalhando com Recreação. São Paulo: Ícone, 2001.  
MARCELLINO. N. C. Lazer e Humanização. Campinas: Papirus, 1995. 
MARCELLINO. N. C. (org). Políticas públicas de lazer. Campinas: Alínea, 2008.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 1°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



, de de  
(Local)  

 
 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO DIRETORIA DE 

DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1116  
NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO I  

 MODALIDADE DE OFERTA:    ( x ) Presencial (  ) A Distância 
  

 TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
 (x ) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

 ( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

 ( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Coletiva) 

 ( ) Estágio(Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Autônoma) 

 ( ) Estágio (Atividade de Orientação Coletiva)   
      

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR: 

  
PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 

     Formas de Participação Docente e Discente nos   
      Subtipos de Atividades Acadêmicas    

  

Disciplina Módulo Bloco 

        

       
Atividade 

  
     

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

     
Autônoma 

  

            

             
     Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

     Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

     Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

 CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   

 DE AULA TEÓRICA -   
 PRESENCIAL            
             

 CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - - 
  

 DE AULA PRÁTICA -   
 PRESENCIAL            
             

 CARGA HORÁRIA            

 DE AULA 

30 - - - - - - - -   

 EXTENSIONISTA -   

 PRESENCIAL            

 CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
 DE AULA TEÓRICA -   
            

 A DISTÂNCIA            
             

 CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
 DE AULA PRÁTICA-   
            

 A DISTÂNCIA            
             

 CARGA HORÁRIA            

 DE AULA - - - - - - - - -   

 EXTENSIONISTA - A   

 DISTÂNCIA            

 CARGA HORÁRIA            

 DISCENTE - - - - - - - - -   

 ORIENTADA -   

 PRESENCIAL            

 CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
 DISCENTE   
            

 ORIENTADA            
             



  
Carga Horária de Orientação Docente 

(preencher quando do tipo Atividade 

Acadêmica) 

 

-  

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 

 PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 
 

 
CÓDIGOS 

 
CORREQUISITOS  

NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

 
 

 EQUIVALÊNCIAS   
CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES  

DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO  

TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO  
    

    
     

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e fundamentos do planejamento turístico. Evolução do planejamento turístico. Princípios, classificações, 
dimensões e tipos de planejamento turístico. Fases e etapas do planejamento, organização e gestão do turismo. 
Metodologias, instrumentos e tecnologias de apoio ao planejamento turístico. Inventário turístico. 
Desenvolvimento de prática extensionista.  

 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 

BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: 

Papirus, 2005. 

BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: 

Elsevier, 2007. 

HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo:  
Contexto, 2004. MOLINA, S. Turismo: metodologia e planejamento. Bauru, SP: Edusc, 2005. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP:  

 EXTENSIONISTA -           
 PRESENCIAL           

            
 CARGA HORÁRIA           

 DISCENTE - - - - - - - - -  

 ORIENTADA - A  

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA           

 DISCENTE - - - - - - - - -  
 ORIENTADA  
           

 EXTENSIONISTA - A           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - - 
 

 TOTAL  
            

            

            
            



EDUSC, 2003. 

BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006.  
DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo:  
Atlas, 2008.  
PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998. 

RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 

1997. SWARBROOKE, J. Turismo sustentável. São Paulo: Aleph, 2000.  
VALLS, J. Gestão integral de destinos turísticos sustentáveis. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2006  

 
 
 
 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório ( ) Optativo ( ) Complementar  

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 

(Local) 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1627  
NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO II  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - -  
 TOTAL  
            
             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1116 PLANEJAMENTO TURÍSTICO I ou  
DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO ou  
TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

 

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   
 

 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0110 PLANEJAMENTO TURÍSTICO II  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Modelos de planejamento turístico. Diagnóstico. Análise SWOT. Metodologia de hierarquização e priorização dos 
atrativos turísticos. Prognóstico. Análise de potencialidades. Objetivos, estratégias e metas do plano de 
desenvolvimento turístico. Planos, programas e projetos turísticos. Mecanismos de avaliação e monitoramento. 
Desenvolvimento de prática extensionista.  

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina 
ou Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006.  
BOULLON, Roberto. Planificación del espacio turístico. México: Trillas, 1991. 
DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo: Atlas, 2008.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: Papirus, 2005. 
BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.  
HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2004.  
MOLINA E., Sergio. Planificación integral del turismo. México: Trillas, 1991.  
PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998.  
RUCHMANN, Doris van de Meene; SOLHA, Karina Toledo (Orgs.). Planejamento Turístico. Barueri/SP: Manole, 
2006.  
RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 1997. 
YAZIGI, Eduardo. A alma do lugar. São Paulo: Contexto, 2001. 



 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 6°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar  
 
 

 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: (DTU 2063)  
NOME: PRÁTICAS DE EXTENSÃO EM TURISMO  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) ( 
) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)   

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            
DE AULA 

60 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            
DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  
 ORIENTADA     
              

 EXTENSIONISTA - A             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - -  -  - - - - -  
 TOTAL     
               
               

             

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

               
             

      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

             

             

      EQUIVALÊNCIAS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Desenvolvimento de prática extensionista. Ampliação e consolidação do exercício da indissociabilidade entre ensino, 

pesquisa e extensão. Desenvolvimento de ações acadêmicas que articulem a Universidade com os modos de vida das 

comunidades; Formação em extensão no processo educativo dos estudantes; Fortalecimento da política de 

responsabilidade social do curso de graduação em Turismo. 
 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 

COELHO, Geraldo Ceni. O papel pedagógico da extensão universitária. Revista Em Extensão, v. 13, n. 2, p. 11-24, 2014. 
GADOTTI, Moacir. Extensão universitária: para quê. Instituto Paulo Freire, v. 15, p. 1-18, 2017. 
PIETROVSKI, Eliane Fernandes et al. A prática extensionista em uma universidade pública federal. Extensio: Revista 
 Eletrônica de Extensão, v. 15, n. 29, p. 2-19, 2018. 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
DE SOUSA SANTOS, João Henrique; ROCHA, Bianca Ferreira; PASSAGLIO, Kátia Tomagnini. Extensão universitária e 

formação no ensino superior. Revista Brasileira de Extensão Universitária, v. 7, n. 1, p. 23-28, 2016. 
HENNINGTON, Élida Azevedo. Acolhimento como prática interdisciplinar num programa de extensão universitária. 
Cadernos de Saúde Pública, v. 21, p. 256-265, 2005. 
RODRIGUES, Andréia Lilian Lima et al. Contribuições da extensão universitária na sociedade. Caderno de Graduação-
Ciências Humanas e Sociais-UNIT-SERGIPE, v. 1, n. 2, p. 141-148, 2013. 
 

 
  
 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
(  ) Obrigatório ( X ) Optativo ( ) Complementar 



 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 
 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 10/11/2022

FORMULÁRIO DE CARACTERIZAÇÃO DE COMPONENTE CURRICULAR - GRADUAÇÃO Nº 1/2022 - 
CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 11/11/2022 08:39 )
MOZART FAZITO REZENDE FILHO

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DETUR (16.00.05)

Matrícula: ###782#1

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ufrn.br/documentos/ 1 2022
, data de FORMULÁRIO DE CARACTERIZAÇÃO DE COMPONENTE CURRICULAR - GRADUAÇÃO

emissão:  e o código de verificação: 10/11/2022 40299dea16



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO 

DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO Nº 5/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 10 de novembro de 2022.

Retornamos ao setor responsável, para as devidas providências, com o cumprimento das recomendações solicitadas
no Despacho Nº 155/2022 - DAC/DDPED (11.03.05.03).

(Assinado digitalmente em 10/11/2022 18:56)
ERICA PRISCILLA CARVALHO DE LIMA MACHADO

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###436#5

Processo Associado: 23077.127827/2022-95

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 5
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2022 DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO 10/11/2022

1d37ec2bd3



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

DDPED - DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS 

DESPACHO Nº 187/2022 - DAC/DDPED (11.03.05.03) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 17 de novembro de 2022.

DESPACHO

Durante a implantação das cargas horárias extensionistas dos componentes curriculares  e ,DTU2004 DTU1417
conforme estabelecido no documento nº 16 dos autos, o SIGAA apresentou a seguinte mensagem: “Apenas
turmas que possuem carga horária prática permitem a criação de subturmas. Para que este componente permita
a criação de subturmas é necessário que a carga horária prática seja maior do que zero.”

Desta feita, retornem-se os autos à COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO (16.12) para redistribuição
interna das cargas horárias dos componentes supracitados, de modo a constar carga horária prática conforme
indicado acima.

Após, devolver o presente processo a esta divisão (11.03.05.03) para prosseguimento do feito.

(Assinado digitalmente em 17/11/2022 07:54)
MOZART HENDEL GOMES DE ALMEIDA

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

PROGRAD (11.03)

Matrícula: ###519#2

Processo Associado: 23077.127827/2022-95

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 187
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2022 DESPACHO 17/11/2022 17d94088ea



ANEXO II – FORMULÁRIOS DE CARACTERIZAÇÃO DOS COMPONENTES 
CURRICULARES RELATIVOS À RESOLUÇÃO Nº 01, DE 22 DE AGOSTO DE 2022 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2004  
NOME: AGÊNCIA DE VIAGENS E ELABORAÇÃO DE ROTEIROS  
MODALIDADE DE OFERTA:( X ) Presencial( ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco (  ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma  
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    
 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   

DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA 

5 - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

25 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            
             



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  

 ORIENTADA - A    

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA             

 DISCENTE  

- - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 ORIENTADA     
 EXTENSIONISTA - A    
             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 TOTAL     
               
               

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou          

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou       

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA       
             

      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0007 AGÊNCIAS DE VIAGENS E PLANEJ. DE ROTEIROS TURÍSTICOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e definições. Evolução histórica das agências de viagem e seu contexto no mercado turístico. Funções e 
atividades das agências de viagens. Classificação das agências. Estrutura organizacional e administrativa. Rotinas 
operacionais. Glossário específico. Fornecedores de produtos turísticos. Legislação específica. Perfil do profissional 
de agências de viagens. Tendências e perspectivas do mercado. Elaboração de roteiros turísticos. Desenvolvimento 
de prática extensionista 

 
 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ABRANJA, N., ALCÂNTARA, A., BRAGA, C., MARQUES, A., NUNES, R. Gestão de Agências de Viagens e Turismo.  
Lisboa: Lidel, 2012.  
BRAGA, D. (Org.) Agências de Viagens e Turismo: práticas de mercado. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2008.  
CANDIOTO, M. Agências de Turismo no Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012.  
PETROCCHI, M.; BONA, A. Agências de Turismo: planejamento e gestão. São Paulo: Futura, 2003. 
RAMOS, S. (ORG.) Planejamento de roteiros turísticos. Porto Alegre: Asterisco, 2012.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ATHENIENSE, L. A responsabilidade jurídica das agências de viagem. Belo Horizonte: Del Rey, 2004. 
BRIDI, G.; SANTOS, M. Formação e atuação do turismólogo no cenário das agências de turismo. Porto Alegre:  
EdiPUCRS, 2012.  
MAMEDE, G. Agências, viagens e excursões: regras jurídicas, problemas e soluções. Barueri, SP: Manole, 2003.  
TOMELIN, C. Mercado de agências de viagens e turismo: como competir diante das novas tecnologias. São Paulo: 
Aleph, 2001.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 
 
 
 
 

, de de  
(Local)  

 
 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1417  
NOME: GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS  
MODALIDADE DE OFERTA:( X ) Presencial( ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco (  ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma  
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA 

5 - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

25 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - - 
 

 TOTAL  
            
            

             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou  
DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou  
TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   

 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0005 GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos, categorias e características dos empreendimentos turísticos. Especificidades do mercado turístico. 
Conceitos e funções básicas da gestão: planejamento, organização, direção e controle. Os setores da administração 
e suas respectivas funções. Gestão estratégica: definições e processos. Ferramentas de planejamento e gestão 
organizacional. Indicadores de desempenho organizacional. Plano de negócios: definições e funções. 
Desenvolvimento de prática extensionista. 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ATELJEVIC, J.; PAGE, S. J.; ALMEIDA, M. V. Turismo e Empreendedorismo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 
CHIAVENATO, Idalberto. Administração: teoria, processo e prática. 4.ed. São Paulo: Elsevier, 2007.  
LASHEY, Conrad; SPOLON, Ana Paula. Administração de pequenos negócios de hospitalidade: guia do gestor. Rio  
de Janeiro: Elsevier, 2011.  
POWERS, Tom; BARROWS, Clayton W. Administração no setor de hospitalidade: turismo, hotelaria, restaurante. 
São Paulo: Atlas, 2004.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP: EDUSC, 2003. 
BARBOSA, L. G. M.; ZOUAIN, D. M. (Orgs.). Gestão em turismo e hotelaria: experiências públicas e privadas: São  
Paulo: Aleph, 2004.  
PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestão. 2.ed. São Paulo: Pearson Prentice hall, 2009.  
PORTER, M. E. Vantagem competitiva: criando e sustentando um desempenho superior. Rio de Janeiro: 
Elsevier, 1989. 
SANTOS, C. H. Organizações e turismo. Caxias do Sul: EDUCS, 2004. TAVARES,  
M. C. Gestão estratégica. 2. ed. São Paulo: Altas, 2008.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 
 

 

, de de  
(Local)  

 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS
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FORMULÁRIO DE CARACTERIZAÇÃO DE COMPONENTE CURRICULAR - GRADUAÇÃO Nº 2/2022 - 
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 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 24/11/2022 08:59 )
MOZART FAZITO REZENDE FILHO

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DETUR (16.00.05)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

DEPARTAMENTO DE TURISMO - DETUR 

DECISÃO Nº 3/2022 - DETUR (16.00.05) 

 23077.156518/2022-22Nº do Protocolo:
Natal-RN, 23 de novembro de 2022.

Encaminho decisão ad referendum da plenária do departamento de Turismo autorizando a alteração de carga horária dos seguintes
componentes curriculares, como parte das medidas para inserção curricular de carga horária de extensão no PPC do curso.

DTU1417 - GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS 
Ch Teórica presencial: 30h 
Ch Prática presencial: 5h 
Ch Extensionista presencial: 25h 

DTU2004 - AGÊNCIA DE VIAGENS E ELABORAÇÃO DE ROTEIROS 
Ch Teórica presencial: 30h 
Ch Prática presencial: 5h 
Ch Extensionista presencial: 25h

(Assinado digitalmente em 23/11/2022 11:13)
MOZART FAZITO REZENDE FILHO
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DETUR (16.00.05)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
 
 
 

RESOLUÇÃO Nº 01-2022 –COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM 

TURISMO UFRN (Campus Natal), de 26 de Agosto de 2022. 
 
 
 

Regulamenta a inserção da carga horária extensionista no 

percentual mínimo de 10% em relação à carga horária total 

do curso de Graduação em Turismo. 
 
 
 

CONSIDERANDO o princípio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e 

extensão, previsto no art. 207 da Constituição Federal de 1988; 
 

CONSIDERANDO a concepção de currículo estabelecida na Lei de Diretrizes 

e Bases da Educação (Lei Federal no 9.394/96); 
 

CONSIDERANDO as diretrizes da extensão universitária previstas na 

Resolução no 077/2017-CONSEPE, de 27 de junho de 2017, que dispõe sobre 

as modalidades e ações de extensão universitária na Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte - UFRN, publicada no Boletim de Serviço no 021/2017, de 

30 de junho de 2017; 
 

CONSIDERANDO a 7ª estratégia para cumprimento da meta 12 do Plano 

Nacional de Educação (Lei no 13.005, de 25 de junho de 2014); 
 

CONSIDERANDO a Resolução nº 07 – CNE/CES – MEC, de 18 de dezembro 

de 2018, que institui as Diretrizes para as Políticas de Extensão da Educação 

Superior Brasileira; 
 

CONSIDERANDO a Resolução no 171/2013-CONSEPE, de 05 de novembro de 

2013, publicada no Boletim de Serviço no 221/2013, de 22 de novembro de 2013; 
 

CONSIDERANDO a Resolução no 037/2019-CONSEPE, de 23 de abril de 

2019, que aprovou alterações na Resolução no 171/2013-CONSEPE, de 05 de 

novembro de 2013, que aprova o Regulamento dos Cursos Regulares de 

Graduação da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN; 
 

CONSIDERANDO a Resolução no 006/2022-CONSEPE, de 26 de abril de 

2022, que aprova o Regulamento de  Extensão da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte – UFRN. 

 

 

 

 

 



RESOLVE: 
 

CAPÍTULO I 
 

DA CONCEPÇÃO E DOS OBJETIVOS 
 
 

 

Art. 1º A presente resolução trata da creditação da carga horária extensionista 

no percentual mínimo de 10% (287 horas) em relação à carga horária total do 

curso de Graduação em Turismo constante no Projeto Político pedagógico 

vigente, a qual atualmente é 2.865 horas. 
 

Art. 2º As atividades acadêmicas de extensão dos cursos de graduação são 

aquelas que se integram à estrutura curricular, constituindo-se em processo 

educativo, interdisciplinar, cultural, científico e tecnológico que articula o ensino 

e a pesquisa de forma indissociável para viabilizar relações transformadoras 

entre a Universidade e os outros setores da sociedade, por meio da produção e 

da aplicação do conhecimento. 
 

Parágrafo único. São consideradas ações de extensão as intervenções que 

envolvam diretamente a comunidade externa e que estejam vinculadas à 

formação do estudante. 
 
 
 

CAPÍTULO II 
 

DA INSERÇÃO CURRICULAR DAS AÇÕES DE EXTENSÃO NO PROJETOS  
PEDAGÓGICO 

 
 

 

Art. 3º - A inserção curricular das ações de extensão previstas nessa resolução  

é de fundamental relevância para a formação dos profissionais da área e tem 

como principais objetivos: 
 

I - ampliar e consolidar o exercício da indissociabilidade entre ensino, 

pesquisa e extensão, assegurando a dimensão acadêmica da extensão 

na formação dos estudantes; 
 

II - aproximar e relacionar conhecimentos populares e científicos, por 

meio de ações acadêmicas que articulem a Universidade com os modos 

de vida das comunidades; 
 

III – estimular a formação em extensão no processo educativo dos 

estudantes, proporcionando desenvolvimento profissional integral 

alinhado às necessidades da sociedade; 
 

IV - fortalecer a política de responsabilidade social do curso de 

graduação em Turismo. 



CAPÍTULO III 
 

ESTRUTURA DA OFERTA EM AÇÕES DE EXTENSÃO 
 
 
 

Art. 4
o
 – A inserção curricular das ações de extensão no projeto pedagógico do 

curso de Turismo terá um total de 300h e se dará por meio de: 
 

I- Componentes curriculares, dos tipos: 
 

a) Disciplinas; 
 
 
 

§ 1º - É permitido aos estudantes de graduação em Turismo participar de 

quaisquer outras ações de extensão desenvolvidas no curso ou em outros 

setores da UFRN, respeitados as áreas de atuação do turismólogo. 
 

§ 2º Fica assegurada a todos os estudantes do curso de graduação em 

Turismo a possibilidade de integralizar ao menos 10% (dez por cento) da carga 

horária do curso por meio de realização de ações de extensão. 
 

§ 3º O descumprimento do percentual mínimo de 10% (dez por cento) em 

ações de extensão pelo discente não pode ser impeditivo para a conclusão do 

curso de graduação em Turismo. 

 
§ 4º Além das disciplinas já existentes no currículo do curso, a proposta prevê 

também a criação da disciplina “Práticas de Extensão em Turismo”, com CH 

total de 60h. 
 
 
 

 

Parágrafo único. Os componentes curriculares extensionistas e as respectivas 

cargas horárias estão especificados de acordo com o ANEXO I, desta 

Resolução; 
 
 
 

CAPÍTULO IV 
 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS 
 
 

 

Art. 5
o
. Esta Resolução entra em vigor a partir da data de sua publicação. 

 

 

Natal, 26 de Agosto de 2022. 
 

Assinatura 
 

Coordenador do Curso 



 
 

ANEXO I À RESOLUÇÃO Nº 01, DE 26 DE AGOSTO DE 2022 
 
 
 

 

Quadro 01 – Carga Horária de Extensão 

 

Componente Nome/código Dimensão Carga Carga  

Curricular   horária horária de 

   total Extensão  

      
      

Disciplina Consultoria Turística Obrigatória 60 30  

 (DTU 2009)     
      

Disciplina Gestão de Eventos Obrigatória 60 30  

 (DTU 2021)     
      

Disciplina Planejamento Turístico Obrigatória 60 30  

 I (DTU 1116)     
      

Disciplina Planejamento Turístico Obrigatória 60 30  

 II (DTU 1627)     
      

Disciplina Agências de Viagens e Obrigatória 60 25  

 Elaboração de     

 Roteiros (DTU 2004)     
      

Disciplina Gestão de Obrigatória 60 25  

 Empreendimentos     

 Turísticos (DTU 1417)     
      

Disciplina Lazer e Obrigatória 60 30  

 Entretenimento (DTU     

 1110)     
      

Disciplina Cerimonial e Protocolo Optativa 60 30  

 (DTU 1125)     
     

Disciplina 
Práticas de Extensão em 

Turismo(a ser criada)  Optativa 60      60  

    Total: 290h 



ANEXO II – FORMULÁRIOS DE CARACTERIZAÇÃO DOS COMPONENTES 
CURRICULARES RELATIVOS À RESOLUÇÃO Nº 01, DE 22 DE AGOSTO DE 2022 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2004  
NOME: AGÊNCIA DE VIAGENS E ELABORAÇÃO DE ROTEIROS  
MODALIDADE DE OFERTA:( X ) Presencial( ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco (  ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma  
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    
 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   

DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA 

5 - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

25 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            
             



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  

 ORIENTADA - A    

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA             

 DISCENTE  

- - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 ORIENTADA     
 EXTENSIONISTA - A    
             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 TOTAL     
               
               

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou          

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou       

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA       
             

      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0007 AGÊNCIAS DE VIAGENS E PLANEJ. DE ROTEIROS TURÍSTICOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e definições. Evolução histórica das agências de viagem e seu contexto no mercado turístico. Funções e 
atividades das agências de viagens. Classificação das agências. Estrutura organizacional e administrativa. Rotinas 
operacionais. Glossário específico. Fornecedores de produtos turísticos. Legislação específica. Perfil do profissional 
de agências de viagens. Tendências e perspectivas do mercado. Elaboração de roteiros turísticos. Desenvolvimento 
de prática extensionista 

 
 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 
Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ABRANJA, N., ALCÂNTARA, A., BRAGA, C., MARQUES, A., NUNES, R. Gestão de Agências de Viagens e Turismo.  
Lisboa: Lidel, 2012.  
BRAGA, D. (Org.) Agências de Viagens e Turismo: práticas de mercado. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2008.  
CANDIOTO, M. Agências de Turismo no Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012.  
PETROCCHI, M.; BONA, A. Agências de Turismo: planejamento e gestão. São Paulo: Futura, 2003. 
RAMOS, S. (ORG.) Planejamento de roteiros turísticos. Porto Alegre: Asterisco, 2012.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ATHENIENSE, L. A responsabilidade jurídica das agências de viagem. Belo Horizonte: Del Rey, 2004. 
BRIDI, G.; SANTOS, M. Formação e atuação do turismólogo no cenário das agências de turismo. Porto Alegre:  
EdiPUCRS, 2012.  
MAMEDE, G. Agências, viagens e excursões: regras jurídicas, problemas e soluções. Barueri, SP: Manole, 2003.  
TOMELIN, C. Mercado de agências de viagens e turismo: como competir diante das novas tecnologias. São Paulo: 
Aleph, 2001.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 
 
 
 
 

, de de  
(Local)  

 
 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1125  
NOME: CERIMONIAL E PROTOCOLO  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) ( 
) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)   

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  
 ORIENTADA     
              

 EXTENSIONISTA - A             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 TOTAL     
               
               

             

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

               
             

      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

             

             

      EQUIVALÊNCIAS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Noções conceituais de cerimonial e protocolo. Cerimonial e suas áreas de atuação. Ordem geral de precedência. 
Formas de tratamento. Discursos e pronunciamentos. Tipos de atos e solenidades. Símbolos nacionais. Composição 
de bandeiras. Tipos e organização de mesas. Normas do cerimonial público. O papel do cerimonial nos eventos. 
Elaboração de roteiros para solenidades. Cerimonial universitário. Cerimonial militar. Desenvolvimento de prática 
extensionista. 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
LUZ, Olenka Ramalho. Cerimonial, protocolo e etiqueta- introdução ao cerimonial do Mercosul: Argentina e Brasil. 
São Paulo: Saraiva, 2005. 
SALGADO, Paulo Regis. Protocolo, cerimonial e etiqueta em eventos. São Paulo: Paulus, 2010.  
VELOSO, Dirceu. Organização de eventos e solenidades. Goiânia: AB, 2001.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BETTEGA, M. L. (org). Eventos e cerimonial: simplificando as ações. 4. ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2006.  
COBRA, R. Q. Boas maneiras, etiqueta e cerimonial: suas definições e seu lugar na filosofia. Brasília: Vali, 2002.  
LUKOWER, Ana. Cerimonial e protocolo. 3. ed. São Paulo: Contexto, 2009.  
MARTIN, Vanessa. Manual prático de eventos. São Paulo: Atlas, 2007. 
MARTINEZ, Marina. Cerimonial para executivos: guia para execução e supervisão de eventos empresariais. 4. ed.  
Porto Alegre: Dora Luzzatto, 2006.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
(  ) Obrigatório ( X ) Optativo ( ) Complementar 



 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2009  
NOME: CONSULTORIA TURÍSTICA  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - - 
 

 TOTAL  
            
            

             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou  
DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou  
TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   
 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0036 CONSULTORIA TURÍSTICA  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e fundamentos. Tipologia e modelos de consultoria. Mudança organizacional e empresarial. Definições 
estratégicas de mercado, negócio, cliente e produto, aplicados ao turismo. Consultoria como campo de trabalho do 
turismólogo. Código de ética do consultor. Diagnóstico organizacional. Propostas e projetos de consultoria em 
turismo. Perfil do consultor turístico. Desenvolvimento de prática extensionista. 

 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina 
ou Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BERTI, A. Consultoria e diagnóstico empresarial: teoria e prática. 2. ed. Curitiba: Juruá, 2012.  
BLOCK, P. Consultoria Infalível: um guia prático, inspirador e Estratégico. 3. ed. São Paulo: M. Books. 2012.  
CONCISTRÉ, L. Consultoria: um guia para a profissão. Rio de Janeiro: Elsevier - Campus, 2012.  
CROCCO, L; GUTTMANN, E. Consultoria empresarial. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 
OLIVEIRA, D. Manual de consultoria empresarial: conceitos, metodologia e práticas. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2012.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BLOCK, P. Consultoria: o desafio da liberdade. 2. ed. São Paulo: Pearson Education do Brasil, 2004. MERRON,  
K. Dominando consultoria. São Paulo: M. Books, 2007. 
COELHO, J. Diário de um consultor. São Paulo: Atlas, 2013.   

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



, de de  
(Local)  

 
 
 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1417  
NOME: GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS  
MODALIDADE DE OFERTA:( X ) Presencial( ) A Distância 

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco (  ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma  
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA 

5 - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

25 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - - 
 

 TOTAL  
            
            

             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1108 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ou  
DTU1101 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA ou  
TUR0001 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   

 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0005 GESTÃO DE EMPREENDIMENTOS TURÍSTICOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos, categorias e características dos empreendimentos turísticos. Especificidades do mercado turístico. 
Conceitos e funções básicas da gestão: planejamento, organização, direção e controle. Os setores da administração 
e suas respectivas funções. Gestão estratégica: definições e processos. Ferramentas de planejamento e gestão 
organizacional. Indicadores de desempenho organizacional. Plano de negócios: definições e funções. 
Desenvolvimento de prática extensionista. 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
ATELJEVIC, J.; PAGE, S. J.; ALMEIDA, M. V. Turismo e Empreendedorismo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 
CHIAVENATO, Idalberto. Administração: teoria, processo e prática. 4.ed. São Paulo: Elsevier, 2007.  
LASHEY, Conrad; SPOLON, Ana Paula. Administração de pequenos negócios de hospitalidade: guia do gestor. Rio  
de Janeiro: Elsevier, 2011.  
POWERS, Tom; BARROWS, Clayton W. Administração no setor de hospitalidade: turismo, hotelaria, restaurante. 
São Paulo: Atlas, 2004.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP: EDUSC, 2003. 
BARBOSA, L. G. M.; ZOUAIN, D. M. (Orgs.). Gestão em turismo e hotelaria: experiências públicas e privadas: São  
Paulo: Aleph, 2004.  
PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestão. 2.ed. São Paulo: Pearson Prentice hall, 2009.  
PORTER, M. E. Vantagem competitiva: criando e sustentando um desempenho superior. Rio de Janeiro: 
Elsevier, 1989. 
SANTOS, C. H. Organizações e turismo. Caxias do Sul: EDUCS, 2004. TAVARES,  
M. C. Gestão estratégica. 2. ed. São Paulo: Altas, 2008.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 3°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 
 

 

, de de  
(Local)  

 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU2021  
NOME: GESTÃO DE EVENTOS  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - - 
 

 TOTAL  
            
            

             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou  
DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou  
TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA  

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   

 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0012 GESTÃO DE EVENTOS  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Evolução histórica dos eventos. Conceito, classificação e tipologia dos eventos. As fases de um evento. 
Planejamento, organização e implementação de eventos. As comissões de um evento e suas funções. Elaboração 
de projetos de eventos. A empresa de eventos: organização e funcionamento. A importância do turismo de 
eventos. Processo de captação de eventos. Calendário de eventos. Cerimonial e protocolo. Desenvolvimento de 
prática extensionista. 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina 

ou Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BRITTO, J.; FONTES, N. Estratégias para eventos: uma ótica do marketing e do turismo. São Paulo: Aleph, 2002.  
MARTIN, Vanessa. Manual prático de eventos. São Paulo: Atlas, 2007.  
MATIAS, Marlene. Organização de eventos: procedimentos e técnica. 5.ed. Barueri: Manole, 2010.  
ZANELLA, L. Cs. Manual de organização de eventos: planejamento e operacionalização. 4.ed. São Paulo: Atlas, 
2010. 
ZITTA, Carmem. Organização de eventos: da ideia à realidade. Brasília: Senac DF, 2007.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
ANDRADE, Renato Brenol. Manual de eventos. 2.ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2002. CESCA,  
Cleuza G. Gimenes. Organização de eventos. São Paulo: Summus, 1997.  
FORTES, W. G.; SILVA, M. B. R. Eventos: estratégias de planejamento e execução. São Paulo: Summus, 2011. 
GIACAGLIA, M. C. Eventos: como criar, estruturar e captar recursos. São Paulo: Cengage Learning, 2011. 
GIACAGLIA, M. C. Organização de eventos: teoria e prática. São Paulo: Cengage Learning, 2008.  

 
 

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



 

 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1110  
NOME: LAZER E ENTRETENIMENTO  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  
 ORIENTADA     
              

 EXTENSIONISTA - A             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 TOTAL     
               
               

             

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

               

             
      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DEF0072 LAZER, ANIMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO HUMANO  
TUR0032 ANIMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO HUMANO  
DEF0020 TEORIA DO LAZER  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Contexto histórico-cultural do lazer. Conceitos, concepções e significados do lazer. Propriedades e funções do lazer. 
Lazer e desenvolvimento humano. Lazer e educação. Lazer e trabalho. Formas e tipos de lazer. Espaços e 
equipamentos de lazer. Atividades de lazer e recreação. Relação entre lazer e turismo. Animação turística. Perfil do 
profissional de lazer. Desenvolvimento de prática extensionista.  

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa. 
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
CAMARGO, L. O. L. O que é lazer. São Paulo: Brasiliense, 2003. 
DUMAZEDIER, J. Sociologia empírica do lazer. São Paulo: Perspectiva, 1999.  
MARCELLINO, N. C. Estudos de lazer: uma introdução. 4. ed. Campinas: Autores Associados, 2006.  
MELO, V. A.; ALVES JR, E. D. Introdução ao Lazer. 2. ed. Barueri, SP: Manole, 2012. 
TORRES, Zilah Barbosa. Animação turística. 3. ed. São Paulo: Roca, 2004.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BRUHNS, H. T. (org) Introdução aos estudos de lazer. Campinas: Editora Unicamp, 1997. DUMAZEDIER, 
J. Lazer e cultura popular. São Paulo: Perspectiva, 1974. 
DUMAZEDIER, J. A revolução cultural do tempo livre. São Paulo: Estúdio Nobel / SESC. 1994. MORENO,  
G. Jogos e Contestes. Rio de Janeiro: Sprint, 1997.  
ROLIM, L. C. Educação e Lazer: a aprendizagem permanente. São Paulo: Ática: 1989. CAVALLARI,  
V. R. Trabalhando com Recreação. São Paulo: Ícone, 2001.  
MARCELLINO. N. C. Lazer e Humanização. Campinas: Papirus, 1995. 
MARCELLINO. N. C. (org). Políticas públicas de lazer. Campinas: Alínea, 2008.  

 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 1°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar 



, de de  
(Local)  

 
 
 

 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO DIRETORIA DE 

DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  
 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1116  
NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO I  

 MODALIDADE DE OFERTA:    ( x ) Presencial (  ) A Distância 
  

 TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
 (x ) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 

 ( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 

 ( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Coletiva) 
 ( ) Estágio(Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Autônoma) 

 ( ) Estágio (Atividade de Orientação Coletiva)   
      

CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR: 

  
PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 

 

     Formas de Participação Docente e Discente nos   
      Subtipos de Atividades Acadêmicas    

  

Disciplina Módulo Bloco 

        

       
Atividade 

  
     

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

     
Autônoma 

  

            

             
     Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

     Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

     Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

 CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - - 
  

 DE AULA TEÓRICA -   
 PRESENCIAL            
             

 CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - - 
  

 DE AULA PRÁTICA -   
 PRESENCIAL            
             

 CARGA HORÁRIA            

 DE AULA 

30 - - - - - - - -   

 EXTENSIONISTA -   

 PRESENCIAL            

 CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
 DE AULA TEÓRICA -   
            

 A DISTÂNCIA            
             

 CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
 DE AULA PRÁTICA-   
            

 A DISTÂNCIA            
             

 CARGA HORÁRIA            

 DE AULA - - - - - - - - -   

 EXTENSIONISTA - A   

 DISTÂNCIA            

 CARGA HORÁRIA            

 DISCENTE - - - - - - - - -   

 ORIENTADA -   

 PRESENCIAL            

 CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
 DISCENTE   
            

 ORIENTADA            
             



  
Carga Horária de Orientação Docente 

(preencher quando do tipo Atividade 

Acadêmica) 

 

-  

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 

 PRÉ-REQUISITOS 

CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

DTU1112 TEORIA GERAL DO TURISMO I ou 

DTU1102 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA ou 

TUR0002 TURISMO: ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA 
 

 
CÓDIGOS 

 
CORREQUISITOS  

NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES 

 
 

 EQUIVALÊNCIAS   
CÓDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES  

DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO  

TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO  
    

    
     

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Conceitos e fundamentos do planejamento turístico. Evolução do planejamento turístico. Princípios, classificações, 
dimensões e tipos de planejamento turístico. Fases e etapas do planejamento, organização e gestão do turismo. 
Metodologias, instrumentos e tecnologias de apoio ao planejamento turístico. Inventário turístico. 
Desenvolvimento de prática extensionista.  

 
 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 

BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: 

Papirus, 2005. 

BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: 

Elsevier, 2007. 

HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo:  
Contexto, 2004. MOLINA, S. Turismo: metodologia e planejamento. Bauru, SP: Edusc, 2005. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

ACERENZA, M. A. Administração do turismo: planejamento e direção. v. 2. Bauru, SP:  

 EXTENSIONISTA -           
 PRESENCIAL           

            
 CARGA HORÁRIA           

 DISCENTE - - - - - - - - -  

 ORIENTADA - A  

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA           

 DISCENTE - - - - - - - - -  
 ORIENTADA  
           

 EXTENSIONISTA - A           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - - 
 

 TOTAL  
            

            

            
            



EDUSC, 2003. 

BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006.  
DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo:  
Atlas, 2008.  
PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998. 

RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 

1997. SWARBROOKE, J. Turismo sustentável. São Paulo: Aleph, 2000.  
VALLS, J. Gestão integral de destinos turísticos sustentáveis. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2006  

 
 
 
 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:  
( X ) Obrigatório ( ) Optativo ( ) Complementar  

 
 

________________________________, ____ de ________________ de ________ 

(Local) 

 

_______________________________________________________ 
(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsável pelo componente) 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DTU1627  
NOME: PLANEJAMENTO TURÍSTICO II  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) 
( ) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)  

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

30 - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   

PRESENCIAL            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

30 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA           
 DISCENTE 

- - - - - - - - - 
 

 ORIENTADA  
 EXTENSIONISTA - A  
           

 DISTÂNCIA           

 CARGA HORÁRIA 

60 - - - - - - - - 
 

 TOTAL  
            
             

 

PRÉ-REQUISITOS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
DTU1116 PLANEJAMENTO TURÍSTICO I ou  
DTU1522 PLANEJAMENTO TURÍSTICO ou  
TUR0006 PLANEJAMENTO TURÍSTICO 

 

 

 CORREQUISITOS 

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES 

   
 

 

EQUIVALÊNCIAS  
CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES  
TUR0110 PLANEJAMENTO TURÍSTICO II  

 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Modelos de planejamento turístico. Diagnóstico. Análise SWOT. Metodologia de hierarquização e priorização dos 
atrativos turísticos. Prognóstico. Análise de potencialidades. Objetivos, estratégias e metas do plano de 
desenvolvimento turístico. Planos, programas e projetos turísticos. Mecanismos de avaliação e monitoramento. 
Desenvolvimento de prática extensionista.  

 

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina 
ou Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  

 

 

BIBLIOGRAFIA  
BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
BENI. M. C. Política e planejamento de turismo no Brasil. São Paulo: Aleph, 2006.  
BOULLON, Roberto. Planificación del espacio turístico. México: Trillas, 1991. 
DIAS, R. Planejamento do turismo: política e desenvolvimento do turismo no Brasil. São Paulo: Atlas, 2008.  
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 
BARRETTO, Margarita. Planejamento responsável do turismo. Campinas: Papirus, 2005. 
BRAGA, D. C. Planejamento turístico: teoria e prática. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.  
HALL, C. M. Planejamento turístico: políticas, processos e relacionamentos. 2. ed. São Paulo: Contexto, 2004.  
MOLINA E., Sergio. Planificación integral del turismo. México: Trillas, 1991.  
PETROCCHI, M. Turismo: planejamento e gestão. 6. ed. São Paulo: Futura, 1998.  
RUCHMANN, Doris van de Meene; SOLHA, Karina Toledo (Orgs.). Planejamento Turístico. Barueri/SP: Manole, 
2006.  
RUSCHMANN, D. M. Turismo e planejamento sustentável. 3. ed. Campinas: Papirus, 1997. 
YAZIGI, Eduardo. A alma do lugar. São Paulo: Contexto, 2001. 



 

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 6°  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
( X ) Obrigatório (  ) Optativo ( ) Complementar  
 
 

 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE  
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO (11.03.05.03) 

 

CARACTERIZAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR  
 

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAÇÃO: CCSA / DEPARTAMENTO DE TURISMO  

 

CÓDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR:   
NOME: PRÁTICAS DE EXTENSÃO EM TURISMO  
MODALIDADE DE OFERTA: ( X ) Presencial ( ) A Distância  

 

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAÇÃO: 
( X) Disciplina ( ) Trabalho de Conclusão de Curso (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Módulo ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade de Orientação Individual) 
( ) Bloco ( ) Atividade Integradora de Formação (Atividade Coletiva) ( 
) Estágio (Atividade de Orientação Individual) ( ) Atividade Autônoma 
( ) Estágio (Atividade Coletiva)   

 

 CARGA HORÁRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 60 HORAS  
 

ESPECIFICAÇÃO DAS CARGAS HORÁRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:  
 

PREENCHER AS CARGAS HORÁRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR 
 

    Formas de Participação Docente e Discente nos   
     Subtipos de Atividades Acadêmicas    

 

Disciplina Módulo Bloco 

        

      
Atividade 

  
    

Atividade de Orientação Individual Atividade Coletiva 
  

    
Autônoma 

  

           

            
    Estágio com Trabalho de Atividade Estágio com Atividade Atividade   

    Orientação Conclusão Integradora Orientação Integradora Integradora   

    Individual de Curso de Formação Coletiva de Formação de Formação   

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA 

- - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA -   
PRESENCIAL            

            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA 

60 - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA TEÓRICA -   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA - - - - - - - - -   
DE AULA PRÁTICA-   

           

A DISTÂNCIA            
            

CARGA HORÁRIA            

DE AULA - - - - - - - - -   

EXTENSIONISTA - A   

DISTÂNCIA            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA -   

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA   
           

EXTENSIONISTA -            

PRESENCIAL            

CARGA HORÁRIA            

DISCENTE - - - - - - - - -   

ORIENTADA - A   

DISTÂNCIA            



 CARGA HORÁRIA             
 DISCENTE  - - -  -  - - - - -  
 ORIENTADA     
              

 EXTENSIONISTA - A             

 DISTÂNCIA              

 CARGA HORÁRIA 

60 - - 
 

- 
 

- - - - - 
 

 TOTAL     
               
               

             

             
      PRÉ-REQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

               
             

      CORREQUISITOS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

             

             

      EQUIVALÊNCIAS       

CÓDIGOS NOMES DOS COMPONENTES CURRICULARES       

                
 

EMENTA / DESCRIÇÃO 

 

Desenvolvimento de prática extensionista. 
 

 

 

 

 
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Código, Tipo (Disciplina ou 

Módulo), Carga Horária Teórica, Carga Horária Prática, Número de Avaliações e Ementa.  
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CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERÁ OFERECIDO  
NOME DO CURSO: TURISMO  
CÓDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 02  
PERÍODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:  
RELAÇÃO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR: 
(  ) Obrigatório ( X ) Optativo ( ) Complementar 



 

, de de  
(Local)  

 
 
 
 
 
 
 

Carimbo e Assinatura do Responsável pela Unidade Acadêmica de Vinculação do Componente Curricular 
 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 23/11/2022

RESOLUÇÃO Nº 3/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 23/11/2022 13:56 )
ERICA PRISCILLA CARVALHO DE LIMA MACHADO

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###436#5

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ufrn.br/documentos/ 3 2022
, data de emissão:  e o código de verificação: RESOLUÇÃO 23/11/2022 796c5ebf0b



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE TURISMO 

DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO Nº 6/2022 - CTUR/CCSA (16.12) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 23 de novembro de 2022.

Retornamos ao setor responsável, para as devidas providências, com o cumprimento das recomendações solicitadas
no Despacho Nº 187/2022 - DAC/DDPED (11.03.05.03).

(Assinado digitalmente em 23/11/2022 13:56)
ERICA PRISCILLA CARVALHO DE LIMA MACHADO

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CTUR/CCSA (16.12)

Matrícula: ###436#5

Processo Associado: 23077.127827/2022-95

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 6
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2022 DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO 23/11/2022

d095897504



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

DDPED - DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS 

DESPACHO Nº 195/2022 - DAC/DDPED (11.03.05.03) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 24 de novembro de 2022.

ASSUNTO: Apensação da Resolução que trata da inserção da carga horária extensionista no percentual de 10%
nos Projetos Pedagógicos do Cursos de Graduação da UFRN.

CONSIDERANDO o princípio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão, previsto no art. 207 da
Constituição Federal de 1988;

CONSIDERANDO a 7ª estratégia para cumprimento da meta 12 do Plano Nacional de Educação (Lei n° 13.005,
de 25 de junho de 2014);

CONSIDERANDO a Resolução nº 07 CNE/CES, de 18 de dezembro de 2018, que institui as Diretrizes para as
Políticas de Extensão da Educação Superior Brasileira;

CONSIDERANDO a Resolução nº 006/2022-CONSEPE, de 26 de abril de 2022, que aprova o Regulamento de
Extensão da Universidade Federal do Rio Grande do Norte;

CONSIDERANDO o que consta no processo de número 23077.127827/2022-95;

CONSIDERANDO o cumprimento das diretrizes indicadas pela Coordenadoria de Ações Educacionais da Pró-
Reitoria de Extensão – PROEX - para apresentação da proposta de inserção curricular da Extensão;

Informa-se que o processo 23077.127827/2022-95 trata da solicitação de apensação ao Projeto Pedagógico do
Curso de Turismo, na modalidade presencial, do Centro de Ciências Sociais Aplicadas da Universidade Federal
do Rio Grande do Norte (UFRN), para fins de inserção de carga horária de extensão no currículo do curso. A
documentação que compõe o referido processo foi analisada pela PROEX, culminando com emissão do 

(documento n° PARECER Nº 7817 / 2022 - CAE/PROEX 11).

A proposta foi analisada por esta Divisão de Acompanhamento de Cursos – DiAcom/DDPed conforme
competências previstas no art. 29 do Regimento Interno da Reitoria (Resolução n° 017/2019-CONSUNI), com
consequente devolução do presente processo à unidade de origem solicitando ajustes fundamentais à
continuidade do mesmo, do ponto de vista normativo e operacional, após o que a documentação necessária aos
trâmites de apensação foi inserida.

Desta feita, apensamos o presente processo ao Projeto Pedagógico do Curso de Turismo, na modalidade
presencial, do Centro de Ciências Sociais Aplicadas da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN),
contendo a Resolução que trata da inserção da carga horária extensionista no percentual de 10% em relação à
carga horária total do curso, encaminhando-se o presente processo para arquivamento.

(Assinado digitalmente em 24/11/2022 10:49)
MOZART HENDEL GOMES DE ALMEIDA

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

PROGRAD (11.03)

Matrícula: ###519#2



Processo Associado: 23077.127827/2022-95

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp 195
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2022 DESPACHO 24/11/2022 577e361b6c


