EDITAL N2 06/2022 — GEOCERES/UFRN

Regulamenta o processo de admissdo de alunos
para o curso de Mestrado do Programa de Pds-
graduagcdo em Geografia do CERES e dd outras

providéncias no periodo letivo 2023.1

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Geografia - GEOCERES da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), no uso de suas atribuicGes legais e estatutdrias com
base nas disposicdes regimentais e estatutarias da UFRN, na Resolucdo n.2 008/2022 do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, e respeitando as demais normas vigentes, torna
publico o processo seletivo para admissdo de alunos no curso de Mestrado (periodo letivo

2023.1).

1 DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O GEOCERES tem darea de concentracdo em Espaco e Paisagem no Semidrido Nordestino e

conta com as seguintes linhas de pesquisa:

1) Linhal—Dinamica Socioespacial do Semiarido Nordestino;

2) Linhall—Estrutura e Dinamica de Paisagens no Semiarido.

1.2 Os candidatos deverdo consultar maiores informacdes acerca das linhas de pesquisa,
acessando a pagina eletroénica, na Internet, pelo enderecgo

http://www.posgraduacao.ufrn.br/GEOCERES.

2 DASVAGAS DO MESTRADO

2.1 Para o processo seletivo do GEOCERES (turma 2023/2025) serdo ofertadas um total de até
30 (trinta) vagas.;

2.2 Deste total, 21 (vinte e uma) vagas serdo destinadas para demanda aberta de ampla

concorréncia;

2.3 Dentre as vagas totais ofertadas, 03 (trés) vagas serdo ofertadas para capacitagdo interna
de servidores(as) efetivos(as) ativos(as) do quadro permanente da UFRN em atendimento ao

Programa de Qualificacdo Institucional da UFRN- PQl;

2.4 03 (trés) vagas serdo destinadas ao atendimento de pessoas pretas, pardas ou indigenas


http://www.posgraduacao.ufrn.br/GEOCERES

(PPI) segundo os termos da Resolugdo 047/2020;

2.5 03 (trés) vagas serdo destinadas a a pessoas com deficiéncia (PD), segundo os termos do
Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999;

2.6 N&o havera primazia de candidato(a) que acumular identidade (PPI) e condicdo de pessoa

com deficiéncia (PD);

2.7 O preenchimento das vagas estara condicionado a aprovacdo do(a) candidato(a) nas
etapas do processo seletivo indicadas no item 6.1 deste Edital;

2.8 A vaga de Demanda Institucional de que trata o item 2.3 é destinada somente a
servidores(as) do corpo permanente (docentes e técnicos) da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, ndo estando incluidos os(as) servidores(as) que possuam vinculo temporario de
qualquer natureza, nos termos da Resolucdo 197/2013-CONSEPE;

2.9 Ndo havendo o preenchimento total ou parcial das vagas destinadas aos servidores da
UFRN e das vagas reservadas aos optantes pelas modalidades PPl e PD, as vagas ndo serdo
remanejadas para a selecdo de ampla concorréncia, que permanecerdao com 21 (vinte e uma)

vagas ofertadas;

2.10Para as vagas de Mestrado podem candidatar-se graduados(as) em Geografia e dreas afins,

indicando no ato da inscricdo uma das 02 (duas) Linhas de Pesquisa dispostas no item 1.1;

2.110s(As) candidatos(as) da Demanda Institucional deverdo atender aos requisitos minimos

propostos pelo GEOCERES, para a candidatura e aprovacdo no processo seletivo.

3 DAS VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS

Os (As) candidatos (as) que optarem por participar da politica de acdo afirmativa do Programa
de Pds-Graduagdo em Geografia - GEOCERES serdo definidos como optantes e obedecerdo a
todas as regras (de acordo com o ANEXO VIII do presente Edital) e passardo por todas as etapas

estabelecidas neste Edital, dispostas no item 6.1.

3.1 Candidatos(as) optantes na modalidade raca negra/preta ou parda

Serdo considerados(as) negros(as), os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) ou
pardos(os), conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE e que tenham a veracidade da autodeclaragdo (ANEXO IX)
confirmada por Comissdo de Verificacdo Etnico-racial (CVER), designada pela Portaria
545/2021-R em 08 de abril de 2021 e com poder deliberativo para esse fim. A Comissdo de
Verificagdo Etnico-racial terd em sua composicdo membros com diversidade de género e cor,
garantindo-se espaco para representante do movimento negro. Todos os membros da
Comissdo devem ter conhecimento sobre a tematica da promocdo da igualdade racial,
confirmado por meio de declaracdo especifica para esse fim. Deverdo também assinar Termo
de confidencialidade relativo as informacdes que tiverem acesso em funcdo do processo e

Declaracdo de ndo conhecimento pessoal do candidato. A Comissdo de Verificacdo Etnico-racial



serd composta por trés membros titulares e um suplente.

3.2 Candidatos(as) optantes na modalidade vaga para indigenas:

Serdo considerados(as) indigenas os(as) candidatos(as) que apresentem cépia do Registro
Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou declaracdo de pertencimento (ANEXO Xl)
emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranga local e duas
testemunhas da comunidade indigena a qual pertence o(a) candidato(a), conforme Art. 42 da
Resolugdo N2 047/2020-CONSEPE, de 08 de setembro de 2020.

3.3 Candidatos(as) optantes na modalidade vagas para pessoas com deficiéncia:

Deverdo apresentar laudo médico, atestando a condicdo de deficiente em consonancia ao
disposto na Resolugdo n?2 205/2017 — CONSEPE/2017, na Lei no 12.764/2012 e no Decreto
Federal no 3.298/1999, artigos 30 e 40, com redagdes dadas, respectivamente, pela Lei no
13.146/2015 epelo Decreto Federal no 5.296/2004.

4  DAS SOLICITAGOES DE INSCRIGAO

4.1 Periodo de solicitagdo de inscrigdo: a solicitagdo de inscricdo ocorrerd no periodo de 17 de

outubro a 10 de novembro de 2022.

4.2 A solicitacdo de inscricdo do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e aceitacdo total
das disposicdes, normas e instrucdes contidas neste Edital e outros avisos, mensagens e

aditivos posteriormente publicados, os quais se incorporam a este Edital.

4.3 Os candidatos solicitardo inscricdo e encaminhardo documentos em PDF exclusivamente
via internet pelo sistema eletronico de processos seletivos da UFRN através do SIGAA. Porém, a
partir de 12 de outubro de 2022 o candidato deverd acessar o SIGAA através do Sistema

Federal do gov.br endereco https://www.gov.br/pt-br para ser direcionado ao SIGAA. Ao

acessar pelo SIGAA  (https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?aba=p-

processo&nivel=S), o candidato encontrard uma interface (tela azul) que |Ihe solicitard ‘Entrar

pelo gov.br’. Assim que acessar o gov.br, o candidato que possuir login deve entrar com seu
login para ser direcionado ao ambiente do SIGAA e dar inicio ao pedido de inscricdo seguindo

as instrugdes que constam neste edital.

Caso o candidato ndo possua cadastro, o sistema gov.br o conduzira para um formulario para
que seja feito o cadastro. Depois de se cadastrar e gerar seu login, no primeiro acesso ao
sistema, o candidato serd consultado sobre autorizacdo de compartilhamento de seus dados
pessoais de inscricdo com a UFRN. Para prosseguir, deverd clicar no botdo azul escrito
“Autorizar”. Assim, o candidato sera direcionado pelo gov.br para o SIGAA, e podera iniciar o

pedido de inscricdo.


https://www.gov.br/pt-br
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S

(Instrugdes no “MANUAL PARA ACESSO DE PROCESSO SELETIVO NO SIGAA PELO gov.b™”
disponivel na area do candidato e na pdgina do Programa).

4.4 Observe que o tamanho maximo de arquivo suportado pelo sistema é de 5SMB;

4.5 Os documentos comprobatdrios exigidos para solicitar inscricdo e dispostos nos itens 5.1
(obrigatérios para todos/as) e 5.2 (apenas para os/as candidatos/as optantes) deverdo ser

digitalizados, salvos em PDF, e enviados via SIGAA no momento da inscricdo.

4.6 A documentacdo comprobatdria devera ser anexada respeitando o periodo para solicitar

inscricao previsto no item 5.1;

4.7 No ato da solicitacdo de inscricdo serd oferecida a todos os(as) candidatos(as) a opgdo de
concorrer as vagas desta politica, através de uma das quatro alternativas disponiveis no
guestionario de inscricdo: "Deseja concorrer as vagas da Politica de Acdo Afirmativa? ( ) Sim,
na modalidade pessoas pretas, pardas (PPP); ( ) Sim, na modalidade pessoas indigenas Pl; ( )

Sim, na modalidade pessoas com deficiéncia (PD); ( ) Ndo.”

4.8 N&o cabera andlise de pedido de recurso para destinacdo a vaga de acdo afirmativa para
os(as) candidatos(as) que ndo declararem a sua condicdo no requerimento de inscricdo no

processo seletivo.

5 DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

5.1 Os documentos listados abaixo deverdo ser enviados eletronicamente, via SIGAA, de 17 de

outubro a 10 de novembro de 2022, no momento da solicitagdo de inscrigdo.

a) Diploma de curso superior reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou documento
equivalente expedido por Instituicdio de Ensino Superior nacional. (O(A) candidato(a)
concluinte que ainda ndo tenha recebido o diploma de nivel superior, e que queira solicitar
inscricdo no processo seletivo, poderd, em substituicdo ao diploma, anexar declaracdo da
instituicdo a que o(a) candidato(a) esta vinculado(a), assinada pela coordenacdo do curso,
atestando se o(a) mesmo(a) ja colou grau ou informando a dataem que o candidato ird colar
grau na Graduacdo para atestar que o(a) candidato(a) terdcondicdes de obter o grau requerido
até a data definida para confirmar interesse na matricula no GEOCERES, conforme o calendario
presente no item 8 deste Edital. No caso de o(a) candidato(a) concluinte vir a ser selecionado(a),
ele(a) deverd no ato da matricula apresentar documento comprobatdério definitivo do término
do curso, sob a pena de perder a vaga, caso ndo apresente a comprovacao definitiva de

conclusdo da graduacdo.);



Observacdo: Para candidatos(as) portadores de Diploma oriundo de instituicdo estrangeira € necessaria

a revalidacdo deste na forma da legislacdo em vigor.

b) Histérico Escolar do curso de graduagao;

c) Curriculo atualizado e criado na Plataforma Lattes do CNPqg (Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico), acompanhado de cdépia da documentacdo
comprobatéria (ndo autenticada) em um unico arquivo digital. Apenas os documentos

comprobatdrios que pontuam no ANEXO V devem ser anexados e serdo considerados;

Observacdo: Para a impressdo, o(a) candidato(a) deve acessar o médulo de atualizacdo on-line
do curriculum e exportar para o arquivo RTF.

d) Documentos pessoais (ndo autenticados): documento de identidade com foto (frente e
verso) e CPF;

Passaporte com visto de permanéncia para os(as) candidatos(as) estrangeiros(as)residentes no
pais;

e) Projeto de pesquisa, com indicagdo da linha de pesquisa, elaborado de acordo com o
roteiro de elaboragao de projeto que consta no ANEXO VI deste Edital.

f)  Declaragdo funcional fornecida pelo Departamento de Administracdao de Pessoal - DAP da
UFRN; Documento de autorizagdo formal assinado pela chefia imediata. (exclusivamente para

os(as) candidatos(as) as vagas destinadas a servidores da UFRN);

5.2 O(A) candidato(a) que concorre a vaga de ag¢Oes afirmativas deverd, no ato da solicitagdo
de inscri¢do, anexar, ainda, os seguintes documentos em formato PDF:

a) Autodeclaragao Etnico-racial, para candidatos/as negros/as ou pardos/as (ANEXO IX deste
edital);

b) Cépia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragao de
pertencimento (ANEXO XI) emitida pelo grupo indigena, assinada por lideranca local e e/ou
reconhecimento pela FUNAI ou APIRN, para optantes na modalidade de reserva de vaga para
indigena;

c) Para pessoas com deficiéncia (PD): requerimento (ANEXO VII), acompanhado de laudo
médico, atestando a condi¢do de deficiéncia, em consonancia ao disposto na Resolugdo n@
205/2017 — CONSEPE, na Lei n2 12.764/2012 e no Decreto Federal n? 3.298/1999, artigos 32 e
42, com redagdes dadas, respectivamente, pela Lei n2 13.146/2015 e pelo Decreto Federal n®
5.296/2004, com a descricdo de necessidade especial para realizar o processo seletivo,
especificando o tratamento diferenciado adequado. O programa analisard cada requerimento
e poderd atender a solicitacdo de condicdes especiais, obedecendo aos critérios de viabilidade

e de razoabilidade. A condicdo diferenciada para candidatos(as) com deficiéncia sera



desconsiderada caso o pedido do(a) requerente ndo seja efetuado no periodo estabelecido no
item 5.1.

d) Candidatos optantes que se enquadrem na modalidade raga negra/preta ou parda deverdo
enviar ainda um video seguindo as instrugdes apresentadas do ANEXO X.

5.3 O(A) candidato(a) podera visualizar o Resumo de sua solicitacdo de Inscricdo no Processo

Seletivo conforme o passo a passo:
1) https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S;
2) Ir no campo: Pés graduacgdo> Stricto sensu;
3) Area do Candidato - Processo seletivo;
4) Clicar em buscar;
5) Aparecera: Inscrigbes realizadas em Processos Seletivos — Stricto sensu;

6) Ao clicar em visualizar questionario, o candidato podera conferir os dados e documentos

inseridos no SIGAA durante sua solicitacdo de inscricdo.

5.4 O(A) candidato(a) com deficiéncia e a candidata lactante que precisar de condicdes

diferenciadas para realizar as provas deverdo:

5.4.1 No momento da solicitacdo de inscricdo pelo SIGAA anexar o Requerimento de
Atendimento Especial constante no ANEXO VII (preenchido) e junto a ele, no mesmo
documento PDF, inserir o atestado médico com a descricdo de sua necessidade.

5.4.2 O programa analisard cada requerimento e atenderd a solicitacdo de condicOes especiais
para realizacdo das provas obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.4.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
deverd levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e serd
responsavel pela guarda da crianca.

5.4.4 A candidata lactante que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas.

5.4.5 O tempo gasto pela lactante podera ser compensado até o limite de uma hora.

5.5 Nao serdo aceitas solicitacbes de inscricdo que ndo sejam encaminhadas pelo sistema
eletrénico de processo seletivo da UFRN através do SIGAA ou apds a data definida em Edital.
Os(As) candidatos(as) ndo poderdo sob quaisquer circunstancias acrescentar ou substituir
qualguer documento a sua solicitacdo de inscricdo apds o prazo definido em Edital para

encaminhar o pedido de inscricdo.



6 DASETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
6.1 Os(As) candidatos(as) cujas solicitacdes de inscricdo forem deferidas participardo do

Processo de Selecdo, de acordo com a sequéncia das etapas descritas a seguir:

a) Etapa 1 - Homologagao das Inscri¢des solicitadas, de cardter eliminatério.

Esta etapa determina se a solicitacdo de inscricdo sera ou ndo deferida.

Nesta etapa serdo conferidos os documentos requisitados no ato da solicitacdo de
inscricdo. Ndo serdo aceitas solicitacfes de inscricdo sem a documentacdo requisitada, com
apenas parte daqueles documentos que devem ser anexados em frente e verso, com
documentacdo incompleta ou que apresentem documentos ilegiveis, invalidos ou
ilegitimos;

b) Etapa 2 - Analise do Projeto de Pesquisa. O projeto deve conter: drea de concentragao
do programa, linha de pesquisa escolhida pelo(a) candidato(a), disponibilidade de
orientacdo pelo corpo docente do Programa em razdo da tematica e pertinéncia tedrico-
metodoldgica (esta fase é eliminatdria e a avaliagdo serd feita com base no ANEXO ).

N3do pode haver identificagdo nominal do proponente no corpo do texto do projeto, em
sua capa ou em elementos pré ou pds-textuais, caso contrario o candidato proponente
sera eliminado;

c) Etapa 3 - Prova Escrita dissertativa realizada de forma presencial, em lingua portuguesa,
com base na bibliografia referenciada no ANEXO Il deste edital, em acordo com o
cronograma constante no item 10 deste edital. A nota minima exigida para aprovacdo ¢ 7,0
(sete) (esta fase é eliminatdria e a avaliacdo serd feita combase no ANEXO Ill);

A prova serd realizada no dia 05 de dezembro de 2022 no Laboratdrio de Praticas
Pedagodgicas do Prédio da Pds-graduacao (CERES - Caicd/RN) com inicio as 13 (treze) horas.
A prova terd 3 (trés) horas de duracdo. Os candidatos devem chegar ao local com 10 (dez)
minutos de antecedéncia. Serd permitido o uso de caneta esferografica na cor preta ou
azul. Fica proibido o uso de aparelhos eletronicos durante o periodo da prova. A
bibliografia utilizada para a prova consta no ANEXO Il do presente Edital. Serdo duas
questdes dissertativas: uma especifica para a Linha de Pesquisa escolhida pelo candidato e
outra geral para as duas linhas.

d)Etapa 4 - Defesa do Projeto de Pesquisa realizada de forma presencial pelo(a)
candidato(a) perante a Comissdo de Selecdo composta por, pelo menos, 03 (trés)
professores(as), com a exigéncia de nota minima 7,0 (sete) para aprovacdo (estafase é
eliminatdria e a avaliacdo serd feita com base no ANEXO V). Todos os candidatos serdao
arguidos por banca composta pelos mesmos membros da Comissao de Selecdo;

Os candidatos serdo informados da agenda de arguicdes em 09 de dezembro de 2022
através de noticia inserida na drea do candidato pela pagina eletronica do Processo
Seletivo através do SIGAA em documento PDF
(http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf) contendo apenas o
numero de inscricdo do candidato, a ordem das arguicdes e o local. O tempo para arguicao
de cada candidato serd de 10 minutos.

e) Etapa 5 - Andlise do Curriculo Lattes, de acordo com critérios definidos no ANEXO V. (Fase
classificatoria);

f) Etapa 6 - Heteroidentificagdo (etapa eliminatéria para os candidatos optantes) Esta
etapa é destinada aos candidatos optantes negros (pretos e/ou pardos) que foram
aprovados até o final da ultima etapa avaliativa que antecede o procedimento de
heteroidentificacdo. Para este procedimento sera usado o video anexado pelo candidato
no momento da solicitagcdo de inscricdo no processo seletivo.

O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado por banca composta por membros
da Comissdo de Verificacdo da Autodeclaracdo Etnico-racial institucionalmente designada



para processos seletivos e nomeada pela Portaria 320/2022- R em 25 de fevereiro de
2022. A Comissdo de Verificacdo Etnico-  Racial da UFRN - CVER, designarad também os
membros para a Banca Recursal  ao resultado do procedimento de Heteroidentificacao.
g) Etapa 7 - Resultado Final trara a classificagdo de cada candidato dada pela Nota Final
Classificatoria (NFC) calculada de acordo com a equacao a seguir:

NFC=0,4xPE+0,4xDP+0,2xCL

Em que: PE corresponde a nota final obtida na prova escrita; DP a nota final dadefesa do
Projeto; CL a nota final da analise do Curriculo Lattes.

6.2 Na Etapa 2 - Anadlise do Projeto de Pesquisa, a ndo vinculacdo ou a inadequacdo de
vinculacdo implicard na eliminacdo do(a) candidato(a) durante a Etapa 2 (Anadlise do Projetode
Pesquisa) do Processo Seletivo.

6.2.1 O projeto do(a) candidato(a) sera considerado “APROVADO” ou “REPROVADQ”,
mediante Parecer emitido pela Comissdo de Selecdo. Os(As) candidatos(as) com
projeto de pesquisa reprovado serdo eliminados do Processo Seletivo.

6.3 A prova escrita (etapa 3), a Defesa do projeto (etapa 4) de pesquisa e a analise do Curriculo
Lattes serdo realizadas no periodo indicado no cronograma previsto no Iltem 10 do presente
Edital.

6.3.1 Serdo aprovados somente os(as) candidatos(as) que obtiverem nota igual ou
superior a 7,0 (sete) nas etapas 3 e 4, e que estejam classificados(as) dentro do
numero de vagas estabelecido no presente Edital.

6.3.2 O local e o hordrio de inicio e término da Prova Escrita e da Defesa de Projeto
serdo informados prioritariamente por noticia publicada na area do candidato no
sistema eletrbénico de processos seletivos da UFRN através do SIGAA. Estas
informacdes estardo disponiveis ainda no website do programa, obedecendo ao
cronograma estabelecido no item 10 deste Edital.

6.3.3 O ndo comparecimento ao local da Prova Escrita ou de Defesa do Projeto no
dia e hordrio determinados implicara na eliminacdo do(a) candidato(a).

6.3.4 Ndo serd concedida tolerancia de horario no acesso dos(as) candidatos(as) ao
local da prova. Apds o inicio da Prova Escrita serad interditada a entrada de
candidatos(as) ao local da prova.

6.4 Nas Etapas 3, 4 e 5 o desempenho dos candidatos sera avaliado por notas de 0 a 10 que
serdo atribuidas pela Comissdo de Selec¢do utilizando-se uma casa decimal.

7 DOSRESULTADOS E RECURSOS

7.1 O resultado de cada uma das etapas do processo seletivo serd publicado obrigatoriamente,
antes da aplicacdo da etapa seguinte em documento PDF contendo apenas o numero de
inscricdo do candidato e sua divulgacdo serd informada por noticia na area do candidato na
pagina eletronica do Processo Seletivo através do SIGAA
(http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto) e na

pagina eletrénica publica do Programa (http.//www.posqgraduacao.ufrn.br/qeoceres).



http://www.posgraduacao.ufrn.br/geoceres)

7.2 A classificacdo final dos(as) candidatos(as) serd dada pela Nota Final Classificatéria (NFC) e
divulgada em ordem decrescente da média final.

7.3 Em caso de empate, serd adotado o critério de maior idade como desempate, conforme
paragrafo Unico do art. 27 da Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003. Se persistir o empate
serad usada a nota do Curriculo Lattes do(a) candidato(a). Caso persista o empate, serdo usados
respectivamente o critério de maior nota na defesa do projeto.

7.4 Ao término do processo seletivo, as 21 (vinte) primeiras vagas serdo inicialmente
distribuidas, de acordo com a classificacdo dos(as) candidatos(as), e serdo ocupadas
indistintamente por optantes e ndo optantes. Desse modo, caso, apds definida sua média final,
um optante obtenha uma classificacdo que |lhe garanta uma das vagas oferecidas para ampla
concorréncia, ele(a) ndo sera direcionado(a) para as vagas de acOes afirmativas. Estas vagas
serdo distribuidas apds preenchimento das vagas de ampla concorréncia, por ordem de
classificacdo no processo seletivo, entre os(as) candidatos(as) inscritos(as) nas politicas
afirmativas.

7.5 Ao resultado de cada uma das etapas do processo seletivo, caberd recurso devidamente
fundamentado, no prazo previsto pelo Edital e registrado no Sistema de Processo Seletivo pelo
SIGAA. Na hipotese do recurso ndo ser analisado e decidido antes da etapa subsequente, fica
assegurado ao(a) candidato(a) a participacdo na mesma sub judice. Em caso de indeferimento,
a participacdo na(s) etapa(s) subsequente(s) ao recurso interposto seradevidamente cancelada.
7.6 Caso o(a) candidato(a) queira interpor recurso deve acessar o endereco eletronico
especifico (https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/home.jsf) e seguir o caminho > Stricto sensu >Area
do candidato. Observe que no primeiro acesso o candidato devera cadastrar uma senha.

7.7 Nao serdo aceitos pedidos de reconsideragdo ao recurso, recursos submetidos apods a data
definida em edital, recursos que ndo sejam relacionados a etapa corrente do processoseletivo,
ou que ndo sejam encaminhados pelo sistema eletrénico de processo seletivo da UFRN, o

SIGAA.

8 DAS MATRICULAS
8.1 Para efetivacdo da matricula os candidatos aprovados deverdo confirmar interesse na vaga
e que irdo fazer o mestrado no GEOCERES até as 18 horas do dia 27/02/2023 pelo e-mail

geoceres.ufrn@gmail.com indicando no assunto “Interesse em Matricula no GEOCERES”. O(A)

candidato(a) aprovado(a) ao manifestar interesse na vaga deve anexar junto a mensagem de e-
mail que comprova seu interesse no curso, copia autenticada do diploma docurso de graduacdo
ou certificado de colacdo de grau, Titulo de Eleitor, Certiddo de QuitagdoEleitoral comprovando

que o(a) candidato(a) esta quite com a Justica Eleitoral (documento emitido no web site do TSE


mailto:geoceres.ufrn@gmail.com

- Tribunal Superior Eleitoral) e Certificado do Servico Militar (paracandidatos do sexo masculino).
O(A) candidato(a) que ndo confirmar interesse e que ird fazero curso, ndo tera sua matricula

efetuada e um suplente serd convocado em seu lugar.

8.2 O candidato aprovado no processo seletivo na modalidade de vaga para pessoa com
deficiéncia, transtorno do espectro autista ou outras necessidades especificas deve anexar

também, no e-mail de confirmacdo de interesse na vaga, os seguintes documentos:

| - laudo médico contendo na descricdo clinica, o grau ou nivel de deficiéncia ou do
transtorno do espectro autista, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas — CID, o qual deverad conter nome e CRM do médico
legiveis no carimbo, somente sendo aceito laudo médico atualizado, emitido nos ultimos

doze (12) meses.

Il - exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos

doze (12) meses e parecer especifico com restricGes e/ou recomendacdes; e

[ll - exame oftalmoldgico em que conste a acuidade visual para candidatos com deficiéncia
visual, realizado nos ultimos doze (12) meses e parecer especifico. Todos os candidatos
aprovados que confirmarem interesse na vaga, terdo matricula gerada e receberdo contato
da Secretaria administrativa do Programa e da Coordenacdo informando o caminho para
que se matricular nos componentes curriculares, conforme calendario divulgado pelo

Programa de Pds Graduacdo.

8.3 Candidatos(as) classificados(as) além do numero de vagas disponiveis, ficardo em supléncia

podendo ser convocados(as) caso haja vacancia por prazo maximo de 30 dias apdsa matricula.

8.4 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) que confirmarem interesse na vaga, terdo matricula
gerada e receberdo contato da Secretaria administrativa do Programa e da Coordenacdo
informando o caminho para que se matricular nos componentes curriculares, conforme

calendario divulgado pelo Programa de Pés Graduacao.

8.5 E obrigatério ao(a) candidato(a) aprovado(a) que se matricule em disciplinas no periodo
letivo imediatamente subsequente a sua aprovacdo no processo seletivo. Ndo é possivel o
trancamento de matricula ou o cancelamento total das disciplinas, nas quais o(a) aluno(a) se
inscreveu, no periodo imediato a aprovacdo. Caso ndo se matricule em disciplinas, o(a)
candidato(a) aprovado(a) terd sua matricula cancelada e um(a) suplente serd convocado(a) em

seu lugar.

8.6 No momento da matricula, serd considerado um limite mdaximo na relacdo



alunos(as)/orientador(a), nos termos definidos pelo Colegiado, atendendo as diretrizes da

CAPES por meio das Portarias da CAPES.

8.7 Caso haja candidatos(as) aprovados(as) para um(a) determinado(a) orientador(a) em
numero maior que a relacdo alunos(as)/orientador(a) especificada acima, sera dada prioridade

ao(a) candidato(a) que tiver obtido maior Nota Final (NF). Caso a NF seja similar entre os(as)

candidatos(as), serd usada a Nota de Avaliacdo do Curriculo do Candidato — CV.

9 DASBOLSAS

9.1 Ndo ha garantia de atribuicdo de bolsas aos(as) aprovados(as). A atribuicdo de bolsa de
estudo aos aprovados estd condicionada a concessdo de recursos de bolsa ao Programa, desua
disponibilizacdo pelas agéncias de fomento, da ordem de classificagdo no certame e dasnormas

especificas do Programa e das Agéncias de Fomento para concessdo e implementacdo de bolsas.

10 DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo obedecerd ao seguinte cronograma:

Homologagdo das inscri¢Ges solicitadas:
Solicitacdo de inscri¢cdo on-line: 17/10a10/11/2022 (até 23h59)
Resultado da homologacdo das 11/11/2022
Etapa 1l inscricBes solicitadas:
Prazo para interposicdo de recursos: 14/11/2022
Resposta da analise dos recursos: 16/11/2022
Homologacdo das inscri¢Ges: 16/11/2022

Analise dos projetos de pesquisa:

Divulgacdo do resultado: 23/11/2022

Etapa 2 Prazo para interposicdo de recursos: 25/11/2022
Resposta arecursos interpostos a 29/11/2022
anadlise dos projetos:

Prova escrita de forma presencial:
Realizacdo da prova escrita presencial: 05/12/2022 das 13h as 16h

Etapa 3 Divulgacdo do resultado: 07/12/2022
Prazo para interposicdo de recursos: 08/12/2022
Resposta de recurso ao resultado da 12/12/2022

prova escrita:




Apresentacdo dos projetos de pesquisa de forma presencial:
Apresentacdo dos projetos de pesquisa: | 12/12/2022

Etapa 4 Divulgacdo do resultado: 14/12/2022
Prazo para interposicdo de recursos: 15/12/2022
Resposta aos recursos da etapa de 16/12/2022

defesa dos projetos:

Analise dos curriculos pela comissdo de selegao:

Etapa 5 Divulgacdo do resultado: 19/12/2022
Prazo para interposicdo de recursos: 20/12/2022
Resposta aos recursos da etapa de 21/12/2022
analise dos curriculos:

Heteroidentificacdo:

Andlise e divulgacdo do resultado: 21/12/2022

Etapa 6 Prazo para interposicdo de recursos: 22/12/2022
Resposta aos recursos da etapa de 23/12/2022
Heteroidentificagao:

Resultado Final:
Divulgacdo do Resultado Final: 16/01/2023
Etapa 7 Prazo para interposi¢do de recursos: 17/01/2023
Resposta de recursos ao Resultado Final | 18/01/2023
do Processo Seletivo:

11  DASDISPOSIGOES FINAIS

11.1 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar toda publicacdo de resultado,
comunicados, noticias, atualizacdes ou outro referentes ao processo seletivo feitos pela drea do
candidato através do SIGAA, no endereco
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/login.jsf?aba=p-stricto durante todo o

tempo em que ele estiver participando do processo seletivo.

11.2 Serd eliminado(a) da selecdo em qualquer de suas etapas o(a) candidato(a) que:

a) Nao atender as determinagdes regulamentadas neste Edital;

b) Fizer declaracdo inexata;

c) Atentar contra a ordem, a disciplina e/ou desacato para com os agentes que estiverem
investidos de autoridade para supervisionar, fiscalizar, superintender ou executar atividades

associadas a concretizacdo do certame.
11.3A0 GEOCERES reserva-se o direito de ndo preencher todas as vagas ofertadas.

11.4 Em caso de quaisquer duvidas contatar geoceres.ufrn@gmail.com.
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11.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo.

Caicd/RN, 14 de outubro de 2022.

Prof. Dr. Marco Tulio Mendonga Diniz

Coordenador do Programa de Pds-Graduagao em Geografia (GEOCERES)



ANEXO |

FORMULARIO DE AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA

IDENTIFICACAO

Candidato(a)

Titulo do
trabalho

Linha de
pesquisa

ANALISE

1. Apresenta clareza na delimitacdo do tema e do objeto do projeto de pesquisa.

()Sim () Néo () Parcialmente

Comentarios:

2. Apresenta clareza na elaboracdo da problematica e na definicdo do problema.

()Sim () Néo () Parcialmente

Comentarios:

3. Os objetivos geral e especificos sdo formulados adequadamente e apresentam coeréncia
entre sie com o problema.

()Sim () Nao () Parcialmente

Comentarios:

4. A fundamentacdo tedrica é consistente e apresenta coeréncia com o tema e o problema

()Sim () Nao () Parcialmente

Comentarios:

5. Os procedimentos metodoldgicos e técnicos sdo consistentes e apresentam coeréncia
com os objetivos.

()Sim () Nao () Parcialmente

Comentarios:

6. O Projeto de Pesquisa estd vinculado a Area de Concentracdo e Linha de Pesquisa do
Programa.

()Sim () Nao () Parcialmente

Comentarios:




ANEXO Il

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA PARA A PROVA ESCRITA

Geral:

CASTRO, I. E.; GOMES, P. C. C.; CORREA, R. L. (Orgs.) Geografia: conceitos e temas. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 1995.

MOREIRA, R. O que é Geografia (Colecdo Primeiros Passos). 2 ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 2009.

Linha 1:

SANTQOS, M. A natureza do espaco. Sdo Paulo: EDUSP, 2008.

Linha 2:

BERTRAND, G. Paisagem e Geografia Fisica Global: esboco metodoldgico. Cruz, Olga (trad.) Cadernos
de Ciéncias da Terra. Sdo Paulo, USP-IGEOG, n2 43, 1972.

VITTE, A.C., GUERRA, A.J.T. (Orgs.). Reflexdes sobre geografia fisica no Brasil. 6ed. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 2012. 282p.



ANEXO [l

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

1 — A folha de texto definitivo com a rubrica de 02 (dois) membros da Comissdo Julgadora

serad o unico documento valido para a avaliagdo da prova escrita.

2 — A prova escrita sera avaliada segundo os critérios a seguir:

FICHA DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Candidato(a)

Linha de Pesquisa

Pontuagao Nota obtida Nota

Itens a serem avaliados prevista Quest3o Questio Geral
por Geral Especifica

Questao*
Estrutura o texto de forma clara, 20
objetiva, coerente e coesa.
Aborda o tema/questdo de forma 50
contextualizada. ’
Apresenta dominio do conteudo
quanto ao uso de conceitos e/oy 5,0
referéncias tedricas pertinentes ao
tema/questao.
Uso da Norma Padrdo da Lingua 10
Portuguesa.

Tota 10,0

Membros da Comissao

Membro

Membro

Membro




ANEXO IV

FORMULARIO DE AVALIACAO DA APRESENTACAO DO PROJETO

Itens a serem avaliados para atribuicdo de nota na defesa do Nota Nota
projeto de pesquisa prevista | obtida
Capacidade de expressar-se coerentemente perante uma banca. 1,0
Capacidade de sintese, organizacdo e sistematizacdo das ideias. 2,0
Demonstragdo de conhecimento tedrico/metodoldgico relacionado 3,0
ao
tema do projeto.
Demonstracdo da capacidade de resposta as arguicdes da banca 1,0
referentes ao projeto.
Demonstracdo de dominio dos procedimentos necessarios para o 3,0
desenvolvimento da pesquisa.

Tota 10,0

Membros da Comissdo

Membro

Membro

Membro




ANEXOV

PLANILHA PARA ANALISE DO CURRICULO LATTES

- s ~ Pontuacdo | Pontos
Atividade Classificagdo / Pontuagdo Maxima Atribuidos
Graduacdo em Geografia—10
Graduacdo pontos; 10 pontos
Graduacdo em areas afins — 07
pontos
o Area de Geografia — 10 pontos;
Especializacdo Areas afins*g— 05 pontoFs) 10 pontos
Publicacdo de Livro (autoria ou organizacdo) ou 3 pontos por livro (autoria)
Capitulo de livro de Geografia ou dreas afins* (nos | 3 pontos por livro (organizacdo) 10 pontos
ultimos 5 anos) 2 pontos por capitulo de livro
Publicacdo de artigos em Peridédico com Qualis nos 4 pontos por artigo 20 pontos
estratos superiores (A1, A2 e B1) nos ultimos 05
anos.
Publicacdo de artigos em Periédico com Qualis nos 3 pontos por artigo 15 pontos
estratos inferiores nos Ultimos 05 anos.
Publicacdo de Trabalhos em Anais de Eventos
Internacionais, Nacionais, Regionais ou Locais (nos | 1 ponto por trabalho 10 pontos
ultimos 05 anos)
Bolsa de Tutoria na EaD, PIBID, Iniciacdo Cientifica, 15 pontos
Extensdo Universitaria, Monitoria, PET ou outra 3 pontos por semestre
modalidade de bolsa.
1 ponto para cada minicurso 1
Ministrante de minicursos, palestras ou ponto por palestra 10 pontos
participagdo em mesas redondas (nos ultimos 05 1 ponto por conferéncia
anos). 1 ponto por participagdo em mesa
TOTAL 100 pontos

* Area afim - de acordo com a tabela de &reas do conhecimento divulgada pela CAPES.

Membros da Comissao

Membro

Membro

Membro




ANEXO VI

ROTEIRO PARA ELABORACAQO DO PROJETO

Informacdes Gerais

O projeto deve ser escrito em fonte tamanho 12, Times New Roman, espacamento entre
linhas de 1,5 cm, justificado, contendo entre 10 e 15 pdginas com margens de 2 cm
(superior, inferior, esquerda e direita), incluindo as referéncias. A capa deverd conter as
seguintes informacdes: Titulo e linha de pesquisa escolhida pelo(a) candidato(a).O projeto
deverd apresentar uma estrutura contendo os seguintes itens:

1. Introdugdo/Justificativa

Apresentacdo e problematizacdo do objeto de pesquisa. Argumentacdo sobre as razdes
e a pertinéncia do desenvolvimento da pesquisa proposta e inser¢cdo da mesma na area
de concentracdo Espaco e Paisagem no Semidrido Nordestino.

2. Objetivos
Apresentar o objetivo geral da pesquisa, assim como os objetivos especificos.
3. Fundamentacdo Tedrica

Apresentacdo da discussao tedrica que da fundamentacdo para a andlise da
problematica da pesquisa.

4. Procedimentos Metodoldgicos e Técnicos

Exposicdo dos procedimentos técnicos e/ou metodoldgicos a serem utilizados, bem
como das fontes que sdo fundamentais para o desenvolvimento da pesquisa.

5. Referéncias

Apresentacdo de todas as referéncias contidas no texto, conforme normas da ABNT.



ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu, )
CPF , venho solicitar a Comissado de Selecdo do Programa de Pds-graduacdo
em Geografia — GEOCERES, Edital N2 06/2022, atendimento diferenciado conforme descrito no
documento de atestado médico anexado a este requerimento. Nestes termos, solicito
deferimento.

Caicd/RN, de de

Assinatura do candidato

PARA USO DA COMISSAO DE SELECAO:
( ) DEFERIDO
( ) INDEFERIDO

o do indeferimento:

DATA: LOCAL:
ASSINATURA DOS MEMBROS DA COMISSAO DE SELECAO:




ANEXO VI

POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS — ORIENTACOES AOS CANDIDATOS

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAQ

Para pessoas negras (pretas e pardas) ocorrera o procedimento de heteroidentificacdo em etapa
imediatamente anterior ao Resultado Final, a fim de confirmar a autodeclaracdo destes, de
acordo com o procedimento disposto no Capitulo | da Resolugdo n2 047/2020 — CONSEPE, de 08
de setembro de 2020.

Os documentos de autodeclaracdo enviados por candidatos negros (pretos e pardos) no
momento da solicitacdo de inscricdo no processo seletivo serdo repassados a Comissdo de
Verificacdo Etnico-racial da UFRN (CVER) que os destinard as bancas de heteroidentificacdo por
ela montadas. Cada banca de heteroidentificacdo € composta por trés membros, respeitando-se,
sempre que possivel, a diversidade de género e cor/raca e o cargo de ocupacdo na UFRN
(discente, docente e técnico). A avaliacdo realizada pela Comissdo de Verificacdo Etnico-racial
considerard, exclusivamente, os aspectos fenotipicos, marcados pelos tracos relativos a cor da
pele (preta ou parda) e aos aspectos faciais predominantes como labios, nariz e textura do
cabelo, que, combinados ou ndo, permitirdo confirmar a autodeclaracdo. Ndo serd considerado
o fator genotipico do(a) candidato(a) ou fenotipico dos parentes, para afericdo da condicdo
autodeclarada pelo(a) candidato(a).

O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado através de video enviado pelo candidato e
gravado segundo as instrucdes do ANEXO ao edital com RECOMENDACOES PARA GRAVAR VIDEO
PARA PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO. Apds avaliar o video, a Comissdo de
Verificacdo da Autodeclaracdo Etnico-racial emitird parecer relativo a condicdo racial do(a)
candidato(a).

Serd nomeada uma Comissdo Recursal, com membros diferentes da Comissdao de Verificagdo
Etnico-racial, para a finalidade de julgamento dos recursos que vierem a ser interpostos. Em
suas decisdes, a Comissdo Recursal devera considerar a gravacdo do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, o parecer emitido pela CVER e o contelddo do recurso elaborado pelo(a)
candidato(a). Ndo caberd recurso das decisdes da Comissdo Recursal.

O(A) candidato(a) que possuir autodeclaracdo de negro(a) homologada por banca de
heteroidentificacdo nos 5 (cinco) anos anteriores ao processo seletivo a que estad concorrendo,
no ambito da UFRN, podera reapresentar o parecer emitido pela referida banca, conforme § 3¢,
Art. 32 da Resolugdo N2 047/2020-CONSEPE, de 08 de setembro de 2020.

Sera disponibilizado acesso a terceiros das imagens dos(as) candidatos(as) desde que realizadas
por meio de requerimento & Comissdo de Verificacdo Etnico-racial, sem prejuizo de eventual
responsabilizacdo por divulgacdo ndo autorizada.



ANEXO IX

DECLARACAO PARA BENEFICIARIOS DO CRITERIO ETNICO-RACIAL

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:

Curso: Turno:

Grau: ( ) Bacharelado ( ) Licenciatura ( ) Tecndlogo ( ) Programa de

P&s-Graduagdo

Cidade do curso:

Eu acima identificado solicito inscricao no Processo Seletivo

UFRN como beneficidrio(a) de vaga de acdo afirmativa

definida pela Lei n2 12.711/2012, e DECLARO que: 1) sou (me considero): () Preto(a);
ou () Pardo(a). Caso tenha me autodeclarado preto ou pardo, tenho ciéncia de que
serei submetido ao procedimento de heteroidentificacdo, que serd realizado pela
Banca de Heteroidentificacdo, e estou sujeito(a) a perda da vaga e a san¢des penais

eventualmente cabiveis em caso de declaragdo falsa.

, de de 2022.

CIDADE

ASSINATURA (conforme documento de identificacdo)



ANEXO X

RECOMENDACOES PARA GRAVAR VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

Em caso de situagOes excepcionais de seguranca sanitaria em que ndo seja possivel
realizar o procedimento presencialmente, o procedimento de heteroidentificacdo
podera ser realizado remotamente.

Para tanto, no ato da solicitacdo de inscricdo o(a) candidato(a) devera enviar um
video recente, apresentando o documento de identificacdo (documento oficial de
identificacdo com foto) frente e verso, e dizer a frase indicada:

Eu, [dizer o nome completo] inscrito (a) no processo seletivo da
UFRN, me autodeclaro [dizer a opgdo: Preto ou Pardo]”.

A Comissdo de Verificacdo de Cotas Etnico Raciais recomenda aos candidatos e
candidatas a estrita observancia dos seguintes aspectos obrigatorios para gravacdo. O
video devera ser gravado na posi¢ao horizontal com segue abaixo:
I. Com posicionamento que possibilite a visualizacdo do(a) candidato(a),
enquadrando todo o rosto até a altura do peito;

[l. Posicdes que devem ser apresentada no video

a) Perfil Frontal




b) Perfil Direito

c) Perfil Esquerdo




d) Perfil Frontal, apresentando a palma da m&o direita

®v

e) Perfil Frontal, apresentando a palma da m&o esquerda

v




f)  Perfil frontal, apresentando costado da méo direita

v

Perfil frontal, apresentando costado da mdo esquerda

€




. Apds demonstracdes das posicdes, o candidato ou candidata deve apresentar o documento
oficial de identificacdo utilizado (frente everso) e realizar a autodeclaracdo: Eu, [dizer o nome

completo] inscrito (a) no processo seletivo da UFRN, me autodeclaro [dizer a op¢do:Preto ou Pardo]”.

IV. O video deve apresentar boa ilumina¢do. Ndo sendo permitido o uso de luz artificial de modo
a interferir no resultado final dasimagens e gravacdes;
V. A captacdo daimagem deve ser realizada em fundo branco ou fundo claro e monocromatico;
VI. Ndo se apresentar com maquiagem, aderecos: oculos escuros, boné, lenco ou outros que
possam cobrir rosto, cabelos e pescoco;
VII. Nao utilizar na gravacdo qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar as imagens ou
video, tais como uso filtros etc., para modificar as imagens ou video captados;
VIIl. O video deve apresentar boa resolucdo em um dos seguintes formatos do
arquivo: .mp4, .avi, .mjpeg, .wmv, .flv ou .mov; e com tamanho maximo do arquivo de 5MB.

IX. Recomenda-se que o candidato ou candidata utilize roupa branca ou tons claros para gravacao.



@N Comissédo de Verificacdo Etnico-Racial

ANEXO XI

DECLARACAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA/QUILOMBOLA

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:

Curso: Turno:

Grau: ( ) Bacharelado ( ) Licenciatura ( ) Tecndlogo ( ) Programa de Pds-Graduacdo, Cidade:

Eu acima identificado, solicito inscricdo no Processo Seletivo da UFRN como
beneficidrio de vaga destinada a acdo afirmativa de acordo com a Lei n? 12.711/2012, DECLARO que sou
indigena da etnia/povo e que:

( ) resido em Terra Indigena () resido em Area Urbana:

Nome do Local / Endereco de residéncia:

Municipio: Estado:

Atengdo: é obrigatdrio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 1 (uma)
Lideranca e 2 (duas) testemunhas da Comunidade Indigena a qual pertence o candidato.

Assinatura da Lideranga Indigena Assinatura da testemunha 1
Nome legivel da Lideranca Indigena Nome legivel da testemunha 1
N2 da Cédula de Identidade da Lideranga Indigena N2 da Cédula de Identidade da testemunha 1

Assinatura da testemunha 2

Nome legivel da testemunha 2

N2 da Cédula de Identidade da testemunha 2

, de de 2022.

CIDADE

ASSINATURA (conforme documento de identificacdo)



@N Comiss&o de Verificagdo Etnico-Racial

ANEXO Xl

SOLICITACAO DE RECURSO DE BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome: CPF:

Programa de Pés-Graduagdo

em

Cidade do curso:

Eu, selecionado até a etapa de heteroidentificacdo no processo seletivo do Programa de Pds

graduacdo em da UFRN em nivel de () Mestrado ( ) Doutorado, para

vaga destinadas aos beneficidrios de acdo afirmativa (definida pela Lei n? 12.711/2012),
SOLICITO a anadlise da Banca Recursal, tendo em vista que minha autodeclaracdo nao foi
homologada por ndo atender a critérios fenotipicos (cor de pele, caracteristicas da face e

textura do cabelo) para homologacdo da autodeclaracdo de pretos e pardos.

ASSINATURA (conforme documento de identificacao)



