MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS APLICADAS A SAUDE DA MULHER

EDITAL N.°001/2022
CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES PERMANENTES

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Aplicadas a Saude da
Mulher (PPGCASM) da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) torna
publico pelo presente Edital, a abertura de inscricbes para o credenciamento de novos
PROFESSORES PERMANENTES do PPGCASM/UFRN.

O presente edital é resultado de discussdes internas no Colegiado do Programa e
considera o Regimento Interno, o resultado da ultima avaliacdo da CAPES do Programa
no que se refere aos quesitos Corpo Docente e Producdo Intelectual, o documento de
area da Medicina Ill. Estes documentos nortearam a elaboragdo do Planejamento
Estratégico do PPGCASM. O objetivo principal do Edital é credenciar docentes com vistas
a consolidar tematicas de pesquisas desenvolvidas nas Linhas de Pesquisa, primando
pelo desempenho de sua producao.

1. DO NUMERO DE VAGAS

1.1. Serdo disponibilizadas 03 (trés) vagas para os docentes permanentes, sendo
01(uma) vaga para area especifica de Médico com Residéncia em Ginecologia e
Obstetricia e 02 (duas) vagas para demais dreas, no PPGCASM.

2. DOS REQUISITOS MINIMOS DOS (AS) CANDIDATOS (AS) PARA PROFESSOR
PERMANENTE (MEDICO COM RESIDENCIA EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA).

2.1. Possuir titulo de Doutor.

2.2. Ter vinculo funcional-administrativo com a UFRN.

2.3. Possuir Curriculo Lattes atualizado nos ultimos 30 dias, a contar da data de inscri¢do
do candidato.

2.4. Estar inscrito em, no maximo, um programa de pds-graduacao stricto sensu.

2.5. Producado cientifica equivalente a 02 artigos no estrato A de acordo com o percentil
do Scopus nos ultimos 5 anos, conforme indicado no ANEXO I.

2.6. Participacdo em atividades de pesquisa como coordenador de projeto relacionado
a tematica da Linha de Pesquisa, devidamente credenciado em uma IES ou agéncia de
fomento a pesquisa.

2.7. Ter contribuicdo académico-cientifico (coorientacdo, participacdo em banca,
participacdo em projetos de pesquisa, participacdo em seminarios de pesquisa ou
outros) articulada as linhas de pesquisa do PPGCASM.

2.8. Disponibilidade de carga-horaria e compromisso em atuar nas atividades do
PPGCASM, declarada no ANEXO II.

2.9. Plano de Atuagdo que apresente sua proposta de trabalho no ambito do PPGCASM.



3. DOS REQUISITOS MINIMOS DOS (AS) CANDIDATOS (AS) PARA PROFESSOR
PERMANENTE (DEMAIS AREAS)

3.1. Possuir titulo de Doutor.

3.2. Ter vinculo funcional-administrativo com a UFRN.

3.3. Possuir Curriculo Lattes atualizado nos ultimos 30 dias, a contar da data de inscricao
do candidato.

3.4. Estar inscrito em, no maximo, um programa de pds-graduacao stricto sensu.

3.5. Producdo cientifica equivalente 03 artigos no estrato A de acordo com o percentil
do Scopus nos ultimos 5 anos, conforme indicado no ANEXO I.

3.6. Participacdo em atividades de pesquisa como coordenador de projeto relacionado
a temadtica da Linha de Pesquisa, devidamente credenciado em uma IES ou agéncia de
fomento a pesquisa.

3.7. Ter contribuicdo académico-cientifico (coorientagdo, participacdo em banca,
participacdo em projetos de pesquisa, participacdo em seminarios de pesquisa ou
outros) articulada as linhas de pesquisa do PPGCASM.

3.8. Disponibilidade de carga-horaria e compromisso em atuar das atividades do
PPGCASM, declarada no ANEXO II.

3.9. Plano de Atuacao que apresente sua proposta de trabalho no ambito do PPGCASM
(ANEXO).

4. APRESENTAGAO E ENVIO DAS PROPOSTAS

4.1. As inscricdes serdao realizadas pelo email do Programas de Pds-Graduacao:
ppgcasm@gmail.com

4.2. Deverao ser apresentados no ato da inscri¢do:

l. Ficha de inscrigdo (ANEXO Ill);

[l. Quadro de artigos cientificos publicados (ANEXO IV);

lll. Plano de atuacdo;

IV. Curriculum Lattes;

V. Termo de compromisso de atuagao (ANEXO Il)

4.3. Ao se inscrever no Processo Seletivo, o candidato torna-se responsavel pelo
acompanhamento das informacgGes e publicacdes de todos os atos, por contato direto
com a Secretaria do PPGCASM, pelo site http://www.posgraduacao.ufrn.br/PPGCASM
ou pelo correio eletronico ppgcasm@gmail.com

4.4. Serd aceita apenas uma proposta por proponente. Na hipdtese de submissdo de
uma segunda proposta pelo mesmo proponente, respeitando-se o prazo limite
estipulado para submissdo das propostas descritas no cronograma deste Edital, esta
serd considerada substituta da anterior, sendo levada em conta para analise apenas a
ultima proposta recebida.

4.5. Os documentos do item 2.1 devem ser enviados em um Unico documento em pdf.

4.6. 0 (a) candidato (a), ao apresentar a documentacdo requerida, responsabiliza-se pela
veracidade de todas as informacgdes prestadas.
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5. CRITERIOS DE AVALIACAO

5.1. Para fins de selecdo dos Professores Permanentes do PPGCASM, os candidatos
serdo submetidos a duas etapas:

| — Plano de Metas (etapa eliminatdria);

Il - Pontuacdo da producdo cientifica (etapa eliminatéria e classificatoria).

5.2. O Plano de Metas sera avaliado de acordo com os critérios estabelecidos no ANEXO
V, e o(a) candidato(a) que ndo apresentar um Plano coerente com as linhas de pesquisa
e projetos do PPGCASM serd eliminado(a).

5.3. Para classificacdo da producdo cientifica, serd realizado o somatdrio total dos
pontos obtidos com artigos publicados e/ou aceitos em periddicos ou em publicacdo em
livros, capitulos de livros nos ultimos 5 anos. Serdo acrescentados a pontuacao:

- 10% para publicacGes em que o docente seja primeiro, penultimo ou ultimo autor

- 10% caso a publicacdo tenha relacdo com a drea de concentracdo e linhas de pesquisa
do PPGCASM.

- 10% para as publicacbes que apresentem alunos do programa.

A nota 10 (dez) serd atribuida ao candidato que obtiver o maior numero de pontos,
atribuindo notas aos demais candidatos diretamente proporcionais a da melhor
pontuac¢do nesta etapa de forma decrescente.

5.4. Caso o (a) candidato (a) tenha bolsa produtividade vigente no CNPg, o mesmo estara
aprovado na selecao.

5.5. O plano de Atuacgado serd avaliado pelas linhas de pesquisa considerando os
seguintes critérios:

ltem Critérios Nota Peso | Pontuaca
(0-10) o
A Coeréncia e adequacdo entre a formacao 4
e a experiéncia do candidato com os
objetivos, atividades e projetos da Linha
de Pesquisa.

B Meérito, originalidade e relevancia 3
cientifica e social da proposta de atuacao
para a area da saude da mulher.

C Experiéncia prévia do candidato na area 2
de atuacdo da Linha de Pesquisa,
considerando sua producao cientifica
(ensino, pesquisa e extensao), nos ultimos
cinco anos
D AcOes cooperativas (universidades, 1
participacdo em Grupos de Pesquisa,
redes de pesquisa nacionais e
internacionais, pesquisas), insercao nos
sistemas locais de ensino e participacao
ou coordenacdo de projetos de pesquisa
com financiamento de agéncias de
fomento
TOTAL




6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, no periodo de um (01) ano,
poderdo ser chamados a ocupar as vagas remanescentes os préximos candidatos,
respeitada a ordem de classificacao.

6.2. Em caso de empate, serdo aplicados os seguintes critérios de desempate:

6.3. Pontuacdo do Plano de Atuacao

6.4. Possuir projetos financiados por agéncia de fomento.

6.5. Possuir a maior pontuacdo no quesito producao de artigo cientifico publicado em
estrato A1-B1.

6.6. Possuir pds-doutorado

7. CRONOGRAMA

7.1. As datas para realizagao das inscri¢des e sua homologagao, bem como da divulgagao
dos respectivos resultados, constam na tabela abaixo:

ATIVIDADE DATA
Langcamento do Edital 02/06/2022
Periodo de inscri¢cbes de candidatos 02/06/2022 a 12/06/2022

Resultado da homologacdo das inscricdes (etapa | 14/06/2022
eliminatéria)

Resultado do Plano de Metas (etapa eliminatéria) 21/06/2022

Resultado da producdo cientifica (eliminatéria e | 23/06/2022
classificatoria)

Resultado da selecdo 27/06/2022
Recurso 29/06/2022
Resultado final 01/07/2022

7.2. As propostas fora do prazo ndo serdo aceitas.
7.3 A coordenacdo ndo se responsabiliza por problemas no envio.

8. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

8.1. Os recursos poderdo ser encaminhados por email (ppgcasm@gmail.com) a
coordenacdo do PPGCASM até 24 horas apds a divulgacdo da classificacdo final na
pagina do programa no SIGAA.

8.2. Solicitacdes de recurso deverdo apresentar a justificativa e serdo encaminhados a
Comissdo de selecao.

9. DOS RESULTADOS

9.1. A classificacao final do credenciamento dos professores permanentes do PPGCASM
sera divulgada no endereco eletronico http://www.posgraduacao.ufrn.br/ppgcasm.




10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Serd desclassificado e automaticamente excluido do processo, o candidato que:
(a) Prestar declara¢Ges ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecao;

(b) Ndo apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e condicGes explicitadas
neste edital;

(c) Ndo possuir os critérios estabelecidos no edital para as candidaturas.

10.2. Ao inscrever-se neste processo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital, nas Resolugdes Internas e no Regulamento do Programa de
Pés-Graduacdo ao qual se inscreve.

10.3. Os casos omissos e especiais serdo decididos pelo Colegiado do PPGCASM.

Natal, 02 de junho de 2022.

Profa. Dra. Maria Thereza Albuquerque Barbosa Cabral Micussi
Coordenadora do Programa de Pds-graduagao em Ciéncias Aplicadas a Satide da Mulher.



ANEXO |

ESTRATO PERCENTIS DE REFERENCIA

Al >87,5

A2 >75 e < 87,5
A3 >62,5 e < 75
Ad >50 e < 62,5
Bl >37,5e <50
B2 >25 e < 37,5
B3 >12,5 e < 25
B4 <12,5

Guia para obtencdo do percentil das revistas na plataforma Scopus.

1. Acesse a plataforma Scopus e clique no icone “Sources™.
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3. Copie o percentil maximo da revista independentemente da drea de conhecimento.
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ANEXO 11

De: Prof(a). Dr.(a)

Para: Comisséo de Selecdo PPGCASM da UFRN

Assunto: Solicitacdo de Credenciamento de Docente Permanente.

Solicito meu credenciamento como docente (permanente)
no Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Aplicadas a Salde da Mulher da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

Comprometo-me a oferecer por ano, no minimo, duas da(s) disciplina(s) do
Programa e uma vaga no edital de selecdo para ingresso de discente no Programa de Pds-
Graduacdo em Ciéncias Aplicadas a Satde da Mulher.

Anexos estdo os documentos exigidos em conformidade com o Edital n. 01/2022
- CREDENCIAMENTO DE DOCENTES PERMANENTES E COLABORADORES
JUNTO AO PROGRAMA DE POS-GRADUAQAO EM CIENCIAS APLICADAS A
SAUDE DA MULHER.

Atenciosamente,

Nome completo e Assinatura



ANEXO 111

FORMULARIO DE CREDENCIAMENTO DE DOCENTE

Eu, ,
docente regularmente lotado no ,
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, sob a matricula SIAPE
, solicito inscricdo no processo de selecdo do Edital n° 01/2022,
para credenciamento como professor (permanente) no Programa de
Pds-graduacdo em Ciéncias Aplicadas a Saude da Mulher (PPGCASM) da UFRN.

1. Carga horaria semanal (em horas) a ser dedicada ao PPGCASM:
2. Area de atuacéo preferencial no PPGCASM:

3. Outros programas de pds-graduacéo em que é credenciado atualmente:

Instituicdo Programa Vinculo* M | D

Vinculo* M D M = Mestrado; D = Doutorado; *C = Colaborador; P = Permanente

4. NUmero de orientandos atualmente em outros programas de Pds-graduacao:
5. Link do Curriculo Lattes:

6. Somatorio do percentil das publicacbes em revistas cientificas conforme o ANEXO |
deste edital:



ANEXO IV

QUADRO DE PONTUAGAO DE ARTIGOS CIENTIFICOS

NOME DO DOCENTE:

2018 2019 2020 2021 2022 Total Acréscimo Pontuagdo Total

Al (100

pontos)
A2 (90

pontos)
A3 (80

pontos)
A4 (70

pontos)
Bl (60

pontos)
B2 (50

pontos)
B3 (40

pontos)
B4 (30

pontos)

| | RESULTADO FINAL

*Serdo acrescentados a pontuagdo 10% para publicagdes em que o docente seja primeiro, penultimo ou ultimo autor, 10% caso a
publicagdo tenha relagéo com a éarea de concentracdo e linhas de pesquisa do PPGCASM e 10% para as publicagdes que apresentem
alunos do programa.



ANEXO V

PLANO DE METAS

NOME DO DOCENTE:

1. Apresentar sucintamente (maximo de 10 paginas):

- Trajetdria académica e como ela se articula a drea de concentracdo e linhas de pesquisa
do programa;

- Experiéncia prévia do candidato na drea de atuagao da Linha de Pesquisa, considerando
sua producao cientifica (ensino, pesquisa e extensdo), nos ultimos cinco anos;

- Descricbes sobre agGes cooperativas (universidades, participacdo em Grupos de
Pesquisa, redes de pesquisa nacionais e internacionais, pesquisas), insercdo nos
sistemas locais de ensino e participacdo ou coordenacdo de projetos de pesquisa com
financiamento de agéncias de fomentos;

- Meérito, originalidade e relevancia cientifica e social da proposta de atuac¢do para a area
da saude da mulher nos préximos cinco anos

- Indicar a carga horaria semanal que serd dedicada ao PPGCASM e se participa de outro
programa como colaborador, informando a carga horaria no outro programa.

Assinatura do docente



