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CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO PARA TODAS AS QUESTÕES DISCURSIVAS

Clareza e propriedade no uso da linguagem

Coerência e coesão textual

Domínio dos conteúdos, evidenciando a compreensão dos temas objeto da prova

Domínio e precisão no uso de conceitos

Coerência no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa

Questão 1: Valor (0,00 a 2,50)

“Nas últimas décadas, transformações econômicas e sociais trouxeram a reforma do Estado e da sua administração para o 
centro da agenda política de diversos países. Neste contexto, mudanças foram realizadas na forma de organizar o Estado e 
gerir a economia nacional, mas a evolução das práticas administrativas em direção ao interesse público e à democracia ainda 
permanece um desafio.” (p.21).
PAES DE PAULA, Ana Paula. Por uma nova gestão pública: limites e potencialidades da experiência contemporânea. Rio de 
Janeiro: Editora FGV, 2007.
A partir da análise dos fundamentos históricos e sociais do contexto brasileiro, disserte sobre os modelos de 
administração pública: patrimonialismo, burocracia, nova gestão pública e nova governança pública

Resposta Esperada:
Espera-se que o candidato contextualize a emergência de diferentes modelos de gestão pública na realidade brasileira, para 
além dos fatos de natureza política-administrativa, procurando situar transformações no plano econômico-social. A 
apresentação dos modelos não pode ser apenas descritiva, abrindo espaço para uma perspectiva crítica e para a discussão da 
questão da democracia. Nenhum dos modelos deve ser negligenciado, ainda que possa discordar da lógica sequencial ou até 
mesmo da sua efetiva implantação no Brasil.

Questão 2: Valor (0,00 a 2,50)

No tocante à inovação na gestão pública, observam-se recentes avanços na utilização de tecnologias de informação e 
comunicação (TICs) para ampliar os contornos participativos e deliberativos dos sistemas políticos contemporâneos, via 
plataformas de governo eletrônico, governo aberto, entre outros mecanismos. Examine e discuta o papel das TICs no 
fortalecimento das interações entre Estado e a Sociedade Civil e na consolidação da transparência, do controle social 
e da própria democracia.

Resposta Esperada:
Espera-se que o candidato disserte acerca do papel das TICs no aprimoramento das formas de mediação da relação entre 
estado e sociedade, e de que forma estes mecanismos têm contribuído para a ampliação do controle social - tais como portais 
de transparência, Lei de Acesso à Informação e portais de dados abertos - da interatividade - via plataformas de governo 
eletrônico, democracia digital, etc. - e da coprodução via novas formas de governo aberto. São bem vindas análises sobre o 
impacto das novas mídias digitais nesse processo. Igualmente bem vindas são as discussões sobre o uso das TICs nas 
inovações sociais e participativas construídas desde a sociedade civil e que ampliam a participação da mesma no trato das 
questões públicas. Seria desejável uma menção ao governo aberto.

Questão 3: Valor (0,00 a 2,50)

Disserte acerca do orçamento público, tanto como instrumento de planejamento e tomada de decisão, apoiado na 
racionalidade técnica, quanto como elemento de concertação política na Administração Pública, apoiado na razão 
política propriamente dita.

Resposta Esperada:



Espera-se que o candidato discuta os elementos básicos do modelo de Orçamento Programa adotado no Brasil, mostrando sua 
articulação através dos instrumentos do ciclo de planejamento e orçamento - o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes 
Orçamentárias (LDO) e a Lei Orçamentária Anual (LOA) - e evidenciando o processo de disputa política pela destinação dos 
recursos públicos no âmbito dos Poderes Legislativo e Executivo na elaboração e execução do orçamento. A dimensão política 
do orçamento chama a atenção para o conflito distributivo inerente ao processo de transferência de renda dentro da sociedade.
Elementos adicionais relevantes incluem, entre outras questões: 1)  a discussão sobre a influência do desenho federativo 
brasileiro nas transferências orçamentárias intergovernamentais; 2) a relação entre o orçamento público e o ciclo de políticas 
públicas; 3) as disparidades socioeconômicas dos entes federados brasileiros e seus impactos em termos de capacidade de 
geração de receitas e execução de políticas públicas; 4) Lei de Responsabilidade Fiscal, regras fiscais e gestão do orçamento 
público; 5) o papel do controle social na elaboração e execução do orçamento; 6) orçamento impositivo; 7) Políticas Públicas, 
orçamento público e destinação mínima de recursos às áreas de Saúde e Educação; 8) inflação e orçamento público como 
peça de ficção; 9) princípios orçamentários; 10) tipos de orçamento público; 11) papel do Executivo e do Legislativo no 
processo orçamentário.

Questão 4: Valor (0,00 a 2,50)

“Tem-se observado um interesse crescente no uso de indicadores sociais na formulação e avaliação de políticas públicas 
municipais, no contexto da democratização política, da descentralização administrativa e tributária em favor dos municípios e 
da institucionalização do processo de planejamento público em âmbito local pós-Constituição de 1988.”
JANNUZZI, Paulo de M. Considerações sobre o uso, mau uso e abuso dos indicadores sociais na formulação e avaliação de 
políticas públicas municipais. Revista de Administração Pública, Rio de Janeiro, RJ, v. 36, n. 1, p. 51 a 72, 2002
A partir da constatação trazida no texto, discorra sobre o papel da avaliação no ciclo de gestão da Administração 
Pública e sobre o uso de indicadores na melhoria do próprio ciclo das políticas públicas, indicando seus limites e 
potencialidades.

Resposta Esperada:
Espera-se que o candidato demonstre conhecimentos sobre o processo de avaliação de políticas públicas e evidencie a 
importância e os desafios da implementação de processos sistemáticos de avaliação, especialmente para os municípios 
brasileiros, dada a variabilidade de suas capacidades administrativas. Adicionalmente, deve-se evidenciar a compreensão 
acerca do uso de indicadores e sua relação com os processos de planejamento e avaliação no setor público. Em especial, 
devem ser abordados os diferentes tipos de avaliação e as modalidades de indicadores empregados na sua construção. É 
desejável a menção ao papel dos órgãos de controle na avaliação de políticas públicas, bem como o desafio de envolver o 
controle social em processos avaliativos baseados em indicadores. Serão bem-vindas também abordagens acerca dos 
aspectos metodológicos da construção de indicadores, validade, propriedade e critérios de escolha, assim como relacionadas 
às fontes de dados para a construção de indicadores e avaliação de políticas, programas, projetos e ações.

NATAL, 17 de Janeiro de 2022 às 19:43.
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