UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE — DEPARTAMENTO DE
EDUCACAO FiSICA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO FiSICA

EDITAL N° 02/2026 — SELEGAO DE BOLSISTAS

Projeto “Uma colaboracao para estabelecer um centro de
pesquisa e extensao em pediatria no nordeste do Brasil para
promoc¢ao da saude em grupos marginalizados” (Estudo PRAIA)

Categoria: Pesquisador(a) de Campo

O projeto académico “Uma colaboragcao para estabelecer um centro de pesquisa e
extensdao em pediatria no nordeste do Brasil para promogio da saide em grupos
marginalizados” (Contrato n° 11678.21.1425), doravante denominado Estudo PRAIA,
sob responsabilidade de seu Coordenador, Prof. Dr. Ricardo Santos Oliveira, no uso de
suas atribuigdes legais, torna publica a abertura do processo seletivo para concessao de
bolsas.

Os(as) bolsistas selecionados(as) integrardo a equipe do projeto com o objetivo de
compreender como o0s comportamentos de movimento, a aptiddo fisica e outros
comportamentos de saude impactam a fisiologia vascular na transicao da infancia para a
adolescéncia, bem como de executar as acdes de extensdao e divulgacdo cientifica
previstas no projeto.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O presente edital destina-se a sele¢cdo de profissionais com graduagao concluida
para atuagcdo como pesquisadores(as) de campo no Estudo PRAIA, desenvolvido pelo
Departamento de Educacdo Fisica da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(UFRN).

1.2. Nao é exigido vinculo de matricula, discente ou funcional com a UFRN. As vagas
sdo abertas a candidatos(as) de qualquer instituicdo, bastando o atendimento aos
requisitos do item 2. Podem concorrer tanto profissionais graduados(as) sem vinculo
académico atual quanto estudantes de mestrado ou doutorado, em igualdade de
condigoes.



1.3. As bolsas sdo custeadas com recursos do projeto destinados ao pagamento de
bolsas e auxilios e sdo administradas pela FUNPEC, ndo gerando, em nenhuma hipétese,
vinculo empregaticio com a UFRN, com a FUNPEC ou com a entidade financiadora.

1.4. Este edital esta disponivel no endereco eletrébnico do Programa de Pds-Graduagao
em Educacgao Fisica:
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=5591.

1.5. As atividades serédo desenvolvidas em Natal/RN, nas dependéncias da UFRN e nas
escolas participantes do Estudo PRAIA.

2. DOS REQUISITOS PARA A SELEGCAO

2.1. Sao requisitos obrigatérios para a candidatura:

I. Possuir diploma de graduagdo em Educacido Fisica, Fisioterapia, Nutricao,
Enfermagem, Medicina, Psicologia ou area correlata das Ciéncias da Saude, comprovado
por diploma ou por certificado de conclusao de curso;

II. Dispor de 20 (vinte) horas semanais para dedicacao as atividades do projeto, em
horario compativel com o funcionamento das escolas participantes e do laboratério;

[ll. Possuir Curriculo Lattes atualizado;
IV. Nao possuir vinculo empregaticio com a FUNPEC.

2.2. O diploma de graduacao é o unico requisito de escolaridade. Nao se exige
matricula ativa em curso de graduagédo ou em programa de pds-graduagao, nem vinculo
de qualquer natureza com a UFRN, sendo elegiveis profissionais graduados(as) por
qualquer instituicao de ensino superior.

2.3. Estudantes de mestrado e de doutorado sdao expressamente elegiveis, uma vez
que ja possuem graduagdo concluida, mas a matricula em pdés-graduagdo nao é
requisito e ndo confere qualquer vantagem na classificagdo. Nesse caso, o(a)
candidato(a) devera apresentar, na inscrigdo, carta de ciéncia e anuéncia do(a)
orientador(a), e € de sua responsabilidade verificar se a normativa da agéncia
concedente de eventual bolsa de que seja beneficiario(a) permite o acumulo e a
dedicacdo de 20 horas semanais a este projeto.

2.4. Constituem requisitos desejaveis, considerados na avaliagao:
I. Experiéncia prévia em coleta de dados em estudos epidemioldgicos ou clinicos;

II. Experiéncia com avaliagdo antropométrica, composi¢cao corporal, aptidao fisica ou
acelerometria;

[ll. Experiéncia com aplicagdo de questionarios estruturados e com sistemas eletrénicos
de captura de dados;

IV. Experiéncia em atividades com criancas e adolescentes ou em agdes junto a
comunidades escolares.


https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=5591

2.5. Os(as) candidatos(as) que sejam servidores(as) da UFRN devem observar:

|. Se a soma de todos os valores percebidos a titulo de remuneracao, bolsas, retribuicées
pecuniarias, pensao, proventos de aposentadoria, salario ou qualquer outra espécie
remuneratoria permanece abaixo do limite previsto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal
de 1988;

[I. O limite de 20 (vinte) horas semanais em atividades remuneradas com bolsas de
pesquisa, ensino e extensdo, no qual se computa integralmente a carga horaria desta
bolsa, nos termos do art. 144, paragrafo unico, da Resolugdo n° 001/2022 —
CONSEPE/CONSAD.

3. DAS VAGAS, DA BOLSA E DAS ATIVIDADES

3.1. Serao ofertadas as seguintes vagas e a respectiva bolsa:

Categoria do bolsista no

projeto Pesquisador(a) de campo

Escolaridade minima Graduacéao concluida

exigida

Ndmero de vagas 04 (quatro) vagas + cadastro de reserva de até 12 (doze)

candidatos(as)

Valor mensal da bolsa R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais)

Duragao da bolsa 14 (quatorze) meses

Vigéncia prevista Outubro de 2026 a novembro de 2027

Carga horaria semanal 20 (vinte) horas

Local de atuagao Laboratério do Estudo PRAIA (UFRN) e escolas

participantes, em Natal/RN

3.2. As atividades a serem desenvolvidas estdo detalhadas no Plano de Trabalho que
integra este edital como Anexo | e compreendem, em sintese:

I. Execugao das agdes de extensao e de divulgagao cientifica nas escolas participantes;

Il. Apoio a obtencdo e a conferéncia dos Termos de Consentimento e de Assentimento
Livre e Esclarecido;

lll. Aplicacdo dos protocolos de avaliagdo antropomeétrica, de composigdo corporal, de
aptidao fisica e de cognigéo, sob supervisao técnica;

IV. Ativagao, entrega, recolhimento e descarga dos acelerébmetros;

V. Aplicagéo e conferéncia dos questionarios estruturados na plataforma REDCap;




VI. Recepgdo e acompanhamento dos participantes e responsaveis durante os dias de
coleta;

VII. Apoio a organizagao, conferéncia e controle de qualidade dos dados coletados;

VIIl. Observancia dos cuidados éticos, da privacidade e da seguranca dos participantes
em todas as etapas da pesquisa.

3.3. As atividades serdo executadas em duas fases, conforme o Plano de Trabalho
(Anexo I):

I. Fase 1 — Acgodes de extensao e preparagao de campo (outubro de 2026 a fevereiro
de 2027);

Il. Fase 2 — Coleta de dados (marco a novembro de 2027).

4. DA INSCRICAO

4.1. A inscricdo do(a) candidato(a) implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condicbes estabelecidas neste edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.2. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por mensagem eletrbnica enderegada
a movaufrn@gmail.com, com o assunto “Inscricgdo — Edital n° 02/2026 — Bolsa R$
1.800,00”, no periodo indicado no cronograma do item 5.

4.3. Na inscricdo nao é exigido nenhum comprovante. A mensagem de inscrigdo
devera conter apenas:

I. Ficha de inscri¢gao preenchida e assinada (Anexo Il), em PDF;
[I. Carta de interesse, com no maximo 2 (duas) paginas, em PDF;
[ll. Link para o Curriculo Lattes atualizado, informado no corpo da mensagem.

4.4. Na ficha de inscrigdo, o(a) candidato(a) declara, sob as penas da lei, o atendimento
aos requisitos do item 2, incluindo a conclusao da graduagao. Diplomas, histéricos, cartas
de anuéncia e demais comprovantes somente serao exigidos no momento da
convocagao, conforme o item 11.

4.5. A carta de interesse devera apresentar a trajetéria académica e profissional do(a)
candidato(a), destacando experiéncias prévias em pesquisa, extensdo ou atividades
relacionadas a tematica do projeto, e descrever de forma objetiva a disponibilidade para
cumprimento da carga horaria de 20 horas semanais.

4.6. A auséncia de qualquer item exigido no item 4.3, o envio fora do prazo ou o0 envio em
formato distinto do solicitado implicara o indeferimento da inscri¢ao.

4.7. O fornecimento de informacdes inveridicas implicara a desclassificacao automatica
do(a) candidato(a), em qualquer fase do processo, sem prejuizo das medidas cabiveis.



4.8. As inscrigdes sdo gratuitas.

4.9. Em nenhuma hipétese funcionarios, colaboradores ou canais de contato da fundagao
de apoio prestardo informagdes sobre o processo seletivo, tais como datas, locais e
horarios de realizagao das etapas.

4.10. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) o acompanhamento de todas as
publicagdes relativas a este processo seletivo no endereco eletrénico indicado no item

1.4.

5. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Etapa
Publicac&o do edital

Periodo de inscri¢cbes

Resultado da Etapa 1 — Analise documental
Prazo para recurso da Etapa 1

Resultado dos recursos da Etapa 1 e convocagao
para entrevista

Etapa 2 — Entrevistas

Resultado preliminar

Prazo para recurso do resultado preliminar
Resultado final

Inicio previsto das atividades

Data
24/08/2026 (segunda-feira)

24/08/2026 a 11/09/2026, até as
23h59

até 21/09/2026
22/09/2026 e 23/09/2026
25/09/2026

28/09/2026 a 30/09/2026
30/09/2026
01/10/2026 e 02/10/2026
05/10/2026
09/10/2026

5.2. Todos os horarios referem-se ao horario oficial de Brasilia.

5.3. Eventuais alteragbes no cronograma serdo divulgadas no endereco eletrbnico

indicado no item 1.4.

6. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

6.1. O processo seletivo sera conduzido pela Banca Examinadora designada pela

Coordenacgao do projeto, assim composta:

|. Dra. Mayara Sanay da Silva Oliveira — UFRN (presidente);




[I. Dr. Santiago Maillane Vanegas — UFRN;
[ll. Prof. Dr. Ricardo Santos Oliveira — UFRN.
6.2. A selegdo sera constituida de 2 (duas) etapas, ambas eliminatorias e classificatorias:

6.2.1. Etapa 1 — Analise documental. Serao avaliados a carta de interesse e o Curriculo
Lattes, a luz das informacgbes declaradas na ficha de inscri¢ao.

6.2.2. Etapa 2 — Entrevista. Serdo convocados(as) para entrevista os(as) candidatos(as)
classificados(as) até a 122 (décima segunda) posicdo na Etapa 1, respeitados os
empates na ultima posicao.

I. A entrevista sera realizada de forma remota, por videoconferéncia, em data e horario
informados por mensagem eletrénica com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas;

ll. E de responsabilidade do(a) candidato(a) dispor de conexdo e equipamento
adequados. O ndo comparecimento no horario agendado, com tolerédncia de 10 (dez)
minutos, implicara desclassificagao.

6.3. A auséncia ou a apresentacdo incompleta da documentacédo exigida implicara a
desclassificacao do(a) candidato(a).

7. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

7.1. Etapa 1 — Analise documental. A Banca Examinadora atribuira nota de 0,00 (zero)
a 10,00 (dez), resultante da média aritmética das notas atribuidas pelos avaliadores,
considerando:

Pontuacao
Critério maxima
Clareza, organizagao e coeréncia da carta de interesse 2,0
Aderéncia da trajetéria académica e profissional as atividades da 2,0
bolsa
Experiéncia prévia em coleta de dados em pesquisa 2,0
Experiéncia em atividades com criangas, adolescentes ou 1,5

comunidades escolares
Participacao em projetos de pesquisa, extensédo, monitoria e estagios | 1,5

Formagao complementar e produgdo académica registradas no 1,0
Curriculo Lattes

Total 10,0




7.2. Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 6,00 (seis) na Etapa 1.

7.3. Etapa 2 — Entrevista. A Banca Examinadora atribuira nota de 0,00 (zero) a 10,00
(dez), considerando:

Critério Pontuagcdo maxima
Clareza e objetividade na comunicacgao 2,0
Interesse e motivagao para participacéo no projeto 2,0

Disponibilidade efetiva para a carga horaria de 20 horas semanais 2,0

Capacidade de trabalho em equipe e comprometimento 2,0
Adequacao do perfil as atividades previstas para a bolsa 2,0
Total 10,0

7.4. A nota final sera calculada pela formula:
NF = (E1 x 0,6) + (E2 x 0,4), em que E1 é a nota da Etapa 1 e E2 é a nota da Etapa 2.
7.5. A classificagao final sera realizada em ordem decrescente da nota final.

7.6. Em caso de empate, serdo aplicados sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

I. Maior nota na Etapa 2 — Entrevista;
II. Maior nota no critério “Experiéncia prévia em coleta de dados em pesquisa”;

[ll. Maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo unico, da Lei n°® 10.741/2003.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, contra o resultado da Etapa 1 e contra
o resultado preliminar do processo seletivo, nos prazos fixados no cronograma do item 5.

8.2. O recurso devera ser encaminhado ao enderegco movaufrn@gmail.com, com o
assunto “Recurso — Edital n° 02/2026”, contendo a identificacdo do(a) candidato(a), a
etapa impugnada e as razdes do pedido.

8.3. Nao serdo conhecidos recursos intempestivos, sem fundamentacdo ou que nao
observem a forma prevista no item 8.2.

8.4. Os recursos serao apreciados pela Banca Examinadora e a decisao sera comunicada
individualmente ao(a) recorrente e refletida no resultado subsequente. A decisdo da
Banca é definitiva no ambito deste edital.




9. DAS VEDAGOES

9.1. Para os fins do art. 151 da Resolucido n° 001/2022 — CONSEPE/CONSAD, ficam
vedadas:

I. A concessao de bolsas para o cumprimento de atividades regulares de magistério de
graduacao e pés-graduacao;

II. A concessao de bolsas a servidores(as) a titulo de retribuicdo pelo desempenho de
fun¢des comissionadas;

lll. A concessdo de bolsas a servidores(as) técnico-administrativos(as) a titulo de
retribuicdo pelo desempenho de atividades administrativas inerentes ao cargo;

IV. A concessdo de bolsas a servidores(as) pela participacdo nos conselhos das
Fundacdes de Apoio;

V. A cumulatividade do pagamento da Gratificacdo por Encargo de Curso e Concurso, de
que trata o art. 76-A da Lei n° 8.112/1990, com a concessao de bolsas para a mesma
atividade;

VI. O pagamento de bolsas que caracterizem contraprestacao de servigos (Solugao de
Consulta n® 140 — COSIT/Receita Federal, de 21 de setembro de 2021);

VII. A concesséao de bolsas a cbnjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, do coordenador e do vice-coordenador do projeto
(Sumula Vinculante n°® 13 do STF);

VIIl. O pagamento de bolsa a qualquer pessoa que tenha vinculo empregaticio com a
Fundacéao de Apoio;

IX. O pagamento de bolsas a servidores(as) de forma concomitante com a subcontratagao
irregular de pessoas fisicas ou juridicas que executem efetivamente o objeto do contrato.

9.2. Além das vedacbes descritas no item 9.1, deverdo ser observadas as normas
contidas na legislag&o vigente.

10. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

10.1. Os resultados de todas as etapas serdo publicados no enderego eletrénico do
Programa de Po6s-Graduacao em Educacéao Fisica:
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_ BR&id=5591.

10.2. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) serdo comunicados(as) adicionalmente por
mensagem eletrénica, no enderego informado na ficha de inscrigao.
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11. DA CONVOCAGAO E DO PAGAMENTO

11.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdo convocados(as) na ordem de
classificagéo, observado o numero de vagas e a vigéncia deste edital.

11.2. O(a) candidato(a) convocado(a) devera manifestar aceite no prazo de 3 (irés) dias
uteis e, no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da convocacdo, apresentar todos os
comprovantes do que declarou na inscri¢ao:

I. Diploma ou certificado de conclusdo da graduagao;
. Historico escolar da graduacéo;

lll. Carta de ciéncia e anuéncia do(a) orientador(a), apenas para quem estiver
matriculado(a) em programa de pds-graduacgao;

IV. Documento oficial de identificagcdo com foto e CPF;

V. Demais documentos exigidos pela FUNPEC para implementacao da bolsa, incluindo
dados de conta bancaria de sua titularidade.

11.3. A divergéncia entre o declarado na inscricio e os comprovantes
apresentados, bem como a nao apresentagao de qualquer documento no prazo do
item 11.2, implicara a perda do direito a vaga e a convocacao do(a) préximo(a)
classificado(a), sem prejuizo das medidas cabiveis em caso de declaragéo falsa.

11.4. O pagamento da bolsa sera realizado mensalmente pela FUNPEC, mediante
depdsito em conta bancaria de titularidade do(a) bolsista, condicionado ao cumprimento
das atividades previstas no Plano de Trabalho e a disponibilidade dos recursos do projeto.

11.5. A concessao da bolsa ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nem
direito a férias, décimo terceiro, FGTS ou verbas rescisorias.

12. DO ACOMPANHAMENTO, DO DESLIGAMENTO E DA
SUBSTITUICAO

12.1. As atividades do(a) bolsista serdo acompanhadas pela Coordenacao do projeto por
meio de reunides periddicas, supervisao direta, controle de frequéncia e relatérios parciais
e final, conforme o Plano de Trabalho (Anexo I).

12.2. O(a) bolsista devera apresentar relatério parcial ao final da Fase 1 e relatério final ao
término da vigéncia da bolsa.

12.3. Constituem motivos para desligamento:

|. Solicitagdo do(a) préprio(a) bolsista, mediante comunicagdo com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias;

II. Descumprimento reiterado das atividades ou da carga horaria previstas no Plano de
Trabalho;



[ll. Desempenho insatisfatério, apurado pela Coordenacdo em avaliacido fundamentada,
assegurado o contraditorio;

IV. Conduta incompativel com a ética em pesquisa, com o sigilo dos dados ou com o
respeito aos participantes e a comunidade escolar;

V. Superveniéncia de qualquer das vedacdes previstas no item 9.1;
VI. Encerramento ou suspenséao do financiamento do projeto.

12.4. Em caso de desligamento, sera convocado(a) o(a) proximo(a) candidato(a) do
cadastro de reserva, pelo periodo remanescente da bolsa.

13. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

13.1. Este processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, contados de 05/10/2026,
data de divulgagao do resultado final, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual
periodo, a critério da Coordenagéo do projeto.

13.2. A validade do processo seletivo nao se confunde com a duragao da bolsa, fixada em
14 (quatorze) meses no item 3.1.

14. DA PROTEGAO DE DADOS E DA
CONFIDENCIALIDADE

14.1. Os dados pessoais fornecidos pelos(as) candidatos(as) serdo tratados
exclusivamente para os fins deste processo seletivo, nos termos da Lei n° 13.709/2018
(LGPD), e eliminados apds o término da validade do edital.

14.2. O(a) bolsista selecionado(a) firmara termo de confidencialidade quanto aos dados
dos participantes da pesquisa e observara as determinagdes do Comité de Etica em
Pesquisa da UFRN (CAAE 96239926.8.0000.5537; Parecer n° 8.392.061/2026).

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) e os(as) integrantes do cadastro de reserva
poderdo ser aproveitados(as) em outros projetos, desde que obedecidas as mesmas
caracteristicas da vaga, mediante justificativa do coordenador do projeto e demonstrado o
n&o prejuizo ao direito dos(as) demais candidatos(as) classificados(as).

15.2. A aprovacgdo neste processo seletivo ndo gera direito subjetivo a concesséo da
bolsa, que fica condicionada a disponibilidade orgamentaria do projeto.

15.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadora, ouvida a
Coordenagao do projeto.



15.4. Para informagbes adicionais, contatar a Dra. Mayara Sanay da Silva Oliveira pelo
endereco mayara.sanay@ufrn.br ou o Dr. Santiago Maillane Vanegas pelo enderecgo
santiago.maillane@ufrn.br.

15.5. Integram este edital:
I. Anexo | — Plano de Trabalho do(a) bolsista;
II. Anexo Il — Ficha de inscric&o.

Natal/RN, 24 de agosto de 2026.

Prof. Dr. Ricardo Santos Oliveira
Matricula SIAPE
Coordenador do Estudo PRAIA

ANEXO Il — FICHA DE INSCRIGAO
Edital n° 02/2026 — Bolsa de R$ 1.800,00 — Estudo PRAIA

Campo Preenchimento
Nome completo

CPF

Documento de identidade / 6rgédo emissor

Data de nascimento

Endereco completo

Telefone / WhatsApp

E-mail

Graduacéo (curso / instituicdo / ano de conclusao)
Pdés-graduagéo em curso (programa / instituicéo), se houver
Link do Curriculo Lattes

Possui vinculo empregaticio atual? Qual?



mailto:mayara.sanay@ufrn.br
mailto:santiago.maillane@ufrn.br

Campo Preenchimento
E servidor(a) da UFRN? () Sim () Nao
Recebe atualmente alguma bolsa? Qual?

Disponibilidade para 20 h semanais () Sim () Nao

Declaro, sob as penas da lei, que:
() li e aceito integralmente as condi¢des estabelecidas no Edital n° 02/2026;

() conclui a graduagao na area exigida pelo item 2.1, I, e possuo o diploma ou
certificado, que me comprometo a apresentar no prazo do item 11.2 caso seja
convocado(a);

() todas as informagdes aqui prestadas sao verdadeiras, ciente de que divergéncia entre
o declarado e os comprovantes implica a perda da vaga,;

(') ndo incorro em nenhuma das vedagdes previstas no item 9.1 do referido edital.

Natal/RN, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)



