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CREDENCIAMENTO DE DOCENTES PERMANENTES E COLABORADORES 
 
 

A Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Ciências Aplicadas à Saúde da 
Mulher (PPGCASM) da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) torna 
público pelo presente Edital, a abertura de inscrições para o credenciamento de novos 
PROFESSORES PERMANENTES E COLABORADORES do PPGCASM/UFRN. 
 
O presente edital é resultado de discussões internas no Colegiado do Programa e 
considera o Regimento Interno, o resultado da última avaliação da CAPES do Programa 
no que se refere aos quesitos Corpo Docente e Produção Intelectual, o documento de 
área da Medicina III. Estes documentos nortearam a elaboração do Planejamento 
Estratégico do PPGCASM. O objetivo principal do Edital é credenciar docentes com 
vistas a consolidar temáticas de pesquisas desenvolvidas nas Linhas de Pesquisa, 
primando pelo desempenho de sua produção. 

1.​ DO NÚMERO DE VAGAS 

1.1.​ Serão disponibilizadas até 5 (cinco) vagas para os docentes permanentes no 

PPGCASM para áreas da saúde, sendo as vagas distribuída para as temática descrita 

abaixo: 

a)​ Saúde Coletiva aplicada à qualificação do cuidado na gestante e nos seus 

desfechos materno para implementação de práticas baseadas em evidências; 

b)​ Diagnóstico e assistência nutricional na interface do binômio da gestante e 

recém-nascidos: influência da saúde e nutrição materna nos desfechos nutricionais e 

no crescimento do recém-nascido; 

c)​ Equidade de Gênero e Étnico-Racial no SUS: abordagens interseccionais e 

bioéticas na promoção do cuidado; 

d)​ Saúde da gestante e do seu concepto: mecanismos biológicos, determinantes 

clínicos e estratégias translacionais para promoção da saúde e prevenção de agravos. 

e)​ Inteligência Artificial aplicada à saúde da mulher; 

f)​ Processamento digital de imagens, com ênfase em processamento de imagens 

médicas na saúde da mulher. 

1.2 Será disponibilizada 01 (uma) vaga para o docente colaborador no PPGCASM. 

1.3 O PPgCASM não se obriga a preencher todas as vagas ofertadas. As vagas serão 

preenchidas a depender dos resultados obtidos pelos candidatos neste edital. 

 

2.​ DOS REQUISITOS MÍNIMOS DOS (AS) CANDIDATOS (AS) PARA PROFESSOR 
PERMANENTE 



a)​ Possuir título de Doutor. 

b)​Ter vínculo funcional-administrativo com a UFRN. 

c)​ Possuir Currículo Lattes atualizado nos últimos 30 dias, a contar da data de 
inscrição do candidato. 

d)​Estar inscrito em, no máximo, um programa de pós-graduação stricto sensu. 

e)​ Produção científica equivalente a 04 artigos publicados (ou comprovadamente 
aceita para publicação) no estrato A de acordo com o percentil do Scopus entre os 
anos 2022 a 2026. 

f)​ Desenvolver pesquisas em uma das temáticas supracitadas; 

g)​Disponibilidade para orientar pelo menos 1 discente a cada ano, incluindo o 
período de ingresso (2026.2), declarada no ANEXO I. 

h)​Disponibilidade para ministrar pelo menos uma das disciplinas da estrutura 
curricular do PPGCASM a cada ano, declarada no ANEXO I. 

i)​ Plano de Metas que apresente sua proposta de trabalho no âmbito do 
PPGCASM (ANEXO IV). 

 

3.​ DOS REQUISITOS MÍNIMOS DOS (AS) CANDIDATOS (AS) PARA PROFESSOR 
COLABORADOR 

a)​ Possuir título de Doutor. 

b)​ Ter vínculo funcional-administrativo com a UFRN ou ICT. 

c)​ Possuir Currículo Lattes atualizado nos últimos 30 dias, a contar da data de 
divulgação do edital. 

d)​ Não estar inscrito ou estar, no máximo, em um programa de pós-graduação 
stricto sensu. 

e)​ Desenvolver pesquisas em uma das temáticas supracitadas. 

f)​ Disponibilidade para orientar e coorientar e atrelar as orientações científicas à 
publicações e contribuir com as disciplinas já existentes na matriz curricular do 
PPGCASM, declarada no ANEXO II. 

 
4.​ APRESENTAÇÃO E ENVIO DAS PROPOSTAS 
4.1.​ As inscrições para professor permanente serão realizadas pelo e-mail do 
Programas de Pós-Graduação: ppgcasm@gmail.com 

4.2.​ Deverão ser apresentados no ato da inscrição em um único PDF: 

a)​ Ficha de inscrição (ANEXO III);; 
b)​ Plano de Metas (ANEXO IV); 
c)​ Termo de compromisso de atuação (ANEXO I PARA PERMANENTE  E ANEXO II 

PARA COLABORADOR) 

4.3.​ Ao se inscrever no Processo Seletivo, o candidato torna-se responsável pelo 
acompanhamento das informações e publicações de todos os atos, por contato direto 
com a Secretaria do PPGCASM, pelo site http://www.posgraduacao.ufrn.br/PPGCASM 
ou pelo correio eletrônico ppgcasm@gmail.com 

mailto:ppgcasm@gmail.com
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4.4.​ Será aceita apenas uma proposta por proponente. Na hipótese de submissão 
de uma segunda proposta pelo mesmo proponente, respeitando-se o prazo limite 
estipulado para submissão das propostas descritas no cronograma deste Edital, esta 
será considerada substituta da anterior, sendo levada em conta para análise apenas a 
última proposta recebida. 

4.5.​ Os documentos do item 2.1 devem ser enviados em um único documento em 
pdf. 

4.6.​ O (a) candidato (a), ao apresentar a documentação requerida, responsabiliza-se 

pela veracidade de todas as informações prestadas. 

 
5.​ CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 
5.1.​ Para fins de seleção dos Professores Permanentes do PPGCASM, os candidatos 
serão submetidos a duas etapas: 

a)​ Plano de Metas (etapa classificatória); 

b)​ Pontuação da produção científica (etapa classificatória). 

5.2.​ Na avaliação do docente Permanente, o Plano de Metas será avaliado de 
acordo com os critérios estabelecidos no item 5.4, e o (a) candidato (a) que não 
apresentar um Plano coerente com as temáticas de pesquisa expressas no item 1.1 do 
edital será eliminado (a). 

5.3.​ Na avaliação do docente Permanente, a classificação da produção científica, 
será realizado o somatório total dos pontos obtidos com artigos publicados e/ou 
aceitos em periódicos nos últimos 5 anos. Serão acrescentados à pontuação: 

a)​ 10% para publicações em que o docente seja primeiro, penúltimo ou último 
autor; 

b)​ 10% caso a publicação tenha relação com a área de concentração e linhas de 
pesquisa do PPGCASM; 

c)​ 10% para as publicações que apresentem alunos do programa. 

A nota 10 (dez) será atribuída ao candidato que obtiver o maior número de pontos, 
atribuindo notas aos demais candidatos diretamente proporcionais à da melhor 
pontuação nesta etapa de forma decrescente. 

5.4.​ O Plano de Metas será avaliado pelas temáticas de pesquisa considerando os 
seguintes critérios: 
 

Item Critérios Nota​
(0 - 10) 

Peso Pontuação 

 Coerência e adequação entre a formação 
e a experiência do candidato com os 

objetivos, atividades e projetos da Linha 
de Pesquisa. 

 3  

 Mérito, originalidade e relevância 
científica e social da proposta do plano de 

metas para a área da saúde da mulher. 

 3  



 Experiência prévia do candidato na área 
de atuação da Linha de Pesquisa, 

considerando sua produção científica 
(ensino, pesquisa e extensão), nos 

últimos cinco anos  

 2  

 Ações cooperativas (universidades, 
participação em Grupos de Pesquisa, 

redes de pesquisa nacionais e 
internacionais, pesquisas), inserção nos 
sistemas locais de ensino e participação 
ou coordenação de projetos de pesquisa 

com financiamento de agências de 
fomento 

 2  

 TOTAL    

 

 
6.​ DA CLASSIFICAÇÃO FINAL 

6.1.​ Caso ocorram desistências de candidatos selecionados, no período de um (01) 
ano, poderão ser chamados a ocupar as vagas remanescentes os próximos candidatos, 
respeitada a ordem de classificação. 

6.2.​ Em caso de empate, serão aplicados os seguintes critérios de desempate: 

a)​ Possuir a maior pontuação no quesito produção de artigo científico publicado em 
estrato A1-B1; 

b)​ Ser Bolsista de Produtividade; 

c)​ Possuir pós-doutorado. 

 
7.​ CRONOGRAMA 
 
7.1.​ As datas para realização das inscrições e sua homologação, bem como da 
divulgação dos respectivos resultados, constam na tabela abaixo: 
 

ATIVIDADE DATA 

Lançamento do Edital 10/07/2026 

Período de inscrições de candidatos 10/07/2026 a 13/07/2026 

Resultado​ da​ homologação​ das​
inscrições​ (etapa eliminatória) 

14/07/2026 

Resultado final da seleção 15/07/2026 

 

7.2.​ As propostas fora do prazo não serão aceitas. 

7.3.​ A coordenação não se responsabiliza por problemas no envio. 



 
8.​ DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAÇÃO 

8.1.​ Os recursos poderão ser encaminhados por e-mail (ppgcasm@gmail.com) à 
coordenação do PPGCASM até 24 horas após a divulgação da classificação final na 
página do programa no SIGAA. 

8.2.​ As solicitações de recurso deverão apresentar a justificativa e serão 
encaminhadas à Comissão de seleção. 

 
9.​ DOS RESULTADOS 

9.1.​ A classificação final do credenciamento dos professores permanentes do 
PPGCASM será divulgada no endereço eletrônico 
http://www.posgraduacao.ufrn.br/ppgcasm. 
 

 
10.​ DISPOSIÇÕES GERAIS 

10.1.​ Será desclassificado e automaticamente excluído do processo, o candidato que: 

a)​ Prestar declarações ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas 
da seleção; 

b)​ Não apresentar toda a documentação requerida nos prazos e condições 
explicitadas neste edital; 

c)​ Não possuir os critérios estabelecidos no edital para as candidaturas. 

10.2.​ Ao inscrever-se neste processo, o candidato reconhece e aceita as normas 
estabelecidas neste Edital, nas Resoluções Internas e no Regulamento do Programa de 
Pós-Graduação ao qual se inscreve. 

10.3.​ Os casos omissos e especiais serão decididos pelo Colegiado do PPGCASM. 
 

 
Natal, 10 de julho de 2026. 

 
 

 
Profa. Dra. Janaina Cristiana de Oliveira Crispim Freitas 

Coordenadora do Programa de Pós-graduação em Ciências Aplicadas à Saúde da Mulher. 
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ANEXO I 

TERMO DE COMPROMISSO DE ATUAÇÃO – DOCENTE PERMANENTE 
 

 
De: Prof(a). Dr.(a) ​  

Para: Comissão de Seleção PPGCASM da UFRN 

Assunto: Solicitação de Credenciamento de Docente Colaborador. 

 

Solicito meu credenciamento como docente permanente no Programa de 

Pós-Graduação em Ciências Aplicadas à Saúde da Mulher da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte. 

Comprometo-me a ministrar por ano, no mínimo, uma das disciplinas do 

Programa e uma vaga por ano no edital de seleção para ingresso de discente no 

Programa de Pós-Graduação em Ciências Aplicadas à Saúde da Mulher, incluindo no 

ano de ingresso (2026.2) e a permanecer por, pelo menos, dois quadriênios. 

Anexos estão os documentos exigidos em conformidade com o Edital n. 01/2026 

- CREDENCIAMENTO DE DOCENTES PERMANENTES E COLABORADORES JUNTO AO 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS APLICADAS À SAÚDE DA MULHER. 

 

 
Atenciosamente, 

 
 
 
 
 
 

 

Nome completo e Assinatura 
 



ANEXO II 

TERMO DE COMPROMISSO DE ATUAÇÃO – DOCENTE COLABORADOR 
 

 
De: Prof(a). Dr.(a) ​  

Para: Comissão de Seleção PPGCASM da UFRN 

Assunto: Solicitação de Credenciamento de Docente Colaborador. 
 

Solicito meu credenciamento como docente colaborador no Programa de 

Pós-Graduação em Ciências Aplicadas à Saúde da Mulher da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte. 

Comprometo-me a para orientar e coorientar e atrelar as orientações científicas 

às publicações e contribuir com as disciplinas já existentes na matriz curricular do 

PPGCASM 

Anexos estão os documentos exigidos em conformidade com o Edital n. 01/2026 

- CREDENCIAMENTO DE DOCENTES PERMANENTES E COLABORADORES JUNTO AO 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS APLICADAS À SAÚDE DA MULHER. 

 

 

 
Atenciosamente, 

 
 
 
 
 
 

 

Nome completo e Assinatura 



ANEXO III 

FICHA DE INSCRIÇÃO 
 

 
Eu, ​ , 

docente regularmente lotado no ​  

, da   Universidade   Federal   do   Rio   Grande   do   Norte   ou   ICT 

​ ​ , sob a matrícula SIAPE (para servidores da 

UFRN) ​ , solicito inscrição no processo de seleção do Edital nº 

04/2024, para credenciamento como professor ______________________ 

(PERMANENTE OU COLABORADOR) do Programa de Pós-graduação em Ciências 

Aplicadas à Saúde da Mulher (PPGCASM) da UFRN. 

1.​ Carga horária semanal (em horas) a ser dedicada ao PPGCASM: 

2.​ Linha temática de pesquisa escolhida no PPGCASM: 

3.​ Outros programas de pós-graduação em que é credenciado atualmente: 
 

Instituição Programa Vínculo* M D 
     

     

Vínculo* M D M = Mestrado; D = Doutorado; *C = Colaborador; P = Permanente 

4.​Número de orientandos atualmente em outros programas de Pós-graduação: 

5.​Link do Currículo Lattes: 



ANEXO IV 

PLANO DE METAS 

NOME DO DOCENTE: ​  
 

 
1.​Apresentar sucintamente (máximo de 10 páginas): 

-​ Breve justificativa para o ingresso no Programa; 
-​ Possíveis contribuições para o Programa e temática de pesquisa a que deseja se vincular; 
-​ Inserção na internacionalização; 
-​ Captação de recursos e participação de Edital de Bolsista de Produtividade; 
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