MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

RESOLUCAO N2 079/2026-CONSEPE, de 09 de junho de 2026.

Aprova, por unanimidade, atualizagdo do Regimento Interno do Programa de Pds-
Graduagdao em Saude Coletiva, vinculado ao Centro de Ciéncias da Saude — CCS da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN.

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz saber que o
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, usando das atribuicdes que lhe confere o inciso XI, do artigo
17 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO a Resolugdo n2 008/2022-CONSEPE, de 21 de junho de 2022, publicada no
Boletim de Servico no 113/2022, de 23 de junho de 2022;

CONSIDERANDO a Declaragdo n? 20485/2025-PPGSCOL, de 11 de novembro de 2025, do
Colegiado do Programa de Pds-Graduagdao em Saude Coletiva, em reunido extraordinaria realizada no
dia 20 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO a Certiddo n® 8/2026-ADM/CCS, de 27 de marco de 2026, da decisdo do
Conselho de Centro - CONSEC do Centro de Ciéncias da Saude - CCS, em reunido ordinaria realizada no
dia 25 de marco de 2026;

CONSIDERANDO a Decisdo n2 64/2026-CPG/PPG, de 18 de abril de 2026, da Comissdo de Pds-
Graduacgdo da Prd-Reitoria de Pds-Graduagao — PPg, em reunido ordinaria realizada no dia 14 de abril de
2026;

CONSIDERANDO o Provimento n? 4/2026-CAPG/PPG, ad referendum da Camara de Pds-
Graduacdo da Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo - PPg, de 25 de maio de 2026, do Presidente da CPG e Pro-
Reitor de Pés-Graduacéo;

CONSIDERANDO o que consta no processo n° 23077.181868/2025-70,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, por unanimidade, a atualizacdo do Regimento Interno do Programa de Pds-
Graduacdo em Saude Coletiva, vinculado ao Centro de Ciéncias da Saude — CCS da Universidade Federal
do Rio Grande do Norte - UFRN.

Art. 22 Revogar a Resolug¢do n2 073/2020-CONSEPE, de 17 de novembro de 2020.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Reitoria, em Natal, 09 de junho de 2026.

HENIO FERREIRA DE MIRANDA
Reitor em exercicio
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CAPIiTULO |
DOS OBJETIVOS E ORGANIZACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE COLETIVA

Art. 12 O Programa de Pés-Graduagdo em Saude Coletiva da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte - UFRN, vinculado ao Centro de Ciéncias da Saude, tem como missdao desenvolver pesquisas e
acoes inovadoras em aderéncia aos eixos da Saude Coletiva, contribuir para aperfeicoamento continuo e
consolidacdo do Sistema Unico de Saude e melhorar a condicdo de salde e a qualidade de vida da
populacdo.

Art. 22 O programa tem como objetivos promover a formacgao de profissionais de exceléncia nos
diferentes dominios do saber e em atividades da producdao do conhecimento cientifico e tecnoldgico,
contribuindo para solugdes de problemas da sociedade no ambito da saude coletiva, conforme a missao
e visao do Programa.

§ 12 S3o objetivos de aprendizagem do mestrado

| — Compreender e aplicar principios pedagdgicos na formac¢dao em Saude Coletiva, reconhecendo
abordagens e estratégias que favorecam o processo de aprendizagem em sala de aula e contribuam
para o aprimoramento dos projetos pedagdgicos dos cursos de graduagdo, em consonancia com as
Diretrizes Curriculares Nacionais.

Il — Atuar de forma articulada nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, integrando o
conhecimento especifico da Saude Coletiva as acdes desenvolvidas nos diversos espacos de
aprendizagem e pratica profissional.

Il — Identificar problemas relevantes no campo da Saude Coletiva e desenvolver pesquisas
adequadas a sua investigacdo, compreendendo os fundamentos metodoldgicos de abordagens
guantitativas e qualitativas e aplicando procedimentos apropriados de coleta, andlise e interpretacdo de
dados e informagdes.

IV — Produzir, redigir e divulgar conhecimento cientifico, elaborando relatérios, dissertagdes e
artigos que expressem criticamente os resultados das investigacdes realizadas.

§ 29 S3o objetivos de aprendizagem do doutorado, além dos previstos para o mestrado

| — Compreender a docéncia e a pratica cientifica no Ensino Superior como processos voltados a
producdo e socializacdo de conhecimentos no campo da Saude Coletiva.

Il — Aprofundar e integrar conhecimentos teéricos e metodolégicos, permitindo a atuacdo em
diferentes temas e niveis de complexidade no campo da Saude Coletiva.

lIl — Planejar e conduzir pesquisas voltadas as demandas sociais e institucionais da Saude Coletiva,
realizando escolhas metodolégicas adequadas ao objeto de estudo.

IV — Gerar e divulgar conhecimentos originais e relevantes, contribuindo para o avanco cientifico
e para a proposicao de alternativas de atuagdo na area da Saude Coletiva.

Art. 32 O Programa de Pds-Graduagdo em Saude Coletiva caracteriza-se como Programa
Académico de Pds-graduacao stricto sensu, oferendo regularmente os cursos de Mestrado e Doutorado.
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Paragrafo unico. O Programa de Pds-Graduacdo em Saude Coletiva poderd, eventualmente,
oferecer cursos de Pés-Graduacdo /ato sensu, em suas diversas classificacoes.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 42 A gestdo do Programa de Pds-graduacdo em Saude Coletiva é exercida por sua
coordenacdo, unidade executiva, tendo o colegiado como instancia deliberativa.

Secgao |
Do Colegiado do Programa de Pds-graduacdo em Saude Coletiva

Art. 52 O Colegiado do Programa de Pds-graduacdo em Saude Coletiva, érgdo deliberativo que
acompanha as atividades pedagégicas e organizativas, tem em sua constituicdo o(a) Coordenador(a) do
Programa, na condicdo de Presidente, o(a) Vice-Coordenador(a) do Programa, na condicdo de Vice-
Presidente, todo(a)s o(a)s docentes permanentes do Programa e o(a)s representantes do corpo discente,
com até 20% (vinte por cento) do numero de docentes permanentes do Programa.

§ 12 Os representantes do corpo discente junto ao Colegiado do Programa serdo escolhidos por
seus pares, dentre os alunos regularmente matriculados nos cursos stricto sensu e terdo mandato de 1
(um) ano, podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

§ 22 Na oportunidade em que sera procedida a escolha dos representantes discentes deverdo ser
eleitos, também, membros suplentes, com vistas a substituicdo dos titulares nos seus impedimentos ou
vacancias.

Art. 62 S3o atribuicdes do colegiado do Programa de Pds-graduagao em Saude Coletiva:

| — opinar sobre qualquer assunto de ordem académica que lhe seja submetido pelo coordenador
do programa;

Il — avaliar a estrutura curricular, sugerindo modificagdes, quando necessario, inclusive quanto a
carga hordria e critérios de avaliagdo dos componentes curriculares;

[ll — exercer a supervisdo didatica dos cursos que compdem o Programa de Pds-graduacdo em
Saude Coletiva, bem como propor medidas e providéncias visando a melhoria da qualidade académica;

IV — aprovar a lista de oferta de componentes curriculares e seus respectivos professores, para
cada periodo letivo;

V — definir o calendario académico do programa a cada periodo letivo;

VI — avaliar os resultados da docéncia assistida e propor acgdes articuladas com os cursos de
Graduacao relacionados, visando a melhoria da qualidade de ensino;

VIl — analisar e deliberar sobre as solicitagdes de prorrogagao para o prazo de conclusao do curso;
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VIl — aprovar o desligamento de discentes, nos casos ndo previstos neste regimento;

Xl — aprovar editais de processos seletivos para ingresso no programa e homologar seus
resultados;

X —apreciar e sugerir nomes de professores para orientar projetos de mestrado e de doutorado;
XI — apreciar planos de trabalho que visem a elaboragao dos trabalhos de conclusao;

XIl — aprovar nomes de examinadores que constituam bancas de julgamento de exame de
qualificacdo, de defesa de trabalhos de conclusdo e de processo seletivo para ingresso no programa;

Xl — analisar e decidir acerca da proposta de distribuicdo de bolsas de estudo elaborada pela
Comissdo de Bolsas do Programa;

XIV — propor a Comissdo de Poés-Graduacdo o recredenciamento, credenciamento e
descredenciamento, além do enquadramento de docentes como permanentes ou colaboradores, de
acordo com os critérios estabelecidos pelo programa e parametros da respectiva drea de conhecimento;

XV — definir composicao de comissdes de suporte ao funcionamento do Programa;
XVI — definir e acompanhar o processo de autoavaliagdo do programa;

XVII — elaborar e aprovar o Plano de Ac¢do quadrienal (PAQPG) do programa com base nos
resultados da autoavaliacdo e submeté-lo a comissao de Pds-Graduagao e acompanhar sua execugao;

XVIII — deliberar sobre as solicitagdes de estdgio pds-doutoral no programa;
XIX — propor alteragdes no regimento do programa, havendo necessidade.

Art. 72 O Colegiado do Programa se reunird, ordinariamente, duas vezes por semestre e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador ou pela maioria de seus membros.

§ 12 As reunides do Colegiado do Programa sé serdo instaladas com a presenca da maioria
absoluta dos seus membros.

§ 29 Apbs cada sessdao do Colegiado do Programa, devera ser lavrada ata que sera submetida a
discussdo e aprovacdo na sessdo subsequente.

§ 32 Das reunides do Colegiado do Programa poderdo participar os docentes colaboradores e
estudantes ativos no Programa, sem direito a voto.

Secao Il
Da coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Saude Coletiva

Art. 82 O coordenador e o vice-coordenador de programa de pds-graduagcdo pertencem ao
guadro de docentes permanentes do programa e sao eleitos pelos docentes permanentes e discentes
regularmente matriculados no programa, nos termos do Regimento Geral da UFRN.

Paragrafo unico. O coordenador e o vice-coordenador devem pertencer ao quadro de docentes
efetivos da instituigao.
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Art. 92 A coordenacdo de Programa de Pés-Graduacdo em Saude Coletiva compete:
| — responder pelo Programa e representar o colegiado;
Il — convocar e presidir as reunides do colegiado do Programa;

Il — encaminhar aos departamentos de lotacdo dos docentes, antes do final de cada periodo
letivo, a previsao de disciplinas a serem ofertadas pelo programa;

IV — submeter ao colegiado do Programa, o plano das atividades a serem desenvolvidas em cada
periodo letivo, que devera incluir a lista de disciplinas oferecidas, e, apds aprovacao, registra-lo no
sistema oficial de registro e controle académico;

V — presidir as comissdes de sele¢ao para ingresso de novos discentes no Programa;

VI — cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do colegiado do Programa e dos o6rgdos da
administragdo superior da universidade;

VIl — tomar providéncias no sentido de serem cumpridas as disposi¢es do Estatuto e do
Regimento Geral da UFRN, do regimento do Centro de Ciéncias da Saude e do regimento do Programa;

VIl — submeter ao colegiado os programas de adaptagdo, os processos de aproveitamento de
estudos e revisdo do projeto pedagdgico do Programa;

IX — coordenar a elaboracgao, execugdo e avaliagao do PAQ-PPGSCol;

X — tomar providéncias para insercdao continua das informacdes relativas as atividades do
programa na Plataforma Sucupira/CAPES e encaminhar o relatério de acordo com o calendario vigente;

Xl — submeter ao colegiado do Programa os nomes dos membros de bancas examinadoras para
exames de qualificacdo e para defesas dos trabalhos de conclusao, ouvido o orientador do discente;

XIl — adotar, quando necessario, medidas que se imponham em nome do colegiado do Programa,
submetendo-as a homologacdo do colegiado na primeira reunido subsequente;

Xl — delegar atribuicdes individuais a membros do Colegiado do Programa;

XIV — propor ao colegiado a instalacdo de comissdes especificas de apoio as atividades executivas,
a seu critério;

XV — encaminhar pedidos de auxilio, autorizar despesas de acordo com os recursos orcamentarios
disponiveis e solicitar o comprometimento de outros recursos financeiros e alocados especificamente
para a Pés-Graduacao;

XVI — convocar a eleicdo de representantes discentes, por delegacdo de competéncia, até os 30
(trinta) dias que antecedem o término do mandato dos membros em exercicio.

Art. 10. O Coordenador e Vice-Coordenador serdo escolhidos em eleicdo direta pelos docentes
permanentes do Programa e pelos alunos regularmente matriculados, com peso minimo de 70%
(setenta por cento) para o voto dos professores.
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§ 1° O mandato do Coordenador e do Vice-Coordenador é de 2 (dois) anos, com direito a 1 (uma)
Unica reconduc¢do consecutiva.

§ 2° A escolha da representacdo do Coordenador e Vice-Coordenador deverd ser convocada pelo
Colegiado do Programa, por delegacdo de competéncia, até os 30 (trinta) dias que antecedem o término
do mandato dos membros em exercicio.

§ 3° Nas faltas e impedimentos do Coordenador do Programa, a presidéncia serd exercida, para
todos os efeitos, pelo Vice-Coordenador e, na falta deste, pelo membro docente do Colegiado que seja
mais antigo no magistério da UFRN.

§ 4° O Coordenador e Vice-Coordenador deverao ter a titulagdo de Doutor e integrar o corpo
docente permanente do Programa.

§ 5° Os procedimentos em caso de vacdncia dos cargos de Coordenador e/ou Vice-Coordenador
seguirdo as disposi¢des contidas no Regimento Geral da UFRN.

Secgao lll
Da secretaria do Programa de Pds-Graduagdo em Saude Coletiva

Art. 11. A Secretaria, unidade executora dos servicos administrativos do Programa, sera dirigida
por um Secretdrio Executivo que terd como encargos:

I-manter em dia os registros referentes a todo pessoal docente, discente e
administrativo vinculado ao Programa;

Il — encarregar-se do recebimento e envio de correspondéncias relativas ao Programa;

Il — responsabilizar-se pela elaboracdo de prestacdes de contas e manutencdo dos registros
financeiros;

IV —organizar o arquivo do Programa, possibilitando o acesso as informag¢des em tempo habil;

V —elaborar e manter atualizado o inventario de materiais e equipamentos sob a
responsabilidade do Programa;

VI - secretariar e elaborar pautas e atas das reunides do colegiado do Programa e das sessoes de
defesa de Dissertacdo ou Tese.

CAPITULO Il
DO REGIME ACADEMICO
Secao |
Do Ingresso e dos Processos Seletivos

Art. 12. O ingresso nos cursos de Mestrado e Doutorado do Programa é aberto aos portadores de
diploma de nivel superior e exige aprova¢dao em processo seletivo, cujos critérios sdo estabelecidos em
edital especifico.
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§ 1° A inscricdo ao processo seletivo ocorrerd por meio do Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas (SIGAA), obedecendo ao edital disponibilizado apds aprovacao da Pré-Reitoria de
Pos-Graduacao.

§ 2° A aceitacdo de diploma expedido por instituicdes estrangeiras de nivel superior dependerd
de parecer emitido pelo Colegiado do Programa, considerando o curriculo escolar do candidato e a
legislagao em vigor.

§ 3° Para fins de aprovacao, o candidato devera apresentar todos os documentos e cumprir todos
os requisitos previstos no Edital de selecao.

§ 4° Para efeito de ingresso, o candidato serd submetido a um processo de classificagdo conforme
o numero de vagas determinadas pelo Colegiado do Programa.

§ 5° Ficam desobrigados do processo seletivo formal os alunos provenientes de convénios
internacionais selecionados e encaminhados por 6rgao competente do Ministério de Relagbes Exteriores
e do Ministério de Educacao.

§ 6° O numero de vagas serd determinado pelo Colegiado do Programa em cada processo seletivo,
observando:

| — a disponibilidade de docentes orientadores, obedecendo a relagao orientador-orientando
definida pelo Comité de Area da Capes;

Il — as atividades de pesquisa do Programa;

Il — os recursos financeiros disponiveis;

IV — a capacidade das instalacdes;

V —fluxo de entrada e saida dos alunos;

VI — convénios ou acordos de cooperacao vigentes.

§ 7° Até 6 meses apds a matricula no programa, serd exigido comprovante de aprovacdo em
exame de proficiéncia em lingua inglesa para o curso de Mestrado e duas linguas estrangeiras para o
curso de Doutorado, devendo-se obrigatoriamente uma delas ser o inglés, devendo estar de acordo com
os critérios estabelecidos em resolucdo especifica.

Art. 13. Ao lograr aprovacao e classificacdo no processo seletivo a que se submeteu, dentro do
limite de vagas fixado, o candidato efetuara a sua matricula no curso, na época aprazada.

Secao Il
Dos Componentes Curriculares e seu Aproveitamento

Art. 14. A inscricdo em componentes curriculares sera feita de acordo com o calendario
académico elaborado pelo Programa de Pés-Graduagdo em Saude Coletiva.

Art. 15. O aluno matriculado nos cursos do Programa submeter-se-d ao processo periédico de
inscricdo em componentes curriculares, de conformidade com a disponibilidade de oferta e do plano
académico discutido com o orientador.
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Art. 16. Os componentes curriculares sdo ofertados de acordo com o projeto pedagdgico do
programa, observados os prazos de duracdo e demais exigéncias curriculares dos cursos.

Art. 17. O aluno regularmente matriculado poderd requerer trancamento até o transcurso de
metade (50%) do total da carga hordria do componente curricular, em concordancia com o seu
orientador.

§ 1° Nao serd permitido trancamento de inscricdo em um mesmo componente curricular por 2
(duas) vezes.

§ 2° 0 trancamento de todos os componentes curriculares em que o discente estiver matriculado
serd considerado desligamento do programa.

Art. 18. Poderao inscrever-se em componentes curriculares oferecidos pelo Programa de Poés-
Graduacgdao em Saude Coletiva, na categoria de Aluno Especial, alunos classificados pelas Normas de Pds-
Graduag¢ao da UFRN.

§ 1° A passagem a condi¢cdo de aluno regular, por meio de processo seletivo publico, ndo
importard, necessariamente, no aproveitamento dos estudos porventura ja realizados pelo Aluno
Especial.

§ 22 A admissdo de Aluno Especial ndo o vincula a uma aprovagdo na selecdo do curso de P6s-
Graduagdao em Saude Coletiva.

§ 3° O tempo mdaximo em que o aluno pode permanecer na condi¢cdao de Aluno Especial ndo
poderd exceder 2 (dois) semestres. Neste periodo, o aluno podera cursar, no maximo, 2 (dois)
componentes curriculares por semestre.

Art. 19. O colegiado poderd deferir o aproveitamento de componente curricular ou de carga
horaria mediante incorporacdo de componentes curriculares cursados anteriormente no Brasil ou no
Exterior em cursos de Pds-Graduacao stricto sensu devidamente autorizados da seguinte forma:

| — o aproveitamento de componentes curriculares cursados em programas de Pds-Graduacdo da
UFRN; e

Il — a incorporacdo de carga hordaria de componentes curriculares integralizados com aprovacao
em outras instituicdes nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo unico. O aproveitamento de componente curricular ou incorporacdo de carga horaria
estdo sujeitos ao cumprimento dos critérios estabelecidos pelo colegiado do Programa e definidos em
resolucdo especifica.

Art. 20. A avaliacdo de desempenho do discente em cada componente do tipo disciplina ou
modulo devera incluir pelo menos um documento escrito e sera traduzida de acordo com os seguintes
conceitos:

| — A: Muito Bom;
Il —B: Bom;

[ll — C: Regular;
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IV — D: Insuficiente; e
V — E: Reprovado por faltas.

Paragrafo unico. Serd considerado aprovado no componente o discente que apresentar
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria e conceito igual ou
superior a “C”".

Secao lll
Da Estrutura Curricular e Regime Didatico

Art. 21. A estrutura curricular serd regida pelo Projeto Pedagdgico do Programa, organizado de
modo a conferir flexibilidade e atender os alunos nas suas linhas individuais de estudo e de pesquisa,
prevendo as exigéncias de carga hordria minima para a integralizacdo do Mestrado e do Doutorado.

Art. 22. A criagdo, transformacao e extingdo de componentes curriculares constantes do curriculo
dos cursos que fazem parte do Programa de Pés-Graduagdo em Saude Coletiva deverdo ser propostas a
Comissdo de Pés-Graduacao, pelo Colegiado do Programa.

Art. 23. O Programa de Pds-Graduagdao em Saude Coletiva conferird o grau académico de Mestre
ou Doutor em Saude Coletiva nas dreas de concentragdao que porventura estejam em funcionamento no
Programa.

Art. 24. O curso de Mestrado em Saude Coletiva terd duracdo minima de 12 (doze) meses e
maxima de 24 (vinte e quatro) meses e o de Doutorado terd um minimo de 24 (vinte e quatro) meses e
um maximo de 48 (quarenta e oito) meses.

§ 1° Excepcionalmente, este prazo poderd ser prorrogado por, no maximo, 6 meses, desde que
devidamente justificado e aprovado pelo Colegiado.

§ 2° Casos excepcionais serdo encaminhados pelo Colegiado do Programa para analise pela
Comissdo de Pds-Graduacdo, mediante justificativa do discente e orientador.

Art. 25. No caso de parto ocorrido durante o prazo regulamentar do curso formalmente
comunicado a coordenacdo, a discente tera prorrogado o prazo maximo de duracdo do curso por até 6
(seis) meses, além do prazo de prorrogacdo previsto no art. 24.

Art. 26. No caso de doenca que o inabilite de continuar no curso, formalmente comunicada a
coordenacdo e devidamente comprovada por laudo médico homologado pela junta médica da UFRN, o
discente tera o direito a:

| — solicitar, excepcionalmente, o trancamento dos componentes curriculares em curso sem perda
do vinculo com o programa;

Il — solicitar prorrogacdao administrativa do prazo maximo do curso por até 6 (seis) meses, nos
termos do art. 24;

lll — solicitar durante o prazo regulamentar do curso o cancelamento de sua matricula, sendo
facultado o seu reingresso sem a necessidade de novo processo seletivo por um prazo entre 12 (doze) e
24 (vinte e quatro) meses apds o desligamento.
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§ 12 N&o serdo aceitas solicitacbes excepcionais de trancamento apds a consolidacdo dos
componentes curriculares.

§ 22 A duracdo maxima do curso, considerando as prorrogacdes, ndo podera exceder 30 (trinta)
meses para o curso de mestrado e 54 (cinquenta e quatro) meses para o curso de doutorado, conforme
art. 24.

§ 32 Nos casos previstos nos incisos |, Il e lll, o discente terd sua bolsa de estudos cancelada.

§ 42 No reingresso apds o desligamento, novo numero de matricula serd gerado, sendo garantido
o aproveitamento dos componentes curriculares anteriormente integralizados nos termos do art. 19.

§ 52 No reingresso, o colegiado deverd decidir acerca da orientacdo e do projeto de pesquisa a
ser desenvolvido.

§ 62 O discente reingressante podera concorrer a concessao de bolsas de estudo, de acordo com
as normas da comissdo de bolsas do programa e das agéncias de fomento.

Art. 27. O discente serd desligado do Programa nas seguintes situacdes:

| — quando tiver 2 (duas) reprovacdes em componentes curriculares (disciplinas, médulos ou
atividades);

Il — em caso de insucesso na defesa do trabalho de conclus3o;

[l — em caso de ndo apresentar comprovante de proficiéncia conforme descrito no art. 7.

IV — quando exceder os prazos de duragao do curso em que estd matriculado, conforme definido
no regimento interno do programa;

V — quando for verificada a ocorréncia de plagio, conforme disposto na legislagdo vigente; e
VI - por decisdo do colegiado, ouvido o orientador.

Paragrafo unico. Configura-se responsabilidade compartilhada entre orientador e orientando o
acompanhamento das exigéncias para desenvolvimento pleno do Mestrado ou Doutorado.

Secao IV
Da Docéncia Assistida

Art. 28. A docéncia assistida é desenvolvida no ambito do Programa de Assisténcia a Docéncia na
Graduacdo — PADG, coordenado pela Coordenadoria Pedagdgica da Pré-Reitoria de Pds-Graduacdo, e
compreende o cumprimento de componente curricular didatico-pedagdégico e estagio docéncia em
componente curricular da Graduacao.

§ 12 Exige-se a atuacdo em estdgio docéncia pelo periodo minimo de 1 (um) semestre letivo para
estudante de curso de mestrado e 2 (dois) semestres letivos para estudante de curso de doutorado.

§ 29 Exigéncias relativas ao campo de estdgio sdo definidos em resolucdo especifica do Programa.

Art. 29. Sera dispensado da obrigatoriedade de participar do PADG da UFRN o estudante que
comprovar:
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| — ter experiéncia como docente do ensino superior em curso de Graduacdo, seguindo critérios
definidos na resolucao especifica, ou

Il — ter sido aprovado, em nivel de Pés-Graduacdo em outra Instituicdo de Ensino Superior (IES),
em uma disciplina didatico-pedagdgica e, também, ter cumprido, sob supervisdo docente, estagio
docéncia em componente curricular de curso de Graduacdo, conforme critérios definidos em resolucao
especifica.

§ 12 Para efeito de dispensa, nos incisos | e Il, exige-se a comprovacado de 1 (um) semestre letivo
para estudante de curso de mestrado e 2 (dois) semestres letivos para estudante de curso de doutorado.

§ 22 E permitido o aproveitamento de estagio docéncia no curso de doutorado de apenas um
semestre letivo realizado em curso de mestrado, conforme critérios definidos em resolucao especifica.

Art. 30. A realizagdo do estagio docéncia pelo pds-graduando sera permitida atendendo as
seguintes condi¢des:

| — quando aprovado em componente didatico-pedagoégico ou quando matriculado em
componente didatico-pedagdgico ofertado concomitante ao semestre de realizacdo do estdgio; e

Il — quando o Plano de Atuagdo do Estagio Docéncia tenha sido aprovado pela coordenac¢do do
programa de Pds-Graduacao, via Sistema Integrado de Atividades Académicas — SIGAA, com ciéncia do
professor supervisor de estdgio docéncia, do orientador, do coordenador do curso de graduacao e do
chefe de departamento ou unidade académica especializada responsavel pela oferta do componente.

Paragrafo unico. As informacdes do Plano de Atuacdo, incluindo a definicdo de carga horaria
semanal de atividades, deverdo cumprir as exigéncias definidas no Regimento Geral dos Programas de
Pds-graduacdao em vigéncia.

Art. 31. Para fins de registro da conclusdo do estdgio docéncia, o discente deverd apresentar o
Relatério Final do Estagio Docéncia, conforme as normas institucionais vigentes, para aprovacado pela
coordenacdo do Programa, que poderad solicitar alterac¢des.

Art. 32. N3o serd homologado o estagio docéncia de estudante que ndo tenha submetido o Plano
de Atuacdo no SIGAA ou cujo Plano ndo tenha sido aprovado pelo Programa ou ainda que ndo tenha
submetido o Relatério Final.

Secao V
Do Corpo Docente e da Orientagao

Art. 33. O corpo docente do Programa de Pds-Graduacdo em Saude Coletiva sera constituido por
professores com titulo de Doutor, nas categorias de permanente, visitante e colaborador.

§ 1o Integram a categoria de Docente Permanente aqueles que possuem vinculo funcional com a
UFRN, devidamente credenciados como orientadores, que desenvolvem atividades de ensino e pesquisa
no programa e que atendem aos seguintes pré-requisitos:

| —tenham sido aprovados em edital de recredenciamento ou credenciamento especifico do
Programa;

Il —tenham vinculo funcional-administrativo com a UFRN ou, em carater excepcional,
considerando as especificidades, se enquadrem em uma das seguintes condi¢des:
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a)quando recebam bolsa de agéncias de fomento em modalidade de fixacdo de
docentes/pesquisadores;

b) quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado com a
instituicdo termo de compromisso de participacdo como docente do Programa;

c) quando professores ou pesquisadores de outras instituicGes que tenham sido cedidos, por
acordo formal, para atuar como docente do Programa.

§ 2° Integram a categoria de visitantes os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional-
administrativo com outras instituicdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante acordo formal,
das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em
regime de dedicagdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no Programa, podendo
ser orientadores e participarem de atividades de extensdao ou, ainda, pesquisadores com bolsa
concedida para esse fim por agéncia de fomento ou contrato com a UFRN que contemple este vinculo.

§ 3° Integram a categoria de colaboradores os demais membros do corpo docente do Programa,
ai incluidos os bolsistas de Pds-Doutorado, que ndo atendam a todos os requisitos para serem
enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes, mas participem de forma sistemdtica do
desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo e/ou da orienta¢do de
estudantes, independentemente do fato de possuirem ou nao vinculo com a instituicado.

§ 4° A aprovagao de docentes permanentes ou colaboradores no Programa devera ser apreciada
pelo Colegiado de curso de acordo com edital de recredenciamento e credenciamento.

§ 5° Os parametros para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento serdo
definidos pela Comissdo de Recredenciamento e Credenciamento do Programa e apresentadas em
edital, podendo levar em conta critérios baseados no PAQPG do programa e outros critérios sinalizados
pela drea de avaliacdo da CAPES.

Art. 34. A orientacdo do aluno matriculado no Programa de Pds-Graduacdo em Saude Coletiva
constituir-se-4 de acompanhamento sistematico da sua evolucdo académica por um orientador ou,
ocasionalmente, uma equipe de orientacdo (orientador e coorientador).

§ 12 O orientador sera designado em funcdo da aprovacao dos candidatos para a quantidade de
vagas por ele abertas, que devera estar em conformidade com as linhas de pesquisa do curso e da area
de concentracdo em questdo, devendo ter sua aprovacao efetivada pelo Colegiado do curso.

§ 22 O coorientador deve ter sua escolha e indicacdo feita em comum acordo entre o orientador
e o orientando e aprovado pelo Colegiado do Programa.

§ 32 O orientador deve, necessariamente, ser professor do quadro permanente ou colaborador
do Programa, definido segundo critérios estabelecidos pelo Comité de Area da CAPES.

§ 42 Caso seja de interesse de uma das partes (orientador ou orientando), o orientador e/ou o
coorientador poderd ser substituido, desde que devidamente justificado e homologado pelo Colegiado
do Programa.
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§ 52 A solicitagdo de substituicdo deve ser apresentada pelo orientador e/ou orientando a
coordenacdo para pautar ao colegiado, ficando o orientando com prazo definido pelo colegiado para
essa substituicao, sob pena de desligamento do programa

§ 62 Em caso de substituicdo, desligamento do aluno ou desisténcia ao longo do Programa, o
orientador deverd comunicar ao Colegiado a situacdo para que sejam definidos os tramites relativos a
orientacdo ou formalizacdo da ocorréncia.

§ 72 O coorientador deve ter obrigatoriamente titulo de Doutor, ndo necessariamente estar
vinculado a UFRN e sua drea de atuacdo deve ser pertinente ao trabalho em questao.

§ 82 Em caso de descredenciamento do orientador, este podera manter a orientagcdo dos
discentes sob sua responsabilidade até a conclusdo e defesa do trabalho, desde que o discente tenha
integralizado pelo menos 50% (cinquenta por cento) do tempo regular do curso.

§ 92 No caso de orientagdo por professores visitantes ou colaboradores de outras IES, devera ser
indicado um coorientador vinculado a UFRN e credenciado ao programa.

Art. 35. Cabe a equipe de orientagdo (orientador e coorientador):
| — supervisionar o aluno na organizacao do seu plano de curso e assisti-lo em sua formacao;

Il — assistir ao discente no desenvolvimento do seu projeto de pesquisa e elaboragdo do trabalho
de conclusao e producao intelectual decorrente;

Il —informar os requerimentos de natureza académica de seus orientandos, dirigidos a
Coordenagao;

IV —sugerir ao orientando cursar, eventualmente, componentes curriculares adicionais para
melhor embasamento de conhecimentos pertinentes ao tema-objeto de sua Dissertacdo e/ou Tese,
respeitando as normas vigentes do Programa;

V - presidir a banca de defesa de Disserta¢do e/ou Tese elaborada pelo aluno sob sua orientagdo.
VI - propor ao discente, se necessario, a realizacdo de atividades académicas adicionais.
Secao VI
Do Trabalho de Conclusao

Art. 36. Para apresentacao do trabalho de conclusdo, o discente deve ter cumprido todos os
componentes curriculares obrigatdrios e integralizado a carga horaria minima exigida no Projeto
Pedagdgico do Programa com coeficiente de rendimento minimo (CR) de 4 (quatro).

Art. 37. O Exame de Qualificacdo é obrigatério para discentes de mestrado e do doutorado do
Programa.

§ 12 O objetivo da Qualificagdo é avaliar o andamento do trabalho de conclusdo, contribuindo
para eventuais redirecionamentos, ao mesmo tempo em que avalia o discente no que diz respeito a sua
capacidade de conducao da pesquisa.
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§ 22 As exigéncias relativas a composicao das bancas e ao envio de documentos, bem como os
prazos para a realizacdo do exame deverdo seguir as normas definidas em resolucao especifica.

Art. 38. A Dissertacdo de Mestrado ou Tese de Doutorado serd produto final de um trabalho de
pesquisa, elaborado pelo aluno, com a supervisdo de seu orientador (e coorientador, se houver), a
partir da formulacdo de um projeto de pesquisa, cujo desenvolvimento devera revelar dominio do tema
escolhido, correta utilizacdo da bibliografia pesquisada, capacidade de sistematizacdo e adequacdo de
dados e ideias expressas, fundamentado em principios da metodologia cientifica, de modo a
proporcionar contribuicdo significativa para a area.

§ 1° A Dissertacao ou Tese somente podera ser apresentada apds aprovagao na Qualificagao.

§ 2° O modelo do trabalho de conclusdo deverd seguir as exigéncias de resolucdo especifica do
Programa.

Art. 39. Em qualquer fase de elaborag¢dao do trabalho de conclusdo, o aluno sera desligado do
Programa se for verificada a ocorréncia de plagio, conforme disposto na legislacdo vigente.

Art. 40. Apds cumprir todos os requisitos exigidos e finalizado o trabalho de conclusdo, o
orientador requer ao colegiado a formagdao da banca para avaliacdo do trabalho, de acordo com o
disposto neste regimento.

§ 12 A banca examinadora de trabalho de conclusdo deve ser composta de, no minimo, 3 (trés)
membros para mestrado e 5 (cinco) membros para doutorado.

§ 22 Na composicdo das bancas examinadoras dos trabalhos de conclusdo é obrigatéria a
presenca de profissionais externos a UFRN, portadores do titulo de doutor, na quantidade minima de 1
(um) para mestrado e 2 (dois) para doutorado.

§ 32 As bancas podem ser realizadas por meio de videoconferéncia, desde que sejam atividades
sincronas, publicas e devidamente registradas em ata, sendo observadas as exigéncias definidas em
resolucdo especifica.

Art. 41. A Dissertacdo ou Tese serdo atribuidos os conceitos “Aprovada” ou “N3o aprovada”.

Art. 42. Apds aprovacao pela banca examinadora, o discente devera submeter por meio do
sistema oficial de registro e controle académico, no prazo de até 2 (dois) meses, o trabalho de conclusao
em sua versao final, com as devidas retificacdes solicitadas pela banca, atestadas pelo orientador.

Paragrafo Unico. Para emissdo do diploma, apds a aprovacdao do trabalho de conclusdo, o
discente deverd solicitar pelo sistema oficial de registro e controle académico, a certiddo negativa do
sistema de bibliotecas da UFRN, o termo de autorizacdo para publicacdo de teses e dissertacdes na
Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes — BDTD, responder o questionario de avaliagcdo do curso e
inserir no SIGAA os documentos adicionais definidos pelo colegiado do Programa, conforme definido em
resolucdo especifica.

Secao VIl

Da Comissao de Bolsas
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Art. 43. A Comissdo de Bolsas serd composta pela Coordenacao do Programa, por, no minimo, um
representante do quadro permanente de docentes do Programa e por um representante do corpo
discente, que deverad ser aluno regular, homologada pelo Colegiado.

Paragrafo Unico: as atribuicdes da Comissdo e as exigéncias e prazos dos bolsistas deverao seguir
as normas definidas em resolugao especifica.

CAPITULO IV
Das Disposi¢oes Gerais e Transitdrias

Art. 44. Das decisbes do Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em Saude Coletiva
(PPGSCOL) cabe recurso ao Colegiado do Programa e deste ao Conselho Departamental do Centro de
Ciéncias da Saude (CCS) da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), e destes ao CONSEPE,
na forma do Estatuto e Regimento Geral da UFRN.

Art. 45. Os casos omissos serdao resolvidos pelo Colegiado do Programa, conforme suas
atribuicdes especificas estatutdrias e regimentais.

Art. 46. Nos casos em que este regimento estiver em conflito com o Regulamento Geral de Pés-
Graduacao, terd validade o disposto no regulamento geral de Pés-Graduacdo da UFRN.

Art. 47. Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacgdo pelas instancias competentes
da UFRN.
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