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No dia sete de novembro de dois mil e vinte e cinco, às nove horas e catorze minutos, na sala 1 
virtual do google meet e sala 17 presencialmente, reuniu-se o Colegiado do Programa de Pós- 2 
Graduação em Enfermagem, nível Mestrado e Doutorado Acadêmico, sob a Presidência do 3 
professor Jonas Sâmi Albuquerque de Oliveira e demais membros presentes: Cecília Olívia 4 
Paraguai de Oliveira Saraiva, Alexsandra Rodrigues Feijão, Francisco Arnoldo Nunes de 5 

Miranda, Isabelle Katherinne Fernandes Costa. Kátia Regina Ribeiro Barros, Quênia Camille 6 
Soares Martins, Raphael Raniere de Oliveira Costa, Rhayssa de Oliveira e Araújo e Richardson 7 
Augusto Rosendo da Silva. Docentes colaboradoras: Carlos Jordão de Assis, Luiz Alves Morais 8 
Filho  e Késsya Dantas Diniz. Representante discente: Anna Alice Carmo Gonçalves e Fillipi 9 
André dos Santos Silva. Faltas justificadas: Dândara Nayara Azevedo Dantas, Daniele Vieira 10 
Dantas, Érika Simone Galvão Pinto, Isabelle Campos de Azevedo, Maria Isabel da Conceição 11 
Dias Fernandes, Nilba Lima Souza e Rodrigo Assis Neves Dantas. 1. Informes: 1.1 Plano 12 
Gerencial do PGEnf 2025 (Atividades de Gestão, Atividades do Colegiado, Atividades de 13 

Secretariado): Plano gerencial do PGENF: O Prof. Informou sobre ter entrado em contato com 14 
o DAP para verificar sobre o entendimento das atribuições e forma de realizar o plano gerencial 15 
da unidade. O coordenador mostrou o sistema polare para o colegiado. Foi realizada uma 16 
alteração para saber que atividades deveriam ser incluídas no plano gerencial.  Anne, assistente 17 

social do DAP esteve presente na reunião e trouxe esclarecimento sobre esses planos. Explicou 18 
que seu setor acompanha o desenvolvimento do setor, bem como capacitação, administração de 19 

pessoal e no acompanhamento do servidor. 1.2 Avaliação Discentes e Docentes 2025: O 20 
coordenador solicitou que os alunos ajudem a divulgar e aos docentes para realizarem. 1.3 21 
Reunião Área CAPES 2025: Congresso Pré-CBEn – Porto Alegre 23/11/2025: O evento 22 

principal acontece de 23 a 26 de novembro de 2025, em Porto Alegre, conforme divulgado pela 23 
Associação Brasileira de Enfermagem (ABEn). O Prof. Jonas irá participar da reunião. 1.4 24 

Projeto CAPES GLOBAL: O programa deve permanecer com o foco na internacionalização. 25 
A parceria com a UFMS atende a projeto CAPES Global. 1.5 Coleta 2025 das Atividades 26 

Relevantes, Ação Internacional e Ações de Inserção Local, Regional e Nacional: Os 27 
quadrinhos dos docentes precisam atualizar a situação dos quadrinhos que estão na 28 

coordenação, os bolsistas dos docentes foram solicitados para auxiliar com essa demanda. O 29 
coordenador solicitou que as planilhas sejam preenchidas. Cada docente precisa ter no mínimo 30 

três itens preenchidos no quadriênio. 1.6 Simpósio Internacional Ano 2026: Dentro da busca 31 
do incentivo da internacionalização, manter regularmente na abertura do semestre para ter essa 32 
visibilidade junto aos docentes. Importante também para o DINTER. 1.7 25 Anos do PGEnf 33 
(ano 2026): Em 2026 o programa faz 25 anos, comemorando bodas de prata. Em 2025 foi 34 
realizado os murais com os docentes, mencionando as docentes percursoras do curso, da 35 

fundação do programa. O professor pensou em convidar alunos e professores que fizeram parte 36 
desses 25 anos. Foi sugerido também convidar a TV Universitária, será necessário auxílio 37 
também dos bolsistas nessa organização.  Uma comissão deverá ser formada para realização 38 

dessa programação. 1.8 Momento de descontração do PGEnf – final de ciclo (ano 2025): 39 
Referente ao final do ciclo de 2025, foi sugerido um almoço ou jantar, talvez em algum 40 
restaurante. O valor das bolsistas deverá ser rachado entre os professores. A data sugerida foi 41 
05 de dezembro após o colegiado. Sugestão de local, sal e brasa. 1.1 Homologações e 42 

Deliberações. 2.1 Certidão da 10ª Reunião Ordinária: Na última reunião foi realizada uma 43 
certidão em virtude das férias da secretária. Em votação. Aprovada a unanimidade. 2.2 Pedido 44 
de mudança de orientação: A discente Catiane tem prazo para fevereiro de 2026. A aluna 45 

precisa qualificar, defender e enviar seus comprovantes de publicação de artigo. A Profa. 46 
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Rejane, atual orientadora, buscou a coordenação para orientação. Com isso, a docente achou 47 
melhor que essa aluna seja orientada por outro docente. O Prof. Carlos Jordão relatou que a 48 
discente se envolveu em várias atividades, não busca uma consciência no que quer trabalhar. 49 
Atualmente ela está envolvida em projeto relacionado a diabetes. A Profa. Maria Isabel foi 50 
consultada anteriormente e informou que se o colegiado for favorável ela poderá aceitar a aluna. 51 

Após discussão, colocado em votação. Aprovada à unanimidade. 2.3 Alterações na Resolução 52 
de Bolsas: Profa. Rhayssa informou sobre bolsista ter atividade remunerada ou não, pois alguns 53 
discentes foram informados que estavam com atividade remunerada. A presidente da comissão 54 
de bolsas trouxe a discussão para o colegiado deliberar. Uma das alunas que foi consultada, 55 
estava prestando consultoria em trabalhos acadêmicos, o colegiado deve deliberar sobre quais 56 
atividades podem ser consideradas. Existe uma ordem de prioridade para quem irá receber 57 
bolsa. Desde 2023 quem decide é o regimento e resolução do programa sobre professor 58 
substituto poder receber bolsa ou não. A presidente sugeriu que as alunas que estão com vínculo 59 

de substituta, serão informadas para que finalizem o semestre atual e que devam escolher ficar 60 
com a bolsa ou permanecer com vínculo de professor substituto. A Profa. Isabelle Costa sugeriu 61 
limitar a carga horária. Em discussão. Sugestão, criar um documento de autorização. A discente 62 
bolsista presente, informou que concorda, mas que delibere bem sobre a carga horária. Em 63 

votação, sobre as mudanças na resolução de bolsas, ainda será incluída anexo de ciência do 64 
orientador. Aprovada com uma abstenção. 2.4 Programação para o semestre letivo 2026.1: 65 

O Prof. Jonas mostrou a programação do ano de 2026, baseado no novo calendário da 66 
Universidade. Em votação. Aprovada à unanimidade.  2.5 Oferta de disciplinas 2026.1: Diante 67 
de todo trabalho realizado das disciplinas, considerando que quatro disciplinas não foram 68 

ofertadas no quadriênio passado, essas foram para a disciplina de tópicos. No ano atual, somente 69 
duas disciplinas não foram ofertadas esse ano, devem ser ofertadas até o final do quadriênio, 70 

sendo elas, as disciplinas optativas.  A disciplina de temas será de forma remota inicialmente. 71 
A disciplina de métodos precisará ser ofertada em duas turmas. Em votação. Aprovada à 72 

unanimidade. 2.6 Simpósio Internacional Ano 2026 (Comissão): Colocado em votação a 73 
seguinte comissão: Prof. Richardson (presidente), a coordenação e os bolsistas. Aprovada à 74 

unanimidade. 2.7 ‘25 Anos’ do PGEnf (Comissão): Colocado em votação a seguinte 75 
comissão: Profa. Dândara (presidente), Profa. Késsya e Profa. Maria Isabel, além dos bolsistas. 76 

Aprovada à unanimidade.  77 
 78 

3. Bancas  79 
Banca de Defesa de Mestrado: Wanesca Caroline Pereira   80 
Data: 27/11/2025  81 

Horário: 09:30h  82 
Título: “Evolução e projeção salarial da força de trabalho da enfermagem no Brasil: 83 
tendências, desigualdades e implicações para a valorização do trabalho”  84 

Local: DENF e Google meet: https://meet.google.com/yiq-wrqx-cvq  85 
Prazo de conclusão: FEV/2027 // Mês atual: 21º  86 
Presidente: Prof. Dr. Jonas Sâmi de Albuquerque Oliveira - UFRN  87 
Interna ao programa: Profª. Dra. Késsya Dantas Diniz - UFRN  88 

Externa ao programa: Profª. Dra. Sandra Michelle Bessa de Andrade - UFRN  89 
Externo a instituição: Prof. Dr. Hércules de Oliveira Carmo - USP  90 
Externo a instituição: Profª. Dra. Helena Maria Scherlowski Leal David - UERJ  91 

  92 

https://meet.google.com/yiq-wrqx-cvq
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Banca de Qualificação de Mestrado: José Leonildo Fernandes de Queiroz  93 
Data: 02/12/2025  94 
Horário: 15h  95 
Título: Subconjunto Terminológico da CIPE® para usuários da PrEP à luz da Teoria de 96 
Adaptação de Callista Roy.  97 

LOCAL: Google Meet (https://meet.google.com/caa-wpkz-bar)  98 
Prazo de conclusão: FEV/2027 / Mês atual: 8º  99 
Presidente: Prof. Dr. Richardson Augusto Rosendo da Silva - UFRN  100 
Interno ao programa: Prof. Dr.Luiz Alves Morais Filho - UFRN  101 
Externo ao programa: Prof. Dr. Harlon França de Menezes - UFF  102 

  103 
Banca de Qualificação de Mestrado: Monise de Melo Bispo  104 
Data: 01/12/2025  105 

Horário: 11h  106 
Título: Análise do pH como fator preditos do status bacteriano em úlceras venosas.  107 
LOCAL: Departamento de Enfermagem, UFRN.  108 
Prazo de conclusão: FEV/2027 / Mês atual: 9º  109 

Presidente: Prof. Dra. Rhayssa de Oliveira e Araújo - UFRN  110 
Interno ao programa: Prof. Dr. Isabelle Katherinne Fernandes Costa - UFRN  111 

Externo ao programa: Prof. Dra. Georgia Gethin - Universidade  112 
de Galway  113 

  114 

O presidente declarou encerrada a reunião às onze horas e cinquenta e dois minutos. Eu, 115 
Olganielle Gregório dos Santos Lima, lavrei a presente ATA que, depois de lida e aprovada, 116 

será assinada por todos os membros presentes e por mim. 117 
 118 

Alexsandra Rodrigues Feijão   Cecília Olívia Paraguai de Oliveira Saraiva 119 
Francisco Arnoldo Nunes de Miranda Isabelle Katherinne Fernandes Costa 120 

Jonas Sâmi Albuquerque de Oliveira  Kátia Regina Ribeiro Barros   121 
Quênia Camille Soares Martins  Raphael Raniere de Oliveira Costa 122 

Rhayssa de Oliveira e Araújo   Richardson Augusto Rosendo da Silva 123 
Carlos Jordão de Assis   Luiz Alves Morais Filho 124 
Késsya Dantas Diniz    Anna Alice Carmo Gonçalves 125 
Fillipi André dos Santos Silva  Olganielle Gregório dos Santos Lima   126 
 127 

https://meet.google.com/caa-wpkz-bar
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PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###997#1

 (Assinado digitalmente em 13/12/2025 09:50 )
CARLOS JORDAO DE ASSIS SILVA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###478#2

 (Assinado digitalmente em 12/12/2025 08:11 )
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PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
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PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
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OLGANIELLE GREGORIO DOS SANTOS LIMA

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

DENFER/CCS (15.12)
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 (Assinado digitalmente em 27/01/2026 21:42 )
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RAPHAEL RANIERE DE OLIVEIRA COSTA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

EMCM/RN (11.32.29)
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RHAYSSA DE OLIVEIRA E ARAUJO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
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FILLIPI ANDRÉ DOS SANTOS SILVA
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