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PROGRAMA DE P()S-GRII-\DUAC,'RO EM EDUCA(,'RO ESPECIAL (PPGEEsp)
PROCESSO SELETIVO ORDINARIO PARA O CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL —
TURMA 2026.1
EDITAL N° 004/2025
_ Retificado em 05/12/2025 (25.09.25)

A Coordenacao do Programa de Pds-Graduacdao em Educacao Especial (PPGEEsp) da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias com base nas disposicoes regimentais da UFRN, na Resolucdo n.°
008/2022 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, e respeitando as demais
normas vigentes, torna publica a abertura de solicitacao de inscricdes para o processo
seletivo de candidatos/as ao curso de Mestrado Profissional para ingresso, no periodo
letivo 2026.1

| 1 DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL |

1.1 O curso de Mestrado Profissional em Educacao Especial tem por objetivo contribuir
com a formacao de profissionais que atuam com pessoas com deficiéncias, altas
habilidades, transtorno do espectro do autismo e com NEE — Necessidades Educacionais
Especificas, nos diversos ambitos da sociedade, bem como o desenvolvimento da pesquisa
e inovacao no campo da Educacao Especial.

1.2 O PPGEEsp apresenta uma area de concentracdo (Educacdo Especial) composta por
duas linhas de pesquisa que estdo descritas no site do  PPGEEsp
(http://www.posgraduacao.ufrn.br/30546) e aquelas para as quais sao ofertadas vagas neste
edital estao enumeradas abaixo:

1.2.1 Linha 1: Educacao, Tecnologia Assistiva, Acessibilidade e Cultura: linha de
pesquisa que estuda dimensdes da acessibilidade e sua relevancia para garantia dos
direitos da pessoa com deficiéncia no acesso, participacao e aprendizagem nas
diversas instancias como: instituicoes escolares, manifestacdes artisticas e culturais,
lazer entre outras; apresentar diretrizes e politicas da acessibilidade com énfase para
tecnologia assistiva, audiodescricao e legendagem para surdos e ensurdecidos;
traducdo e interpretacao em lingua brasileira de sinais (Libras). Explorar estratégias
educacionais e a Tecnologia Assistiva na perspectiva da formacao de diversos
profissionais da educacao especial na apresentacao de propostas interventivas e suas
contribuicdes para os processos educacionais;

1.2.2 Linha 2: Processos de ensino e de aprendizagem na perspectiva da educacao
especial: objetiva investigar a organizacao do ensino e os processos de aprendizagem de
alunos com deficiéncia, alunos surdos, alunos com transtornos de desenvolvimento e
alunos com altas habilidades. Valoriza tematicas relacionadas ao curriculo escolar na
perspectiva da Educacao Especial e suas interfaces com os processos de escolarizacao
nas diferentes etapas, niveis e modalidades da educacao.

1.3 Devido ao carater particular dos mestrados profissionais com relacao ao seu
publico- alvo e as politicas da CAPES, as seguintes restricoes sao aplicadas ao
PPGEEsp:
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1.3.1 As aulas sao presenciais e ocorrerao nas instalacdes do Centro de Educacao
(CE) da UFRN, exceto em caso de haver alguma determinacao da administracao
central da UFRN que exija ou recomende a manutencao do ensino online, como
aquela em razao da situacao de pandemia de Covid-19;

1.3.2 As aulas ocorrerao no decorrer da semana, nos turnos manha, tarde e noite,
dando prioridade ao turno noturno, a depender dos horarios disponibilizados pelos/as
docentes;

1.3.3 As disciplinas obrigatérias ofertadas no semestre devem ser obrigatoriamente
cumpridas nos semestres ofertados;

1.4 O Mestrado Profissional tem a duracao de 24 meses, com aulas presenciais e
atividades complementares, totalizando 360 horas.

[ 2DOS/AS CANDIDATOS/AS |

2.1 Nos termos deste Edital poderdo solicitar inscricdo e se candidatar as vagas
ofertadas pelo PPGEEsp os/as candidatos/as graduados/as em qualquer curso
superior.

2.1.1 Poderdao se candidatar desde que sejam brasileiros/as residentes no pais, ou
estrangeiros/as residentes ou com visto de estudo.

2.1.1.1 A auséncia de visto para estrangeiro/a ndao é impeditiva da solicitacdo de
inscricdo, cabendo exclusivamente ao/a candidato/a a responsabilidade pelas
providéncias consulares relativas a viabilizacao de sua permanéncia no pais durante o
periodo do curso.

| 3 DAS VAGAS |

3.1 Serao ofertadas pelo Programa de Pds-graduacao em Educacao Especial um total
de 20 (vinte) vagas distribuidas conforme segue:

v 15 (quinze) vagas serao destinadas para demanda aberta de ampla concorréncia;

v" 02 (duas) vagas serao destinadas ao atendimento de pessoas pretas, pardas,
indigenas ou quilombolas (PPIQ) segundo os termos da Resolucao n® 005/2023-
CONSEPE/CONSAD, de 14 de marco de 2023, da Resolugao n® 008/2022 de 21
de junho de 2022 e conforme previsto na Lei 14.723 de 13 de novembro de
2023;

v' 02 (duas) serdao destinadas a pessoas com deficiéncia nos termos da lei (PcD),
segundo os termos da lei e segundo o que prevé o Decreto Federal n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, artigos 3° e 4°, com redacoes dadas, respectivamente,
respectivamente pelo Decreto Federal n® 5.296/2004 e pela Lei n© 13.146/2015,
ao disposto na Lei n°® 12.764/2012, na Lei n°® 14.126/2021 (com as consideragoes
dispostas no decreto complementar n® 10.654/2021) e nos termos da Resolugcao
n° 205/2017 — CONSEPE e Resolucao n°® 008/2022 — CONSEPE;

v" 01 (uma) vaga sera destinada para capacitacao interna de servidores/as efetivos/as

Pagina | 2



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE ‘ f;gclgg‘%f
CENTRO DE EDUCAGAOQ
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL PPG==S5P S e

ativos/as do quadro permanente da UFRN em atendimento ao Programa de
Qualificacao Institucional da UFRN- PQI.

3.2 Nao havera primazia de candidato/a que acumular identidade (PPIQ) ou condicao
de pessoa com deficiéncia nos termos da lei (PcD).

3.3 Caso nao haja o preenchimento integral das vagas destinadas aos optantes pelas
modalidades PPIQ, PcD estas vagas serdao somadas as demais vagas de demanda
aberta de ampla concorréncia.

3.4 Caso as vagas destinadas a modalidade PQI (para servidores/as) ndao sejam
preenchidas, estas vagas nao serao remanejadas para ocupacao em nenhuma outra
modalidade de vagas.

3.5 O PPGEEsp nao se obriga a preencher todas as vagas ofertadas. As vagas serao
preenchidas a depender dos resultados obtidos pelos/as candidatos/as nas etapas
eliminatdria e classificatéria deste processo seletivo.

3.6 Ao término do processo seletivo, as primeiras vagas serao inicialmente
distribuidas, de acordo com a classificacao dos/as candidatos/as, e serao ocupadas
indistintamente por optantes e nao optantes as agoes afirmativas. Desse modo, caso,
apos definida sua média final, um optante obtenha uma classificacdo que lhe garanta
ocupar uma das vagas oferecidas para demanda aberta de ampla concorréncia, ele/a
nao sera direcionado/a para as vagas de acgoes afirmativas.

3.7 Apods preenchimento das vagas de demanda aberta de ampla concorréncia
ofertadas, os/as demais candidatos/as aprovados/as serao distribuidos/as nas vagas
de acoes afirmativas, por ordem de classificagao no processo seletivo, e por ordem de
precedéncia de modalidade de vaga, fazendo-se a distribuicdo de candidatos/as na
seguinte sequéncia de modalidade de vagas: (1°) para pessoas com deficiéncia nos
termos da lei (PD); (2°) para pessoas pretas, pardas, de origem indigena ou
quilombola; (3°) demais vagas de agoes afirmativas eventualmente ofertadas.

| 4 DAS VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS |

4.1 Os/As candidatos/as que optarem por participar da politica de acao afirmativa do Programa
de Pds-Graduacao em Educacdo Especial serdo definidos como optantes e obedecerao
a todas as regras (de acordo com o Anexo I - Politica de Acoes Afirmativas —
Orientacoes aos/as Candidatos/as e passarao por todas as etapas estabelecidas neste
Edital.

4.1.1 Candidatos a modalidade de vaga para pessoa preta ou parda: Serdo
considerados negros os candidatos que se autodeclararem pessoas pretos ou pardos
(PPP), conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE e que tenham a veracidade da autodeclaragao (Anexo II -
Autodeclaracdo para Beneficiarios do Critério Etnico- Racial) confirmada por
Comissao de Verificacao Etnico-racial (CVER), designada pela Portaria 320/2022- R em 25
de fevereiro de 2022 e com poder deliberativo para esse fim. A Comissao de Verificagao
Etnico-racial sera composta por trés membros titulares e um/a suplente e terd em sua
composicao membros com conhecimento sobre a tematica da promocao
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da igualdade racial (confirmado por meio de declaracao especifica para esse fim) e
diversidade de género e cor, garantindo-se espaco para representante do movimento
negro. Todos os membros da Comissao deverao também assinar Termo de
Confidencialidade relativo as informacdes que tiverem acesso em funcao do processo
e Declaracao de nao conhecimento pessoal do/a candidato/a.

4.1.2 Candidatos a modalidade de vaga para indigenas: Serdao considerados
indigenas os candidatos que apresentem coépia do Registro Administrativo de
Nascimento Indigena (RANI) ou declaracdao de pertencimento emitida pelo grupo
indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca local e duas testemunhas
da comunidade indigena a qual pertence o/a candidato/a, conforme Art. 4° da
Resolucao N° 005/2023-CONSEPE/CONSAD, de 14 de marco de 2023.

4.1.3. Candidatos a modalidade vaga para quilombolas: Serao consideradas
quilombolas os candidatos que apresentarem declaragao de pertencimento assinada
por lideranca local ou documento da Fundacao Palmares reconhecendo a comunidade
como remanescente de quilombo.

As vagas destinadas para candidatos autodeclarados quilombolas serao definidas pela
ordem de classificacao no processo seletivo, entre os/as candidatos/as inscritos nas
politicas afirmativas.

4.1.4 Candidatos/ optantes a modalidade vagas para pessoas com deficiéncia
(PcD), nos termos da lei: Deverao apresentar laudo médico (com CID) emitido nos ultimos
12 meses por especialista na condicdo clinica especifica diagnosticada, atestando conforme
especificado neste edital a condicao de deficiente nos termos da lei em consonancia ao
disposto na Resolucao n® 205/2017 — CONSEPE/2017, na Lei n® 12.764/2012, na Lei n°
14.126/2021 (com as consideragoes dispostas no Decreto complementar n°® 10.654/2021), na
Lei n° 14.768/2023 e no Decreto n°® 3.298/1999 (com a redacao dada pela Lei no 13.146/2015
e pelo Decreto no 5.296 /2004).

4.1.4.1 Poderdao ocupar as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia os/as
candidatos/as que apresentem condicoes alinhadas com o conceito de deficiéncia
apresentado no art. 20 da Lei n°® 13.146/2015, demandando recursos humanos, materiais
ou o uso de dispositivos e tecnologias assistivas para o acesso a informacao, a
comunicacgao e ao conhecimento no processo de ensino e aprendizagem.

4.1.4.2 N3o poderao concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia os
candidatos com deformidades estéticas, transtornos de aprendizagem (tais como dislexia
e discalculia), Transtorno de Déficit de Atencdo/Hiperatividade ou outros transtornos
mentais/psiquiatricos, bem como quaisquer outros quadros que ndo se configuram como
condicdo de deficiéncia conforme estabelecido na legislacao vigente.

4.2 Na hipétese de constatacao de declaracdao falsa, a qualquer momento, o/a
candidato/a optante sera eliminado/a do processo seletivo €, se tiver iniciado o curso
ficara sujeito a anulacdo da sua admissao no PPGEEsp, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados/as o contraditorio e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sancoes cabiveis.

['5 DA SOLICITACAO DE INSCRIGAO |
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5.1 Os/As candidatos/as solicitarao inscricdao e encaminhardao documentos em PDF
exclusivamente via internet pelo sistema eletronico de processos seletivos da UFRN através
do SIGAA. O/A candidato/a devera acessar o SIGAA através do Sistema Federal do gov.b
endereco https://www.gov.br/pt-br para ser direcionado ao SIGAA.

5.2Caso o/a candidato/a faca acesso direto pelo SIGAA,
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-

processo&nivel=S), sera direcionado uma interface (tela azul) que Ihe solicitara ‘Entrar
pelo gov.br’. Assim que acessar o gov.br, o/a candidato/a que possuir login deve
entrar com seu login para ser direcionado ao ambiente do SIGAA e dar inicio ao
pedido de inscricao seguindo as instrucdes que constam neste edital.

5.3 Se o/a candidato/a nao possuir cadastro, o sistema gov.br o conduzird para um
formulario para que seja feito o cadastro. Depois de se cadastrar e gerar seu login, no
primeiro acesso ao sistema, o/a candidato/a sera consultado sobre autorizacdo de
compartilhamento de seus dados pessoais de inscricao com a UFRN. Para prosseguir,
devera clicar no botdo azul escrito “Autorizar”. Assim, o/a candidato/a sera direcionado
pelo gov.br para o SIGAA, e podera iniciar o pedido de inscricao.

5.4 A pessoa que desejar informar nome social distinto de seu nome de registro (razao
social), precisara inserir, em PDF no formulario de solicitacdao de inscricao, o requerimento
disponivel no Anexo III e juntar a ele o registro do processo de tramitacao para o nome
social, se houver.

5.5 No ato da solicitacdo de inscricdo, o/a candidato/a devera indicar a qual
modalidade de inscricdo para concorrer no processo seletivo e preencher
integralmente o formulario de acordo com as instrugdes nele constantes, anexando os
documentos requisitados neste edital e envia-los eletronicamente.

5.5.1 A documentagao comprobatdria devera ser anexada respeitando o periodo para
solicitar inscricao previsto no cronograma deste edital.

5.5.2 Nao cabera andlise de pedido de recurso para destinacdo a vaga de acao afirmativa
para os/as candidatos/as que nao declararem a sua condicao no requerimento de
inscricao no processo seletivo.

5.5.3 O/A candidato/a deve se certificar de informar e-mail valido e em uso para contato
posterior caso venha a ser aprovado ao fim do processo seletivo.

5.5.4 Qualquer informagao incorreta de e-mail ou outra fornecida no momento da
solicitacdo de inscricao e suas consequéncias serao de responsabilidade do/a candidato/a.

| 6 DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS |

6.1 Os documentos requeridos para solicitacao de inscricao deverao ser enviados
eletronicamente via SIGAA, digitalizados e sem rasuras no periodo de 15 de setembro
a 01 de outubro de 2025, como indicado no cronograma do processo seletivo.

6.1.1 Observe que o tamanho maximo de arquivo PDF suportado pelo sistema é de
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6.2 Os/As candidatos/as de todas as modalidades de vagas ofertadas por este edital
deverao inserir em formato PDF os seguintes documentos:

a) Codpias de RG e do CPF para brasileiros/as (frente e verso, em arquivo Unico). Sera
considerado também Carteira Nacional de Habilitacdao valida, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social e passaporte.

b) Caso seja estrangeiro/a, devera apresentar copia do passaporte e/ou carteira de
identidade;

c) Copia de Diploma de Graduacao de curso superior reconhecido pelo MEC
(frenteeverso);

Obs. Candidatos/as concluintes (que ainda nao tenham concluido o curso de
Graduacao no periodo de solicitacdo de inscricdo na selecdo do PPG), deverao
apresentar Historico da Graduacdo com a carga hordria integralizada necessaria para a
conclusao do curso de graduacao e uma declaracao assinada pela Coordenacao do
Curso informando a data em que o/a candidato/a devera concluir seu curso. No caso
de o/a candidato/a concluinte vir a ser selecionado/a, ele/a devera, no ato da
matricula, apresentar documento comprobatério do término do curso, sob a pena de
perder a vaga.

d) Copia do Curriculo cadastrado e atualizado com foto recente na Plataforma Lattes do CNPq
(http://lattes.cnpq.br/);

e) Ficha de Avaliacdo das InformacOes Registradas no Curriculo Lattes — CNPq devidamente
preenchida com a pontuacao (ver itens de pontuacao de curriculo no ANEXO 1IV);

f) Copia digitalizada de toda a docume,ntac_;éo comprobatéria das atividades realizadas
constantes no curriculo, EM ARQUIVO UNICO, conforme a sequéncia constante na Ficha
de Avaliacao das Informacgoes Registradas no Curriculo Lattes- CNPq (ANEXO 1IV).
Para os livros, capitulos de livros e artigos publicados ou aceitos, incluir como comprovante
a capa do livro, a pagina da ficha catalografica, o sumario, contendo de forma legivel, a
autoria, o nome da revista ou livro, volume, nimero, ano e paginacao. Incluir também
a 12 pagina e a ultima pagina do artigo ou capitulo;

g) Memorial reflexivo académico-profissional (Anexo V);

h) Proposta de trabalho a ser desenvolvido no periodo do curso, convertido em PDF
conforme modelo do Anexo VI. Nao pode haver identificagdo nominal do
proponente no corpo do texto do projeto, em sua capa ou em elementos pré ou pos-
textuais, caso contrario o candidato proponente sera eliminado. Apenas deve conter
na capa o titulo da proposta de trabalho e o nimero do CPF do/a candidato/a;

i) Candidatos/as as vagas destinadas a servidores da UFRN (PQI) devem inserir ainda a
Declaracao funcional fornecida pelo Departamento de Administracao de Pessoal — DAP
da UFRN;

6. 3 O comprovante de pagamento da taxa de solicitacao de inscricao no valor de R$
200,00 (Duzentos reais) por meio de GRU gerada no ato da solicitacao de inscricao, por
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pix ou PagTesouro, deve ser enviado pelo/a candidato/a por e-mail a Secretaria
administrativa do curso no endereco ppgeesp@ce.ufrn.br

6.4 O/A candidato/a que concorre as vagas de acOes afirmativas devera, no ato da
solicitacao de inscricao, anexar, ainda, os seguintes documentos em formato PDF:

a) Autodeclaracdo Etnico-racial, para candidatos pretos ou pardos (Anexo II deste edital);

b) Documento com o link para o Video de autodeclaracdo para candidatos pretos ou
pardos conforme instrucdoes apresentadas do Anexo VII OU documento de homologacao
de autodeclaragdo do candidato feita por banca de heteroidentificagdo nos 5 (cinco) anos
anteriores ao processo seletivo corrente, conforme indicado no ANEXO I (POLITICA DE
ACOES AFIRMATIVAS — ORIENTACOES AOS CANDIDATOS);

¢) Copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaracao de
pertencimento emitida pelo grupo indigena (Anexo VIII), assinada por lideranca local e
e/ou reconhecimento pela FUNAI ou APIRN, para optantes na modalidade de vaga para
indigena ou documento da Fundacao Palmares para optantes da vaga para pessoas de
origem quilombola.

6.5 Candidatos/as optantes na modalidade de vagas pessoas com deficiéncia (PcD) nos
termos da lei, deverao, no ato da solicitacdao de inscricao, anexar ainda:

a) Autodeclaracao de pessoa com deficiéncia nos termos da lei e de ciéncia dos
procedimentos de validacao para destinacao a esta modalidade de vaga (Anexo IX);

b) Laudo médico emitido nos Gltimos doze (12) meses por especialista na condicao
especifica diagnosticada contendo na descricao clinica, o grau ou nivel deficiéncia nos
termos da lei com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencgas — CID, com o nome e CRM do médico legiveis no carimbo
(Conforme requisitos minimos de documentacao especificados no Anexo X); OU

b.l) Exame de audiometria para candidatos/as surdos/as ou com deficiéncia auditiva,
realizado nos ultimos doze (12) meses e parecer especifico com restricdes e/ou
recomendacdes (Conforme requisitos minimos de documentagdo especificados no Anexo
X); OU

b.2) Exame oftalmologico em que conste a acuidade visual para candidatos/as com
deficiéncia visual, realizado nos ultimos doze (12) meses por especialista na condicao
especifica diagnosticada e parecer especifico (Conforme requisitos minimos de documentacao
especificados no Anexo X).

6.6 Caso o candidato PcD nos termos da lei requeira condicbes especificas para
participar no processo seletivo, ele devera (i) garantir que conste no laudo médico
emitido pelo especialista na condicao clinica diagnosticada a descricao de necessidade
especial para realizar o processo seletivo, especificando o tratamento diferenciado
adequado; e (ii) anexar no ato da solicitacao de inscricao, o Requerimento de
Atendimento Especial (em documento Unico em formato PDF). (Anexo XI).

6.6.1 Se por alguma limitacdo temporaria quaisquer candidato(as) que possuam
laudos ndo incluidos/as na categoria de PcD, conforme estabelecido na Lei Brasileira
de Inclusao necessitar de atendimento especial, ele(a) devera enviar o requerimento
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para atendimento especial disponivel no Anexo XI com a solicitacdo especifica
anexando laudo médico (com CID) ou parecer clinico-terapéutico especificando o
atendimento especial diferenciado adequado. Laudos psicopedagdgicos ou terapéuticos
podem ser complementares. Esses/as candidatos/as poderao ter o tempo de prova
estendido por até 1 hora, a depender do requerimento feito na inscricdo e da analise
da Comissao de Selecao. Outras solicitacoes serao avaliadas se serao passiveis
de atender.

6.7 Caso o candidato as vagas de acOes afirmativas deixe de anexar quaisquer dos
documentos especificos para solicitar inscricdo nesta modalidade de vagas e seja
classificado no processo seletivo até a etapa de Resultado Parcial, os documentos
anexados incompletos para solicitar uso de vaga de acao afirmativa serao
encaminhados para verificagao pela banca especifica, que decidira pela suficiéncia ou
nao para garantir elegibilidade a vaga. Se a banca especifica julgar que nao tem
elementos comprobatérios suficientes e emitir parecer desfavoravel, o candidato nao
podera usar qualquer vaga de acdo afirmativa e sera automaticamente remanejado
para as vagas de demanda aberta de ampla concorréncia, e ficara em supléncia, caso
tenha obtido classificacao no processo seletivo.

6.8 A candidata lactante que precisar de condicOes diferenciadas para realizar
alguma etapa do processo seletivo devera preencher o Requerimento de Atendimento
Especial disponivel no Anexo XI e encaminha-lo em formato PDF pelo sistema
eletronico de Processo Seletivo através do SIGAA no ato de sua solicitacdo de inscrigao.

6.8.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao de
alguma das etapas do processo seletivo podera ter o tempo de prova estendido, a
depender do requerimento feito na inscricdo e da analise da Comissao de Selecao. O
tempo gasto pela lactante podera ser compensado até o limite de uma hora.

6.9 A pessoa que desejar informar nome social distinto de seu nome de registro
(razao social), devera preencher o requerimento de atendimento no Anexo III e inseri-
lo em PDF no formulario de solicitacdao de inscricao contendo em anexo, o documento
em formato PDF que comprove sua identidade de género.

6.10 O programa, junto a comissao deste processo seletivo, analisara cada
requerimento e atendera a solicitacdo de condicdes especiais para realizacao das
provas obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade. A condicao
diferenciada para candidatos/as com deficiéncia sera desconsiderada caso o pedido
do/a requerente nao seja efetuado no periodo de inscricao estabelecido neste edital,
com excecao de alguma limitacdo temporaria ocorrida apds esse periodo.

6.11 Cabe exclusivamente ao/a candidato/a verificar se todos os documentos
exigidos acima foram enviados. O Programa de pdés-graduacao e a Comissao de
Selecao nao se responsabilizam pelo nao-recebimento de solicitacao de inscricao via
internet por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacao, congestionamento das
linhas de comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados,
bem como por engano ou troca de documentos no momento de envio da solicitacao
de inscricao.
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6.12 Caso o/a candidato/a as vagas de acoes afirmativas deixe de anexar quaisquer dos
documentos especificos para solicitar inscricdo nesta modalidade de vagas e seja
classificado no processo seletivo até a etapa de Resultado Parcial, os documentos
anexados incompletos para solicitar uso de vaga de acao afirmativa serao encaminhados
para verificacdo pela banca especifica, que decidira pela suficiéncia ou ndo para garantir
elegibilidade a vaga. Se a banca especifica julgar que nao tem elementos comprobatdrios
suficientes e emitir parecer desfavoravel, o candidato nao podera usar qualquer vaga de
acao afirmativa e sera automaticamente remanejado para as vagas de demanda aberta de
ampla concorréncia, e ficara em supléncia, caso tenha obtido classificacdo no processo
seletivo.

6.13 O/A candidato/a podera visualizar seu Resumo de solicitacao de Inscricao do
Processo Seletivo conforme o passo a passo:

1) https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S;

2)  Irnocampo: Pos graduagao> Stricto sensu;
3) Area do/a Candidato/a - Processo seletivo;
4)  Clicar em buscar;

5 Aparecera: InscricOes realizadas em Processos Seletivos — Stricto sensu;
6) Ao clicar em “visualizar questionario”, o candidato podera conferir os dados e
documentos inseridos no SIGAA durante sua inscrigao.

6.14 Nao serao aceitos encaminhamentos de solicitacdo de inscricdo ou de
documentos referentes a ela ou ao processo seletivo que nao sejam feitos
exclusivamente pelo sistema eletronico de processo seletivo da UFRN através do
SIGAA ou apds a data definida em Edital. Os/As candidatos/as nao poderao sob
quaisquer circunstancias acrescentar ou substituir qualquer documento a sua
solicitacdo de inscricdo apds o prazo definido em Edital para encaminhar o pedido de
inscrigao.

6.15 A Comissao deste processo seletivo, assim como o PPGEEsp, nao se
responsabilizam pelo nao-recebimento de solicitacao de inscricao via internet por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como por outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7 DO PAGAMENTO DA TAXA DE SOLICITAGAO DE INSCRIGAO E DO PEDIDO DE
ISENCAO

7.1 O pagamento da taxa de solicitacao de inscricao ficara disponivel ao final do
envio da solicitacao de inscricao feita on line através do SIGAA.

7.2 Observe que ao final da solicitacdo de inscricdo sera apresentado ao/a
candidato/a duas opgoes:

(1) ‘Imprimir o Comprovante de inscricdo’, e

Pagina | 9




UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE ‘ ’f[;gé:g‘%f
CENTRO DE EDUCAGAOQ
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL PPG==S5P e it

(2) ‘Abrir PagTesouro para pagamento da taxa de inscricdo’.

7.3 O/A candidato/a deve primeiro clicar na segunda opgao para ser direcionado/a
ao PagTesouro e efetuar o pagamento da taxa de solicitacao de inscrigao.

7.3.1 Apos ser direcionado/a para o pagTesouro o/a candidato/a e podera escolher
(i) pagar por boleto bancario, (ii) Pix ou (iii) cartdao de crédito (em cota unica). Para pagar
por Pix o/a candidato/a deve usar o celular e registrar o QR Code que aparecera na
tela (para maiores detalhes, consulte o Manual para acesso pelo gov.br disponivel na
pagina da UFRN e do Programa). Caso pague por GRU, o/a candidato/a devera gerar o
boleto, imprimi-lo e efetuar o pagamento da taxa de solicitacdo de inscricdo no periodo de
15 de setembro de 2025 a 01 de outubro de 2025 conforme indicado na GRU e
enviar o comprovante de pagamento para a secretaria do curso através do e- mail
ppgeesp@ce.ufrn.br até 06 de outubro de 2025.

7.4 O candidato devera guardar consigo, até a homologacao da inscricao solicitada, o
documento de comprovacao do pagamento da solicitacdao de inscricao. O simples
agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo nao se constituem
documento comprovante de pagamento do valor da taxa de solicitacao de inscricao.

7.5 Ficam isentos do pagamento da taxa de solicitacdo de inscricao do processo
seletivo os candidatos pertencentes ao quadro de servidores/as permanentes ativos
do quadro da UFRN conforme estabelece o Art. n® 2 da Resolugao n°044/2008-
CONSAD de 20 de novembro de 2008.

7.6 Os candidatos amparados pelo Decreto n© 6.593, de 02 de outubro de 2008, que
regulamenta o Art. 11 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, tém direito a
isencao do pagamento da taxa de solicitacao de inscricdo mediante as seguintes
condigoes:

i) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

i) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007;

i) ter preenchido integralmente o Requerimento de Isencao (Anexo XII) e a
declaracao de baixa renda (Anexo XIII) de acordo com as instrucOes nele constantes;

iv) encaminhar a versao digitalizada do Requerimento de Isencao via e-mail para a
Secretaria Administrativa do Programa no endereco ppgeesp@ce.ufrn.br no periodo
de 15 a 16 de setembro de 2025.

7.7 A Comissdo de Selecdo consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade dasinformacgoes prestadas pelo/a candidato/a.

7.8 Serao desconsiderados os pedidos de isencao do pagamento da taxa de
solicitacao de inscricao do/a candidato/a que:

a)  Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
b) Fraudar e/ou falsificar documentos que contenham as informagoes apresentadas;
C) N3o anexar no Formulario Eletronico de solicitacao de Inscricdo o Requerimento
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de Isencao da Taxa de pedido de Inscricao, conforme estabelecido no Anexo XII;

d) Nao comprovar renda familiar mensal inferior a trés salarios minimos, seja qual
for o motivo alegado;

e) Utilizar, no momento da solicitacdo de inscricado, o Niumero de Identificacao do
Trabalhador (NIT) pertencente a terceiros;

f) Comprovar renda familiar mensal superior a trés salarios minimos seja qual for o
motivo alegado;

q) N&o obedecer ao prazo minimo de 45 dias, contados a partir da data em que foi
incluido no CadUnico, para solicitar a isencao.

7.9 O/A candidato/a cuja solicitacao de isencao de pagamento da taxa de solicitacao
de inscricdo for indeferida devera efetuar o pagamento da taxa de solicitacao de
inscricdo até o dia 01 de outubro de 2025 em horario comercial bancario.

7.10 As informacOes prestadas serao de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este, a qualquer momento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaracao
falsa, estar sujeito as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no

Paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979, sendo
também eliminado do Processo Seletivo e responder por crime contra a fé publica,
sem prejuizo de outras sancoes legais.

| 8 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O processo seletivo sera realizado pela Comissdo de Selecdo serd composta por
docentes do PPGEEsp e que sera indicada pelo Colegiado e nomeada pela Portaria de
Comissao N° 02/2025 - PPGEEsp.

8.2 O processo seletivo dos/as candidatos/as para o curso de mestrado do Programa
de Pds-graduacao em Educacao Especial ocorrera em de 7 (sete) etapas:

12 Etapa: Homologacao das solicitagdes de inscrigoes;
22 Etapa: Prova de Conhecimentos Especificos;

32 Etapa: Analise da Proposta de Trabalho;

42 Etapa: Anadlise do Curriculo Lattes;

53 Etapa: Apresentacao e Arguicao sobre a Proposta de Trabalho e Apresentacao do
Memorial Académico-profissional;

62 Etapa: Resultado Parcial;
72 Etapa: Resultado Final.

8.2.1 A etapa 1 é eliminatéria. As etapas 2, 3, 5, 6 e 7 sdao de carater eliminatério e
classificatorio, com nota de corte minimo de 7,0. A etapa 4 é classificatoria.

8.3 Etapas do processo seletivo:
8.3.1 - 12 etapa — Homologacao das inscricoes solicitadas
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Esta etapa é eliminatdria e determina se a solicitacao de inscricdo sera ou nao deferida. Nesta
etapa serao conferidos os documentos requisitados no ato da solicitagao de inscrigao.
Nao serao aceitas solicitacdes de inscricao sem a documentagao requisitada, com
apenas parte daqueles documentos que devem ser anexados em frente e verso com
documentacao incompleta ou que apresentem documentos ilegiveis, invalidos ou
ilegitimos.

8.3.1.1 O deferimento da solicitacdo de inscricao do/a candidato/a implicara na
aceitacao total e incondicional das disposicdes, normas e instrucoes constantes deste
Edital.

8.3.2 - 22 Etapa - Prova de Conhecimentos Especificos

8.3.2.1 De natureza objetiva, com 40 (quarenta) questdes sobre temas correlatos a area
de concentracao do PPGEEsp, e uma questdao subjetiva (aberta), de acordo com o
programa e sugestao de bibliografia constantes no Anexo XIV deste Edital.

8.3.2.2 A questao subjetiva s sera corrigida se o/ candidato/a obtiver nota minima
de 7,0 na prova objetiva.

8.3.2.3 A prova de Conhecimentos Especificos, de natureza objetiva e subjetiva,
ocorrera de modo presencial, no mesmo dia, conforme cronograma estabelecido neste
edital.

8.3.2.4 O cdlculo da nota desta Etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, serd
a média aritmética entre nota da prova objetiva (nUmero de acertos multiplicado pelo
valor de cada questao da prova objetiva (0,25) e a nota da questao subjetiva (0,00 a
10,0), corrigida de acordo com os critérios do Anexo XV.

8.3.2.5 Serao eliminados nesta etapa os/as candidatos/as que nao atingirem a nota
minima de 7(sete) pontos, conforme indicado neste Edital.

8.3.2.6 Em caso de empate na nota final desta Etapa, sera observado o critério de
desempate da maior idade, conforme art. 27, paragrafo unico, da Lei N°© 10.741, de 01
de outubro de 2003.

8.3.2.7 Ainda que atinjam a pontuacao minima (7 pontos) somente serao
classificados/as para a proxima Etapa (Etapa 3) os/as candidatos/as aprovados/as na
Etapa 2 que forem melhor posicionados/as, correspondendo, no maximo, ao triplo do
numero total de vagas ofertadas no presente Edital (60 aprovados/as).

8.3.2.8 Caso o numero de inscricoes homologadas na Etapa anterior (Etapa 1) seja
menor ou igual a sessenta (60) inscritos/as, esta Etapa (Etapa 2) sera suprimida e
todos/as os/as candidatos/as serao selecionados/as para a proxima etapa (Etapa 3).

8.3.2.9 Da aplicacao da prova de conhecimentos especificos:

- A prova de conhecimentos especificos, de natureza objetiva, sera aplicada no dia 17
de outubro de 2025 no municipio de Natal/RN, no Campus Central da UFRN, no Bloco
de aulas do Centro de Educacao, as 08h.

- A prova sera composta de 40 (quarenta) questoes de multipla escolha, com apenas
uma resposta correta, e uma questao aberta.

- A prova terd 4 (quatro) horas de duracdo, excecao feita ao/a candidato/a cuja
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solicitacao tenha sido atendida (candidatos/as PD ou com NEE — Necessidades
Educacionais Especificas ou candidata que tiver necessidade de amamentar ou, ainda, com
alguma limitacao temporaria), que tera tempo adicional de 1 (uma) hora para realizacao
da prova.

- O/A candidato/a devera responder a prova e preencher a Folha de Respostas no
tempo estabelecido.

- InformacOes acerca deste processo estardo disponibilizadas na area do/a
candidato/a na pagina eletrénica do Processo de Selecao por meio do SIGAA
(sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto) e,
poder3, também, ser  divulgado na  pagina web do PPGEEsp
(https://posgraduacao.ufrn.br/30546).

- O acesso ao local de realizagdo da prova ocorrera das 07h as 08h (horario oficial local),
com tolerancia de atraso de 15 minutos. Porém, caso aconteca algum fendmeno da
natureza (a exemplo, temporais, chuvas torrenciais, entre outros) ou situacao alheia a
nossa vontade, podera ter inicio adiado ou haver mudanga na data da prova, sem prejuizo
ao andamento do processo, com data e horario a ser divulgado pela comiss3o.

- E recomendado ao/a candidato/a comparecer ao local de realizacdo das provas 30
minutos antes do horario estabelecido para o fechamento das portas.

- O/A candidato/a que chegar apds as 08h15 nao tera acesso ao local de realizacao
da prova e estara eliminado(a) do Processo de Selecao.

-E de responsabilidade exclusiva do/a candidato/a, a identificacao no local de
realizacao das provas.

- Para ter acesso a sala de provas, o/a candidato/a devera apresentar o original do
mesmo documento de identificagao com foto utilizado na solicitacao de inscrigao.

- Caso o/a candidato/a esteja impossibilitado/a de se apresentar, no dia de realizagao
das provas, com documento de identificacao original, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha, no maximo, 60 dias.

- O/A candidato/a devera levar caneta esferografica de tinta na cor preta ou azul.

- Na Folha de Respostas, constardao, entre outras informacdes, seu numero de
inscricdo, parte do nimero do seu documento de identificagao e/ou CPF, devendo o/a
candidato/a verificar se os dados impressos estao corretos e, constatando algum erro,
devera comunica-lo imediatamente ao fiscal de sala.

- Serao de inteira responsabilidade do/a candidato/a os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da Folha de Respostas.

- Serao consideradas marcagoes indevidas as que estiverem em desacordo com este
Edital ou com as instrugdes contidas na Folha de Respostas.

- O/A candidato/a deve manusear a folha de Respostas sem que seja rasurada,
dobrada ou amassada, pois ela ndo sera substituida por esses motivos.

- N3o sera permitido que as marcacgoes na Folha de Respostas sejam feitas por outra
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pessoa, salvo em caso de candidato/a que tenha solicitado condicao especial para
esse fim, deferida pela Comissao de Selegao.

- Na Folha de Respostas, o/a candidato/a devera escrever, exclusivamente, a opcao
gue julgar correta para cada questao, seguindo as orientagdes nela contidas e usando
caneta esferografica de tinta na cor preta ou azul.

- Durante a realizacdao da prova nao sera permitido ao/a candidato/a portar telefone
celular, notebook, dicionario, apostila, livros, periddicos ou qualquer outrotipo de
material eletronico ou didatico. Aparelhos eletronicos devem ser desligados.

- Ao entrar na sala de provas, o/a candidato/a devera guardar telefone celular
desligado ou quaisquer equipamentos eletrénicos também desligados, sob pena de
ser eliminado do Processo Seletivo.

- Terd sua prova anulada e estara eliminado do Processo Seletivo o/a candidato/a
que, durante a sua realizagao:

e For surpreendido/a fornecendo ou recebendo auxilio para a execucao da prova;

For surpreendido/a utilizando um ou mais dos seguintes materiais: telefone
celular, notebook, dicionario, apostila, livros, periddicos ou qualquer outro tipo
de material eletronico ou didatico, ligado(s) ou nao;

e Atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de
autoridade para coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicagao das provas;

e Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo estabelecido;
e Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

e Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Caderno de Prova ou Folha
de Respostas;

e Descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Prova ou na Folha de
Respostas;

e Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos durante a realizagao da
prova;

e Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacgao
propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo de Selecao.

- Nao havera, por qualguer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacao da
prova em razao do afastamento de candidato/a da sala de provas, salvo a situacao
prevista de candidata com necessidade de amamentar.

- Ao retirar-se definitivamente da sala de provas, o/a candidato/a devera entregar ao
fiscal o Caderno de Prova e a Folha de Respostas.

- Nao serao computadas as questdoes nao assinaladas, questdoes que contenham mais
de uma marcagao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

- No Anexo XIV deste Edital estao indicadas as referéncias que podem, entre outras,
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servir de base para o/a candidato/a se preparar para a prova. As referéncias sao
apenas sugestoes, nao estando as questdoes da prova condicionadas apenas aos
conteldos dessas sugestoes.

8.3.3 - 32 Etapa — Avaliacao da Proposta de Trabalho

8.3.3.1 A Proposta de Trabalho deve ser uma producao individual e versar sobre a
pretensao do Trabalho de Conclusao de Curso (projeto de mestrado) a ser
desenvolvido no mestrado profissional.

8.3.3.2 A Proposta de Trabalho deve conter um minimo de 4 (quatro) paginas e
maximo de 5 (cinco) paginas A4, além da capa, contemplando todos os itens da
Estrutura da Proposta de Trabalho (Anexo VI), com corpo do texto em Times New
Roman 12pt, espacamento 1,5 e titulos em Times New Roman 12pt, em negrito. Capa
e sumario [caso seja opcao do(a) candidato(a) fazé-las] nao estdo incluidas nas laudas
solicitadas.

8.3.3.3 Nao pode haver identificacao nominal do/a proponente no corpo do texto
da Proposta do Trabalho ou em sua capa, caso contrario o/a candidato/a sera
eliminado/a. Na capa deve constar apenas titulo da proposta de trabalho e o CPF do/a
candidato/a.

8.3.3.4 A Proposta de Trabalho sera avaliada de acordo com a sua natureza e
especificidade, levando-se em consideracao (Anexo XVI):

- A relacdo de pertinéncia da tematica de estudo com a Area de Concentracdo e as
linhas de Pesquisa do PPGEEsp, considerando, também, a area de pesquisa e os
projetos desenvolvidos pelo corpo docente do curso (Anexo XX);

- A clareza e a justificativa na escolha de uma tematica ou objeto de investigacao;

- A objetividade no tratamento do problema educacional situado na tematica de
pesquisa, que deve ser algo real, apresentando claramente as dificuldades do publico-
alvo que vivencia tal problema no ambiente educacional;

- O dominio dos elementos metodoldgicos para o desenvolvimento da proposta;
- O conhecimento das referéncias bibliograficas e documentais implicadas.

8.3.3.5 O resultado do mestrado deve ser uma dissertacao que contenha a descricao
de um produto técnico e/ou tecnoldgico e didatico. Produto educacional técnico
pedagdgico: o produto educacional € um objeto de aprendizagem (por exemplo
pequeno livro, manual de atividades, sequéncia didatica, software, jogo educativo,
documentarios, aplicativo de celular, entre outros) desenvolvido com base em trabalho
de pesquisa cientifica e validado, que visa disponibilizar contribuicdes para a pratica
profissional, em espacos formais ou informais de conhecimento.

8.3.3.6 Serao desclassificadas as Propostas de Trabalho que excederem o limite
maximo de paginas definido.

8.3.3.7 O calculo da nota desta Etapa, de carater eliminatorio, sera o produto da
média aritmética das notas obtidas nas avaliacdes da Proposta de Trabalho, dos dois
membros avaliadores da Comissao de Selecao.

8.3.3.8 Serao eliminados(as) nesta etapa o/(as candidatos/as que nao atingirem a
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nota parcial minima de 7 (sete) pontos, conforme indicado neste Edital.

8.3.3.9 Em caso de empate na nota desta Etapa, sera observado o seguinte critério
de desempate:

a) Maior idade, conforme art.27, paragrafo Unico, da Lei N° 10.741, de 01 de outubro
de 2003.

8.3.3.10 Somente serdo selecionados/as para a proxima Etapa (Etapa 4), os/as
candidatos/as aprovados/as na Etapa 3 que forem melhor classificados/as,
correspondendo, no maximo, ao triplo do nimero total de vagas ofertadas no presente
Edital.

8.3.4 - 42 Etapa — Analise do Curriculo Lattes

8.3.4.1 A etapa de Analise do Curriculo Lattes é classificatéria e se dara conforme
critérios e pontuacdao constantes no Anexo IV, conferidas com as devidas
comprovagoes;

8.3.5 - 52 Etapa — Apresentacao e Arguicao sobre a Proposta de Trabalho e do
Memorial Académico-profissional

8.3.5.1 As apresentacOes das Propostas de Trabalho serao efetuadas, possivelmente,
de 12 a 19 de novembro de 2025 por meio de ambiente online de videoconferéncia
(podendo ser presencial).

8.3.5.2 As salas ou o ambiente online de videoconferéncia e o cronograma das
apresentacoes serao divulgados na area do/a candidato/a na pagina eletrénica do
Processo de Selecao por meio do endereco eletronico:

sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto e, poder3,
também, ser disponibilizado na pagina web do PPGEEsp
(https://posgraduacao.ufrn.br/30546) e estara disponivel ao final da Etapa 4 do Processo
de Selecao.

8.3.5.3 Cada apresentacao da Proposta de Trabalho devera ser efetuada oralmente
em, no maximo, 10 minutos; e do Memorial em, no maximo, 5 minutos.

8.3.5.4 Cada apresentacao sera seguida de um periodo de até 10 minutos de
arguicao pela Comissao de Selegao.

8.3.5.5 O/A candidato/a podera compartilhar a sua tela para apresentar os materiais
que desejar durante a sua apresentacao ou projetar na sala.

8.3.5.6 O acesso ao ambiente de videoconferéncia para realizacao da apresentacao
seguira o cronograma a ser definido.

8.3.5.7 A apresentacao sera presencial ou ocorrera em formato sincrono, ou seja, ao
Vivo.

8.3.5.8 O/A candidato/a que nao estiver presente no horario previsto para o inicio da
sua apresentacao sera desclassificado/a e, portanto, estara eliminado/a do Processo
de Selecao.

8.3.5.9 O/A candidato/a somente podera entrar na sala fisica ou sala virtual de
realizacdo das apresentacoes no horario estabelecido para a sua apresentagao. Caso

Pagina | 16



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE ‘ ’f[;gé:g‘%f
CENTRO DE EDUCAGAOQ
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL PPG==S5P e it

seja formato remoto: Havera uma sala virtual de espera em que o/a candidato/a deve
entrar com antecedéncia de, pelo menos, 10 minutos antes de sua apresentacao. No
momento oportuno, o/a candidato/a sera conduzido/a a sala de apresentacao.

8.3.5.10 Apenas o/a candidato/a sera aceito para ingressar na sala de apresentacao
em sua vez para a arguicao pela banca no horario definido.

8.3.5.11 Todos/as os/as candidatos/as serao arguidos/as por banca composta
pelos/as mesmos/as membros da Comissao de Selecao, exceto por motivo de saude
ou de conflitos de interesse. Caso haja de conflito de interesse na participacao de
algum membro da Comissao de Selecao na avaliacao do/a candidato/a, esta
ocorréncia sera registrada em ATA antes do inicio da arguicao. Nesse caso, devera ser
acionada a participacao de suplente da Comissao de Selecao e a ATA sera firmada
pelos/as avaliadores/as presentes.

8.3.5.12 A comissao de selecao nao se responsabilizard por problemas de conexao
do/a candidato/a durante o tempo de sua sessao de apresentacao, podendo ser
eliminado/a do Processo de Selecao, caso nao consiga participar.

8.3.5.13 A apresentacao da Proposta de Trabalho e do Memorial € o momento de
qualificacao dos projetos sendo os/as candidatos/as avaliados/as, considerando os
seguintes aspectos (Anexo XVII):

o O dominio e a criatividade na apresentacao da Proposta de Trabalho;

. O dominio e a clareza dos elementos tedrico-metodoldgicos da Proposta de
Trabalho;

o O conhecimento atualizado em Educacgao Especial;

o A coeréncia do objeto de estudo com as linhas de pesquisa do PPGEEsp;

o O alinhamento a temas de pesquisa dos membros do corpo docente;

o O foco da aplicacao da Proposta de Trabalho no campo profissional;

o A aderéncia da Proposta de Trabalho associada a uma instituicdo educacional.

8.3.5.14 O calculo da nota desta Etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera o
produto da média aritmética das notas obtidas nas avaliacdbes da Proposta de
Trabalho, pelos dois membros da Comissao de Selecao que atuarem nesta avaliagao.

8.3.5.15 Serao eliminados/as nesta etapa os/as candidatos/as que nao atingirem a
nota parcial minima de 7 (sete) pontos, conforme indicado neste Edital.

8.3.5.16 Em caso de empate na nota final desta Etapa, sera observado o seguinte
critério de desempate:

a) Maior nota na proposta de trabalho.
8.3.6 - 62 Etapa - Resultado Parcial

8.3.6.1 O Resultado Parcial consiste no ranqueamento dos/as candidatos/as pela nota
obtida no processo seletivo, identificando aqueles classificados/as e aprovados/as
dentro do nimero de vagas ofertadas na modalidade de vaga de Demanda Aberta
de Ampla Concorréncia - AC, independente da opcao de
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modalidade de vaga feita pelo candidato no ato da solicitagao de inscricao.

8.3.6.2 Os/as classificados/as mas nao aprovados/as para vagas de demanda aberta
de ampla concorréncia e que tenham solicitado inscricao em vagas de acao afirmativa,
serao automaticamente avaliados na etapa seguinte (Resultado Final).

8.3.6.3 A classificacdo de cada candidato/a no Resultado Parcial sera determinada
pela nota classificatéria calculada com base na média ponderada das notas obtidas
nas Etapas 3, 4 e 5 do Processo Seletivo. A etapa 6 é eliminatodria e classificatoria. Os
pesos atribuidos a cada etapa sao os seguintes:

- Etapa 3 (Proposta de trabalho): Peso 2 (dois);
- Etapa 4 (Curriculo): Peso 1 (um);
- Etapa 5 (Apresentacdo da proposta de trabalho): Peso 3 (trés).

8.3.6.4 A média final do/a candidato/a sera expressa em valores de uma escala de 7
(sete) a 10 (dez), com carater eliminatério e classificatério por ordem decrescente, e
serao considerados/as selecionados/as aqueles/as candidatos/as aprovados/as que
obtiverem as melhores notas [em uma escala de 7 (sete) a 10 (dez)] até o
preenchimento das vagas ofertadas neste Edital.

8.3.7 - 72 Etapa — Resultado Final (CLASSIFICATORIO)

8.3.7.1 Esta etapa consiste na divulgacao da lista final de aprovados/as com a
classificacao dos/as candidatos/as nas modalidades de vagas de acédo afirmativa, e
estara condicionado ao Parecer das bancas especificas. O/A candidato/a estara
classificado/a na modalidade de vaga de acao afirmativa ofertada apenas se o Parecer
emitido lhe for favoravel. Caso o parecer seja desfavoravel, o/a candidato/a que esteja
aprovado/a segundo os critérios do edital, constara como suplente para as vagas de
demanda aberta de ampla concorréncia e sera convocado(a) segundo a sua
classificacdo, caso haja vacancia. Estao previstas para esta etapa

(i) a banca de heteroidentificacao para candidatos/as PPQI (sob responsabilidade da
CVER/UFRN) e

(i) a banca de validacao para candidatos/as PcD nos termos na lei (de
responsabilidade da SIA).

a) Sobre a banca de heteroidentificacao (para candidatos/as negros/as, pretos/as e
pardos/as):

Esta banca é destinada aos/as candidatos/as que solicitaram inscricao na modalidade
de vagas para pessoas pretas e pardas que tenham sido aprovados até o final da
ultima etapa avaliativa, e que nao obtiverem classificacdo para admissao pela
modalidade de vaga de demanda aberta de ampla concorréncia (logo, ndo constam
na lista de Resultado Parcial). O procedimento de heteroidentificacao sera realizado
por banca composta por membros da Comissdo de Verificagdo da Autodeclaragao
Etnico-racial institucionalmente designada para processos seletivos e nomeada pela
Portaria 320/2022- R em 25 de fevereiro de 2022. A Comissao de Verificagao Etnico-
Racial da UFRN - CVER, designara também os membros para a Banca Recursal ao
resultado do procedimento de Heteroidentificacdo. Para este procedimento serd

Pagina | 18



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE ‘ ’f[;gé:g‘%f
CENTRO DE EDUCAGAOQ
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL PPG==S5P e it

usado o video anexado pelo/a candidato/a no momento da solicitacdo de inscricdo no
processo seletivo. A interposicao de recursos nesta etapa deve ser realizada conforme
Anexo XVIII.

b) Sobre a banca de validacdo (para pessoas com deficiéncia/PD):

A Banca de Validacdo esta sob a responsabilidade da Secretaria de Inclusao e
Acessibilidade- SIA da UFRN. A banca regular e a recursal serao realizadas
presencialmente, por entrevista ao candidato. Apds a andlise de documentos
apresentados pelos candidatos no ato da solicitagao de inscricdo e a entrevista, a
banca de validacao emitira parecer final FAVORAVEL ou DESFAVORAVEL relativo a
deficiéncia declarada. Neste procedimento, a SIA podera solicitar ao candidato
documentos adicionais. Os candidatos que ndo comparecerem a banca de validacao,
ou excederem o limite de tolerdncia para atrasos (30min), terdo parecer
DESFAVORAVEL sem direito a banca recursal.

| 9 RESULTADOS E RECURSOS

9.1 O resultado de cada etapa do Processo Seletivo sera divulgado em documento
PDF contendo apenas o numero de inscricdo do/a candidato/a na area do/a
candidato/a pela pagina eletronica do Processo Seletivo através do SIGAA, e sua

divulgacao sera informada por noticia
(http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf). O resultado podera
estar disponivel ainda na pagina oficial do Programa

(http://www.posgraduacao.ufrn.br/30546).

9.2 Em caso de empate, entre candidatos/as aprovados/as nas Etapas de Resultado
Parcial e/ou de Resultado Final, serao observados para o desempate os seguintes
critérios em sequéncia:

1) Maior nota na etapa 5;
2) Maior nota na etapa 3;
3) Maior nota na etapa 4;

4) A idade, dando-se preferéncia ao/a candidato/a de idade mais elevada,
conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei N°© 10.741, de 01 de outubro de 2003.

9.3 Ao resultado de cada uma das etapas do processo seletivo, caberd um unico
pedido de recurso devidamente fundamentado, no prazo previsto pelo Edital e
registrado na area do/a candidato/a pelo Sistema de Processo Seletivo da UFRN
através do SIGAA (Anexo XIX).

9.4 Na hipdétese de o pedido de recurso nao ser analisado e decidido antes da etapa
subsequente, fica assegurado ao/a candidato/a participacao na mesma sub judice. Em
caso de indeferimento, a participacao na(s) etapa(s) subsequente(s) ao pedido de
recurso feito sera devidamente cancelada.

9.5 Caso o/a candidato/a queira interpor um pedido de recurso deve acessar 0 endereco
eletronico especifjco (https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/home.jsf) e seguir o caminho >
Stricto sensu > Area do/a candidato/a. Observe que no primeiro acesso
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o/a candidato/a devera cadastrar uma senha.

ATENCAO: O/A candidato/a deve dar preferéncia ao acesso por computador. Caso o/a
candidato/a acesse o endereco eletronico acima por dispositivos moveis (smartphones
ou outro) sera direcionado para o ‘SIGAA Modo Mobile’ e devera buscar na base da
janela eletronica e clicar no botdo ‘Modo Classico’, para ter o mesmo acesso que teria
pelo computador.

9.6 Nao serao aceitos pedidos subsequentes a um mesmo recurso, pedido de recurso
submetido apds a data definida em edital, pedido de recurso que nao seja relacionado
a etapa corrente do processo seletivo, ou que nao seja encaminhado pelo sistema
eletronico de processo seletivo da UFRN, o SIGAA.

9.7 Também ndo serdo aceitos recursos que:

a) estiverem em desacordo com as especificacdes contidas neste capitulo;
b) estiverem fora do prazo estabelecido;

c) nao apresentem argumentacao coerente com a etapa a que se referem;

d) se configurem em desrespeito a banca de avaliacdo ou a quaisquer outros
individuos ou instituicdes envolvidas neste Processo Seletivo.

9.8 Apods finalizado o processo seletivo e apds sua homologacao pelo Colegiado do
Programa, caso tenha havido indeferimento de pedido de recurso ao Resultado Final
pela Comissao de Selecao, cabera pedido de reconsideracdo ao Resultado Final e ao
recurso indeferido desta etapa somente a Comissao de Pés-graduacao da Pro- Reitoria
de Pds-graduacao, como ultima instancia deliberativa.

9.9 A aprovacao e a classificagao no processo seletivo nao garantem a atribuicao de
bolsas aos/as aprovados/as. A atribuicdo de bolsa de estudo aos aprovados esta
condicionada a concessao de recursos de bolsa ao Programa, de sua disponibilizacao
pelas agéncias de fomento, da ordem de classificacdao do(a) candidato(a) no certame
e das normas especificas do Programa e das Agéncias de Fomento para concessao e
implementacgao de bolsas.

| 10 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

10.1 Referente aos pedidos de isencao de pagamento da taxa de solicitacao de
inscricao

. Periodo para solicitar isencdo de pagamento da taxa de solicitacdao de
inscricao pelo e-mail ppgeesp@ce.ufrn.br: 15/09 a 16/09/2025.

. Resposta aos pedidos de isencao de pagamento da taxa de solicitacao de
inscricao: até 17/09/2025.

. Prazo para interpor pedido de recurso a resposta dos pedidos de isencao de
pagamento da taxa de solicitagao de inscricao: 18 e 19/09/2025.

. Resposta ao pedido de recurso de isencao de pagamento da taxa de
solicitacao de inscricdo: até 22 de setembro de 2025.
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Data limite para pagamento da taxa de solicitacao de inscricao pelos candidatos que
tiveram pedido de isencao indeferido: 01/10/2025.

ETAPAS PERIODO/DATAS
PERIODO DE SOLICITACAO DE INSCRICOES 15/09 a 01/10/2025
12 ETAPA — HOMOLOGAGAO DAS SOLICITAGCOES DE INSCRICAO
Divulgacao do resultado da 12 etapa 08/10/2025
Interposicao de recurso ao resultado da 12 etapa 09/10/2025
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta 10/10/2025
etapa
22 ETAPA — PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Realizacao da Prova de Conhecimentos 17/10/2025
Especificos
Divulgacao do resultado da 22 etapa 22/10/2025
Interposicao de recurso ao resultado da 22 etapa 23/10/2025
Resposta a recurso interposto nesta etapa 24/10/2025
32 ETAPA — ANALISE DA PROPOSTA DE TRABALHO
Andlise da Proposta de Trabalho 24/10 a 28/10/2025
Divulgacao do resultado da 32 etapa 29/10/2025
Interposicao de recurso ao resultado da 32 etapa 30/10/2025
Resposta a recurso interposto nesta etapa 31/10/2025
42 ETAPA — ANALISE DO CURRICULO LATTES
Andlise do Curriculo Lattes 03 a 04/11/2025
Divulgacao do resultado da 42 etapa 05/11/2025
Interposicao de recurso ao resultado da 4@ etapa 06/11/2025
Resposta a recurso interposto nesta etapa 07/11/2025
53 ETAPA — APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO E MEMORIAL
Divulgacao (SIGAA) e/ou site do PPGEEsp e/ou e- 10e11/11/2025
mail
Apresentacao da Proposta de Trabalho 12 2 18/11/2024
Divulgacao do resultado da 52 etapa 19/11/2024
Interposicao de recurso ao resultado da 52 etapa 24/11/2024
Resposta a recurso interposto nesta etapa 25/11/2024
62 ETAPA — RESULTADO PARCIAL
Resultado Parcial do processo seletivo 26/11/2025
Interposicao de recurso ao resultado da 52 etapa 27/11/2025
Resposta a recurso interposto nesta etapa 28/11/2025
72 ETAPA — RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
Divulgacao do Resultado Final 09/12/2025
Interposicao de recurso ao Resultado Final 10a11/12/2025
Resposta a recurso interposto nesta etapa 12/12/2025
Homologacao do Processo Seletivo do PPGEEsp 15/12/2025
Confirmagao de interesse na vaga 16e17/12/2025
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Periodo de matricula no curso 02 a 06/03/2026
Inicio do curso (Turma 2026.1) 09/03/2026

| 11 DAS MATRICULAS

11.1 As matriculas ocorrerao no periodo de 02 a 06 de marco de 2026, como indicado
no cronograma do processo seletivo deste edital.

11.2 A efetivacdo da matricula, os/as candidatos/as aprovados/as deverao confirmar
interesse nas vagas, e que fardao o mestrado no PPGEEsp, até 14 de janeiro de 2026
pelo formuldrio encaminhado pelo e-mail do curso ppgeesp@ce.ufrn.br e
disponibilizado no documento de homologacao de Resultado Final (disponibilizado no
site do programa em Documentos. Resultados de Editais).

11.3 O/A candidato/a aprovado/a ao manifestar interesse na vaga deve responder as
perguntas do formulario e anexar os documentos exigidos, entre outros:

. copia autenticada do diploma do curso de graduacao ou certificado de colacao
de grau;

. comprovante de quitacao com a justica eleitoral (para brasileiros/as);

. comprovante de quitacao com o servico militar (para brasileiros do sexo
masculino).

11.4 Todos/as os/as candidatos/as aprovados/as na etapa de Resultado que confirmarem
interesse na vaga e estiverem devidamente em acordo com os termos do edital terao
matricula gerada e receberao contato da Secretaria Administrativa do Programa e da
Coordenacao informando o caminho para que se matricularem nos componentes
curriculares, conforme calendario divulgado pela Coordenacdao do Programa de Pds-
graduacao em Educacao Especial.

11.5 O/A candidato/a que nao confirmar interesse e que ird fazer o curso, nao tera sua
matricula efetuada e um/a suplente serd convocado(a) em seu lugar. Candidatos/as
classificados/as além do numero de vagas disponiveis, ficardo em supléncia podendo
ser convocados/as caso haja vacancia por prazo maximo de 30 dias apds a matricula.

11.6 E obrigatodrio ao/a candidato/a aprovado/a que se matricule em componentes
curriculares no periodo letivo imediatamente subsequente a sua aprovagao no
processo seletivo. Ndo é possivel o trancamento de matricula ou o cancelamento total
dos componentes curriculares, nas quais o/a estudante se inscreveu, no periodo
imediato a aprovacdo. Caso ndao se matricule em componentes curriculares, o/a
candidato/a aprovado/a tera sua matricula cancelada e um/a suplente serd
convocado/a em seu lugar.

11.7 No momento da matricula, sera considerado um limite maximo na relacao
estudantes/orientador(a), nos termos definidos pelo Colegiado e segundo as diretrizes da
CAPES. Caso haja candidatos/as aprovados/as para um/a determinado/a orientador/a em
numero maior que a relacao estudantes/orientador/a especificada acima, sera dada
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prioridade ao/a candidato/a que tiver obtido maior Nota Final (NF). Caso a NF seja similar
entre os/as candidatos/as, sera usado o critério de melhor pontuacao na apresentacao da
proposta do trabalho.

11.8 A aprovacao do/a candidato/a nao implica na obrigatoriedade da execucao da
Proposta de Projeto de Pesquisa apreciada durante o processo seletivo ou na orientacao
pelo/a docente de preferéncia do/a candidato/a.

| 12 DISPOSIGOES FINAIS

12.1 E de inteira responsabilidade do/a candidato/a conferir a adequacdo e
conformidade dos documentos por ele/a inseridos/as ao solicitar inscricao, bem como
acompanhar toda publicacdo de resultado, comunicados, noticias, atualizacdes ou
referentes ao processo seletivo feitos pela area do candidato através do SIGAA, no
endereco

https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo seletivo/login.jsf?aba=p-stricto durante todo
o tempo em que ele estiver participando do processo seletivo.

12.2 O/A candidato/a que deixar de comparecer a qualquer uma das etapas do
processo seletivo sera automaticamente eliminado/a, mesmo que seja uma etapa
classificatéria ou exclusiva a alguma das modalidades de vaga.

12.3 Eventual pedido de impugnacao de edital, desde que fundamentado em
elementos sélidos e cabiveis, deve ser feito exclusivamente por e-mail, uma vez que
o/a candidato/a ainda nao estara inscrito/a no processo seletivo e nao tera acesso a
area do/a candidato/a.

12.4 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecao de acordo com a
legislacao universitaria pertinente.

12.5 Eventuais dldvidas ou outro esclarecimento, contate exclusivamente a Secretaria
Administrativa do Programa pelo endereco de e-mail ppgeesp@ce.ufrn.br com o
assunto “Processo Seletivo”.

Natal, 09 de setembro de 2025

Profa. Dra. Flavia Roldan Viana

Coordenadora do Mestrado Profissional
Pds-graduacao em Educacao Especial (PPGEEsp)
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN)
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Anexo I - Politica de Agbes Afirmativas — Orientag6es aos/as Candidatos/as) -
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Para pessoas negras (pretas e pardas) ocorrera o procedimento de heteroidentificacdo em etapa
imediatamente anterior ao Resultado Final, a fim de confirmar a autodeclaracao destes, de acordo com
o procedimento disposto no Capitulo I da Resolucao n® 005/2023 — CONSEPE/CONSAD, de 14 de
margo de 2023.

Os documentos de autodeclaragdo enviados por candidatos negros (pretos e pardos) no momento
da solicitacdo de inscricao no processo seletivo serao repassados a Comissao de Verificacao Etnico-
racial da UFRN (CVER) que os destinara as bancas de heteroidentificacao por ela montadas. Cada
banca de heteroidentificagdo € composta por trés membros, respeitando-se, sempre que possivel,
a diversidade de género e cor/raga e o cargo de ocupagdo na UFRN (discente, docente e técnico).
A avaliacdo realizada pela Comissao de Verificagdo Etnico-racial considerara, exclusivamente, os
aspectos fenotipicos, marcados pelos tracos relativos a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos
faciais predominantes como labios, nariz e textura do cabelo, que, combinados ou nao, permitirdo
confirmar a autodeclaracdao. Nao sera considerado o fator genotipico do(a) candidato(a) ou
fenotipico dos parentes, para afericao da condicao autodeclarada pelo(a) candidato(a).

O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado através de video enviado pelo candidato e
gravado segundo as instrucdes do Anexo ao edital com RECOMENDACOES PARA GRAVAR
VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO. Ap6s avaliar o video, a Comissdo de
Verificagdo da Autodeclaracao Etnico-racial emitirda parecer relativo a condicao racial do(a)
candidato(a).

Seré nomeada uma Comissao Recursal, com membros diferentes da Comissao de Verificacao
Etnico-racial, para a finalidade de julgamento dos recursos que vierem a ser interpostos. Em suas
decisdbes, a Comissdo Recursal devera considerar a gravacdao do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, o parecer emitido pela CVER e o conteudo do recurso elaborado pelo(a)
candidato(a). Nao cabera recurso das decisdes da Comissao Recursal.

O(A) candidato(a) que possuir autodeclaracdo de negro(a) homologada por banca de
heteroidentificacdo nos 5 (cinco) anos anteriores ao processo seletivo a que esta concorrendo, no
ambito da UFRN, podera reapresentar o parecer emitido pela referida banca, conforme Art. 16 da
Resolugao N° 005/2023-CONSEPE/CONSAD, de 14 de marco de 2023.

Sera disponibilizado acesso a terceiros das imagens dos(as) candidatos(as) desde que realizadas
por meio de requerimento a Comissao de Verificacdo Etnico-racial, sem prejuizo de eventual
responsabilizagao por divulgacao nao autorizada.
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Anexo II - AUTODECLARACAO PARA BENEFICIARIOS DO CRITERIO ETNICO--RACIAL

DADOS PESSOAIS
(PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:

Programa de Pds-graduacao em Educacao Especial Edital N°: 004/2025 Cidade do curso:
Natal (RN)

Eu, acima identificado solicito inscricdo no Processo Seletivo ORDINARIO PARA O CURSO
DE MESTRADO PROFISSIONAL — TURMA 2026.1EDITAL N° 004/2025 do Programa de
Pbs-Graduacao em Educacao Especial do Centro de Educacao da UFRN, em vaga destinada
para politica de acdo afirmativa definida pela Lei n°® 12.711/2012, e DECLARO que:

1) sou (me considero): () Preto(a); ou ( ) Pardo(a).

Caso tenha me autodeclarado preto ou pardo, tenho ciéncia de que serei submetido ao
procedimento de heteroidentificacdo, que sera realizado pela Banca de
Heteroidentificacao, e estou sujeito(a) a perda da vaga e a sancdes penais eventualmente
cabiveis em caso de falsa declaragao.

Natal (RN), de de 2025

Assinatura do/a candidato/a
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Anexo III — REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO PELO NOME
SOCIAL

REQUERIMENTO PARA SOLICITAGCAO DE ATENDIMENTO PELO NOME SOCIAL

Eu, , RG
e CPF , solicito, para o fim especifico de
solicitacdo de inscricdo no Edital N°0x/202x do Programa de Pds-Graduacdao em
Educacao  Especial, PPGEEsp , atendimento pelo meu nome  social:

Natal (RN), de de 2025.

Assinatura do/a candidato/a

Pagina | 27



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE ‘ f;gclgg‘%f
CENTRO DE EDU(ACAO

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGCAO ESPECIAL PPG=E=5P i Eatdh

o

Anexo IV - FORMULARIO DE AVALIACAO DO CURRICULO LATTES (Etapa 4)

Obs: o/a candidato/a é responsavel pelo preenchimento deste formulario, devendo
obrigatoriamente anexa-lo no momento da sua inscricao online e comprovar a pontuacao.

| Numero de CPF do/a candidato/a:

1. Formagao académica . Pontuacdo Pontuacao
(qua‘f:uer periodo) RS Méxilﬁi Obtidgaa
a) Iniciacdo Cientifica, a Docéncia, Tecnoldgica, 0,25 por 1,0
Extensdo (bolsista, estagiario, monitoria) semestre
b) Pds-graduagdo lato sensu (Especializacdo) 1,0 por 1,0
CUrso
¢) Componente curricular cursado no PPGEEsp 0,25 por 0,5
componente
d) Exame de proficiéncia em lingua estrangeira, 0,25 por 0,25
conforme Resolucao -PPGEEsp exame
Total de pontos 2,75
2. Experiéncia profissional Pontuagdo | Pontuacdo Pontuacado
(qualquer periodo) Maxima Obtida
a) Docéncia  (Educacao  Basica, 0,5 2,0
Técnica, Profissional ou Superior)
b) Gestdo (institucional,  planos,  programas, 0,25 0,5
projetos)
c) Atividade técnica ou tecnoldgica de natureza 0,25 0,5
instrumental (programacao, web-
design, assessoria, design instrucional, etc.)
d) Tutoria (presencial ou a distancia) 0,25 0,5
Total de pontos 3,5
3. Producao técnica ou tecnoldgica Pontuacdo | Pontuacdo Pontuacdo
(Ultimos 5 anos) Maxima Obtida
Trabalhos técnicos (softwares, patentes, material 0,5 1,0
didatico, produgdo multimidia, Ob.
de aprendizagem)
Total de pontos 1,0
4. Produgao académica e aplicada Pontuagdo | Pontuacio Pontuacao
(Ultimos 5 anos) Maxima Obtida
a) Publicacdo em periddicos, livros ou capitulos de 0,5 por 1,0
livro producao
b) Publicagdo de trabalhos em anais de eventos 0,25 por 1,0
(completo e resumo expandido) producao
c) Participacdao em grupo de pesquisa 0,25 0,25
por
ano
d) Participagdo em eventos académico-cientificos 0,1 por 0,5
evento
Total de pontos 2,75
Total geral de pontos 10,0
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ANEXO V - Orientacoes para a Escrita do Memorial Académico-Profissional

O memorial académico-profissional € um texto de natureza reflexiva, no qual vocé deve
apresentar sua trajetdria e experiéncias no campo da Educagao Especial, relacionando-as
com suas aspiracdes e a sua motivagdo para ingressar em nosso Programa de Pds-
Graduacao. O objetivo é que, a partir da sua narrativa, possamos identificar e compreender
o seu lugar de fala e as bases de sua atuagao no campo.

Estrutura e Conteudo

Seu memorial deve ser escrito em forma de prosa, com no maximo uma lauda, e abordar
0s seguintes pontos:

1. Trajetoria Académica e Profissional

Formacao e Experiéncias: Apresente de forma concisa sua formacgao (graduacao,
especializacoes, etc.) e as experiéncias profissionais que vocé considera mais
relevantes para sua relacao com a Edcagao Especial.

Vivéncias Significativas: Destague momentos, projetos ou situacdes que foram
marcantes em sua jornada e que ajudaram a moldar sua visao sobre a area. Reflita
sobre os desafios e as aprendizagens que emergiram dessas vivéncias.

2. Articulacao com a Educacao Especial

Conexao com a Area: Explique como sua trajetdria se conecta com o campo da
Educacdao Especial. De que forma sua experiéncia profissional e académica esta
alinhada aos desafios e temas que perpassam a area?

Lugar de Fala: Reflita sobre o seu "lugar de fala" na Educacgao Especial. Qual é a
sua perspectiva? Quais sdo as suas crencas, valores e compromissos em relacao a
inclusao e a educacao de pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao?

3. Expectativas e Objetivos com o Programa

Motivacao: Explicite a sua motivacao para cursar o Programa de Pds-Graduacao
em Educacao Especial. O que o levou a escolher nosso programa e quais temas de
pesquisa despertam o seu interesse?

Contribuicdo e Aspiracoes: Descreva como VOCé espera que O programa
contribua para o seu crescimento e de que forma vocé pretende, por meio dele,
contribuir para a area e para a sociedade.

Formato e Recomendacoes

O texto deve ter no maximo uma lauda.

Use fonte Times New Roman ou Arial, tamanho 12, com espacamento entre linhas
de 1,5.

Nao é necessario incluir capa ou folha de rosto. Identifique seu nome completo e o
CPF no topo da primeira pagina.
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« Seja auténtico e reflexivo. O memorial € uma oportunidade de demonstrar quem
VOC€ € e 0 Seu Compromisso com a area.
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ANEXO VI — ESTRUTURA DA PROPOSTA DE TRABALHO

A Proposta de Trabalho deve ser orientada para o campo da Educacao Especial,
segundo uma das linhas de pesquisas que seguem as seguintes modalidades:

a) Projeto de desenvolvimento, fundamentado teoricamente, com suporte em
metodologias do campo da pesquisa aplicada e énfase nas dimensOes técnicas e
tecnoldgicas, e indicacao do potencial de aplicabilidade e de inovacao em produtos,
processos ou servicos de natureza educacional;

b) Proposta de acao ou intervencao, fundamentada teoricamente, com explicitacao de
abordagem metodolégica do campo da pesquisa aplicada e contendo sugestdes ou
propositivas de experimentos ou atividades praticas indicativas do potencial de
aplicabilidade e impacto educacional.

Em quaisquer dos casos, a estrutura do documento deve indicar uma linha de
pesquisa, um titulo, uma area tematica relacionada aos professores do corpo docente
(ver Anexo XX deste Edital) e contemplar os seguintes itens:

I Problematica: Delimitar problematica, que deve ser algo real, apresentando
claramenteas dificuldades do publico-alvo que vivencia um problema no ambiente
educacional;

Il Justificativa: Apresentar as razdes que levaram a escolha da tematica e do objeto da
Proposta de Trabalho, os desafios enfrentados, a relevancia e os impactos no ambito
educacional e social, estabelecendo relacdes com a literatura existente e com a sua
experiéncia profissional ou como podera atuar profissionalmente;

Il Questao de pesquisa: Apresentar a pergunta a ser respondida a fim de gerar
evidéncias para a resolucao do problema delimitado;

IV Objetivos (geral e especificos): Descrever o objetivo geral da proposta, bem como
os objetivos especificos;

V. Aspectos gerais do trabalho: Apresentar aspectos gerais que caracterizam a
tematica e a proposta de trabalho, contemplando:

- Pressupostos metodoldgicos;
- Delimitacao do campo de execucao ou locus de desenvolvimento do trabalho;
- Sujeitos (participantes) ou beneficiarios;

- Produto(s) a ser(em) desenvolvido(s) e resultados esperados (além do documento da
dissertacao, o trabalho devera visar desenvolver pelo menos um produto técnico ou
tecnolégico, conforme a lista de produtos indicados na Tabela 3 (pag.19-20) do
relatério do grupo de trabalho da CAPES: https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais- de-
conteudo/10062019- producao-tecnica-pdf);

- Cronograma de execucao: Apresentar as etapas, periodos, procedimentos e
instrumentos;

- Referéncias: Apresentar os trabalhos mencionados na proposta de trabalho, de
acordocom as normas da ABNT.

Obs.: O documento deve conter capa com titulo e o CPF. A capa nao
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contabilizada no minimo e maximo de paginas (nao deve conter o nome do/a
proponente ou de seu/sua provavel futuro/a orientador/a).
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ANEXO VII - RECOME_NDAC()ES PARA GRAVAR VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

O procedimento de heteroidentificacdo sera ser realizado a partir do video gravado
pelo candidato. Fica a critério da Comissao de Verificagdo Etnico-Racial solicitar ou
recomendar a realizacao do procedimento presencialmente, quando couber.

Para realizacao do procedimento de heteroidentificacao a partir do video gravado pelo
candidato, cada candidato(a) optante devera no ato da solicitacdo de inscricao enviar
um video recente, apresentando o documento de identificacdo (documento oficial de
identificacao com foto) frente e verso, e dizer a frase indicada:

Eu, [dizer o nome completo] inscrito (@) no processo seletivo da UFRN, me
autodeclaro [dizer a opcao: Preto/a ou Pardo/a]”.

A Comissdo de Verificacgido de Cotas Etnico Raciais recomenda aos candidatos e
candidatas a estrita observancia dos seguintes aspectos obrigatdrios para gravacao.
O video devera ser gravado na posicao horizontal com segue abaixo:

1. Com posicionamento que possibilite a visualizagago do/a candidato/a,
enquadrando todo o rosto até a altura do peito;

2. Posicoes que devem ser apresentada no video:
Perfil frontal

Perfil Direito
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Perfil Esquerdo

Perfil Frontal, apresentando a palma da mao direita

®v

Perfil Frontal, apresentando a palma da mao esquerda

v
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Perfil Frontal, apresentando costa da mao direita

v§

Perfil Frontal, apresentando costa da mao esquerda

&

3. Apds demonstracoes das posicoes, o candidato ou candidata deve apresentar o
documento oficial de identificacao utilizado (frente e verso) e realizar a
autodeclaracao: Eu, [dizer o nome completo] inscrito/a no processo seletivo_da UFRN,
me autodeclaro [dizer a opgao: Preto/a ou Pardo/a]”;

4, O video deve apresentar boa iluminacao. Nao sendo permitido o uso de luz artificial
de modo a interferir no resultado final das imagens e gravacoes;

5. A captagao da imagem deve ser realizada em fundo branco ou fundo claro e
monocromatico;

6. Ndo se apresentar com maquiagem, aderecos: 6culos escuros, boné, lenco ou
outros que possam cobrir rosto, cabelos e pescoco;

7. Nao utilizar na gravacao qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar as
imagens ou video, tais como uso filtros etc., para modificar as imagens ou video
captados;

8. O video deve apresentar boa resolucao em um dos seguintes formatos do arquivo:
.mp4, .avi, .mjpeg, .wmy, .flv ou .mov; e com tamanho maximo do arquivo de 5MB;

9. Recomenda-se que o candidato ou candidata utilize roupa branca ou tons claros
para gravacgao.
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Anexo VIII - DECLARAGAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE
INDIGENA/QUILOMBOLA

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:
Programa de Pds-Graduacao em
Edital Ne-:
Cidade do curso:
Eu acima identificado, solicito inscricao no Processo Seletivo da

UFRN como beneficiario de vaga destinada a acao afirmativa de acordo com a Lei n°
12.711/2012, DECLARO que sou quilombola/indigena da etnia/povo

e que:
() resido em Terra Indigena/Quilombola () resido em Area
Urbana:

Nome do Local / Endereco de residéncia:

Municipio: Estado:

Atencgao: é obrigatdrio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente
identificada, de 1 (uma) Lideranca e 2 (duas) testemunhas da Comunidade Indigena
ou Quilombola a qual pertence o candidato.

Assinatura da Lideranca Indigena/Quilombola
Assinatura da testemunha 1

Nome legivel da Lideranca Indigena/Quilombola
Nome legivel da testemunha 1

NO Identidade da Lideranca Indigena/Quilombola NO da Cédula de
Identidade da testemunha 1
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Assinatura da testemunha 2

Nome legivel e N° da Cédula de Identidade da testemunha 2

, de de 202_.
CIDADE

ASSINATURA (conforme documento de identificacao)
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Anexo IX - DECLARACAO DE BENEFICIARIO E CIENCIA DO CRITERIO PARA
PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO NA MODALIDADE DE VAGA DE AGAO
AFIRMATIVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA NOS TERMOS DA LEI

Eu,_, CPF, me declaro pessoa com deficiéncia (PcD) termos da lei ao solicitar inscricao
na modalidade de vaga de acgOes afirmativas para PcD no processo seletivo para
(mestrado/doutorado) do Programa de Pés-graduacdo em
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, segundo os
termos da Resolucao 008/2022 de 21 de junho de 2022 e da Resolugao 005/2023 —
CONSEPE/CONSAD, de 14 de marco de 2023. Estou ciente de que os laudos e
exames submetidos em minha solicitacao de inscricdo serao submetidos a andlise da
Banca de Validagao para comprovacao da minha condicao de pessoa com:

() Deficiéncia auditiva ( ) Deficiéncia Visual ( ) Deficiéncia intelectual ( ) Surdez ( ) Deficiéncia
Fisica ( ) Transtorno de Espectro Autista

TENHO CIENCIA ainda, de que serei convocado, mediante agendamento prévio, para
o procedimento de validacao com a Banca de Validacao e que, em caso de emissao
de parecer desfavoravel ou de nao comparecimento, serei automaticamente
remanejado para a modalidade de vagas de demanda aberta de ampla concorréncia
e ficarei em supléncia, podendo vir a ser convocado, caso haja vacancia e de acordo
com a minha colocacao na classificacao geral do certame.

Natal , de de 20

ASSINATURA (conforme documento de identificagao)
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Anexo X - REQUISITOS MINIMOS DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA O
ACESSO AS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

Todo candidato que seja convocado para ocupar vaga reservada a pessoas com deficiéncia
devera entregar o(s) documento (s) comprobatério(s), conforme cada condicdo, do
seguinte modo:

[. Candidatos com Deficiéncia Fisica:

a. Laudo médico nos ultimos 12 (doze) meses, que devera ser assinado por um médico
ortopedista, neurologista ou reumatologista, contendo na descricdao clinica o tipo e
grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacao e
CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

II. Candidatos com Deficiéncia Intelectual:

a. Laudo médico, que devera ser assinado por um médico psiquiatra ou neurologista,
contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia e as areas e funcdes do
desenvolvimento afetadas, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e
CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

III. Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva:

a. Laudo médico, que devera ser assinado por um médico otorrinolaringologista,
contendo na descricdo clinica o tipo e grau da perda auditiva, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), bem como
a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo,
assinatura, especializacdao e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo; e b. Exame
de Audiometria, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, no qual conste o nome legivel,
carimbo, especializacao, assinatura e numero do conselho de classe do profissional
que realizou o exame. A audiometria apenas sera’aceita se acompanhada de laudo
médico.

V. Candidatos com Deficiéncia Visual:

a. Laudo médico, obtido nos ultimos 12 (doze) meses, que devera ser assinado por
um meédico oftalmologista, contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia,
em que conste a acuidade visual (e a medida do campo visual nos casos que forem
pertinentes) com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda
conter o nome legivel, carimbo, assinatura e CRM ou RMS do médico que forneceu o
laudo; b. Exame de medida do campo visual nos casos que houver alteragoes dessa
natureza, realizado nos ultimos 12 (doze) meses. Deve conter ainda o nome legivel,
carimbo, especializacao, assinatura e CRM ou RMS do profissional que realizou o
exame.

V. Candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA):
a. Laudo médico, que devera ser assinado por um médico psiquiatra ou neurologista,
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contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia e as areas e fungoes do
desenvolvimento afetadas com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca (CID). Deve ainda conter o nome legivel,
carimbo, assinatura, especializacao e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

VI. Candidatos com Deficiéncia Mdultipla:

a. Laudos meédicos, que deverao ser assinados por médicos oftalmologista e
otorrinolaringologista, contendo na descricao clinica o tipo e grau das deficiéncias e
as areas e funcoes do desenvolvimento afetadas com expressa referéncia aos cddigos
correspondentes da Classificacao Internacional de Doenca (CID), bem como as
provaveis causas das deficiéncias. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo,
assinatura, especializacao e CRM ou RMS dos médicos que forneceram os laudos.

b. Exame de Audiometria, nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos 12
(doze) meses, no qual conste o nome legivel, carimbo, especializacao, assinatura e
numero do conselho de classe do profissional que realizou o exame. A audiometria
apenas sera‘aceita se acompanhada de laudo médico.

c. Exame oftalmoldgico, nos casos que forem pertinentes, realizado nos Ultimos 12
(doze) meses, em que conste a acuidade visual e a medida do campo visual nos casos
que houver alteracdes dessa natureza. Deve conter ainda o nome legivel, carimbo,
especializacao, assinatura e CRM ou RMS do profissional que realizou o exame.
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Anexo XI - REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu,

, CPF: , venho solicitar a Comissao de Selecao do
Programa de Pos-Graduacdao em , Edital n°
atendimento diferenciado conforme descrito abaixo em razao da condicao mformada
no laudo médico anexado a este requerimento. Nestes termos, solicito deferimento.

Tipo de atendimento solicitado:

Natal-RN, de de 20

Assinatura do(a) candidato(a)

Para uso da Comissao de Selecao

( ) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO
Data: Motivo do indeferimento:
Local:

Assinatura dos membros da
Comissao
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Anexo XII - REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE SOLICITACAO DE
INSCRICAO

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE SOLICITACAO DE INSCRICAO

Processo Seletivo - Programa de POs- Graduacgao em
Edital N°

O candidato abaixo identificado, amparado pelo Decreto Federal n.© 6.593/2008,
de 2 de outubro de 2008, requer que lhe seja concedida isencao do pagamento
da taxa de inscricao no Processo Seletivo acima descrito.

DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO

NOME:

N° CadUnico: CPF:

DADOS ECONOMICOS DA RENDA FAMILIAR - OBRIGATORIO

O candidato declara, sob as penas da lei e da perda dos direitos decorrentes da
sua inscricao, serem verdadeiras as informacoes.

DOCUMENTOS ANEXADOS AO REQUERIMENTO

( ) Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico

Natal/RN,_ _de_ de 20 .

Assinatura do/a Candidato/a - (Conforme documento de identidade)
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Anexo XIII - DECLARAGCAO DE BAIXA RENDA

Eu, , portador(a) da Carteira de
Identidade n° emitida pelo(a) (6rgao expedidor), e CPFn©°
, residente

a

(endereco completo), na Cidadede___ (municipio), para fins do Processo Seletivo do
Programa de Pods-graduacdao em Edital N
, declaro que a minha renda mensal familiar condiz com o disposto na
lei, atendendo assim a condicao de baixa renda e estando apto a ser isento da taxa de
inscricao. Certifico ainda que as informacdes contidas neste documento sao
verdadeiras e estou ciente de que qualquer declaracao falsa implica nas penalidades
previstas na Lei.

Natal/RN,__ de de 20

Assinatura do/a Candidato/a - (Conforme documento de identidade)
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Anexo XIV - PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA PARA A PROVA DE
CONHECIMENTOS (Etapa 2)

Tema Conteudo

Educacgao Especial no século XXI na |[Fungdo social e politica da escola
perspectiva da Educacao Inclusiva |inclusiva na sociedade atual;
Legislacao educacional na
perspectiva da educacao especial;
Curriculo, projeto politico

pedagdgico e a educacao especial na
escola;

Aprendizagem e desenvolvimentg
como direitos a educacao das pessoaq
com deficiéncia; Diversidade
na sala de aula.

Processos de ensino e de Necessidades educacionais

aprendizagem na perspectiva da especificas;

educacao especial Escolarizacao hospitalar; Ler e
escrever no contexto da educacao
especial.

Educacao 4.0, Objetos, Tecnologias, |Implicagdes educacionais, Aspectos

Recursos Educacionais na éticos e socioecon6micos das novag

perspectiva da Educacao Especial [tecnologias na educacdo; Tecnologia
assistiva; Integracao das tecnologias
ao curriculo; Educacdo 4.0 ng
perspectiva da Educacao inclusiva;
Ambientes Pontencializadores pard
Inclusao (API); Metodologias ativas
de ensino e aprendizagem
Acessibilidade e Cultura Acessibilidade comunicacional;
Mediacao cultural; Recursos de
acessibilidade; Desenho Universal
Pedagdgico.

Bibliografia sugerida:

BAPTISTA, C. R. Politica publica, Educagdo Especial e escolarizagdo no Brasil. SECAO
TEMATICA: EDUCACAO ESPECIAL, Educ. Pesqui. 45, 2019. Disponivel
em: https://www.scielo.br/j/ep/a/8FLTQYvVChDcF77kwPHtSww/

BRASIL. Lei 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoacom Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

NUNES, D. R. P. (Org.); VIANA, F. R. (Org.); SILVA, K. S. B. P. (Org.); GONCALVES, M. J.

(Org.). Educacao inclusiva: conjuntura, sintese e perspectivas. 1. ed. Marilia (SP): ABPEE,
2021. Disponivel em

https://www.abpee.net/pdf/livros/educa%C3%A7%C3%A30%20inclusiva.pdf

NUNES, Leila Regina D’Oliveira. Novas trilhas no modo de fazer pesquisas em
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Educacao Especial. Editora da  ABPEE, Sao Paulo, 2020

https://www.abpee.net/pdf/livros/Novas%?20trilhas%20n0%20modo%?20de%?20fazer%?20pe
squ isa%20em%20Educa%C3%A7%C3%A30%20Especial.pdf

PASSERINO, L.M; BEZ, M.R (Orgs). Comunicacao Alternativa: mediacao para uma inclusao
social a partir do Scala. Passo Fundo: Universidade de Passo Fundo, 2015. Disponivel em:
https://lume.ufrgs.br/handle/10183/239874

Revista Brasileira de Educacao Especial - https://www.scielo.br/j/rbee/ Revista
Educacao Especial - https://periodicos.ufsm.br/educacaoespecial

RIGOLETTI, VANESSA CALCIOLARI; DELIBERATO, DEBORA. Mediacoes pedagdgicas
com alunos com deficiéncia e necessidade complexa de comunicacdo: percepcao dos
professores. REVISTA EDUCACAO ESPECIAL, . 33, p. 13-35, 2020.
Disponivel em
https://periodicos.ufsm.br/educacaoespecial/article/view/37968/html

SILVA, A. W.; MAGALHAES, R. C. B. P.; SANTOS, R. A. ; GUEDEVILLE, R. S.
Universalizagao

Nao Excludente e Individualizacao Inclusiva: Debates Curriculares em Torno do DUA e do
PEI para a Inclusao Escolar. REVISTA E-CURRICULUM (PUCSP), v. 21, p. 1-26, 2023.
Disponivel em: https://revistas.pucsp.br/index.php/curriculum/article/view/55830

VIANA, F. R.; GOMES, A. L. L. A Autorregulacao por Estudantes com Deficiéncia Intelectual
[recurso eletronico}. 1. ed. Natal (RN): edufrn, 2021. v. 1. 148p. Disponivel em
https://repositorio.ufrn.br/handle/123456789/32737
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Anexo XV — Critérios de Avaliacdao da questao subjetiva (Etapa 2)

Competéncia

Habilidades Avaliadas

Pontuacao

Competéncia 1: Compreender
a proposta de redagdo e
desenvolver o] tema,
observando os pontos exigidos.

1.1. Compreensao do tema:
Identifica corretamente a tese
central da afirmacdo e os
conceitos-chave (inclusao
escolar, adaptacdo curricular,
qualidade de ensino).

0,0-2,0

1.2. Posicdo critica: Demonstra
uma postura clara e
fundamentada (concordancia,
discordancia ou posicdo mista),
indo além de uma mera
repeticao da afirmacao.

0,0-1,0

1.3. Articulagio com a
proposta: Mantém o foco no
tema central, sem desvios, e
responde a todos os pontos
solicitados (andlise,
posicionamento e exemplos).

0,0-1,0

Competéncia 2: Selecionar,
relacionar, organizar e
interpretar informacgdes e fatos e
elaborar argumentos baseados
no conhecimento da area em
defesa de um ponto de vista.

2.1. Argumentacdo: Apresenta
argumentos  consistentes e
coerentes, que demonstrem
conhecimento tedrico e pratico
em Educagao Especial.

0,0-2,0

2.2. Uso de exemplos: Utiliza
exemplos praticos (de sua
experiéncia ou de outras fontes)
para ilustrar e fortalecer a tese
defendida.

0,0-2,0

2.3. Articulacdo de ideias:
Organiza o texto de forma ldgica
e fluida, com paragrafos bem
estruturados e coesdo entre as
ideias.

0,0-1,0

Competéncia 3: Demonstrar
dominio da modalidade escrita
formal da lingua portuguesa.

3.1. Normas gramaticais:
Observa as regras de ortografia,
acentuagdo e pontuacao.

0,0-0,5

3.2. Sintaxe e concordancia:
Utiliza a sintaxe de acordo com
a norma-padrao e mantém a
concordancia verbal e nominal.

0,0-0,5

Total

0,0-10,0
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Anexo XVI - FORMULARIO DE AVALIACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO (Etapa 3)
Numero de inscrigdo do(a) candidato(a):
Nome do Avaliador(a):

Relagao de pertinéncia e perspectiva tedrica do projeto com as Linhas de Pesquisa do Programa,
considerando, necessariamente, as pesquisas desenvolvidas pelos/as professores/as
orientadores/as que estdo oferecendo vagas neste edital:

()SIM ..o (neste caso, preencha o quadro de avaliagdo abaixo)
()NAO.....oemrrmrmnrnnnnmnnsnsssnnnnnnnnnns (neste caso, o projeto sera eliminado)
Critérios Pontuacdo | Pontuagdo
Maxima obtida
Clareza sobre a problematica real a ser tratada no contexto da pesquisa 1,5
Relevancia e impacto esperado para o ambito educacional e social no que 1,5

se refere uma proposta de solugdo por meio da inovacao no campo
da educacdo especial

Estabelecimento de relacdes com a literatura existente e com a 1,0
experiéncia profissional

Clareza sobre a questdo de pesquisa a fim de gerar evidéncias para a 1,0
resolucao do problema delimitado

Clareza dos objetivos, demonstrando coeréncia com a questdo de 1,0
pesquisa

Viabilidade da aplicacdo no que consiste aos procedimentos 1,5
metodoldgicos, lécus de desenvolvimento do trabalho e publico-alvo
beneficiado

Clareza sobre a ideia de produto técnico ou tecnoldgico a ser 0,5

desenvolvido, conforme produtos indicados pela CAPES, e os resultados
esperados a partir da execucao do trabalho

Viabilidade do cronograma de execucao 0,5
Adaptacdo as normas da lingua portuguesa e da ABNT 1,0
Aderéncia do objeto de estudo as linhas de pesquisa do PPGEEsp e aos 0,5
temas de pesquisa do corpo docente

Total de pontos 10,0

Parecer do avaliador
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Anexo XVII — CRITERIOS DE AVALIAGAO DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE

TRABALHO (Etapa 5)
Numero de inscricao do(a) candidato(a):
Nome do Avaliador(a):

Itens Pontuacao | Pontuacao
Maxima obtida

Dominio e criatividade na apresentacao da Proposta de Trabalho 2,0
Dominio e clareza dos elementos tedrico-metodoldgicos da Proposta de 2,0
Trabalho
Conhecimento atualizado em Educacao Especial 2,0
Coeréncia do objeto de estudo com as linhas de pesquisa do PPGEEsp 1,0
Alinhamento a temas de pesquisa dos membros do corpo docente 1,0
Foco da aplicacao da Proposta de Trabalho no campo profissional 1,0
Aderéncia da Proposta de Trabalho associada a uma instituicao 1,0
Educacional

Total de pontos 10,0

Parecer do avaliador
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Anexo XVIII - SOLICITAGAO DE RECURSO DE BANCA DE HETEROIDENTIFICAGAO
DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome: CPF:

Programa de Pbs-Graduacao
em

Processo seletivo Edital Ne-: Cidade do curso:

Eu, selecionado até a etapa de heteroidentificacdo no processo seletivo do Programa de
Pés graduacdao em da UFRN em nivel de ( ) Mestrado ( )
Doutorado, para vaga destinadas aos beneficiarios de acao afirmativa (definida pela Lei n°
12.711/2012), SOLICITO a anadlise da Banca Recursal, tendo em vista que minha
autodeclaracdo nao foi homologada por nao atender a critérios fenotipicos (cor de pele,
caracteristicas da face e textura do cabelo) para homologacao da autodeclaracao de pretos
e pardos.

Natal/RN,___de_ de 20

Assinatura do/a Candidato/a - (Conforme documento de identidade)
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Anexo XIX - Interposicao de recursos as etapas

Numero de inscricao do/a candidato/a:

CPF:

ETAPA:

Eu, , inscrito/a no CPF sob o n.° , candidato/a inscrito/a
no processo de selecao do Programa , Edital n® / , Turma

com o projeto intitulado APENAS CITAR SE FOREM AS ETAPAS 3 OU 5,
venho por meio deste, interpor RECURSO, junto a Comissao de Avaliacao do
Edital, em face ao resultado divulgado, recorro quanto a (s) nota (s) atribuida
(s) a prova objetiva OU a questao subjetiva OU ao projeto submetido OU a
apresentacao da proposta. Os argumentos com 0s quais contesto a (s)
referida (s) nota (s) sao:

Para fundamentar essa contestacao, encaminho em anexo os seguintes
documentos:

Natal/RN,_ _de_ de 20 .

Assinatura do/a Candidato/a
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ANEXO XX - CORPO DOCENTE DO PPGEEsp DISPONIVEL PARA ORIENTAGAO EM 2026

Obs.: Para informacgdes sobre areas tematicas e interesses de pesquisa dos/as professores/as, recomenda-se consultar os
curriculos na Plataforma Lattes, bem como perfil publico docente disponibilizado pelo SIGAA da UFRN. Na pagina do PPGEEsp,
na secao — Corpo Docente — alguns desses links estao disponiveis.

DOCENTE

LATTES

AREAS DE INTERESSE

PROJETOS ATIVOS

Debora Deliberato (UNESP Marilia)

http://lattes.cnpq.br/5154063375333536

Tecnologia Assistiva, Comunicagao
Alternativa, Formagao de
professores

profissionais  da
Educagao Especial na Perspectiva
colaborativa

Formagdo de

Objetivo Geral do Projeto

Capacitar profissionais no contexto da Tecnologia

Assistiva e da Comunicacao Alternativa; Elaborar produtos, recursos e
estratégias para favorecer a participag@o de todos os alunos na escola e demais ambientes

Débora Regina de Paula Nunes (UFRN)

http://lattes.cnpq.br/1188086132826132

Transtorno do Espectro do Autismo,
formagao de professores,
comunicag@o alternativa, adaptacao
curricular.

Inclusdo e Desenvolvimento de
Pessoas com Deficiéncia: Rede
Intersetorial e Interinstitucional de
Laboratorios Multiusuarios de
Tecnologia Assistiva (TECincluir)

Objetivo Geral do Projeto

Desenvolver recursos de tecnologia assistiva (comunicagao alternativa) para alunos com deficiéncia e TEA em contextos escolares
e ndo escolares; Capacitar professores e outros agentes escolares no uso do Plano Educacional Individualizado.

Eduardo José Manzini (UFRN)

http:/lattes.cnpq.br/9155295594995876

Acessibilidade escolar; adaptacdo
de recursos pedagogicos, formagdo
de professores da educagao especial

Acessibilidade na escola

Objetivo Geral do Projeto

Identificar as condi¢Ges de acessibilidade no ambiente escolar.

Elizabeth Romani (UFRN)

http:/lattes.cnpq.br/2598480911657526

| Artes, educag@o, literatura, museu

| Guia de recomendagdes para a
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elaboragdo de pranchas tateis-visuais
para espacos nao formais de ensino:
acessibilidade comunicacional em
suportes de apoio pedagodgico

Objetivo Geral do Projeto

construir orientagdes, em formato de um guia, para a elaboracao de pranchas e painéis tateis- visuais para espagos nao formais de
ensino. O intuito ¢ identificar os aspectos de forma e de contetido que contemplem as necessidades especificas de pessoas com
deficiéncia visual e pessoas com TEA, colaborando para a compreensdo das informagdes disponibilizadas nos espacos nao formais
de ensino e, por conseguinte, contribuindo para o aprendizado de ciéncias.

Géssica Fabiely Fonseca (UFRN)

http://lattes.cnpq.br/2836927327702138

Ensino e Aprendizagem da pessoa
com Deficiéncia Intelectual

Objetos de aprendizagem
direcionados aos estudantes com
deficiéncia intelectual.

Objetivo Geral do Projeto

Analisar objetos de aprendizagem de leitura, escrita e

a0s recursos e critérios de acessibilidade.

matematica direcionados aos estudantes com deficiéncia intelectual quanto

Jacyene Melo de Oliveira (UFRN)

http://lattes.cnpq.br/7383148053596046

Atendimento Educacional
Hospitalar e Domiciliar; Formagao
Docente.

Multiplas  Linguagens e Classe
Hospitalar: Uso da Tecnologia
Assistiva e da  Comunica¢io
Alternativa numa Perspectiva

Colaborativa e Inclusiva.

Objetivo Geral do Projeto

Investigar as praticas pedagogicas desenvolvidas no ambito das multiplas linguagens, em uma classe hospitalar no setor azul
(neurocirurgia) do Hospital Infantil Varela Santiago, especialmente no atendimento a criangas e adolescentes.

Jefferson Fernandes Alves (UFRN)

http://lattes.cnpq.br/1834832958808690

Artes e
Audiodescri¢ao

Acessibilidade;

Objetivo Geral do Projeto

Nas publicagoes, assinalamos para o protagonismo da pessoa com deficiéncia, bem como para as implicacdes mutuas da arte e da

acessibilidade.

Katia Regina Lopes Costa Freire (UFRN)

http://lattes.cnpq.br/5021338299284183

Inclusdo/  Neurodivergéncia no
Ensino  Superior; autismo na
perspectiva dos estudos criticos

A inclusdo do estudante com autismo
no Ensino superior/ Extensdo: Saude
mental na escola: construindo

/Psicanalise; Transtornos do | possibilidades pedagogicas
Neurodesenvolvimento ¢  Saude
Mental.

Objetivo Geral do Projeto

Identificar as principais barreiras psicologicas e soc
superior, a luz das perspectivas psicanaliticas.

iais enfrentadas por estudantes autista

s em processos de inclusdo no ensino

Katiene Symone de Brito Pessoa da Silva

(UFRN)

http://lattes.cnpq.br/2655772002844453

Gestdo e acessibilidade

Projeto de extensdo acessibilidade e
inclusdo. Centro de geréncia de

formacgao de professores no RN

Objetivo Geral do Projeto

Promover acessibilidade em contexto escolar. Investigar sobre contexto formativo na tematica gestao escolar inclusiva.
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Maria da Apresentacao Barreto (UFRN)

http://lattes.cnpq.br/0256251497039883

Medicaliza¢do da educacdo e seus
desdobramentos

Colaboradora

Maristela de Oliveira Mosca (UFRN)

http://lattes.cnpq.br/9283862894499360

Educacdo Especial numa
perspectiva inclusiva em Musica e
seus ensinos;  Curriculos e
Cotidianos; Musica ¢ Movimento

PROJETO DE PESQUISA -
Repertorios Curriculares: processos
formativos com criangas e
professoras  nas/com/pelas  artes
PROJETO DE EXTENSAO - Ciclo
de Estudos em Musica e Movimento:
abordagem Orff-Schulwerk

Objetivo Geral do Projeto

Pesquisa: Investigar os processos de (re)construgdo dos repertorios curriculares em contextos de ensino de musica, em uma
perspectiva dialdgica e inclusiva, na escola de educagdo basica, pelos olhares e falas das criangas e das professoras.

Extensdo: Divulgar e sistematizar, a partir da vivéncia da miisica e movimento e, consequentemente da interdisciplinaridade entre as
artes, as ideias pedagdgico-musicais do compositor alemdo Carl Orff, por meio da expressdo vocal, instrumental e corporal — ao
estabelecer um campo de amplitude nos estudos da musica e seus ensinos, atuando na formagdo docente e ampliagdo do escopo de
experiéncias com criangas, a partir da realiza¢do de oficinas, grupos de estudo e produgdo de material didatico.

Pedro Luiz dos Santos Filho (UFRN)

http://lattes.cnpq.br/6532507335363986

Educacdo de surdos de forma ampla
e processos de ensino; Uso ensino da
Libras; Produ¢do de materiais

acessiveis através da Lingua de
sinais; Trabalhos que envolvam

Da Libras a Lingua Portuguesa:
contribuigdes a educacdo de surdos
através de acdes colaborativas.
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atuagdo do profissional tradutor-
interprete.

Objetivo Geral do Projeto

promover caminhos e estratégias que fortalecam o ensino e aprendizagem de pessoas surdas utilizando a Lingua Brasileira de
Sinais como primeira com incentivo a aprendizagem da Lingua Portuguesa como segunda lingua.

Ronny Didgenes de Menezes (UFRN)

http://lattes.cnpq.br/3040702749407728

Ensino de Libras, educagdao de
surdos, educacao bilingue de surdos

Educacdo bilingue no Brasil: um
estudo de caso

Objetivo Geral do Projeto

Estudar o funcionamento pedagodgico e administrativo das escolas bilingues para surdos no Brasil.
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