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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM

ATA DA 52 REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DA P()S:GRADUA(}AO EM
ENFERMAGEM - MESTRADO E DOUTORADO ACADEMICO 2025

No dia quatro de julho de dois mil e vinte e cinco, as nove horas e vinte e cinco minutos, na
sala dezoito do Departamento de Enfermagem, reuniu-se o Colegiado do Programa de Pos-
Graduacdo em Enfermagem, nivel Mestrado e Doutorado Académico, sob a Presidéncia do
professor Jonas Sami Albuquerque de Oliveira e demais membros presentes: Alexsandra
Rodrigues Feijio, Daniele Vieira Dantas, Erika Simone Galvdo Pinto, Francisco Arnoldo
Nunes de Miranda, Isabelle Campos de Azevedo, Katia Regina Ribeiro Barros, Maria Isabel
da Conceigdo Dias Fernandes, Quénia Camille Soares Martins, Rhayssa de Oliveira e Aratjo
e Rodrigo Assis Neves Dantas. Docentes colaboradoras: Késsya Dantas Diniz.Faltas
justificadas: Allyne Fortes Vitor, Isabelle Katherinne Fernandes Costa, Nilba Lima
Souza,Richardson Augusto Rosendo da Silva. Representante discente:Fillipi André dos
Santos Silva. 1.1Reuniio de Area CAPES - Coordenacio de Area da
Enfermagem/CAPES com os coordenadores e vice coordenadores de programas a ser
realizada de forma remota no dia 14 de julho de 2025, das 16:30h as 18:00h: Reunido
para coordenadores, informagdes sore as mudangas na sucupira. Durante o congelamento,
percebeu-se algumas atualizagcdes que nao foram feitas. Projetos financiados alguns estao
endentes e também as defesas. Sempre que defender o aluno, colocar no curriculo, ao receber
0 aluno, j4 incluir no curriculo. 1.2 Processo seletivo Dinter UFRN/UFMS: A Profa.Rhayssa
conduziu as ultimas etapas. Foram nove candidatos inscritos, que passaram para arguicao.
Sendo um que faltou a argui¢do e um foi reprovado. Finalizando com sete alunos. O DINTER
ndo conta mais com teto maximo de vagas por professor. O docente pode ter até¢ 15
orientandos, caso tenha processos de solidariedade, como o DINTER agora. Os docentes
expuseram como aconteceram as avaliagdes e arguicdes, declarando que houve dificuldade
em alguns casos. 1.3 Processo seletivo DP Edital n°04/2025: Resultado da segunda etapa do
edital para docente permanente, para que o programa tenha um equilibrio no total de DP.
Profa. Daniele informou que foram cinco candidatos, mas trés nao contemplaram o Edital.
Informou que os candidatos eram muito bons, mas precisava ter defesa de mestrado. Com
i1sso, foram dois candidatos aprovados e classificados. Com isso, os aprovados foram: Prof.
Raphael Raniere e Profa. Cecilia Paraguai. Os docentes colocaram em discussao a opgdo de
aprovar o candidato Carlos Jordao, no entanto, aprovar o candidato iria contra o edital. Levou
em consideracdo mudar a area do docente Raphael Raniere, ja que a Profa Cecilia ja contribui
com o programa e nao estaria disponivel para mudar sua area. O colegiado considerou que o
programa podera ter até cinco colaboradores com o total de 17 docentes permanentes. 1.2
Painel de orientacdes dos DP e Colaboradores:Foi feito o levantamento da previsao de
defesas em uma enquete. Prof. Jonas agradeceu a participacdo de todos. O coordenador
mostrou um documento com o total de alunos que estdo e informou que qualquer professor
pode ter até 10 alunos, independente de ser PQ ou ndo. 1.3 Painel de previsdo de defesas dos
DP e colaboradores (até marco de 2026): Diante do panorama mostrado anteriormente, a
coordenacdo verificou a previsdo de defesas at¢ marco de 2026. 1.4 Painel de previsao de
vagas de DP e colaboradores para o Edital 2026: Com isso, o processo de doutorado serao
16 vagas e mestrado 20 vagas. EBSERHe colabora¢do da SESAP e SMS, ou seja, o total de
vagas serda de 25. Isso serda definido em outro colegiado ainda. 1.5 Vagas em edital de
selecido ME e DO para SMS e SESAP — CONSEC/CCS/UFRN: Essa colaboragido foi
debatida, estdo fazendo levantamento de todos os programas. Se o colegiado ndo quiser
ofertar vagas para SMS e SESAP, ndo ha obrigatoriedade. 1.6 Interesse de 07 alunos da
Etiopia em se candidatar ao Edital Call for PhD — ME e DO foreignstudents / PGEnf-
UFRN - 2025-2026: A Profa. Rhayssainformou na tltima reunido sobre esse contato da
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Etidpia. O presidente contextualizou novamente seu contato com o aluno. O Prof. Informou
que o inglés sera a prioridade. Os alunos precisam da carta de aceite, para vir, precisam de
bolsa. At¢ o momento, s6 o aluno aprovado no edital que vira por conta propria. 1.7 Edital
aluno especial: Edital foi divulgado, mas ainda ndo constam inscritos. O site estd com
problema, baixando arquivos e levando direto para o SIG. 2.Homologacdes e
Deliberacoes:2.1Atas das reunides: 8" Ordinaria de 2024 — 06/12/2024 / 3* Ordinaria de
2025 — 09/05/2025 / 4" Ordinaria de 2025 — 06/06/2025 / 3* Extraordinaria de 2025 —
13/06/2025. Em votacao, aprovada aunanimidade.2.2 Homologac¢ao do resultado de Prof.
permanente: Colocadoemvotacdo, aprovada a unanimidade. 2.3 Convocar suplentes:
convocar Luis e Jorddo comocolaborador. Aprovada a unanimidade. 2.4 Ajustes no
regimento de bolsas: Profa. Rhayssa falou sobre a necessidade de atualizar esse regimento de
bolsas, documento que ¢ de 2015. Foi atualizando conforme as atualizagdes que ocorreram.
Critérios para novas bolsas, a cada ano ¢ feito novo ranqueamento. Havendo necessidade, o
ranking pode ser feito em outro momento. Todos os alunos podem participar se desejarem,
exceto os especiais. Seguir nova orientacdo da CAPES de como pontuar os artigos, sendo de
zero a dez. Concessao de novas bolsas, precisa atender critérios. A distribuicdo deve seguir a
ordem e priorizar os discentes quem ¢ de dedicagdo exclusiva sera prioridade. Se tem bolsa
sobrando, a bolsa poderd ir para quem estd trabalhando, mas que atenda os critérios da
resolucdo. Em votacgao a alteragdo. Aprovada a unanimidade. 2.5 Edital do Processo Seletivo
Call for PhD - foreign students / PGEnf-UFRN - Distribui¢io do alunoGebrezabher
Niguse Hailu —Etidpia: O coordenadortrouxeo tema daredistribui¢ao. Prof. Rodrigo lembrou
que antes da distribuigdo, ¢ precisover a necessidade de tercritérios. Aposdiscussdes, o
colegiadodecidiu que oalunodeverapermanecer com o Prof. Jonas. Aprovada a unanimidade.
2.6 Reunido do NFA dia 03/07/2025 - Numero de orientandos/as por DP -
DocumentoArea e Ficha de Avaliacio CAPES: Sugeriu sempre verranqueamento. Deve
seguir o minimo 2 e maximo 10 orientandos. Naohanecessidade de ranqueamentodocente. O
ranqueamentofuncionariacomo instrumento de discordia e competicdo, segundo a fala da
Profa. Katia, mas que compreende o ranking para outrasdemandas, visto que o docente pode
trabalhar com metas para suamanutencdo no programa. O NFA precisaracriarsua propria
instrucdonormativa. Emvotagdo se o colegiadoconcordaemndoterranqueamento para
essasituagdo. Emdiscussdao e emseguidaemvotacaosobre a previsdo de vagas. Aprovada a
unanimidade.

2.5 Bancas

Banca de Qualificacdo de Doutorado: Carolaine da Silva Souza
Data: 18/07/2025

Horario: 09h00

Local: Google Meet (https.//meet.google.com/bgd-edap-peh)
Titulo: Efeitos de um Guia Informativo sobre Periodos Sensiveis do Desenvolvimento Infantil
Prazo de conclusao: FEV/28 // Més atual: 17° (julho)

Presidente: Francisco Arnoldo Nunes de Miranda

Interna ao Programa: Dandara Naiara Azevedo Dantas

Externa ao Programa: Rejane Maria Paiva de Menezes

Externa a Institui¢do: Cristiana Brasil de Almeida Rebougas - UFC
Externa a Instituicao: Fabiane do Amaral Gubert — UFC
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Externo a Institui¢do: Francisco Mayron Morais Soares — UFMA

Banca de Qualificacdo de Doutorado: Michelle Carneiro Fonseca

Data: 22/07/2025

Local: DENF / Google Meet (https://meet.google.com/zpd-gyuc-xeo)

Titulo: Forca de trabalho de profissionais de enfermagem em centro de material e
esterilizacdo: uma revisao de escopo

Prazo de conclusao: MAR/27 // Més atual: 29° (julho)

Presidente: Jonas Sdmi Albuquerque de Oliveira

Interna ao Programa: Rhayssa de Oliveira e Araujo

Externa ao Programa: Suénia Silva de Mesquita Xavier

Externa a Instituicdo: Tatiane Araujo dos Santos - UFBA

Banca de Qualificacao de Doutorado: Alana Costa Silva

Data: 22/07/2025

Local: Google Meet (https.//meet.google.com/rrr-omkz-tkg)

Titulo: Validacao do diagnéstico de enfermagem amamentagdo exclusiva conturbada a partir
de uma teoria de médio alcance

Prazo de conclusao: FEV/28 // Més atual: 17° (julho)

Presidente: Richardson Augusto Rosendo da Silva

Interna ao Programa: Kessya Dantas Diniz

Externa a Institui¢ao: Candida Canigali Primo — UFES

Banca de Defesa de Doutorado: Nanete Caroline da Costa Prado

Data: 29/07/2025

Local: Google Meet (https://meet.google.com/rrr-omkz-tkg)

Titulo: Validacdo clinica do subconjunto terminolégico da classificacdo internacional para
pratica de Enfermagem (CIPE®) em neonatos com cateter venoso central
Prazo de conclusdao: FEV/26 // Més atual: 41° (julho)

Presidente: Richardson Augusto Rosendo da Silva

Interna ao Programa: Kessya Dantas Diniz

Interna a Institui¢ao: Alexandra do Nascimento Cassiano

Externa a Instituicdo: Marcia Regina Cubas - PUCPR

Externa a Instituicdo: Ana Marcia Nobrega Dantas - UPE

O presidente declarou encerrada a reunido as doze horas e vinte e cinco minutos. Eu,
Olganielle Gregorio dos Santos Lima, lavrei a presente ATA que, depois de lida e aprovada,
serd assinada por todos os membros presentes € por mim.

Jonas Sami Albuquerque de Oliveira Alexsandra Rodrigues Feijdo
Daniele Vieira Dantas Erika Simone Galvao Pinto
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Francisco Arnoldo Nunes de Miranda
Katia Regina Ribeiro Barros

Quénia Camille Soares Martins
Rodrigo Assis Neves Dantas
Olganielle Gregorio dos Santos Lima

Isabelle Campos de Azevedo

Maria Isabel da Concei¢ao Dias Fernandes
Rhayssa de Oliveira e Aragjo

Késsya Dantas Diniz

Fillipi André dos Santos Silva
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