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1. DESCRIÇÃO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (1 f.) 
Prezado(a) discente estagiário(a), preencha este campo considerando dois aspectos: 1. Indique quais atividades foram atribuídas a você durante o estágio em consonância com o plano de trabalho apresentado na seção 1 deste relatório; 2. Descreva de que modo as atividades foram cumpridas. Destacam-se algumas perguntas que guiam o preenchimento dessa seção: - Foi possível cumprir o plano de trabalho? Houve alterações na realização das atividades, considerando-se o planejamento inicial? Quais foram as principais dificuldades na execução das tarefas? Como foram contornadas essas dificuldades? Você consegue relacionar a bibliografia básica vista ao longo do curso com as atividades relacionadas? exemplifique 
Preencher e apagar esta orientação. 


2. AVALIAÇÃO DO(A) ESTAGIÁRIO(A) (de 4f. a 6f.) 
Prezado(a) discente, o campo abaixo foi reservado para suas considerações a respeito do estágio. 
1) Com base nas competências previstas no Projeto Pedagógico do Curso de Biblioteconomia, avalie o grau de desenvolvimento que você acredita ter alcançado em cada uma delas durante o estágio. Utilize a escala abaixo e justifique brevemente sua percepção para cada uma das competências. Pode colocar a justificativa na célula correspondente (ver exemplo, apagar depois):
Quadro 1. Grau de desenvolvimento das competências durante o estágio
	No.
	Competências
	0-Não desenvolvida
	1-Desenvolvida
de forma básica
	2- Desenvolvida
de forma intermediária 
	3-Desenvolvida de forma avançada

	1
	Comunicar-se eficiente e sinteticamente de formas escrita, oral e gráfica;
	
	
	Ex. Durante o estágio, participei de reuniões onde pratiquei a comunicação oral, mas acredito que poderia melhorar na comunicação gráfica
	

	2
	Gerar produtos e serviços de informação, com valor agregado, a partir dos conhecimentos adquiridos e divulgá-los, utilizando diversos canais e formatos de comunicação; 
	
	
	
	

	3
	Gerenciar unidades, recursos, serviços e sistemas de documentação e informação.
	
	
	
	

	4
	Preservar e conservar o patrimônio documental de pessoas e instituições 
	
	
	
	

	5
	Planejar e executar atividades culturais e programas de incentivo à leitura
	
	
	
	

	6
	Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas, projetos e políticas; 
	
	
	
	

	7
	Utilizar racionalmente os recursos disponíveis; 
	
	
	
	

	8
	Responder a demandas sociais de informação produzidas pelas transformações tecnológicas que caracterizam o mundo contemporâneo
	
	
	
	

	9
	Formular, elaborar e executar projetos e pesquisas científicas relacionadas com a geração, organização, disseminação, avaliação e uso da informação e do conhecimento em diversos ambientes.
	
	
	
	

	10
	Analisar criticamente, avaliar, utilizar e desenvolver produtos, processos e sistemas de organização da informação e do conhecimento.
	
	
	
	

	11
	Prestar serviços autônomos, como consultoria, assessoria, perícia e emissão de laudos e pareceres técnicos.
	
	
	
	

	12
	Aplicar de forma crítica e eficiente as tecnologias digitais de informação e comunicação
	
	
	
	

	13
	Refletir criticamente sobre o ambiente sociopolítico e econômico em que está inserido e as relações com os fenômenos informacionais
	
	
	
	

	14
	Refletir criticamente sobre ética e prática profissional 
	
	
	
	

	15
	Desenvolver uma atitude proativa, criativa e inovadora.
	
	
	
	

	16
	Outras
	
	
	
	



1) Descreva exemplos específicos de atividades realizadas durante o estágio que ajudaram no aprimoramento de cada uma das competências.

2) Elabore um texto onde comente as seguintes questões: o estágio te ajudou a conhecer melhor a profissão? Quais foram as dificuldades encontradas no estágio? Com qual atividade/processo se sentiu mais familiarizado e por quê? O que no estágio não foi muito satisfatório? Quais as expectativas que foram atingidas e quais as que não foram? 

3) Indique mudanças ou melhorias que podem ser propostas na organização/planejamento do estágio na instituição  

Preencher e apagar estas orientações.
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3.  APRESENTAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO/CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (1 f.)
Prezado(a) supervisor(a), preencha este campo com o plano de trabalho ou cronograma apresentado ao(à) discente. Preencher e apagar esta orientação




4. [bookmark: _heading=h.2et92p0]AVALIAÇÃO DO(A) SUPERVISOR(A) EXTERNO(A) 
[bookmark: _Hlk189217368]Caro(a) Supervisor(a) Externo(a),

Solicitamos que avalie o desempenho do(a) estagiário(a) com base nos critérios listados a seguir. Para cada critério, atribua uma pontuação de 1 a 4, conforme a escala abaixo:

1 (Insatisfatório): Não atende às expectativas; apresenta dificuldades frequentes.
2 (Regular): Atende parcialmente às expectativas, mas com falhas recorrentes.
3 (Bom): Atende bem às expectativas, com poucas dificuldades.
4 (Excelente): Supera as expectativas, demonstrando alto desempenho.

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO

1. Empenho e comprometimento nas tarefas atribuídas.
Pontuação: ____
Justificativa (opcional): _________________________________________

2. Qualidade das atividades realizadas.
Pontuação: ____
Justificativa (opcional): _________________________________________

3. Pontualidade.
Pontuação: ____
Justificativa (opcional): _________________________________________

4. Assiduidade.
Pontuação: ____
Justificativa (opcional): _________________________________________

5. Iniciativa e proatividade.
Pontuação: ____
Justificativa (opcional): _________________________________________

6. Cooperação com a equipe.
Pontuação: ____
Justificativa (opcional): _________________________________________

7. Conhecimento teórico prévio para desenvolver as atividades do setor.
Pontuação: ____
Justificativa (opcional): _________________________________________


[bookmark: _GoBack]A nota final será calculada pela soma das pontuações atribuídas em cada critério, dividida por sete (7). O professor orientador será responsável por registrar essa nota na ficha de avaliação do estudante.


5. CONSIDERAÇÕES DO(A) SUPERVISOR(A) EXTERNO(A) SOBRE O(A) ESTAGIÁRIO(A) 
Prezado(a) supervisor(a) externo(a), o campo abaixo foi reservado para outras considerações que julgue necessário deixar registrado a respeito do(a) desempenho e atitude do estagiário(a). Elas também serão levadas em conta para avaliação do (da) discente.  Agradecemos sua colaboração!
Página do(a) supervisor(a) externo(a)
Preencher e apagar esta orientação.   
6. CONSIDERAÇÕES DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) 
Prezado Professor(a) orientador(a), avalie o processo de estágio, desempenho e atitude do(a) discente a partir de visitas e observações no local de estágio. Pondere também: Há alguma consideração advinda do(a) responsável pelo estagiário(a) da instituição, que julgue relevante deixar registrado? Há alguma consideração advinda do(a) estagiário(a) sob sua responsabilidade, que julgue relevante deixar registrado? Preencher e apagar esta orientação.


Página do(a) Professor/a Orientador(a)




FICHA DE AVALIAÇÃO FINAL DO ESTÁGIO A SER PREENCHIDA PELO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

	SEÇÃO 1 – INFORMAÇÕES DA PÁGINA DO(A) ESTAGIÁRIO(A)

	
	NOTA MÁXIMA
	NOTA ATRIBUÍDA

	Descrição das atividades desenvolvidas
	Apresentação e descrição das atividades executadas pelo(a) discente
	1,0
	

	
	Relato de alterações nas atividades, dificuldades ou outras eventualidades relacionadas com a execução das atividades
	1,0
	

	Avaliação do(a) estagiário(a) sobre o processo de estágio
	Apresentação da avaliação das competências adquiridas durante o estágio, percepções sobre a avaliação e exemplificação de atividades
	1,0
	

	
	Autoavaliação e avaliação do estágio com relação a dificuldades, Expectativas e desempenho
	1,0
	

	
	Apresentação de sugestões para melhoria do estágio
	1,0
	

	TOTAL SEÇÃO 1
	5,0
	




	SEÇÃO 2 - INFORMAÇÕES DA PÁGINA DO(A) SUPERVISOR(A) DE CAMPO

	
	NOTA MÁXIMA
	NOTA ATRIBUÍDA

	Avaliação do(a) supervisor(a) externo(a)
	A nota deste campo é a soma das pontuações atribuídas pelo supervisor de campo, divida por sete (7).

	4,0
	

	TOTAL SEÇÃO 2
	4,0
	




	SEÇÃO 3 - INFORMAÇÕES DA PÁGINA DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

	
	NOTA MÁXIMA
	NOTA ATRIBUÍDA

	Considerações do(a) professor(a) orientador(a)
	As considerações foram positivas ou negativas quanto ao estágio realizado
	1,0
	

	TOTAL SEÇÃO 3
	1,0
	



Nota final do(a) professor(a) orientador(a): 
TOTAL SEÇÃO 1 + TOTAL SEÇÃO 2 + TOTAL SEÇÃO 3 = ___________


Natal, ____ de __________ de ______

	
Nome
	
Nome

	Discente Estagiário(a)
	Supervisor(a) Externo(a)

	
Nome
	
Nome

	Docente Orientador(a)
	Coordenador(a) de Estágio




ATENÇÃO: As assinaturas do(a) discente, professor(a) orientador(a) e coordenador(a) de estágio serão solicitadas via SIPAC.
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