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1. INTRODUCAQ

0 Projeto Pedagégico do Curso (PPC) de Graduacdo em Enfermagem da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte tem como perspectiva a forma¢do do Bacharel em
Enfermagem, com idéias criticas, reflexivas, capaz de compreender e intervir no processo
saude/doenca, atendendo as necessidades individuais e coletivas, mediante agdes
transformadoras. Isso representa o enfrentamento de desafios inerentes ndo sé ao seu
processo de formagdo, mas a transformag¢do no modo de conceber, organizar e produzir agdes

em saude.

A finalidade do referido Projeto é definir as bases filosoficas, conceituais e
metodolégicas para formar Enfermeiro e Enfermeira® com competéncia técnico-cientifica, ética
e politica, capaz de intervir na realidade concreta da produgdo dos servicos de
satide/enfermagem, de forma a contribuir para a transformacdo dos perfis epidemiolégicos
nacional/regional/local, com compromisso sacial e profissional, atuando com qualidade e
efetividade no processo de reorganizaciio dos servicos integrantes do Sistema Unico de Saiide

(SUS), em busca da integralidade e resolutividade de suas acdes.

Neste documento sdc apresentadas as referéncias, as bases conceituais e a estrutura
que oferecem sustentacdo ao Projeto Pedagégico do curso em conformidade com os principios,
valores e metas do Projeto de Desenvolvimento Institucional {PDI) da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte (UFRN}; com as Diretrizes do Projeto Politico Profissional da Enfermagem
Brasileira contidas nas Diretrizes Curriculares Nacicnais para o Ensino de Enfermagem
{DCNs); com o Regulamento dos Cursos de Graduagdo da UFRN (Resolugdo n°® 171/2014,
CONSEPE); Diretrizes curriculares nacionais para a formagao em satde (Resolucdo n® 569, de
08 de dezembro de 2017).

0 Projeto Pedagégico foi resultante de um processo de construgdo coletiva ocorrido nos
ultimos quatro anos, do qual participaram docentes e discentes do Curso de Bacharelado em
Enfermagem da UFRN, profissionais e gestores dos servicos de satide, representantes da
Associacdo Brasileira de Enfermagem {ABEn-Segdo/RN), Conselho Regional de Enfermagem

{COREN-RN), bem como assessores e consultores convidados, scb a coordenacido do Niicleo

* Segundo as normas da lingua portuguesa quando temos dois substantivos biformes. um masculino e ouro
feminino, usa-se o masculino para representar a ambos, Para ndo incorrer em repeticdes que podeni tornar o
texto de dificil lettura, optamos por utilizar a regra da lingua portuguesa. No entanto, cabe considerar que
sempre ac nos referirmos ao “ENFERMEIRO” fambém estamos a nos refenr “A ENFERMEIRA™
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Docente Estruturante (NDE), que teve a responsabilidade de planejar e coordenar

processo, realizar os encontros e elaborar a sintese do que fol produzido.

A fundamentacdo tedrica baseia-se na compreensdo de que o processo produtivo estd
em constantes transformagoes, tanto do ponte de vista tecnoldgico, quanto da divisao técnica e
social do trabalho; da concep¢do da enfermagem como pratica social fundamentada no cuidar,
integrante do processo de trahalho coletiva em satide e do reconhecimento de que é na
articulagdo educagdo/trabalho que sdo construidos os pilares que oferecem sustentacio e

significado a producdo da forga de trabalho da enfermagem e da satde.

Considerando a articulagdo educacfo/trabalho como estratégia para o
redimensionamento da formacdo, a Universidade ndo sé rompe com uma prética elitista, pela
qual tem sido conhecida ao longo dos anos, por permanecer historicamente vinculada as
classes dominantes, para se edificar em uma prética dialégica e socialmente comprometida. O
que lhe possibilita contribuir para a producgo e melhoria da qualidade dos servigos de satide.
Isto se faz através de um processo educacional que associa a qualidade académica a
responsabilidade publica. Trata-se, portanto, de um movimento dialético, no qual a inser¢do na
producdo dos servigos faz com que a aprendizagem profissional esteja conectada com a
realidade concreta de satde da populagdo e da organizagédo da rede de servicos, impactando na

qualificacdo académica e social do estudante.

Essas vivéncias em ambientes de ensino/aprendizagem apresentam significados
técnicos, éticos, sociais e culturais, indispensaveis ao seu processo de educacio cidadd. Ao
envolver docentes, discentes, profissionais de satide, gestores, grupos sociais organizados e
comunidades, o Curso de Bacharelado em Enfermagem da UFRN campus Natal, em suas agtes
basicas e indissociaveis de ensino, pesquisa e producfo cultural, através da extensio
universitaria, contribui para a realizacio dessa estratégia. Viabiliza o principio da flexibilizagdo
nas relagdes interinstitucionais, o respeito a diversidade cultural e das ideias, promove a
interdisciplinaridade, a juncdo de saberes e prdticas; faz avangar as fronteiras do

conhecimento, e contribui para a preservacdo da cultura local e regional.

Tal dindmica € fundamental para a mudanga do senso comum para o senso critico dos
processos de aprender e produzir em saifide e para o fortalecimento do senso de cidadania e

justica social nos sujeitos profissionais por ele formados nessa IES.

Nesse sentido, o Projeto Pedagégico do Curso de Bacharelado em Enfermagem da UFRN
- campus Natal, que ora se apresenta, tem a seguinte pretensdo: despertar nos sujeitos

profissionais formados envolvidos a reflexdo critica, o desenvolvimento e uso de tecnologias
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intersubjetividades e o exercicio do trabalho coletivo integrado e solidério, baseados em

teorias de enfermagem que facilitem o cuidar humanizado, vislumbrando uma perspectiva

holistica.
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2 HISTORICO DO CURSO

Q Curso de Enfermagem e Obstetricia da UFRN, criado em 18 de agosto de 1973 pela
Resolugdo 58/73-CONSUNI, resultou da expansdo de vagas e cursos, gerada pela Reforma
Universitaria brasileira instituida pela Lei n? 5.540/68epara sanar escassez a de méo de obra
nos servigos de saide do Brasil mediante o desenvolvimento tecnolégico industrial, no setor da
satide. O curso nasceu vinculado ao Departamento de Enfermagem da UFRN, em Natal, e em
seu primeiro vestibular ingressaram trinta alunos, em 1974 (TIMOTEOQ, 1997; MENESES, 2005,
TEODOSIO, 2014}

O currfculo do curso foi regido pelo Parecer/CFE n® 163/72 e pela Resolugdo/CFE n®
04/72, que regulamentavam a formagédo do enfermeiro no Brasil. Este compartimentalizava ¢
curso em cicio geral e ciclo profissicnalizante, que abrangia as ciéncias basicas, as disciplinas
profissionalizantes e as habilitagdes - enfermagem de satide ptblica, enfermagem obstétrica e
enfermagem médico-cirturgica e, também, a licenciatura. Muito embora o Parecer n® 271/62
tenha excluido a obrigatoriedade da disciplina de enfermagem de satide piblica do currfculo
minimo, esta foi mantida em trés semestres do curso. No ano de 1978 (em 24 de julho de
1978), foi emitida a Portaria n® 82.026 de reconhecimento do Curso de Graduacdo em
Enfermagem da UFRN.

Até os anos de 1980 o ensino no curso era notadamente orientado pela visdo tecnicista,
cuja competéncia exigia o dominio no manuseio de equipamentos e maquinas hospitalares,
habilidades e destreza manual na execucdo das tarefas, das mais simplificadas até as mais
complexas, além do planejamento e racionalizacdio de recursos, tempos e movimentos. A
expressao do saber cientifico era creditada a sua dimensdo técnica, a qual conferia ao
enfermeiro o status de intelectual da Enfermagem e uma relativa autonomia cientifica, dentro
dos limites da profissdo. Os principios cientificos, direcionados principalmente para o
atendimenio da “eficiéncia técnica”, asseguravam a instrumentalizacdo e as habilidades
manuais na execugdo eficiente dos procedimentos, bem como possibilitavam o seu controle,

tornancdo-os passiveis de mensuracgéo, superviséo e previsio de resultados.

Assim, o ensino formal reproduzia, na divisdo técnica e social do trabalho da
Enfermagem e da salide, o que ocorria em relacdo a qualquer outro trabalho na sociedade
capitalista: a rela¢do de dominagao/subordinacio, conferindo maior poder ao enfermeiro pela
apropriacdo do saber de todo o processo de trabalho da Enfermagem, e repassando as demais
categorias profissionais da enfermagem os conhecimentos e as atividades técnicas/ manuais,

que poderiam ser executadas por delegacfio. O enfermeiro, preparado para ¢ ensino, para a
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nrodugdo cientifica e para a administragdo dos servigos de Enfermagem, monopolizgd

trabalho intelectual e as posigdes de decisdo e o comando ideolégico da profissao.

No inicio da década de 80 sentia-se a necessidade de melhor definir o ensino de
Enfermagem da UFRN, tendo em vista a crise profissional que comecava a se abater na
categoria e a necessidade de direcionar a sua pratica para o atendimento das necessidades da

populacdo, o que foi expresso nos objetivos do Curriculo Pleno aprovade em 1982.

A aplicabilidade do novo Curriculo, no entanto, ndc conseguia superar a visdo
cartesiana/flexneriana e reorientar sua formacdo. O enfoque excessivamente biologicista
mantinha a desarticulag@o entre a teoria e as necessidades de satide da populagdo, na medida
em que a secundarizagdo das questdes saciais e humanas permaneciam em segundo plano,
conduzia o processo de dicotomia dos conceitos saide versus doenca, individuo versus

sociedade, teoria versus pratica, trabalho versus condi¢des de vida.

Era, de maneira geral, um ensino acritico, a-histérico, descontextualizado dos
problemas econdmicos, politicos e sociais do pais ou Estado e, frequentemente, orientado pela
suposta neutralidade afetiva e cientifica & pelos padrbdes funcionalistas universais. Tal
condigdo, em confronto com os movimentos gue comegavam a acontecer em nivel nacional e
estadual, provocava uma situacdo de insatisfacdo em parte do corpo docente e a vontade de
buscar novos parametros e diretrizes para o ensino profissional, a exemplo do que ocorria em

ambito nacional.

Embora restritas a um pequeno grupo, as discussdes que comecaram a acontecer
produziram resultados que se expressam ha elaboragdo do perfil profissional do enfermeiro
egresso da UFRN, aprovado em reunido do colegiado do curso em 7 de julha de 1983, no qual

se prevé pela primeira vez:

a formagdo de um enfermeiro generalista, capaz de atuar nos servigos
basicos de satide e ao mesmo tempo apto a ir ao encentic das
necessidades da populacdo. Um profissional mais adequado as
mudancas e ao desafio do atual momento histérico, comprometido com
um gradativo dominioc de competéncias através da educagdo
continuada, apresentando, portanto, capacidade de adaptag¢do e maior
flexibilidade a qualquer clientela, institucionalizada ou nio [UFRN,
1983, p. 1}.

A participagdo de um niimero razodvel de docentes em movimentos sociais iocais

possibilitava o aprofundamento das discussdes, ao mesmo tempo em que permitia a integracéo
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inter-profissional, tanto nas unidades de ensinoc quanto nos servigos, através das lutas tr

por melhores condi¢des de trabalho nos setores da satide e educacéo.

Esse movimento associou a luta nacional de resisténcia a uma concepgaoc conservadora
da profissdo, legitimada pelas instituicdes dominantes da satde, para a construcdao de um
projeto que objetivou ¢ reconhecimento social e politico da profissdo, buscando na producdo
do conhecimento sua esséncia cientifica, e ao mesmo tempo em que se aliava as
transformacgdes sociais, principalmente aquelas pertinentes ao setor da satde (TEQDOSIO,
2014).

Isso ocorre concomitantemente com um debate nacional sobre a Reforma Sanitaria, a
politica de recursos humanos em satide e, em particular, a reformulacdo do curriculo minimo
para a Enfermagem, oportunizando aos docentes, discentes, enfermeiros de servigos e as
entidades locais da categoria um momento de crescimento intelectual, individual e coletivo. A
efetiva participacdo desses atores nas discussdes locais e nos eventos nacionais e regionais
consolidaria o processo local e elevaria o Rio Grande do Norte a posicdo de um dos estados que
¢ ainda hoje referenciado como prestador de relevante contribuigdo ac processo de mudanca
do projeto politico profissional da categoria que se deu em nivel nacional a partir da década de
90.

Nos anos seguintes, realizaram-se reuniGes sistematicas e eventos, abordando temas
vinculados ao sistema de satide, processo de trabalho, ensino e curriculo, promovidos pela
Coordenadoria do Curso e Departamento de Enfermagem, pela ABEn-RN, Secretarias de Satde
do Estado e do Municipio de Natal, resultando na produgfo de pesquisas, levantamentos,
relatérios, documentos e publicages em periddicos, além do documento “Subsidios para
elaboracdo de uma Proposta de Curriculo Pleno para o Curso de Enfermagem da UFRN” (UFRN,
1991).

Ora apresentando momentos de maior participacdo e interesse dos atores envolvidos,
ora marcadas pelo esvaziamento e apatia do grupo, chegando, por vezes, a comprometer o
andamento dos trabalhos, tais discussdes continuaram acontecendo e crescende, articulando
as ag0es que integravam o debate da Reforma Sanitéria brasileira e as discussbes curriculares

nacionais ao trabalho local

Nesse processo de debate democratico duas exigéncias foram fundamentais: a primeira
relativa & mobilizagfo e participagdo organizada de professores, alunos e funcionarios nas
decisBes que afetam a vida universitiria; e a segunda, a adogcdo de uma postura critica dos

atores sociais, frente as experiéncias e alternativas vivenciadas, e as possibilidades de
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inovacao.

A aprovacgdo do Curricule Minimo, no final do ano de 1994, trazia para o Curso de
Enfermagem da UFRN a necessidade de formalizar, por exigéncia regulamentar do MEC, o seu
Projeto Pedagogico sob o modelo de Curriculo Pleno, naquele ano. Tal exigéncia imputava certa
agilizacdo nas decisdes finais e nas providéncias e encaminhamentos a serem tomados, sob

pena de se perderem 0s prazos estabelecidos pelo Ministério.

0 ano de 1995 testemunhou o empenho dos docentes e discentes do Curso na
formalizacdo da proposta, dentro do modelo de Curriculo Pleno da UFRN. Para tanto, realizou-
se, de 5 a 7 de julho, uma Oficina de Trabalho sobre o Novo Curriculo do Curso de Enfermagem
da UFRN. Esta oficina objetivou definir a proposta final, no que dizia respeito as disciplinas
{ementas, contetdos, cargas horarias, pré-requisitos), bem como estabelecer algumas
atividades para o ensino teérico-pratico, recursos humanos disponiveis e campos de praticas e
estagios, sob a responsabilidade da Coordenadoria do Curso, que, juntamente com a Comissio
Coordenadora do processo de reformulacdo curricular, organizou a proposta dentro dos
protocolos legais da UFRN, contando com um exiguo tempo, ja que considerando que o prazo

enviado pelo MEC expirava no final daquele ano.

0 enquadramento da referida proposta, dentro do Modelo de Proposigédo de Curriculo
Pleno, em muito comprometia a sua apresentagio, tendo em vista que esse modelo ainda
estava firmado sob a forma de “grade curricular” disciplinar, no qual era privilegiada apenas a
estrutura do Currfculo. Contribuiu, por exemplo, para a perda de elementos essenciais a sua
compreensio, os quais ndo poderiam ser captados em sua plenitude pelas pessoas que nio
haviam participado do processo de construcdo do currfculo. Todavia, o Projeto Politico
Pedagdégico da Enfermagem deveria adequar-se aos regulamentos e formularios da UFRN, para
que o mesmo pudesse ser apreciado pelas instancias formais da instituigdo, mesmo sabendo
que comprometeria o principio da interdisciplinaridade, da flexibilidade, do ensino integrado e
integral, hierarquizado em sua crescente complexidade. Isso, de certa forma, contribuiu para a
manutencdo da forma tradicional de ensino de transmissdo em uma parte considerdvel das

disciplinas.

Mesmo assim, o documento apresentado a apreciacio dos colegiados da UFRN buscava
historiar como havia ocorrido o processo de construcdo coletiva da proposta; em quais
concepgdes e principios se fundamentava; por que se conformava daquele jeito e ndo de outro;
o que buscava e como pretendia alcancar os seus objetivos. Configurava-se, dessa forma, como
um Projeto Politico Pedagégico para o Curso de Enfermagem da UFRN e ndo apenas uma

proposta de Curriculo Pleno.




Em 21 de janeiro de 1997, apés aprovagdo junto ac Conselho de Ensino, Pesquisg gig, %

Extensdo da UFRN, a proposta de curriculo é homologada, através da Resolucdo de n® 017 /57-
CONSEPE e implementada nos anos seguintes, sob o acompanhamento e avaliacdo da
Coordenadoria do Curso de Enfermagem, da Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo da
Implantagdo do Curriculo Pleno, da Assessoria Pedagogica da Pré-Reitoria de Graduacdo e do
PAIUB/UFRN.

Entrava em vigor o Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Enfermagem,
Currfculo III. Alguns avangos foram possiveis, dentre eles podemos citar: mudangas
significativas de atitudes de professores e supervisores, o que fortaleceu e impuisionou o grupo
a continuar trabalhando na consolidacdo do projeto, dessa feita com ampliacdo do
envolvimento de professores e estudantes na implementaco, acompanhamento e avaliacdo da
proposta. Entre os docentes, constatou-se um forte investimento em capacitacdo pedagdgica e
em cursos de pés-graduacdo estrito senso, quer em areas especificas do trabalho da
Enfermagem, quer em areas afins. Quanto aos discentes, percebeu-se a adocdoc de um
posicionamento mais critico, participativo e propositivo, em torno dos interesses da categoria,
revelando o potencial do Projeto Pedagégico rumo a consolidagdo de uma proposta de

curriculo integrado.

Entretanto, algumas dificuldades persistiram, principalmente quanto a estrutura
académico-administrativa da Universidade, cuja organizacdo em unidades Departamentais
dificultava a tomada de decisfes, minimizava o compromisso do professor com areas que nao
estavam diretamente relacionadas 3 sua formacfo basica, limitando as possibilidades de
mudangas e encaminhamentos que favorecessem o processo em andamento do PPP na
Enfermagem. Permaneceram, portanto, os desafios em assegurar a interdisciplinaridade, frente
a uma estrutura que privilegia a disciplinarizagde e departamentaliza¢do do ensino e dos
contelidos, além da necessidade de articulagdo ensino-trabalho, ndo sé no sentido da
integracdo docente-assistencial, mas de supera-lo como modelo de fermacédo, com propostas

que possam ser desenvolvidas em espagos institucionais, formais ou ndo.

No tocante a infraestrutura, observou-se uma significativa qualificacdo com a
construcdo do edificio do complexo de Enfermagem no Campus Central, embora permanecesse
insuficiente o niimero de professores, de equipamentos e materiais diddticos, acervo e
biblioteca, sem contar a superlotacdo dos campos de estdgios, gerados principalmente pela
falta de regulagdo do crescimento das escolas privadas no estado e pela politica de distribuicdo
e alocaciio de recursos nas unidades de assisténcia do Sistema Unico de Saide. Dificuldades
estas que tém sido enfrentadas com a ampliacdo de projetos e parcerias ao longo desse

processo,
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No ambito do curso, por outro lado, mantiveram-se algumas resisténcias ao proc
mudanca, que foram interpretadas, algumas vezes, como dificuldades que o docente tem
compreender e incorporar a proposta curricular em sua esséncia. Nesse sentido, o perfil da
enfermeiro egresso da UFRN, apesar de contemplar as dimensées esperadas do profissional no
cendrio da pratica, ndo vinha atendendo plenamente a todas essas dimensées por apresentar

dificuldades na sua implementacdo, tais como:

- A estruturacdo da instituicdo organizada em departamentos de forma fragmentada por
disciplinas e sistema de créditos, acarretando uma descontinuidade no processo de formacao

do alune;
- A desarticulacdo entre os servigos e o 6rgéo formador e vice-versa;

- A manutencdo de praticas pedagogicas pouco dialégicas por uma parcela importante
de docentes, adiando as mudancas metodolégicas na perspectiva da participagdo e da

transformacio;

- O envolvimento insuficiente de docentes no desenvolvimento do projeto politico
pedagégico, dificultando a articulacdo do ensino teérico/pratico com as diretrizes e linhas de

acdo do referido projeto;

- A inexisténcia de polfticas intersetoriais que possibilitem experiéncias de um trabaiho

interdisciplinar.

Nessa perspectiva formativa, o Curso de Enfermagem contava com duas modalidades de
formacdo: o Bacharelado, que requeria uma carga horaria de 3.705 horas, integralizadas no
tempo minimo de 9 (nove) e no maximo de 12 {doze) semestres letivos, que conferia o grau de
Enfermeiro, e a Licenciatura em Enfermagem, que exige uma carga horaria de 4.610 horas,
integralizadas em um minimo de 10 (dez) semestres e um maximo de 15 (quinze) semestres

letivos, conferindo o grau de Enfermeiro Licenciado.

O ingresso do aluno para o Bacharelado ocorria através do vestibular, sendo ofertadas
100 vagas anuais, divididas em duas entradas {uma por semestre letivo) e o acesso a
Licenciatura em Enfermagem se acontecia através de Reingresso de Enfermeiros Graduados,

com oferta de 20 vagas anuais.

Em 2005, um novo processo de reformulacdo do Projeto Pedagdgico ocoire de forma
urgente e necessaria, sobretudo com a aprovacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Curso de Enfermagem do ano de 2001 (Resolug¢do CNE/CES n° 3, de 7 de novembro de 2001}.

Entra em cena o Curriculo 04, e um novo Projeto Pedagégico do Curso.
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Por um lado, tinha-se uma necessidade de formacfo de profissionais na perspectiva do modelo
de atencdo integral, o que exigia a integracdo de diferentes saberes e fazeres, organizados pela
logica epidemiologica, social e da clinica ampliada, pelo trabalho interdisciplinar e
intersetorial, para o enfrentamento de problemas concretes em um determinado territério, de
forma continua e descentralizada, visando impactar positivamente no perfil sociossanitario,

ambiental e epidemiclégico, em nivel local e regional.

Por outro lado, tinha-se a expanséo da Estratégia Satde da Familia, com seu potencial
de reorientacdo do modelo assistencial, tendo na ateng¢do primaria a salide o locus de
interlocucdo e espago central do cuidado ao individuo, famflia e comunidade. Nesse contexto,
tornava-se necessario redirecicnar a formacgdo de recursos humanos que pudessem vir a

contribuir na sua implementacdo.

O Curriculo 4 do Curso de Graduacdo em Enfermagem foi entdo estruturado visando a
que os egressos do curso demonstrassem dominio das competéncias do saber, saber aprender,
saber fazer e saber ser, inerentes as quatro competéncias fundamentais e interdependentes do
enfermeiro: cuidar; gerenciar; educar; pesquisar. Para tanto, foi tragado como metodologia o
uso da pesquisa-acdo na construciio de conteiidos (tedricos e praticos) e na extensio
universitaria, sendo esta incorporada como um modo de ser e fazer dos universitarios, ou seja,
conceber e fazer o ensino, a pesquisa e a producio cultural, em uma relagio dialdgica entre o
saber universal e a realidade cotidiana local. A relacdo pedagtgica entre docentes e discentes
primaria pela participacdo, estando, portanto, baseada na aprendizagem significativa e
problematizadora, oportunizando reflexbes e discussées sobre as dificuldades reais

vivenciados, promovendo a articulagio entre teoria e pratica.

Os primeires anos de implantacdo da proposta, contudo, demonstraram fragilidades na
sua implementacdo, uma vez que se apresentou como dificuldade do discente a compreensio
de elementos da clinica em momentos iniciais de pratica nos servicos de satide, o que
encontrou reverberacdo no discurso docente de que a atengfio basica requeria do discente
maior aproximacgédo da clinica para um melhor desempenho, uma vez que as tecnologias leves
sdo fundamentais no processo de trabalho do Enfermeire na atengdo basica (MERHY, 2002).
Nesse sentido, a diretriz de formacda do Enfermeiro tendo por base os niveis de complexidade
do sistema demonstrou fragilidade na sua implementacdo, demandando uma reacomodagio de
compeonentes curriculares que permitisse mudancas significativas na estrutura curricular a
partir do quinto periodo do curso. Assim, foram criados os componentes de Atencao Integral a

Saude I, Atenc¢do Integral a Satide Il e Atengdo Integral a Saude 111

Problemas permaneceram como se resistindo a todas as tentativas de se galgar um

e




todas as dificuldades inerentes aos processos de mudan¢a que requerem atitudes e
competéncias para tal, o curso apresentou avangos significativos, oriundos da insercdo mais
ativa em projetos institucionais, nacionais, internacionalizacéo, fortalecimento das atividades

de extensdo e pesquisa e articulagdo com a pds-graduagao.

0 Curso de Graduacdo em Enfermagem conta hoje com 404 alunos atives em 2018.1.
Apresenta carater integral, uma vez que desenvolve suas atividades nos turnos matutino e
vespertino com uma tinica modalidade de formacgéo, o Bacharelado. Com uma carga horaria de
4220 horas, distribufdas em nove semestres letivos, tem um tempo de integralizacdo de

maximo de 12 semestres letivos.

O ingresso do aluno desde 2013, através da Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro
de 2012, ocorre através do Sistema ENEM/SISU. A partir desta nova legislacdo, os Cursos de
educagdo superior das institui¢es federais vinculados ao Ministério da Educagdo devem
reservar um percentual de 50% das vagas para estudantes que cursaram o ensino médio em

escolas publicas, inclusive em cursos de educagdo técnica profissionalizante.

Através dos resultados obtidos no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), realizado
anualmente, que sdo computados junto as demais instituigdes através de um Sistema de
Sele¢do Unificado (SISU), que os estudantes, a depender do seu desempenho e da sua
classificacdo no referido sistema, escolherao o curso e a instituicdo de ensino que pretendem se
inserir. Atualmente o Curso de Enfermagem oferece 100 vagas anuais, sendo 50 para insergéo
no primeiro semestre do ano e 50 para ¢ segundo semestre, O preenchimento destas vagas é

realizado através do SISU.

O Curso de Bacharelado em Enfermagem da UFRN - campus Natal se destaca no cendrio
local, regional e nacional por uma forma¢3o que envolve a forte integracdo entre agdes de
ensino-pesquisa-extensdo; a articulagdo entre Graduacdo e Po6s-graduagdo em nivel de
Mestrado e Doutorado, oferecendo ao egresso através de sua participa¢do nos grupos de
pesquisa o ingresso em niveis posteriores de ensino, o que tem fortalecido o desenvolvimento
do estado da arte do Processc de Enfermagem através da Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem; configurando o Cuidado Profissional, a forte insercdo dos egressos no mercado
de trabalho e um processo formativo que contempla as praticas integrativas e complementares

em satide.

Nesse sentido, apesar de a formacdo do Enfermeiro na UFRN contemplar as

competéncias requeridas a este profissional, o Curso apresenta problemas estruturais e
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canjunturais que tém representado desafios crescentes ao processo de formacdo, sdo eles:

a. Articulacdo com a rede publica de satide municipal e estadual de forma a permitir a

integracdo ensino-servico-comunidade. As institui¢cdes exigem contrapartida que nao
coadunam com as relagdes estabelecidas entre instancias publicas, tais demandas tém
implicado em desafios para a manutengdo das atividades em cendrios de pratica. £
preciso avangar com o COAPES, a fim de estabelecer relacdes institucionais mais
sOlidas que garantam esta interlocugdo no processo de formagdo na &rea da
Satide/Enfermagem.

Falta de reposicdo do corpo docente no Departamento de Enfermagem. As vacancias
apresentadas pelo Departamento, ndo tém se constituide em reposicdo, o que tem
resultadc em um ndmero cada vez menor de docentes para atender as demandas do
Curso.

Sistema de avaliacdo centrado em um produto final, em detrimento de uma avaliacdo

formativa e que priorize a qualidade da formagao.

d. Manuten¢do de praticas pedagdgicas pouco dialégicas por parte de uma minoria de

e,

docentes, adiando as mudancas metodoldgicas na perspectiva da participacdo e da
transformacao.

Pouco envolvimento de um certo niimero de docentes no desenvolvimento do Projeto
Pedagadgico, dificultando a articulacfio do ensino tedrico/pratico com as diretrizes e

linhas de ac¢do do referido projeto.

Tais desafios devem ser cotidianamente revisitados a fim de se alcancar estratégias que

possam supera-los.




3 OBIETIVOS DO CURSO

aj

b)

d)

Formar profissionais com qualificagdo técnica, politica e ético-social, através de idéias
criticas e propositivas, para o exercicio das competéncias do cuidar, gerenciar, ensinar
e pesquisar, com a responsabilidade de coordenar e direcionar ao processo de trabalho
da enfermagem, em todos os niveis de complexidade da rede de servicos de satide, em
consonancia com as principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide;

Formar profissionais para atuarem em todos os niveis da rede de ateng¢iio a satide, na
perspectiva da integralidade.

Estabelecer vinculos com a iniciacéo cientifica e a pds-graduacao (lato sendo e estrito
senso) e com a pesquisa, no intuito de fomentar a produgdc e sistematizagdo do
conhecimento na 4area, fornecer e utilizar conceitos e evidéncias para resolver
problemas da prética cotidiana;

Constituir vinculos com a educagdo profissional em enfermagem e saiide, no sentido do
desenvolvimento da educa¢ao permanente;

Propiciar a articulagdo teoria/pratica e promover espagos para a inovagdao, em uma
perspectiva critico-reflexiva que contemple uma construcdo democratico-participativa
dos processos educacionais/cuidar da enfermagem e da organizagdo do seu processo
de trabalho no sistema de satide;

Criar atividades de integracdo entre os Cursos da Graduacdo, nas diversas areas, de
forma a permitir experiéncias do aprender/fazer em equipe interprofissional,

interdisciplinar, multidisciplinar e transdisciplinar.
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4 JUSTIFICATIVA

Pensar o processo de formagfio, mesmo em campos especificos como a
Satide/Enfermagem, requer aos atores envolvidos compreenderem a Educacdo como
constituinte e constituida de relagdes sociais e, como tal, historicamente inserida, tanto no
campo da disputa conceitual/ideoldgica, quanto nas esferas estruturais da sociedade e dos
interesses de grupos ou classes sociais. E concebé-la em sua magnitude multidimensional, sem
desconhecer as repercussdes advindas das mudang¢as econdmico-estruturais e tecnolégicas do

processo produtivo.

A Universidade, em sua dupla e paradoxal missdo de conservar e renovar os saberes, as
ideias e os valores culturais, materializa o papel socialmente atribuido a “Escola”, de formar a
intelectualidade, preservar ¢ conhecimento fértil para responder aos desafios dos avancos

cientificos e contribuir com a resolugédo dos problemas cruciais da sociedade (SANTOS, 2004).

Todavia, as pressdes exercidas pelas reestruturagdes das sociedades capitalistas, no
ambito da academia, levaram as agdes af desenvolvidas a se conformarem a ldgica
mercantilista e técnico-cientificista, dificultandoe o cumprimentc pleno de sua missido
institucional. A formacgdo, nesse {nterim, assumiu uma forma fragmentada e mecanicista de
realizacdo, separando os objetos do seu contexto, as disciplinas umas das outras e os homens

de si mesmoaos.

O desenvolvimento da sociedade passou por momento de grandes mudangas, em
decorréncia de fatores externos e internos, traduzidas por movimentos de reestruturacoes
econdmicas, cujo ideario redimensiona e estreita as relagdes entre o Estado e o mercado,
enquanto reduz o espago publico e se contrapde aos avangos sociais alcan¢ados com as

politicas de bem-estar social.

Esses movimentos ocorreram para responder a crise do padrio de acumulacio
capitalista e se intensificaram nas ultimas décadas do século XX com o fendmeno da
globalizagdo neoliberal que, segundo Boaventura Santos (2002), nfo pode ser reduzida
somente ao &mbito econdmico, pois incorpora também outras dimensdes: politicas,

econdmicas, sociais e culturais.

0 referido contexto vem modificando a face da sociedade e do mundo do trabalho

impondo a necessidade de mudangas na expansdo da educagdo, melhor qualificagdo dos



































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Servico Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

PROCESSO
23077.059491/2020-69

Cadastrado em 14/08/2020 - )
Processo disponivel para recebimento com

codigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM CENUFRN@GMAIL.COM 1503

Tipo do Processo:
IMPLANTACAO DE COMPONENTE CURRICULAR

Assunto do Processo:
NAO DEFINIDO

Assunto Deta~lhad0:
IMPLANTACAO DE COMPONENTE CURRICULAR

Unidade de Origem:
COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM (15.03)

Criado Por:
MARCONE ROCHA MARINHO
Observacéo:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
DDPED - DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS
14/08/2020 | (1103 05 03)

SIPAC | Superintendéncia de Informatica - | | Copyright © 2005-2020 - UFRN -
sipac04-producao.info.ufrn.br.sipac04-producao

Para visualizar este processo, entre no Portal Publico em https://sipac.ufrn.br/public e acesse a Consulta de
Processos.

Visualizar no Portal Publico



https://sipac.ufrn.br/public
https://sipac.ufrn.br/public/jsp/processos/processo_detalhado.jsf?id=915400

"HBY6&! ($)*)&I+8&) &, 1)-I'S-1. ) &1)-1#-'1& !
0&H/'-)&I0S1#0$*(1)*!(*2)& !
0--)&#*34-1)-10"(-)&1."%)"*34-1&518#+8&'5*.&5 !
06789:1";<=>?:<@A?<BC!:D;C!, 6EB6!#B=6C!#6@6FD'#G!0&HMNIKLMN
/>F>PB;>I!IQRST!I@MIMIMN

0181 I/ 1)) 141- 1
i

! "H$%& &Y, $,1)-1 #/8.)-I'&0-*1 1241
3)-1+4,0)-1 # (2$-)! 5#$,&-1)-1 ()6+)0#0%#-! 789:::<! =6>$&)4)58&,! 226,0,! +,$,1)! (2$-)! .#!
HO'HS6, 5461 @AB:C::|@,%)4)5&, I5#$, 41+ $,1#0'#$6,5#61)$,6!,D2-%, .)-1()0)$6#!,-1-) 4&(& VLI F#-
3)-1+4,0)-1.#1(2$-)! 5#$&-1)-1()6+)0#0%#-HAL::J  KIA0%S$)+)4)5&,1)1()$+)#. |- L ## @MN::0<!
@-&()4)5&, H1+$) (#--)-1+-&()--)6P%&()-1)$,6!,0,4&-,.)-*10Q)!-#0.) 0 (#--P$&)-!, D2-%#-G
3)-1+4,0)-1,.,4%,.)-| )-| 06+)0#0%#-! @AB:C::! @,%)4)58&,! 5#$,4! +,$,! #0'H#$6, HHRM::<J!
R&-8&)4)5&,! >PREIR<:ST! 7 #%).4)5&, #! 6).#4)-1 --&-%#0(&,B)$,6! ,D2-%,.)-! ()0)$6#!
A&(8&Y%,EF#-U
! H#-9%#1 6).)*1,16,&)$&,! )1 ")4#58&,.)1 )1 "2$-)! #1V$,.2, EQ)! #6! =0'#$6,5#6! ,+$)/,! )-!
SHHSE.)-1+4,0)-1.#1(2$-)1+,$,)|-#6#-%$# 4#%&/) T T:USWT: T:U;1$#6)%) 1#!, 2%) SONAHED!, $!
o 496,.)-1)-1()6+)0#0%#-! @AB:C:HHRM::<J#!=IR<:ST!,)!@$)DY@#.,5Y5&()!.)!"2$-)U!
|

1,%,4*BT.#1,5)-%) L #T:T: |
! AY%HO(&)-,6H0%b#*

|
2272727777777 77777777777777777727727277772777777777
@$)',UHS, UIH, 08#4#[&#8S$, IH,0%, -
"N$.H0,)$,L) "2$)L#IVS,.2,EQ)I#6!=0'#$6,546 !
@$H-&.HO%H!.)I")AH#5&,.)1.)1"2$-)| #IV$,. 2 EQ) #6!=0'4$6,5#6
7,9%%$\(24, MNA@=IK;;<K<;




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E

CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 12/08/2020

CERTIDAO Ne 1/2020 - CCENF/CCS (15.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 10:50 )
ANA ELZA OLIVEIRA DE MENDONCA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2262871

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 11:12)
DANIELE VIEIRA DANTAS
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 4665456

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 18:17 )
ERIKA SIMONE GALVAO PINTO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1995800

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 17:53)
FABIA BARBOSA DE ANDRADE
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1879353

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 08:52 )
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE
ARAUJO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2140865

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 18:16 )
ISABELLE CAMPOS DE AZEVEDO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1999246

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 09:49 )
KATIA REGINA BARROS RIBEIRO
COORDENADOR DE CURSO - SUBSTITUTO
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 2553720

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 18:06 )
CAROLINE EVELIN NASCIMENTO KLUCZYNIK
VIEIRA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 3221432

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 20:24 )
EDILMA DE OLIVEIRA COSTA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2306745

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 18:31)
EURIDES ARAUJO BEZERRA DE MACEDO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 3621043

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 09:43)
FABIANE ROCHA BOTARELI
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 3567192

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 20:01 )
HYLARINA MARIA MONTENEGRO DINIZ SILVA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2339328

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 08:11)
JONAS SAMI ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2696718

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 18:06 )
KESSYA DANTAS DINIZ
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2553991



(Assinado digitalmente em 12/08/2020 17:45)
MARCONE ROCHA MARINHO
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1752151

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 08:26 )
NILBA LIMA DE SOUZA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 3168491

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 18:49 )
SANDRA LUCIA ARANTES
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 434008

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 15:32)
ANNA THAYS DIAS ALMEIDA
DISCENTE
Matricula: 2016081200

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 10:39)
MARIA FRANCINETE DE OLIVEIRA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 347900

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 19:40)
RHAYSSA DE OLIVEIRA E ARAUJO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1220986

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 09:27 )
SUENIA SILVA DE MESQUITA XAVIER
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2863520
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

ATA N° 3/2020 - DENFER/CCS (15.12)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 29 de julho de 2020.

Declaro que recebi da coordenacdo do curso de graduacéo de enfermagem o pedido de desmembramento de ¢
curriculares, contendo: ata de aprovacdo do colegiado do curso; fichas de desmembramento de componentes cu
formularios de caracterizacdo de componentes curriculares e aproad erferendunpara ser apreciado na préxima reun

plenéria dia 07/08/20.

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 11:55)
KESSYA DANTAS DINIZ
CHEFE DE DEPARTAMENTO - SUBSTITUTO
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2553991

Processo Associado: 23077.052805/2020-01

Para verificar a autenticidade deste documento enti@tesi//sipac.ufrn.br/public/documentos/indexijsformando seu nimero:
3, ano:202Q tipo: ATA, data de emissa@9/07/2020e o coédigo de verificacdb54841990c
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 05/08/2020

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS N° 28085/2020 - CCENF/CCS (15.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 15/08/2020 12:12) (Assinado digitalmente em 14/08/2020 22:20 )
DANIELE VIEIRA DANTAS MARCONE ROCHA MARINHO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
CCENF/CCS (15.03) DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 4665456 Matricula: 1752151

Para verificar a autenticidade deste documento entﬂateB)//siDac.ufrn.br/documentda}formando seu ndmero:
28085 ano0:202(Q tipo: DOCUMENTOS COMPROBATORIOS, data de emissa®4/08/2020e o codigo de
verificacdo:128c3d80f4
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ANEXO 1ATA DE 27/07/2020 DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO DE ENFERMRGEMATAL
FICHA DE DESMEMBRAMENTO DE COMPONENTE CURRICULAR PARA O PERIODO 2020.6 (202(

Unidade responsavelCURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM, DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM,
CAMPUS NATAL

COMPONENTE CURRICULAR A SER DESMEMBH COMPONENTES CURRICULARES DERIVAL

Cdédigo t Nome do Componente Carga Cdédigo(*) t Nome do Carga
Curricular Horéria Componente Curricular Tipo | Horéria

ENF0066 SEMIOLOGIA E SEMIOTECN[]240h ENFXXXX.A SEMIOLOGIA E | Tedrico[105h
ENFERMAGEM SEMIOTECNICA DA ENFERMA
t TEORIA

ENFXXXX.B SEMIOLOGIA | Pratico [135h
SEMIOTECNICA DA ENFERM
t PRATICA

ENF0053 ATENCAO INTEGRAUDE | 345h ENFXXXX.E ATENCAO INTEGF Teorico|165h
SAUDE t TEORIA
ENFXXXX.F ATENCAO INTEGK Pratico [180h
SAUDE tPRATICA
ENF0058 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE405h ENFXXXXATENCAO INTEGRAL Tedrico255h
SAUDE It TEORIA
ENFXXXX.WTENCAO INTEGR/ Pratico [150h
SAUDE It PRATICA
ENF0059 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE420h ENFXXXX.@TENCAO INTEGR/ Tedrico [210h
SAUDE lIt TEORIA
ENFXXXX.R ATENCAO INTEG Pratico [210h
SAUDE Iit PRATICA

ENFO085  PRATICAS  INTEGRATIV/A60h ENFXXXX.Y PRAT| Teorico [30h
COMPLEMENTARES EM SAUDE INTEGRATIVAS

COMPLEMENTARES EM SAl

TEORIA

ENFXXXX.Z PRAT]| Pratico 30h

INTEGRATIVAS

COMPLEMENTARES EM SAl

PRATICA

(*) O cbdigo dos componentes curriculares gerados no Sigaa deve ser inserido nessa ficha.

NATAL, 27 DE JULHO DE 2020



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

ATA N° 24/2020 - CCENF/CCS (15.03)

N° do Protocolo:23077.052649/2020-70
Natal-RN, 28 de julho de 2020.

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COLEGIADO DO CURSO DE ENFERMAGEM -
28/07/2020

Aos vinte e oito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte, as nove horas, via
teleconferéncia pelo Microsoft teams, reuniu-se em sessdo extraordinaria, o Colegiado do
Curso de Graduacédo em Enfermagem, o qual trouxe em sua pauta: 1. Criagao e alteracoes das
expressdes de equivaléncias, pré-requisitos e co-requisitos de componentes curriculares para
vigencia em 2020.1 remoto/2020.6. Com a presenca dos seguintes membros: Professores
Daniele Vieira Dantas (Coordenadora do Curso), Katia Regina Barros Ribeiro, Caroline
Evelin Nascimento Kluczynik Vieira, Hylarina Maria Montenegro Diniz Silva, Gabriela de
Souza Martins Melo de Araujo, Ana Elza Oliveira de Mendonca, Erika Simone Galvdo
Pinto, Fabia Barbosa de Andrade, Nilba Lima de Souza, Maria Francinete de Oliveira,
Cristiane Ribeiro de Melo Lino, Edilma de Oliveira Costa, Késsya Dantas Diniz, Fabiane
Rocha Botareli, Sandra Lucia Arantes, Giovana Souza D'oleron Barreto (discente) e
Sérgio Medeiros de Bulhfes Neto (representante discente). Professores Convidados:
Paula Fernanda Brandao Batista dos Santos, Rosemeire Fontes de Queiroz, Isabelle
Campos de Azevedo, Rhayssa de Oliveira e Araujo. Professores com auséncia
justificada: Eurides Araujo Bezerra de Macedo, Jonas Sami Albuquerque de Oliveira e
Suénia Silva de Mesquita Xavier. Com a palavra, a Professora Daniele, Coordenadora do
Curso, que iniciou apresentando 0os componentes com seus respectivos cddigos, equivaléncias,
pré-requisitos e co-requisitos (Anexo 1). Em seguida p6s em discussdo. A representante
discente Giovana questionou sobre a possibilidade de os professores realizarem uma reviséo
de conteudos antes da pratica no préximo semestre que foi respondido pela professora Edilma,
a qual relatou a preocupacdo dos professores da disciplina neste aspecto e que estao
planejando como a disciplina sera realizada. Trouxeram colocac¢des as professoras Katia e
Cristiane, reforcando que uma formacéo de qualidade sempre foi e serd preocupacao do corpo
docente do Departamento de Enfermagem e que nédo sera diferente neste contexto. Professora
Cristiane ressaltou que a revisdo de conteudos antes da pratica devera ser acordada entre
professores e discentes em cada componente curricular. Posto em votagcdo a retirada do
pré-requisito ENFO080 Introduc¢éo as politicas de saude no Brasil do componente de ENF0081
Epidemiologia e Saude Ambiental ou ofertar o componente ENF6002 Atividade interativa
interdisciplinar 1ll: epidemiologia e saude ambiental, o colegiado optou por manter a oferta de
ENF6002. Posto em votacdo a retirada do pré-requisito ENF0O064 e implantacdo dos
pré-requisitos (ENF5002) OU (ENF0063) da ENF0097 Introducdo a elaboracdo de artigos
cientificos, foi aprovado por unanimidade. Posto em votacdo, para 2020.1 remoto/2020.6, a
retirada dos pré-requisitos de DBQ0104 Processos bioquimicos vitais, aprovado a unanimidade
com a sugestao de posteriormente criar novo componente na estrutura curricular 05 e implantar
0s pré-requisitos. Posto em votacdo os ajustes das expressdes dos demais componentes que
constam no Anexo 1, aprovada a unanimidade. Em seguida, a professora Daniele apresentou a
FICHA DE DESMEMBRAMENTO DE COMPONENTE CURRICULAR PARA O PERIODO
2020.6 (2020.1) aprovada na ata do dia 27/07/2020, contendo os cédigos dos componentes



criados (Anexo 2). Por fim, a Coordenadora do Curso encerrou a reunido, as doze horas e trinta
minutos, agradecendo a presenca de todos, da qual eu, Marcone Rocha Marinho, Secretario da
Coordenacao de Graduagdo em Enfermagem, lavrei a presente ata, na qual assino, e se
aprovada, sera assinada pela Professora Daniele Vieira Dantas, Coordenadora do Curso de
Graduacao em Enfermagem, e demais membros do Colegiado. Natal, vinte e oito de julho do
ano de dois mil e vinte.

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 11:23)
ANA ELZA OLIVEIRA DE MENDONCA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2262871

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 09:45)
CRISTIANE RIBEIRO DE MELO LINO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2646449

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 08:47)
EDILMA DE OLIVEIRA COSTA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2306745

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 08:51)
FABIA BARBOSA DE ANDRADE
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1879353

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 11:19)
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE ARAUJO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2140865

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 07:01)
ISABELLE CAMPOS DE AZEVEDO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1999246

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 07:52)
KESSYA DANTAS DINIZ
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2553991

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 09:35)
CAROLINE EVELIN NASCIMENTO KLUCZYNIK VIEIRA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 3221432

(Assinado digitalmente em 28/07/2020 22:13)
DANIELE VIEIRA DANTAS
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 4665456

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 09:37)
ERIKA SIMONE GALVAO PINTO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1995800

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 08:59)
FABIANE ROCHA BOTARELI
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 3567192

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 10:23)
HYLARINA MARIA MONTENEGRO DINIZ SILVA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2339328

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 09:34)
KATIA REGINA BARROS RIBEIRO
COORDENADOR DE CURSO - SUBSTITUTO
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 2553720

(Assinado digitalmente em 28/07/2020 19:56)
MARCONE ROCHA MARINHO
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1752151



(Assinado digitalmente em 29/07/2020 13:25)
MARIA FRANCINETE DE OLIVEIRA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 347900

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 15:16)
PAULA FERNANDA BRANDAO BATISTA DOS SANTOS
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1529290

(Assinado digitalmente em 28/07/2020 22:05)
SANDRA LUCIA ARANTES
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 434008

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 11:26)
SERGIO MEDEIROS DE BULHOES NETO
DISCENTE
Matricula: 20170102270

Para verificar a autenticidade deste documento enttgtesi/sipac.ufrn.br/public/documentos/indexijsformando seu ndmero:

(Assinado digitalmente em 29/07/2020 08:18)
NILBA LIMA DE SOUZA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 3168491

(Assinado digitalmente em 30/07/2020 18:26)
RHAYSSA DE OLIVEIRA E ARAUJO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1220986

(Assinado digitalmente em 14/08/2020 15:54)
GIOVANA SOUZA D'OLERON BARRETO
DISCENTE
Matricula: 20180138544

24, ano:202Q tipo: ATA, data de emissa@8/07/2020e o codigo de verificacdd8c41ae355


https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

ANEXO 1 DA ATA DE 28/07/2020 DO COLEGIADO DO CURSO DE
GRADUACAO EM ENFERMAGEM, CAMPUS NATAL

ALTERACOES DE EXPRESSOES DE

COMPONENTES CURRICULARES

2020.1
1° periodo
Componente curricular Expressoes
DBG0012 GENETICA HUMANA - 60h Na DBGO0012, implantar a equivaléncia
(DBGO0070).
2° periodo
Componente curricular Expressbes

DBQO0104 PROCESSOS BIOQUIMICOS VITAIS
+90h

Solicitar a retirada de TODOS os pré-
requisitos da DBQO0104.

4° peri

odo

ENF5012 METODOLOGIAS E MODELOS
ASSISTENCIAIS - 45h

Na ENF5012, devem constar os seguintes
pré-requisitos: (ENF7007) (ENF0052) OU
(ENF0060) OU (ENF0066)

Na ENF5012, devem constar as seguintes
equivaléncias: (ENF0206) ou (ENF0Q74).

ENFO0O74 METODOLOGIAS E MODELOS
ASSISTENCIAIS - 45h

Na ENFO0074, devem constar os seguintes
pré-requisitos: (ENF7007) (ENF0052) OU
(ENF0060) OU (ENF0066).

2020.6

1° peri

odo

Componente curricular

Expressbes

MORO0057 ANATOMIA PARA ENFERMAGEM -
90h

Pré-requisito: nenhum.

Co-requisito: (DBG0023) OU (DBGO0071).

No MORO0057, devem constar as seguintes
equivaléncias:

(MORO0005) OU (MOR0026) OU (MOR0014)
OU ((MORXXXX.A) E (MORXXXX.B))

4° peri

odo

ENF0O066 SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA
DA ENFERMAGEM - 240h

Pré-requisito: ndo alterar.

Co-requisito: nao alterar.

Equivaléncia (ENF0052) OU

(ENFO060) OU (ENF0203) OU (ENF7007)

OU (ENF0052) OU ((ENF0O108) E
(ENF0109))

ENF7007 SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA | Pré-requisito: ndo alterar.

DA ENFERMAGEM - 300h Co-requisito: ndao alterar.
Equivaléncia
(ENF0060) OU (ENF0203) OU (ENFO0066)
OU (ENF0O052) OU ((ENF0O108) E
(ENF0109))

ENF0060 SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA
DA ENFERMAGEM - 300h

Pré-requisito: nao alterar.
Co-requisito: ndo alterar.




Equivaléncia: (ENF0203) OU (ENF7007) OU
(ENFO066) OU (ENF0052) OU ((ENF0108) E
(ENF0109))

ENF0052 SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA
DA ENFERMAGEM - 300h

Pré-requisito: néo alterar.

Co-requisito: ndo alterar.

Equivaléncia: (ENF0066) OU (ENF0060) OU
(ENF0203) OU (ENF7007) OU (ENFO0066)
OU ((ENF0108) E (ENF0109))

ENF0203 SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA
EM ENFERMAGEM +240h

Pré-requisito: nao alterar.
Co-requisito: ndo alterar.
Equivaléncias: (ENF0060) OU (ENF7007)

OU (ENF0O066) OU (ENF0052) OU
((ENF0108) E (ENF0109))
5° periodo

ENF0053 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE |
- 345h

Pré-requisito: (ENF0060) OU (ENF0203) OU
(ENF7007) OU (ENFO0066) OU (ENF0052)
OU ((ENF0108) E (ENF0109))

Co-requisito: nenhum

Equivaléncia: (ENF0067) OU (ENF7008) OU
((ENF0110) E (ENFO0111))

ENF0067 ENFERMAGEM  CLINICA

CIRURGICA +240h

E

Pré-requisito: (ENF0060) OU (ENF0203) OU
(ENF7007) OU (ENF0066) OU (ENF0052)
OU OU ((ENF0108) E (ENF0109))
Co-requisito: nenhum

Equivaléncia: (ENF0053) OU (ENF7008) OU
((ENF0110) E (ENFO0111))

+

ENF7008 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE |
345h

Pré-requisito: (ENF0060) OU (ENF0203) OU
(ENF7007) OU (ENF0066) OU (ENF0052)
OU OU ((ENF0108) E (ENF0109))
Co-requisito: nenhum

Equivaléncia: (ENF0053) OU (ENF0067) OU
((ENF0110) E (ENF0111))

6° peri

odo

ENF0058 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE Il -
405h

Pré-requisito: (ENF0053) OU (ENF0067) OU
(ENF7008) OU ((ENFO0110) E (ENF0111))
Co-requisito: nenhum

Equivaléncia: (ENF0045) OU (ENF7009) OU
((ENF0068) E (ENF0070) E (ENF0073)) OU
((ENF0112) E (ENF0113))

ENF0045 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE Il -
405h

Pré-requisito: (ENF0053) OU (ENF0067) OU
(ENF7008) OU ((ENF0110) E (ENF0111))
Co-requisito: nenhum

Equivaléncia: (ENF0058) OU (ENF7009) OU
((ENFO068) E (ENFO070) E (ENFO073)) OU
((ENFO112) E (ENF0113))

ENF7009 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE Il -
405h

Pré-requisito: (ENF0053) OU (ENF0067) OU
(ENF7008) OU ((ENF0110) E (ENF0111))
Co-requisito: nenhum

Equivaléncia: (ENF0045) OU (ENF0058) OU
((ENF0068) E (ENF0070) E (ENF0073)) OU




((ENF0112) E (ENF0113))

ENFO068 ENFERMAGEM SAUDE

MENTAL +60h

EM

Pré-requisito (ENF0053) OU (ENF0067) OU
(ENF7008) OU ((ENF0110) E (ENF0111))
Co-requisito: nenhum Equivaléncia:
(ENF0058) OU ((ENF0112) E (ENF0113))

ENFOO70 ENFERMAGEM NA SAUDE DO
ADULTO E IDOSO NA ATENCAO BASICA =
120h

Pré-requisito (((ENF0053) OU (ENF0067)
OU (ENF7008) OU ((ENFO110) E
(ENFO111)) E ((ENF0081) OU (ENF6002)))
Co-requisito: nenhum

Equivaléncia: (ENF0058) OU (ENF0302) OU
(ENFO304) OU (ENF5013) OU (ENF5007)
OU (ENF7002) OU (ENF7004) OU
(ENF7009) OU (ENF0045) OU ((ENF0112) E
(ENF0113))

ENF0073 ENFERMAGEM EM CUIDADOS
CRITICOS +165h

Pré-requisito (ENF0067) E (ENFO0071) OU
((ENFO110) E (ENFO0111)) OU ((ENFO0114) E
(ENF0115))

Co-requisito: nenhum

Equivaléncia:
(ENFO058) OU (ENF0302) OU (ENF0304)
OU (ENF5013) OU (ENF5007) OU
(ENF7002) OU (ENF7004) OU (ENF7009)
OU (ENFO045) OU ((ENFO0112) E
(ENFO0113))
7° periodo
ENF0059 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE Ill - | Pré-requisito: ((ENF7009) OU (ENF0045)
420h OU (ENF0O058) OU ((ENF0112) E
(ENFO0113))

Co-requisito: nenhum
Equivaléncia: (ENF7010) OU (ENF0054) OU
((ENF0069) E (ENFO0071) E (ENF0072))

ENF7010 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE Il -
420h

Pré-requisito: ((ENF7009) OU (ENF0045)
OU (ENF0O058) OU ((ENFO112) E
(ENF0113))

Co-requisito: nenhum

Equivaléncia: (ENF0059) OU (ENF0054) OU
((ENF0069) E (ENFO071) E (ENF0072))

ENF0054 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE Il -
420h

Pré-requisito: ((ENF7009) OU (ENF0045)
OU (ENF0058) OU ((ENFO112) E
(ENFO0113))

Co-requisito: nenhum

Equivaléncia: (ENF0059) OU (ENF7010) OU
((ENF0O069) E (ENFO0071) E (ENF0072))

ENFO071 ENFERMAGEM NA ATENCAO A
SAUDE DA MULHER E NEONATAL #165h

Pré-requisito: (ENF0070) OU (MORO0O065)
OU (DBGO070) OU ((ENF0112) E
(ENF0113))




Co-requisito: nenhum

Equivaléncia: (ENFO301 E ENF0303)) OU
((ENF5007 E ENF5010 E ENF5013 E
ENF5002 E ENF7003 E ENF7004)) OU
(ENF7010) OU (ENFO0059) OU ((ENF0114) E
(ENFO0115))

ENF0072 ENFERMAGEM NA ATENCAO A
SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
+165h

Pré-requisito:

(ENFO070) OU (ENFO0068) ((ENF0112) E
(ENF0113))

Co-requisito: nenhum

Equivaléncia: (ENF0059) OU (ENF0301 E
ENF0303) OU (ENF5007 E ENF5010 E
ENF5013 E ENF7002 E ENF7003 E
ENF7004) OU (ENF7010) OU ((ENF0114) E
(ENF0115))

ENF0085 PRATICAS INTEGRATIVAS E
COMPLEMENTARES EM SAUDE +60h

Pré-requisito: nenhum

Co-requisito: nenhum

Equivaléncia: (ENF8002) OU ((ENF0106) E
(ENF0107))

ENF8002 TERAPEUTICAS
COMPLEMENTARES EM SAUDE +30h

Pré-requisito: nenhum

Co-requisito: nenhum

Equivaléncia: (DSC0079) E (DSC0080) OU
(ENF0085) OU ((ENF0106) E (ENF0107))

COMPONENTES OPTATIVOS

Componente curricular

Expressoes

DBF0051 TOXICOLOGIA GERAL *60h

Na DBF0051, implantar a equivaléncia
(DBF0215).

DBF0215 TOXICOLOGIA PARA
ENFERMAGEM #60h

Na DBF0215, deve constar a seguinte
equivaléncia: (DBF0210) OU (DBF0051).

DBFO0O50 PROTOCOLO DE USO DE
MEDICAMENTOS +45h

Na DBF0050, implantar a equivaléncia
(DBF0048).

DBF0048 FARMACOLOGIA PARA
ENFERMAGEM: PROTOCOLOS DE USO DE
MEDICAMENTOS +60h

Na DBF0048, implantar a equivaléncia
(DBF0050).

ENF0104 SAUDE DE TRABALHADORES +*
45h

Na ENF0104, implantar a equivaléncia
(ENF0087).

ENF0087 SAUDE DO TRABALHADOR +45h

Na ENFO0087, implantar a equivaléncia
(ENF0104).

ENF5001 CONCEPCOES SOBRE | Na ENF5001, deve constar a seguinte
UNIVERSIDADE E ENFERMAGEM +45h equivaléncia: (ENF0601) OU (ENF0082).
ENFO0082 CONCEPCOES SOBRE | Na ENF0082, deve constar a seguinte

UNIVERSIDADE E ENFERMAGEM #*45h

equivaléncia: (ENF5001) OU (ENF0601).

ENF0097 INTRODUCAO A ELABORACAO
DE ARTIGOS CIENTIFICOS +30h

Retirar o pré-requisito ENF0064 e implantar
os pré-requisitos (ENF5002) OU (ENF0063)

ENF0083 INFORMATICA EM
SAUDE/ENFERMAGEM +60h

Na ENF0083, implantar a implantar a
equivaléncia (ENF1044).




ANEXQ- ATA DE 807/2020 DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAGCAO DE ENFERKMMBESINATAL
FICHA DE DESMEMBRAMENTO DE COMPONENTE CURRICULAR PARA O PERIODO 2020.6 (202(

Unidade responsavelCURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM, DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM,
CAMPUS NATAL

COMPONENTE CURRICULAR A SER DESMEMBH COMPONENTES CURRICULARES DERIVAL

Cédigo t Nome do Componente Carga Cadigo(*) t Nome do Carga
Curricular Horaria Componente Curricular Tipo | Horéria
ENF0066 SEMIOLOGIA E SEMIOTECN[240h ENP108SEMIOLOGIA E Tebrico|105h
ENFERMAGEM SEMIOTECNICA DA ENFERMA
t TEORIA

ENP109 SEMIOLOGIA Pratico (135h
SEMIOTECNICA DA ENFERM
t PRATICA

ENF0053 ATENCAO INTEGRAL A $AUDE345h ENP110ATENCAO INTEGRAL 4 Teorico|165h
SAUDE t TEORIA
ENP111ATENCAO INTEGRAL 4 Pratico [180h
SAUDE tPRATICA

ENF0058 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE405h ENP112ATENCAO INTEGRAL A Tedrico[255h
SAUDE It TEORIA
ENP113 ATENCAO INTEGRA Pratico [150h
SAUDE It PRATICA

ENF0059 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE420h ENP114ATENCAO INTEGRAL Teorico [210h
SAUDE IIt TEORIA
ENP115 ATENCAO INTEGRA Pratico [210h
SAUDE IIt PRATICA

ENFO085  PRATICAS  INTEGRATIV/A60h ENP106 PRATICAS INTEGRATTedrico [30h
COMPLEMENTARES EM SAUDE E COMPLEMENTARES EM SA
TEORIA

ENMP107 PRATICAS INTEGRATPratico [30h
E COMPLEMENTARES EM SA
PRATICA

(*) O cddigo dos componentes curriculares gerados no Sigaa deve ser inserido nessa ficha.

NATAL, 27 DE JULHO DE 2020
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9:;<=>>;1=># $?7@A=B=# CA=A?# $?@D?># E-;;:F=@?F;:?# F;# -G:>;HI# JKDA?# %=LA@?# M?::;>#
%AN=A:;I#-?:;BA@=#&O=BA@#(?>PAQ=@D;#IBGPRS@ATH#CA=A?I#USB?.A@?#2?:A?#2;@D=@=L
OABO?I#/?N:A=B?#F=#0;GR?#2?:DA@>#2=B#F=#!:?V\RBRE@MMBAO=A:?#F=#2=QF; @ X?1#Y :AT?#
0AQ;@=# /?BOZ# 9A@D;I# 1KNA?# M?:N;>?# F=# |@F.?F=I# (ABN?# .AQ?# F=# 0;GR?I# 2?7:A?#
1.?7@PA@=D=#F=#+BAO=A:?1#&FABQ?#F=#+BAO&G: AF=>BPVW # M=R=:.?#F=#2?P=F;|#
[;@?>#0\QA#'BNG]G=:]G=#F=#+BAO=A:?I#0G"@A?#0ABO?#F=#2=>|GAD IR ?@D?>#
SA@ARI# 1?NA?@=# %;Pa?# M;D?:=BAl# 0?@F:?# .VPA?# @@D2d2S#SA?># |BQ=ARP
E:=b:=>=@D?@D=# FASRH®D<EP>;:=># -, @OAF?F;>d# )>?N=BB=# -?Qb;># F=# |R=0O#E#
%a?S>>?#F=#+BAO=A:?#=#!.?2VW,C#9:;<=>>;.=>#P;Q#?G>"@PA?#WG=BABAP CF2tHANE
F=#2=B:# .A@c#)! (| 7(.(/3( ! (I N3#6%$$#3(! O:,&(0! PEFH3 Y%-(‘#3(! '#! :43%$#0! &-&5&#4
7($S(-#1(17 (.(/3(17(3(N(173#6%$$#3(1<(I3&%. (17 (3(H$I&-6#3) % $IS# I3V I5H) TH#-%0- %! >$, 1 +&#!
Q47%3/&$&H-("#! RRA!#1 731#5%$$#!'%! , 3(I(.2#! '# %-6%3)%&3#! -(1 3%'%6! 24 SFBAZROA 24%!
,%/YB%4-&O#I5# 7 3H#6%SSH#BS, &-2(0 1#-'%!%. %6 (#4124 7 #$&5&H#- () Y- #B#-,&-4(1$%-'#!
"H#1-9#! 3%,#3-#! '($! (,&/&'('%S! %! ?24%H! ; %-,3#! '%!; &*-5&($! '%!IQ(S'%! T;; QU%S$,:! $%!
%)7%-2(-'#! (#!): @&)#! 7(3(15#-$%+4&31# $!I>24&7()%- #$!'%! N3#,%=9#! R-'&/&'4(.| T>NRU
73#6%$$H3(1<(I38&YHB!,()IV)I$HIZ%IHI T  #S&5&H-()%- HI'HI 2#$T &, (&SOAW5H)! % @ 5%=9#!
'l WR<"0! ##$! %$,01! THS&E&H-(HS! (#! -9#! 3%, #3-#0! '%S$,(5(-'#! 24%! #$! 2#$TLS! -O#!
($54)%)!(13%$7#-$(I&. &' ('%!'%!5#-"4=9#!'%$$% B! (.4-#$!24%! 7#31(5($#!/%-2()! (! (#%5%3!
'%! ;XPRY 8ZC! Q#.&5&,#4! 24%! #! ;#.%+&('#! '&H54,3%,#3-#! {3(! #! 6&-(.! '%! $%,%)I !
5#33%-,%! (-&;#-5.4&-'#1 &-6#3)#4124%! (1 73#6%$$#3(IN(4.(17(3, &5&THA'HBA) 'Y |>$54.($!
'01>-6%3)(+%)! 24%I()IV)! ,%)! #1)%S$)H#!5%-:3&H!'Y%!-9#1 3%, #3-#C>) 1 $%+4&'( A7 ($$#4!(!
7(.(3(1 7(3(! (! 73#6%$$#3(! 1N.(B&-(1 ?4%! ,3HA@ %! &-6#3)%$! $#I3%! #! 5#)TH-%-,%! >$,+&H#!
Q47%3/&$&H-("#! RA! #! 73#5%$$#!'%!  3(J(.2#! '#! >-6%3)%&3#! -(1",%-=9#! _:$&5(!'%! Q(S(%0!
)%$) (! 6(H#A124%1%-,3#41%)15#-,(,#15#)1(! Q%53%,(3&(H-&5&7(.I'UANS'% ITQ QU%!la(,(. 1%!
24%! (,4(.)%-,%! -9#1 2:1 -('(! 6#3)(.&b(# 7(3(! 3%,#3-#0!  7%3)(-%5%-'# ($3$&)! $%)!
7%3$7%5,&/O-5.4&84! 6(.(-#! 24%! -(! Q Q! '%! N(3-()&3&) ! #J,%/%! (! )%$)(! 3%$7#$,(C
[&-(.&b(-# | #$! &-6#3)%B (! 3%73%$%-,(-,%! '&$5%-%6(! c2(&$!  &-6#3)HA! 24%)! #] %-,3#!
"B5(N&SHIT;"U  1%$, 1#3+(-&b(-#14)1%/%- # 124%I$%3:1'&/4 +('#1(,VI#16&)!'#15#33%-,%!)*$C
d%,#)(-# (1 7(.(13( O (! 73#6%$$H3(! O:,&Fe$! %)! /#,(=9# (B! (($ ! '($ 3%4-&D%S$! '%!
EFGHFGEHEH! % FBGHBHSY%-'#! (73#/(($! 7T#3! 4-(-&)&'(%C | #-,&-4(-'#! (! 3%4-89#! (!
73#6%$$#3(10:,&(17(3,841 7 (3(@Bo+4-# | TH#- #1'%!7(4, (Al "T3#/(=9#!'(15%3,&'9#!7(3(13%,&3('(!
'Ol 5#33%24&$&, &/H#! %! "-(,#)&(! 7(3(! %-6%3)(+%)! '# 5#) T#-%-,%! ‘%! >)I3&H.#+&(1 24)(-(!
7(3(! #! 543%#! '%! %6%3)(+%)0 7e$! %)! /#,(=9# | $%-# (73#/(( ! T%.#$! 73%$%-,%6%)!
(3$,%-=9#! '#! 73#6%$$#IH-($ | QQ)&CT;#-,&-4(-#O! ($! 73#6%$$#3($! <(I3&%.(! %! ]*.(3&-(
(73%%$%-,(3()! ($! M4$,86&5(,&/($!'%! % @5.4$9#! '%! 5#) 7#-%-,%$! 5433854.(3%$! '%! EHEHCBO! $%-'#!
%$,%SR(14455# H0&2)+.+/)1# &# 0&2)+"Y-()-1# $1# &(1&%2!/&2# R (14455c4# 3
Q> RXWX<R"l > Q>"RXch;aR;"! Y"l >a[>d"<>’! i1 c>XdR"j!  &(14455ce# 3
Q>"RXWX<R"!l > Q>RXch;aR;"! Y"l >a[>d" <>l 8 NdkcR;"! Rj! &(14455c8# 3



Q>"RXWX<R"! >I Q>'RXch;aR;"! Y"! >a[>d™"<>"] 8 NdkcR;"! RRj! &(14455cf# 3
Q>"RXWX<R"! >I Q>"RXch;aR;"! Y"! >a[>d"<>"! 8 NdkcR;"! RRRUg(144gf# 3
"&(h*+# )("&/%)\.# i# Olj$&# )# R (144gfca# 3 "c>almX! Rac><d"W!'k! Q"nY>IR! i !
c>odR;")! &(144gfce# 3 "c>a ImX! Rac><d"W! p! Q"'nY>! R! 8 NdkcR;"! >'! ;WqaR;"!
"hYR;")!  &(144gfc8 ! 8 "c>almX! Rac><d"W! p! Q"nY>! R! 8 NdkcR;"! >’ ;WgaR;"!
;RANd<R;"j!  &(144gfcf !8"c>almX! Rac><d"W! p! Q"nY>IR! 8 NdkcR;"! >"I _WX;X!

'RANA<R;XUC! &(144g7# A "&(h*+#)("&/%! # i#t Olj$&H ))# R(144g7ce#3 "c>almX!
Rac><d"W! p! Q'nY>IRR!i I"Wc" ;)X NW>IRY"Y>! i 1'oYsWX!c>0dR;Xj!  &(144g7c8#3
"c>almX!Rac><d"W!Ip!Q"nY>IRR! i 1Q"nY>!">ac"W! 0YsWX!c>0dR;Xj! &(144g7c# 3
"c>almX!Rac><d"W!p!Q"nY>!RR! 8 0YsWX!NdkcR;X!Q"nY>!">ac"Wj! &(144g7ck#3
"c>almXIRac><d"W!p!Q"nY>IRR! 8 0YsWXINdkcR;X!"c>  almX!_kQR;'j! &(144g7cg#3
"c>almX!Rac><d"W!p!Q"nY>IRR!"0YsWX!NdkcR; X!NdXacX!QX;XddXj! &(144g7c5#
3 "c>almX! Rac><d"W! p! Q"nY>! RR! "0YsWX! NdkcR;X! g saRY"Y>! Y>! c>d"NR"!
Rac>aQRP"UjR(144gl# F"&(N*+# )("&I%! # i# 01j$&# )))# R(144glca# 3 "c>almX!
Rac><d"W! p! Q'nY>! RRRE " oYsWX! c>0dR;X! 8 Q"'nY>! Y ;dR"al'j! &(144glce# 3

"c>almX! Rac><d"W! p! Q"nY>! RRR! 8 "oYsWX! c>odR;X! 8 Q"nY>! Y"I "sW]>d}!
&(144glc8# 3 "c>almX! Rac><d"W! k! Q"nY>! RRR! 8 "oYsWX! c>0dR;X! Q"nY>! YX!
"YXW>Q;>ac>j! &(144glcf# J"c>almX!Rac><d"W!p!Q"nY>IRRR! 8Q"nY>!Y";dR"al"!

a'l"c >almX!_kQR;"j! &(144glck# J"c>almX!Rac><d"W!p!Q"nY>IRRR! 8Q"nY>!Y"!
;dR"al"la""hYR"LX'NW>IRY"Y >j! &(144glcg# 3"c>almX!Rac><d"W!p!Q"nY>IRRR! 8
Q"'nY>! Y"l 'sW]>d! a"! "c>almX! _kQR;"}! &(144glc5# 3 "c>almX! Rac><d"W! p!
Q"'nY>IRRRIQ"NY>IY"I'sW]>d!a""hYR"; X' NW>rRY"Y>j! &(144glcm# 3 "c>almX!
Rac><d"W! p! Q"nY>! YX! "YXW>Q;>ac>Uj ! &(1447g# n#9)-0# TR (1447gcd# #NR;Q!8
oYsWXIc>0dR; Xj!  &(1447gce#3NR;Q8 0YSWXINAKCR; XU  TX$!5#)7#-%-,%3$! &(144g99#
FQCk<RX!QsN>dPRQRX¥"YX!R! @XINdX;>QQX!Y>lcd" "W]X!I'YX!>a[>d >RdX!a"!

"c>almX! _kQR;"! Y>! Q"nY> I % &(14495# 3#>Qck<RX! QsN>dPRQRXa"YX! RRA! X!
NdX;>QQX!Y>lcd" "W]X!IYX!>a[>d >RdX!a"ld>Y>I]XQNRc"W"d 1$%39#!1 % @5.4t'#$!
T#$,%38&#3)%-,%! 5($#! -9#! 2(M(! 5#-'&=D%$! '%! I&#$$%+AJ[FHE 7#$,#! %)!'&54$$9#0! %)!
$%+4&'(16#&! 5# #5('#!%)! /#,(=9#! $%-#! (73#/(#! T#3!4-(-&)&'(%C  'Q%+4&-'#0!&-&585%4! (!
'&$54$59#VoM, (=9# '#$!7.(-#3!7(3('EHEHCBGEHEHCL!3%)#,#0!,%-'#!5#)#!$4+%$ 54,8 %o!
(7T3#/(3' #$! 7.(-#$! +%3(&PCH! 73#6%$S#3%$! (73%$%-,(3()! #$! 7.(-#$%3&(-(. & (#$! '#$!

$%+48&-,%S$! 5#) T#-%-, Yl & (14e44# J(+ho&O# $&# 9%)28&)%+0# 0+-+%%+0 i !, %#3&(! %!
73:,&5(! $294e47# n# 91%10)'+.+NH %% &(1&%2!/&2p# $29# 4e8l# n#
2)-%-+M)+.+/)1#91%1# & (1&%2!/&2 jl &(14eekca# 30!j$&H# $I#-%)! (h!# n#'=;:A?p#
&(1445k# IR&"+$+.+/)#$1#9&0q")0'p# &(14eekce#3D[$&H$IH2 ULt 3=, :A?p#
&(14eekc8#3D?VF=HF;#IF;B=>P=@Da#=; A?pH&(1g4e8# 3R&"+$+.+/) I O#&#2+$&.+O#
100)0"&(-)")0# (# &(1&%2!/&2p# &(144Tk# J2Y"+$+0# $&# )(C&O")/Ih*+# &2#

0! j$&#-+.&"Clp#  &(l4ee8ce#3t."#-+29.& )P'$&H# N#&+%)!p#&(14ee8c8#3D!|$&H#
28("1L#  n#"&+%)Ip# &(1gdek#t & &Y%-r-)+# 9%+1)00)+(L.# S &(1&%2!/&2 j!
2+%4497# n# U)0"+.+)l# 91%1# &18%21/&2 il &(L4ATHH 3 )(1+%2,")-1# &2#
0!j$&68&(1&%2!/&2p# &(14474# N#)("%+$'h*+# i0# 9+.1")-10# $&# 0! i$&H (+#
M%!0). j! &(14e4T# 0&2)+.+/)# &# 08&2)+"Y-()-1# S &(1&%2!/&2# n#"=;:A?p#
&(1g44l# H&Y%s(-)H&2HY&S$&HM,0)-! BHEHOSE  pHS0-4414# niD$S&HEH)SIS!() I pH
$0-445f# n#l")C)$I$&H )("&%S$)0-)9.)(1%# ))d# 01j$&# &# -)$!$!()!p | &(14ee8cat 3
I"&(h*+#M,0)-1# n#'=;:A?p# &(L4eek# 3" &(h*+#)("&/%! # i# Olj$&# )# n#'=;: A?p#
$M/4de8# 3 I&(Y")-1# U2\(Ip# 2+%d4edk#t 2t$ . +# $&# 1("+2)l# 9106l#

&(1&%2!/&2# )p#t SM/AAmatt 3 M)+.+)H -&.'1%# &# I&(Y")-IpH ("ed8k#

9%+-&00+0# &# )("&%'h0&0# ("'%)-)+(1)Op# $294e44# )2 (++) M0



SMLAAKEHNHLIY2!-+.+/)# #9196 1# &(1&%21/&2p# SM144kmi NHLIYO2 -+ +[)1#))#

01061 &(1&%2!/&2p# $M148eet ¥ 19621+ 4+ ))d#  9%+"+-+.+0#
110621+ /)-+0H#(1#1" &(h*+#M,0)-Hi#0j$&pHSM 148 f# H19621-+.+/) ) Cdl#
QU+ +-+ +0#  119621-+.1))-+0# (# -r()-# ICHhI$IpH $1044gf# 3

1)0)+.+)!  #M,0)-!  [I&(1g44AT#H 39%!")-I0#&S'-I") CIOH&2H#0![$&6&(1&%2!/&2p#

&(LgAag BY")-HEHM)+Y")-IpH&(14e48#  nH("%o+$ h*+Hit&Y%o+("+.+/) | pHSM/44met
M)+ ) &# &-+.+/)Ip# &(144Tmi H0S&H $+# "%IMLUIS+% j! &(14e45 #3H
9%,")-10# ) ("&/%!")CIO# &# -+29.8&2&("1%&0# &2# 01j$&# n#'=;: A?pH&(14451# 3
)("Yor+ S+ 1+# 80" $+#-) &("r1)-+p# &(144Im# ) ("Yo+ S N*+#i# & IM+06IN*+#

$&H# 106")/+0# -)&("T1)-+0p#  &(14478# H-+(-&90&0# 0+M%&H# '()C&Y60)$IS&H &#
&(18%21/&2p# &(144mg# 3 U)0"t%)# &# 9%+-&00+# $&H# "%IMILU+# &2#
&(18%21/&2p# &(144le#  FHM)+&0"I"r0")-1# 19.)-1$1p# $0-dedl# '19)-+0# &2#
08/'%! (h1# $+# 91-)&("&p# &(l4edgh HC)+.s(-)#&H0I$&  CLA(-# (I &(14497# 3
1"& (h*+#)("&/%! #)) 0!16#&13%('%?4('#1 7%. (1 73#6%$$#3(! hIR0(! 4-8685#4! ($!,3*$17(3, %!
%o-1&('($! 7% . #$! H5%-, %! '#1 5#) TH#-%-,%C! X1 7.(-# 1%$,:1 $%)! 5&*-5&(1'(1 5##3'%-(#3( '#!
5H#) 7#-%-,%601 24%)!-9#13%, #3-H#AI#I5#- ( #13% (. &b (‘#1 7% #15#.%+&(H3%. (=9#! (1 2+%445g#
IR2MY)+.+)! I 21(1HOI% I+ Y60+ HS&HE(18%621/82 OI#15#.%+&(H'%5& & 41 T#3!
(73#(31)%'&(-,%! (MA$, %E] #&THS,# %)!'&$54$S9H#0! %) $%6+4&. (1 648! SH#-H5('H#1 %)! /#,(=9#
$%-# (T3H/(#! T#3! 4-(-8&)&'(%C | #- &-4(-# (! 3%4-8&9# 0 (! 73#6%$$#3(! O:,&(! Y%@THH
Y% #1001 N (41 '%! ;43$H# (7, (# 1 %! $%+4&4! 7(3(!'&$54$$9#! %! (73#/(=91HS$! 7.(-#$!
('(7,(H#S | 'HS! $%+4&- %$! 5H)TH-Y%o- %SMO0-4e4l#  n#"19)-+0# &2# 0&/'%!(h1# $+#
O&("&p# &(LAATHH  n# )(1+%2,")-1# &2# 01j$&6&(1&%2Y&2p# &(144let n#
M)+&0""r0")-1# 19.)-1$1p# &(14eddi n# (+ho&O# $&# 9%)28&)%+0# 0+-+%%-+0p#
&(14edk# n#O!j$&H $&# "%IML.UIS+%&0p# $M/44met NHM)+.+) 1 &# &-+.+])Ip#
$0-4414# nHOI$&H & -)$1$!()p# 2+%44gTH# NHU)0"+.+)1# 010614 &(18&%621/&2pH
2+9%445GH N2 MYb)+.+/)1#U'21 (#9106 1+ #-' %0+ #$&HE&(18%2!&2pH $1044gf# n#
1)0)+.+/)!# M,0)-Ip# $0-445f# N#IMC)SIS&H )("&%!")CIH# )("&%%$)0-)9.)(1%# ))d#

Olj$&# &H#-)SISI)HEO!-)#))Hp#$294€47#  n#DI%I0)"+.+/)#91%1# &(18&%2!/&2pH
$294€8l#  n#2)-%+M)+.+/)1# 91961 &(1&%2!/&2p# ("ed8k# N#9%-+-&00+0# &#
)("&%!h0&0# ("%)-)+(1)Op# $Madedk# N# 9%+-&00+0# M)+q'r2)-+0# C)"1)0 pH
&(1g4dl# HE&Y%S(-)H%ES&HM,0)-1  #&HONS$E  T>)$%+A4&'(0!6HE! 5H#.#5('H#1%)! /#,(=9#!
$%-#! (T3#I(# TH3! 4-(-&)&'(% | %L#3-(-# 8%! (%?24('#$! 7(3(! $%3%)! (7%-$(#S$! (#!
N3#M%,#INY'(+\+&5#! #1: A3SHEN 24%) &DI3%S T Y08 #1 (#15H) TH-Y840!"4MALH ID1"+ +/)IH
18.96! # O1%!# &(18&%21/&2# "= A% =H# 9:KDAPAT3%$%- #4! 7%-"*-5&($! -#! 7.(-#
((7,(#1 %! -#17.(-#1+%3(.01$%-"#! (T3#/(#)%'&(-, %! (MAS$,%$C! att$!5($H$'%  17%-"*-5&($! %!
-965%$$& ('%!"%! (M4$,%$0! (1 73#6%$SH3(1Y (-8%.%!$4-+%38&416(0%314)(15%3,8 9 %0! T#S$, %38&#3) %-
$9%31(73#/('(1%)! 5H#.%+&(HCBA+%S$, 0! (173#6%SSHI(IY (-8%.%6HBH( (17#314-(-&)&' (% C
N#31680(! / &5TH#3'%-(H3(I#  543$#1%-5%33#41(13%4-8OHBIDSORH3($19624(3%-, () &-4,#$0!
(+3('%5%-'#! (1 73%$%-=(1 '%! ##S0! (1 24(.! %40! “(35#-%! d#52(! “(3&-2#0!  $%53%,:3&# (!
S##3'%-(=9#! '%6) +3('4(=9%! %)! >-6%3)(+%6)0! .(/3%&! (! 73%$%-,%! (,(0! -(! 24(.! ($$&-#0! %! $%!
(73#/((01$%3:1($$&-((17%.(!  736%S$H#3(1Y (-&%.%! P&Y6&3(IY (BB %-(#3(1'#  543$#!'%!
+3('4(=9#1%)!  %6%3)(+%)0!%!'%)(&$!)%)I3HSIH  5#.%+&(HCla(,(.0B%&Bo! (+45,# I'# (-#!
'l H#&$!)&.1%!/&-,%C
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(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 10:50 )
ANA ELZA OLIVEIRA DE MENDONCA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2262871

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 17:43))
DANIELE VIEIRA DANTAS
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 4665456

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 17:37 )
ERIKA SIMONE GALVAO PINTO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1995800

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 17:30 )
FABIA BARBOSA DE ANDRADE
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1879353

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 08:52 )
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE
ARAUJO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2140865

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 18:14 )
ISABELLE CAMPOS DE AZEVEDO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1999246

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 09:48 )
KATIA REGINA BARROS RIBEIRO
COORDENADOR DE CURSO - SUBSTITUTO
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 2553720

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 18:06 )
CAROLINE EVELIN NASCIMENTO KLUCZYNIK
VIEIRA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 3221432

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 20:23 )
EDILMA DE OLIVEIRA COSTA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2306745

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 18:30)
EURIDES ARAUJO BEZERRA DE MACEDO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 3621043

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 09:43)
FABIANE ROCHA BOTARELI
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 3567192

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 20:01 )
HYLARINA MARIA MONTENEGRO DINIZ SILVA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2339328

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 08:11)
JONAS SAMI ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2696718

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 18:06 )
KESSYA DANTAS DINIZ
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2553991



(Assinado digitalmente em 12/08/2020 17:29 )
MARCONE ROCHA MARINHO
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1752151

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 08:26 )
NILBA LIMA DE SOUZA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 3168491

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 17:39)
SANDRA LUCIA ARANTES
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 434008

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 15:34 )
ANNA THAYS DIAS ALMEIDA
DISCENTE
Matricula: 2016081200

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 10:37)
MARIA FRANCINETE DE OLIVEIRA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 347900

(Assinado digitalmente em 12/08/2020 19:39)
RHAYSSA DE OLIVEIRA E ARAUJO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1220986

(Assinado digitalmente em 13/08/2020 09:27 )
SUENIA SILVA DE MESQUITA XAVIER
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2863520

Para verificar a autenticidade deste documento enttgtem//sipac.ufrn.br/documentaaformando seu nimero:

26, an0:202Q tipo: ATA, data de emissa®@2/08/2020e o cddigo de verificagdddal58dd8a


https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 12/08/2020

ATA N° 27/2020 - CCENF/CCS (15.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 15/08/2020 12:12) (Assinado digitalmente em 14/08/2020 22:20 )
DANIELE VIEIRA DANTAS MARCONE ROCHA MARINHO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
CCENF/CCS (15.03) DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 4665456 Matricula: 1752151

Para verificar a autenticidade deste documento entigtem//sipac.ufrn.br/documentasformando seu nimero:
27, ano:202Q tipo: ATA, data de emissa®4/08/2020e o codigo de verificagdac5202ca4l



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PR -REITORIA DE GRADUA,IO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGIGICO
DIVISIO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULA,IO:

CiDIGO DO COMPONEN TE CURRICULARENF0091

NOME: BIOESTATESTICA APLICADA

MODALIDADE DE OFERTA: () Presencial  (x ) Remota () A Dist%oncia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICA,IO:

( x ) Disciplina () Trabalho de Conclus<o de Curso (Atividade de Orientas<o Individual)

( ) M—dulo () Atividade Integradora de Formas<o (Atividade de Orientas<o Individual)
( ) Bloco () Atividade Integrador  a de Formas<o (Atividade Coletiva)

() Estfgio (Atividade de Orientas<o Individual) () Atividade Aut™noma

() Esttgio (Atividade Coletiva)

CARGA HOR¢RIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR45h

ESPECIFICA,IO DAS CARGAS HORGRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HOR¢RIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICHLA

Atividade Academica

Disciplina M—dulo Bloco ivi
P Atividade de Orientas<o Individual Atividade Coletiva AALEII\:L?r?gria

Esttgio com Tragzlho Atividade Esttgio com Atividade Atividade

Orientas<o Integradora Orientas<o Integradora Integradora
- Conclus«o N
Individual de Curso de Formas«o Col etiva de Formas«o de Formas<«o

CARGA HORGRIA
REMOTA 30 - N - . . -
TERICA

CARGA HORGRIA
REMOTA 15 - - - - - -
PRGTICA

CARGA HORGRIA |
E DISTANCIA - - T - - - -
TEIRICA

CARGA HORGRIA |
E DISTANCIA - - - - - - -
PRGTICA

CARGA HORGRIA
DE PRgGTICA -
PROFISSIONAL NO
CAMPO

CARGA HORGRIA
DE ORIENTA,|O

CARGA HORGRIA

TOTAL 45 B )

Carga Horfria Docente de Orientas<o
(preencher quando do tipo -
Atividade Acadesmica)

PREREQUISITOS




CiDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
NENHUM
CORREQUISITOS
CiDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
NENHUM
EQUIVAL&NCIAS
CiDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
NENHUM
EMENTA / DESCRI,IO
Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subuni dade: Nome, C—digo, Tipo (Disciplina ou

M—dulo), Carga Hortria Te—rica, Carga Horfria Pritica, Neemero de Avalias>es e Ementa

METODOLOGIAS E RECURSOS DID¢TICOS ADAPTADOS AO FRMATO REMOTO

No tocante “s Metodologias a disciplina ser} desenvolvida de form  a remota utilizando o aplicativo COVID19 no site
https://covide19br.bubbleapps.io/, sala online: bioestat'sticaaplicada2020.6. Como estratZgias pedag—qicas
utilizaremos aulas sincr™nicas, aulas expositivas e dialogadas gravadas e priticas assincr™nicas com uso de notebook e
microcomputadores com acesso a internet. Leitura prZvia de artigos e textos selecionados disponibilizados pelo SIGAA

e e-mail, atividades individuais e em grupo desenvolvidas de forma assincr™nicas. As atividades e relat—rios ser«o
disponibilizadas pelo SIGAA e aplicativo COVID19 e desenvolvidos de forma remota e entregue via SIGAA com
data/hortrio prZ  -definidos e ser<o avalia  dos pela equipe docente, com discuss<o e devoluso da atividade de e nota

atribu’da forma remota na aula seguinte . Quanto aos recursos did ftic os para se inscrever na disciplina o aluno deverf
ter um Notebook e/ou microcomputador com o aplicativo Excel jt instalados e com acesso a inte rnet de modo a
permitir o acompanhamento das aulas remotas sincr™nicas e desenvolvim entos das atividades assincr™nicas. O acesso
as aulas remotas nos dias e horfrios programados ser«o feitas pelo aplicatvo COVID19 no site
https://covide19br.bubbleapps.io/ , sala online: bioestat'sticaaplicada2020.6.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA B¢SICA

BERTOLO, Luiz A. Basic<o de Estat'stica no Excel. Dispon’vel
em:<http://www.bertolo.pro.br/FinEst/Estatistica/BasicaoDeEstatistica.pdf>. Acessado 3 junho 2 020.
CALLEGARHKIACQUES, S'dia M. Bioestat'stica: princ’pios e aplicas>es. Porto Alegre: Artmed, 20 03. Disponivel
emc<http://bibliotecadigital.sedis.ufrn.br/pdf/biologia/Bioestatistica_LIVRO_WEB.pdf> . acessado em 3 junho 2020.
CUNHA, Lu’s Miguel. Estat'stica com Excel: uma aplicas<o das noe>es. Dispon’vel em:
<http://portaldoprofessor.mec.gov.br/stor age/materiais/0000012208.pdf> . Acessado 3 junho 2020.

DAVILA, Victor Hugo Lachos. Estat'stica Descritiva. Dispon’vel em




<https://www.ime.unicamp.br/~hlachos /estdescrl.pdf>. Acessado 3 junho 2020.

DORIA FILHO, U. Introdue<o a bioestat’stica: para simples mortais. 2 ed. S<o Paulo: Elsevier, 1999. Dispon'vel
em<https://www.academia.edu/22465275/Introdu%C3%A7%C3%A30_%C3%A0_bioestat¥oC3%ADstica_para_simples_mo
rtais_FILHO_Ulisses_D> . Acesso em 03 junho 2020.

ESTATESTICA bisica e aplicada. Dispon’vel em:< htt p://infolabo.com.br/stat2/Estatistica.pdf> . Acesso em 03 junho 2020
PESTANA, M. H.; GAGEIRO, J. N. Antlise de dados para ciencias sociais: a complementaridade do SPSS. 6ed. Lisboa:
Silabo, 2014.

Dispon’vel em: < http://www.silabo.pt/Conteudos/7752_PDF.pd f> Acesso em 03 junho 2020

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BASTOS Leonardo Soares et al. COVID -19 e hospitalizas>es por SRAG no Brasil: uma comparas<o atZ a 12» semana
epidemiol—gica de 2020. Cad. Sacede Pceblica, v. 36, n. 4, 22 Abr, 2020. Dispon’vel em: <

htt ps://www.scielosp.org/pdf/csp/2020.v36n4/e00070120/pt>. Acesso em 8 de junho 2020.

BRASIL. MinigZrio da Sacede. Coordenaso de Sacede do Trabalhador. Fiocruz. Situas<o epidemiol—gica da covid -19
entre trabalhadores da fiocruz., Boletim Epidemiol—qgico, v. 2, Semanas epidemiol—gicas 16 e 17, 2020. Dispon’vel em: <
https://www.arca.fiocruz.br/bitstream/i cict/41206/2/boletim_epidemiologico_covid19_vol2.pdf>. Acesso em 8 de junho
2020.

DIAS, Fellipe Leonardo Torres et al. Doeneas respirat—rias no Tri%ongulo Mi neiro: Antlise epidemiol—gica e projetiva com a
pandemia de COVID -19. J. Health Biol Sci.,v.8,n. 1, p.1-6 2020. Dispon'vel em: <
https://periodicos.unichristus.edu.br/jhbs/article/view/3219>. Acesso em 8 de junho 2020.

FRANCO, JZssyka Viana Valadare s; Oliveira, Thiago Franco. O avane«o do COVID -19 na Amaz™nia legal: Uma antlise do
crescimento de casos na cidade de Gurupi, Tocantins. Revista Amaz™nia Science & Health, v. 8, n. 2, p. 64 -76, 2020.
Dispon’vel em: < http://ojs.unirg.edu.br/index.php/2/arti cle/view/3137/1622>. acessos em 10 jun. 2020.

GON,ALVES, Caio Willer Brito; et al. Incidencia d a covid -19 nos estados da regi«o norte do Brasil. Revista Prevens«o de
Infece<o e Sacede. (online). Dispon’vel em <https://revistas.ufpi.br/index.php/nupcis/ar ticle/view/10489/pdf>. acessos
em 10 jun. 2020.

MARINELLI, Nattlia Pereira. Evolus«o de indicad ores e capacidade de atendimento no in'cio da epidemia de COVID

19 no Nordeste do Brasil, 2020. Epidemiol. Serv. Sacede, v.29, n.3, Jun 2020. Dispon’vel em

htt ps://www.scielosp.org/article/ress/2020.v29n3/e2020226/pt/#>. acessos em 10 jun. 2020.

MEDEIROS Lauany Silva de et al. Antlise epidemiol—gica descritiva nos primeiros 30 dias de casos confirmados de covid

19 na amaz™nia legal brasileira. Braz. J. Hea. Rev., Curitiba, v. 3, n. 3, p.4906 -4928 may./jun. 2020 . Dispon’vel em:
<http://www.brazilianjourn  als.com/index.php/BJHR/article/view/10419>. Acesso em 8 de junho 2020.

MENDON,A, Fltvia Daspett et al. Regi<o Norte do Brasil e a pandemia de COVID -19: antl ise socioecon™mica e
epidemiol—gica. Journal Health NPEPS, v.5, n. 1, p.20 -37. jan -jun. 2020. Dispon’vel em: <
https://periodicos.unemat.br/index.php/jhnpeps/article/view/4535>. Acesso em 8 de junho 2020.

MOREIRA, Rafael da Silveira. COVID -19: unidades de terapia intensiva, ventiladores mec%onicos e perfis latentes de
mortalidade associados ~ letalidade no Brasil. Cad. Sacede Paeblica, Rio de Janeiro, v. 36, n. 5, e00080020, 2020 .
Dispon’vel em <http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid= S0102-311X2020000505007&Ing=pt&nrm=iso>.
acessos em 10 jun. 2020.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SER¢ OFERECIDO

NOME DO CURSO: ENFERMAGEM

CiDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR:04/05

PEREODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR0.1/2020.6

RE.A,JO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
() Obrigat—rio  (_ X) Optativo () Complementar

NATAL/RN, 05 de agosto de 202 0!

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade respon stvel pelo componente !




UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAO:Departamento de Biologia e Genética

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DBG0071

NOME: Biologia Celular e Ecologia

MODALIDADE DE OFERTA: () Presencial (x) Remota () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICACAO:

( x) Disciplina () Trabalho de Concluséo de Curso (Atividade de Orientacéo Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de F ormagcao (Atividade de Orientagéo Individual)
() Bloco () Atividade Integradora de Formagcao (Atividade Coletiva)

() Estagio (Atividade de Orientagao Individual) () Atividade Autdnoma

() Estéagio (Atividade Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR:45h

ESPECIFICAGCAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco Atividade

Atividade de Orientagéo Individual Atividade Coletiva A
Autdnoma

Estagio com Trabalho Atividade Estagio com Atividade Atividade

Orientagao de . Integradora Orientacéo Integradora Integradora
- Conclus&o = = %
Individual de Curso de Formagéao Coletiva de Formagao de Formagéo

CARGA HORARIA
REMOTA 30 - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
REMOTA 15 - - - -
PRATICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - -
PRATICA

CARGA HORARIA
DE PRATICA
PROFISSIONAL NO
CAMPO

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO

CARGA HORARIA

TOTAL 45

Carga Horéaria Docente de Orientacao
(preencher quando do tipo -
Atividade Académica)

PREREQUISITOS




CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

CORREQUISITOS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

EQUIVALENCIAS
cODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

EMENTA / DESCRICAO
A disciplina abordara conceitos sobre organizacédo estrutural e molécula, com estudos comparativos entre células
procariontes e eucariontes animais e vegetais, para entendimento da fisiologia das organelas celulares e sua relagao
com determinadas alteragcbes de carater patolégico. Os temas propostos para a disciplina serdo abordados de forma
tedrico, com énfase nos estudos de genogramas e ecomapas.

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cédigo, Tipo (Di sciplina ou
Maodulo), Carga Horéria Teorica, Carga Horaria Pratica, Numero de Avaliag6es e Ementa

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDATICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO

As aulas praticas demonstrativas previstas durante e ensino presencial para o curso de ENFERMAGEM - NATAL - BACHARE
substituidas, pelas seguintes alternativas utilizando TICs: i) analises de Simulagdes Computacionais de fendmenos biolégicos
analises de videos de fendmenos bioldgicos disponiveis na web e/ou iii) analises de animag¢des computacionais disponiveis na w
elou iv) utilizacdo de Laboratérios Virtuais, entre outras.

1. Estratégias metodoldgicas e didaticas que seréo usadas pelo(a) docente séo:
a) Aula expositiva via Google Meet ou alternativamente outra TICs: Modalidade sincrona;
b) Pesquisas dirigidas em Bancos de Bibliografia Digital e Bancos de dados Bioldgicos disponiveis na Web: Modalidade sincron
c) Organizagéo de Seminérios de arti  gos cientificos: Modalidade sincrona;
d) Organizagdo de Féruns via SIGAA: Modalidade assincrona;
e) Implementagdo de Tarefas - para os discentes no SIGAA baseadas em videos disponiveis em Youtube: Modali
assincrona;
f)  Games didaticos: Modalidade assincrona;
g) Implementagédo de aula invertida remota: Modalidade sincrona e assincrona.
h)  Acompanhamento da turma via Chat via SIGAA ou alternativamente outra TICs: Modalidade Assincrona;

2. Recursos didaticos utilizados que seréo utilizados:
a) Videoconferéncias ao vivo (enco ntros sincronos);
b) Materiais didaticos de produgédo autoral do docente (slides, textos, mapas mentais, resumos);
c) Materiais didaticos digitais (contendo trechos de publicacdes, artigos cientificos), ferramentas disponiveis na plataforma
SIGAA, chats, féruns o u enquetes;
d) Palestras e/ou video -aulas disponiveis na web.
e) Games didaticos
f)  Utilizacdo de Simuladores e laboratérios virtuais disponiveis na web.

3. Afixagéo do conteudo abordado sera promovida por meio de:
a) Estudos dirigidos/atividades/relatos, etc.
b) Estudos de caso voltados para o curso de ENFERMAGEM,;
c) Temas de interesse geral para a disciplina e formagdo dos académicos de ENFERMAGEM serédo abordados no Férum "d
line" via SIGAA;
d) Seminario em Grupo sobre temas de inter  esse para a ENFERMAGEM publicados em artigos cientificos.
e) Questionarios

As avaliagbes dos académicos de ENFERMAGEM - NATAL - BACHARELADO, seguem o novo regimento RESOLUCAO N
CONSEPE, de 5 de novembro de 2013. Este Componente Curricular terd 03 (trés) notas. Cada uma delas resulta do somatd
notas das atividades avaliativas (Tarefas ou Questionarios, etc.) individuais, duplas e/ou grupais. Estas Tarefas e Questiona ri




somar até 4.0 da Unidade. Também os discentes fardo uma prova in dividual via SIGAA, valendo até 6.0 pontos da nota da un
baseado no contetdo teérico. Na Terceira Unidade, os discentes realizardo Seminario em grupo ou Prova Individual, valendo até
pontos da nota da unidade.

Em resumo este Componente Curricular  terd a seguinte estratégia geral de avaliagdo:

Unidade 1: Prova escrita 1 individual (6.0) + tarefas (4.0)= 10.0

Unidade 2: Prova escrita 1 individua (6.0) + tarefas (4.0)= 10.0

Unidade 3: Seminario ou Prova individual (6.0) + tarefas (4.0)= 10.0

A afericdo da frequéncia dos alunos sera realizada, por meio da participacdo dos discentes em encontros sincronos virtuais
agendados, entrega de atividades, e realizagdo de questionarios e/ou interagdes nos féruns via SIGAA.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1.ALBERTS, Bruce et al Fundamentos da Biologia Celular. 4. ed. - Porto Alegre, Artmed, 2017. 843 p. ISBN: 9788536324432 (pdf g
para download)
2. JUNQUEIRA, Carneiro et JUNQUEIRA José, Luiz C. Biologia Celular e Molecular - 92 ed. Guanabara Koogan. 2012. 37¢
978-8527720786
3. ALBERTS, Bruce. efal, Biologia Molecular da Célula. 62 ed. - Porto alegre, Artmed, 2017. 1464 p. ISBN: 978858271422

BARONEZA, José Eduardo. Atividades Praticas em biologia celular, Edicdes UFC, 2019. 128p. ebo

http:/iwww.editora.ufc.br/catalogo/74 -biologia/976 -atividades -praticas -em -biologia -celular

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
Livro Digital
Molecular Biology of the Cell, 4th edition (verséo digital on line FREE, embora antiga)
Bruce Alberts, Alexander Johnson, Julian Lewis, Martin Raff, Keith Roberts, and Peter Walter. New York: Garland Science;

10: 0-8153-3218-11SBN10: 0-8153-4072-9
Copyright and Permissions

Bancos de Dados Bibliografia Digital disponiveis na WEB:
1 . . . olAn=

2.
PubMed Central® (PMC) is a free full -text archive of biomedical and life sciences journal literature at the U.S. National Institute
Health's National Li brary of Medicine

3. http:/imww.ncbi.nim.nih.gov/pubmed  PubMed comprises more than 25 million citations for biomedical literature from MED

life science journals, and online books. Citations may include links to full -text content from PubMed Central and publishg
sites.

Bancos de Dados Bioldgicos disponiveis na WEB e animagées:

1. http:/Amwvww.ncbi.nlm.nih.gov/
2. http:/iwww.rcsh.org/
3. http://www.wwpdb.org/

Animagbes computacionais, games e websites educativos

1. https://dnalc.cshl.edu/  resources/animations/

2 ) . . )

3. https://www.youtube.com/user/NatureVideoC  hannel/videos

4 e

5. http://eic.ifsc.usp.br/category/jogos/

Simuladores e laboratérios virtuais

1. https://mww.ncbionetwork.org/iet/microscope/
2. https://iwww1.udel.edu/biology/ketcham/microscope/scope.html



http://www.editora.ufc.br/catalogo/74-biologia/976-atividades-praticas-em-biologia-celular
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/books/NBK21054/
http://www.garlandscience.com/textbooks/0815341059.asp
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/books/NBK21054/#_ncbi_dlg_cpyrght_NBK21054
http://www.scielo.org/php/index.php?lang=pt
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/
http://www.rcsb.org/
http://www.wwpdb.org/
https://dnalc.cshl.edu/resources/animations/
https://educationalgames.nobelprize.org/educational/
https://www.youtube.com/user/NatureVideoChannel/videos
http://biovisions.mcb.harvard.edu/
http://eic.ifsc.usp.br/category/jogos/
https://www.ncbionetwork.org/iet/microscope/
https://www1.udel.edu/biology/ketcham/microscope/scope.html

CURSO PARA O QUAL O CO MPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: ENFERMAGEM- NATAL - BACHARELADO

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULARIS

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULARperiodo

RELACAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( X) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal , 05 de agosto de 2020

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade r esponsavel pelo componente)
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PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

| CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAO:Centro de Biociéncias _/ Departamento de Morfologia |

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: MOR0065
NOME: Embriologia humana para o curso de Enfermagem
MODALIDADE DE OFERTA: () Presencial (X ) Remota () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIEAGAO:

( X ) Disciplina () Trabalho de Concluséo de Curso (Atividade de Orientagdo Individual)
() Mddulo () Atividade Integradora de Formagéo (Atividade de Orientagao Individual)
( ) Bloco () Atividade Integradora de Formagé&o (Atividade Coletiva)

() Estagio (Atividade de Orientacéo Individual) () Atividade Autdnoma

() Estagio (Atividade Coletiva )
| CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR45 H |

ESPECIFICACAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER\S CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco o
Atividade

Atividade de Orientagao Individual Atividade Coletiva A
Autbnoma

Estagio com Trabalho de Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientacdo Conclusa o Integradora Orientacao Integradora Integradora
Individual de Curso de Formacédo Coletiva de Formacao de Formacao

CARGA HORARIA
REMOTA 30h - - - - - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
REMOTA 15h - - - - - - - -
PRATICA

CARGA HORA RIA
A DISTANCIA - - - - - - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - - - - - - .
PRATICA

CARGA HORARIA
DE PRATICA
PROFISSIONAL NO
CAMPO

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO

CARGA HORARIA

TOTAL 45h . ) . ) ) ) ) )

Carg a Horéaria Docente de Orientagao
(preencher quando do tipo - - - - - -
Atividade Académica)




PREREQUISITOS
Informar a expresséo, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relacdo de concomitancia entre eles é
estabelecida por meio GR WHUPR "(p EHP FRPR D UHODomR GH DOWHUQkQFLD p HVYWDEHOHFLGD S|
listar os cddigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto apds insergdo da expressao)

CODIGO S NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

CORREQUISITOS
Informar a expressao, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relagdo de concomitancia entre eles é
HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p EHP FRPR D UHODomR GH DOWHUQKQFLD p& piecigaD E
listar os codigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto apds insergdo da expressao)
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

MORO0057 ANATOMIA PARA ENFERMAGEM

EQUIVALENCIAS
Informar a expressao, considerando que, em caso de have r dois ou mais componentes, a relacéo de concomitancia entre eles é
HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p EHP FRPR D UHODomR GH DOWHUQKQFLD p HVWDE
listar os codigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar e ste texto ap6s insercao da expressao)

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
MORO0041 ou EMBRIOLOGIA lou
MORO0049 ou EMBRIOLOGIA PARA ENFERMAGEM bu

MORO0056 EMBRIOLOGIA PARA ENFERMAGEM II

EMENTA / DESCRI(;AO
Componente curricular que contemple ca rga horéria total ou parcial de extensdo devera inserir na ementa a expressao
"GHVHQYROYLPHQWR GH SUIWLFD H[WHQVLRQLVWDH

Introducéo ao Estudo da Embriologia, com consideragdes sobre métodos de estudo e modelos animais. Ciclos sexuais

humanos. Métodos ant iconcepcionais. Fertilizacao e clivagem do zigoto. Considerac8es gerais sobre técnicas de

fertilizagdo in vitro e células -tronco embriondrias. Implantagdo do blastocisto e primeiras semanas do desenvolvimento.
Mecanismos de diferenciagao dos folhetos embri onarios. Caracteristicas gerais do embrido e do feto. Fatores que
influenciam o desenvolvimento pré  -natal. Avaliagdo fetal e estimativa da idade do feto. Aborto. Desenvolvimento e

funcéo dos anexos embrionarios - placenta e das membranas fetais. O corddo u mbilical como fonte de células  -tronco.
Malformacdes congénitas humanas e fatores teratogénicos. Diagndstico pré -natal dos defeitos congénitos

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cadigo, Tipo (Disci plina ou
Maodulo), Carga Horéria Tedrica, Carga Horaria Pratica, Nimero de Avaliagées e Ementa

RECURSOS DIDATICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO

Roteiros para estudo;

Videoaulas;

Aulas ao vivo (encontros sincronos);

Imagens de laminas histoldgicas;

Imagens de modelos didéaticos;

Videos didaticos;

Foruns;

Materiais didaticos digitais (Ex.: trechos de publicag¢des, artigos cientificos).

+H +H H H H

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GALVAO, C.A.; MOTA, M.T.S. Reprodugdo Humana. 22 Ed. Natal: EDUFRN,  2010. 228 p.
MOORE, K.L.; PERSAUD, T.V.N.; TORCHIA, M.G. Embriologia clinica. 10. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016. 540 p.
MOORE, K.L.; PERSAUD, T.V.N.; TORCHIA, M.G. Embriologia basica. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016. 347 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEBMENTAR:




JUNQUEIRA, L.C.U.; CARNEIRO, J. Histologia basica: texto e atlas. 12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 538 p.
SADLER, T.W; LANGMAN, J. Langman: Embriologia médica. 13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 330 p.

Atlas Embriologia . Faculdade de Medicina de Marilia: Disciplina de Embriologia Humana. Disponivel em
https://www.famema.br/ensino/embriologia/introducao.php Acesso em 01/06/2020.

Embriologia UFRN. Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Disponivel em
https://iwww.faceb  ook.com/Embriologia -UFRN1463446553928787 Acesso em 01/06/2020.

Embryonic Development. Universidade de Nova Gales do Sul (UNSW Sydney). Disponivel em
https://fembryology.med.unsw.edu.au/embryology/index.php/Embryonic_Development Acesso em 01/06/2020.

Human System Development. Universidade de Nova Gales do Sul (UNSW Sydney). Disponivel em
https://embryology.med.unsw.edu.au/embryology/index.php/Human_System_Development Acesso em 01/06/2020.

Laboratorio Virtual de Embriologia. Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Disponivel em
http://lembrioufrn.blogspot.com/ Acesso em 01/06/2020.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULARIS- 2018

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULARp eriodo

RELACAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( X ) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal , 26 de Julho de 2020

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da un idade responsavel pelo componente)
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Plano de Curso de Componente Curricular
Semestre 2020. 1

Antes de elaborar o Plano de Curso o(a) docente deve tomar ciéncia da regulamentacao disposta na
RESOLUCAO No 031/2020-CONSEPE-UFRN, de 16 de julho de 2020.

Departamento Morfologia (DMOR)

Nome do C omponente Embriologia humana para o curso de Enfermagem
Cédigo do Componente MOROMG5

Carga Horaria Tedrica: 30

(CH cadastrada para o Pratica: 15

componente curricular no

Sigaa)

Numero de Vagas 60

Periodo de O ferta 1° periodo

Curso(s) para O ferta Enfermagem

Docente(s)
Responsavel (is)

Danielle Barbosa Morais
Renata Swany Soares do Nascimento

Ementa do Componente !

Introducdo ao Estudo da Embriologia, com consideracdes sobre méto
estudo e modelos animais. Ciclos sexuais humanos. Mé
anticonc@cionais. Fertilizacdo e clivagem do zigoto. Consideracdes ¢
sobre técnicas de fertilizacdo in vitro e céltlamco embrionarias
Implantacdo do blastocisto e primeiras semanas do desenvolvin
Mecanismos de diferenciacado dos folhetos embriosa@aracteristicas gerg
do embrido e do feto. Fatores que influenciam o desenvolvimenicataié
Avaliacdo fetal e estimativa da idade do feto. Aborto. Desenvolvimel
funcdo dos anexos embrionarioplacenta e das membranas fetais. O co
umbilical como fonte de célulasonco. Malformacfes congénitas humang
fatores teratogénicos. Diagnostico-piaal dos defeitos congénitos.

Lista de Contetidos *

1. Introducéo ao estudo &mbriologia.
1.1. Histérico da Embriologia.
1.2. Métodos de estudo e modelos animais
1.3. Termos, conceitos e planosaleentacao.
2. Gametogénese.
2.1. Espermatogénese.
2.2. Ovogénese.
2.3. Ciclos sexuaifiumanos.
2.4. Métodosanticoncepcionais.
3. Fecundacéo segmentacéao.
3.1. Fertilizacao e clivagem dogoto.
3.2. Consideracdes sobre fertilizagaovitro e célulastronco
embrionérias.
4. Implantacéo ddlastocisto.
5. Periodoembrionario.
5.1. Disco embrionaridilaminar.
5.2. Gastrulacao.
5.3. Neurulacao.
5.4. Dobramento e diferenciag¢édo dos folhetasbrionarios.
6. Perioddetal.
6.1. Fatores que influenciam o desenvolvimemténatal.

Centro de Biociéncias| URN- 1
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6.2. Avaliacéo fetak estimativa da idade deto.
6.3. Aborto.
7. Anexosembrionarios.
7.1. Placenta: formacéo e fungdes.
7.2. Membranas fetais: formacaduncoes.
7.3. O cordao umbilical como fontde célulastronco.
8. Disturbios do desenvolvimento e ageriegatogénicos.
8.1. Etiopatogenia dos defescongénitos.
8.2. Diagndstico prénatal dos defeitosongénitos.
9. Desenvolvimento do sistema digestivo.
10. Desenvolvimento do sistema nervoso.
11. Desenvolvimento do sistema cardiovascular.

1 Estas informacdes podem ser consultadas através: SIGAA > Ensino > Consulta > Componentes curriculares

Metodologia 2

x Conducéo das aulas:
Serdo realizados encontros sincronos nos seguintes momentos:

- Revisdo do conteado ministrado no inicio do periodo letivo 20
previamente a suspensao das aulas;

- Reviséo do conteudwa data que antecede a avaliacdo de cada unida

- Encontrosagendados que ocorrerdo no hor&M345 utilizando a
plataforma Google meet

As demais atividades serdo assincronas

X Roteiros para estudo:

Serao disponibilizados roteiros para estudo refesea cada aula. Estes
roteiros serdo postados na pagina da disciplina no SIGAA.

X Videoaulas:

Serdo gravadas videoaulas, e cada discente tera a flexibilidade de a
estas aulas no momento que lhe for mais conveniente. O link para
exclusivo da turma sera postado no SIGAAos dias e horarios ¢
disciplina Caso necessario para viabilizar o upload dos arquivos,
videoaula podera ser dividida em mais de uma parte, devida
identificadas.Os discentes ndo témutorizacdo para compartilhastes
videos conputros discenterdo matriculados neste componente curric
no periodo letivo remoto 2020.6u com quaisquer outras pessodmem
como nao tém autorizacdo pa@mpartilhar estas aulasn qualquer outr
meio de divulgacéo.

x Videoconferéncia (encontros sincronos)

- Deverdo ocorrer sempre nas vésperas das avaliacdes, no dia pre
cronograma e no horério cadastrado para a disciplina. Até o dia ante
alunos deverdo enviar suas duvidas via SIGAA, através do Menu Tu
Féruns.No momento da teleconferéncia o professor ira responder a eg
outras duvidas que forem apresentadas pelos discentes.

- Outros momentosincronos ocorrerdo no horario da disciplina (6M3
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utilizando a plataforma Google meetde acordo com o cron@ma
disponibilizado.

- Sess0es tirduvidas sincronas poderdo ocorrer no horario 6M6, casq
solicitado pelo aluno.

X Momentosassincronos

Os momentos assincronos ocorrerao a paetitiversas atividades, sendo
elas: a participacéo eféruns de discus® cadastradasa turma virtual do
SIGAA, leitura de materiais didaticos digitais (artigos cientifitiosns);
uso de plataformas de Atlas virtuais; cadastro no SIGAA S
enquetesroteiros de estudo dirigido; uso daliaativo WhatsappVideos
autorais, Youtubelnstagram.

Sessao tirallvidas: atendimento a partir do férum disponibilizado na tu
virtual do Sigaa.

X Monitoria:

O atendimento pelos monitores ir& ocorrer em horarios semanais fixos
grupo no WhatsAppou assincrono atraves dosuiés disponibilizados na
turma virtual do sigaa

x Estratégias metodologicas e didaticas:

Além de aula expositiva, as estratégias metodologicas e didaticas a s
utilizadas poderéo incluigrupos de estudaprendizagem baseada em
problemas, estudo de texatividades de pesquisagbseminarios,
producao de video&jruns e estudos dirigidos.

2. Estratégias metodoldgicas e didaticas que serdo usadas pelo(a) docente, tais como: Aprendizagem Baseada em Problemas
(PBL), problematizac¢é@o, Aprendizagem Baseada em Equipes, sala de aula invertida, aula expositiva, grupos de estudo, mapas
conceituais, portfélio, estudo de texto, tempestade de ideias, estudo de caso, féruns, estudos com pesquisas, estudos dirigidos,
seminérios, Ensino Baseado em Projeto, dentre outras. Sejam quais forem as metodologias selecionadas, o(a) docente
dever4 ser capaz de adapta -las ao ensino remoto .

Recursos didaticos utilizados 3 .
X Roteiros para estudo;

x Videoaulas;

X Encontros sincronos;

x Imagens de laminas histolégicas;
x Imagens de modelosdaticos;

x Videos didaticos;

x Foruns enquetes, questionarjos

X Materiais didaticos digitais (Ex.: trechos de publicacdes, ar
cientificos).

Centro de Biociéncias| UFN- 3
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3. Descreva quais recursos serdo utilizados para a execugdo do componente curricular, como por exemplo: video-aulas
disponiveis para download, videoconferéncias ao vivo (encontros sincronos), materiais didaticos de producdo autoral do
docente (slides, textos, mapas mentais, resumos), materiais didaticos digitais (trechos de publicagfes, artigos cientificos),
lista de exercicios, ferramentas disponiveis na plataforma SIGAA, chats, féruns ou enquetes (encontros sincronos ou
assincronos), simuladores virtuais, dentre outros. Segundo a resolugdo aprovada em 01/06/2020, regulamentando oferta de
componentes curriculares no formato remoto, em funcdo da pandemia, o(a) docente utilizara a Turma Virtual no SIGAA da UFRN,
ficando autorizada também a utilizac&o de outras plataformas virtuais para mediac&o das atividades.

Recursos e competéncias digitais .

requeridas dos dFiJscentes = x Desktop ou notebook ou tablet ou celular com acesso a inter

X Rede de dados\(i-fi ou dados médveis) que permita ao disce
assistir as videoaulas, baixar os roteiros das aulas (downlg
fazer o envio (upload) das atividades propostas (dentro
prazos estabelecidos pelo professor);

x Preferencialmente, o equipamento com acesso a internet
utilizado deve dispor de camera e microfone;

x Acesso as salas de reunides em aplicativos e/ou plataformg
Google Meet).

x Necessidade de acesso regulart@riret.

4 Exemplos: desktop ou notebook ou tablet ou celular com acesso a internet; equipamentos com acesso a internet que
disponham de camera e microfone; necessidade de acesso regular e diario (ou semanal) a internet; impressora; instalacdo de
softwares e/ou simuladores digitais (descrever quais); utilizacdo de recursos do Google, editores de textos, planilhas e
apresentacOes; acesso a salas de reunides em aplicativos e/ou plataforma (descrever quais).

Avaliagao da ] O processo avaliativooostara daavaliacbegormativa e final para cada
aprendizagem uma das unidades de estudo
| Unidade:

x Estudo de texto e estudo de casddo dia previsto no cronograma e ag
inicio do horario cadastrado para a disciplina os alunos receberéo te
ou casos clinicopara interpretar e deverao enviar suas respostas via
SIGAA, dentro de um periodo de até 24h, através do Menu Atividade
Tarefas.

X Avaliacao final: Sera realizada avaliacdo teéraman questdes de
multipla escolha, via SIGAA (Menu Atividades > QuestioogyiPoderao
tambémserenviadas questdes discursivas e cada aluno devera envia
foto de sua resposta manuscrita, também via SIGAA, através do Mer
Atividades > Tarefas. Tais atividades dever&o ocorrer via SIGAA no (
horéario programados no cronograma

X Pontuacaa A unidade tera o valor de 10,0 pontos e a avaliacdo
tedrica com questbes de multipla escolha tera o valor minimo de 6,0
pontos. Os pontos restantes serdo distribuidos entre questdes
discursivas que poderdo compor as avaliacdes tedricas, edtido
texto, estudos de casos e outras atividades propostas pelo professor

[l Unidade:
x Avaliacdes formativa@d,0). Apresentacéo das atividades individua
e em grupo. Envio das tarefas. Questionarios.

x Avaliacao final(6,0): WebseminariagQuestionario SEAA
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[ll Unidade :
X Avaliacdes formativa@d,0): Apresentacéo das atividades individua

e em grupo. Envio das tarefas. Questionarios. .

x Avaliacao final(6,0): Producéo e apresentacao de videos.
Questionario SIGAA

Prova de reposicgéo:
X Questionario SIGAA10,0

5 Descreva como sera realizada a avaliacdo, além dos critérios de avaliacéo, de forma o mais detalhado possivel. As avaliagcdes
remotas (ndo presenciais) podem ser, por exemplo, em formato de: provas, testes, exercicios, projetos, relatorios, elaboracéo de
textos, videos e apresentacOes, artigos, dentre outras.

Assiduidade Discente ©

A afericdo de assiduidade serd feita pela analise da participacéo do d
nos encontros virtuais agendadasteracfes nos forunseferentes a cad
conteldo ministradacesso aos roteiros de aula postados no SI&A&ada
unidade até a data de finalizacédo de cada unigdade entrega das atividad
propostas dentro dos prazos estabelecidos pelo professor.

6. Descreva como sera realizada a afericdo da frequéncia dos alunos. Pode ser realizada, por exemplo, por meio da participacdo
dos discentes em encontros virtuais agendados, interagcdes nos foruns, enquetes, atividades, entrega de atividades e
realizagdo de testes propostos, nimero de downloads e acessos aos arquivos adicionados no Sigaa, etc.

Cronograma de atividades da disciplina ’ | x Ver anexol. ‘

7 Anexe um cronograma das atividades que serdo realizadas no decorrer da disciplina (modelo em anexo 1 ), ou, no
espaco acima, descreva em forma de tépicos como exemplificado a seguir:

X 15/06/20: Assunto da aula (Recurso: video-aula disponivel para download)

X 17/06/20: Assunto da aula (Recurso: Plataforma Google Meet)

X 19/06/20: 12 avaliacdo (Recurso: SIGAA, Menu Atividades > Questionarios)
Procure deixar claro quais serédo os prazos para realiza¢do de cada atividade proposta, quais atividades serdo avaliativas,
bem como quais atividades serdo consideradas para aferigcdo da assiduidade.

Informacgdes sobre N L ~ : .
contetido prético da Junto as aulas tedricas serdo contextuaizael apresentadas imagens

disciplina ® laminas histologicas e modelos didaticos que séo utilizados nas aulas |
presenciais, visando favorecer a visualizacdo tridimensional do corf
embrido e feto em desenvolvimento, bem como dos anexos embrionario
abordagem prética da disciplina se dara ainda através do uso de v
animacoes didaticas, que permitem ao discente a visualizacdo dinam
mudancas pelas quais passam o corpo do embrido e feto.

Considerandge que este componente curricular miatr n0S semestre
tradicionais possui carga horéria teérica de 30h e carga horaria pratica
e que as aulas préticas sao ministradas utilizando sobretudo I3
histologicas e modelos didaticos representativos de diferentes fas
desenvolviment@mbrionario e fetal, os docentes da disciplina de Embrio
do DMOR consideram que a abordagem pratica pode ser feita a distang
minimo prejuizo aos discentes, a partir da contextualizacdo e apresenta
material didatico conforme supracitado.decio ainda ser utilizados corn
referéncias para estudo pratico, sites de universidades que ja disponi
ontline imagens de laminas histologicas de Embriologia e imagen
embrides e fetos.
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8- A ser completado caso o componente curricular contenha carga horaria préatica cadastrada no Sigaa.

Neste espaco deverdo ser descritas as estratégias a serem utilizadas para a adaptacéo do contetdo préatico ao formato remoto.
Atividades presenciais de natureza pratica poderdo ser realizadas em carater excepcional, quando néo for possivel a sua
realizacdo em formato remoto. Neste caso, descreva, neste espaco, as medidas utilizadas para assegurar as condi¢cdes de
biosseguranca e para a observacéo das normas vigentes relativas & emergéncia em saude publica devido a pandemia da COVID-
19. Além disso, justifique a necessidade de aplicagdo da atividade presencial a luz do projeto pedagdégico do curso. O(a) docente
deve estar atento(a) a Resolugdo No 031/2020-CONSEPE, de 16/07/2020.

Atendimento v irtual ao vivo pelos profe ssores ° | 6M345

6M6- quando solicitado pelos alunos

Cronograma

x 28/08/20+tGoogle Meet6M345
x 18/09/20 Google Meet6M345
x 02/10/20-Google Meet6M345
x 16/10/20-Google Meet6M345
x 30/10/20-Google Meet6M345
x 06/11/20-Google Meet6M345
x 13/11/20-Google Mest 6M345
X 27/11/20-Google Meet6M345

9 Informe sobre o agendamento de atendimento virtual ao discente. Preferencialmente, informe o cronograma com data +Horéario
* Plataforma de interagdo. Essas informacgfes ajudardo o estudante a compreender como sera a dinamica da disciplina e a
interacdo com o(a) docente.

Atendimento virtual ao vivo pelos Monitores *° | (X) sim () ndo

Cronograma

x 23456T234
x Plataforma de interacao: WhatsApp

10- Informe se havera atendimento virtual com monitores. Nos casos positivos (sim), informe o cronograma com Data +Horéario +
Plataforma de interacéo, se possivel.

Referéncias
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Atlas Embriologia. Faculdade de Medicina de Marilia: Discipliad&chbriologia
Humana. Disponivel emttps://www.famema.br/ensino/embriologia/introducao.php
Acesso em 01/06/2020.

Embriologia UFRN. Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Dispoeing
https://www.facebook.com/EmbriologldFRN-1463446553928787 Acesso en
01/06/2020.

Embryonic Development. Universidade de Nova Gales do Sul (UNSW Sydney).
Disponivel em
https://embryology.med.unsw.edu.au/embryology/index.php/Embryonic_Developm



https://www.famema.br/ensino/embriologia/introducao.php
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https://embryology.med.unsw.edu.au/embryology/index.php/Embryonic_Development
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Acesso em 01/06/2020.

Human System Development. Universidade de Nova Gales do Sul (UNSW Sydney,
Disponivel em
https://embryology.med.unsw.edu.au/embryology/index.php/Human_System_Deve
nt Acesso em 01/06/2020.

Laboratério Virtual de Embriologia. Univedside Federal do Rio Grande do Norte

Disponivel emhttp://embrioufrn.blogspot.comicesso em 01/06/2020.

1. Atente para a viabilidade de acesso dos discentes ao material de estudo, j& que as bibliotecas da UFRN permanecerdo
fechadas para consulta de material fisico. Referéncias podem incluir livros, artigos, textos, videos, jogos, softwares, sites da
internet, dentre outros, desde que exista autorizacéo de acesso e observada a necessidade de créditos pelos direitos autorais.

Informacdes adicionais 2

x Foi mantida a mesma ementa e conteddo do componente cur,
vigente nos semestres tradicionais, disponivel para consulta publ
SIGAA.

X A proposta deste componente curricular segue a recomendag
PROGRAD ganto a flexibilizacdo dos componentes curriculare
serem ofertados durante o periodo letivo remoto, visando cont
para a menor circulacéo de pessoas no campus.

12 Neste espago podera ser inserida qualquer informac&o adicional que néo tenha sido contemplada nos itens anteriores, e que
subsidie o discente na sua deciséo pela matricula no componente.

ANEXO 1
Cronograma de atividades da disciplina
(modelo sugerido )

Semana Topicos de Aula Horarios Previstos Recursos didat icos Avaliacédo

(sfncrono e assincrono) Ferramenta Remota
(plataforma pretendida)

1 Manipulando a Sincrono: 6M345 Google Meet Afericdo da

28/08/20 reproducéo humana: assiduidade:
Reproducéo assistida; Verificagao da
Células tronco frequéncia na
embrionarias videoconferéncia.

Revisdo +Gametogénese
e ciclos reprodutivos /
Fecundacéo a
Implantacao

Revisdo +Manipulando a
reproducédo humana:

Contracepcao
2 Questionario: Assincrono: 6M345 SIGAA: Afericdo da
04/09/20 Manipulando a Atividades > Questionarios assiduidade:
reproducédo humana Entrega da atividade
dentro do prazo.
Avaliacédo do
questionario :
Valor: 2,0
Prazo para envio: Até o
término do horéario da
aula.
3 AVALIACAO DA 12 Assincrono: 6M345 SIGAA: Afericdo da
11/09/20 UNIDADE Atividades > Questionarios assiduidade:

Entrega da avaliagédo
dentro do horario da

Centro de Biociéncias| URN- 7
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aula.
Valor da avaliacéo
previsto: 8,0 pontos
4 Gastrulagdo, Neurulagdo | Sincrono Videoconferéncia: Google | Apresentagdo das
18/09/20 e Dobramento do embrido Meet atividades em grupo
(32 e 42 semanas do Aul .. Envio d f
desenvolvimento) ula expositiva nvio . as tgre as
Videos do Youtube Questionario
Atlas virtual de Afericéo da
embriologia assiduidade:
L. Verificagcdo da
Tarefas, questionérios e ‘ o
o requéncia na
avaliagao: SIGAA, google | \ijeoconferancia
forms..
5 Organogénese, Pgarl’odo Assincrono Video do Youtube Estudo dirigido- Envio
25/09/20 fetal e Aborto (4% a 38 Estudo dirigido, das tarefas em grupo
semanas do ionarios: SIGAA L
desenvolvimento) Questionarios: S e ngstlonarlo
google forms, Aferigdo da
assiduidade:
Entrega da atividade
dentro do prazo.
6 Placenta e Anexos Sincrono Google Meet: Apresentacdo das
02/10/20 embrionarios videoconferéncia atividades em grupo
Discussao de texto Envio de tarefas
Questionarios e avaliacdo: | Questionario
SIGAA, google forms, Afericéo da
dentre outros. assidu idade:
Verificagdo da
frequéncia na
videoconferéncia
7 Disturbios do Assincrono Trabalho em grupo- Atividades em grupo-
09/10/20 desenvolvimento humano preparacéo do Envio de tarefas
webseminario Questionério
Questionario individual: Z‘f‘iﬁ’égg%'a
S,IGAA, google forms, assiduidade:
videos do Youtube, Entrega da atividade
instagram dentro do prazo.
8 Estudos de caso: Sincrono Google Meet: Apresentacéo das
16/10/20 Webseminarios Webseminarios atividades em grupo
Tarefa e Questionarios: Envio das tarefas
SIGAA, google forms. Questionario
Afericdo da
assiduidade:
Verificagcdo da
frequéncia na
_ videoconferéncia
9 AVALIACAO DA 22 Assincrono SIGAA: Questionario SIGAA
23/10/20 UNIDADE Atividades> Questionarios Afericdo da
assiduidade:
Entrega da atividade
dentro do prazo.
10 Desenvolvimento do Sincrono Google Meet: Apresentacéo das
30/10/20 Sistema Digestorio e videoconferéncia atividades em grupo
disturbios associados L .
Tarefas, questionarios e Envio das tarefas
avaliagdo: SIGAA, google | Questionario
forms,. AIETEED 0F
i assiduidade:
V|deos. do Youtube Verificagdo da
Atlas virtual frequéncia na
videoconferéncia
11 Desenvolvimento do Sincrono Google Meet: Apresentacéo das
06/11/20 Sistema Cardiovascular e

distlrbios associados

videoconferéncia
Tarefas, questionarios e
avaliagédo: SIGAA, google
forms, dentre outros.

atividades em grupo
Envio das tarefas
Questionario
Afericdo da
assiduidade:




Universidade Federal do Rio Grande do Norte
Centro de Biociéncias

Videos do Youtube Verificagao da
Atlas virtual frequéncia na
videoconferéncia
12 Desenvolvimento do Sincrono Google Meet: Apresentacdo das
13/11/20 Sistema Nervoso e videoconferéncia atividades em grupo
disturbios associados S .
Tarefas, questionérios e Envio das tarefas
avaliacdo: SIGAA, google | Questionario
forms Afericdo da
o assiduidade:
Videos do Youtube Verificagdo da
Atlas virtual frequéncia na
videoconferéncia
13 Estudo de casos: Assincrono Artigos cientificos Apresentacéo das
20/11/20 Distlrbios congénitos Trabalho em grupo atividades em grupo-
A';D’P ) producéo de video.
Forum: Sigaa Envio de tarefas
Afericdo da
assid uidade:
Entrega da atividade
dentro do prazo.
14 Revisdo da 32 unidade Sincrono Google Meet: Questionarios
27/11/20 videoconferéncia individuais (formatiVO
Questionario: Google e final)
f izlet, jamboard Aferiao da
orms, Quizlet, | ! assiduidade:
kahoot Verificagdo da
frequéncia na
videoconferéncia
15 AVALIACAO DA 32 Assincrono Tarefas e Tarefas SIGAA
04/12/20 UNIDADE Questionarios: SIGAA Questionario individual
Afericdo da
assiduidade:
Entrega da atividade
dentro do prazo.
16 AVALIACAO DE Assincrono Questionério: Sigaa Questionério SIGAA
11/12/20 REPOSICAO/RECUPER Afericéo da
ACAO assiduidade:
Entrega da atividade
dentro do prazo.

12/12 Término do Periodo Letivo 2020.1

12/12 - Consolidacdo Parcial das turmas

19/12 Ultimo dia para consolidacéo final, pelos

docentes, das turmas de componentes curriculares do periodo
letivo 2020.1

* horéario sincrono : é necessaria a participagdo do aluno e professor no mesmo instante e no mesmo ambiente, nesse caso,

virtual.

* horério assincrono : ndo é necessario que os alunos e professores estejam conectados ao mesmo tempo para que as tarefas
sejam concluidas.

Centro de Biociéncias| UFN- 9




UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAO:DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DFS0053

NOME: FISIOLOGIA BASICA

MODALIDADE DE OFERTA: () Presencial  (X) Remota () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGCAO:

( X) Disciplina () Trabalho de Concluséo de Curso (Atividade de Orientacéo Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de F ormacao (Atividade de Orientagao Individual)
( ) Bloco () Atividade Integradora de Formagéo (Atividade Coletiva)

() Estéagio (Atividade de Orientacéo Individual) () Atividade Autdnoma

() Estéagio (Atividade Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

ESPECIFICAGAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco Atividade

Atividade de Orientag&o Individual Atividade Coletiva A
Autbnoma

Estagio com Trabalho Atividade Estagio com Atividade Atividade

Orientagao de Integradora Orientacé@o Integradora Integradora

- Conclus&o = " = =
Individual de Curso de Formagéao Coletiva de Formagao de Formagéo
A

CARGA HORARIA
REMOTA 75 - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
REMOTA 15 - - - -
PRATICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - -
PRATICA

CARGA HORARIA
DE PRATICA
PROFISSIONAL NO
CAMPO

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO

CARGA HORARIA

TOTAL 90

Carga Horéaria Docente de Orientagdo
(preencher quando do tipo -
Atividade Académica)

PREREQUISITOS




(0]
M

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

MORO0057 ANATOMIA PARA ENFERMAGEM

CORREQUISITOS

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

EQUIVALENCIAS

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
DFS0006 FISIOLOGIA HUMANA |
DFS0020 FISIOLOGIA
DFS0025 FISIOLOGIA V
DFS0039 FISIOLOGIA HUMANA VI
DFS0044 FISIOLOGIA V
DFS0054 FISIOLOGIA BASICA
EMENTA / DESCRICAO

Homeostase e ritmos bioldgicos, impulso nervoso, sinapse, transmissao sinaptica e contragdo muscular. Sensibilidade
somatica (dor e controle de temperatura), organizacao reflexa e voluntaria dos movimentos. Regulagao visceral. Motivagao,
emocao, estresse e regulagdo de ingestao de alimentos. Organizacdo dos sistemas enddcrino, respiratério, cardiovascular
e digestério e seus principais mecanismos de regulacao.

bs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cddigo, Tipo (Disciplina ou
6dulo), Carga Horaria Teodrica, Carga Horaria Pratica, Nimero de Avaliagdes e Ementa

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDATICOS ADAPTADOS AOGRMATO REMOTO

Textos, videos e documentarios disponibilizados para estudo via sigaa

Encontros para discusséo por video -conferéncia via google meet

Jogos de perguntas e respostas online via kahoot

Estudo dirigido

Mapas conceituais na ferramenta Jamboard

Aulas praticas assincronas/sincronas, que poderéo ser realizadas com materiais comuns disponiveis em casa
Uso de plataformas e simuladores online

Aprendizagem baseada em equipes=(TBL)

Estudo de caso.

O O0OO0OO0O0OO0OO0OO0OOo

RECURSOS DIDAICOS UTILIZADOS
o Video -aulas (filmagens curtas para download ou disponiveis em link para assistir online em plataforma do
google 2youtube ou google drive)
Podcasts (das professores ou de outra autoria)
Videoconferéncias ao vivo (encontros entre professor as e alunos via google meet nos horérios da disciplina)
Textos e slides produzidos pelos docentes (disponivel no sigaa)
Lista de perguntas e estudo dirigido (disponivel no sigaa)
Mapa conceitual elaborado no Jamboard (google)
Kahoot (jogo de perguntas e respostas online)
Documentérios (link do youtube disponivel)
Trocas de mensagens para discussao de assuntos relacionados ao contetdo (via whatsApp e email)
Uso de Plataformas Virtuais

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SILVERTHORN, DEE UNGLAUB; BRUCE R. (2010). Fisiologia humana: uma abordagem integrada. 5. ed. Porto Alegre:
Editora Artmed, xxxiv, 957 p. ISBN.
GUYTON, ARTHUR C.; HALL, JOHN E. (2011). Tratado de fisiologia médica . 12. ed. Rio de Janeiro: Editora Elsevier.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:




BERNE, RM e LEVY, MN (2009) Fisiologia, 62 ed.: Editora Elsevier Ltda

COSTANZO, L. S., (2015). Fisiologia. Tradugdo da 62 ed. Rio de Janeiro: Editora Elsevier.

VANDER'S Human Physiology. (2014). The mechanisms of body function 13th ed. McGraw Hill Higher Education;
Language: English; ISBN -10: 125908082X;

AIRES, MM.(2012). Fisiologia. 42 ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan.

CURY, RJP. (2009). Fisiologia Basica, 12 ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan.

TORTORA, GJ. (2012). Corpo Humano, Fundamentos de Anatomia e Fisiologia, 82 ed. Porto Alegre RS: Editora

Artmed.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: ENFERMAGEM

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULARIS

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICUL2ZRPERIODO

RELACAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
(X) Obrigatério () Optativo () Complementar

NATAL, 05 de AGOSTO de 2020

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsavel pelo componente)




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 05/08/2020

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS N° 28086/2020 - CCENF/CCS (15.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 15/08/2020 12:12) (Assinado digitalmente em 14/08/2020 22:20 )
DANIELE VIEIRA DANTAS MARCONE ROCHA MARINHO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
CCENF/CCS (15.03) DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 4665456 Matricula: 1752151

Para verificar a autenticidade deste documento entﬂateB)//siDac.ufrn.br/documentda}formando seu ndmero:
28086 ano:202Q tipo: DOCUMENTOS COMPROBATORIOS, data de emissa®4/08/2020e o codigo de
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAO: Centro de Biociéncias/Departamento de Morfologia ||

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: MOR0058

NOME: HISTOLOGIA PARA ENFERMAGEM

MODALIDADE DE OFERTA: () Presencial  (X) Remota () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGCAO:

(X) Disciplina () Trabalho de Concluséo de Curso (Atividade de Orientagdo Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de Formagé&o (Atividade de Orientag&o Individual)
( ) Bloco () Atividade Integradora de Formagéo (Atividade Coletiva)

( ) Estagio (Atividade de Orientacao Individual) () Atividade Autdbnoma

() Estagio (Atividade Coletiva )

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: |

ESPECIFICAGCAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco -
Atividade

Atividade de Orientagao Individual Atividade Coletiva ~
Autdnoma

Estagio com Trabalho de Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientacdo Conclusédo Integradora Orientacéo Integradora Integradora

Individual de Curso de Formacéo Coletiva de Formacéo de Formacéo
— e —— = SN O T CRCIE T

CARGA HORARIA
REMOTA 30 - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
REMOTA 30 - - - -
PRATICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - -
PRATICA

CARGA HORARIA
DE PRATICA
PROFISSIONAL NO
CAMPO

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO

CARGA HORARIA

TOTAL 60

Carga Horaria Docente de Orientagdo
(preencher quando do tipo -
Atividade Académica)




PREREQUISITOS

CODIGO S NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cadigo, Tipo (Disciplina ou
6dulo), Carga Horéria Tedrica, Carga Horaria Pratica, Nimero de Avaliagdes e Ementa

M

CORREQUISITOS

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

EQUIVALENCIAS

( MOR0023 ) OU ( MOR0025 ) OU ( MOR0022 ) OU ( MOR0045 ) OU ( MOROO061 )

CODIGOS NOME DOS COMPONENTESCURRICULARES

MOR0022 HISTOLOGIA I

MOR0023 HISTOLOGIA Il

MORO0025 HISTOLOGIA V

MORO0045 HISTOLOGIA

MORO0061 HISTOLOGIA APLICADA A BIOMEDICINA

EMENTA / DESCRICAO

Introducdo ao estudo da Histologia, Técnicas de laboratério em Histologia, Histologia Geral (tecidos fundal
epiteliais, conjuntivos, musculares, e nervoso; Histologia especial (érgaos e sistemas): sistema circulatér
lindides, sistema digeorio, sistema respiratério e glandulas enddcrinas. Sistema-gén#éoio.

RECURSOS DIDATICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO

Serao utilizados como recursos didaticos para o ensino remoto: computador ou smartphone, acesso
(Navegador Google Chromg)lataformas virtuais (Googlutes for Educationmeet tclassroom drive - forms,
youtube, SIGAA), aplicativos como o Kahoot e/ou Mentimeter; programas computacionais (PoweP&ain
Windows); materiais bibliograficos (capitulos de livros, artigos cientificos, entre outrod)oraepages
http://www.histologyguide.com/ https://cps.med.ubc.cartual-histology/http://histologiaufrn.blogspot.com
http://www.facebook.com/Monitori&irtual-de-HistologiazaUFRN para diagnostico de miafotografias durante &
aulas praticas

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

JUNQUEIRA, Luiz Carlos Uchoa; CARNEIRO, José. Histologia basica: texto e atlas. 12. ed. Rio de Janeiro
Guanabara Koogan, 2013. 538 p. ISBN: 97885277 140288527723114.

ROSS, Michael H; PAWLINA, WojciechHistologia: texto e atlas, em correlagdo com a biologia celular e
molecular. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 28T2. ISBN: 9788527720663.

Faculty of MedicineDepartment of Cellular & Physiological Sciene@sual Histology . Histology and Virtual
Microscopy Learning Resources. Faculty of Medicine at the University of British Columbia, Chaspianivel
em:https://cps.med.ubc.calvirtublstology/acesso em: 26 de Julho de 2020.



http://www.histologyguide.com/
https://cps.med.ubc.ca/virtual-histology/;
http://histologiaufrn.blogspot.com/;%20http:/www.facebook.com/Monitoria-Virtual-de-Histologia-UFRN
http://histologiaufrn.blogspot.com/;%20http:/www.facebook.com/Monitoria-Virtual-de-Histologia-UFRN
https://cps.med.ubc.ca/
https://cps.med.ubc.ca/virtual-histology/

Brelje T. C.SorensonR. L. Histology Guide virtual histology laboratoryUniversity of Minnesota Dep artment of
Genetics, Cell Biology and Development, Minneap@isponivel em:http://www.histologyguide.condcesso em;
27 deJdulho de 2020.

Freire, G. C. L. Monitoria Virtual de Histologia, Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Natal. Dispor
em: https://www.facebook.com/pages/category/Coltedigniversity/MonitoriaVirtual-de-Histologia UFRN-
14848233197905%Hcesso em: 23 de Julho de 2020.

Camillo, C. Set al Atlas Virtual de Histologia, Universidade Federal do Rio Grande do Nortel, Bégponivel em
http://histologiaufrn.blogspot.coracesso em: 23 de Julho de 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Camillo, C. S; Moura, S. A. B; Cardoso, C. C. N. D; Medeiros, F. B. Caderno de Histologia, Texto e Atlas [rg
eletrénico] EDUFRN, 2017. 118fpe:///C:/Users/55849/Downloads/Caderno%20de%20Histologia%?20
%20texto%20e%20atlas%20(1).pdf

Macedo C. E. C; Silva, B; Lichston, J. E. Organiza¢éo e diferenciacao celular, [recurso eletrénicalNatakd.
EDUFRN, 2012. 262 mhttp://bibliotecadigital.sedis.ufrn.br/pdf/biologia/Org_Di_Ce_Livro WEB_210711.pdf

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: ENFERMAGEM

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULARM E 05

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR20.1

RELACAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
(x ) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal 27 de Julho de 2020
(Local)

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsavel pelo componente)


http://www.histologyguide.com/about-us/Brelje.html
http://www.histologyguide.com/about-us/sorenson.html
http://www.histologyguide.com/about-us/sorenson.html
http://www.histologyguide.com/
https://www.facebook.com/pages/category/College---University/Monitoria-Virtual-de-Histologia-UFRN-148482331979059/
https://www.facebook.com/pages/category/College---University/Monitoria-Virtual-de-Histologia-UFRN-148482331979059/
http://histologiaufrn.blogspot.com/
file:///C:/Users/55849/Downloads/Caderno%20de%20Histologia%20-%20texto%20e%20atlas%20(1).pdf
file:///C:/Users/55849/Downloads/Caderno%20de%20Histologia%20-%20texto%20e%20atlas%20(1).pdf
http://bibliotecadigital.sedis.ufrn.br/pdf/biologia/Org_Di_Ce_Livro_WEB_210711.pdf
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https://meet.google.com/?hs=197&pli=1&authuser=0
https://chrome.google.com/webstore/detail/nod-reactions-for-google/oikgofeboedgfkaacpfepbfmgdalabej
http://www.histologyguide.com/
https://cps.med.ubc.ca/virtual-histology/
http://histologiaufrn.blogspot.com/;%20http://www.facebook.com/Monitoria-Virtual-de-Histologia-UFRN
https://chrome.google.com/webstore/detail/web-paint/emeokgokialpjadjaoeiplmnkjoaegng/related
http://www.histologyguide.com/
https://cps.med.ubc.ca/virtual-histology/;Power
http://histologiaufrn.blogspot.com/;%20http://www.facebook.com/Monitoria-Virtual-de-Histologia-UFRN
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https://chrome.google.com/webstore/detail/meet-attendance/nenibigflkdikhamlnekfppbganmojlg
http://www.histologyguide.com/
https://cps.med.ubc.ca/virtual-histology/
http://histologiaufrn.blogspot.com/;%20http://www.facebook.com/Monitoria-Virtual-de-Histologia-UFRN
http://histologiaufrn.blogspot.com/;%20http://www.facebook.com/Monitoria-Virtual-de-Histologia-UFRN
https://chrome.google.com/webstore/detail/web-paint/emeokgokialpjadjaoeiplmnkjoaegng/related
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https://cps.med.ubc.ca/
https://cps.med.ubc.ca/virtual-histology/
http://www.histologyguide.com/about-us/Brelje.html
http://www.histologyguide.com/about-us/sorenson.html
http://www.histologyguide.com/about-us/sorenson.html
http://www.histologyguide.com/about-us/sorenson.html
http://www.histologyguide.com/about-us/sorenson.html
http://www.histologyguide.com/
https://www.facebook.com/pages/category/College---University/Monitoria-Virtual-de-Histologia-UFRN-148482331979059/
https://www.facebook.com/pages/category/College---University/Monitoria-Virtual-de-Histologia-UFRN-148482331979059/
http://histologiaufrn.blogspot.com/
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http://bibliotecadigital.sedis.ufrn.br/pdf/biologia/Org_Di_Ce_Livro_WEB_210711.pdf
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PR -REITORIA DE GRADUA,IO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGIGICO
DIVISIO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULA,I0: DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

CiDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF5012

NOME: METODOLOGIAS E MODELOS ASSISTENCIAIS

MODALIDADE DE OFERTA: () Presencial  (X) Remota (_) A Dist%oncia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICA,IO:

( X)) Disciplina () Trabalho de Conclus<o  de Curso (Atividade de Orientas<o Individual)
( ) M—dulo () Atividade Integradora de Formas<o (Atividade de Orientas<o Individual)

( ) Bloco () Atividade Integrador  a de Formas<o (Atividade Coletiva)

() Estfgio (Atividade de Orientas<o Individual) () Atividade Aut™noma

() Esttgio (Atividade Coletiva)

CARGA HOR¢RIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR:45H

ESPECIFICA,IO DAS CARGAS HORGRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HOR¢RIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAH

Atividade Academica

Disciplina M—dulo Bloco ivi
P Atividade de Orientas<o Individual Atividade Coletiva AALEII\:L?r?gria

Esttgio com Tragzlho Atividade Esttgio com Atividade Atividade

Orientas<o Integradora Orientas<o Integradora Integradora
- Conclus«o "
Individual de Curso de Formas«o Coletiva de Formas«o de Formas<«o

CARGA HORGRIA
REMOTA 15 - - - -
TEIRICA

CARGA HORGRIA
REMOTA 30 - - - -
PRGTICA

CARGA HORGRIA
E DISTANCIA - - - -
TEIRICA

CARGA HORGRIA
E DISTANCIA - - - -
PRGTICA

CARGA HORGRIA
DE PRGTICA
PROFISSIONAL NO
CAMPO

CARGA HORGRIA
DE ORIENTA,|O

CARGA HORGRIA

TOTAL 45

Carga Horfria Docente de Orientas<o
(preencher quando do tipo -

Atividade Acadesmica)

PREREQUISITOS




CiDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
(ENF7007) OU | (SEMIOLOGIA E SEMIOTfCNICA DA ENFERMAGEM) OU
(ENF0052)0U | (SEMIOLOGIA E SEMIOTfCNICA DA ENFERMAGEM) OU
(ENF0060) OU | (SEMIOLOGIA E SEMIOTfCNICA DA ENFERMAGEM) OU

(ENF0066). (SEMIOLOGIA E SEMIOTfCNICA DA ENFERMAGEM) OU

CORREQUISITOS

CiDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVAL&NCIAS
CiDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

(ENF0206) OU | METODOLOGIAS E MODELOS ASSISTENCIAIS NA ENFERMAGEM
(ENF0074) METODOLOGIAS E MODELOS ASSISTENCIAIS

EMENTA / DESCRI,IO
Conceitos e teorias que embasam o trabalho de enfermagem. Propostas metodol—gicas e modelos de sistematiza«<o
da assistencia com indiv’duos e a coletividade.

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, C—dig 0, Tipo (Disciplina ou
M—dulo), Carga Hortria Te—rica, Carga Horfria Pritica, Neemero de Avalias>es e Ementa

METODOLOGIAS E RECURSOS DID¢TICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO
Participativa, problematizadora e interdisciplinar, no qual o aluno atua como ser cr'tico, construtor do seu pr—prio
conhecimento e o docente como facilitador do aprendizado. As atividades ser<«o operacionalizadas por meio de aulas
remotas no google meete  ser<o gravadas. O link sert disponibilizado pela docente, no sigaa, em atZ 2 horas antes do
seu in’cio. As atividades ass’ncronas ter<o participae<o dos alunos em discuss»es coletiva por meio de f—rum de
discuss«<o no sigaa, leitura e discuss<o de textos, atividade te—rico pritica (aplicas<o do Processo de Enfermagem).
Assim, as atividades ass’ncronas ser<o realizadas no sigaa ou no Google Classrom, sendo que as tarefas dos discentes
dever<o ser anexadas tambZm no sigaa, conforme orientas<o espec'fica da ati vidade. Ser«o tambZm utilizadas
atividades como construs«o de Mapa Mental (https://kahoot.it) e Quiz (https://gitmind.com/ para mapa mental).
A avalia«<0 sert realizada de forma cont'nua e din%.mica e considerart a aprendizagem progressiva do aluno
durante o decorrer do componente, para a qual ser«o considerados " participas<o e assiduidade nas aulas s’ncronas
e atividades ass’ncronas, participas>es em f—runs e discuss>es. Contecedo das atividades entregues e tambZm
acompanhamento atravZs do relat—rio de ace sso da turma atravZs do sigaa; participas<o nas atividades propostas;
avalias>es desempenho nos testes online; tarefas submetidas no Google Classroom; respeitando os prazos
estabelecidos para devolus«o. Abaixo est«o descritas as atividades propostas por un idade, que ser<o contabilizadas
na avaliae<o da disciplina.
Avalias<o 1 (AV1) - valerf 10,00 pontos
AV1 = MP1+LE1+Q1+FD1+LE2
Avaliae<0 2 (AV2) - Exerc’cio online - valert 10,00 pontos
Avalias<o 3 (AV3) - valerf 10,00 pontos
AVE3 = Q2+LE2+LE4+FD2+MP2+FD3+MP3+FD4

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA B¢SICA:

- ALFARO-LEFEVRE, R. Aplicas<o do Processo de Enfermagem: fundamentos para o racioc’nio cl'nico. 8 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2014, 272p.

- TANNURE, Meire Chucre; GON,ALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE: sistematizas«o da assistencia de enfermagem: guia
pritico. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. 325 p. ISBN: 9788527734912.

- CARPENITOMOYET, Lynda Juall. Diagn—sticos de enfermagem: aplicas<o ~ pritica clI'nica. 13. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2012. 1023 p. ISBN: 9788536326016.

- MCEWEN, Melanie; WILLS, Evelyn M. Bases te—ricas de enfermagem. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016. 590 p. ISBN:
9788582712870.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

- BULECHEK, G. M.; BUTCHER, H.; DOCHTERMAN, J.; WAGNER, C. Classificas<0o das intervene>es de enfermagem (NIC). 6
ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016, 640p.




- CHAVES, Lucimara Duarte; SOLAI, Cibele Andres. Sistematizas«o da assistencia de enfermagem: conside ras>es
te—ricas e aplicabilidade. 2. ed. S<o Paulo: Martinari, 2013. ISBN: 9788581160238.

- GAIDZINSKI, Raquel Rapone et al. Diagn—stico de enfermagem na pritica cl'nica. Porto Alegre: Artmed, 2008. 368 p.
(Biblioteca Artmed). ISBN: 9788536311807.

- GEORGE, JB. Teorias de enfermagem: os fundamentos para a pritica profissional. Porto Alegre: Artes MZdicas, 2003.
338p.

- HORTA, Wanda de Aguiar; CASTELLANOS, Brigitta E. P. Processo de enfermagem. S<o Paulo: EPU, 1979. 99 p. ISBN:
8512121904.

- JONHSON, M. et a I. Ligas>es entre NANDA NOC -NIC: condie>es cl’'nicas suporte ao racioc’nio e assistencia de
qualidade. 3 ed. Rio de janeiro: Elsevier, 2012, 448p.

- MOORHEAD, S; JOHNSON, M.; MAAS, M.L; SWANSON, E. NOC: classificas<o dos resultados de enfermagem. Rio de
Jan eiro: Elsevier, 2016, 712p.

- NANDA INTERNATIONAL. Diagn—sticos de enfermagem da NANDA: definie>es e classificas<o 2018 -2020. 11. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2018.

- NIGHTINGALE, F. Notas de enfermagem. S<o Paulo: Cortez, ABEn -CEPEN, 1989.174p.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SER¢ OFERECIDO

NOME DO CURSO: ENFERMAGEM

CiDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 04

PEREODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5» PEREODO

RELA,JO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
(X) Obrigat—rio () Optativo () Complementar

NATAL/RN, 05 de agosto de 2020

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responstvel pelo componente)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAO: DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA |

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: PAT0700

NOME: PATOLOGIA GERAL PARAENFERMAGEM

MODALIDADE DE OFERTA:

() Presencial (X) Remota( ) A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGAO:

() Disciplina
() Médulo
( X) Bloco

() Estéagio (Atividade de Orientacéo Individual) (
() Estégio (Atividade Coletiva)

() Trabalho de Concluséo de Curso (Atividade de Orientag¢&o Individual)
() Atividade Integradora de Formacéo (Atividade de Orientacéo Individual)
() Atividade Integradora de Formagao (Atividad e Coletiva)

) Atividade Autbnoma

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR45 HORAS |

ESPECIFICACAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco Atividade

Atividade Coletiva A
Autbnoma

Atividade de Orientag&o Individual

Trabalho de
Conclusdo de
Curso

Atividade
Integradora de
Formagao

Atividade
Integradora de
Formag&o

Atividade
Integradora de
Formagéo

Estagio com
Orientagéo
Individual

Estagio com
Orientagéo
Coletiva

CARGA HORARIA
REMOTA
TEORICA

30 - - - -

CARGA HORARIA
REMOTA
PRATICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA
TEORICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA
PRATICA

CARGA HORARIA
DEPRATICA
PROFISSIONAL NO
CAMPO

CARGA HORARIA
DEORIENTACAO

CARGA HORARIA
TOTAL

Carga Horaria Docente de

Orientacéo
(preencher quando do tipo -
Atividade Académica)




PREREQUISITOS

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
(DFS0053 FISIOLOGIA BASICA

CORREQUISITOS

CODIGOS | NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

EQUIVALENCIAS

CODIGOS | NOME DOS COMPONENTES CURRICULARESY
PAT0312 PATOLOGIA Il

ou
PATO0GB PATOLOGIA GERAL Il

EMENTA / DESCRICAO

O curso oferece nocdes béasicas dos processos patoldgicos gerais que envolvem o corpo humano, requisito importante
para a compreensao das doengas e sua relagdo com a formacao do profissional da area de enfermagem. O curso oferece
ainda nocdes gerais das té  cnicas histopatoldgicas e citologicas utilizadas no laboratério de anatomia -patologica.
BLOCO PAT1000:

X PATD700.0 - PATOLOGIA GERAL PARAENFERMAGEM 2 TEORICA GM45)

Tipo: Disciplina

Carga horéaria: 30h

Numero de unidades: 03

NuUmero de avaliagdes: 3a5  por unidade

X PAT0700.1 - PATOLOGIA GERAL PARAENFERMAGEM 2 PRATICA GM3)
Tipo: Disciplina

Carga horéria: 15h

Ndmero de unidades: 03

Numero de avaliagbes: 3 a 5 por unidade

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cédigo, Tipo (Disciplina ou Mddulo),
Carga Horaria Teérica, Carga Horaria Pratica, NUmero de Avaliag6es e Ementa

RECURSOS DIDATICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO
Serdo realizadas aulas por web -conferéncia com o uso da plataforma Google Meet, e aulas e videos previamente
gravados, disponibilizados através de plataformas como o Google drive, Youtube e SIGAA. O contetdo ministrado sera de
carater tedrico e demonstrati  vo, com: videos demonstrativos de técnicas macroscoépicas, videos explicativos de técnicas de
processamento de tecido, projecdo de laminas histopatol6gicas para estudos de caso com explicagdo em tempo real.

Detalhamento das atividades:

PAT0700.1- PATOLOGIA GERAL PARA ENFERMAGEM?2 PRATICA




As atividades demonstrativas serdo realizadas através de atividades sincronas ( web conferéncia) e assincronas ( video aulas
gravadas). Durante as atividades demonstrativas serdo apresentadas pecas cirdrgicas de Macroscopia e Casos clinicos
com microscopia, permitindo ao aluno, através do reconhecimento das caracteristicas morfolégicas presentes nos casos
demonstrados, correlacionar os diversos contetdos teéricos ministrados na disciplina teérica com as alteragdes teciduais
provocadas pelas doengas. O aluno tera ainda oportunidade de conhecer nogdes gerais das técnicas histopatoldgicas e
citoldgicas utilizadas no laboratério de anatomia patolégica . Ao final das atividades os alunos deverédo preencher formulario

de registro de atividade/relatério disponibilizado no portal SIGAA, relatérios que serdo considerados para compor a nota de

cada unidade e avaliagéo da frequéncia.

PAT0700.0- PATOLOGIA GERAL PARA ENFERMAGEM TEORICA

Para a ministracéo da disciplina tedrica serdo oferecidas aulas assincronas, utilizando -se 0s seguintes recursos: Video aulas
gravadas e leitura de texto s complementares (Livro texto, artigos cientificos e outros. Ao final de cada atividade tedrica sera
solicitado ao aluno que realize a leitura de texto complementar, responda a mini testes, questionarios/estudos dirigidos ou

enquetes, ou confeccione resumos. Com excegdo das leituras de textos complementares, as demais atividades serdo
consideradas para con feccdo da nota e para avaliacdo da frequéncia de cada unidade, devendo ser entregues ao
docente nos prazos estabelecidos que constam no calendario da disciplina.

Os textos complementares seréo disponibilizados aos alunos através do portal SIGAA

Plataforma s utilizadas: SIGAA, Microsoft teams, Google drive, Youtube, Zoom, Google Meet, C onferéncia Web. Os alunos
serdo previamente informados via SIGAA sobre a plataforma a ser utilizada nas diversas oportunidades, dando -se
preferéncia a utilizacdo do SIGAA e pl  ataformas/midias mais acessiveis para os discentes.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1. ABBAS, Abula/KUMAR, Vinay/ ASTER, Jon C. - Robbins &Cotran, Patologia:basespatolégicas das doengas 202 Ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2016
2. ABBAS, Abula/ KUMAR, Vinay/ ASTER, Jon C. - Robbins Patologia basica. 102 Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2018

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1. 5XELQ-V SDWKRORJ\ FOLQLFRSDWKRORJLF IRXQGDWLRQV RI PHGLFLQH HGL
editor, Emanuel Rubin; associate editors, Jeffrey E. Saffitz, Alan L. Schiller.  -Seventh edition, PA, Lippincott Wil liams &
Wilkins, 2015.
2. BRASILEIREFILHO, G. Bogliolo - Patologia, 6% Ed (Reimpr.).Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019
3.  FRANCO, Marcelo / MONTENEGRO, Mario / BRITO, Thales / BAACHI, Carlos E. / ALMEIDA, Paulo C. 2patologia 2
Processos Gerais 262 Ed. Athe neu, 2015

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECID(

NOME DO CURSO: ENFERMAGEM /CCS - NATAL - BACHARELADO

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULARPAT 0700

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:

RELA(;AO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( X)) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal, RN, 11 de Agosto de 2020

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsavel pelo componente)




UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAOQ:DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA ||

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DSC0063

NOME: ATIVIDADE INTERATIVA INTERDISCIPLINAR II: SAUDE E CIDADANIA (SACI 11)

MODALIDADE DE OFERTA: () Presencial  ( X) Remota () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICACAO:

(X) Disciplina ( ) Trabalho de Concluséo de Curso (Atividade de Orientagao Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de Formag&o (Atividade de Orientacéo Individual)
( ) Bloco () Atividade Integradora de Formagcao (Atividade Coletiva)

( ) Estagio (Atividade de Orientagao Individual) () Atividade Autdnoma

() Estégio (Atividade Coletiva )

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULARSG0 HORAS |

ESPECIFICAGAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco .
Atividade

Atividade de Orientag&o Individual Atividade Coletiva A
Autdnoma

Estagio com Trabalho de Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientacao Conclusao Integradora Orientacao Integradora Integradora

Indlwduia\ de Curso de Formagao Coletiva de Formagao de Formagao

CARGA HORARIA
REMOTA 15 - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
REMOTA 45 - - - -
PRATICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - - -
PRATICA

CARGA HORARIA
DE PRATICA
PROFISSIONAL NO
CAMPO

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO

CARGA HORARIA

TOTAL 60

Carga Horaria Docente de Orientagao
(preencher quando do tipo -
Atividade Académica)

PREREQUISITOS




(DSC0090)
CODIGO S NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
DSC0090 SAUDE E CIDADANIA

CORREQUISITOS
N&o se aplica

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
(ENF6001)
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF6001 ATIVIDADE INTERATIVA INTERDISCIPLINAR Il: SAUDE E CIDADANIA (SACI 1)
EMENTA / DESCRICAO
Componente curricular que contemple carga horaria total ou parcial de extensao devera inserir na ementa a expressao

"GHVHQYROYLPHQWR GH SUIWLFD H[WHQVLRQLVWDU

Conceitos basicos, instrumentos e tecnologias da Atencao Primaria a Sadde (APS). Atengdo Primaria a Satide e Redes

de Atencao a Saude (RAS) no Sistema Unico de Saude (SUS). Tecnologias de informacgdo e comunicacao no trabalho
em saude. Vivéncias no processo de trabalho nas Equipes de Salide da Familia (ESF) e em projetos desenvolvidos na
APS.

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cadigo, Tipo (Disciplina ou
Médulo), Carga Horéria Tebrica, Carga Horéaria Pratica, Numero de Avaliagfes e Ementa

RECURSOS DIDATICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO

A concepgédo metodolégica da disciplina na modalidade de ensino remoto tem como refe rencial as abordagens
pedagogicas criticas e ativas. Neste sentido, serdo utilizadas varias técnicas de ensino buscando a interagdo com o
aluno de forma sincrona e assincrona. Os principais recursos didaticos utilizados serdo: Rodas de conversas, discussde s

de textos e videos, exposi¢des dialogadas e lives educativas com debates e seminario integrativo.

A forma sincrona corresponde as atividades programadas em dias e horérios previamente determinados para
ocorrer de forma coletiva com a presenca do tutor, preceptor, convidados e alunos em tempo real com uso do
GOOGLE MEET. A forma assincrona corresponde as atividades programadas a serem desenvolvidas pelo aluno no seu
domicilio, em horarios adequados, com a devida carga horaria computada com uso de recursos do SIGAA (Sistema
Integrado de Gestédo de Atividades Académicas): registro do plano de curso, aulas, frequéncia e avaliagées; envio de
noticias, arquivos, videos; cadastro e envio de tarefas; envio de noticias e -mails.

Por esta ocasido também trabalharemos com: Atividades avaliativas realizadas pelos estudantes: Seminario, Juri
Simulado, Painel teméatica sobre processo de trabalho em saldde na APS; Atividades realizadas pelos estudantes: Estudo
de caso e elaboracao do genograma e ecomapa.

A carga horaria pratica da disciplina DSC0063 sera adaptada para o formato REMOTO nesse periodo 2020.6 (2020.1),
visto que néo hé possibilidade de realizar a pratica presencial nos servi¢os e na comunidade durante esse periodo de
pandemia. As ati vidades praticas serdo substituidas por atividades praticas remotas, conforme descritas no plano de
ensino.

Observagdo: A oferta desse componente de forma REMOTA e sem vivéncia na comunidade, se dara
excepcionalmente neste semestre de 2020.1 2devido & pandemia do COVID -19. Ndo devera ser regra.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria N° 2.488, de 21 de outubro de 2011. PNAB
www.brasilsus.com.br/legislacoes/gm/1101542488.htmI?tmpl=component&print=1&page= 1/28

2. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n 2.436, de 21 de Setembro de 2017. PNAB. Link de acesso:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.ht ml

3. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 2.979, de 12 de Novembro de 2019. Institui o0 Programa Previne Brasil. Link de
acesso: http://iwww.in.gov.br/en/web/dou/ -/portaria -n-2.979-de -12-de -novembro -de -2019-227652180

4. Oliveira MAC, Pereira IC. Atribu  tos essenciais da Atencao Priméria e a Estratégia Saude da Familia. RevBrasEnferm.
2013;66(esp):158 -64.




5. Gariglio MT. O Cuidado em salde. In:Minas Gerais, Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais, Oficinas de

qualificacéo da atengdo primaria a s aude em Belo Horizonte: Oficina 2 - Atengdo centrada na pessoa. Belo Horizonte: ESPMG;

2012.

6. Teoria sobre fluxograma. Disponivel em:
http://iwww.professordanielrossi.yolasite.com/resources/Teoria%20sobre%20Fluxogramas.pdf

7. Mattos RA. A integralidade na  prética (ou sobre a prética da integralidade) Cad. Salde Publica. 2004; 20 (5):1411 -1416.
8. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Implantagdo das Redes de Atencdo a Saude e outras

estratégias da SAS / Ministério da Salde. Secretaria de Atencéo a Saude. 2Brasilia : Ministério da Saude, 2014.160 p. : il.
Disponivel em: http://fbvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/implantacao_redes_atencao_saude_sas.pdf

9. BRASIL. ESUS AB. Portal do Departamento de Atencéo Basica [internet]. Brasilia: Mi nistério da Sadde; 2015 [acesso em
14 fevereiro 2015]. Disponivel em: http://dab.saude.gov.br/portaldab/esus.php /

10. BRASIL. ESUS Sistema Integrado de Gestdo da Saude [internet]. Brasilia: Ministério da Saude; 2015 [acesso em 14

fevereiro 2015]. Dispon ivel em: http://www.rgesus.com.br/index.php/esus.html

11. Cunha CLF, Gama MEA. A visita domiciliar no @mbito da Aten¢do Primaria em Saudde. In: Malagutti W (organizador).
Assisténcia Domiciliar 2 Atualidades da Assisténcia de Enfermagem. Rio de Janeiro: Rub i0; 2012. Disponivel em:
http:/iww.uff.br/tcs2/images/stories/Arquivos/textos_gerais/A_VISITA_DOMICILIAR_NO_MBITO_DA_ATENO_PRIMRIA_EM_SADE.pdf
9. Rodrigues TMM, Rocha SS, Pedrosa JIS. Visita domiciliar como objeto de reflex&o. Revista Interdisciplinar N OVAFAPI. 2011;
4(3):44-47.

10. Veras M. Gestéo Dinamica de Projetos:LifecycleCanvas. Rio de Janeiro: Brasport; 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1-Ministério da Saude, Universidade Federal de Santa Catarina. Curso de Especializagdo em Saude da Familia- modalidade a
Distancia UNA -SUS: Processo de trabalho das equipes de Saude da Familia e planejamento em Saude. Disponivel em:
www.youtube.com/watch?v=IEgBDJdeBMg. Acesso: 01 set. 2013. (SACI)

2-Saude se aprende por dentro 2|ntegracdo Ensino -Servico -Comunidade Disponivel
em:https://www.youtube.com/watch?v=HPQyMhLo63k

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO:

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR:

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:

RELA(;AO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
(x) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal, 2 9 de Julho de 2020.

Profa. Tatyana Maria Silva de Souza Rosendo
Chefe do DSC
Matricula SIAPE 1674688




UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAO:DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEMCAMPUS NATAL

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF0100

NOME: Nocdes de Primeiros Socorros

MODALIDADE DE OFERTA: () Presencial  (X) Remota () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICACAO:

() Disciplina () Trabalho de Concluséo  de Curso (Atividade de Orientagdo Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de F ormagcao (Atividade de Orientacéo Individual)
( X) Bloco () Atividade Integradora de Formagéo (Atividade Coletiva)

() Estéagio (Atividade de Orientacéo Individual) () Atividade Autdnoma

() Estéagio (Atividade Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR:

ESPECIFICAGAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco Atividade

Atividade de Orientagao Individual Atividade Coletiva J
Autbnoma

Estagio com Trag:lho Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientagao < Integradora Orientacao Integradora Integradora
- Concluséo 5 " = =

Individual de Curso de Formagéo Coletiva de Formagéao de Formagéo

CARGA HORARIA
REMOTA 30 - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
REMOTA 30 - - - ,
PRATICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - -
PRATICA

CARGA HORARIA
DE PRATICA
PROFISSIONAL NO
CAMPO

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO

CARGA HORARIA

TOTAL 60

Carga Horaria Docente de Orientagao
(preencher quando do tipo -
Atividade Académica)

PREREQUISITOS




O
M

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

CORREQUISITOS

CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
cODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF0051 NOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS

EMENTA / DESCRICAO

bs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo

Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cédigo, Tipo (Disciplina ou

6dulo), Carga Horéria Teérica, Carga Horaria Pratica, Nimero de Avaliacdes e Ementa
Nome Cédigo Tipo Carga Carga Numero de Ementa
horaria horaria Avaliacdes
tedrica pratica

NOCOES DE | ENF0100.0 | Médulo 30H _ 02 Definicdo, epidemiologia e prevencéo das

PRIMEIROS urgéncias e emergéncias. Modalidades,

SOCORROS - competéncias e atribuicdes no atendimento

MODULO as urgéncias e emergéncias (aspectos éticos

TEORICO e legais). Atendimento pré -hospitalar basico
nas emergéncias traumaticas (trauma cranio -
enc efélico, vertebromedular, torécico,
abdominal e de extremidades; ferimentos;
hemorragias e choque; queimaduras e
choque elétrico; intoxicagbes exdgenas; e
afogamento) e clinicas (neuroldgicas,
metabodlicas, respiratérias e cardiovasculares).

NOCOES DE | ENF0100.1| Médulo - 30H 01 Atividades praticas em ambientes de

PRIMEIROS simulacao realistica.

SOCORROS -

MODULO

PRATICO

METODOLOGIAS E RECURSOS DIDATICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO

A metodologia de ensino proposta busca fomentar um ensino significativo a partir da participacéo ativa (online)
dos discentes na construgdo do seu conhecimento, para tal serdo utilizadas metodologias de ensino interativas com a
proposta de atingir diferentes estilos de aprendizagem e assim promover o conhecimento significativo.

Dessa forma, serdo utilizadas como ferramentas de apoio ao ensino remoto: exposi¢des dialogadas mediadas
por softwares de video chamada para momentos sincronos, disponibilizagdo de video aulas para acesso assincrono,
construcdo de apresenta  ¢Oes, videos disponiveis em plataformas digitais, disponibilizagdo de materiais didaticos e artigos
para leitura, discusséo de casos clinicos em féruns, assim como, o desenvolvimento e construgdo de materiais educativos
como folders, infograficos, mapas co  nceituais e cartilhas educativas para consolidagdo do conhecimento, rapport.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MICHEL, O. Guia de Primeiros Socorros. 1. Ed. S&o Paulo: LTR, 2002.

ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 896p.

NATIONAL ASSOCIATION OF EMERGENCY MEDICAL TECHNICIANS. Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado, PHTLS. 7.




PIRES, M. T. B.; STARLING, S. V. Erazo: manual de urgéncias em pronto -socorro. 9. ed. Rio de Janeiro: G uanabara Koogan,
2010. 982 p.

OLIVEIRA, B. F. M.; PAROLIN, M. K. F.; TEIXEIRA JUNIOR, E. V. Trauma: atendimento préhospitalar. 3. ed. S&o Paulo:
Atheneu, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Ministério da Saude. Fundagdo Oswaldo Cruz - FIOCRUZ.Vice Presidéncia de Servicos de Referéncia e
Ambiente. Nucleo de Biosseguranga. NUBio. Manual de Primeiros Socorros. Rio de Janeiro.Fundagédo Oswaldo Cruz,
2003. 170p. Disponivel

em: http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf

VELASCO, I. T. et al. Manual de Medicina de Emergéncia. 2. ed. Barueri: Sdo Paulo, 2020. 1188p.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: ENFERMAGEM

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULARIS

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULARperiodo

RELACAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
() Obrigatério  ( X) Optativo () Complementar

NATAL, 05 de agosto de 2020.

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responséavel pelo componente)



http://www.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/manuais/biosseguranca/manualdeprimeirossocorros.pdf

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

| CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAQ:Departamento de Bioquimica |

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DBQ0104

NOME: Processos Bioquimicos Vitais

MODALIDADE DE OFERTA: () Presencial ( x) Remota () A Distancia

() Médulo

() Bloco

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICACAO:
( X ) Disciplina
(Atividade de Orientagéo Individual)

(Atividade de Orientacao Individual)
(Atividade Coletiva)

( ) Estagio (Atividade de Orientagédo Individual) () Atividade Autdbnoma
() Estagio (Atividade Coletiva )

() Trabalho de Concluséo de Curso
() Atividade Integradora de Formagéo

( ) Atividade Integradora  de Formacéo

| CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR90h |

ESPECIFICAGAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONEN
CURRICULAR

Atividade Académica

Ativida
Atividade de Orientagéo Atividade de
Individual Coletiva Auténo
Discipli Modul
“ap o Bloco Ativid Ativid At'm'z
Estagio | Trabal I(\j"e a Estagio I(\j/; a I(\j/; a
com ho de Integra com Integra Integra
Orient Concl Orient
aco USE0 dora acio dora dora
Individ de Fofrﬁag Coletiv Fofniag Fofniag
ual Curso 50 a 50 50
CARGA
HORARIA 60 i ) ) )
REMOTA
TEORICA
CARGA
HORARIA 30 i ) ) )
REMOTA
PRATICA
CARGA
HORARIA
A DISTANCIA ) i i i
TEORICA




CARGA
HORARIA

A DISTANCIA
PRATICA

CARGA
HORARIA

DE PRATICA
PROFISSIONAL
NO CAMPO

CARGA
HORARIA

DE
ORIENTACAO

CARGA
HORARIA 90
TOTAL

Carga Horéria Docente de Orientagao
(preencher quando do tipo -
Atividade Académica)

PREREQUISITOS
CODIGO S NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

CORREQUISITOS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

EQUIVALENCIAS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
DBQO0005 Bioquimica V

EMENTA / DESCRICAO

Componente curricular que contemple carga horaria total ou parcial de extensao devera inserir na
HPHQWD D H[SUHVVmMR "GHVHQYROYLPHQWR GH SUIWLFD HIWHQVLRQLVW
Com a disciplina de Processos Bioquimicos Vitais (DBq0104) ministrada para o estudante de Enfermagem,
procuramos: orientar no conhecimento da estrutura quimica das biomoléculas, no entendimento e as
propriedades quimicas das biomoléculas e compreenséo dos fatores moleculares determinantes na

funcgédo celular; analisar inter  -relagdes metabdlicas nos seres vivos, conhecer as interagdes entre 0s

sistemas vivos e 0 seu ambiente, estimular 0 emprego da metodologia cientifica e desenvolver o interesse
pela manipulagédo de material biolégico e habilidade no manejo da aparelhagem laboratorial,

valorizando a aquisi¢cdo de atitudes e habitos de importancia para a compreensao dos fendmenos

bioldgico s e sua formagéo profissional.

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cédigo, Tipo
(Disciplina ou Médulo), Carga Horaria Tebrica, Carga Horaria Pratica, Nimero de Avaliagdes e Ementa

I RECURSODIDATICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO |




A disciplina sera desenvolvida utilizando momentos sincronos e assincronos. O SIGAA sera utilizado como
ambiente virtual de aprendizado, para a comunicag¢éo docente/discente, disponibilizagdo de materiais e
avaliacoes.

Para momentos sincronos, a videoconferéncia sera realizada utilizando o aplicativo Google.Meet e/ou
Zoom, assim como aplicativos interativos e colaborativos, tais como: Google Jamboard, Mentimeter,
Google docs, Google presentation, dentre outros. Serdo utilizados também aplicati vos de interacdo
imediata, como o Socrative e/ou Google Forms. As metodologias aplicadas serdo: grupos de estudo,
discussfes, mapas conceituais, ensino hibrido, aulas expositivo -dialégicas, bem como a orientacéo,
apresentacao e socializacao das atividades realizadas em grupo.

Nos momentos assincronos , video aulas dos conteddos conceituais serdo disponibilizadas via SIGAA
(curadoria), assim como atividades que visardo avaliar o aprendizado apés a video aula.

Para as atividades préaticas , videos e/ ou simulacdo de praticas experimentais serdo utilizados. Em
seguida, sequéncias didaticas investigativas e reflexivas serdo contextualizadas com o ambiente e salde.
Observacgdes:

x  Utilizaremos o aplicativo WhatsApp para comunicagéo entre todos os envolvidos na disciplina
Sera disponibilizado um horario adicional de atendimento - virtual, caso o aluno apresente ddvidas sobre
as atividades e/ou conteudos.

Recursos didaticos utilizados: Video aulas gravadas, video conferéncias ao vivo, aplicativos de perguntas
e respostas, artigos cientificos, questionarios avaliativos, materiais didaticos autorais e/ou autorizados,
materiais didaticos digitais, ferramentas da plataforma SIGAA.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1. Berg, J.M., Tymoczko, J.L. & Stryer, L.O. Bioguimica. 6 2 Edi¢do. Guanabara Koogan, 2008.
2. Campbell , M.K. & Farrel, S.O. Bioquimica. 8 2 Edi¢ao. Editora Thomson, 2015.
3. Champe, Pamela C. & Harvey, R. A. Bioquimica llustrada. 4 2 Edicéo. Editora Artes Médicas, 2009.
4. Devlin, T.M. Manual de Bioquimica com Correla¢des Clinicas. 7 2 Edigdo. Editora Edgard Blicher,
2011.
5. Kamoun , P.; Lavoinne, A. & Verneuil, H. Bioquimica e Biologia Molecular. Guanabara Koogan, 2006.
6. Koolman , J. & Réhm, K.H. Bioquimica - Texto e Atlas. 4 2 Edi¢do. Editor a Artmed, 2013.
7. Lehninger , A.L., Cox, N. & Yarborough, K. Principios de Bioquimica. 6 2 Edi¢do. Sarvier, 2014.
8. Marzzoco, Anita & Torres, B.B. Bioquimica Basica. 3 2 Edi¢cdo. Guanabara Koogan, 2011.
9. Motta , V.T. Bioguimica. 2 2 Edicao. Medbook, 2011.
10. Murray, R.K.; Bender, D.A.; Botham, K.M.; Kennelly, P.J.; Rodwell, V.W. & Weil, P.A. 2 Harper
Bioquimica llustrada. 29a Edicao. Editora Artmed, 2013.
11. Voet, D., Voet J.G. & Pratt, C.W. Fundamentos de Bioquimica. 4a Edigdo. Editora Artmed, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SITES:
https://sites.google.com/view/dm20191/p%C3%Algina -inicial
https://sites.google.com/escolar.ifrn.edu.br/ensinoh/p%C3%Algina -inicial?authuser=0

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULARIS

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:

RELAC}AO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( x) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal, 07 de agosto de 2020

Rodrigo Juliani Siqueira Dalmo lin
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

[ CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAO:Departamento de Nutricio [

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: NUT1024
NOME: PROCESSOS E INTERACOES NUTRICIONAIS
MODALIDADE DE OFERTA: () Presencial  ( x) Remota () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR ESPECIFICAGAO:

(x ) Disciplina () Trabalho de Concluséd o de Curso (Atividade de Orientagédo Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de Formagao (Atividade de Orientagdo Individual)
() Bloco () Atividade Integrador  a de Formagéo (Atividade Coletiva)

() Estéagio (Atividade de Orientacéo Individual) () Atividade Auténoma

() Estéagio (Atividade Coletiva)
[ CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 45 h |

ESPECIFICAGAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco o
Atividade

Atividade de Orientagéo Individual Atividade Coletiva A
Autdnoma

Estagio com Trabalho de Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientagéo Conclus&o Integradora Orientag&o Integradora Integradora

Ind|V|duia\ de Curso de Formagao Coletiva de Formasao de Formasao

CARGA HORARIA
REMOTA 30h - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
REMOTA 15h - - - -
PRATICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - -
PRATICA

CARGA HORARIA
DE PRATICA
PROFISSIONAL NO
CAMPO

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO

CARGA HORARIA

TOTAL 45h

Carga Horaria Docente de Orientagao
(preencher quando do tipo -
Atividade Académica)

PREREQUISITOS




CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

DBQO0104 PROCESSOS BIOQUIMICOS VITAIS E

DFS0053 FISIOLOGIA BASICA

CORREQUISITOS

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

EQUIVALENCIAS

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
NUT0079 PROCESSOS E INTERACOES NUTRICIONAIS E
NUTO0078 FUNDAMENTOS DA NUTRICAO

EMENTA /DESCRICAO

Conceitos basicos de nutrigdo. Determinantes sociais, politicos, culturais e biolégicos do estado nutricional. Imy
nutricional dos alimentos: proteinas, lipidios, carboidratos. Vitaminas e Minerais. Habitos de uma alimentagdo s
Educacado Nuicional. Dietas nutricionais. A nutricdo e os processos de adoecimento. O enfermeiro e a Nutricdo pare
enteral.

RECURSOS DIDATICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO

As aulas sincronas e assincronas serdo desenvolvidas utilizando Google Meet, Wa&8BpA. Aulas assincronas realizg
por meio de envio de atividades e materiais para consulta via SIGAA. Avaliacdo da assiduidade no momento sing
realizada por meio de presenca online e no momento assincrono pela entrega das atividadesanlicita avaliagGes ser
realizadas por meio da leitura e analise de textos, estudo dirigido, resenha, seminario, simulagdo de atividade prétiaa
na solugdo de problemas [casos clinicos, visita virtual em ambiente hospitalar, atividades e copgmadfisacio (videos
formularios online, kahoot, Mentimeter, linktree, OneTabe, thinglink)].

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Referéncias Basicas:

MAHAN, L. Kathleen; ESCEHTUMP, Sylvia; RAYMOND, Janiggduse: alimentos, nutricdo dietoterapia. 13. ed. Rio d
Janeiro: Elsevier, c2013. xxi, 1228 p. ISBN: 9788535255126

SHILS, Maurice E. et Gtatado de nutricdo moderna na saludena doenca. 9. ed. Barueri, SP: Manole,-2Q0v. ISBN
8520411207.

DUTRADEOLIVEIRA, José Eduar@i@&ncias nutricionais. Sdo Paulo: Sarvier, 1998. 403 p. ISBN: 8573780851.
CUPPARYI, Lilian (Coor@ia de nutricdo: nutricdo clinica no adulto. 2. Bdrueri, SP: Manole, 2005. 474 p. (Guias de med
ambulatorial e hospitalar) ISBN: 852042340.

DUARTE, Antonio Claudio Goulart; DUARTE, Antonio Claudiia¢do nutricional: aspectos clinicos e laboratoriais. Sao P
Atheneu, 2007. 607 p. ISBN: 9388799071.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
# Outros materiais, link e referéncias especializadas seréo disponibilizadas durante as aulas.

Link com material complementahttps://linktr.ee/nu tricaocaplicadaasaude
Link com material complementahnttps://www.one -tab.com/page/T9a6H1y8TEN-7IXfcvWQ

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 05

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 04

RELACAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
(x) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal/RN, 27 de julho de 2020

Karla Danielly da Silva Ribeiro Rodrigues
Chefe do Departamento de Nutricdo


https://linktr.ee/nutricaoaplicadaasaude
https://www.one-tab.com/page/T9a6H1y8TD-oN-7IXfcvWQ

MODELO DE PLANO DE CURSO PARA COMPONENTE CURRICULAR
OFERECIDA NO AMBITO DO CCS, EXCLUSIVO PARA O PERIODO LETIVO
SUPLEMENTAR EXCEPCIONAL - 2020.3, ADAPTADO PARA 2020.6

Este modelo é uma sugestéo, podendo ser adaptado pelas unidades ou pelo

docente em caso de necessidade.
SEMESTRE 2020.6

Unidade responsavel Departamento de Nutricdo

Caodigo do componentes

curricular

NUT1024

Nome do componentes

Processos imteracdes Nutricionais

curricular

Tlpo_ do componentes Disciplina
curricular

Dias e Horéarios 6M345

Carga horéria (também
incluir tedrica e pratica se | 2T1P

houver)

Docentes proponentes Ana Heloneida de Araujo Morais
Quantidade de vagas 44
previstas em 2020.1

Quantidade de novas 0

vagas

Quantidade de vagas 44

totais (2020.6)

Numero de turmas 1

Conteldo

Conceitos basicos de nutricdo. Determinantes sociais, politicos, cultu
biol6gicos do estado nutricional. Importancia nutricional dbsentos:
proteinas, lipidios, carboidratos. Vitaminas e Minerais. Habitos de un]
alimentacéo saudavel. Educacao Nutricional. Dietas nutricionais. A
nutricdo e os processos de adoecimento. O enfermeiro e a Nutricdo
parenteral e enteral.

Metodologia

As aulas sincronas e assincronas serdo desenvolvidas utilizando |
Meet, WhatsApp e SIGAA. Por meio da leitura e andlise de textos, €
dirigido, resenha, seminario, simulacdo de atividade prdteseada ng
solucdo de problemagcasos clinicos, sita virtual em ambiente
hospitalar, atividades e contetudos para fixacdo (videos, formul;




| online, kahootMentimeter, linktree, OneTabe, thinglijik |

A avaliacdo da aprendizagem serd realizada por meio de
atividades avaliativas individuais ou em grupos (estudos
dirigidos, resenhas, relatérios e semindrios) realizadas de
maneira sincrona e assincrona de acordo com tabela abaixo.
Unidade Avaliagao Pontuagéao
Procedimentos respectiva
de avaliacédo da (notas)
aprendizagem 1 a) Estudo Dirigido | 3,0
b) Relatorio | 4,0
c) Resenhall, Il e Il 3,0
2 a) Estudo Dirigido lla/b e llla/b 6,0
b) Relatério Il 4,0
3 a) Resenha IV eV 2,0
c) Relatorio Il 3,0
d) Seminario 5,0
Cronograma e critérios para a
realizacédo das atividades e validagéo
da assiduidade dos discentes (incluir
carga horaria, tipo de atividade +
sincrona ou assincrona)
Horario sincrono Horério assincrono "
DATA | DIA (08:55 ht09:45 h) (09:45 h12:30 h) RESPONSAVE
12 unidade
~ L 9:45ht12:30 htResponder o | Ana Heloneida
Apresentacao da disciplina .
Z . . Estudo dirigido | (docente) e
Introduc&o a Nutrigéo .
Luana (estagia
Orientacéo- Estudo dirigido | Avaliac&o:atividade vale 3.0 docéncia)
pontos
28/08 | S Validagéo da frequéncia: Validacao da frequéncigenvio Monitores
chamada ao final da aula da atividade via SIGAA (gerenciamento
(Kahoot, Fomulario online ou sincrono)
Meet attendance) Monitores
(plantado
assincrono)
Apresentacdo das ferramenta] 9:45 h t12:30 h- Leitura de Ana Heloneida
04/09 | S e . A L
antropométricas de uso na | artigo sobre Avaliagao Nutricionj (docente) e




avaliacdo do estado nutriciona

e Metabolismo Energético e
envio de resenha | critica do
artigo

Avaliacdo:atividade vale 1.0
pontos

Validacéo da frequéncia:
chamada ao final da aula
(Kahoot, Fomulario online ou

Meet attendance)

Validacdo da frequéncieenvio
da atividade via SIGAA

Luana (estagia g
docéncia)

Monitores
(gerenciamento
sincrono)
Monitores
(plantao
assincrono)

Orientacdo e desenvolviment
da atividade pratica adaptada
baseada na solucdo de

9:45 h t12:30 h-Pratica de
avaliagcdo nutricional adaptada ¢
envio de relatorio |

Ana Heloneida
(docente) e
Luana (estagia &

problemas o docéncia)
Avaliacao:atividade vale 4.0
11/09 pontos Monitores
Validagéo da frequéncia: Validagao da frequéncieenvio | (gerenciamento
chamada ao final da aula da atividade via SIGAA sincrono)
(Kahoot, Fomulario online ou Monitores
Meet attendance) (plantéo
assincrono)
Apresentacao das diretrizes 9:45 ht12:30 h- Leitura de Ana Heloneida
nutricionais artigo sobre diretrizes (docente) e
nutricionais e envio de resenha| Luana (estagia g
critica do artigo docéncia)
Monitores
18/09 (gerenciamento
Avaliagdo:atividade vale 1.0 sincrono)
pontos Monitores
Validagéo da frequéncia: Validag&o da frequéncigenvio (plantéo
chamada ao final da aula da atividade via SIGAA assincrono)
(Kahoot, Fomulario online ou
Meet attendance)
Apresentacéo dos guias 9:45 ht12:30 h- Leitura de Ana Heloneida
alimentares artigo sobre guias alimentares ¢  (docente) e
resenha lll critica do artigo | Luana (estagia g
25109 docéncia)
Monitores
Avaliacdo:atividade vale 1.0 | (gerenciamento
pontos sincrono)




Validagéo da frequéncia:
chamada ao final da aula
(Kahoot, Fomulario online ou

Meet attendance)

Validag&o da frequéncieenvio
da atividade via SIGAA

Monitores
(plantao
assincrono)

Horario sincrono

Horario assincrono

DATA | DIA (08:55 ht09:45 h) (09:45 ht12:30 h) RESPONSAVE
22 unidade
. ~ . 9:45 ht12:30 h h-Pratica de | AnaHeloneida
Orientacdo e desenvolviment .
. e anamnese alimentar adaptada { (docente) e
da atividade pratica adaptada . - -
baseada na soluco de envio de relatério Il Luana Sest.agla g
problemas e docéncia)
Avaliacao:atividade vale 4.0
02/10 S pontos Monitores
Validagéo da frequéncia: Validagdo da frequéncieenvio | (gerenciamento
chamada ao final da aula da atividale via SIGAA sincrono)
(Kahoot, Fomuléario online ou Monitores
Meet attendance) (plantéo
assincrono)
9:45ht12:30 htResponder o | Ana Heloneida
Apresentacédo da composicag Estudo dirigido lla (docente) e
de fontes alimentares de Luana (estagia
carboidratos e fibras Avaliagcao:atividade vale 1.5 docéncia)
pontos
09/10 S Validag&o da frequéncia: Validacao da frequéncigenvio Monitores
chamada ao final da aula da atividade via SIGAA (gerenciamento
(Kahoot, Fomulario online ou sincrono)
Meet attendance) Monitores
(plantao
assincrono)
9:45ht12:30 htResponder o | Ana Heloneida
Apresentacdo daomposicéo Estudo dirigido IIb (docente) e
de fontes alimentares de Luana (estagia &
gordura e proteinas Avaliacao:atividade vale 1.5 docéncia)
pontos
16/10 S Validagéo da frequéncia: Validag&o da frequéncisenvio Monitores
chamada ao final da aula da atividade via SIGAA (gerenciamento
(Kahoot, Fomuléario online ou sincrono)
Meet attendance) Monitores
(plantado
asgncrono)
9:45 ht12:30 htResponder o | Luana (estagia §
Apresentacao da Nutricdo no Estudo dirigido llla docéncia)
23/10 S . :
ciclos de vida |
Avaliacao:atividade vale 1.5 Monitores




pontos

Validacéo da frequéncia:
chamada ao final da aula
(Kahoot, Fomulario online ou

Meet attendance)

Validacdo da frequéncieenvio
da atividade via SIGAA

(gerenciamento
sincrono)
Monitores
(plantao
assincrono)

13:00 ht16:00 h-Leitura dos
slides9:45 ht12:30 ht

Luana (estagia

Apresentacao da Nutricdo no| Responder o Estudo dirigido Il docencia)
ciclos de vidal | .
Avaliacao:atividade vale 1.5 Monlt'ores
30/10 S (gerenciamento
pontos sincrono)
Validagéo da frequéncia: Validag&o da frequéncisenvio Monitores
chamada ao final da aula da atividade via SIGAA ~
L . (plantado
(Kahoot, Fomulario online ou assincrono)
Meet attendance)
Horério sincrono Horério assincrono ‘
DATA | DIA (08:55 h £ 09:45 h) (09:45 h12:30 h) RESPONSAVE
32 unidade
9:45 h t12:30 h-Prética de Ana Heloneida
Orientacdo e desenvolviment( Orientacao nutricional adaptadg (docente) e
da atividade pratica adaptada e envio de relatério IlI Luana (estagia
baseada na solucéo de docéncia)
problemas Avaliacdo:atividade vale 3.0
06/11 S pontos Monitores
Validacéo da frequéncia: Validacao da frequéncieenvio | (gerenciamento
chamada aoihal da aula da atividade via SIGAA sincrono)
(Kahoot, Fomulario online ou Monitores
Meet attendance) (plantao
assincrono)
Apresentacdo sobre as nocdqd  9:45 h t12:30 h- Leitura de Ana Heloneida
basicas de dietas modificadal artigo sobre terapia nutricional ¢ (docente) e
envio de resenha IV critica do| Luana (estagia 3
artigo docéncia)
Monitores
13/11 S (gerenciamento
Avaliacao:atividade vale 1.0 sincrono)
pontos Monitores
Validagéo da frequéncia: Validag&o da frequéncisenvio (plantéo
chamada ao final da aula da atividade via SIGAA assincrono)
(Kahoot, Fomulario online ou
Meet attendance)
20/11 S Apresentacao sobre as nogdg  9:45 h t12:30 h- Leitura de Ana Heloneida

basicas de Nutricdo enteral €

artigo sobre terapia nutricional

(docente) e




parenteral

Orientacdes sobre os
seminarios

do paciente critico e envio de
resenha V critica do artigo

Avaliacao:atividade vale 1.0
pontos

Validac&o da frequéncia:
chamada ao final da aula
(Kahoot, Fomulario online ou

Meet attendance)

Validacdo da frequéncieenvio
da atividade via SIGAA

Luana (estagia g
docéncia)

Monitores
(gerenciamento
sincrono)
Monitores
(plantao
assincrono)

Apresentacao sobre obesidag
e Sindrome metabdlica

9:45ht12:30 ht Enquete
relativa ao planejamento e
preparacao das apresentacoeg

Rafael Costa
(convidado) e
Luana(estagia a

dos seminarios docéncia)
Validagéo da frequéncia: Validag&o da frequéncisenvio
27/11 chamada ao final da aula da atividade via SIGAA Monitores
(Kahoot, Fomulario online ou (gerenciamento
Meet attendance) sincrono)
Monitores
(plantao
assincrono)
Entrevista e/ou Visita virtual 9:45ht12:30 ht Enquete Ana Heloneida
sincrona e discusséo relativa ao planejamento e (docente) e
(Nutricionista do Hospital preparacao das apresentacdeq Luana (estagia &
Norte Riograndense) Com dos seminarios docéncia)
possibilidade de alteracao
04/12 Validacéo da frequéncia: Validacdo da frequéncieenvio Monitores
chamada ao final da aula da atividade via SIGAA (gerenciamento
(Kahoot, Fomulario online ou sincrono)
Meet attendance) Monitores
(plantao
assincrono)
Apresentagdo dos seminario 9:45 h t12:30 h- Atividade Ana Heloneida
Seminério sincrono referente ao seminario (docente) e
(5 grupos) Luana (estagia &
Avaliacao:atividade e seminario docéncia)
vale 5.0 pontos
11/12 Validacéo da frequéncia: Validag&o da frequéncieenvio Monitores
chamada ao final da aula da atividade via SIGAA (gerenciamento
(Kahoot, Fomulario online ou sincrono)
Meet attendance) Monitores
(plantao

assincrono)




Detalhamento dos recursos de reflexdo sobre as questbes propost
didaticos a serem utilizados tornando-os protagonistas no rpcesso deg

Aula expositiva dialogada, discussoes, exerc|
de fixacdo e préaticas adaptadadesse modo
capacitar e formar estudantes de forma atiy
estimulando o desenvolvimentoadcapacidadg

ensincapredizagem. Objetivando contribuir
para o aprendizado abs principios basicos o
nutricdo aplicados a Enfermagem e as:
contribuir na formac&o do aluno de graduag
no cuidado nutricional.

Datas e horarios das atividades
sincronas

De 28 de agosto de 2020 a 11 de dezembro (
2020, nas sextas feiras, d&$5 ht09:45 h

Referéncias

Referéncias Bésicas:

MAHAN, L. Kathleen; ESCEIMUMP, Sylvia; RAYMOND, Janikeause:
alimentos, nutricdo e dietoterapia. 13. ed. RioXeiro: Elsevier, c201]
xxi, 1228 p. ISBN: 9788535255126

SHILS, Maurice E. et atatado de nutricdo moderna na saude e
doenca. 9. ed. Barueri, SP: Manole, 2@v. ISBN: 8520411207.
DUTRADEOLIVEIRA, José Eduar@@&ncias nutricionais. S&o Pau
Sarvier, 1998. 403 p. ISBN: 8573780851.

CUPPARI, Lilian (Coor@uia de nutricdo: nutricao clinica no adulto.
ed. Barueri, SP: Manole, 2005. 474 p. (Guias de medicina ambulat(
hospitalar) ISBN: 852042340.

DUARTE, Antonio Claudio Goulart; DUARSFEONIio ClaudicAvaliacao




nutricional: aspectos clinicos e laboratoriais. Sdo Paulo: Atheneu, |
607 p. ISBN: 9788573799071.

# Outros materiais, link e referéncias especializadas se
disponibilizadas durante as aulas.

Link com material complementahttps://linktr.ee/nutricaoaplicadaasaude
Link com material complementanitps://www.one -
tab.com/page/T9a6H1y8TB®N-7IXfcvWQ



https://linktr.ee/nutricaoaplicadaasaude
https://www.one-tab.com/page/T9a6H1y8TD-oN-7IXfcvWQ
https://www.one-tab.com/page/T9a6H1y8TD-oN-7IXfcvWQ
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAO:DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA ||

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DSC0090

NOME: SAUDE E CIDADANIA

MODALIDADE DE OFERTA: () Presencial  ( X) Remota () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGAO:

(X) Disciplina () Trabalho de Concluséo de Curso (Atividade de Orientagdo Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de Formagao (Atividade de Orientagdo Individual)
( ) Bloco () Atividade Integradora de Formagao (Atividade Coletiva)

( ) Estagio (Atividade de Orientagao Individual) () Atividade Autdnoma

() Estagio (Atividade Coletiva )

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULARSG0 HORAS |

ESPECIFICACAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco .
Atividade

Atividade de Orientag&o Individual Atividade Coletiva A
Autdnoma

Estagio com Trabalho de Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientacao Conclusao Integradora Orientacdo Integradora Integradora

Indlwduia\ de Curso de Formagao Coletiva de Formasao de Formagao

CARGA HORARIA
REMOTA 30 - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
REMOTA 30 - - - -
PRATICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - - -
TEORICA

CARGA HORARIA
A DISTANCIA - - - - -
PRATICA

CARGA HORARIA
DE PRATICA
PROFISSIONAL NO
CAMPO

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO

CARGA HORARIA

TOTAL 60

Carga Horaria Docente de Orientagao
(preencher quando do tipo -
Atividade Académica)

PREREQUISITOS




N&o se aplica

CODIGO S NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

CORREQUISITOS

N&o se aplica

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
( DSC0003 ) OU ( DSC0010)
CODIGOS NOME DOS COMPONENTESCURRICULARES
DSC0003 SAUDE E CIDADANIA
DSC0010 SAUDE E CIDADANIA

EMENTA / DESCRICAO

Componente curricular que contemple carga horaria total ou parcial de extensao devera inserir na ementa a expressao
"GHVHQYROYLPHQWR GH SUIWLFD HIWHQVLRQLVWDUU

Determinantes sociais em salde e sua relagdo com o territorio; relagcdes entre salde e cidadania ; dimensGes da gestédo
do cuidado e suas implicagdes no trabalho em equipe; educagéo popular em sadde e as tecnologias da

comunicagao; equipamentos e movimentos sociais, sua importancia para melhoria da qualidade de vida das

comunidades; planejamento partic ipativo de acdes para a comunidade com base em diagndsticos situacionais.

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cédigo, Tipo (Disciplina ou
Modulo), Carga Horéria Teorica, Carga Horaria Pratica, Numero de Avaliagdes e Ementa

RECURSOS DIDATICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO

A concepgédo metodoldgica da disciplina na modalidade de ensino remoto tem como referencial as abordagens

pedagdgicas criticas e ativas. Neste sentido, serao utilizadas varias técnicas de ensino buscando a interagdo com o
aluno de forma sincrona e assincrona. Os principais recursos didaticos utilizados seréo: rodas de conversas, discussbes
de textos e videos, exposi¢des dialogadas e lives educativas com debates e seminar io integrativo.

A forma sincrona corresponde as atividades programadas em dias e horarios previamente determinados para ocorrer
de forma coletiva com a presenga do tutor, preceptor, convidados e alunos em tempo real com uso do GOOGLE MEET.
A forma assincrona corresponde as atividades programadas a serem desenvolvidas pelo aluno no seu domicilio, em
horérios adequados, com a devida carga horaria computada com uso de recursos do SIGAA (Sistema Integrado de
Gestéo de Atividades Académicas): registro do plano de curso, aulas, frequéncia e avaliagdes; envio de noticias,
arquivos, videos; cadastro e envio de tarefas; envio de noticias e -mails.

A carga horéaria pratica da disciplina DSC0090 sera adaptada para o formato REMOTO nesse periodo 2020.6 (2020.1),
visto que néo hé possibilidade de realizar a pratica presencial nos servigos e na comunidade durante esse periodo de
pandemia. As atividades praticas serdo substituidas por atividades praticas remotas, conforme descritas no plano de
ensino.

Observagdo: A oferta desse componente de forma REMOTA e sem vivéncia na comunidade, se dara
excepcionalmente neste semestre de 2020.1 2devido & pandemia do COVID  -19. N&o devera ser regra.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. SARTI, Cynthia A. Porque usar técnicas etnograficas no mapeamento. Disponivel em:
www.projetoquixote.epm.br/livro.doc.

2. VILAR, Rosana Lucia Alves de. Saude e Cidadania. Natal -RN, [1994] 3 f. apostilha.

3. BADZIAK, R. P. F; MOURA, V. E. V. Determinantes sociais da saide: u m conceito para efetivagéo do direito a
saude. R. Saude Publ. Santa Cat. 2010; 3(1): 69 -79.

4. BORGES, R. C. O; PINHEIRO, D. R. C. Relacionamento da lideranga comunitaria com o processo de
desenvolvimento local. Fortaleza -CE, 2007. Disponivel em: http:/iww  w.uece.br/mag/dmdocuments/ricardo.pdf

5. VASCONCELOS, E. M. Redefinindo as praticas de saude a partir de experiéncias de educacao popular nos
servicos de saude. Rev. Interface, 2001; 8:121 -126p.

6. BRASIL, Ministério da Saude. O que é mesmo um problema? IN : Secretaria de Gestéo do Trabalho e da
Educacédo na Saude.Departamento de Gestédo na Educacéo na Saude. Curso de Formacao de Facilitadores de




Educacao Permanente em Saude: unidade de aprendizagem - analise do contexto da gestéo e das praticas de salde.
Brasi. Ministério da Saude. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude, FIOCRUZ, 2005.

7. . .Oficina de Identificac&o e selecao de problemas. IN: Secretaria de Gestéo do Trabalho e da

Educagéo na Saude.Departamento de Gestédo na Educacéo na Sadde. Curs o de Formacéo de Facilitadores de
Educagao Permanente em Saude: unidade de aprendizagem - anélise do contexto da gestdo e das praticas de saude.
Brasil. Ministério da Saude. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude, FIOCRUZ, 2005.

8. PEDUZZI, Marina et al. Educacéo interprofissional: formacgéo de profissionais de saude para o trabalho em

equipe com foco nos usuarios. Rev. esc. enferm. USP, Sao Paulo, v. 47, n. 4, p. 977 -983, Aug. 2013. Available from
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext& pid=S0080-62342013000400977&Ing=en&nrm=iso>. access on 17 July
2020. http://dx.doi.org/10.1590/S0080 -623420130000400029

9. SOUZA, Diego de Oliveira. A pandemia de COVID -19 para além das Ciéncias da Saude: reflexdes sobre sua
determinacdo social. Ciénc. s alde coletiva, Rio de Janeiro, v. 25, supl. 1, p. 2469  -2477, June 2020. Available from
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1413 -81232020006702469&Ing=en&nrm=iso>. Access on 17 July

2020. Epub June 05, 2020. https://doi.org/10.1590/14  13-81232020256.1.11532020

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. CECILIO, L. C. O. Uma sistematizag&o e discuss&o de tecnologias leves de planejamento estratégico aplicada
ao setor governamental. In: MERHY, E. & ONOCKO, R. (Orgs .). Agir em saude: um desafio para o publico. S&o Paulo:
Hucitec, 1997. p. 151 -167.

2. MEDEIROS JUNIOR, A.; LIBERALINO, F. N.; COSTA, N. D. L. (Orgs). Caminhos da tutoria e aprendizagem em Saude
e Cidadania. Natal -RN: EDUFRN, 2011.

3. MEDEIROS JUNIOR, AAprendizagem significativa e avaliagdo emancipatdria: o portf6lio como procedimento

de avaliagdo.Natal -RN, [2008] 09 p. apostilha.

4. WATANABE, R. Equipamentos comunitarios. Disponivel em:
http:/iwww.ebanataw.com.br/roberto/ong/equipamento.htm

VIDEOS:

1. Ministério da Saude, Universidade Federal de Santa Catarina. Curso de Especializacdo em Saude da Familia -
modalidade a Distancia UNA  -SUS: Processo de trabalho das equipes de Saude da Familia e planejamento em Salde.
Disponivel em: www.youtube.com/watch?v= IEgBDJdeBMg. Acesso: 01 set. 2013.

2. Agentes em agdo: 1.Quem é o agente? Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=Kj78nTdGZDs;

2.Mapeamento, desenhando a sua area, disponivel em:https://www.youtube.com/watch?v=9fNLZp4r_40;3. Agentes em
acao: Microa reas de risco, identificando o perigo: https://www.youtube.com/watch?v=QfMPmaUrct8.

3. Matriz de andlise de situacéo: Gravidade, Urgéncia e Tendéncia. Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=ZH2mAvxyPjo

4. N&o existe excecao para direitos fundamenta is. Disponivel em: https://youtu.be/CfDkpXMZQjM.

5. Desigualdade social e econémica em tempos de COVID -19. Disponivel em :
https://portal.fiocruz.br/noticia/desigualdade -social -e-economica -em -tempos -de -covid -19

6. O SUS como o centro das agdes frente a pa ndemia em painel. Disponivel em:
https://lwww.abrasco.org.br/site/noticias/saude -da -populacao/painel_agora_sus_controle_covid/46678/

7. A pergunta agora é se 0 SUS sai da pandemia mais publico ou privado? Disponivel em:
https://www.abrasco.org.br/site/notic ias/a -pergunta -agora -e-se-0-sus-sai-da -pandemia -mais-publico -ou-nao -

guestiona -painel -sobre -0s-caminhos -do -sus/50178/

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO:

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR:

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:

RELACAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
(x) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal, 2 9 de Julho de 2020.

Profa. Tatyana Maria Silva de Souza Rosendo
Chefe do DSC
Matricula SIAPE 1674688




UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PR -REITORIA DE GRADUA,IO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGIGICO
DIVISIO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULA,JO: DEPARTAMENTO DE SAODE COLETIVA

CiDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF0104

NOME: Sacede de Trabalhadores

MODALIDADE DE OFERTA: () Presencial ( X) Remota () A Dist%oncia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICA,IO:

() Disciplina () Trabalho de Conclus <o de Curso (Atividade de Orientaso Individual)
(X') M—dulo () Atividade Integradora  de Formas<o (Atividade de Orientaso
Individual)

( ) Bloco () Atividade Integradora de Formas<o (Atividade Coletiva)

() Esttgio (Atividade de Orientas<o Individual) () Atividade Aut™noma

() Esttgio (Atividade Coletiva)

CARGA HOR¢RIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 45

ESPECIFICA,IO DAS CARGAS HORGRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HOR¢RIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAH

Atividade Academica

Disciplina M—dulo Bloco ivi
P Atividade de Orientas<o Individual Atividade Coletiva AALEII\:L?r?gria

Esttgio com Tragzlho Atividade Esttgio com Atividade Atividade

Orientas<o Integradora Orientas<o Integradora Integradora

- Conclus«o "
Individual de Curso de Formas«o Coletiva de Formas«o de Formas<«o

CARGA HORGRIA
PRESENCIAL
TEIRICA

30 - - - -

CARGA HORGRIA
PRESENCIAL
PRGTICA

15 - - - -

CARGA HORGRIA
E DISTANCIA
TEIRICA

CARGA HORGRIA
E DISTANCIA
PRGTICA

CARGA HORGRIA
DE PRGTICA
PROFISSIONAL NO
CAMPO

CARGA HORGRIA
DE ORIENTA,|O

CARGA HORGRIA
TOTAL

45

Carga Horfria Docente de Orientas<o

(preencher quando do tipo -
Atividade Acadesmica)




PRf-REQUISITOS

CiDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

Nenhum

CORREQUISITOS

CiDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
Nenhum
EQUIVAL&NCIAS
CiDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

EMENTA / DESCRILIO

As transformas>es do mundo do trabalho e as caracter’sticas do trabalho em sacede, das enfermeiras e das tZcnicas de
enfermagem. Processo sacede -doenea -trabalho, apontando os nexos causais “s principais doensas ocupacionais de
origem f'sica e mental. Nexo ca  usal entre o trabalho e o adoecimento individual e coletivo. Epidemiologia, os fatores de
riscos ocupacionais e a ergonomia relacionadas ~ sacede do trabalhador. Educas<o em sacede e a vigil%oncia ~ sacede

do trabalhador. Legislas<o trabalhista e pol'ticas de aten«o " sacede do trabalhador. Atua«o profissional das
trabalhadoras e trabalhadores da sacede nos servieos de ateneo as/aos trabalhadores.

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, C—digo, Tipo (Disciplina ou
M—dulo), Carga Hortria Te—rica, Carga Horfria Pritica, Neemero de Avalias>es e Ementa

METODOLOGIAS E RECURSOS DID¢TICOS ADAPTADOS AO FRMATO REMOTO

A proposta pedag—qgica tem por base a concepe«o do estudante como construtor do seu pr—prio conhecimento,

atravZs da participas<o, ativa e efetiva. Entende a aprendizagem como resultado de um processo que se dif por
sucessivas aproximaes>es e in  tera«o do sujeito que aprende e o objeto a ser apreendido, tendo o professor como
educador e facilitador desse processo ensino -aprendizagem. Neste sentido, a abordagem sert realizada atravZs de
estratZgias participativas, coletivas e individuais, gerando produtos das aproprias>es te—ricas e priticas, envolvendo
conceitos, tecnologias e seus significados na formas<o profissional. Para tanto, serf subsidiada pela abordagem da sala

de aula invertida, na qual os estudantes tem responsabilidades pelo estudo te— rico e aulas presenciais, que por ocasi<o
da Pandemia COVID -19, ocorrert em encontros s’ncronos em plataforma digital especfica. Utiliza=<o de estratZgias que
articulem os conhecimentos te—ricos da disciplina “s vivencias dos estudantes tanto nos centrios de pritica profissional.
Resgate da experiencia pessoal, assim como s relacionadas as atividades de ensino pritico nos servieos de sacede
durante " formae<o em graduas<o, visando uma maior aproximas<o do aluno com a realidade pritica " sobre a sacede

de tr abalhadoras e trabalhadores.

RECURSOS DID¢TICOS

Para alcance das competencias, habilidades propostas pelo componente curricular, ser<o utilizados recursos cognitivos

e afetivos por meio das mais diversas estratZgias mediadas pelos professores responstveis. Em virtude do componente
curricular acontecer d e forma remota, excepcionalmente compreender<o as>es s’ncronas e ass’ncronas por meio dos

recursos dispon’veis no Sistema Integrado de Atividades Academicas (Sigaa) e da plataforma para  web conferencia da
Rede Nacional de Pesquisa (RNP) que sert disponibili  zado link no sigaa. Para tanto, ser<o utilizadas como estratZgias de
ensino -aprendizagem com as aulas s'ncronas dialogadas, assim como as leituras de material bibliogrifico e demais
atividades ass’ncronas tais como construs«o de portif—lio, estudos dirigid 0s, escrita criativa, produs<o Fudio visual e
produs<o de textos, sob a supervis<o docente. Utilizar -se-f recursos como web conferencia, v’deos, games , f—runschats,
wiki, podcast , infogrificos , entre outros recursos tecnol—gicos.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA B¢SICA:




DIAS, E.C; SILVA, T.L. Sacede do trabalhador na atens«o primtria £ sacede DBpossibilidades, desafios e
perspectivas. Belo Horizonte: Coopmed, 2013

MINAYO, C; MACHADO, J.M.H; PENA, P.G.L. Sacede do trabalhador na sociedade brasileira contempor%o.nea. E -
book kind le. Fiocruz, 2011.

OLIVEIRA, Jonas S%mi Albuquerque; PIRES, Denise Elvira Pires. Tendsncias do mercado de trabalho para

enfermeiros (as): cenfrio internacional e do Nordeste brasileiro. Belo Horizonte: Editora Ramalhete, 2018.

PEREIRA, AMM.T.B. Burnout: quando o trabalho ameaea o0 bem -estar do trabalhador. 4ed. Itatiba  -SP: casa do
psic—logo, 2010.

PIGNATI, Wanderlei Ant™nio; MACIEL, Regina Heloisa Mattei de Oliveira Maciel; RIGOTTO, Raquel Maria. Sacede

do Trabalhador. In: ROUQUAYROL, Z. M. Epidemiologia e S acede. 8» edi«0. Rio de Janeiro: Medbook, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.!

2.1

3.!
4.

5.

7.

8.!
9.!

10.!
11!
121
13.!
14.!
15.!
16.!

17.!

18.!

ANTUNES, Ricardo. O privilZgio da servid<o: 0 novo proletariado de servisos na era digital. 1» Ed. S<o Paulo:
Boitempo, 2018.

BRASIL, Decreto nva. 7.602, de 7 de Novembro de 2011. Disp>e sobre a Pol'tica Nacional de Seguranea e Sacede
no Trabalho - PNSST. pblicado no DOU de 8.11.2011.

BRASIL, MinistZrio do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranea e Sacede no Trabalho em Servieos de Sacede. 2011.
BRASIL, 1% Inventfrio de Sacede do Trabalhador: Avalias<o da Rede Nacional de Atens<o Integral em Sacede

do Trabalhador , MinistZrio Da Sacede Secretaria De Vigil%oncia Em Sacede, 2009.

BRASIL, MinistZrio da Sacede do Brasil. Doeneas relacionadas ao trabalho: manual de procedimentos para os
servieos de sacede organizado por Elizabeth Costa Dias; colaboradores Idelberto Muniz Al meida et al. DBBras'lia:
MinistZrio da Sacede do Brasil, 2015. 80 p. (SZrie A. Normas e Manuais TZcnicos; n.114)

BRASIL, MinistZrio da Sacede Secretaria de Atene«o ~ Sacede Pol'tica Nacional de Humanizas<o da Atens<«o e
Gest«o do SUS. Programa de Formae<o em Sacede do Trabalhador, 2011.

CARVALHO, G.M. Enfermagem do trabalho. S<o Paulo. EPU. 2006. HAAG, G.S.; LOPES, M.J.M.; SCHUCK, J.S.
(org.) A Enfermagem e a sacede dos trabalhadores. 2» Ed. Goi%onia. AB. 2001.

HIRATA, M.H.; MANCINI FILHO, J. Manual de Biossegu ranea. 1» Ed. Manole. 2002.

Machado MH, Aguiar Filho W, Lacerda WF, Oliveira E, Lemos W, Wermelinger M, Vieira M, Santos MR, Souza
Junior PB, Justino E, Barbosa C. Caracter’sticas gerais da enfermagem: o perfil s—cio demogrifico. Enferm Foco
2016; 7(n. esp .):9-14.

MELLO, Marco Teelio. Trabalhador em Turno: Fadiga. Editora:Atheneu Rio, 2013.

MENDES, R. Patologia do Trabalho. Rio de Janeiro: Savier/Atheneu, 1995.

Pires DEP. A enfermagem enquanto disciplina, profiss<o e trabalho. Rev Bras Enferm 2009; 62(5):739 -744.
POCHMANN, M. O emprego ha globalizas«o. S<o Paulo: Boitempo; 2001.

POCHMANN, M. O emprego no desenvolvimento da nas<o. S«o Paulo: Boitempo; 2008

POSSAS, C. de A. Sacede e Trabalho. S<o Paulo: Hucitec.2001

VIEIRA, Adriane & ALVES, Mar'lia. Trabalho e Gest«o:Sacede e Inclus<o Social. Ed Coopmed: Belo
Horizonte,2012.

Riqueza e misZria do trabalho no Brasil IV: trabalho digital, autogest<o e exproprias<o da vida: o mosaico da
exploras«o. Organizas«o Ricardo Antures. 1. Ed. S«o Paulo: Boitempo, 2019.

ROBAZZI, Maria Lcecia do Carmo Cruz; MARZIALE, Maria Helena Palucci. A norma regulamentadora 32 e suas
implicas>es sobre os trabalhadores de enfermagem. Rev. Latino -Am. Enfermagem, Ribeir<o Preto, v. 12, n. 5,
p. 834-836, Oct. 2004.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SER¢ OFERECIDO

NOME DO CURSO: ENFERMAGEM

CiDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: 05

PEREODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR:

RELA,JO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
() Obrigat—rio (X)) Optativo () Complementar

NATAL/RN, 05 de agosto de 2020

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responstvel pelo componente)




UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PR -REITORIA DE GRADUA,IO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGIGICO
DIVISIO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

PLANO DE CURSO ADAPTADO

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULA,I0: CCS/DEPARTAMENTO DE SAODE COLETIVA ||

CiDIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: DSC0109

NOME: TiPICOS EM SEGURAN,A DO PACIENTE

MODALIDADE DE OFERTA: () Presencial  (X) Remota () A Dist%oncia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICA,IO:

() Disciplina () Trabalho de Conclus<o de Curso (Atividade de Orientas<o Individual)
(X) M—dulo () Atividade Integradora de Formas<o (Atividade de Orientas<o Individual)
( ) Bloco () Atividade Integradora de Formas<o (Atividade Coletiva)

() Esttgio (Atividade de Orientas<o Individual) () Atividade Aut™noma

() Esttgio (Atividade Coletiva )

CARGA HORGRIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR:30 HORAS |

ESPECIFICA,JO DAS CARGAS HORGRIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORGRIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAJ
Atividade Academica
Disciplina M—dulo Bloco »
Atividade de Orientas<o Individual Atividade Coletiva Atividade
Aut™noma
Estfgio com Trabalho de Atividade Esttgio com Atividade Atividade
Orientas<o Conclus<«o Integradora Orientas<o Integradora Integradora
Individu_al de Curso de Formas«o Coletiva de Formas«o de _Formas«o
CARGA HORg¢RIA
REMOTA 22 - - - -
TEIRICA
CARGA HOR¢RIA
REMOTA 4 - - - -
PRGTICA
CARGA HORg¢RIA
E DISTANCIA 4 - - - -
TEIRICA
CARGA HORGRIA
E DIST&NCIA - - - - -
PRGTICA
CARGA HORg¢RIA
DE PRGTICA B
PROFISSIONAL NO
CAMPO
CARGA HORGRIA i i i
DE ORIENTA,IO
CARGA HOR¢RIA 30
TOTAL
Carga Horfria Docente de Orientas<o
(preencher quando do tipo -
Atividade Academica)

D DY |



PRf-REQUISITOS

CiDIGO S NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

CORREQUISITOS

CiDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVAL&NCIAS
CiDIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

EMENTA / DESCRI,IO

Conceitos, epidemiologia e modelo de antlise da seguranea do paciente. Cultura de seguranea do paciente. Erros de
medicas<0 e priticas preventivas. Seguranea em procedimentos circergicos. Boas priticas de prevens<o de infece>es
relacionadas ~ assistencia "~ sacede. Prev  eneo de eventos adversos espec’ficos. Gerenciamento de risco e Programa
Nacional de Seguranea do Paciente.

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, C—digo, Tipo (Disciplina ou
—dulo), Carga Horiria Te—rica, Carga Horfria Pritica, Neemero de Avalias>es e Ementa

<

RECURSOS DID¢TICOS ADAPTADOS AO FORMATO REMOTO

Recursos tecnol—gicos: computador ou notebook para realizas«o de atividades (word) e smartphone ou tablet com
acesso ~internet para ac  esso aos contecedos das aulas, participas<o nas aulas s’'ncronas mediante plataforma digital
(Google Meet).

Recursos didtticos: discuss»es de textos, estudos de caso, casos cl'nicos, trabalhos em grupo, f—runs, exposis«o e
construs«o de v'deos, Team Based Learning, construs«o de infogrificos e joeri simulado.

As 4 horas pr ticas no modo presencial eram utilizadas para uma avalias<o pritica em que os alunos recebiam um
caso de uma situas<o, entravam em uma sala em que eram imersos na situas«o do caso (com OatoresO e precisavam
resolver a situas<o. No ensino remoto a situas<o serf filmada e os alunos ir<o descrever o que fariam para soluciona -lo.
Assim, temos como adaptar a at _ividade e realiza -la pelo SIGAA, sem preju’zos a formas<o acadsmica dos alunos.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA B¢SICA:
1. BRASIL. Agencia Nacional de Vigil%oncia Sanitfria. Assistencia segura: uma reflex<o te—rica aplicada a pritica.
Cap’tulo 4, ptginas 48 -51. Dispon’vel em: http://portal.anvisa.gov.br/documents/33852/3507912/Caderno+1+ -
+Assist%C3%AAncia+Segura++Uma+Reflex%C3% A30+Te%C3%B3rica+Aplicada+%C3%A0+Pr%eC3%Altica/97881798 -
ceal -4974-9d9b -077528ea1573
2. BRASIL. Agencia Nacional de Vigil%oncia Sanitfria. Documento de referencia para o Programa Nacional de
Seguranea do Paciente / MinistZrio da Sacede; Fundaso Oswaldo Cruz; Agencia Nacional de Vigil%oncia Sanitfria. b
Bras'lia : MinistZrio da Sacede, 2014. Dispon’vel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf
3. BRASIL. Agencia Nacional de Vigil%oncia Sanitfria. Microbiolo gia Cl'nica para o Controle de Infece<o Relacionada *
Assistencia ~ Sacede. M—dulo 3: Principais S’ndromes Infecciosas/Agencia Nacional de Vigil%.ncia Sanitfria. bBras'lia:
Anvisa, 2013. 150..: il.9 volumes. Dispon’vel em:
https://www20.anvisa.gov.br/seguran cadopaciente/index.php/publicacoes/item/principais -sindromes -infecciosas
4. ORGANIZA,JO MUNDIAL DA SAODE (OMS). Guia curricular de seguranea do paciente da Organizas«o Mundial da
Sacede: edis<o multiprofissional. Rio de Janeiro: 2016. Dispon’vel em: https:/ Iproqualis.net/guideline/guia  -curricular -
de -seguran%C3%A7a -do -paciente -da -organiza%C3%A7%C3%A30 -mundial -da -sa%C3%BAde -edi%C3%A7%C3%A30
5. PROQUALIS. Dispon’vel em: http://proqualis.net/




6. V'deo aprendendo com o erro. Dispon’vel em https://www.youtube.com/ watch?v=WhGPfn2MDzY

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. Segundo desafio global para a seguranea do paciente: Cirurgias seguras salvam vidas (orientas>es para cirurgia
segura da OMS) / Organiza+<o Mundial da Sacede, 2009). Dispon’vel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/seguranca_paciente_cirurgias_segur as_salvam_vidas.pdf

2. Reconcilias<o de medicamentos na admiss<o em uma unidade de oncologia pediftrica. Rev. Bras. Farm. Hosp.
Serv. Sacede S« Paulo v.4 n.2 35 -39 abr./jun. 2013. Dispon’vel em:
http://www.v1.sbrafh.org.br/public/artigos/2013040206000443BR .pdf

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SER¢ OFERECIDO

NOME DO CURSO: MEDICINA

CiDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR:04A

PEREODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULMIR: SE APLICA

RELA,JO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
() Obrigat—rio (X ) Optativo () Complementar

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SER¢ OFERECIDO

NOME DO CURSO: ENFERMAGEM

CiDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR:04/05

PEREODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULMIR: SE APLICA

RELA,JO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
() Obrigat—rio (X ) Optativo () Complementar

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SER¢ OFERECIDO

NOME DO CURSO: SAODE COLETIVA

CiDIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR02

PEREODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULMIR: SE APLICA

RELA,JO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
() Obrigat—rio (X ) Optativo () Complementar

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SER¢ OFERECIDO

NOME DO CURSO: ODONTOLOGIA

CiDIGO DA ESTRUTURA CURRICULARO5A

PEREODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULMIR. SE APLICA

RELA,JO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
() Obrigat—rio (X ) Optativo () Complementar

Natal, 03 de Agosto de 2020.

Profa. Tatyana Maria Silva de Souza Rosendo
Chefe do DSC
Matr'cula SIAPE 1674688
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 11/08/2020

EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR N° 325/2020 - DMP/CB (17.13)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 11/08/2020 17:27)
JANEUSA TRINDADE DE SOUTO
CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE
DMP/CB (17.13)
Matricula: 1346635

Para verificar a autenticidade deste documento entigtes/sipac.ufrn.br/documentasformando seu nimero:
325 an0:202Q tipo: EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR , data de emissa®1/08/2020e o codigo de
verificacéo:7a69252bal



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 11/08/2020

EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR N° 326/2020 - DMP/CB (17.13)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 11/08/2020 18:37)
JANEUSA TRINDADE DE SOUTO
CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE
DMP/CB (17.13)
Matricula: 1346635

Para verificar a autenticidade deste documento entigtes/sipac.ufrn.br/documentasformando seu nimero:
326, an0:202Q tipo: EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR , data de emissa®1/08/2020e o codigo de
verificagdo:e48715c2e8
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 05/08/2020

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS N° 28089/2020 - CCENF/CCS (15.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 15/08/2020 12:12) (Assinado digitalmente em 14/08/2020 22:20 )
DANIELE VIEIRA DANTAS MARCONE ROCHA MARINHO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
CCENF/CCS (15.03) DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 4665456 Matricula: 1752151

Para verificar a autenticidade deste documento entﬂateB)//siDac.ufrn.br/documentda}formando seu ndmero:
28089 ano0:202(Q tipo: DOCUMENTOS COMPROBATORIOS, data de emissa®4/08/2020e o codigo de
verificacdo:f2b03575bb
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 16/09/2020

DESPACHO N° 67/2020 - DAC/DDPED (11.03.05.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 16/09/2020 16:11)
JOSE CARLOS DE FARIAS TORRES
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
DDPed/PROGRAD (11.03.05)

Matricula: 1967393

Para verificar a autenticidade deste documento entigtem//sipac.ufrn.br/documentasformando seu nimero:
67, ano:202Q tipo: DESPACHO, data de emissa®6/09/2020e o codigo de verificagdal732c525a
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Servico Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

PROCESSO
23077.057156/2021-15

Cadastrado em 27/05/2021 - )
Processo disponivel para recebimento com

codigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM 1503

Tipo do Processo:
IMPLANTACAO DE COMPONENTE CURRICULAR

Assunto do Processo:
NAO DEFINIDO

Assunto Deta~lhad0:
IMPLANTACAO DE COMPONENTE CURRICULAR

Unidade de Origem:
COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM (15.03)

Criado Por:
MARCONE ROCHA MARINHO
Observacéo:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
DDPED - DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS
2710512021 | (1103 05 03)

SIPAC | Superintendéncia de Informatica - | | Copyright © 2005-2021 - UFRN -
sipac05-producao.info.ufrn.br.sipac05-producao

Para visualizar este processo, entre no Portal Publico em https://sipac.ufrn.br/public e acesse a Consulta de
Processos.

Visualizar no Portal Publico
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

JUSTIFICATIVA N° 535/2021 - CCENF/CCS (15.03)

Ne° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 27 de maio de 2021.

JUSTIFICATIVA

Considerando que as escolas publicas ainda néo retornaram as atividades presenciais e que o componente ENFO01
SAUDE DO ADOLESCENTE - PRATICA desenvolve atividades de saide do adolescente nas escolas, foi necessal
adaptar mais carga-horaria deste componente para o ensino remoto, e as praticas que seriam realizadas
presencialmente nas escolas, serdo realizadas por videoconferér@myglia meet

No inicio de 2021, enviamos um plano deste componente para apensar ao PPC onde apenas 5h seriam realidades
forma remota. Com o ajuste para ser aplicado em 2021.1, o componente ENF0116 que tem carga horaria total de 3
realizara pratica presencial em 10h e pratica adaptada ao formato remoto em 20h.

Como informado anteriormente, este ajuste precisa ser apensado com urgéncia ao PPC, pois o plano de ensino sel
aplicado agora no semestre de 2021.1

Certa da compreenséo, desde ja agradeco.

(Assinado digitalmente em 27/05/2021 22:20)
KATIA REGINA BARROS RIBEIRO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 2553720

Processo Associado: 23077.057156/2021-15

Para verificar a autenticidade deste documento enttgtesi/sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimeré35, ano:2021, tipo: JUSTIFICATIVA , data de emissa@7/05/2021e o cédigo de
verificagdo:77246bad1ld
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

ATA DE REUNIAO DE COLEGIADO N° 9/2021 - CCENF/CCS (15.03)

N° do Protocolo:23077.056758/2021-47
Natal-RN, 27 de maio de 2021

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COLEGIADO DO CURSO DE ENFERMAGEM -
25/05/2021

Aos vinte e cinco dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e um, as quatorze horas e
trinta minutos, via teleconferéncia pelo google meet, reuniu-se em sessdo extraordinaria, o
Colegiado do Curso de Graduacdo em Enfermagem, o qual trouxe como pauta Unica: 1. Ajuste
da carga horaria pratica adaptada ao formato remoto do componente ENF0116 Saude do
Adolescente - Pratica (30H) e ajuste da ficha de caracterizacdo deste componente adaptado
para apensar ao Projeto Pedagodgico do Curso (PPC). Com a presenca dos seguintes
membros: Professores Katia Regina Barros Ribeiro (Coordenadora do Curso), Gabriela de
Sousa Martins Melo de Araujo, Maria Francinete de Oliveira, Caroline Evelin Nascimento
Kluczynik Vieira, Fabiane Rocha Botareli, Giovana Souza D'oleron Barreto (representante
discente). Professores com auséncia justificada: Ana Elza Oliveira de Mendonca (férias),
Daniele Vieira Dantas (férias), Ana Luisa Brandao de Carvalho Lira (férias), Hylarina Maria
Montenegro Diniz Silva (férias), Sandra Lucia Arantes (férias), Rejane Maria Paiva de
Menezes (férias), Suénia Silva de Mesquita Xavier (férias), Cristiane Ribeiro de Melo Lino,
Fabia Barbosa de Andrade, Sheila Saint Clair da Silva Teodosio, Késsya Dantas Diniz
(licenca maternidade). Com a palavra, a professora Katia agradeceu a presenca dos membros
do colegiado, e falou que identificou que o componente ENF0116 Saude do Adolescente (30H),
para o semestre 2021.1, propds ajuste na carga horaria da pratica desenvolvida de forma
remota para 20h e a carga horaria das atividades praticas presenciais para 10h, havendo a
necessidade de ajustar a ficha de caracterizacédo deste componente adaptado para apensar ao
PPC. Em seguida passou a palavra a professora Caroline, que falou da possibilidade de
desenvolver as tarefas de forma remota como proposto no plano de ensino, por
videoconferéncia, via google meet, nas escolas que possuem internet disponivel. As atividades
praticas com os adolescentes que estdo privados de liberdade seriam realizadas de forma
presencial. A professora Francinete falou sobre as atividades a serem realizadas de forma
remota, construcdo de cartilhas, discussao de temas relacionados a saude do adolescente e
idade escolar e ainda acrescentou que estas atividades praticas de forma remota podem
alcancar para além do adolescente, a familia, deixando-o cientes do que € exposto aos
adolescentes, principalmente dos assuntos sobre sexualidade, e que esse trabalho contribui
para a diminuicdo da mortalidade entre os adolescentes. Justificou também que devido a
pandemia, as aulas presenciais da rede de ensino publica ndo foram retomadas, sendo
mantido o ensino remoto, quando possivel. A professora Katia falou que sempre é possivel
parar e reavaliar os componentes, em seguida apresentou a ficha de caracterizagcdo do
componente ENF0116 SAUDE DO ADOLESCENTE - PRATICA adaptado para ser apensado
ao PPC, ajustado com vinte horas remotas e dez horas praticas presenciais para 2021.1. Pos
em votacdo sendo aprovada por unanimidade. Por fim, a coordenadora do Curso, encerrou a
reunido, as 15 horas e 10 minutos, agradecendo a presenca de todos, da qual eu, Marcone
Rocha Marinho, secretério do curso de Graduagcdo em Enfermagem, lavrei a presente ata, na
gual assino, e se aprovada, serd assinada pela Professora Katia Regina Barros Ribeiro,



Coordenadora do Curso de Graduacdo em Enfermagem, e demais membros do Colegiado.

Natal, vinte e cinco de maio de dois mil e vinte e um.

(Assinado digitalmente em 27/05/2021 11:12)
CAROLINE EVELIN NASCIMENTO KLUCZYNIK VIEIRA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 3221432

(Assinado digitalmente em 27/05/2021 12:22)
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE ARAUJO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2140865

(Assinado digitalmente em 27/05/2021 12:18)
MARIA FRANCINETE DE OLIVEIRA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 347900

(Assinado digitalmente em 27/05/2021 12:14)
FABIANE ROCHA BOTARELI
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 3567192

(Assinado digitalmente em 27/05/2021 10:56)
KATIA REGINA BARROS RIBEIRO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 2553720

(Assinado digitalmente em 27/05/2021 12:06)
GIOVANA SOUZA D'OLERON BARRETO
DISCENTE
Matricula: 20180138544

Para verificar a autenticidade deste documento enti@tesi//sipac.ufrn.br/public/documentos/indexijsformando seu nimero:

9, ano:2021, tipo: ATA DE REUNIAO DE COLEGIADO , data de emiss&@7/05/2021e o codigo de verificacd@b9b00dd8c
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 25/05/2021

ATA DE REUNIAO DE COLEGIADO N° 10/2021 - CCENF/CCS (15.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 27/05/2021 22:21)
KATIA REGINA BARROS RIBEIRO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 2553720

Para verificar a autenticidade deste dogumento entietes//sipac.ufrn.br/documentdaformando seu nimero:
10, ano:2021, tipo: ATA DE REUNIAO DE COLEGIADO , data de emissa@7/05/2021e o cédigo de
verificacdo:45a6b45eb5
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 27/05/2021

PLANO DE CURSO N° 172/2021 - CCENF/CCS (15.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 27/05/2021 22:21)
KATIA REGINA BARROS RIBEIRO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 2553720

Para verificar a autenticidade deste documento entigtem//sipac.ufrn.br/documentasformando seu nimero:
172 ano:2021, tipo: PLANO DE CURSO, data de emissad@7/05/2021e o coédigo de verificaca690db243e7
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 27/05/2021

CERTIDAO Ne 2/2021 - CCENF/CCS (15.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 27/05/2021 22:21)
KATIA REGINA BARROS RIBEIRO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 2553720

Para verificar a autenticidade dgste documento enttetes//sipac.ufrn.br/documentdaformando seu niimer@;
ano:2021 tipo: CERTIDAO , data de emissd@7/05/2021e o cédigo de verificaca81bc920b42
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UHPRWD QR SHUtRGR OHWLYR




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 24/08/2021

DESPACHO N° 70/2021 - DAC/DDPED (11.03.05.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 24/08/2021 12:47)
JOSE CARLOS DE FARIAS TORRES
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
DDPed/PROGRAD (11.03.05)

Matricula: 1967393

Para verificar a autenticidade deste documento entigtem//sipac.ufrn.br/documentasformando seu nimero:
70, an0:202], tipo: DESPACHO, data de emissa@#4/08/2021e o cddigo de verificacdd0f9ea8435
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Servigco Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

PROCESSO
23077.138341/2021-00

Cadastrado em 30/11/2021 - )
Processo disponivel para recebimento com

codigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

gabrielasmm@hotmail.
com

GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE ARAUJO 2140865

Tipo do Processo:
PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

Assunto do Processo:
NAO DEFINIDO

Assunto Detalhado:
APENSAR REGULAMENTO DE HORAS COMPLEMENTARES AO PPC DE ENFERMAGEM.

Unidade de Origem:
COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM (15.03)

Criado Por:
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE ARAUJO
Observagao:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
DDPED - DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS

301112021 | 17'03 05 03)
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Para visualizar este processo, entre no Portal Pablico em https://sipac.ufrn.br/public e acesse a Consulta de
Processos.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

REGULAMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE
ENFERMAGEM

O presente regulamento tem por objetivo normatizar a realizacdo das Atividades Complementares do
Curso de Graduacao em Enfermagem do campus de Natal, da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte (UFRN), desde a realizagéo das atividades sob resporssibdios alunos matriculados no

curso durante integralizacdo de sua estrutura curricular, até o fechamento com validagcado das mesmas

por parte da Coordenacao de Curso, conforme estabelecido no Projeto Pedagdgico do Curso.

CAPITULO | *Apresentacio

Art. 1° A inclusdo das Atividades Complementares no Curso de Graduagdo em Enfermagem da
UFRN fundamentase na Resolucdo CNE/ CES n° 3, de 7 de novembro de 2001 que instituiu as
Diretrizes Curriculares do Curso de Graduacdo em Enfermagem. Em seu artigo 8°Tcéridta 2 2
projeto pedagodgico do Curso de Graduagdo em Enfermagem devera contemplar atividades
complementares e as Instituicbes de Ensino Superior deverao criar mecanismos de aproveitamento
de conhecimentos, adquiridos pelo estudante, através de estudltisas prdependentes, presenciais

e/ou a distancia, a saber: monitorias e estagios; programas de iniciacdo cientifica; programas de
HIWHQVMR HVWXGRV FRPSOHPHQWDUHY H FXUVRs¢tanthéO L]D G
no Projeto Pedagodgico douf3o de Graduacdo em Enfermagem da UFRN e na Resolugdo n°
171/2013 CONSEPE, de 5 de Novembro de 2013, que regulamenta os cursos de graduacao da UFRN

Art. 2° +As Atividades Complementares ou vivéncias extraclasses sdo atividades criadas como
mecanismo @ aproveitamento de conhecimentos adquiridos pelos estudantes, com o objetivo de
promover a integracdo do aluno com a comunidade universitaria e a populacéo. Além disso, promove
0 incentivo a participagdo em eventos cientificos, pesquisa e extensao itémigessn areas

relacionadas ao Curso de Graduacao.

Paragrafo Unico £Caracterizanse por atividade curricular complementar obrigatéria aquela que

privilegia os projetos pessoais do aluno na escolha da vivéncia e destirmastimuldo a pratica



de estudos independentes, opcionais, de interdisciplinaridade, de atualizacdo permanente e
contextualizada, sobretudo nas relagbes com o mundo do trabalho, estabelecidas ao longo do curso

integrandeo as peculiaridades regionais e socioculturais.

CAPITULO Il - Da Regulamentacdo

Artigo 3° *As atividades complementares serdo caracterizadas e identificadas na matriz curricular

do Curso de Enfermagem, como atividade autbnoma, com carga horaria obrigatoria de 210 horas.

Artigo 4° - Compete a Coordenacédo dar€o de Enfermagem a validacéo das atividades autdnomas

através do sistema integrado de gestédo das atividades académicas (sigaa).

Artigo 5° O aluno devera autogerenciar as atividades estabelecidas conforme este Regulamento, de

acordo com seu interessi®sde que cumpra 210 horas de carga horaria.

Artigo 6° £O aluno ird inserir os comprovantes das atividades em arquivos no formato de PDF no
sistema integrado de gestdo das atividades académicas (sigaa) na aba de ensino>atividades
autbnomas> cadastraiadades. O aluno tera até o décimo semestre do curso para fazer a insercao

destas atividades no sistema.

Artigo 7° - No ultimo semestre do curso (10° semestre), o aluno devera apresentar os comprovantes
originais na Coordenacao do Curso para fins de validacdo, nos prazos determinados em calendarios
especificos para tal finalidade, elaborados semestralmel#eCperdenacdo do Curso para o0s

concluintes.

Artigo 8° +As atividades complementares serdo computadas, de acordo com as pontuacdes descritas

no quadro a seguir:

Iniciacdo a Docéncia Pontuacao Carga horaria | Comprovacgéo
maxima a
pontuar
Monitoria em disciplinas do Cada semestre equivale| 60h Declaragéo da instituicdo
curso de graduacgéo a30h
Tutorias Cada semestre equivale| 40h Declaragéo da instituicdo
a20h




Palestras ou minicurso
ministrados

Cada palestra/minicurso
corresponde até 4 horas

20h

Certificado da instituicdo ou
declaracao do responsavel.

Iniciacdo Profissional Pontuacéo Carga horaria | Comprovacédo
méxima a
pontuar
Estagio ndo obrigatério Cada estagio equivale a| 60h Cépia do termo de compromis

30h

assinado pela enfermeira da
unidade concedente ou
declaragéo da unidade

concedente.
Iniciagdo a Pesquisa Pontuacéo Carga horaria | Comprovacédo
méxima a
pontuar
Participacdo em grupos de Cada semestre de 60h Declaracéo pela instituicdo ou
pesquisa ou em projetos participacéo equivale a pelo professor responsavel.
institucionais 20h.
Artigo publicado ou aceito em | Cada artigo publicado 60h Carta de aceite e/ou publicacd
periddico indexado com critério| equivale a 20h.
QUALIS ou equivalente.
Apresentacao de trabalho em | Cada trabalho equivale § 20 h Certificado de participacédo e d
eventos cientificos como relator| 4 horas apresentacéo e copia dos anal
de publicacao.
Participacdo em trabalhos Cada trabalho equivale § 12 h Certificado de publicacdo em
publicados em anais de eventod 4 horas anais de eventos.
como autor
Bolsista de iniciagéo Cada semestre equivale| 60 h Declaragéo pela instituicdo ou

(voluntarios e
remunerados) cientifica em
projetos de pesquisa

a3oh.

pelo professor responsavel.

EXTENSAO Pontuacéo Carga horaria | Comprovacédo
maxima a
pontuar
Bolsista ou voluntério de Cada semestre equivale| 60 h Declaracéo pela instituicdo
projetos de extensdo da UFRN | 30h.
Participacdo em Cada campanha equivalf 30 h Declaragéo pela instituicdo ou
campanhas publicas de a 4h. pelo responséavel.
vacinagao e mutirdes.
Participacdo em projetos Cada projeto equivale a| 20 h Declaragéo pela instituicdo ou
sociais de voluntariado na 10 h pelo responsavel.
comunidade.
Cursos presenciais e a distanci{ Cada curso equivale a | 30h Certificado ou declaracéo de
carga horaria constante aprovacao do curso.
no certificado. (minimo
de 10 horas)
Intercambio universitario e Cada intercambio 100h Declaragéo da instituicdo

mobilidade académica

(internacional)

equivale a 100h




Mobilidade académica Cada mobilidade 50h Declaragéo da instituicdo

(nacional) académica equivale 50 H

Atividades de Cada semestre de 40h Declaragéo da instituicdo
representacéo discente junto representacdo equivale

aos Orgaos 20h.

colegiados da UFRN, entidadeq

de classe,

diretérios académicos,
representacdes estudantis em
diversas instancias

Participacdo em eventos Pontuacéo Carga horaria | Comprovagéo
maxima a
pontuar
Participacdo em eventos Cada participacdo em 50 h Certificado de participacdo

(mostras, exposicdes, simpdsio{ evento equivale a 5h
congressos, conferéncias, entrg
outros) na area da saude.

Participacdo em atividades Cada participagao 12 h Declaracéo pela institui¢éo.
desportivas (esportes coletivos | equivale a 4h
ou

individuais, socioculturais),
representando a UFRN.

Participa¢@o na comissao Cada evento equivale a| 24 h Declaracéo pela instituicdo ou
organizadora de eventos 8h pelo responsavel.
cientificos e culturais.

Paragrafo 1°tPara aquelas atividades ndo enquadradas no quadro constante no artigo 8°, devera ser
utilizada para registro, a ficha em anexo a esta resolucdo, com o devido preenchimento e coleta das
assinaturas cabiveis, para fins de validacdo, bem camesar quaisquer outros documentos

comprobatdrios, se existirem.
Paragrafo 2°t+Cabera exclusivamente a Coordenacao de Curso analisar os casos de utilizacdo da
ficha mencionada no paragrafo anterior, para fins de validacdo das atividades solicitadas par

aproveitamento, que tera autonomia para validagdo ou ndo, mediante justificativa.

Paragrafo 3°+Serdo consideradas atividades complementares aquelas em que o aluno nao esteja

vinculado comastudante em atividade curricular

CAPITULO Ill +Da Operacionaliza¢&o

Artigo 9° tRespeitada a legislacéo vigente (Art. n° 8 da Resolugao n° 3 de 07/11/2001 do CES/MEC,

gue institui as Diretrizes Curriculares do Curso de Graduacdo em Enfermagem) e o Projeto



Pedagdgico do Curso de Bachadd em Enfermagem da UFRN ficam regulamentadas as atividades

complementares.

Artigo 10° +As atividades complementares compreendem 210 horas e sao integrantes do Projeto

Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Enfermagem.

Artigo 11° tAs atividades complementares podem ser realizadas a qualquer momento, inclusive
durante as férias escolares, desde que sejam concomitantes ao periodo de integralizacdo do Curso d
Bacharelado em Enfermagem da UFRN, respeitados os demaisim@t®es estabelecidos neste

Regulamento.

Paragrafo Unico £Os alunos devem realizar suas atividades complementares desde o primeiro

periodo do curso. Atividades realizadas antes do ingresso no curso nao sao validadas.

Artigo 12° +As atividades compleemntares estdo divididas em cinco (5) grupos. Para efeito de
aproveitamento de carga horaria e registro no historico escolar sera necesséria a realizacao de 21(
horas, que deverao abranger atividades de pelo menos, trés grupos daqueles citados nqaatigyo 8°,
sejam Grupo I: Iniciacdo a Docéncia; Grupo Il: Iniciacdo profissional; Grupo lll: Iniciacdo a

Pesquisa; Grupo IV: Extenséo; Grupo V: Participacdo em eventos.

Paragrafo UnicoxMesmo que apenas em um grupo ou dois grupos o aluno atinja a camgga hora
total de 210 horas, ele devera apresentar atividadesreminimo de trés grupos, para ter a validacao

das atividades aprovadas pela Coordenacao do Curso.

Artigo 13° A Coordenacédo do Curso de posse da documentacéo original e dos arquivos anexados
no sigaa devera realizar a andlise das atividades considerando o disposto neste Regulamento €

aplicando a validacdo ou ndo das mesmas.

Artigo 14° £ N&o serdo consideradas atividades complementares as atividades das disciplinas

profissionalizantes do curso

Artigo 15° +O aluno que ingressar no Curso de Enfermagem por meio de transferéncia, caso nao
tenha realizado atividades complementares, ficard sujeito ao cumprimento da carga horéria de

atividades complementares estabelecidas neste regulamentée@ascealizado, devera solicitar a



Coordenacéao de Curso o computo da carga horaria atribuida pela instituicdo de origem observada a

compatibilidade com o presente Regulamento.
Artigo 16° +As atividades complementares que ocorrerem em horario dendalabonaréo faltas,
tampouco serd concedido qualquer tipo de reposicdo de aulas, praticas, estagios ou avaliacoes,
devendo o aluno responsabiliza por seu limite de 25% admitido para fins de aprovacao por
frequéncia.

CAPITULO IV +Das Disposicdes Finais e Transitorias

Artigo 17° +Os casos omissos neste Regulamento seréo resolvidos pelo Colegiado de Curso.

Artigo 18° tEste presente Regulamento entrard em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de
Servico da UFRN.

Natal/RN, 16 denovembrode 2@1

Colegiado do Curso de Graduacédo em Enfermagem



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM
COORDENACAO DO CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

RELATORIO DE ATIVIDADE COMPLEMENTAR

ACADEMICO (A):..e oot MATRICULA: ..o
1- ATIVIDADE (ESPECITICAI): wuuuuuiiiiiie e e e e e e e e e e ettt ereeeeeeeeeeeeeeeerannees
2-LOCAL et DATA: i, HORARIO: ............ CARGA
HORARIA TOTAL: ..oovvvvenn.

3- RESPONSAVEL PELO EVENTO: (por extenso, letra de forma):

Assinatura do (2) aCAUEMICO(A): ...oiiieeeeeeeeieee e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e emmeeeeeeeannens



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 30/11/2021

RESOLUGAO N° 3/2021 - CCENF/CCS (15.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 30/11/2021 10:48)
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE ARAUJO
COORDENADOR DE CURSO
CCENF/CCS (15.03)

Matricula: 2140865

Para verificar a autenticidade des’Ee documento enttgtem//sipac.ufrn.br/documentdaformando seu nimer8:
, ano:2021, tipo: RESOLUCAO, data de emiss&80/11/2021e o codigo de verificacdbb51108cfb



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 16/11/2021

ATA DE REUNIAO DE COLEGIADO N° 18/2021 - CCENF/CCS (15.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 30/11/2021 10:48)
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE ARAUJO
COORDENADOR DE CURSO
CCENF/CCS (15.03)

Matricula: 2140865

Para verificar a autenticidade deste dogumento entrgtem//sipac.ufrn.br/documentaaformando seu nimero:
18, ano:2021, tipo: ATA DE REUNIAO DE COLEGIADO , data de emissad0/11/2021e o cédigo de
verificagcdo:7a70054c52



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

DESPACHO N° 53/2021 - CCENF/CCS (15.03)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 30 de novembro de 2021.

Justificamos a apensacéo do regulamento de horas complementares ao PPC da graduagdo em enfermagem, estru
05, uma vez que ao realizar a elaboragédo do PATCG identificamos que o0 mesmo nao havia sido publicado no peric
de 2018. Fizemos a aprovagédo em colegiado do curso do regulamento existente, apenas com a modificagédo de
algumas horas de 2 itens. Assim, solicitamos a apensag¢édo do regulamento para posterior publicacdo em boletim de
servico e paginas do curso.

(Assinado digitalmente em 30/11/2021 10:48)
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE ARAUJO
COORDENADOR DE CURSO
CCENF/CCS (15.03)

Matricula: 2140865

Processo Associado: 23077.138341/2021-00

Para verificar a autenticidade deste documento enttgtesi/sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimerd3, ano:2021, tipo: DESPACHO, data de emissa80/11/2021e o codigo de verificagdo:
90487c908c



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
DDPED - DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS

DESPACHO N° 29/2022 - DAC/DDPED (11.03.05.03)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 07 de margo de 2022.

Considerando a aprovacédo em colegiado, segue o0 processo para apensacao ao Projeto Pedagdgico.

(Assinado digitalmente em 07/03/2022 09:57)
NEYJMME DE FATIMA MEDEIROS
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
DDPed/PROGRAD (11.03.05)
Matricula: 1986311

Processo Associado: 23077.138341/2021-00

Para verificar a autenticidade deste documento enttétesi/sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimer@9, ano:2022 tipo: DESPACHO, data de emissa07/03/2022 o cddigo de verificagdo:
6088d321e4



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

Servigco Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

PROCESSO
23077.085937/2021-91

Cadastrado em 30/07/2021 - )
Processo disponivel para recebimento com

codigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM cenufrn@gmail.com 1503

Tipo do Processo:
RETIFICACAO

Assunto do Processo:
NAO DEFINIDO

Assunto Detalhado:~ ) _ )
REGULAMENTACAO ATRAVES DE RESOLUCAO DE CARGA HORARIA EXTENSIONISTA PREVISTA NO PPC.

Unidade de Origem:
COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM (15.03)

Criado Por:
KATIA REGINA BARROS RIBEIRO
Observacéo:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
PROEX - COORDENADORIA DE A(;C)ES EDUCACIONAIS
300072021 | (17 04'00.03)
DDPED - DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS
17/08/2021 (11.03.05.03)
PROEX - COORDENADORIA DE AQ@ES EDUCACIONAIS
011012021 | (17 04'00.03)

07/10/2021 | COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM (15.03)
07/10/2021  PRO-REITORIA DE EXTENSAO UNIVERSITARIA (11.04)
07/10/2021 | COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM (15.03)

PROEX - COORDENADORIA DE ACOES EDUCACIONAIS
(11.04.00.03)

DDPED - DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS
(11.03.05.03)

14/10/2021

22/10/2021

11/04/2022 | COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM (15.03)

DDPED - DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS

2610512022 | 11"03 07 0a)

SIPAC | Superintendéncia de Informatica - | | Copyright © 2005-2022 - UFRN - sipac02-producao.info.ufrn.br.sipac02-

producao

Para visualizar este processo, entre no Portal Pablico em https://sipac.ufrn.br/public e acesse a Consulta de

Processos.


https://sipac.ufrn.br/public

Visualizar no Portal Publico



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/processos/processo_detalhado.jsf?id=951440

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

REQUERIMENTO N° 6607/2021 - CCENF/CCS (15.03)

Ne do Protocolo:NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 30 de julho de 2021.

Considerando hei n° 13.005/2014jue aprovdlano Nacional de Educac&@eNE);

Considerando {Resolucdo N°7, de 18 de dezembro de 2018, do Conselho Nacional de
Educacdo/CNE que estabelece as Diretrizes para a Extensédo na Educacdo Superior Brasil
e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n° 13.005/2014,

Considerando a Resolucdo N° 174/2021-CONSEPE-UFRN, de 23 de margco de 2021, qt
altera a Resolucédo n°® 038/2019-CONSEPE-UFRN, de 23 de abril de 2019 que dispde sobr:
regulamentacdo da insercdo curricular das acdes de extensdo nos cursos de graduacac
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, os quais precisam ofertar no minimo 10% ¢
carga horaria total do curso como horas extensionistas.

Venho solicitar a apensagéo deste processo ao Projeto Pedagogico do Curso de Graduagac
Enfermagem, Campus Natal.

Documento ndo acessivel publicamente

(Assinado digitalmente em 30/07/2021 15:53)
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE
ARAUJO
COORDENADOR DE CURSO - SUBSTITUTO
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 2140865

(Assinado digitalmente em 30/07/2021 15:52)
KATIA REGINA BARROS RIBEIRO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 25653720

Processo Associado: 23077.085937/2021-91

Para verificar a autenticidade deste documento enttetesi/sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimer6607, ano:2021, tipo: REQUERIMENTO , data de emissa80/07/2021e o codigo de
verificagdo:27c84fc4b0



http://abmes.org.br/legislacoes/detalhe/1611
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13005.htm
https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAOQ: Departamento de Enfermagem

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF0067

NOME: Enfermagem Clinica e Cirargica

MODALIDADE DE OFERTA:  (x ) Presencial () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGAO:

() Disciplina () Trabalho de Conclusdo  de Curso (Atividade de Orientag¢&o Individual)
() Médulo () Atividade Integradora d e Formagéo (Atividade de Orientagéo Individual)
(x) Bloco () Atividade Integradora de Formacé&o (Atividade Coletiva)

() Estéagio (Atividade de Orientacéo Individual) () Atividade Autdbnoma

() Estéagio (Atividade Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 20h

ESPECIFICAGAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco i
P Atividade de Orientagéo Individual Atividade Coletiva Atividade
Auténoma
. Trabalho - - . -
Estagio com de Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientagéo Conclusio Integradora Orientagéo Integradora Integradora
Individual de Curso de Formacéao Coletiva de Formagéao de Formacéao
CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - 120 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA- - - 80 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA R R 40 _ _ R _ R _
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - - - - - R B, i
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA 2 - - - - - - R - -
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTACAO
ACADEMICA/ - - - : - - R - i
PROFISSIONAL:
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGCAO
EXTENSIONISTA

PRESENCIAL




CARGA HORARIA
DE ORIENTAGCAO
ACADEMICA/ - - - - - - - -
PROFISSIONALZ A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTACAO
EXTENSIONISTR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
TOTAL ) ) 240 ) ) ) ) )

Carga Horéria Dedicada Docente
(preencher quando do tipo
Atividade Académica)

PREREQUISITOS

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

ENF0066 OU SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DA ENFERMAGEM

ENF0060 OU SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DA ENFERMAGEM

ENF0203 OU SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DA ENFERMAGEM

ENF7007 QU SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DA ENFERMAGEM

ENF0052 OU SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DA ENFERMAGEM

ENF0108 E SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DA ENFERMAGH - TEORIA
ENF0109 OU SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DA ENFERMAGEM PRATICA
ENFO0108 E SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DA ENFERMAGEM TEORIA
ENFO121 E SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DA ENFERMAGEM? PRATICA |
ENF0122 E SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DA ENFERMAGENM PRATICA Il
ENF0123 SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DA ENFERMAGEM PRATICA IlI

CORREQUISITOS

Informar a expresséo, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relacéo de concomitancia entre eles é

HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p EHP FRPR D UHODomR GH DOWHUQKQFLD p HVWaDE

listar os codigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto apds insergdo da expressao)

CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

ENF0053 OU | ATENCAO INTEGRAL A SAUDE |

ENF0305 OU ENFERMAGEM EM SAUDE DO ADULTO Il

ENF5007 E ATENGAO BASICA E SAUDE DA FAMILIA
ENF70020U | ESTAGIO INTEGRADO Ii: ATENCAO BASICA E SAUDE DA FAMILIA

ENF0208 OU ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA

CEN2008 OU ESTAGIO INTEGRADO IlI:PRATICA DE ENSINO DE ENFERMAGEM

ENF7008 OU | ATENCAO INTEGRAL A SAUDE |

ENFO0110 E ATENGAO INTEGRAL A SAUDE { TEORIA

ENF0111 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE { PRATICA

ENFO0124 E ENFERMAGEM CLINIGA E CIRURGICA 2MODULO TEORICO
ENF0125 E ENFERMAGEM CLINICA 2MODULO PRATICO

ENF0126 E ENFERMAGEM CIRURGICA 2 MODULO PRATICO

Esiggg E ENFERMAGEM EM BLOCO CIRURGICO 2MODULO PRATICO

ENFERMAGEM NA CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZACARODULO PRATICO

EMENTA / DESCRICAO

Componente curricular que contemple carga horéria total ou parcial de extenséo devera inserir na ementa a expressao

"GHVHQYROYLPHQWR GH SUIWLFD HIWHQVLRQLVWDM




CODIGO: ENF0067.0

Nome: Enfermagem em Cuidados Criticos - Médulo Tedrico

Tpo: mddulo

Carga horaria total: 120 horas

Numero de Avaliagdes: 3

Ementa: Condi¢des de vida e saude do adulto em situacdes clinicas, cirdrgicas, agudas e crénicas, nos

organismo humano e as linhas de cuidado na internagdo em clinica geral baseada em evidéncias
cientificas. Aspectos éticos, bioéticos e sistematizacdo da assisténcia de Enfermagem no cuidado ao
paciente em condi¢des clinicas e cirdrgicas. Seguran ¢a do paciente.

CODIGO: ENF0067.1

Tipo: médulo

Nome: ENFERMAGEM CLINICA - Médulo Prético

Carga horéria total: 40 horas

Carga horaria pratica: 24 horas

Carga horéria extensionista: 16 horas

Numero de Avaliacdes: 1

Ementa: Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem e processo de trabalho do enfermeiro no
cuidado ao adulto em condig¢des clinicas gerais no ambiente hospitalar de média complexidade.
Desenvolvimento de pratica extensionista.

CODIGO: ENF0067.2

Tipo: médu lo

Nome: ENFERMAGEM CIRURGICA - Médulo Pratico

Carga horaria total: 40 horas

Carga horaria pratica: 24 horas

Carga horaria extensionista: 16 horas

Numero de Avaliagdes: 1

Ementa: Sistematizag&o da assisténcia de enfermagem e processo de trabalho do enfermeiro no
cuidado ao adulto em condiges cirdrgicas no ambiente hospitalar de média complexidade.
Desenvolvimento de  pratica extensionista.

CODIGO: ENF0067.3

Tipo: médulo

Nome: ENFERMAGEM EM BLOCO CIRURGICO

Carga horéria total: 20 horas

Carga horéria pratica: 16 horas

Carga horéria extensionista: 4 horas

Numero de Avaliagdes: 1

Ementa: Sistematizac@o da assisténcia de enfermagem e processo de trabalho do enfermeiro no
cuida do ao adulto em intervencgdes cirdrgicas no ambiente hospitalar de média complexidade.
Desenvolvimento de  pratica extensionista .

CODIGO: ENF0067.4

Tipo: mddulo

Nome: ENFERMAGEM EM CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZACAO

Carga horéria total: 20 horas

Carga hora ria pratica: 16 horas

Carga horéria extensionista: 4 horas

NUmero de Avaliagcdes: 1

Ementa: Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem e processo de trabalho do enfermeiro no
processamento de produtos para a salde no ambiente hospitalar de média complexida
Desenvolvimento de  pratica extensionista .

diversos contextos epidemiolégicos. Agravos e riscos a salde do adulto relacionado aos s istemas do

de.

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cadigo, Tipo (Disciplina ou
Médulo), Carga Horéria Tedrica, Carga Horéria Pratica, Numero de Avaliag6es e Ementa




BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALFARO-LEFEVRE, R. Aplicagdo do Processo de Enfermagem: promocéo do cuidado colaborativo. 5. ed.

Porto Alegre: Artes Médicas, 2005. 284p.

BULECHEK, G. M. et al. NIC - Classificacdo das interven¢des de enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2016.

CARVALHO, R.; BIANCHI, E.R.F. Enfermagem em Centro cirirgico e Recuperacao. Barueri: Editora Manole,

2007.

FISCHBACH, F.; DUNNING L.I.I., M.B. Manual de Enfermagem: Exames laboratoriais e Diagnésticos, 8. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koog  an, 2010.
NANDA Internacional. Diagnosticos de Enfermagem da NANDA: Definigdes e Classificagdes 2015 -2017. Porto

Alegre: Artmed, 2015.

SMELTZER, C. S., BARE, G. B. Brunner & Suddartt? Tratado de Enfermagem Médico  -Cirurgica. 13 ed., Rio de
Janeiro: Editora Guanabara -Koogan, 2015.

POSSARI, J. F. Centro de Material e Esterilizag&do: Planejamento e gestdo. 2 ed. Sao Paulo: Editora latria, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
FERREIRA JUNIOR, M. A. (Coord.). 50 Casos Clinicos Cirargicos em Enfermagem. Salvador: Edi  tora Sanar, 2018.
PELICO, L. H. Enfermagem médico -cirdrgica, 1 ed. Rio de Janeiro: Guanabara -Koogan, 2015.

SOBECC 2 Sociedade Brasileira de Enfermeiros de Centro Cirlrgico, Recuperagdo Pés -Anestésica e Centro
de Material e Esterilizagdo. Manual de Préticas Recomendadas da SOBECC -62edigdo 2013. 6 ed. Sdo Paulo:
SOBECC, 2013.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: V

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 5° periodo

RELACAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
(_ x) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal, 29 de julho de 2021

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responséavel pelo componente)




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 2021

EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR N° 712/2021 - DENFER/CCS (15.12)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 30/07/2021 11:19)
SUENIA SILVA DE MESQUITA XAVIER
CHEFE DE DEPARTAMENTO - SUBSTITUTO
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2863520

Para verificar a autenticidade deste documento entigtes/sipac.ufrn.br/documentdsformando seu nidmero:
712, an0:202], tipo: EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR , data de emissaB80/07/2021e o codigo de
verificac@0:32410725d1



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE/INCULACAOQ: Departamento de Enfermagem

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF0070

NOME: ENFERMAGEM NA SAUDE DO ADULTO E IDOSO NA ATENCAO BASICA

MODALIDADE DE OFERTA:  (x )Presencial () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR ESPECIFICAGAO:

() Disciplina () Trabalho de Conclusdo  de Curso (Atividade de Orientacéo Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de Formacéo (Atividade de Orientagao Individual)
(x) Bloco () Atividade Integrador  a de Formacéo (Atividade Co letiva)

() Estéagio (Atividade de Orientagao Individual) () Atividade Auténoma

() Estégio (Atividade Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 120h

ESPECIFICAGAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco i
P Atividade de Orientacéo Individual Atividade Coletiva Atl\{ldade
Autébnoma
Estagio com Tragalho Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientagédo Conclﬁséo Integradora Orientagédo Integradora Integradora
Individual de Curso de Formagéo Coletiva de Formag&o de Formagéo
CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - 60 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA- - - 45 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DEAULA i i 15 i i i i i i
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - - - - - R - i
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA 2 - - - - - - R - i
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
ACADEMICA/ - - - . - - B . ;
PROFISSIONAL
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
EXTENSIONISTA

PRESENCIAL




CARGA HORARIA
DE ORIENTAGCAO
ACADEMICA/
PROFISSIONALZ A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTACAO
EXTENSIONISTR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
TOTAL

120

Carga Horaria Dedicada Docente
(preencher quando do tipo
Atividade Académica)

PREREQUISITOS

CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF0053 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE |
ENF0067 OU ENFERMAGEM CLINICA E CIRURGICA
ENF7008 E ATENCAO INTEGRAL A SAUDE |
ENF0081 OU EPIDEMIOLOGIA E SAUDE AMBIENTAL
ENF6002 OU ATIVIDADE INTERATIVA INTERDISCIPLINAR Ill: EPIDEMIOLOGIA E SAUDE AMBIENTAL
ENF0110 E ATENCAO INTEGRAL A SAUDE | TEORIA
ENFO111 E ATENCAO INTEGRAL A SAUDE { PRATICA
ENF0081 OU EPIDEMIOLOGIA E SAUDE AMBIENTAL
ENF6002 OU ATIVIDADE INTERATIVA INTERDISCIPLINAR Ill: EPIDEMIOLOGIA E SAUDE AMBIENTAL
ENF0124 E ENFERMAGEM CLINICA E CIRURGICA2MODULO TEORICO
ENF0125 E ENFERMAGEM CLINICA 2MODULO PRATICO
ENF0126 E ENFERMAGEM CIRURGICA 2 MODULO PRATICO
ENF0127 E ENFERMAGEM EM BLOCO CIRURGICO 2MODULO PRATICO
ENF0128 ENFERMAGEM NA CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZACARODULO PRATICO
CORREQUISITOS
CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF0058 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE I
ENF0302 OU ENFERMAGEM EM SAUDE DO ADULTO |
ENF0304 OU ENFERMAGEM EM SAUDE DO ADULTO Il
ENF5013 OU ATENCAO INTEGRAL A CRIANCA, ADOLESCENTE,ADULTO E IDOSO EM CLINICA AVANCADA
ENF5007 OU ATENCAO BASICA E SAUDE DA FAMILIA
ENF7002 OU ESTAGIO INTEGRADO |I: ATENCAO BASICA E SAUDE DA FAMILIA
ENF7004 OU ESTAGIO INTEGRADO IV: ATENCAO A SAUDE DE ALTEOMPLEXIDADE
ENF7009 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE I
ENF0045 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE II
ENF0112 E ATENCAO INTEGRAL A SAUDE H TEORIA
ENF0113 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE H PRATICA
ENF0130 E ATENCAO BASICA 2MODULO TEORICO
ENF0133 OU ATENCAO BASICA 2MODULO PRATICO

EMENTA / DESCRICAO




CODIGO: ENF0070.0

Nome: ENFERMAGEM NA SAUDE DO ADULTO E IDOSO NA ATENCAO BASICA- Médulo Tedrico

Tipo: Médulo

Carga Horaria: 60 horas

Numero de Avaliagdes: 2

Ementa: Andlise dos determinantes do processo salide -doenca e do perfil epidemiolégico da populagéo. Aplicagédo dos
métodos de avaliagdo e andlise do Sistema de Informagdo em Salde para a intervencéo da enfermagem no modelo

de vigilancia a satde. Processo de trabalho da enferma gem, sistematizacéo da assisténcia e controle de riscos e agravos
a salde do adulto, idoso e trabalhador na atengdo basica. Agravos e riscos a saude do adulto relacionados aos varios
sistemas do organismo humano.

CODIGO: ENF0070.1

Nome: ENFERMAGEM NA SAUDE DO ADULTO E IDOSO NA ATENGCAO BASICA- Médulo Préatico

Tipo: Médulo

Carga horéria total: 60 horas

Carga horéria prética: 45 horas

Carga horéria extensionista: 15 horas

Numero de Avaliagdes: 1

Ementa: Processo de trabalho do enfermeiro e sistematizagdo da a ssisténcia de enfermagem a sadde do adulto e idoso
na atencdo basica. Desenvolvimento de pratica extensionista

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das Doencas Transmissiveis.
Diretrizes para vigilancia, atencéo e eliminagdo da Hanseniase como problema de satde publica: manual técnico
operacional. Brasilia: Ministério da Salde, 2016;

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Salde. Secretaria d e Vigilancia em Salde. Departamento de
Vigilancia Epidemiolégica. Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Satde. Departamento de Vigilancia das doengas transmissiveis.
Manual de Recomendages para o controle da tuberculose no Brasil. Brasilia: Ministério da saude, 2019

BRASIL. PORTARIA N°204, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de
doengas. Brasilia: 2016; BRASIL Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Satude Dep artamento de Agdes
Programaéticas e Estratégicas. Orientagdes técnicas para a implementacéo de Linha de Cuidado para Atencéo

Integral & Satde da Pessoa Idosa no Sistema Unico de Satide 2SUS [recurso eletronico] / Ministério da Salude, Secretaria
de Atengdo a Saude, Departamento de A¢des Programaticas e Estratégicas. 2Brasilia: Ministério da Saude, 2018.

MAFFEI, S. Bases da saude coletiva. 2. ed. Londrina: Eduel, 2017. ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. Rouquayrol:
Epidemiologia e Salde. 8. ed., Editora  Cientifica LTDA, 2017.

ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. Rouquayrol: Epidemiologia e Saude. 8. ed., Editora Cientifica LTDA, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salde. e -SUS Atengéo Basica: manual do Sistema com Coleta de
Dados Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

Universidade Federal de Santa Catarina. Centro de Ciéncias da Saude. Curso de Especializagdo Mult iprofissional em
Saude da Familia. Projeto de saude no territério [Recurso eletronico] / Universidade Federal de Santa Catarina; Marta

Inez Machado Verdi; Tanise Gongalves de Freitas; Thais Titon de Souza. 1. ed. 2 Floriandpolis: Universidade Federal de
Santa Catarina, 2012. 62 p. (Eixo 3 2 A Assisténcia na Atencdo Basica). Modo de acesso: www.unasus.ufsc.br

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: V

PERIODO DE OFERTA NASTRUTURA CURRICULAR: 6° periodo

RELAGAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( x) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal,, 29 de julho de 2021
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAO: Departamento de Enfermagem

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF0071

NOME: ENFERMAGEM NA ATENGCAO A SAUDE DA MULHER E NEONATAL

MODALIDADE DE OFERTA:  (x ) Presencial ( ) A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGAO:

() Disciplina () Trabalho de Conclusdo  de Curso (Ati vidade de Orientag&o Individual)
() Médulo () Atividade Integradora d e Formagéo (Atividade de Orientagéao Individual)
(x) Bloco () Atividade Integradora de Formacéo (Atividade Coletiva)

() Estéagio (Atividade de Orientacéo Individual) () Atividade Autdbnoma

() Estagio (Atividade Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 165 horas

ESPECIFICACAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco Atividade de Orientacéo Individual Atividade Coletiva Ati\{idade
Autébnoma
Estagio com Tragalho Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientacdo c le « Integradora Orientagdo Integradora Integradora
Individual dO:ZEf:g de Formacéao Coletiva de Formagéao de Formagéo
CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - 75 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA- - - 60 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA 30
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - - - - - R - -
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA 2 - - - - - - R i, _
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTAR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
ACADEMICA/ - - - - - - - - .
PROFISSIONAL:
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTACAO
ACADEMICA/
PROFISSIONALZ A




DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
EXTENSIONISTR A

DISTANCIA
CARGA HORARIA
TOTAL ) ) 165 ) . ) . ) )
Carga Horaria Dedicada Docente
(preencher quando do tipo -
Atividade Académica)
PREREQUISITOS
CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF0070 OU ENFERMAGEM NA SAUDE DO IDOSO NA ATENCAO BASICA
MOR0065 OU EMBRIOLOGIA HUMANA PARA O CURSO DE ENFERMAGEM
DBG0070 OU GENETICA HUMANA
ENF0112 E ATENCAO INTEGRAL A SAUDE H TEORIA
ENF0113 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE H PRATICA
ENF0124 E ENFERMAGEM CLINICA E CIRURGICA- MODULO TEORICO
ENF0125 E ENFERMAGEM CLINICA- MODULO PRATICO
ENF0126 E ENFERMAGEM CIRURGICA- MODULO PRATICO
ENF0127 E ENFERMAGEM EM BLOCO CIRURGICO- MODULO PRATICO
ENF0128 ENFERMAGEM NA CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZAGA®ODULO PRATICO
CORREQUISITOS
CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF0301 E ENFERMAGEM EM SAUDE DA CRIANCA E ADOLESCENTE
ENF0303 OU ENFERMAGEM NA ATENCAO AO PROC. DE REPROD.HUMANA
ENF5007 E ATENCAO BASICA E SAUDE DA FAMILIA
ENF5010 E ENFERMAGEM NA ATENCAO A CRIANCA, ADOLESCENTE, ADULTO E IDOSO, EM CLINICA GERAL H
OBSTETRICA
ENF5013 E ATENCAO INTEGRAL A CRIANCA, ADOLESCENTE,ADULTO E IDOSO EM CLINICA AVANCADA
ENF5002 E METODOLOGIA DA PESQUISA |
ENF7003 E ESTAGIO INTEGRADO III:ATENCAO A SAUDE DE MEDIA COMPLEXIDADE
ENF7004 OU ESTAGIO INTEGRADO IV: ATENCAO A SAUDE DE ALTA COMPLEXIDADE
ENF7010 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE liI
ENF0059 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE IlI
ENF0114 E ATENCAO INTEGRAL A SAUDE IH TEORIA
ENF0115 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE IH PRATICA
ENF0114 E ATENCAO INTEGRAL A SAUDE IH TEORIA
ENF0116 E SAUDE DO ADOLESCENTE PRATICA
ENF0117 E SAUDE DA CRIANGCA NA ATENCAO BASICA - PRATICA
ENF0118 E SAUDE DA CRIANCA NA MEDIA COMPLEXIDADE - PRATICA
ENF0119 E SAUDE DA MULHER NA ATENGCAO BASICA PRATICA
ENF0120 OU SAUDE DA MULHER NA MEDIA COMPLEXIDADE PRATICA
ENF0119 E SAUDE DA MULHER NA ATENGAO BASICA PRATICA
ENF0120 E SAUDE DA MULHER NA MEDIA COMPLEXIDADE PRATICA
ENF0137 SAUDE DA MULHER MODULO TEORICO

EMENTA / DESCRICAO




CODIGO: ENF0071.0

Nome: SAUDE DA MULHER E NEONATALMODULO TEORICO

Tipo: Médulo

Carga Horaria Total: 75 horas

Carga Horaria Teoérica: 75 horas

Nudmero de Avaliagdes: 2

Ementa: Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem a mulher nos diferentes ciclos de vida e ao recém -nascido no
contexto da familia e comunidade, na atengdo basica e média complexidade

CODIGO: ENF0071.1

Nome: SAUDE DA MULHER E NEONATAL NA ATENCAO BASICA- MODULO PRATICO

Tipo: Médulo

Carga horéria Total: 45 horas

Carga Horaria pratica: 30 horas

Carga horéria extensionista: 15 horas

Ndmero de Avaliagdes: 1

Ementa: Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem a mulher nos diferentes ciclos de vida e ao recém -nascido em
unidades de saude da familia e comunidade. Desen volvimento de préatica extensionista.

CODIGO: ENF0071.2

Nome: SAUDE DA MULHER E NEONATAL NA MEDIA COMPLEXIDADE MODULO PRATICO

Tipo: Médulo

Carga horéria Total: 45 horas

Carga Horaria pratica: 30 horas

Carga horéria extensionista: 15 horas

Ndmero de Aval iagdes: 1

Ementa: Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem a mulher nos diferentes ciclos de vida e ao recém -nascido em
unidades clinicas e cirtrgicas. Desenvolvimento de pratica extensionista.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BRASIL. Ministério da Saude. Anticoncepcao de emergéncia: perguntas e respostas para profissionais de saude. 2 ed.
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010. (Disponivel on line).

. Ministério da Satde. Protocolos da atengéo basica: salide das m ulheres. Instituto Sirio Libanés de Ensino e Pesquisa.
Brasilia: Ministério da Salde, 2016. 230 p.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengéo Bésica.
Atencdo ao pré -natal de baixo risco. Brasilia: Ministério da Sau  de, 2012.
LOWDERMILK, Deitra Leonard et al., Satude da Mulher e Enfermagem Obstétrica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012. 1024p.
MONTENEGRO, C.A.B.; REZENDE, J.F. Obstetricia Fundamental. 13 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
RICCI, Susan Scott. Enfermagem Materno -Neonatal e Salde da Mulher. 42 ed. Guanabara Koogan, 2016.
ZUGAIB, M. Obstetricia. 32 ed. Barueri. Sdo Paulo : Manole, 2012.




BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

NIC. Classificacdo das intervengdes de enfermagem / Gloria M. Bulechek, Howard K. Butcher, Joanne McCloskey
'RFKWHUPDQ >WUDGXomR 6RUD\D ,PR QGR@® He 2aDdiry HilseMizk 2dM. DO @
https://www.biosanas.com.br/uploads/outros/artigos_cientificos/14/0ac4055be9a07e3df54c72e9651c589e.pdf
NANDA. Diagnésticos de enfermagem da NANDA -I: definigbes e classificacdo 2018 -2020 [rec urso eletrénico] / [NANDA
International]; traducdo: Regina Machado Garcez; reviséo técnica: Alba Lucia Bottura Leite de Barros... [et al.]. 211. ed.
2Porto Alegre: Artmed, 2018.
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/5015948/mod_resource/content/3/Ref%2012.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Politica nacional de atengdo integral a saude da mulher: principios e diretrizes. Brasilia:
Ministério da Sau de, 2009. (Disponivel on line).

. Ministério da Satde. Controle dos canceres do colo do Utero e de mama. 2 ed. Brasilia: Editora do Ministério da
Saude, 2013 (Caderno de Atencéo Baésica, n. 13). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/controle_canceres_colo_utero_2013.pdf

. Ministérb da Saude. Saude sexual reprodutiva. Brasilia, 2013 (Caderno de Atengéo Basica, n. 26). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_sexual_saude_reprodutiva.pdf

. Ministério da Saude. Instituto Sirio -Libanés de Ensino e Pesquisa. Protocolos da
Atencéo Basica: Saude das mulheres. Brasilia, 201 6. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab /publicacoes/protocolo_saude_mulher.pdf

Ministério da Salde. Atengdo ao pré -natal de baixo risco. Brasilia, 2012. 318 p. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_atencao_basica_32_prenatal.pdf
. Diretrizes nacionais de assisténcia ao parto normal: versdo resumida [rec urso eletrnico] / Ministério da Saude,

Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos, Departamento de Gestéo e Incorporacéo de Tecnologias em
Saude. 2Brasilia: Ministério da Saude, 2017. 51 p.

. Parto, aborto e puerpério: assisténciahu manizada a mulher/ Ministério da Salude, Secretaria de Politicas de Saude,
Area Técnica da Mulher.  2Brasilia: Ministério da Saude, 2001. 199 p.: il.
INCA. Diretrizes brasileiras para o rastreamento do cancer do colo do Gtero. 2 ed. rev. atual. Rio de Jane iro: INCA, 2016.
Disponivel em: http://www.citologiaclinica.org.br/site/pdf/documentos/diretrizes -para -o-rastreamento -do -cancer -do -
colo -do -utero_2016.pdf .

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: V

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 8° periodo

RELAQAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( x) Obrigatério () Optativo () Complementar

NATAL, 29 de Julho de 2021

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade respon séavel pelo componente)
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/controle_canceres_colo_utero_2013.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/controle_canceres_colo_utero_2013.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_sexual_saude_reprodutiva.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_sexual_saude_reprodutiva.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_sexual_saude_reprodutiva.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/protocolo_saude_mulher.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/protocolo_saude_mulher.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/protocolo_saude_mulher.pdf
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAO: Departamento de Enfermagem

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF0072

NOME: ENFERMAGEM NA ATENGAO A SAUDE DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE

MODALIDADE DE OFERTA:  (x ) Presencial ( ) A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGAO:

() Disciplina () Trabalho de Conclusdo  de Curso (Atividade de Orientagéo Individual)
() Médulo () Atividade Integradora d e Formagéo (Atividade de Orientagéao Individual)
(x) Bloco () Atividade Integradora de Formacéo (Atividade Coletiva)

() Estéagio (Atividade de Orientacéo Individual) () Atividade Autdbnoma

() Estagio (Atividade Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 65 horas

ESPECIFICACAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco Atividade de Orientacéo Individual Atividade Coletiva Ati\{idade
Autébnoma
Estagio com Tragalho Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientacdo c le « Integradora Orientagdo Integradora Integradora
Individual dO:ZEf:g de Formacéao Coletiva de Formagéao de Formagéo
CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - 85 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA- - - 30 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA 50
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - - - - - R - -
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA 2 - - - - - - R i, _
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTAR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
ACADEMICA/ - - - - - - - - .
PROFISSIONAL:
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTACAO
ACADEMICA/
PROFISSIONALZ A




DISTANCIA

DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
EXTENSIONISTR A

CARGA HORARIA

TOTAL ) ) 165 ) . )
Carga Horaria Dedicada Docente
(preencher quando do tipo
Atividade Académica)
PREREQUISITOS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

(ENF0070) OU

ENFERMAGEM NA SAUDE DO ADULTO E IDOSO NA ATENGAO BASICA

(ENF0068) OU

ENFERMAGEM EM SAUDE MENTAL

(ENFO112 E ATENGAO INTEGRAL A SAUDE H TEORIA

ENF0113) OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE H PRATICA

(ENFO130 E ATENCAO BASICA 2MODULO TEORICO

ENF0133) OU ATENGAO BASICA 2MODULO PRATICO

(ENFO132 E SAUDE MENTAL2MODULO TEORICO

ENF0136) SAUDE MENTAL2 MODULO PRATICO
CORREQUISITOS

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

EQUIVALENCIAS

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

(ENF0059) ATENCAO INTEGRAL A SAUDE il

ou

(ENF0301 E | ENFERMAGEM EM SAUDE DA CRIANGCA E ADOLESCENTE

ENF0303) ENFERMAGEM NA ATENGAO AO PROC. DE REPROD.HUMANA

ou

(ENF5007 E | ATENCAO BASICA E SAUDE DA FAMILIA

ENF5010 E | ENFERMAGEM NA ATENGCAO A CRIANGA, ADOLESCENTE, ADULTO E IDOSO, EM CL. GERAL E OBSTETRICA

ENF5013 E | ATENGCAO INTEGRAL A CRIANGA, ADOLESCENTE,ADULTO E IDOSO EM CLINICA AVANGCADA

ENF7002 E | ESTAGIO INTEGRADO II: ATENCAO BASICA E SAUDE DA FAMILIA

ENF7003 E | ESTAGIO INTEGRADO III:ATENCAO A SAUDE DE MEDIA COMPLEXIDADE

ENF7004) ESTAGIO INTEGRADO IV: ATENGAO A SAUDE DE ALTA COMPLEXIDADE

ou

(ENF7010) ATENCAO INTEGRAL A SAUDE I

ou

(ENF0114 E | ATENGAO INTEGRAL A SAUDE IH TEORIA

ENFO0115) ATENCAO INTEGRAL A SAUDE IH PRATICA

ou

(ENFO114 E | ATENCAO INTEGRAL A SAUDE IH TEORIA

ENF0116 E | SAUDE DO ADOLESCENTEPRATICA

ENF0117 E | SAUDE DA CRIANCA NA ATENCAO BASICA- PRATICA

ENFO118 E | SAUDE DA CRIANCA NA MEDIA COMPLEXIDADE - PRATICA

ENFO119 E | SAUDE DA MULHER NA ATENCAO BASICAPRATICA

ENF0120) SAUDE DA MULHER NA MEDIA COMPLEXIDADEPRATICA

ou

(ENF0116 E | SAUDE DO ADOLESCENTEPRATICA

ENF0117 E | SAUDE DA CRIANCA NA ATENCAO BASICA- PRATICA

ENFO118 E | SAUDE DA CRIANCA NA MEDIA COMPLEXIDADE- PRATICA

ENFO129 E | SAUDE DA CRIANCA 2MODULO TEORICO

ENF0138) SAUDE DO ADOLESCENTEMODULO TEORICO




EMENTA / DESCRICAO

CODIGO: ENF0072.0

Nome: SAUDE DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE- MODULO TEORICO
Tipo: Médulo

Carga Horaria Total: 85 horas

Carga Horaria Teoérica: 85horas

Numero de Avaliagdes: 2

Ementa: Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem a crianca e ao adolescente, no contexto da famili a,
equipamentos sociais e nas redes de atengdo a salde. Utilizagao dos sistemas de informagdo em salde e das politicas

publicas do Ministério da Salde para intervengbes de Enfermagem na vigilancia & saude ao grupo infanto -juvenil.
Sistematizacdo da assisté ncia de enfermagem aos agravos infanto -juvenis que necessitam de cuidado ambulatorial e
hospitalar.

CODIGO: ENF0072.1

Nome: SAUDE DO ADOLESCENTE NA ATENCAO BASICA- MODULO PRATICO

Tipo: Médulo

Carga horéria Total: 20 horas

Carga Horaria pratica: 0 horas

Carga horéaria extensionista: 20 horas

Ndmero de Avaliagdes: 1

Ementa: Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem ao adolescente em unidades béasicas de salde, escolas e
comunidade. Desenvolvimento de pratica extensionista.

CODIGO: ENF0072.2

Nome: SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE NA MEDIA COMPLEXIDADE- MODULO PRATICO

Tipo: Médulo

Carga horéria Total: 30 horas

Carga Horaria pratica: 15 horas

Carga horéria extensionista: 15 horas

Ndmero de Avaliagdes: 1

Ementa: Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem a crianca e adolescente em unidades ambulatoriais e
hospitalares. Desenvolvimento de préatica extensionista.

CODIGO: ENF0072.3

Nome: SAUDE DA CRIANGA NA ATENGAO BASICA - MODULO PRATICO

TIPO: Bloco

Carga horéria Total: 30 horas

Carga Horaria pratica: 15 horas

Carga horéria extensionista: 15 horas

Ndmero de Avaliagdes: 1

Ementa: Sistematizacéo da assisténcia de enfermagem a criangca em unidades bésicas de salde, escolas e comunidade.
Desenvolvimento de pratica extensionista.

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cadigo, Tipo (Disciplina ou
Médulo), Carga Horéria Tedrica, Carga Horéria Pratica, NUmero de Avaliagées e Ementa
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NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: V

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 8° periodo

RELAGAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( x) Obrigatério () Optativo () Complementar
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(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsavel pelo componente)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE/INCULACAOQ: Departamento de Enfermagem

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF0073

NOME: Enfermagem em Cuidados Criticos

MODALIDADE DE OFERTA:  (x) Presencial _ (_) A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGAO:

() Disciplina () Trabalho de Concluséo de Curso (Atividade de Orientagdo Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de Formagcao (Atividade de Orientacao Individual)
(x ) Bloco () Atividade Integrado  ra de Formacao (Atividade Coletiva)

() Estagio (Atividade de Orientacéo Individual) () Atividade Autdbnoma

() Estéagio (Atividade Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 165h

ESPECIFICAGAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco i
P Atividade de Orientagéo Individual Atividade Coletiva Atividade
Auténoma
. Trabalho - - . -
Estagio com de Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientagéo Conclusio Integradora Orientagéo Integradora Integradora
Individual de Curso de Formacéao Coletiva de Formagéao de Formacéao
CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - 65 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA- - - 80 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA R R 20 _ _ R _ R _
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - - - - - R B, i
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA 2 - - - - - - R - -
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTACAO
ACADEMICA/ - - - : - - R - i
PROFISSIONAL:
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGCAO
EXTENSIONISTA

PRESENCIAL




CARGA HORARIA
DE ORIENTAGCAO
ACADEMICA/ - - - - - - -
PROFISSIONALZ A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTACAO
EXTENSIONISTR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA

TOTAL ) ) 165 ) ) ) )
Carga Horaria Dedicada Docente
(preencher quando do tipo
Atividade Académica)
PREREQUISITOS
CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF0067 E ENFERMAGEM NA ATENCAO A SAUDE DA MULHER E NEONATAL
ENF0071 OU ENFERMAGEM NAATENCAO A SAUDE DA MULHER E NEONATAL
ENF0110 E TENCAO INTEGRAL A SAUDE { TEORIA
ENF0111 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE { PRATICA
ENF0124 E ENFERMAGEM CLINICA E CIRURGICA2MODULO TEORICO
ENF0125 E ENFERMAGEM CLINICA 2MODULO PRATICO
ENF0126 E ENFERMAGEM CIRURGICA 2 MODULO PRATICO
ENF0127 E ENFERMAGEM EM BLOCO CIRURGICO- MODULO PRATICO
ENF0128 E ENFERMAGEM NA CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZACARODULO PRATICO
ENF0137 E SAUDE DA MULHER2 MODULO TEORICO
ENF0119 E SAUDE DA MULHER NA AENCAO BASICA- PRATICA
ENF0120 SAUDE DA MULHER NA MEDIA COMPLEXIDADEPRATICA
CORREQUISITOS
cODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

ENF0058 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE II

ENF0302 OU ENFERMAGEM EM SAUDE DO ADULTO |

ENF0304 OU ENFERMAGEM EM SAUDE DO ADULTO I

ENF5013 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA CRIANGA, ADOLESCENTE, ADULTO E CRIANGA EM CLINICA

AVANCADA

ENF5007 OU ATENCAO BASICA E SAUDE DA FAMILIA

ENF7002 OU ESTAGIO INTEGRADO I:ATENCAQ BASICA E SAUDE DA FAMILIA

ENF7004 OU ESTAGIO INTEGRADO V: ATENCAO A SAUDE DE ALTA COMPLEXIDADE

ENF7009 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE II

ENF0045 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE I

ENF0112 E ATENCAO INTEGRAL A SAUDE H TEORIA

ENF0113 OU ATENCAO INTEGRAL A SAUDE H PRATICA

ENF0131 E ALTA COMPLEXIDADE 2 MODULO TEORICO

ENF0134 E ALTA COMPLEXIDADE- PRONTO SOCORRO 2MODULO PRATICO

ENF0135 ALTA COMPLEXIDADE- UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVAMODULO PRATICO

EMENTA / DESCRICAO




CODIGO: ENF0073.0

Nome: Enfermagem em Cuidados Criticos - Médulo Tedrico

Carga Horaria Total: 65 horas

Numero de Avaliagdes: 2

Ementa: Processo de trabalho do enfermeiro e Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem a saude do adulto no
atendimento pré -hospitalar e hospitalar de urgéncia e emergéncia e terapia intensiva. Cuidados criticos seguros ao
adulto.

CODIGO: ENF0073.1

Nome: UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVAMddulo Prético

Carga Horaria Total: 50 horas

Carga Horaria Prética: 40 horas

Carga Horaria Exten sionista: 10 horas

Ndmero de Avaliagdes: 1

Ementa: Processo de trabalho do enfermeiro e Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem no cuidado intensivo ao
adulto. Desenvolvimento de préatica extensionista

CODIGO: ENF0073.2

Nome: UNIDADE DE PRONTO SOCORRO - Médulo Prético

Carga Horaria Total: 50 horas

Carga Horaria Prética: 40 horas

Carga Horaria Extensionista: 10 horas

Numero de Avaliagdes: 1

Ementa: Processo de trabalho do enfermeiro e Sistematizag¢&o da Assisténcia de Enfermagem em situagées de
urgéncia e emergéncia . Desenvolvimento de pratica extensionista.
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CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO
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NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: V

PERIODO DEOFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 8° periodo

RELACAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( x) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal, 29 de julho de 2021

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsavel pelo componente)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAQ Departamento de Enfermagem

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF0078

NOME: ESTAGIO SUPERVISIONADO I: PROCESSO DE TRABALHO DO ENFERMEIRO NA ATENCAO BASICA DE SAUDE

MODALIDADE DE OFERTA:  (x ) Presencial () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGAO:

() Disciplina () Trabalho de Conclusdo  de Curso (Atividade de Orientag¢&o Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de Formagcao (Atividade de Orientacao Individual)
() Bloco () Atividade Integrador  a de Formacéo (Atividade Coletiva)

() Estagio (Atividade de Orientagao Individual)
( x) Estégio (Atividade Coletiva)

() Atividade Autdnoma

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR#20h

ESPECIFICAGAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAJ

Disciplina

Médulo

Bloco

Atividade Académica

Atividade de Orientacéo Individual

Atividade Coletiva

Atividade
Autdnoma

Estagio com
Orientagéo
Individual

Trabalho
de
Concluséo
de Curso

Atividade
Integradora
de Formacéao

Estagio com
Orientagéo
Coletiva

Atividade
Integradora
de Formagéao

Atividade
Integradora
de Formacéao

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA? - - - - - y 12 - -
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA- - - - - - - - - _
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - - - - - R B, i
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA 2 - - - - - - R - -
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTACAO
ACADEMICA/ - - - - - - 18 - -
PROFISSIONAL:
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGCAO

EXTENSIONISTA 390 . .

PRESENCIAL




CARGA HORARIA
DE ORIENTACAO
ACADEMICA/ - - - - - - - -
PROFISSIONAL2 A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
EXTENSIONISTA A

M

DISTANCIA
CARGA HORARIA
TOTAL ) ) ) ) . ) 420 )
Carga Horaria Dedicada Docente
(preencher quando do tipo 12
Atividade Académica)
PREREQUISITOS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
(ENF0073) E ENFERMAGEM EM CUIDADOS CRITICOS
(ENF0077) GERENCIA DOS SERVICOS DE SAUDE
CORREQUISITOS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
(ENF0055) ESTAGIO SUPERVISIONADO-IO PROCESSO DE TRABALHO DO ENFERMEIRO NA ATENGAO BASICA DE
ou SAUDE
(ENF7005) ESTAGIO SUPERVISIONADO I: O PROCESSO DE TRABALHO DO ENFERMEIRO NA ATENGAO BASICA DE SAU
ou
(ENF0501) EST.INTEGRADO |:ADM.E ASS.DE ENF.EM SERV.BAS.SAUDE
ou

(CEN2009) ESTAGIO SUPERVISIONADO |: O PROCESSO DE TRABALHO DO ENFERMEIRO NA ATENCAO BASICA DE SAU

EMENTA / DESCRICAO

Aplicagdo dos conhecimentos e habilidades adquiridas ao longo do curso, na coordenagédo do processo de trabalho
e na assisténcia de enfermagem em unidades bésicas de saude. Desenvolvimento de praticas extensionistas.

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cédigo, Tipo (Disciplina ou
6dulo), Carga Horaria Tedrica, Carga Horéria Pratica, NUmero de Avaliagées e Ementa

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenga cronica: diabetes mellitus. Ministério da Saude, Secretaria
de Atencgédo a Saude,

Departamento de Atengdo Bésica. 2Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca cronica: hipertenséo arterial sistémica. Ministério da Satde,
Secretaria de Atencéo a Saude, Departamento de Atencao Bésica. 2 Brasilia: Ministério da Saude, 2014.
BRASIL. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenga cronic a: obesidade. Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Departamento de Atencao Basica. 2Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

CAMPOS, Gastao Wagner de Souza (Org.). Tratado de saude coletiva. 2. ed. rev. e aum. Sdo Paulo: Hucitec, 2012. 968
p. (Saude em debate, 170) ISBN: 9788564806566.

CAMPOS, Gastao Wagner de Sousa; GUERRERO, André Vinicius Pires (orgs.). Manual de préaticas de atencao basica:
saude ampliada e compartilhada. 3. ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2013. 411 p. ISBN: 9788560438785.

MERRHY, Enerson Elias; ONOCKO, Rosana (Org). Agir em saude: um desafio para o publico. 2. ed. Sdo Paulo: HUCITEC,
2006. 385 p. (Saude em Debate, 108) ISBN: 8527104075.




BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

PIUVEZAM, Grasiela; NUNES, Vilani Medeiros de Araujo. Guia pratico de cuidado a salide da pessoa idosa [recurso
eletrénico]. Nata, RN: EDUUFRN, 2016. ISBN 978-85-425-0501-6

SOUZA, S. S.; SILVA, D. M. G. V.; MEIRELES, B. H. C. Doengas cronicas transmissives: tuberculose, hanseniase, hepatites
virais, HIV/Aids. Porto Alegre: Moria, 2018. ISBN: 9788599238356.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: V

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 9° periodo

RELACAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( x) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal, 29 de julho de 2021

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responséavel pelo componente)
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EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR N° 717/2021 - DENFER/CCS (15.12)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 30/07/2021 11:19)
SUENIA SILVA DE MESQUITA XAVIER
CHEFE DE DEPARTAMENTO - SUBSTITUTO
DENFER/CCS (15.12)
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717, an0:202], tipo: EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR , data de emissaB80/07/2021e o codigo de
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https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAQ Departamento de Enfermagem

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF0079

NOME: ESTAGIO SUPERVISIONADO II: PROCESSO DE TRABALHO DO ENFERMEIRO NA REDE HOSPITALAR

MODALIDADE DE OFERTA:  (x ) Presencial ( ) A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGAO:

() Disciplina () Trabalho de Conclusdo  de Curso (Atividade de Orientagéo Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de Formagcéo (Atividade de Orientacao Individual)
( ) Bloco () Atividade Integrador  a de Formacéo (Atividade Coletiva)

() Estagio (Atividade de Orientagao Individual) () Atividade Autdbnoma

( x ) Estagio (Atividade Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR#20h

ESPECIFICACAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA

Atividade Académica

Disciplina Moédulo Bloco ivi
P Atividade de Orientacéo Individual Atividade Coletiva Au\{ldade
Autdbnoma

Estagio com Trabalho Atividade Estagio com Atividade Atividade

. N de : N
Orientagao Conclusio Integradora Orientag&o Integradora Integradora
Individual de Curso de Formacéao Coletiva de Formagéao de Formagéo

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA? - - - - - - 12 . .
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA- - - - - - - - - -
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - - - - - R - -
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA 2 - - - - - - R i, _
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTAR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
ACADEMICA/ - - - - - - 288 - -
PROFISSIONAL:
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

- - - - - - 120 - -

CARGA HORARIA
DE ORIENTACAO
ACADEMICA/
PROFISSIONALZ A




DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
EXTENSIONISTR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA

TOTAL ) ) ) ) . ) 420 )
Carga Horaria Dedicada Docente
(preencher quando do tipo 12
Atividade Académica)
PREREQUISITOS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF0078 Estégio Supervisionado I: Processo de Trabalho do Enfermeiro na Atengdo Béasica de Saude
CORREQUISITOS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
(ENF0056) OU Estagio Supervisionado II: 0 processo de trabalho do Enfermeiro na rede hospitalar
(ENF0502) OU Estagio Integrado II: Administracdo e Assisténcia de Enfermagem em Hospitais
(ENF7006)0U Estagio Supervisionado IlI: 0 processo de trabalho do Enfermeiro na re de hospitalar
(CEN2010) Estagio Supervisionado II: o processo de trabalho do Enfermeiro na rede hospitalar

EMENTA / DESCRICAO

Aplicagdo dos conhecimentos e habilidades adquiridas ao longo do curso, na coordenacao do
na assisténcia de enfermagem em hospitais gerais e especializados.

Obs.: Caso o Componente Curricula

Médulo), Carga Horéria Tedrica, Carga Horaria Pratica, Numero de Avaliag6es e Ementa

BIBLIOGRAFIA

Guanabara Koogan

BIBLIOGRAFIA BASICA:
MERHY, Emerson Elias; CAMPOS, Gastao Wagner de Souza; CECILIO, Luiz Carlos de Oliveira. Inventando a mudancga na
salde. 3. ed. S&o Paulo: Hucitec, 2006. 333 p. (Salde em debate Série didatica, 73) ISBN: 8527102668.
MERHY, Emerson Elias. Inventando a mudang anasaude /. 3. ed. -. Hucitec,. 2006.

MERHY, Emerson Elias. Saude: a cartografia do trabalho vivo em ato. 4. ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2014. 187 p.
KURCGANT, Paulina; TRONCHIN, Daisy Maria Rizatto (Coord.). Gerenciamento em enfermagem. 2. ed. Rio de Janei

, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
Regulamento dos Cursos Regulares de Graduacgédo da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO

: Enfermagem

CODIGO DA ESTR

UTURA CURRICULAR: V

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 10° periodo

( x) Obrigatério

RELAGAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:

( ) Optativo () Complementar

Natal, 29 de julho de 2021

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade resp onsavel pelo componente)

processo de trabalho e
Desenvolvimento de pratica extensionista.

r seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cédigo, Tipo (Disciplina ou







MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 2021

EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR N° 718/2021 - DENFER/CCS (15.12)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 30/07/2021 11:19)
SUENIA SILVA DE MESQUITA XAVIER
CHEFE DE DEPARTAMENTO - SUBSTITUTO
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2863520

Para verificar a autenticidade deste documento entigtem//sipac.ufrn.br/documentasformando seu nimero:
718 ano0:202], tipo: EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR , data de emissaB80/07/2021e o codigo de
verificacdo:43a9fa2e37



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAQ Departamento de Enfermagem

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF0085

NOME: PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES EM SAUDE

MODALIDADE DE OFERTA:  (x ) Presencial ( ) A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGAO:

() Disciplina () Trabalho de Conclusdo  de Curso (Atividade de Orientagéo Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de Formagcéo (Atividade de Orientacao Individual)
( x) Bloco () Atividade Integradora de Formacéao (Atividade Coletiva)

() Estagio (Atividade de Orientagao Individual) () Atividade Autdbnoma

() Estagio (Atividade Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 6h

ESPECIFICACAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco Atividade de Orientacéo Individual Atividade Coletiva Ati\{idade
Autébnoma
Estagio com Tragalho Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientacdo c le « Integradora Orientagdo Integradora Integradora
Individual dO:ZEf:g de Formacéao Coletiva de Formagéao de Formagéo
CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - 30 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA- - - 15 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA 15
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - - - - - R - -
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA 2 - - - - - - R i, _
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTAR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
ACADEMICA/ - - - - - - - - .
PROFISSIONAL:
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTACAO
ACADEMICA/
PROFISSIONALZ A




M

DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
EXTENSIONISTR A

DISTANCIA
CARGA HORARIA 60
TOTAL ) ) ) . ) . ) )
Carga Horaria Dedicada Docente
(preencher quando do tipo -
Atividade Académica)
PREREQUISITOS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
CORREQUISITOS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF8002 OU TERAPEUTICAS COMPLEMENTARES EM SAUDE
ENF0106 E PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES EM SAUOEORIA
ENF0107 PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES EM SAUFRATICA

EMENTA / DESCRICAO

Componente curricular que contemple carga horaria total ou parcial de extensdo devera inserir na ementa a
H[SUHVVMR "GHVHQYROYLPHQWR GH SUIWLFD HIWHQVLRQL)

CODIGO: ENF0085.0

TIPO: MODULO

Nome: PICS - MODULO TEORICO

Carga Horaria: 30 horas

Ndmero de Avaliagdes: 2

Ementa: Préticas Integrativas/Complementares (PICs): conceitos, e marco tedrico e politico no Brasil. A visdo do homem
e das PICs em consonancia com o paradigma holistico e principios do Sistema Unico de Saude. Papel dos profissionais
da saude frente as PICs conhe cer a insercdo das PICs no SUS e no sistema de salde local.

CODIGO: ENF0085.1

Nome: PICS - MODULO PRATICO

Carga Horaria Total: 30 horas

Carga horéria prética: 15 horas

Carga horéria extensionista: 15 horas

Ndmero de Avaliagdes: 3

Ementa: Atividades prati cas das PICs previstas na Politica Nacional das Praticas Integrativas/Complementares (PNPICS).
Desenvolvimento de pratica extensionista

Obs.: Caso o Componente Curricu  lar seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cadigo, Tipo (Disciplina ou
6dulo), Carga Horéria Tedrica, Carga Horaria Préatica, Nimero de Avaliacdes e Ementa

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL, Secretaria de Ateng&o A Saude. Polit ica nacional de praticas integrativas e complementares no SUS: atitude de
ampliagdo de acesso. 1. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2008. 92 p. (Série B. Textos Basicos de Saude) ISBN: 8533412088.
BRASIL, Departamento de Atengéo Basica. Praticas integrati vas e complementares: plantas medicinais e fitoterapia na
atencdo basica. 1. ed. Brasilia, DF: Ministério da Salde, 2012. 151 p. (Série A: normas e manuais técnicos Cadernos de

atencéo basica, n. 31) ISBN: 9788533419124.

BRASIL, Departamento de Atengdo Bas ica. Manual de Implantac&o de servigos de praticas integrativas e

complementares no SUS. Brasilia: Ministério da Saude, 2018. 56p. ISBN: 9788533425842.

LEBOYER, Frédérick. Shantala: uma arte tradicional, massagem para bebés. 8. ed. Sdo Paulo: Ground, 2009. 159 p. ISBN:
9788571872165.




KEET, Louise. A biblia da reflexologia: o guia definitivo da massagem nos pés e nas méaos. 2. ed. Sdo Paulo: Pensamento,
2012. 400 p. ISBN: 9788531516917.

WOLFFENBUTTEL, Adriana Nunes. Base da quimica dos 6leos essenciais e arom aterapia: abordagem técnica e cientifica.
Belo Horizonte: Laszlo, 2016. 440 p. ISBN: 9788557540019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALVIM, ATA, Ferreira MA, Cabral IE, Filho AJA. O uso de plantas medicinais como recurso terapéutico: das influéncias da
formacéo profissional as implicag6es éticas e legais de sua aplicabilidade como extensédo da pratica de cuidar

realizada pela enfermeira.  Revista Latino -americana de Enfermagem. 2006 Maio  -jun 14(3). Disponivel em:
www.eerp.usp.br .

AZEVEDO, E. Pelicioni, MCF. Préticas integrativas e complementares de desafios para a educagéo. Trab. educ. salde
[online]. 2011, vol.9, n.3, pp. 361 -378. ISSN 19817746.

CEOLIN, T. et al. A inser¢éo das terapias complementares no sistema Unico de salde visando o cuidado integral na
assisténcia. Enferm. glob. [online]. 2009, n.16, pp. 0  -0. ISSN 16956141.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: V

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 4° periodo

RELAGAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( ) Obrigatério (X ) Optativo  ( ) Complementar

Natal, 29 de julho de 2021

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade resp onséavel pelo componente)



http://www.eerp.usp.br/

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 2021

EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR N° 720/2021 - DENFER/CCS (15.12)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 30/07/2021 11:19)
SUENIA SILVA DE MESQUITA XAVIER
CHEFE DE DEPARTAMENTO - SUBSTITUTO
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2863520

Para verificar a autenticidade deste documento entigtes/sipac.ufrn.br/documentdsformando seu nidmero:
720, an0:202], tipo: EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR , data de emissaB80/07/2021e o codigo de
verificacdo:82a9d5dec2



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAQ Departamento de Enfermagem

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF0100

NOME: NOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS

MODALIDADE DE OFERTA:  (x ) Presencial () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICACAO:

() Disciplina () Trabalho de Conclusdo  de Curso (Atividade de Orientag¢&o Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de Formagao (Atividade de Orientagao Individual)
( x) Bloco () Atividade Integradora de Formacéao (Atividade Coletiva)

() Estagio (Atividade de Orientagéo Individual) () Atividade Autdnoma

() Estéagio (Atividade Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR: 6h

ESPECIFICAGAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULAJ

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco Atividade de Orientacao Individual Atividade Coletiva Ati\iidade
Auténoma
. Trabalho - . - .
Estagio com de Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientagéo Conclusa Integradora Orientagéo Integradora Integradora
Individual onclusao de Formagéo Coletiva de Formacéo de Formagéo
de Curso
CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA?2 - - 30 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA- - - 20 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA 10
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - - - - - - - ;
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA 2 - - - - - - - - _
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTA A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTACAO
ACADEMICA/ - - - - - - - - i
PROFISSIONAL-
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGCAO
ACADEMICA/
PROFISSIONALZ A




DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
EXTENSIONISTR A

DISTANCIA
CARGA HORARIA 60
TOTAL ) ) ) . ) . ) )
Carga Horaria Dedicada Docente
(preencher quando do tipo -
Atividade Académica)
PREREQUISITOS
CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
CORREQUISITOS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF0051 Nog6es de Primeiros Socorros

EMENTA / DESCRICAO

CODIGO: ENF0100.0

Nome: NOGOES DE PRIMEIROS SOCORROS MODULO TEORICO

Carga Horéria: 30 horas

NuUmero de Avaliagdes: 2

Ementa: Definigdo, epidemiologia e prevengao das urgéncias e emergéncias. Modalidades, competéncias e

atribuig6es no atendimento as urgéncias e emergéncias (aspectos éticos e legais). Atendimento pré -hospitalar basico
nas emergéncias traumaticas (trauma cr anio -encefalico, vertebromedular, toracico, abdominal e de extremidades;
ferimentos; hemorragias e choque; queimaduras e choque elétrico; intoxicagdes exdgenas; e afogamento) e clinicas
(neurolégicas, metabdlicas, respiratorias e cardiovasculares).

CODIGO: ENF0100.1

Nome: NOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS MODULO PRATICO

Carga Horaria total: 30 horas

Carga horéria pratica: 20 horas

Carga horéria extensionista: 10 horas

Ndmero de Avaliagdes: 1

Ementa: Atividades praticas nos primeiros socorros em ambientes de simulagé&o realistica. Desenvolvimento de préatica
extensionista.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:
PIRES, Marco Tulio Baccarini; STARLING, Sizenando Vieira. Erazo: manual de urgéncias em pronto -socorro. 9. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2010. 982 p.

OLIVEIRA, Beatriz Ferreira Monteiro; PAROLIN, Ménica Koncke Fiuza; TEIXEIRA JUNIOR, Edison Vale. Trauma: atendimento
pré hospitalar. 3ed. S&o Paulo: Atheneu, 2014.

MICHEL, Osvaldo. Guia de Primeiros Socorros. Ed. Ltr, 2002, Sdo Paulo.

NATIONAL ASSOCIATION OF EMERGENCY MEDICAL TECHNICIANS. Atendimento pré-hospilatar ao traumatizado, PHTLS. 72
ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 896p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
PRIMEIROS socorros: Como agir em situagdes de emergéncias. 2. ed. Rio de Janeiro: SENAC Nacional, 2007.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: V




PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR: 1° periodo

RELAGAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( ) Obrigatério (X ) Optativo () Complementar

Natal, 28 de julho de 2021

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsavel pelo componente)



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 2021

EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR N° 719/2021 - DENFER/CCS (15.12)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 30/07/2021 11:19)
SUENIA SILVA DE MESQUITA XAVIER
CHEFE DE DEPARTAMENTO - SUBSTITUTO
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2863520

Para verificar a autenticidade deste documento entigtem//sipac.ufrn.br/documentasformando seu nimero:
719 ano0:202], tipo: EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR , data de emissaB80/07/2021e o codigo de
verificagdo:cec483979f



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAGAOQ:Departamento de Enfermagem H

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF0G9

NOME: IMUNIZACAO

MODALIDADE DE OFERTA:  (x ) Presencial () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR ESPECIFICAGAO:

() Disciplina () Trabalho de Conclusdo  de Curso (Atividade de Orientag&o Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de Formagcao (Atividade de Orientacao Individual)
(x) Bloco () Atividade Integrador  a de Formacéo (Atividade Co letiva)

() Estéagio (Atividade de Orientagéo Individual) () Atividade Autdbnoma

() Estégio (Atividade Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR#5h |

ESPECIFICAGAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA|

Atividade Académica

Disciplina Médulo Bloco

Atividade de Orientacéo Individual Atividade Coletiva Atividade
Autbnoma
Estagio com Trabalho de Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientagao Concluséo Integradora Orientagéo Integradora Integradora
Individual de Curso de Formacédo Coletiva de Formacao de Formacédo
CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - 30 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA- - - 5 - - - - - -
PRESENCIAL
CARGA HORARIA
DEAULA i i 10 i i i i i i
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA 2 - - - - - - - - -
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA 2 - - - - - - - - -
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTAR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGAO
ACADEMICA/ - - - - - - R - i,
PROFISSIONAL:
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGCAO
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL




CARGA HORARIA
DE ORIENTAGCAO
ACADEMICA/
PROFISSIONAL2 A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE ORIENTAGCAO
EXTENSIONISTR A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
TOTAL

45

Carga Horaria Dedicada Docente
(preencher quando do tipo
Atividade Académica)

PREREQUISITOS

CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF0066 OU SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DA ENFERMAGEM
DMP0100 OU IMUNOLOGIA BASICA
ENF0124 E ENFERMAGEM CLINICA E CIRURGICA2MODULO TEORICO
ENF0125 E ENFERMAGEM CLINICA 2MODULO PRATICO
ENF0126 E ENFERMAGEM CIRURGICA 2 MODULO PRATICO
ENF0127 E ENFERMAGEM EM BLOCO CIRURGICO 2MODULO PRATICO
ENF0128 ENFERMAGEM NA CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZACACG® MODULO PRATICO
CORREQUISITOS
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF0059 OU | ATENCAO INTEGRAL A SAUDE il
ENF70100U ATENCAO INTEGRAL A SAUDE Il
ENF0054 OU | ATENCAO INTEGRAL A SAUDE il
ENFO114E ATENCAO INTEGRAL A SAUDE IIETEORIA
ENF01150U ATENCAO INTEGRAL A SAUDE IH PRATICA
ENF0114E ATENCAO INTEGRAL ASAUDE IIF TEORIA
ENFO116E SAUDE DO ADOLESCENTEPRATICA
ENFO1T E SAUDE DA CRIANCA NA ATENCAO BASICA- PRATICA
ENFO1BB E SAUDE DA CRIANGCA NA MEDIA COMPLEXIDADE- PRATICA
ENFO1D0 E SAUDE DA MULHER NA ATENGCAO BASICAPRATICA
ENF0120 OU SAUDE DA MULHER NA MEDIA COMPLEXIDADEPRATICA
ENFO116E SAUDE DO ADOLESCENTEPRATICA
ENFO1T E SAUDE DA CRIANGCA NA ATENCAO BASICA- PRATICA
ENFQL18 E SAUDE DA CRIANCA NA MEDIA COMPLEXIDADE- PRATICA
ENFO11 E SAUDE DA MULHER NA ATENCAO BASICAPRATICA
ENFOR20 E SAUDE DA MULHER NA MEDIACOMPLEXIDADE- PRATICA
ENFOR29 E SAUDE DA CRIANCA 2MODULO TEORICO
ENFO137 E SAUDE DA MULHER2 MODULO TEORICO
ENF0138 SAUDE DO ADOLESCENTE MODULO TEORICO




EMENTA / DESCRICAO

CODIGO: ENF0069.0

Nome: IMUNIZACAO MODULO TEORICO

Tipo: Médulo

Carga Horaria Total: 30 horas

Numero de Avaliagbes: 2

Ementa: Programa Nacional de Imunizagéo (PNI). Calendéario de vacinag&o da crianga, do adolescente, do adulto, da
gestante e do idoso. Boas praticas de imunizagao. Procedimentos de vacinagdo. Cadeia de frios e conservacao de
imunobiolégicos. Reacdes e contraindicagfes. Vigilancia dos efeitos adversos pos -vacinagdo. Sistema de Informagéo
do PNI. Imunobiolégicos Especiais.

CODIGO: ENF0069.1

Nome: IMUNIZACAO MODULO PRATICO

Tipo: Médulo

Carga horaria Total: 15 horas

Carga Horéaria p réatica: 5 horas

Carga horéaria extensionista: 10 horas

Numero de Avaliages: 1

Ementa: Processo de trabalho do enfermeiro na sala de vacinagdo. Desenvolvimento de pratica extensionista.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BIBLIOGRAFIACOMPLEMENTAR:

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULAR: V

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULBRperiodo

RELACAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( x) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal, 29 de julho de 2021

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responséavel pelo componente)



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 2021

EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR N° 721/2021 - DENFER/CCS (15.12)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 30/07/2021 14:50 )
SUENIA SILVA DE MESQUITA XAVIER
CHEFE DE DEPARTAMENTO - SUBSTITUTO
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 2863520

Para verificar a autenticidade deste documento entigtes/sipac.ufrn.br/documentdsformando seu nidmero:
721, an0:202], tipo: EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR , data de emissaB80/07/2021e o codigo de
verificacdo:052e4d5fe3



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 30/07/2021

EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR N° 722/2021 - CCENF/CCS (15.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 30/07/2021 15:53 ) (Assi - )
Assinado digitalmente em 30/07/2021 15:52 )
GABRIELA DE S(?AUR?ATJ\';AC')ARTINS MELO DE KATIA REGINA BARROS RIBEIRO

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 2553720

COORDENADOR DE CURSO - SUBSTITUTO
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: 2140865

Para verificar a autenticidade deste documento entigtpm/sipac.ufrn.br/documentasformando seu nimero:
722, an0:202], tipo: EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR , data de emissa80/07/2021e o codigo de
verificagdo:3f69c957be



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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$YDOLBIORQHMQ BHDIWERS 3 HHPVXEVHT XYHQAWRRS\O LOR D V
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$RORQER XPLVWREXDER6D F KD UHRO®IGIR P DAV HPS UHVHQW D ¢
XPDRUMQWVHQORWRLY LGHIGWN Q\NGR. VV RFRHIGWHGRS HV T X2L VD
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SD UK H I&H RERKH P D F X RV WHR D F LR QD QW@RVWDFD YV WHRM LD L
VHUYIGdHRD~GHRPR DPEPRGLYH DY PHAW W UD WY BLRADNQFIDDOL]D|
DUWLFNQUPLA®R VHUYLORTRRPX QLHFEPEHRRULW NUQP R DRGE RV
6LVWOHI@DERD~CH86QDVHG K XL G DIGRWHEr QLRAYVH VWH.G X &b Bm R
HP VD~GH H GHVHQYROYLPHQWR SURILVVLRQDO HP (QIHUI

2 )yUX®BUY 5H LOWRW HQ/DNRV W L \B X E O)GRIBX F D&XSH UL R U
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(VVDLVBRS D UDB®DDIRF L RGHIBX FD@BMR DS UR BHIGHRQ f

SDBPHUtBBR D SUHWBDYEHJXXROULPR GRVRG/MHH O

FUPGEWRBVLFNODUSBRWUDGXHB®EEBRJUDBWRMEMRVHQV MR
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%5%6,/ H DSUHVHQWD DV VHIJXLQWHY GLUHWUL]HV
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AGIQD FRP rQDH QRV YDBRW PRIV H pWRY HP TXH \H IXQEP HQW D
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SOHM  HBYDUD \IfD X\ GH PDMPX® @ H3ADNR \XSHIRJ SOID
AQNXHU SRUAHQR HD\ DOTXCDSOD  WQBHW VSRUAHR GDSRSXONR
GH GRRD YIQMHTOWR DR/ DAMHXID D TXOIEH @ RHW H
H SOQAR SOD SHR P HRY TXOHQW SRURHQR @V QRYDY P DMIFX@Y (R
\HIP HQR S-EQFR’

8 P DG DH/V W U CDW i UIBDBVR WSDDBEDRW REH LH DLW IRQ G G P NRYNMRD
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% UDV LOHLDBUWTXHD DW LY LEGH GHYVGWMRRPS@RtQLPR
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HWQAR DRHIXIDQER D GPHQAR CDFOGPLD @ HWRAR @ IRPDINR GRY
HXMEDOM/
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,9  TRINBHHUD SROWD GHUASRQEOIEHVRADOID 8 QYHMAEH

&RQVLGBUODGMWH[WH @V RDOWQ Y R O/ IHAH W DFR@ WRILGD GH
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GLUHFLBQDE D VW DS DDA BGIH W L QRE BOFG P HOKRUD U
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LQWHUGLVFLISQW® DV HGERWR IVE UG D ® HL VRVRFRRXIAEL0EPIHEBEN R V
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&16j SURSRBWNDY LDNRL $VVXJIHVEH MMRFE X P HQW R MDWMBHFWR YV
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PROREITORIA DE EXTENSNAO UNIVERSITARIA
COORDENADORIA DE ACOES EDUCACIONAIS

PARECER

Natal- RN, 10 deagostode 2021.

O Process@3077.085937/20291 trata da REGULAMENTACAO POR MEIO DE
RESOLUCAO DE CARGA HORARIA EXTENSIONISTAlo Projeto Pedagdgico do
CURSO DE ENFERMAGEM do Centro deCiéncias da Saudeala Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN). O referido processo foi analisado conforme
as Resolucbes 038/2019 e 174/2021CONSEPE, que regulamentam a insercao
curricular das acdes de extensao universitaria nos cursos de graduacdo da UFRN.

Itens de Verificacdo Obrigatoria

Item 1. Resolucédo de Curricularizacdo e Ata de aprovacao por Cofegiad

Contém.No referido processoontém aCERTIDAO N° 5 / 2021- CCENF/CCS
(15.03) insercdo da curricularizagdo da extensao no projeto pedagogicodo ¢
enfermagem

No referido processo h&ARESOLUCAO N°01/2021 COORDENF, DE 30 de julh
de 2021 Aprova a atualizacdo do topico referente a extensao no Projeto Peda
do Curso de Graduacado énfermagem

Item 2. Quadro constando componentes curriculares extensionistas e suas reg
cargas horarias, indicando valor de soma igual ou supetfroado Curriculo.

Contém.No processo consta@uadro 1. Carga horaria extensionista do curs
Graduacdo em Enfermagem da UFERENdo citado na certid@ERTIDAO N° 5 /
2021- CCENF/CCS (15.03) e RESOLUCAO N°01/202COORDENF

Item 3. Ajuste nos foroarios de caracterizacdo dos componentes curriculareg
preenchimento de carga horaria extensionista e indicagdo na emer
$'HVHQYROYLPHQWR GH $WLYLGDGH GH ([WHQ\

Contém. No processo apresentado a CAED, sao apresentados formuld
caracterzacdo @ componentescom respectivas cargas horarias e indicaca
ementa sobre acdo de extenséo.

Item 4. Resolugdo de Atividades Complementares com regulamentacao d
horéaria extensionista.




N&o Contém. N&o é necessario, pois a carga horaria warriobrigatoria de
extensao foi inserida por meio de componentes curriculares.

Item 5. Solicitacdo de Apensacédo ao Projeto Pedagdgico.

Contém.

Nos documentos anexos ao processo, sao indicadas a insercao curricular por
meio de componentes curriculares.

Sendo considerado assAprovado

Nereida Soares Martins
Coordenador Substituto
SIAPE- 1053765



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
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Emitido em 10/08/2021

PARECER N° 6289/2021 - CAE/PROEX (11.04.00.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 17/08/2021 08:52 )
DANY GERALDO KRAMER CAVALCANTI E SILVA
COORDENADOR
CAE/PROEX (11.04.00.03)
Matricula: 1458261
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PROEX - COORDENADORIA DE ACOES EDUCACIONAIS

DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO N° 26/2021 - CAE/PROEX (11.04.00.03)

Ne do Protocolo:NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 07 de outubro de 2021.

Prezados,

Encaminhamos & COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM, para as devidas
providéncias, o parecer técnico emitido pela Coordenadoria de A¢des Educacionais - PROE
sobre a proposta de insercdo curricular da Extensdo apresentada pelo referido curso
processo de numero:23077.085937/2021-91.

Para prosseguimento dos tramites formais de apensacédo ao Projeto Politico Pedagogico
curso de Letras - Lingua Espanhola solicitamos encarecidamente o reenvio da proposta, ci
as devidas correcdes e ajustes indicados no parecer, dentro do prazo de 45 dias. Qualo
duvida, entre em contato.

Para duvidas pontuais sobre itens do parecer técoimedproex@reitoria.l§4 9 9229-6461
(Nereida Martins).

Para solicitar marcacao de reunidao de acompanhangaitimeteproex@reitoria.ufrn/8d 9
9193-6111 (Hudson Gongalves)

Cordialmente,

Natal, 07 de outubro de 2021.

Nereida Soares Martins
Mat. 1053765
Coordenadora de A¢bes Educacionais - PROEX

(Assinado digitalmente em 07/10/2021 09:34)
NEREIDA SOARES MARTINS
COORDENADOR - TITULAR
CAE/PROEX (11.04.00.03)
Matricula: 1053765

Processo Associado: 23077.085937/2021-91


mailto:caedproex@reitoria.br
mailto:gabineteproex@reitoria.ufrn.br

Para verificar a autenticidade deste documento entigtesi/sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimer@s6, ano:2021, tipo: DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO , data de emissa0o7/10
/2021e o codigo de verificaca@128dbc640
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PROEX - COORDENADORIA DE ACOES EDUCACIONAIS

DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO N° 33/2021 - CAE/PROEX (11.04.00.03)

Ne do Protocolo:NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 22 de outubro de 2021.

A equipe da DDPeD,

ApOs analise e parecer técnico emitido no ambito da CAED/PROEX, encaminhamos a DDP
/IPROGRAD, para as devidas providéncias, a proposta de insercao curricular de carga hora
de Extensdo no Projeto Politico Pedagégiccd®SO DE ENFERMAGEMapresentada no
process23077.085937/2021-91

(Assinado digitalmente em 22/10/2021 16:46)
NEREIDA SOARES MARTINS
COORDENADOR - TITULAR
CAE/PROEX (11.04.00.03)
Matricula: 1053765

Processo Associado: 23077.085937/2021-91

Para verificar a autenticidade deste documento enttgtesi/sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimer@3, ano:2021, tipo: DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO , data de emissaa2/10
/2021e o codigo de verificagd85fch6b969
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
DDPED - DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS

DESPACHO N° 61/2022 - DAC/DDPED (11.03.05.03)

Ne° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 11 de abril de 2022.

DESPACHO

Em atendimento ao DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO N° 33 / 2021 - CAE/PROEX, retornem-se os autos do
presente processo &8 COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM (15.03) para os seguintes ajustes:

Formulario de caracterizacdo do componente ENF0Q78: devido a alteragdo da nomenclatura das cargas
horarias para inclusdo de CH extensionista, faz-se necessario o preenchimento da Ultima verséo disponibilizada
pela PROGRAD do formulério de caracterizagao, disponivel neste link. Ainda, a ementa deve conter a expressao
“Desenvolvimento de praticas extensionistas.”. Por fim, o referido formulario deve ser assinado pela chefia do
departamento detentor do componente.

Formulario de caracterizacdo do componente ENF0079: devido a alteracdo da nomenclatura das cargas
horarias para inclusdo de CH extensionista, faz-se necessario o preenchimento da Ultima verséo disponibilizada
pela PROGRAD do formulario de caracterizagao, disponivel neste link. Ainda, a ementa deve conter a expressao
“Desenvolvimento de praticas extensionistas.”. Por fim, o referido formulario deve ser assinado pela chefia do
departamento detentor do componente.

Formulario de caracterizacdo do componente ENF0100: deve-se incluir no minimo 01 (uma) referéncia de
bibliografia basica e 01 (uma) referéncia de bibliografia complementar.

Incluir a ata de aprovacédo da plenaria do departamento (ou certidao/declaragéo) ou ato ad referendum da chefia
do departamento aprovando os ajustes a serem realizados nos componentes desta, devidamente datada,
assinada e carimbada (ou assinada eletronicamente). Em caso de inclusdo de atos ad referendum, sublinhamos

a necessidade de submeter-se este ato a ratificacdo da plenaria do departamento na primeira reuniédo
subsequente, conforme art. 55, inciso X, do Regimento Geral da UFRN.

Apdés, retornem-se os autos a esta Divisdo de Acompanhamento de Cursos - DiAcom (11.03.05.03), para
prosseguimento do feito.

(Assinado digitalmente em 11/04/2022 09:25)
MOZART HENDEL GOMES DE ALMEIDA
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
PROGRAD (11.03)
Matricula: 1151992

Processo Associado: 23077.085937/2021-91


https://arquivos.info.ufrn.br/arquivos/202224917824f2106939415c8c6c81c3df/Modelo_-_Formulario_de_Caracterizcao_de_Componente_Curricular_Verso_de_28-05-2.docx
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informando seu nimeré1, ano:2022 tipo: DESPACHO, data de emissa®1/04/2022 o codigo de verificagdo:
837a336799
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAO:Departamento de Enfermagem ||

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENF0078
NOME: ESTAGIO SUPERVISIONADO |: PROCESSO DE TRABALHO DO ENFERMEIRO NA ATENCAO BASICA DE SAUDE
MODALIDADE DE OFERTA:  (X) Presencial () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGAO:

() Disciplina () Trabalho de Concluséo de Curso (Atividade de Orientagéo Individual)

() Médulo () Atividade Integradora de Formacé&o (Atividade de Orientag&o Individual)

( ) Bloco () Atividade Integrador  a de Formagc&o (Atividade de Orientacéo Colet iva)
() Estagio(Atividade de Orientagéo Individual) () Atividade Integradora de Formacéo (Atividade Auton oma)

(X) Estéagio (Atividade de Orientacéo Coletiva)
CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR#20 h ||

ESPECIFICAGCAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA

Formas de Participacéo Docente e Discente nos
Subtipos de Atividades Académicas

Disciplina Médulo Bloco o
Atividade

Atividade de Orientacéo Individual Atividade Coletiva N
Autdbnoma

Estagio com Trabalho de Atividade Estégio com Atividade Atividade
Orientacdo Conclusédo Integradora Orientagdo Integradora Integradora
Individual de Curso de Formacéo Coletiva de Formacao de Formacao

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA-
PRESENCIAL

12 h

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA-
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA-
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DEAULA
EXTENSIONISTAA
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA-
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

18 h

390 h




CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA- A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA
EXTENSIONISTAA
DISTANCIA

CARGA HORARIA

TOTAL 420 h

Carga Horaria de Orientagdo Docente
(preencher quando do tipo 12 h
Atividade Académica)

PREREQUISITOS
Informar a expresséo, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relacdo de concomitancia entre eles é
HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p PORVARRBRQF UM Q@ DODVIRDEHOHFLGD SRU PHLR GR WH
listar os codigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto apds insergdo da expressao)

CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
(ENF0073) E ENFERMAGEM EM CUIDADOSCRITICOS
(ENF0077) GERENCIA DOS SERVICOS DE SAUDE

CORREQUISITOS
Informar a expresséo, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relacdo de concomitancia entre eles é
HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p PORVARRRQF UM Q@ ODVMRDEHOHFLGD SRU PHLR GR WH
listar os cddigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto apds insergdo da expressao)

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

EQUIVALENCIAS
Informar a expresséo, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relacdo de concomitancia entre eles é
HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p EHP FRPR D UHODomR GH DOWHUQKQFLD p HVWDE
listar os cddig os e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto apds insergdo da expressao)

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

(ENF0055) OU | ESTAGIO SUPERVISIONADO-IO0 PROCESSO DE TRABALHO DO ENFERMEIRO NA ATENCAO BASICA DE
SAUDE

(ENF7005) OU | ESTAGIO SUPERVISIONADO I: O PROCESSO DE TRABALHO DO ENFERMEIRO NA ATENCAO BASICA DE
SAUDE

(ENF0501) OU | EST.INTEGRADO I:ADM.E ASS.DE ENF.EM SERV.BAS.SAUDE

(CEN2009) ESTAGIO SUPERVISIONADO I: O PROCESSO DE TRABALHO DO ENFERMEIRO NA ATENCAO BASICA DE
SAUDE

EMENTA / DESCRICAO

Componente curricular que contemple carga horéria total ou parcial de extensao devera inserir na ementa a expressao
"GHVHQYROYLPHQWR GH SUIWLFD HIWHQVLRQLVWDH

Aplicacédo dos conhecimentos e habilidades adquiridas ao longo do curso, na coordenacé&o do processo de trabalho e
na assisténcia de enfermagem em unidades béasicas de saude. Desenvolvimento de praticas extensionistas.

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cédigo, Tipo (Disciplina ou
Maodulo), Carga Horéria Tedrica, Carga Horéria Pratica, Numero de AvaliagGes e Ementa

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca cronica: diabetes mellitus. Ministério da Salde, Secretaria
de Atencéo a Salde,




Departamento de Atengéo Basica. 2 Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca cronica: hipertenséo arterial sistémica. Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude , Departamento de Atengéo Basica. 2Brasilia: Ministério da Saude, 2014.
BRASIL. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca cronica: obesidade. Ministério da Saude, Secretaria de
Atengdo a Saude, Departamento de Atengdo Bésica. 2Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza (Org.). Tratado de salde coletiva. 2. ed. rev. e aum. Sdo Paulo: Hucitec, 2012. 968
p. (Satde em debate, 170) ISBN: 9788564806566.

CAMPOS, Gastado Wagner de Sousa; GUERRERO, André Vinicius Pires (or gs.). Manual de praticas de atengdo bésica:
saude ampliada e compartilhada. 3. ed. Séo Paulo: Hucitec, 2013. 411 p. ISBN: 9788560438785.

MERHY, Emerson Elias; ONOCKO, Rosana (Org). Agir em satde: um desafio para o publico. 2. ed. Sao Paulo: HUCITEC,
2006. 385 p. (Satde em Debate, 108) ISBN: 8527104075.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

PIUVEZAM, Grasiela; NUNES, Vilani Medeiros de Aradjo. Guia pratico de cuidado a saide da pessoa idosa [recurso
eletrnico]. Nata, RN: EDUUFRN, 2016. ISBN 978-85-425-0501-6

SOUZA S. S,; SILVA, D. M. G. V.; MEIRELES, B. H. C. Doengas cronicas transmissiveis: tuberculose, hanseniase, hepatites
virais, HIV/Aids. Porto Alegre: Morié, 2018. ISBN: 9788599238356.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULARO5

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULARperiodo

RELACAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( X ) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal, 23 de maio de 2022

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsavel pelo componente)



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 25/05/2022

FORMULARIO N° 673/2022 - DENFER/CCS (15.12)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 25/05/2022 14:27 )
ERIKA SIMONE GALVAO PINTO
CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR
DENFER/CCS (15.12)
Matricula: 1995800

Para verificar a autenticidade deste documento enttgtpm/sipac.ufrn.br/documentasformando seu nimero:
673 ano0:2022 tipo: FORMULARIO , data de emissa@5/05/2022 o codigo de verificacddaa95ffd52
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 25/05/2022

EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR N° 651/2022 - CCENF/CCS (15.03)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 26/05/2022 08:52 )
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE ARAUJO
COORDENADOR DE CURSO
CCENF/CCS (15.03)

Matricula: 2140865

Para verificar a autenticidade deste documento entigtps/sipac.ufrn.br/documentdsformando seu nidmero:
651, an0:2022 tipo: EMENTA DE COMPONENTE CURRICULAR , data de emissa@6/05/2022 o codigo de
verificacdo:df4966f024



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULACAO:Departamento de Enfermagem ||

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: ENFO0®
NOME: ESTAGIO SUPERVISIONADO II: PROCESSO DE TRABALHO DO ENFERMEIRO NA REDE HOSPITALAR
MODALIDADE DE OFERTA:  (X) Presencial () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGAO:

() Disciplina () Trabalho de Conclusdo  de Curso (Atividade de Orientagé&o Individual )
() Médulo () Atividade Integradora de Formagéao (Atividade de Orientacéo Individual)

( ) Bloco () Atividade Integradora de Formacé&o (Atividade de Orientagéo Coletiva)

() Estagio(Atividade de Orientagéo Individual) () Atividade Integradora de Formacéo (Atividade Auton oma)

(X) Estagio (Atividade de Orient acé&o Coletiva)
CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR#20 h ||

ESPECIFICAGCAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA

Formas de Participacéo Docente e Discente nos
Subtipos de Atividades Académicas

Disciplina Médulo Bloco o
Atividade

Atividade de Orientacéo Individual Atividade Coletiva N
Autdbnoma

Estagio com Trabalho de Atividade Estégio com Atividade Atividade
Orientacdo Conclusédo Integradora Orientagdo Integradora Integradora
Individual de Curso de Formacdo Coletiva de Formacao de Formacao

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA-
PRESENCIAL

12 h

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA-
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA-
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DEAULA
EXTENSIONISTAA
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA-
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

288 h

120 h




CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA- A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA
EXTENSIONISTAA
DISTANCIA

CARGA HORARIA

TOTAL 420 h

Carga Horaria de Orientagdo Docente
(preencher quando do tipo 12 h
Atividade Académica)

PREREQUISITOS
Informar a expresséo, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relacdo de concomitancia entre eles é
HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p PORVARRBRQF UM Q@ DODVIRDEHOHFLGD SRU PHLR GR WH
listar os codigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto apds insergdo da expressao)

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF0078 Estagio Supervisionado |: Processo de Trabalho do Enfermeiro na Atencdo Basica de Salde

CORREQUISITOS
Informar a expressao, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relagdo de concomitancia entre eles é
HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUWPHRO G mRHEHFRPR BUQKQFLD p HVWDEHOHFLGD SRU PHLR
listar os codigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto apds insergdo da expressao)

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES

EQUIVALENCIAS
Informar a expressao, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relagdo de concomitancia entre eles é
HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p EHP FRPR D UHODomR GH DOWHUQKQFLD p HVWDE
listar os cédigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto apds insergdo da expressao)

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
(ENF0056) OU Estagio Supervisionado |l: o processo de trabalho do Enfermeiro na rede hospitalar
(ENF0502) OU Estagio Integrado Il: Administracéo e Assisténcia de Enfermagem em Hospitais
(ENF7006) OU Estagio Supervisionado |l: o processo de trabalho do Enfermeiro na rede hospitalar
(CEN2010) Estagio Supervisionado |l: o processo de trabalho do Enfermeiro na rede hospitalar

EMENTA / DESCRIQAO
Componente curricular que contemple carga horéria total ou parcial de extensao devera inserir na ementa a expressao
"GHVHQYROYLPHQWR GH SUIWLFD H[WHQVLRQLVWDu

Aplicacé@o dos conhecimentos e habilidades adquiridas ao longo do curso, na coordenagéo do processo de trabalho e
na assisténcia de enfermagem em hospitais gerais e especializados. Desenvolvimento de praticas extensionistas.

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cédigo, Tipo (Disciplina ou
Médulo), Carga Horéria Tedrica, Carga Horaria Pratica, Nimero de Avaliag6es e Ementa

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MERHY, Emerson Elias; CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza; CECILIO, Luiz Carlos de Oliveira. Inventando a mudanga na
salde. 3. ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2006. 333 p. (Saude em debate Série didatica, 73) ISBN: 8527102668.

MERHY, Emerson Elias. Inventando a mudanca na saude /. 3. ed. -. Hucitec,. 2006.

MERHY, Emerson Elias.Saude: a cartografia do trabalho vivo em ato. 4. ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2014. 187 p.

KURCGANT, Paulina; TRONCHIN, Daisy Maria Rizatto (Coord.). Gerenciamento em enfermagem. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara K oogan, 2010.




BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Regulamento dos Cursos Regulares de Graduacgao da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULARO5

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULAR® periodo

RELAGCAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
(X ) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal, 23 de maio de 2022

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsavel pelo componente)



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 25/05/2022

FORMULARIO N° 674/2022 - DENFER/CCS (15.12)

(N° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 25/05/2022 14:27 )
ERIKA SIMONE GALVAO PINTO
CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

CERTIDAO Ne 8/2022 - CCENF/CCS (15.03)

Ne° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 26 de maio de 2022.

CERTIDAO

O Colegiado do Curso de Enfermagem reuniu-se no dia 10 de maio de 2022, de forr
presencial na sala 18 do Departamento de Enfermagem/UFRN, para deliberar sobre
solicitagdo de ajuste referente ao PROCESSO 23077.085937/2021-91 - Regulamentas
através de resolucdo de carga horéaria extensionista prevista no PPC. A solicitagdo present
despacho n° 61/22 DAC/DDPED referiu-se ao ajuste nos formularios de caracterizagéo c
componentes curriculares ENF0078 - ESTAGIO SUPERVISIONADO I: PROCESSO DE
TRABALHO DO ENFERMEIRO NA ATENCAO BASICA DE SAUDE e ENF0079 -
ESTAGIO SUPERVISIONADO II: PROCESSO DE TRABALHO DO ENFERMEIRO NA
REDE HOSPITALAR devido a alteragdo da nomenclatura das cargas horarias para inclus
de CH extensionista, sendo necessario o preenchimento da uUltima versao disponibilizada f
PROGRAD do formulario de caracterizacéo.

Neste sentido, foi aprovado por unanimidade o ajuste das informacdes dc
componentes ENFO078 e ENF0079 a nova versdo do formulario de caracterizacéo, r
havendo necessidade de alteracao de conteudo ou carga horaria.

(Assinado digitalmente em 26/05/2022 08:52)
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE ARAUJO
COORDENADOR DE CURSO
CCENF/CCS (15.03)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

DESPACHO N° 25/2022 - CCENF/CCS (15.03)

Ne° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 26 de maio de 2022.

Em atendimento ao DESPACHO N° 61 / 2022 - DAC/DDFretornem-se 0s autos a
Divisdo de Acompanhamento de Cursos — DiAcoam as devidas correc¢des solicitadas.

Foram atendidas as solicitaces referentes a atualizacdo do modelo do formulério
caracterizacdo dos componentes ENF0078 e ENF0079 ao modelo do ano 2022. Documet
de homologacdo em colegiado do curso, homologacdo em plenaria do departamentc
formulérios de caracterizacdo anexados ao processo.

Quanto ao ajuste no componente ENF0100, informamos que o mesmo dispde
referéncias bibliograficas basica e complementar, ndo sendo necessario o0 ajuste.

(Assinado digitalmente em 26/05/2022 09:00)
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE ARAUJO
COORDENADOR DE CURSO
CCENF/CCS (15.03)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
DDPED - DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS

DESPACHO N° 98/2022 - DAC/DDPED (11.03.05.03)

Ne° do Protocolo:NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 26 de maio de 2022.

ASSUNTO: Apensacdo da Resolugdo que trata da inser¢éo da carga hordria extensionista no percentual de 10%
nos Projetos Pedagdgicos do Cursos de Graduagdo da UFRN.

CONSIDERANDO o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, previsto no art. 207 da
Constituicao Federal de 1988;

CONSIDERANDO a 72 estratégia para cumprimento da meta 12 do Plano Nacional de Educacéo (Lei n° 13.005,
de 25 de junho de 2014);

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 07 CNE/CES, de 18 de dezembro de 2018, que institui as Diretrizes para as
Politicas de Extenséo da Educacéo Superior Brasileira;

CONSIDERANDO a Resolugdo n® 006/2022-CONSEPE, de 26 de abril de 2022, que aprova o Regulamento de
Extensdo da Universidade Federal do Rio Grande do Norte;

CONSIDERANDO o que consta no processo de nimero 23077.085937/2021-91;

CONSIDERANDO o cumprimento das diretrizes indicadas pela Coordenadoria de Ac¢des Educacionais da Pro-
Reitoria de Extensdo — PROEX para apresentacdo da proposta de inser¢ao curricular da Extensao;

Informa-se que o processo 23077.085937/2021-91 trata da solicitagdo de apensacéo ao Projeto Pedagogico do
Curso de Enfermagem, na modalidade presencial, do Centro de Ciéncias da Saude, da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte (UFRN), para fins de inser¢do de carga horaria de extensdo no curriculo do curso. A
documentacdo que compde o referido processo foi analisada pela PROEX, culminando com emissédo do
DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO N° 33 /2021 - CAE/PROEX (documento n° 7).

A proposta foi analisada por esta Divisdo de Acompanhamento de Cursos — DiAcom/DDPed conforme
competéncias previstas no art. 29 do Regimento Interno da Reitoria (Resolugdo n° 017/2019-CONSUNI), com a
inclusdo do DESPACHO N° 61 / 2022 - DAC/DDPED (documento n° 8) solicitando ajustes fundamentais a
continuidade do processo, do ponto de vista hormativo e operacional, apds o que a documentagdo necessaria
aos tramites de apensacao foi inserida.

Considerando que a documentacéo presente no processo esta bem adequada do ponto de vista académico e em
conformidade com as diretrizes da DiAcom/PROGRAD, somos de parecer FAVORAVEL.

Por fim, apensamos o presente processo ao Projeto Pedagégico do Curso de Enfermagem, na modalidade
presencial, do Centro de Ciéncias da Saude, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), contendo
a Resolucdo que trata da inser¢do da carga horaria extensionista no percentual de 10% em relagcdo a carga
horaria total do curso.
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NOTA DE APENSACAOQO

Segue apensado a este Projeto Pedagogico de Curso o processo
SIPAC r23077.135383/202312, de origem d&COORDENACAO DO CURSO
DE ENFERMAGEM (15,03om a demanda: ATUALIZACAO DO
REGULAMENTO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) DO CURS
DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM, CAMPUS NATAL. BEM COMO,
APENSAR O REGULAMENTO APROVADO EM COLEGIADO DO CURSO AO PP
DO CURSO DE ENFERMAGEM, COM ALTERACAO DA LOCALIZACAO DOS
COMPONENTESJRRICULARES CEN2018 TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO | E CEN2019 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO Il NA ESTRUTUF
CURRICULAR.

Natal t RN,29de dezembro de 2023.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAGAQ:COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM - NATAL ||

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: CEN2018

NOME: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |

MODALIDADE DE OFERTA:  K) Presencial () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGAO:

() Disciplina () Trabalho de Conclusdo  de Curso (Atividade de Orientag¢&o Individual)
() Médulo ( X) Atividade Integradora de Formacao (Atividade de Orientagdo Individual)
() Bloco () Atividade Integrador  a de Formagao (Atividade de Orientagéo Coletiva)
() Estagio(Atividade de Orientacdo Individual) () Atividade Integradora de Formagéo (Atividade Auton oma)

() Estéagio (Atividade de Orientacéo Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR15 HORAS ||

ESPECIFICACAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA|

Formas de Participagdo Docente e Discente nos
Subtipos de Atividades Académicas

Disciplina Médulo Bloco o
- . ~ - . . Atividade
Atividade de Orientagao Individual Atividade Coletiva A
Autdnoma
Estagio com Trabalho de Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientagao Concluséo Integradora Orientagao Integradora Integradora
Individual de Curso de Formacao Coletiva de Formacao de Formacédo

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA-
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA-
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA-
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTA A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA-
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL




CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA- A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA
EXTENSIONISTA A
DISTANCIA

CARGA HORARIA

TOTAL 15

Carga Horaria de Orientagdo Docente
(preencher quando do tipo 15
Atividade Académica)

PREREQUISITOS
Informar a expresséo, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relacéo de concomitancia entre eles é
HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p BEB®WHBBRRQF WUMH@ HMWRDEHOHFLGD SRU PHLR GR WH
listar os codigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto apos insercdo da expressao)

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
ENF0064 METODOLOGIA DA PESQUISA

CORREQUISITOS
Informar a expresséo, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relacdo de concomitancia entre eles é
HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p EHP FRPR D UHODomR GH DOWHUQKQFLD p HVWaDE
listar os cédigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto ap6s inser¢céo da expresséo)

CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
Informar a expresséo, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relacdo de concomitancia entre eles é

HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p EHP FRPR D UHODomR GH DOWHUQkKQFLD p HVWaDE
listar os codigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto ap6s insercéo da expresséo)

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
CENO0004 ATIVIDADE DE ORIENTAQAO DE PESQUISA IV
EMENTA / DESCRIQAO
Componente curricular que contemple carga horaria total ou parcial de extensdo devera inserir na ementa a expressao

"GHVHQYROYLPHQWR GH SUIWLFD H[WHQVLRQLVWDH

Elaboragao do projeto de pesquisa. Formulagéo do problema de pesquisa, dos objetivos, do caminho metodoldgico,
do cronograma e do orgamento. Inicio da pratica investigativa.

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cédigo, Tipo (Disciplina ou
Médulo), Carga Horéria Tedrica, Carga Horaria Pratica, NUmero de Avaliacdes e Ementa

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA:
BRASIL Ministério da Salude. Resolucéo N° 466, de 12 de dezembro de 2012. Aprova diretrizes e normas
regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos . Diério Oficial da Unido, Brasilia, DF, 13 de jun. 2013. Secao

1, p.59.

BRASIL Ministério da Saude. Resolugdo N° 510, de 07 de abril de 2016. Normas aplicaveis a pesquisas em Ciéncias
Humanas e Sociais. Diério Oficial da Unido, Brasilia, DF, 07 de abr. 2016.

CERVO, Amado Luiz; BEVIAN, Pedro Alcino; SILVA, Roberto da . Metodologia cientifica . 6. ed. Sdo Paulo: Person Prentice
Hall, 2007. 162 p.

DYNIEWICZ, Ana Maria. Metodologia da pesquisa em salde para iniciantes: sugestdes e normas para trabalhos de




concluséo de curso de graduagdo - TCCs e monografias de cursos de especializac¢éo. 3. ed. rev. e ampl. Sdo Caetano
do Sul, SP: Difuséo, 2014. 247 p.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa . 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 201 7.

LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica . 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010. 315 p.

POLIT, Denise F; BECK, Cheryl Tatano. Fundamentos de pesquisa em enfermagem: avaliagdo de evidéncias para a
prética da enfermagem. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011. 669 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

NERY, G., BRAGAGLIA A.P., BARBOSA S. CLEMENTE Nem tudo que parece é:  entenda o que é plagio. Rio de Janeiro:
Universidade Federal Fluminense, 2010

ECHER, I. C. A revisao de literatura na construgao do trabalho cientifico. Rev. gaucha enferm ., Porto Alegre, v. 22, n. 2, p.
5-20, jul. 2001.

PEREIRA, M. G. Estrutura do artigo cientifico . Epidemiol serv saude , Brasilia, v. 21, n. 2, p. 351-352, abr./jun. 2012.

PEREIRA, M. G. Preparo para a redagéo do artigo cientifico. Epidemiol serv satde , Brasilia, v. 21, n. 3, p. 515-516, jul./set.
2012.

PEREIRA, M. G. A introdugdo de um artigo cientifico . Epidemiol serv saide , Brasilia, v. 21, n. 4, p. 675-676, out./dez. 2012.
PEREIRA, M. G. A secdo de método de um artigo cientifico. Epidemiol serv saide , Brasilia, v. 22, n. 1, p. 183-184, jan./mar.
2013.

PEREIRA, M. G. A sec¢éo de resultados de um artigo cientifico. Epidemiol serv saude , Brasilia, v. 22, n. 2, p. 353-354,
abr./jun. 2013.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Graduagdo em Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULARS

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICULARperiodo

RELAGCAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( X ) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal , 20 de setembro de 2023

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responsavel pelo componente)




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

FORMULARIO DE CARACTERIZAGAO DE COMPONENTE CURRICULAR - GRADUAGAO N° 1/2023 -
CCENF/CCS (15.03)

(N° do ProtocoloNAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 21/09/2023 14:24 )
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE ARAUJO
COORDENADOR DE CURSO
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: ###408#5

Visualize o documento original emtps:/sipac.ufrn.br/documentosformando seu nimerd; ano:2023 tipo:
FORMULARIO DE CARACTERIZACAO DE COMPONENTE CURRICULAR - GRADUACAQIata de
emissdo21/09/2023 o codigo de verificaca®506039b25



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS (11.03.05.03)

CARACTERIZACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

CENTRO / DEPARTAMENTO / UNIDADE DE VINCULAGAQ:COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM - NATAL ||

CODIGO DO COMPONENTE CURRICULAR: CEN2019

NOME: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSOII

MODALIDADE DE OFERTA:  K) Presencial () A Distancia

TIPO DO COMPONENTE CURRICULAR / ESPECIFICAGAO:

() Disciplina ( X) Trabalho de Conclusé&o de Curso (Atividade de Orientacéo Individual)
() Médulo () Atividade Integradora de Formagéo (Atividade de Orientacéo Individual)
() Bloco () Atividade Integrador  a de Formagao (Atividade de Orientagéo Coletiva)
() Estagio(Atividade de Orientacdo Individual) () Atividade Integradora de Formagéo (Atividade Auton oma)

() Estéagio (Atividade de Orientacéo Coletiva)

CARGA HORARIA TOTAL DO COMPONENTE CURRICULAR15 HORAS ||

ESPECIFICACAO DAS CARGAS HORARIAS DO COMPONENTE CURRICULAR:

PREENCHER AS CARGAS HORARIAS NA COLUNA REFERENTE AO TIPO DO COMPONENTE CURRICULA|

Formas de Participagdo Docente e Discente nos
Subtipos de Atividades Académicas

Disciplina Médulo Bloco o
- . ~ - . . Atividade
Atividade de Orientagao Individual Atividade Coletiva A
Autdnoma
Estagio com Trabalho de Atividade Estagio com Atividade Atividade
Orientagao Concluséo Integradora Orientagao Integradora Integradora
Individual de Curso de Formacao Coletiva de Formacao de Formacédo

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA-
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA-
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DE AULA TEORICA-
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA PRATICA
A DISTANCIA

CARGA HORARIA
DE AULA
EXTENSIONISTA A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA-
PRESENCIAL

CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA
EXTENSIONISTA
PRESENCIAL




CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA- A
DISTANCIA

CARGA HORARIA
DISCENTE
ORIENTADA
EXTENSIONISTA A
DISTANCIA

CARGA HORARIA

TOTAL 15

Carga Horaria de Orientagdo Docente
(preencher quando do tipo 15
Atividade Académica)

PREREQUISITOS
Informar a expresséo, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relacéo de concomitancia entre eles é
HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p BEB®WHBBRRQF WUMH@ HMWRDEHOHFLGD SRU PHLR GR WH
listar os codigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto apos insercdo da expressao)

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
CEN2018 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |
CORREQUISITOS

Informar a expresséo, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relacdo de concomitancia entre eles é
HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p EHP FRPR D UHODomR GH DOWHUQKQFLD p HVWaDE
listar os cédigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto ap6s inser¢céo da expresséo)

CcODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
EQUIVALENCIAS
Informar a expresséo, considerando que, em caso de haver dois ou mais componentes, a relacdo de concomitancia entre eles é

HVWDEHOHFLGD SRU PHLR GR WHUPR "(p EHP FRPR D UHODomR GH DOWHUQkKQFLD p HVWaDE
listar os codigos e seus respectivos nomes.
(Obs.: Apagar este texto ap6s insercéo da expresséo)

CODIGOS NOME DOS COMPONENTES CURRICULARES
CEN2013 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
EMENTA / DESCRICAO

Componente curricular que contemple carga horéria total ou parcial de extenséo devera inserir na ementa a expressao
"GHVHQYROYLPHQWR GH SUIWLFD HIWHQVLRQLVWDU

Desenvolvimento do TCC. Finalizag&o e apresentagdo do TCC

Obs.: Caso o Componente Curricular seja do Tipo Bloco, informar para cada Subunidade: Nome, Cédigo, Tipo (Disciplina ou
Médulo), Carga Horaria  Tedrica, Carga Horaria Pratica, Namero de Avaliagcdes e Ementa

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNTINBR6023:Informag&o e documentagéo 3 Referéncias 3
Elaboragdo. Rio de Janeiro, 2018. Disponivel em:
https://www.ufpe.br/documents/40070/1837975/ABNT+NBR+6023+2018+%281%29.pdf/3021f721 -5be8 -4e6d -951b-
fa354dc490ed.

BRASIL Ministério da Saude. Resolucéo N° 466, de 12 de dezembro de 2012. Aprova diretrizes e normas
regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos . Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 13 de jun. 2013. Secéo
1, p. 59.

BRASIL Ministério da Salde. Resolugdo N° 510, de 07 de abril de 2016. Normas aplicaveis a pesquisas em Ciéncias




Humanas e Sociais. Diério Oficial da Unido, Brasilia, DF, 07 de abr. 2016.

CERVO, Amado Luiz; BEVIAN, Pedro Alcino; SILVA, Roberto da . Metodologia cientifica . 6. ed. Sdo Paulo: Person Prentice
Hall, 2007. 162 p.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa . 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 201 7.

LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica . 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010. 315 p.

POLIT, Denise F; BECK, Cheryl Tatano. Fundamentos de pesquisa em enfermagem: avaliagdo de evidéncias para a
prética da enfermagem. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011. 669 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

NERY, G., BRAGAGLIA A.P. , BARBOSA S. CLEMENTE Nem tudo que parece é:  entenda o que é plagio. Rio de Janeiro:
Universidade Federal Fluminense, 2010

ECHER, I. C. A revisao de literatura na construcao do trabalho cientifico. Rev. gaucha enferm ., Porto Alegre, v. 22, n. 2, p.
5-20, jul. 2001.

PEREIRA, M. G. Estrutura do artigo cientifico . Epidemiol serv saude , Brasilia, v. 21, n. 2, p. 351-352, abr./jun. 2012.

PEREIRA, M. G. Preparo para a redacéo do artigo cientifico. Epidemiol serv salde , Brasilia, v. 21, n. 3, p. 515-516, jul./set.
2012.

PEREIRA, M. G. A introdugdo de um artigo cientifico . Epidemiol serv saide , Brasilia, v. 21, n. 4, p. 675-676, out./dez. 2012.
PEREIRA, M. G. A secdo de método de um artigo cientifico. Epidemiol serv saude , Brasilia, v. 22, n. 1, p. 183-184, jan./mar.
2013.

PEREIRA, M. G. A sec¢éo de resultados de um artigo cientifico. Epidemiol serv saude , Brasilia, v. 22, n. 2, p. 353-354,
abr./jun. 2013.

CURSO PARA O QUAL O COMPONENTE CURRICULAR SERA OFERECIDO

NOME DO CURSO: Graduacdo em Enfermagem

CODIGO DA ESTRUTURA CURRICULARS

PERIODO DE OFERTA NA ESTRUTURA CURRICUL&Rperiodo

RELAGAO DO COMPONENTE COM A ESTRUTURA CURRICULAR:
( X ) Obrigatério () Optativo () Complementar

Natal , 20 de setembro de 2023

(Assinatura e carimbo do chefe/diretor da unidade responséavel pelo componente)




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

FORMULARIO DE CARACTERIZAGAO DE COMPONENTE CURRICULAR - GRADUAGAO N° 2/2023 -
CCENF/CCS (15.03)

(N° do ProtocoloNAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 21/09/2023 14:24 )
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE ARAUJO
COORDENADOR DE CURSO
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: ###408#5

Visualize o documento original emtps:/sipac.ufrn.br/documentosformando seu nimer@, ano: 2023 tipo:
FORMULARIO DE CARACTERIZACAO DE COMPONENTE CURRICULAR - GRADUACAQIata de
emissdo21/09/2023 o codigo de verificagdafdb092480



https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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'26 2%-(7,926 ( ),1$/,'$'(6

$UW3DUD FRQFOXVMR GR &XUVR GH *UDGXDomR HP (QIH!
78&& VRE RULHQWDOMR GRFHQWH YLVDQGR R DSURIXQGDPHC

$UW $ WHPIWLFD GR 7&& GHYHUiI VHU QD iUHD GD VD~GH
, * FRQIRUPH DV GLUHWUL]JHVY FXUULFXODUHYV QRV FRPSRQH(
(QIHUPDJHP GH IRUPDomR FRPSOHPHQWDU &LrQFLDV %LRO
IRUPDomR DX[LOLDU &LrQFLDV +XPDQDV H 6RFLDLV
,,2tFRQIRUPH D iUHD GH FRQKHFLPHQWR GD (QIHUPDJHP 6D~G!

&$3E78/2 ,,,
'$6 5(63216%$%,/,'$'(6 '2 &225'(1$'25 '2 7&&

$UW 2 &RRUGHQDGRU GR 7&& VHUiIi GHVLIJIQDGR SHOR &fF
UHXQLMR SOHQiULD GR '"HSDUWDPHQWR GH (QIHUPDJHP

$UW 2 &RRUGHQDGRU GR 7&& WHP DV VHIXLQWHY DWULE
, + HODERUDU H GLYXOJDU R FURQRJUDPD GH DWLYLGDG

. DFRPSDQKDU D HI[HFXomR GR FURQRJUDPD HVWDEHOF
SDUD DV DWLYLGDGHYV GH 7&&

,,, *+ HODERUDU D UHODomR GH GRFHQWHYVY DSWRV j RUL
YLQFXODomR GRV GLVFHQWHYV

, 9+ LQWHUPHGLDU DV UHODO}HVY HQWUH GLVFHQWHYV H G
FDVR H

9 + GLVSRQLELOL]DU HOHWURQLFDPHQWH RX SRU RXW
LPSUHVVRV QHFHVVIULRYVY DR DQGDPHQWR GR 7&&



&$3E78/2 ,9
'$6 5(63216%$%,/,'$'(6 '26 25,(17$'25(6

$UW 2 7&& VHUIi GHVHQYROYLGR VRE D RULHQWDomR GH

t 2 2 RULHQWDGRU GR 7&& VHUi XP GRFHQWH HIHWLYR |
RULHQWDomR GR GLVFHQWH QR GHVHQYROYLPHQWR GR 7&&
2ULHQWDGRU $SrQGLFH $

t ADGD RULHQWDGRU SRGHUi RULHQWDU 7&& GH QR Pi[l
H7&& ,, FRQIRUPH OLQKD JUXSRV RX SURMHWRY GH SHVTXL

$UW 6mR GHYHUHVY GR RULHQWDGRU

, * RULHQWDU H DFRPSDQKDU R GLVFHQWH GHVGH D &+
DSUHVHQWDoOomR ILQDO GR WUDEDOKR H YDOLGDomR GR 7&& (

,, * GHILQLU MXQWR DR GLVFHQWH XP SODQR GH WUDEDC

I+

VXSHUYLVLRQDU R GLVFHQWH TXDQWR DR FXPSULPH
,9 + DYDOLDU R GLVFHQWH H HQFDPLQKDU D QRWD | &RF
BODQHMDPHQWR H $FRPSDQKDPHQWR GR 7&& , $SrQGLFH %

9 + SURYLGHQFLDU D VROLFLWDomR GD EDQFD YLD VLVW
&RRUGHQDomR GR &XUVR UHVSRQViIYHO SHOD YDOLGDomR Qf
((IDPLQDGRUHV $SrQGLFH & GD DSUHVHQWDomR RUDO GR 7&

9, LOQVHULU UHVXOWDGR GH EDQFD GH 7&& ,, YLD VLVWL}

9,, + UHDOL]DU D YDOLGDomR GR 7&4& GHSRVLWDGR SHOR
KWWSV UHSRVLWRULR XIUQ EU

9,,, + HQYLDU D DWD GH GHIHVD H ILFKDV GH DYDOLDomF
RX GH IRUPD LPSUHVVD H

. FXPSULU HVWH 5HJXODPHQWR H RXWUDV QRUPDWLY
(QIHUPDJHP H SHOD 8)51

$UW 2 RULHQWDGRU SRGHUiI FRQYLGDU XP FRRULHQWDGR
VXEVWLWXWRY WHPSRUIULRV H YLVLWDQWHYV ORWDGRV QD
SURILVVLRQDLY GR VHUYLoR FRP QR PtQLPR WtWXOR GH H\
PtQLPR GRLV DQRV QD iUHD GD WHPiIiWLFD

$UW 2 RULHQWDGRU SRGHUi VROLFLWDU D VXVSHQVmMR
PHGLDQWH R SUHHQFKLPHQWR GD GHFODUDomR GH GHVLVYV
&RRUGHQDoOomR GR 7&&

$UW 2 RULHQWDGRU GHYHUiIi HQWUHJDU j &RRUGHQDoOomR
GH SODQHMDPHQWR H $FRPSDQKDPHQWR GR 7&& , $SrQGLFH
H FXPSULGDV H DV ILFKDV GH DYDOLDomR GD DSUHVHQWDo



7&& ,, &RP EDVH QHVVDV ILFKDV D &RRUGHQDomR GR &XUVF
FXUULFXODU QR VLVWHPD GH JHVWmMR DFDGrPLFD

&$3E78/2 9
'$6 5(63216%$%,/,'$'(6 '26 ',6&(17(6

$UW 6mR GHYHUHYVY GR GLVFHQWH

, HVFROKHU R RULHQWDGRU GHYHQGR UHVSHLWDU D G
RFDVLMR GR SHUtRGR LQGLFDGR SDUD HVWDEHOHFLPHQWR C

,, *+ DSUHVHQWDU j 4RRUGHQDomR GR &XUVR D GHFODUL
DVVLQDGD SHOR RULHQWDGRU SDUD D UHDOL]DomR GD VXD

., £ FXPSULU R SODQR GH WUDEDOKR SDUD 7&& , H 7&&
MXQWR FRP R RULHQWDGRU

,9 + FRPSDUHFHU jV RULHQWDoO}HV SUp DIJHQGDGDV SHOR
9 SURYLGHQFLDU D HQWUHJD GR UHODWYULR FLHQWTtILFF
9, + DSUHVHQWDU R WUDEDOKR SHUDQWH EDQFD GH DYD
9,, + UHDOL]DU DV FRUUHO}HV VXJHULGDV DWp GLDV FF

9,,, *+ UHDOL]DU R GHSYyVLWR GD YHUVmMR ILQDO GR UH(
,QVWLWXFLRQDO GD 8)51 FRQIRUPH SUD]R GHILQLGR QR FDO

..+ FXPSULU HVWH 5HJXODPHQWR H RXWUDV QRUPDWLY
(QIHUPDJHP H SHOD 8)51

$UW 6mR GLUHLWRY GR GLVFHQWH
, * HVFROKHU R SURIHVVRU RULEQMAM/GHR UHUKVUBRHWWRGR R L

,, ¥+ VROLFLWDU VXEVWLWXLomR GR RULHQWDGRU DWUDYpV (
$SrQGLFH ( GLULJLGR DR &RRUGHQDGRU GR 7&& 1HVWH
RULHQWDGRU QR SUD]JR GH DWp GLDV FRUULGRYV

&$3E78/2 9,
'$ (/$%25%$d-2 '2 75%3%$/+2 '( &21&/86-2 '( &8562

$UW 2 7&& VHUIi GHVHQYROYLGR XWLOL]J]DQGR VH TXDOTX
FLHQWtILFR PHGLDQWH DFRUGR HQWUH R RULHQWDGRU H R

$UW 2 UHODWYULR FLHQWtILFR GR 7&& GHYHUi VHU GHVH!
VRE IRUPD GH DUWLJR RX PRQRJUDILD DWHQGHQGR R ULJR
QRUPDV GD $VVRFLDomR %UDVLOHLUD GH 1RUPDV 7pFQLFDV
%LEOLRWHFD &HQWUDO =LORVODBNGHV I %&£0X8YSL EU ELEOLRW

&$3E78/2 9,,
'$ $9%/,$d-2 '2 7&&



$UW $ DYDOLDomR GR 7&& , RFRUUHUi SRU PHLR GI
$FRPSDQKDPHQWR GR 7&& , $SrQGLFH % D VHU HQWUHJXH ¢
GDWD SUHYLDPHQWH GLYXOJDGD SRU HVWH 3DUD HVWD DYD

$UW $ DYDOLDomR GR UHODWYULR FLHQWtILFR H GD DSL
FRQFHLWR SHOD EDQFD GH DYDOLDomR HP DSURYDGR RX
$SrQGLFH ) $ ILFKD GH DYDOLDomR GH 7&& ,, $SrQGLFH *
VHQGR REULJDWYULD D HQWUHJD j FRRUGHQDOomR GR &XUVR

3DUIJUDIR $QLFRUFDU D GDWD GH DSUHVHQWDOmMR GR 7!
XPD YHUVmMR GR UHODWYULR FLHQWtILFR LPSUHVVR RX Gl
DOWHFHGrQFLD PtQLPD GH GLDVY GD GDWD GH DSUHVHQWDC

$UW $ EDQFD GH DYDOLDomR GR UHODWYULR FLHQWtILFI
FRPSRVWD SRU QR PtQLPR WUrV H QR Pi[LPR TXDWUR PHPE
GHPDLVY PHPEURV GD EDQFD GHYHP WHU IRUPDomR HP QtYF
FRQFOXVmMR GD JUDGXDomR H QR PtQLPR XP DQR GH H[SHUI
WHPiIWLFD

t 2 3HOR PHQRV XP PHPEUR GD EDQFD H[FOXLQGR VH R RL
GRFHQWH GD 8)51

tz2vV PHPEURV GD EDQFD GR 7&& VHUmMR VXJHULGRV SHOR R

$UW $ SDUWLFLSDomR GH SURIHVVRUHV H[DPLQDGRUH)
,QVWLWXLo}HV QmR SRGHUiIi LQFRUUHU HP {QXV SDUD D 8)51

$UW $SyV D DSUHVHQWDomR GR 7&& R GLVFHQWH IDUiI D
GHYHUmR VHU DQDOLVDGDV SHOR RULHQWDGRU 2 GLVFHQW
DSUHVHQWDomR SDUD UHDOL]DU R GHSYyVLWR GD YHUVmMR IL
,QVWLWXFLRQDO GD 8)51 UHVSHLWDQGR R SUD]JR GLVSRVWR

$UW 2 UHJLVWUR GR FRQFHLWR DSURYDGR RX UHSURYD¢
SHOR RULHQWDGRU GD DWD GHYLGDPHQWH SUHHQFKLGD H L

3DUIJUDIR $QHOERUHJID GHYHUiI DFRQWHFHU HP DWp FLC
DSUHVHQWDomR RUDO j &4RRUGHQDomR GR &XUVR

&$3E78/2 9,,,
'$ $35(6(17%$d-2 25%/ '2 7&& ,,

$UW $V VHVV}HV GH DSUHVHQWDomR RUDO GR 7&& ,, VHU
] FRPXQLGDGH DFDGrPLFD HP GDWD KRUD H ORFDO GHILQ
LQIRUPDoO}HV QR VLWH RILFLDO GD &4RRUGHQDOomR GR &XUVR
7&& SRGHUmMR VHU UHDOL]DGDV GH IRUPD SUHVHQFLDO RX YL

$UW $ DSUHVHQWDomR RUDO GR 7&& ,, VHUiIi UHDOL]DGD I
71&&



$UW 2 GLVFHQWH WHUI PLQXWRY SDUD D DSUHVHQWDCc
FDGD PHPEUR GD EDQFD WHUi PLQXWRY SDUD D DUJXLomR
FDGD PHPEUR

$UW 2 GLVFHQWH TXH QmR HQWUHJDU R 7&& DR RULHQ\
FRRUGHQDOomR GR 7&& RX TXH QmR FRPSDUHFHU j VXD DSUH\
DXWRPDWLFDPHQWH UHSURYDGR

&$3E78/2 ,;
'2 '(316,72 '2 7&& 12 5(326,715,2 ,167,78&,21%/

$UW 2 GLVFHQWH SDUD UHDOL]DU R GHSYVLWR GR 7&& QF
D ,QVWUXomR 1RUPDWLYD Qz + 352*5%' GH GH QRYHPE

, HVWDU FRP R VWDWXYV 3$7,92" RX 3)250%$1'2" QR VLVWH

. HVWDU FRP D YHUVmMR FRUULJLGD GR DUTXLYR QR IR
HP DUTXLYR ~QLFR

t 2 2 GHSYVLWR GHYHUi VHU UHDOL]DGR DWp GH] GLI
GLVSRVWR QR &DOHQGIiULR 8QLYHUVLWIiULR YLJHQWH

t 2 $ IROKD GH DSURYDomR GHYHUiIi VHU HODERUDGD FR
UHFRPHQGDGR SHOD %LEOLRWHFD &HQWUDO =LOD
KWWSV VLVEL XIUQ EU ELEOLRWHFD EF]JP RULHQWDFRHYV

t 2 1D IROKD GH DSURYDomR ILFD GLVSHQVDGD D DVVLC
TXHVW}HV GH VHJIJXUDQoD

$UW 2 GHSYVLWR GH 7&& GHYHUiIi VHIXLU R IOX[R LQVW
FRQIRUPH DV HWDSDV GHVFULWDV D VHJXLU

, R GLVFHQWH GHYHUiIi DFHVVDU R 5HSRVLWYULR ,QVWL)
GH VXDV FUHGHQFLDLY QR VLVWHPD GH JHVWMR DFDGTrPLFI
DSURYDomR HP DUTXLYR ~QLFR

. R RULHQWDGRU GR 7&& GHYHUiIi DFHVVDU R 5HSRVL
FUHGHQFLDLY QR VLVWHPD GH JHVWmR DFDGrPLFD H UHDOL]
YDOLGDQGR R GRFXPHQWR FDVR QmR VHMDP QHFHVVIULDV FI

,»», VHQGR QHFHVVIULDV FRUUHo}HV RX FDVR QmR FRQVYV
UHWRUQDU R DUTXLYR SDUD R GLVFHQWH UHDOL]DU D HGLor
7&& H

,9 DSyV YDOLGDomR SHOR RULHQWDGRU GR DUTXLYR GH
PHWDGDGRV H GLVSRQLELOL]DomR GR DUTXLYR GLJLWDO ILQ

$UW 2V GHSYyVLWRV GH 7&& SHORV GLVFHQWHYV VHUmMR JI
TXH GHYHUi DX[LOLDU RV RULHQWDGRUHY QD UHDOL]DomR GI



$UW 2 GLVFHQWH GHYHUiI GXUDQWH R SURFHVVR GH GH
ILFHQoD 1mR ([FOXVLYD VREUH D SURGXomR DXWRUL]DQGR R
SHSRVLWYULR ,QVWLWXFLRQDO

SDUIJUDIR$OGRRFHVVMR GHVFULWD QR FDSXW GHVWH DU
FRPR DXWRU GD SURGXomR DFDGrPLFD

$UW 4XDQGR IRU HQYLDGR SDUD SXEOLFDomR H[WHUQD
SXEOLFDomR HVWLYHU DVVRFLDGD D XPD UHYLVWD RX HYHQ
OLYUH DFHVVR j SXEOLFDomR

tz2z 2 HPEDUJR FRQVLVWH HP XP SHUtRGR GH DFHVVR U]
DFDGrPLFD VHQGR GHILQLGR SHOR GLVFHQWH H RULHQWDGTF

tz 2 SHUtRGR GH UHVWULomR GHYH VHU LQIRUPDGR QF
SHSRVLWYULR ,QVWLWXFLRQDO QmR GHYHQGR XOWUDSDVVD
GR 7&&

$UW 2 GLVFHQWH VRPHQWH SRGHUI FRODU JUDX VH WRGI
IRUHP FRQFOXtGDYV

&$3E78/2 ;,
'$6 ',6326,d®(6 ),1$,6 ( 75$16,7i5,$6

$UW 2V FDVRV RPLVVRV QHVWH UHJXODPHQWR VHUMR UH

$UW (VWH SUHVHQWH UHJXODPHQWR HQWUDUI HP YLJRU

1DWDO 51 GH MXQKR GH

&ROHJIJLDGR GR &XUVR GH *UDGXDomR HP (QIHUP



81,9(56,'$'( )('(5%$/ '2 5,2 *58%$1'( '2 1257(
&(1752 '( &,C1&,%$6 '$ 630"'(
&8562 '( *5%$'8%$d-2 (0 (1)(50%$*(0

$3C1",&( $

"(&/$5%$d-2 '( $&(,7( '2 25,(17$'25

1DWDO BBBB GH BBBBBBBBBBBBBB GH BBBBBB

,OPR D 6HQKRU D

3URI D BBBBEBEBBBBBBBBBBBBBBBEBBBBBBBBBBBEBBBBBBBBB
&RRUGHQDGRU D GR &XUVR GH *UDGXDomR HP (QIHUPDJHP

(X GRFHQWH RULHQWDGRU D BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
RV GHYLGRYV ILQV TXH DFHLWR RULHQWDU f
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
VREUH R WHPDBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB|

'‘DGRV GR GLVFHQWH

obwu 3BBBBBEBBBBBBBBBBBBLI
S3HUtRGR PLC SBEBEBEBBBBBBBBBBBBBBI
(PD 3BBBBBEBBBBBBBBBBBBLI

&SRQWDWRYV WHGBBEREBEBEBBBBBBBBBI

BBBBEBBBBBBBBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBBBBBB
$VVLQDWXUD GR D GLVFHQWH

BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
$VVLEDWXUD GR D RULHQWDGRU D



81,9(56,'$'( )('(5%$/ '2 5,2 *58%$1'( '2 1257(
&(1752 '( &,C1&,%$6 '$ 630"'(
&8562 '( *5%$'8%$d-2 (0 (1)(50%$*(0

$3C1',&( %

), &+$ '( 3/$1(-%$0(172 ( $&203%1+%0(272 '$ $7,9,'$"( '(
75$%%$/+2 '( &21&/86-2 '( &8562 ,

,GHQWLILFDomR
7THPD 7t WXOR GR WUDEDOKR BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
'LVFHQWH BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB

2ULHQWDGRU BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBI

2%6(59%$d®(6 '2 25,(17%$'28 RULHQWDGRU GHYHUiIi GHVFUH"
DWLYLGDGHY GHVHQYROYLGDV SHOR GLVFHQWH DR ORQJR
717&& ,

BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB

'‘DWD BBB BBB BBBB

BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
$VVLEDWXUD GR D RULHQWDGRU D



81,9(56,'$'( )('(5%$/ '2 5,2 *58%$1'( '2 1257(
&(1752 '( &,C1&,%$6 '$ 630"'(
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&$57% &219,7( 3$5% %$1&$ '( (;$0,1$'25(6

1DWDO BBBB GH BBBBBBBBBBBBBB GH BBBBBB
,OPR D 6HQKRU D
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
1RPH GR FRQYLGDGR &%$5*2 )81d-2 ,167,78,d-2

SUH]IDGR D

$R FXPSULPHQWiIi OR D FRUGLDOPHQWH D &RRUGHQ
(QIHUPDJHP GD 8)51 WHP D VDWLVIDomR GH FRQYLGiI OR D

7TUDEDOKR GH &RQFOXVmMR GH &XUVR
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
GH DXWRULD GR D GLVFHQWH VRE RULY

BBBBEBEBBBBBBBBBBBBBBBEBBBBBBBBBBBEBBBBBBBBBBBBBBBB
7TUDWD VH GH HVWXGR DSUHVHQWDGR FRPR UHTXLVLW
(QIHUPDJHP GD 8)51 TXH DWHQGH D 5HVROXomR &1( &(6
&XUULFXODUHV GRV &XUVRV GH *UDGXDomR HP (QIHUPDJHI
*UDGXDomR HP (QIHUPDJHP R DOXQR GHYHUiI HODERUDU XI
,QIRUPDPRY TXH R WUDEDOKR VHUiIi DSUHVHQWDGR HP
BBBBKBBBBPLQ QR VHIXLQWH ORFDO BBBBBBBBBBBBBBBB

$JUDGHFHPRYVY VXD YDOLRVD FRQWULEXLomR QD FRQVW
$WHQFLRVDPHQWH

BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
$VVLERDWXUD GR D RULHQWDGRU D

BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
&RRUGHQDomR GR &XUVR GH (QIHUPDJHP



81,9(56,'$'( )('(5%$/ '2 5,2 *58%$1'( '2 1257(
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1DWDO BBBB GH BBBBBBBBBBBBBB GH BBBBBB

,OPR D 6HQKRU D

3URI D BBBBEBEBBBBBBBBBBBBBBBEBBBBBBBBBBBEBBBBBBBBB
&RRUGHQDGRU D GR &XUVR GH *UDGXDomR HP (QIHUPDJHP

(X RULHQWDGRU D BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
RV GHYLGRYV ILQV TXH GHVHMR GHVLVWLU
GLVFHQWHBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
VREUH R WHPDBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBI
-XVWLILFR D WUREFD HP
GHBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB

BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
$VVLQDWXUD GR GLVFHQWH

BBBBEBBBBBBBBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBBBBBB
$VVLQDWXUD GR RULHQWDGRU D DWXDO



81,9(56,'$'()('(5%$/ '2 5,2 *5%$1'( '2 1257(
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1DWDO BBBB GH BBBBBBBBBBBBBB GH BBBBBB

,OPR D 6HQKRU D

SURI D BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
&RRUGHQDGRU D GR &XUVR GH *UDGXDomR HP (QIHUPDJHI

(X GLVFHQWHBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
GHYLGRV [ILQVY TXH GHVHMR GHVLVWLU GR D RULHC
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
R D SURIHVVRU D RU
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
GRUDYDQWH PHX PLQKD QRYR D RULHQWDGRU D -
GHBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE

BBBBBEBBBBBBBBBBBEBBBBBBBBBBBBBBBBBB
$VVLQDWXUD GR GLVFHQWH

BBEBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
$VVLEDWXUD GR RULHQWDGRU D DWXDO

BBBBBEBBBBBEBBBBBBEBBBBBBBBBBBBBBBBBB
$VVLEDWXUD GR QRYR D RULHQWDGRU D



81,9(56,'$'( )('(5%/ '2 5,2 *5%1'( '2 1257(
&(1752 '( &,C1&,%$6 '$ 630'(
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&RQVLGHUDO}HV GRV PHPEURV GD EDQFD VREUH D DSUHVFE
BBEBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBB
BBEBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBEBBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBBBBBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBB
BBEBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBEBBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBBBBBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBB

&RQVLGHUDO}HV GRV PHPEURV GD EDQFD VREUH D DSUHVFE
BBEBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBBEBBBBBBBBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBB
BBEBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBB
BBEBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBEBBBBBBBBBBEBBBBBBBBBBBBBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBB

5(68/7%$'2 ),18/ $SURYDGR SHSURYDGR
1DWDO BBBB GH BBBBBBBBBBBBBBB GH B
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB

SUHVLGHQWH GD EDQFD

BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBI
SULPHLUR PHPEUR

BBBBBEBBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
6HIXQGR PHPEUR

BBEBBBBEBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
THUFHLUR PHPEUR



81,9(56,'$'()('(5%$/ '2 5,2 *5%$1'( '2 1257(
&(1752 '( &,C1&,%$6 '$ 630" (
&8562 '( *5$'8%$d-2 (0 (1)(50%$*(0

$3C1',&( *

), &+$ '( $9%/,%$d-2 '2 7&& ,,

120( '2 ",6&(17(

BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB

7E78/2 '2 7&& BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE

$9%$/,%$'25 $

62%5( 2 5(/$715,2 &,(17E),&?2

BBBBBBBBBEBBBBBBEBBBBBEBBBBBBBBBBBBBBBBE

&5,7e5,26 $WHQEBH $WHQG|H 1mR

W R W D Q PSDQUVFH D Q PDHVD MAG H
$SUHVHQWD R FRQKHFLPHQWR Mi SURGX]LGR D|UHVSHLWR
GR HVWXGR GHOLPLWD R SUREOHPD PRVWUD FRPR |VH HC
HVWDGR GR FRQKHFLPHQWR UHODFLRQDPGR j WHPIWLFD QF
GLIHUHQW
$SUHVHQWD D UHOHYKQFLD GR WUDEDOKR SDUD HQIHUPDJ
VD-
'"HOLPLWD R REMHWR GH HVWXGR| WHPIWLFD MXVWLILFDOQ(
QHFHVVLGDGH H LP!
$SUHVHQWD RV REMHWLYRV H VMR FRQGL]JHQWHYV FR|P D
RSHUDFLRQDOL
$SUHVHQWD R SHUFXUVR PHWRGROYJLFR GHVFUHYHQGR L
GD SH)
$SUHVHQWD RV SUI
'LVFEFXWH RV UHVXOWDGRYV FRP
5HVSRQGH DRV REMHWLYRYV GR HVWXGR IRFDOL]DQGR VXI
FRQFOXV}IHV RX
S5HIHUrQFLDV ELEOLF
5HODWYULR FLHQWtILFR D
8WLOL]D HVWLOR DFDGrPL
$SUH\FDSDFLGDGH GH
62%5( $ $35(6(17$d-2 25%/

&5,7e5,26 $WHQEBH $WHQG[H 1mR
W R W D Q PS-DQVFH D Q POV MABG H

$GHTXDomR OLQJX

$SUHVHQWDOmMR

&DSDFLGDGH GH |

&ODUH]D H (FRQV

JRUPDWDOmMR

$GHTXDomR




6XJHVW}HV VH IRU R FDVR

BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE

5(68/7%$'2 ),18/ $SURYDGR SHSURYDGR

1DWDO BBB BBB BBBB

BBEBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBE
$VVLQDWXUD GR D DYDOLDGRU D



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

RESOLUGAO N° 1/2023 - CCENF/CCS (15.03)

(N° do ProtocoloNAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 21/09/2023 14:24)
GABRIELA DE SOUSA MARTINS MELO DE ARAUJO
COORDENADOR DE CURSO
CCENF/CCS (15.03)
Matricula: ###408#5

Visualize o documento original emttps:/sipac.ufrn.br/documentosformando seu nimerd; ano:2023 tipo:
RESOLUCAQ data de emissa@1/09/2023 o codigo de verificaga®404394¢c17


https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

DESPACHO N° 43/2023 - CCENF/CCS (15.03)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 21 de setembro de 2023.

Venho por meio deste solicitar a atualizagdo do regulamento de Trabalho de Concluséo
Curso (TCC) do curso de Graduagdo em Enfermagem, campus Natal. Bem como, apens:
Regulamento aprovado em Colegiado do Curso ao PPC do Curso de Enfermagem, c
alteracao da localizacdo dos componentes curriculares CEN2018

Trabalho de Conclusao de Curso | e CEN2019 Trabalho de Conclusdo de Curso Il |
estrutura curricular.

Devido a necessidade de adequacéustiucdo Normativa n°® 7/2022 — PROGRAD, de 29 de
novembro de 2022, que institui o procedimento de depdsito de Trabalho de Conclusdo
Curso de graduacdo no Repositério Institucional da UFRN. O Colegiado do Curso se reur
através de quatro reunides (atas em anexo) para atualizacdo do Regulamento de TCC.

Durante as reunides viu-se a necessidade de modificar a localizacdo dos componentes de -
na estrutura curricular, uma vez que muitos alunos e orientadores solicitavam o adiantame
de defesa, havendo alta demanda de reunides do Colegiado para deliberar sobre
adiantamentos. As justificativas, em sua maioria, pautadas na finalizacdo do trabalr
geralmente associado a projetos de pesquisa, iniciacdo cientifica ou extensdo. Como tamb
busca para divulgacao e publicacdo dos materiais.

O colegiado analisou como pertinente a alteracdo da localizagdo dos componentes, ¢
antecipacdo de um semestre, uma vez que o0 aluno cursou as disciplinas estruturantes pz
TCC, vivenciou vérias atividades praticas em servicos de salde e ja estaria apto a cursar 1
| no 7° periodo do curso (antes localizado no 8° periodo) e defender TCC Il a partir do
periodo do curso (antes localizado no 9° periodo), sendo o prazo maximo recomendado [
defesa, o 9° periodo do curso.

Em anexo ao processo o Regulamento de TCC aprovado em Colegiado do Curso, senc
ltima reunido de colegiado para aprovacdo em 02 de junho de 2023.

Em anexo as fichas de caracterizacdo dos componentes (CEN2018 e CEN2019), na ¢
consta apenas a modificacdo do periodo de oferta na estrutura curricular, ndo havendo ou
modificacdes em relacdo a estrutura original.

Atenciosamente!
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
DDPED - DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS

DESPACHO N° 69/2023 - DAC/DDPED (11.03.05.03)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 25 de setembro de 2023.

DESPACHO
Retornem-se 0s autos para 0os seguintes esclarecimentos e ajustes:

1) Deve ser feita indicagdo clara de para qual periodo letivo cada componente curricular devera ser
transferido. Exemplo:

- CEM2018: transferir do 10° para o 9° periodo;
- CEM2019: transferir do 9° para o 10° periodo;

2) Por se tratar de mudanca de posicdo de componentes curriculares, tal procedimento ensejara a
criacdo de uma nova estrutura curricular (estrutura-espelho) e consequente migracdo de todos(as) os
(as) discentes da estrutura atual para a nova estrutura curricular. Desta feita, faz-se necessario que a
Coordenacdo do Curso apense ao presente processo um dos seguintes documentos: ata de
aprovacao, pelo respectivo Colegiado, da migracdo compulséria dos discentes vinculados a estrutura
atual para a nova estrutura curricular (conforme art. 262 do novo Regulamento de Graduacéo); OU
Termo de Anuéncia assinado pelos discentes, concordando expressamente com a migracdo em tela.
Em ambos os documentos, deve ser indicado expressamente qual estrutura curricular do curso sera
objeto do ajuste (exemplo: estrutura curricular n® 05 — 2018.2);

3) Considerando que o processo em tela sera apensado ao PPC vigente como um ajuste do mesmo,
documento este de acesso publico na pagina oficial do curso no SIGAA, indicamos que as atas de
aprovacéo pelo Colegiado do Curso (documentos n® 1 a 4) sejam incluidas no presente processo
como sendo de natureza Ostensiva, levando-se em conta que os referidos documentos néo
contenham dados pessoais de terceiros (CPF, RG, etc);

4) Tendo em vista que o semestre atual ja se encontra em andamento, o procedimento supracitado
sera realizado por esta DIACOM no periodo apds a consolidacdo final das turmas de 2023.2 e
anterior ao inicio das matriculas, de modo que a nova estrutura curricular devera viger a partir de
2024.1.

(Assinado digitalmente em 25/09/2023 07:57)
MOZART HENDEL GOMES DE ALMEIDA
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
DDPed/PROGRAD (11.03.05)
Matricula: ###519#2
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

ATA DE REUNIAO DE COLEGIADO N° 12/2023 - CCENF/CCS (15.03)

N° do Protocolo:23077.147445/2023-69
Natal-RN, 11 de outubro de 2023.

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COLEGIADO DO CURSO DE ENFERMAGEM —
28/09/2023

Aos vinte e oito dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés, as quinze horas e
trinta minutos, via Google Meet, reuniu-se em sessao extraordinaria, o Colegiado do Curso de
Graduacdo em Enfermagem, onde trouxe em sua pauta: 1) Migracdo compulséria dos
discentes vinculados a estrutura atual para a nova estrutura curricular (conforme art. 262 do
novo Regulamento de Graduacdo) e a criacdo de uma nova estrutura curricular (estrutura-
espelho) 2) Ocupacao de vagas Residuais - 2024.1. Com a presenca dos seguintes membros:
Professores Gabriela de Sousa Martins Melo de Araujo (Coordenadora do Curso),
Caroline Evelin Nascimento Kluczynik, Eurides Araljo Bezerra de Macedo, Hylarina
Maria Montenegro Diniz Silva, Sandra Lucia Arantes, Rejane Maria Paiva de Menezes,
Maria Isabel da Conceicdo Dias Fernandes, Suénia Silva de Mesquita Xavier e Késsya
Dantas Diniz. Professores com auséncia justificada: Ana Elza Oliveira de Mendonca,
Fabia Barbosa de Andrade, Maria Francinete de Oliveira, Katia Regina Barros Ribeiro,
Fabiane Rocha Botareli, Maria Alzete de Lima, Wanessa Cristina Tomaz Dos Santos
Barros. Com a palavra, a professora Gabriela, Coordenadora do Curso, iniciou a reunido com
0 primeiro ponto de pauta: Migracao compulséria dos discentes vinculados a estrutura atual
para a nova estrutura curricular (conforme art. 262 do novo Regulamento de Graduacéo) e a
criacdo de uma nova estrutura curricular (estrutura-espelho), expdés o DESPACHO N° 69/2023
— DAC/DDPED, explicou a solicitacdo demandada, destacando a necessidade de realizacao
do procedimento devido a alteracédo da localizagdo dos componentes curriculares CEN2018 e
CEN2019 relacionados ao Trabalho de Conclusdo de Curso, sendo aprovado previamente por
este colegiado a transferéncia do componente CEN2018 TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO | do 8° periodo para o 7° periodo, e o componente CEN2019 TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO Il do 9° periodo para o 8° periodo e pés em discussdo. Posto em
votacao, foi aprovado por unanimidade. Seguindo, passou para 0 segundo ponto da pauta:
Ocupacdao de vagas Residuais — 2024.1. A professora Gabriela passou a expor os nimeros de
vagas ofertadas pelo curso em 2023.2 e mostrou que o minimo obrigatério € de 05 vagas.
Expbs que em virtude da necessidade de professores no curso, propds a oferta do minimo
possivel, 05 vagas. P6s em discussdo, em seguida em votacdo, sendo aprovado por
unanimidade. Por fim, a Coordenadora encerrou a reunido do Colegiado do Curso as
dezesseis horas, agradecendo a presenca de todos, da qual eu, Marcone Rocha Marinho,
Secretario da Coordenacdo de Graduacdo em Enfermagem, lavrei a presente ata, que se
aprovada, serd assinada pela Professora Gabriela de Sousa Martins Melo de Aradujo,
Coordenadora do Curso de Graduacdo em Enfermagem e pelos demais membros do
Colegiado. Natal, vinte e oito de setembro de dois mil e vinte e trés.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

DESPACHO N° 44/2023 - CCENF/CCS (15.03)

Ne do Protocolo:NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 18 de outubro de 2023.

Prezados,

Venho por meio deste informar as providéncias e esclarecimentos de acordo com o
solicitado pelo DESPACHO N° 69 / 2023 - DAC/DDPED.

Para o processo de atualizagéo do regulamento de Trabalho de Concluséo de Curso
(TCC) do curso de Graduacdo em Enfermagem, campus Natal. Sera necessario
apensar o Regulamento aprovado em Colegiado do Curso ao PPC do Curso de
Enfermagem, com alteracéo da localizagcdo dos componentes curriculares CEN2018
Trabalho de Concluséo de Curso | e CEN2019 Trabalho de Conclus&o de Curso I
na estrutura curricular.

A alteracdo solicitada de mudanca de periodo € a seguinte:
- CEM2018: transferir do 8° periodo para o 7° periodo;
- CEM2019: transferir do 9° periodo para o 8° periodo.

Por se tratar de mudanca de posi¢cdo de componentes curriculares, que necessitara
de criacdo de uma nova estrutura curricular (estrutura-espelho) e consequente
migracdo de todos(as) os(as) discentes da estrutura atual para a nova estrutura
curricular. Segue em anexo a ata de aprovacao (documento n® 10 do processo), pelo
Colegiado do Curso, da migracdo compulsoria dos discentes vinculados a estrutura
atual para a nova estrutura curricular espelho.

Todas as atas do colegiado do Curso estdo como ostensivas.

Estamos a disposicao para qualquer esclarecimento.
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COORDENADOR DE CURSO
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