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No dia nove de maio de dois mil e vinte e cinco, às nove horas e quarenta e seis minutos 1 

reuniu-se o Colegiado do Programa de Pós 3 Graduação em Enfermagem, nível Mestrado e 2 

Doutorado Acadêmico, de forma remota através da Plataforma Google Meet, devido à queda 3 

de energia no campus, sob a Presidência do professor Coordenador Jonas Sâmi Albuquerque 4 

de Oliveira e demais membros presentes: Alexsandra Rodrigues Feijão, Daniele Vieira 5 

Dantas, Isabelle Campos de Azevedo, Kátia Regina Barros Ribeiro, Maria Isabel da 6 

Conceição Dias Fernandes, Nilba Lima de Souza, Rhayssa de Oliveira e Araújo, Richardson 7 

Augusto Rosendo da Silva e Rodrigo Assis Neves Dantas. Colaboradoras presentes: Cecília 8 

Olivia Paraguai de Oliveira Saraiva, Dândara Nayara Azevedo Dantas e Kessya Dantas Diniz. 9 

Representante discente presente: Fillipi André dos Santos Silva. Faltas justificadas: Érika 10 

Simone Galvão Pinto. 1. Informes: 1.1 Edital nº 03/2025 - Processo seletivo 11 

extraordinário Curso de Doutorado Interinstitucional (DINTER UFRN/UFMS): O prof. 12 

Jonas informou que o Edital já está aberto na Página do Programa desde a data do dia 13 

28/04/2025, sendo ofertadas 15 vagas ao todo distribuídas igualmente entre os servidores da 14 

UFMS, servidores da EBSERH e ampla concorrência que estabelecerá a possibilidade de 15 

parceria em coorientações, como também, em disciplinas; no caso das orientações, os 16 

professores do PGEnf serão: Alexsandra Rodrigues, Allyne Fortes, Daniele Neves, Érika 17 

Simone, Isabelle Campos, Isabelle Katherinne, Jonas Sâmi, Nilba Lima, Richardson Augusto 18 

e Rodrigo Assis. 1.2 Edital nº 02/2025 - Processo seletivo PGENF para CAPES Prêmio de 19 

Tese Edição 2025:A Comissão, formada pelas professoras Dândara Dantas, Kátia Regina e 20 

Kessya Diniz estão analisando o material enviado pelos 02 (dois) candidatos para a emissão 21 

de um parecer e assim o Programa realizar a sua indicação oficial. 1.3 Participação do 22 

PGEnf/UFRN em Brasília da Reunião CAPES “Novas diretrizes de Avaliação da Pós-23 

Graduação stricto sensu - ciclo 2025-2028" - Prof.ª Rhayssa e 1.4 Documentos do novo 24 

ciclo avaliativo 2025 – 2028 (https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-25 

e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-26 

2028): Prof.ª Rhayssa, enquanto vice coordenadora do PGEnf, assumiu a fala da Reunião para 27 

expor sobre a sua participação no evento da Agência CAPES, acerca das mudanças 28 

estabelecidas para o novo quadriênio 2025 – 2028, além do novo documento do ciclo 29 

avaliativo para este período, principalmente relacionado às produções de artigos.1.5 30 

Participação do PGEnf/UFRN de atividades junto à Escola de Enfermagem da 31 

Universidade de São Paulo (EEUSP) - Prof.º Jonas: O professor Jonas, enquanto 32 

coordenador do Programa, realizou uma visita ao campus da Escola de Enfermagem da USP 33 

em resposta à um convite realizado no mês de janeiro, com o objetivo de conhecer melhor os 34 

processos de trabalho desenvolvidos no nível de Graduação e Pós-Graduação, além de 35 

incentivar a parceria entre os docentes, Programas e as Instituições. 1.6 Solicitação PPG 36 

demanda de bolsas ME e DO – Enviado 04 ME e 14 DO (PGEnf): Com o envio de um 37 

memorando por parte da PPG solicitando o exato nº de bolsas que o Programa precisa para o 38 

nível de Mestrado e Doutorado Acadêmico, a Coordenação, junto com a Secretaria, fez o 39 

levantamento da necessidade de 04 (quatro) bolsas para o ME e 14 (catorze) bolsas para o 40 

nível de DO; o retorno obtido foi da contemplação de 02 (duas) bolsas PPG, com duração de 41 

01 anos, para o nível de Doutorado, que serão designadas para os estudantes do último ano, 42 

https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028
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que terão suas bolsas CAPES transferidas para os próximos do ranking. 1.7 Abertura de 43 

Credenciamento para Professor Permanente (03 vagas) - orientação/consulta à 44 

PPG/UFRN: Considerando a situação do quadro de docentes permanentes do Programa, a 45 

partir de consulta à PPG/UFRN, foi orientado a abertura de um processo para ingresso de 46 

docentes ao quadro de permanentes do Programa, com foco em professores com maiores 47 

índices de produtividade. 1.8 Coleta CAPES 2025 – Destaques (Quadriênio 2021-2024): A 48 

Coordenação, a partir das produções e produtos desenvolvidos pelo corpo docente do 49 

Programa no período do quadriênio, avaliou e selecionou os destaques para a Avaliação da 50 

Coleta CAPES 2025. 1.9 Previsão do PROAP 2025:O valor a ser recebido será com base na 51 

média de alunos matriculados no Programa no ano de 2023, sendo, para cada aluno de ME: 52 

R$ 603,36 e para cada aluno no nível de DO: R$ 905,03; o Programa deve enviar à PPG um 53 

Plano de Trabalho Individual considerando os itens financiáveis conforme o Artigo 7º da 54 

Portaria CAPES 156/2014. 1.10 Bolsas CAPES/DS - PPG / Ofício Circular 63/2025: Como 55 

já explicitado no item 1.6, o Programa foi contemplado com 02 (duas) bolsas da PPG que 56 

possuem duração de 01 (um) ano, essas bolsas serão cadastradas para os alunos do último ano 57 

que já são bolsistas e as suas bolsas CAPES serão transferidas para os próximos do ranking. 58 

1.11 Concorrência por mais bolsas – chamada 50/2025 CNPq:A equipe da Coordenação 59 

informou que continuará na luta pela conquista de mais bolsas para os alunos que demonstram 60 

interesse em serem contemplados, preenchendo um formulário e expondo suas necessidades. 61 

2. Homologações e Deliberações: 2.1 ATAS da 1ª e 2ª Reuniões Ordinárias: ATAS 62 

aprovadas à unanimidade pelos presentes do Colegiado.2.2 Comissão de Seleção Edital 63 

Professor Permanente:Com vista à necessidade do Programa em recompor seu corpo 64 

docente Permanente, e da orientação, por parte da PPG acerca da abertura de um processo 65 

para ingresso ao quadro de docentes do Programa, o Colegiado decidiu pela abertura de um 66 

Edital para Professor Permanente que será organizado pela Comissão composta pelas 67 

professoras: Dr.ª Alexsandra, Dr.ª Daniele, Dr.ª Kátia e com uma representação da 68 

Coordenação, ou o Dr. Jonas ou a Dr.ª Rhayssa; ambas as homologações foram aprovadas à 69 

unanimidade. 2.3 Solicitações de Aproveitamento:A aluna Alana Gonçalves Xavier solicitou 70 

aproveitamento das seguintes disciplinas: Metodologia da Pesquisa, Políticas Públicas de 71 

Saúde no Cenário Brasileiro, Educação e Práticas Pedagógicas na Formação em Saúde e 72 

Enfermagem e Avaliação em Saúde, que após a análise de compatibilidade favorável dos 73 

professores responsáveis por cada uma das disciplinas o Colegiado aprovou à unanimidade o 74 

aproveitamento; o aluno Fillipi André dos Santos Silva solicitou aproveitamento de C.H das 75 

disciplinas Simulação Clínica Multiprofissional em Saúde e Elaboração e Adoção de 76 

Protocolos Clínicos e Avaliação da Qualidade Assistencial, ambas cursadas no Programa de 77 

Pós-Graduação em Ciências da Reabilitação, área de concentração Cuidado Interdisciplinar 78 

nos Diferentes Ciclos da Vida da USP, que ao totalizar 135h (50% da C.H optativa no nível 79 

de Doutorado), o Colegiado também votou favorável em unanimidade ao aproveitamento.2.4 80 

Bancas:Professor Jonas, coordenador do Programa e presidente da Reunião, apresentou as 81 

duas bancas pautadas e logo após abriu para votação do Colegiado que aprovou à 82 

unanimidade as seguintes bancas:  83 

Banca de Qualificação de Mestrado: Isabele Silva dos Santos  84 
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Data: 27/05/2025 85 
Horário: 15h00  86 

Local: Google Meet (https://meet.google.com/jcs-ofjv-iyo)  87 
Título: Teoria de médio alcance para o risco de sobrecarga de estresse em profissionais de 88 

saúde  89 
Prazo de conclusão: Fev/26 // Mês atual: 15º (maio)  90 

Presidente: Richardson Augusto Rosendo da Silva  91 
Interna ao Programa: Maria Isabel da Conceição Dias Fernandes  92 

Externo à Instituição: Harlon França de Menezes - UFF  93 
Externo à Instituição: AureanD’eça Júnior – UFMA 94 

 95 
Banca de Qualificação de Mestrado: Samara Dantas de Medeiros Diniz 96 

Data: 06/06/2025  97 
Horário: 14h00  98 

Local: Google Meet (https://meet.google.com/wrx-jxdi-tox)  99 
Título: Protocolo de navegação para pacientes submetidos à revascularização do miocárdio: 100 

construção, validação e avaliação da necessidade  101 
Prazo de conclusão: Fev/26 // Mês atual: 15º (maio)  102 

Presidente: Quênia Camille Soares Martins  103 
Interna ao Programa: Késsya Dantas Diniz  104 

Externo ao Programa: Alcides Viana de Lima Neto – FACISA/UFRN  105 

2.5 Aprovações Ad Referendum:O Coordenador informou que devido a data e da sua 106 

composição com examinadoras estrangeiras foi necessário a deliberação ad referendum da 107 
seguinte banca: 108 

 109 
Banca de Qualificação de Doutorado: Roberta Keile Gomes de Sousa Manso 110 

Data: 13/05/2025  111 
Horário: 14h30  112 

Local: Google Meet (https://meet.google.com/cts-skpd-dxt)  113 
Título: Construção e validação do diagnóstico de enfermagem risco de sobrecarga de estresse 114 

ocupacional  115 
Prazo de conclusão: Mar/27 // Mês atual: 27º (maio)  116 

Presidente: Richardson Augusto Rosendo da Silva  117 
Interna ao Programa: Maria Isabel da Conceição Dias Fernandes  118 

Externa à Instituição: Camila Takao Lopes - UNIFESP  119 
Externa à Instituição: Tamara Gonçalves Rezende Macieira - Universityof Florida (UF)  120 

Externa à Instituição: Tracy Heather Herdman - Nanda International 121 
 122 

O presidente declarou encerrada a reunião, às doze horas e quarenta e três minutos. Nós,Jonas Sâmi 123 
Albuquerque de Oliveira e Rhayssa de Oliveira e Araújolavramos a presente ATA que, depois de lida e 124 
aprovada, será assinada por todos os membros presentes. 125 

 126 
Alexsandra Rodrigues Feijão   Cecília Olivia Paraguai de Oliveira Saraiva 127 

Dândara Nayara Azevedo Dantas  Daniele Vieira Dantas 128 
Isabelle Campos de Azevedo   Jonas Sâmi Albuquerque de Oliveira 129 

https://meet.google.com/jcs-ofjv-iyo
https://meet.google.com/wrx-jxdi-tox
https://meet.google.com/cts-skpd-dxt


UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

PÓS-GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM 
 

ATA DA 3ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DA PÓS-GRADUAÇÃO EM 
ENFERMAGEM - MESTRADO E DOUTORADO ACADÊMICO 2024 

 

 

   
 

Kátia Regina Barros Ribeiro   Kessya Dantas Diniz 130 
Maria Isabel da Conceição Dias Fernandes  Nilba Lima de Souza 131 

Rhayssa de Oliveira e Araújo    Richardson Augusto Rosendo da Silva 132 
Rodrigo Assis Neves Dantas 133 
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FOLHA DE ASSINATURAS

ATA Nº 12/2025 - PPGE/CCS (15.29) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 15/07/2025 09:42 )
ALEXSANDRA RODRIGUES FEIJAO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###997#1

 (Assinado digitalmente em 12/07/2025 21:55 )
CECILIA OLIVIA PARAGUAI DE OLIVEIRA SARAIVA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DSC/CCS (15.23)

Matrícula: ###220#2

 (Assinado digitalmente em 11/07/2025 16:47 )
DANDARA NAYARA AZEVEDO DANTAS

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###497#3

 (Assinado digitalmente em 10/07/2025 20:15 )
DANIELE VIEIRA DANTAS

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###654#6

 (Assinado digitalmente em 14/07/2025 14:16 )
ISABELLE CAMPOS DE AZEVEDO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###992#6

 (Assinado digitalmente em 10/07/2025 10:30 )
JONAS SAMI ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

PPGE/CCS (15.29)

Matrícula: ###967#8

 (Assinado digitalmente em 10/07/2025 10:39 )
KATIA REGINA BARROS RIBEIRO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###537#0

 (Assinado digitalmente em 14/07/2025 13:41 )
KESSYA DANTAS DINIZ

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###539#1

 (Assinado digitalmente em 10/07/2025 16:16 )
MARIA ISABEL DA CONCEICAO DIAS FERNANDES

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###547#9

 (Assinado digitalmente em 14/07/2025 08:54 )
NILBA LIMA DE SOUZA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###684#1

 (Assinado digitalmente em 10/07/2025 10:31 )
RHAYSSA DE OLIVEIRA E ARAUJO
COORDENADOR DE CURSO - SUBSTITUTO

PPGE/CCS (15.29)

Matrícula: ###209#6

 (Assinado digitalmente em 16/07/2025 10:46 )
RICHARDSON AUGUSTO ROSENDO DA SILVA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###791#1

 (Assinado digitalmente em 10/07/2025 14:29 )
RODRIGO ASSIS NEVES DANTAS
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###780#3
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