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A Pro-Reitoria de Pesquisa da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (PROPESQ) torna
publico o presente Edital e convida os(as) pesquisadores(as) da instituicdo a apresentarem
propostas nos termos aqui estabelecidos.

1. OBJETO

Este edital visa selecionar pesquisadores(as) da instituicdo interessados(as) em orientar estudantes
de graduacdo no ambito do Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica da UFRN (PIBIC),
proporcionando aos(as) estudantes a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, bem como
estimulando o desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade, decorrentes das
condicdes criadas pelo confronto direto com os problemas de pesquisa.

2. PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INICIAGAO CIENTIFICA

2.1. O Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica (PIBIC) é voltado para a iniciacdo cientifica de
estudantes de graduagéo, buscando contribuir para a formagédo de recursos humanos para a
pesquisa e para qualquer atividade profissional, além de contribuir para reduzir o tempo médio de
permanéncia dos estudantes na pds-graduacao.

2.2. A participacdo de estudantes no PIBIC podera ocorrer com percepcao de bolsa ou de forma
voluntaria.

3. PUBLICO-ALVO

Docentes da UFRN que atendam aos critérios de elegibilidade descritos no item 5 deste edital.

4. BOLSAS

4.1. Serdo concedidas bolsas na modalidade Iniciagéo Cientifica (PIBIC IC).

4.1.1. As bolsas PIBIC IC destinam-se exclusivamente a estimular a participacdo de estudantes no
desenvolvimento de pesquisas cientificas, tecnoldgicas e de inovagao, despertando o interesse pelo
aprofundamento da atuagao nesses campos.

4.2. As bolsas serdo financiadas com recursos oriundos do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), podendo
haver complementacao futura advinda de parcerias e/ou de disponibilidade de recursos adicionais
para este edital.

4.3. O valor da mensalidade é de RS 700,00 (setecentos reais), conforme a Tabela de Valores de
Bolsas no Pais do CNPq.

4.4. A vigéncia das bolsas sera de 1 de setembro de 2025 até 31 de agosto de 2026.
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5. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

5.1. Ser docente efetivo(a) na UFRN, docente vinculado(a) ao Programa de Professor Colaborador
Voluntdrio - PPCV ou Professor(a) Visitante contratado(a) de acordo com legislagado especifica.

5.2. Possuir titulagdo minima de mestre para ser contemplado com bolsas financiadas pela UFRN e
de doutor para bolsas financiadas pelo CNPq.

5.3. Possuir curriculo cadastrado na Plataforma Lattes do CNPq.

6. BOAS PRATICAS CIENTIFICAS

6.1. Na concepc¢ao, proposigao e realizagcdo do projeto de pesquisa submetido ao presente edital,
bem como na comunicagao de seus resultados e nas relagdes de cooperagéo estabelecidas, o(a)
pesquisador(a) deve conduzir-se com honestidade intelectual, imparcialidade, veracidade, justica e
responsabilidade.

6.2. Caso o projeto de pesquisa envolva seres humanos, tratamento de dados pessoais, animais,
organismos geneticamente modificados, células-tronco embrionarias, patriménio genético e
conhecimento tradicional associado, energia nuclear e materiais radioativos, pesquisa com
potencial de gerar residuos, risco ou dano a saude humana, a seguranca e ao meio ambiente ou
envolva outros temas sensiveis, o(a) coordenador(a) devera observar os critérios de aprovacgao ética
e/ou legal estabelecidos nas respectivas normas especificas.

6.3. E de exclusiva responsabilidade de cada coordenador(a) adotar todas as providéncias que
envolvam permissdes e autorizacdes especiais, de carater ético ou legal, necessarias a execucao do
projeto.

6.4. Nos relatérios finais dos planos de trabalho que envolvam pesquisa com animais e/ou
humanos, devera ser apresentado o nimero de protocolo de aprovacdo no Comité de Etica no Uso
de Animais e/ou Comité de Etica em Pesquisa, bem como outras permissdes e autorizacdes
especiais, de carater ético ou legal, emitidas pelos ¢érgaos competentes para a execugao dos
projetos que envolvam os temas mencionados no item 6.2.

7. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

7.1. A inscricdo deve ser realizada por meio do Sistema Integrado de Gestao de Atividades
Académicas (SIGAA) e de formulario eletrénico especifico, conforme cronograma constante no item
22 deste Edital.

7.2. Para efetivar a inscrigdo, o(a) coordenador(a) do projeto devera realizar todas as seguintes
etapas:

7.2.1. Submeter um projeto de pesquisa vinculado ao presente edital, acessando: Portal do Docente
— Pesquisa — Projetos de Pesquisa — Submeter Projeto Vinculado a Edital, ou, renovar projeto de
pesquisa em execugao, acessando: Portal do Docente — Pesquisa — Projetos de Pesquisa —
Solicitar Renovacdo, conforme o cronograma constante no item 22 deste Edital. Para fins de
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inscricdo no processo seletivo, a submissao ou renovagao de projeto de pesquisa mencionada
neste item podera ser substituida pela utilizagdo de projeto submetido em fluxo continuo, desde
que o seu periodo de execugao compreenda a vigéncia das bolsas mencionada no item 4.4.

7.2.2. Solicitar cota(s) de bolsa, acessando: Portal do Docente — Pesquisa — Planos de Trabalho —
Solicitar Cota de Bolsa. Devera ser cadastrado 1 plano de trabalho para cada cota de bolsa
desejada. A solicitagdo de cota ficard vinculada ao(a) orientador(a) informado no plano de
trabalho.

7.2.3. Preencher e enviar formulario eletronico de informagdes complementares, disponivel agui,
conforme cronograma constante no item 22 deste Edital, em que para se enquadrar no critério de
prioridade previsto no item 11.4, o(a) pesquisador(a) deve declarar ser mée ou cuidador exclusivo
(pai solo) de crianga(s) de até 12 anos de idade ou de filho(a) com deficiéncia sem limite de idade,
anexando as devidas comprovacgdes, além de preencher todas as demais informacgdes requeridas.
7.3. Na submissao do projeto de pesquisa no SIGAA, sera requerido o preenchimento dos seguintes
campos: Descricdo Resumida; Introducao/Justificativa; Objetivos Gerais e Especificos; Método
Cientifico; Referéncias; Membros do projeto; Cronograma de atividades; Anexar arquivos em
formato PDF (opcional).

7.4. No cadastro dos planos de trabalho, sera requerido o preenchimento dos seguintes campos:
Orientador; Introdugéo/Justificativa; Objetivos; Método Cientifico, Habilidades a Adquirir;
Referéncias; Cronograma de atividades.

7.5. Para fins de avaliagao da produgéo cientifica, o(a) pesquisador(a) devera atualizar seu Curriculo
Lattes, conforme o cronograma constante no item 22 deste Edital.

8. APROVAGAO INSTITUCIONAL

8.1. Os projetos submetidos ou renovados serdo enviados automaticamente por meio de processo
eletrénico na Mesa Virtual (SIPAC) para aprovagédo do Departamento de Execucdo e homologagao
do Centro respectivo (ou aprovacgdo e homologagéao pela Unidade Académica Especializada, quando
for o caso), conforme estabelecido na Resolugdo 001/2022-CONSEPE/CONSAD.

8.2. A aprovacao e homologacao institucionais ndo constituem a avaliagao de mérito dos projetos.

9. AVALIAGAO DA PRODUGAO CIENTIFICA

9.1. A avaliacdo da producédo cientifica dos proponentes serd realizada a partir do indice de
Produtividade Individual (IPl), calculado por meio da soma das pontuagdes obtidas nos itens
descritos no Anexo 1, devidamente informados no Curriculo Lattes do proponente até a data-limite
prevista no cronograma constante no item 22 deste Edital, obedecendo aos tetos de pontuacgao
estabelecidos.

9.1.1. Informacdes inseridas no Lattes apos a data-limite de atualizagdo descrita no cronograma do
item 22 ndo serdo consideradas para fins de concorréncia neste processo seletivo.
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9.2. O periodo considerado para o calculo do IPI sera o compreendido entre 2022 e 2025.

9.3. Considerando que a maternidade implica responsabilidades significativas, que podem impactar
a trajetoria profissional de cientistas — muitas vezes resultando em redugao da produtividade
cientifica, perda de oportunidades académicas ou até mesmo abandono da carreira — e com o
intuito de promover a equidade de género na producao do conhecimento cientifico e tecnoldgico,
sera adotado um critério especial para as proponentes que estiveram em licenca maternidade ou
licenca adotante durante o periodo de avaliagdo mencionado no item 9.2. Nesses casos, sera
computado um adicional de 25% sobre o IPI da proponente.

9.3.1. Aplica-se o mesmo critério especial mencionado no item 9.3 aos pesquisadores que
passaram por nascimento ou adogédo de filhos, sendo considerados seus cuidadores exclusivos (pai
solo).

9.3.2. As informagcdes referentes a licenca maternidade, licenga adotante ou a condicao de cuidador
exclusivo (pai solo) mencionadas nos itens 9.3 e 9.3.1 serdo obtidas a partir dos comprovantes
anexados no formulario eletrénico de informacdes complementares previsto no item 7.2.3.

9.4. Em relacdo aos artigos cientificos publicados em periddicos, sera computada somente a
producdo cientifica em periddicos classificados no Qualis/CAPES (2017-2020), abrangendo os
estratos A1, A2, A3, A4, B1, B2, B3 e B4.

9.5. O(A) proponente podera simular o indice de Produtividade Individual (IP1) obtido por meio do
sistema Intellectus, acessando: SIGAA — Portal Docente — Producéo Intelectual — Meu Curriculo —
Acessar o Intellectus com o mesmo login e senha do SIGAA — Curriculo — Simula¢do de Pontuagédo
— Escolher o modelo de pontuagéo "PROPESQ - IC 2025".

9.51. A simulagdo do Indice de Produtividade Individual (IPl) mencionada no item 9.5 n&o
contempla eventual adicional de pontuacdo previsto nos itens 9.3 e 9.3.1, relativo a licenca
maternidade, licenga adotante ou a condigéo de cuidador exclusivo (pai solo).

10. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

10.1. O Comité Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica da UFRN definira o percentual de
proponentes a serem classificados neste Edital, considerando os indices de Produtividade Individual
(IPI) dos(as) orientadores(as) solicitantes, em ordem decrescente, o nimero de bolsas disponiveis e
a demanda habilitada.

10.2. Serdo considerados(as) classificados os(as) orientadores(as) de planos de trabalho
vinculados a solicitacao de cota de bolsa neste Edital que se enquadrarem em uma das seguintes
condicdes:

a. Estarem incluidos(as) no percentual de classificagdo definido pelo Comité;

b. Ndo estarem incluidos(as) no percentual de classificagdo definido pelo Comité, mas serem
bolsistas de Produtividade em Pesquisa (PQ) ou de Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico
e Extensédo Inovadora (DT), ambos do CNPaq.

10.3. Em caso de empate na classificacao, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios
de desempate:
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a. Lotacdo em campi do interior,;
b. Data de admissdo mais recente na instituigao.

11. CRITERIOS DE CONCESSAO

11.1. As cotas de bolsa serdo concedidas entre os(as) orientadores(as) classificados(as), em ordem
decrescente de acordo com o indice de Produtividade Individual (IPl) de cada pesquisador(a),
respeitando o numero de bolsas solicitadas e os critérios descritos a seguir.

11.2. Serd atribuida 1 cota de bolsa aos(as) orientadores(as) classificados(as) em ordem
decrescente de IPI, até o limite de bolsas disponiveis.

11.3. Sera atribuida uma segunda cota de bolsa aos classificados enquadrados na condicao
descrita no item 10.2.a, em ordem decrescente de IPI, até o limite de bolsas disponiveis, observando
a seguinte ordem de prioridade:

a. Prioridade 1 - Bolsistas de Produtividade em Pesquisa do CNPq (PQ), Bolsistas de Produtividade
em Desenvolvimento Tecnoldégico e Extensdo Inovadora do CNPqg (DT), pesquisadores(as)
contemplados no Edital N° 01/2024 - Produtividade em Pesquisa e orientadores(as) de trabalhos
premiados e de trabalhos que receberam mencéao honrosa no CICT 2024;

b. Prioridade 2 - Pesquisadores(as) com vinculo de docente permanente em programas de
pos-graduagdo stricto sensu da UFRN, reconhecidos pela CAPES. Os(As) pesquisadores(as)
vinculados a programas com nivel maior de classificacao na CAPES terdao precedéncia em relagao
aos demais, conforme detalhamento a seguir:

b.1. Prioridade 2.1 - Docentes com vinculo permanente em programas de pds-graduagdo com
conceito 7;

b.2. Prioridade 2.2 - Docentes com vinculo permanente em programas de pds-graduagdo com
conceito 6;

b.3. Prioridade 2.3 - Docentes com vinculo permanente em programas de pds-graduagdo com
conceito 5;

b.4. Prioridade 2.4 - Docentes com vinculo permanente em programas de pds-graduagdo com
conceito 4;

b.5. Prioridade 2.5 - Docentes com vinculo permanente em programas de pds-graduagdo com
conceito 3;

c. Prioridade 3 - Demais orientadores(as) classificados.

11.4. Aplica-se 0 mesmo critério de Prioridade 2.3 aos(as) pesquisadores(as) que sejam maes ou
cuidadores exclusivos (pais solo) de crianga(s) de até 12 anos de idade ou de filho(a) com
deficiéncia sem limite de idade.

11.5. Orientadores(as) classificados(as) conforme algum dos critérios especiais descritos no item
10.2.b poderao ser contemplados com, no maximo, 1 cota de bolsa neste edital.

11.6. Serao reservadas até 3% das cotas de bolsas para a fase recursal.

11.7. Apds a analise dos recursos administrativos, as bolsas remanescentes serao distribuidas na
sequéncia em sua integralidade, de acordo com os critérios de concessao estabelecidos no item 11.
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12. CRITERIOS DE INCENTIVO PARA DOCENTES
RECEM-ADMITIDOS

12.1. Com o objetivo de incentivar o inicio das atividades de pesquisa de docentes recentemente
admitidos(as) na UFRN, a PROPESQ fomentara 20 (vinte) cotas de bolsa de iniciagdo cientifica,
destinadas aqueles que atendam, cumulativamente, as seguintes condigoes:

a. Cumprirem os critérios de elegibilidade estabelecidos no item 5 deste Edital;

b. Terem sido admitidos(as) como docente(s) na UFRN a partir do ano de 2020;

c. N&o terem sido classificados(as), conforme qualquer das condigdes previstas no item 10.2.

12.2. Do total de cotas de bolsa reservadas para esta agédo, 50% (cinquenta por cento) seréao
destinadas prioritariamente a orientadores(as) dos campi do interior.

12.3. Cada docente que atenda aos critérios estabelecidos no item 12.1 podera ser contemplado
com 1 (uma) cota de bolsa, respeitando-se a ordem decrescente do indice de Produtividade
Individual (IPI) e a distribuicdo proporcional minima prevista no item 12.2.

13. COMPROMISSOS DO(A) ORIENTADOR(A)

13.1. Selecionar para o programa o(a) estudante com perfil e desempenho académico compativeis
com as atividades previstas no plano de trabalho, observando principios éticos e evitando conflitos
de interesse.

13.2. Indicar, dentro dos prazos estabelecidos pela PROPESQ, o(a) estudante que ocupara a cota de
bolsa sob sua responsabilidade.

13.3. Quando necessario e devidamente justificado, realizar a substituicdo do(a) bolsista,
respeitando os prazos operacionais definidos pela PROPESQ.

13.4. Orientar o(a) estudante em todas as etapas do desenvolvimento da iniciagéo cientifica.

13.5. Estimular a participacdo do(a) estudante em eventos cientificos, promovendo a divulgagéo
dos resultados alcancados.

13.6. Incluir o nome do(a) bolsista em publicagdes e apresentagdes em congressos e seminarios,
sempre que houver participagao efetiva nos resultados apresentados.

13.7. Acompanhar e avaliar os relatorios e trabalhos elaborados pelo(a) estudante durante o periodo
da iniciagéo cientifica.

13.8. Participar, sempre que requisitado(a), do processo de avaliagdo de projetos de pesquisa, de
planos de trabalho e do Congresso de Iniciagdo Cientifica e Tecnolégica da UFRN.

13.9. Enviar a PROPESQ, por meio do SIGAA, relatorio das atividades desenvolvidas no projeto de
pesquisa, informando eventuais alteragdes no plano de trabalho do(a) estudante.
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14. REQUISITOS E COMPROMISSOS DO(A) BOLSISTA

14.1. Estar regularmente matriculado(a) em curso de graduagdo da UFRN e apresentar bom
rendimento académico.

14.2. Manter curriculo atualizado, preenchido e enviado na Plataforma Lattes do CNPq.

14.3. Aderir ao Cadastro Unico no SIGAA e manté-lo atualizado durante todo o periodo de
participagdo no programa.

14.4. Manifestar interesse no plano de trabalho desejado por meio do seguinte caminho: Portal
Discente — Bolsas — Oportunidades de Bolsa — Tipo: Pesquisa — Inserir o nome do(a) orientador(a)
— Aguardar carregamento — Selecionar o nome — Clicar em “Buscar” — Manifestar interesse.

14.5. Ser selecionado(a) e indicado(a) por um(a) orientador(a) para desenvolvimento do plano de
trabalho vinculado a projeto de pesquisa.

14.6. Nao possuir vinculo empregaticio.

14.7. Receber apenas uma modalidade de bolsa, sendo proibida a acumulacdo com outras bolsas,
exceto aquelas permitidas pela Resolugao Conjunta n® 004/2022 — CONSEPE/CONSAD, que trata
da concesséao de cotas de assisténcia estudantil.

14.8. Dedicar-se as atividades previstas no plano de trabalho durante todo o periodo de vigéncia do
vinculo com o programa.

14.9. Enviar, via SIGAA, o relatorio final de execugao das atividades desenvolvidas, conforme modelo
e prazos estabelecidos pela PROPESQ.

14.10. Submeter, também via SIGAA, trabalho contendo os resultados da pesquisa ao Congresso de
Iniciagao Cientifica e Tecnoldgica da UFRN — CICT/UFRN, conforme modelo e prazos estabelecidos
pela PROPESQ.

14.117. Em caso de substituicao de estudante durante a vigéncia do plano de trabalho, as obrigactes
descritas nos itens 14.9 e 14.10 caberdo ao(a) ultimo(a) discente vinculado(a) ao plano. O(a)
estudante substituido(a) devera enviar ao(a) professor(a) orientador(a) um relatério parcial de
execucao das atividades realizadas, conforme modelo estabelecido pela PROPESQ, além de
repassar os resultados obtidos e demais informacdes relevantes para a continuidade da pesquisa.
14.12. Devolver ao ¢rgao financiador, em valores atualizados, as mensalidades recebidas
indevidamente, caso qualgquer dos compromissos estabelecidos neste item nao seja cumprido.
14.13. Fazer referéncia a condicdo de bolsista nas publicacdes e trabalhos apresentados que
envolvam resultados da pesquisa desenvolvida.

14.14. Os(as) estudantes participantes na modalidade de Iniciagao Cientifica Voluntaria estéo
sujeitos aos Mesmos Compromissos previstos para bolsistas, excetuando-se aqueles relacionados
ao recebimento da bolsa e a vedacao de vinculo empregaticio.

15. RESULTADO PRELIMINAR

15.1. O resultado preliminar do processo seletivo sera divulgado no site oficial da PROPESQ
(www.propesq.ufrn.br), conforme o periodo estabelecido no cronograma constante do item 22
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deste Edital. A divulgacdo se dara por meio de lista contendo os(as) orientadores(as)
classificados(as), seus respectivos indices de Produtividade Individual (IPls) e os critérios de
prioridade aplicados.

15.2. A classificagédo apresentada no resultado preliminar esta sujeita a alteragbes em decorréncia
da analise dos recursos interpostos na fase recursal.

16. RECURSO ADMINISTRATIVO

O(a) proponente poderd interpor recurso administrativo a PROPESQ contra o resultado preliminar,
no periodo definido no cronograma previsto no item 22 deste Edital. A interposi¢do do recurso
devera ser realizada exclusivamente por meio do preenchimento e envio de formulario eletrénico
especifico, disponibilizado no site oficial da PROPESQ (www.propesg.ufrn.br).

17. RESULTADO FINAL

O resultado final do processo seletivo sera divulgado no site oficial da PROPESQ
(www.pr ufrn.br), conforme o periodo estabelecido no cronograma constante do item 22
deste Edital. A publicagdo consistird na lista dos(as) orientadores(as) contemplados(as),
acompanhada dos respectivos indices de Produtividade Individual (IPls), critérios de prioridade
aplicados e o nimero de cotas de bolsa concedidas a cada um(a).

18. IMPLEMENTAGAO DAS BOLSAS CONCEDIDAS

18.1. A implementacdo das bolsas concedidas obedecera aos seguintes procedimentos
operacionais:

18.1.1. Adesdo do(a) discente ao Cadastro Unico, por meio do caminho: SIGAA — Portal do
Discente — Bolsas — Cadastro Unico — Aderir;

18.1.2. Demonstragdo de interesse do(a) discente no plano de trabalho, por meio do caminho:
SIGAA — Portal do Discente — Bolsas — Oportunidades de Bolsa;,

18.1.3. Indicagdo do(a) estudante pelo(a) docente, dentro do periodo estipulado pela PROPESQ, via:
SIGAA — Portal do Docente — Pesquisa — Planos de Trabalho — Indicar/Substituir Bolsista;,

18.1.4. A homologacao da indicacdo, o envio da frequéncia mensal e a solicitacao de pagamento
serdo realizados pela PROPESQ.

18.2. O(a) orientador(a) tem autonomia para definir os critérios de selecdo dos(as) estudantes que
participardo da iniciagéo cientifica sob sua orientagdo, devendo considerar o mérito académico
dos(as) candidatos(as), a aderéncia ao projeto de pesquisa e garantir a transparéncia em todas as
etapas do processo seletivo.
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18.3. A indicagdo dos(as) discentes selecionados(as) deverd ser realizada via SIGAA, dentro do
prazo estabelecido pela PROPESQ, sob pena de nédo processamento do pagamento referente ao
més de indicacao.

18.4. As bolsas implementadas apos 0 més de setembro terdo sua vigéncia reduzida, encerrando-se
necessariamente em agosto de 2026.

18.5. E expressamente proibida a utilizacdo das bolsas para remuneracéo de servicos prestados. O
desvio de finalidade poderd acarretar responsabilizacdo administrativa, civil e criminal do(a)
responsavel.

18.6. E proibida a indicac&o de bolsistas que tenham relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil,
com qualquer integrante do projeto de pesquisa.

18.7. Substituigcbes de bolsistas durante a vigéncia da bolsa devem ser devidamente justificadas via
SIGAA e realizadas dentro dos prazos definidos pela PROPESQ. O descumprimento podera resultar
na nao efetivagdo do pagamento referente ao més vigente.

18.8. A ndo indicagdo de bolsista pelo(a) orientador(a) por um periodo superior a 30 (trinta) dias,
bem como o descumprimento de qualquer dos requisitos e compromissos previstos neste edital,
resultara no cancelamento definitivo da cota de bolsa concedida.

19. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

19.1. As acdes de monitoramento e avaliagao terdo carater preventivo e corretivo, com o objetivo de
assegurar a gestdao adequada, regular e eficaz do Programa de Iniciacao Cientifica.

19.2. O programa sera acompanhado e avaliado em todas as suas etapas, conforme as disposicdes
estabelecidas na normativa vigente.

19.3. Durante a vigéncia do programa, a PROPESQ podera, a qualquer momento, solicitar ao(a)
orientador(a) e/ou ao(a) coordenador(a) do projeto de pesquisa informagdes complementares, com
vistas ao acompanhamento, monitoramento e avaliagcdo das atividades desenvolvidas.

19.4. Para fins de monitoramento, o(a) estudante de iniciagdo cientifica podera ser solicitado(a) a
submeter relatorio parcial de execugao das atividades previstas no plano de trabalho.

19.5. Para fins de avaliagdo final, o(a) estudante de iniciagdo cientifica devera submeter trabalho ao
Congresso de Iniciagao Cientifica e Tecnoldgica (CICT/UFRN) e o(a) coordenador(a) do projeto
devera apresentar o relatério das atividades cientificas realizadas, conforme prazos e formatos
definidos pela PROPESQ.

20. PUBLICACOES

20.1. As publicagdes cientificas e quaisquer meios de divulgagdo ou promocao de eventos ou
projetos de pesquisa apoiados por este Edital deverdo, obrigatoriamente, mencionar o apoio do
CNPq, da UFRN e, quando aplicavel, de outras entidades ou 6rgaos financiadores.
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20.1.1. Nas publicagdes cientificas, o CNPq devera ser citado como “Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPg" ou “National Council for Scientific and
Technological Development — CNPg". A UFRN devera ser referida como “Universidade Federal do
Rio Grande do Norte — UFRN" ou “Federal University of Rio Grande do Norte — UFRN".

20.2. Toda agao publicitaria relativa a projetos realizados com recursos deste Edital devera seguir
rigorosamente a legislacdo e normativas vigentes sobre comunicacgdo institucional e uso de
marcas.

20.3. Os artigos cientificos resultantes dos projetos apoiados deverdo ser publicados,
preferencialmente, em periodicos de acesso aberto e disponibilizados, juntamente com seus dados
cientificos e materiais suplementares, em repositorios eletronicos de livre acesso.

20.4. Caso os resultados do projeto ou o relatorio final tenham potencial valor comercial, ou levem
ao desenvolvimento de produtos, processos ou métodos passiveis de protecao intelectual, a gestao
dessas informacdes e a definicdo de direitos de propriedade deverao seguir o disposto na legislagao
vigente, incluindo a Lei de Propriedade Industrial (Lei n® 9.279/1996), o Marco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo (EC n°® 85/2015, Leis n° 10.973/2004 e n° 13.243/2016, Decreto n°
9.283/2018), a Portaria CNPq n® 1229/2023 e as normativas especificas da UFRN.

20.5. A divulgacgao cientifica dos projetos apoiados por este edital podera ser realizada por meio de
redes sociais, com 0 objetivo de ampliar a visibilidade das agdes e dos resultados obtidos. Nesses
casos, é recomendada a mencao as instituicdes apoiadoras, utilizando as identificagdes oficiais:
@CNPqg e @UFRN.

21. DISPOSIGCOES GERAIS

21.1. Este edital é regido pela Resolu¢gdo n® 130/2018-CONSEPE, pela Resolugdo Conjunta n°
001/2022-CONSEPE/CONSAD, pela RN-017/2006 do CNPq e pela Chamada CNPg n° 05/2024.

21.2. As unidades académicas da UFRN poderdo ampliar o niumero de bolsas concedidas a seus
docentes, seguindo a ordem de classificacdo definida neste edital, por meio da alocagdo de
recursos proprios ou oriundos de parcerias externas, mediante acordo prévio com a PROPESQ e a
transferéncia dos recursos para o Fundo de Pesquisa da UFRN.

21.3. O descumprimento de quaisquer dos compromissos estabelecidos no item 14 implicara no
desligamento do(a) estudante do Programa de Iniciagdo Cientifica.

21.4. A Pro-Reitoria de Pesquisa da UFRN podera, a qualquer tempo, solicitar a comprovagao das
informacdes prestadas pelos(as) proponentes.

21.5. Caso sejam identificadas, a qualquer tempo, inconsisténcias ou padrdes irregulares na
produgdo cientifica declarada pelo(a) proponente, a Proé-Reitoria de Pesquisa poderd solicitar
auditoria por parte do Comité Institucional de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica, a fim de embasar
deliberacédo sobre o caso.

21.6. Os casos omissos ou as interpretagdes controversas quanto a aplicagao deste edital serdo
resolvidos pela Pro-Reitoria de Pesquisa da UFRN, ouvida, quando necessario, a manifestacao do
Comité Institucional de Iniciacao Cientifica e Tecnologica.
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22. DATAS IMPORTANTES

Evento/Atividade Data
Langamento do Edital 16/05/2025
Submissao/renovacgéo de projetos e planos de trabalho no 16/05/2025 a 16/06/2025

SIGAA e realizagdo de inscrigdo por meio de formulario
eletrénico de informagdes complementares

Atualizacgao do curriculo na plataforma Lattes do CNPq até 16/06/2025
Divulgagao preliminar do resultado 16/07/2025
Periodo recursal 16/07/2025 a 22/07/2025
Divulgagéao do resultado final 19/08/2025
Periodo para execucao do projeto 01/09/2025 a 31/08/2026

11
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Anexo | - Tabela de Pontuagao

ITENS CURRICULO LATTES | PONTUAGAO

A. PRODUGAO

1. Artigos publicados em periédicos

1.1 Completo com Qualis AT 100 pontos -
1.2 Completo com Qualis A2 85 pontos -
1.3 Completo com Qualis A3 75 pontos -
1.4 Completo com Qualis A4 65 pontos -
1.5 Completo com Qualis B1 55 pontos 3
1.6 Completo com Qualis B2 45 pontos 3
1.7 Completo com Qualis B3 35 pontos 2
1.8 Completo com Qualis B4 25 pontos 2

2. Trabalhos publicados em anais de eventos cientificos

2.1 Completo 25 pontos 3
2.2 Resumo Expandido 15 pontos 3
2.3 Resumo 10 pontos 3

3. Avaliagao de trabalhos no CICT

3.7 Avaliador de trabalhos no Congresso de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica da UFRN 25 pontos 3
(CICcT)

[Caminho no Lattes: Eventos — Participagdo em eventos, congressos, exposicoes, feiras e
olimpfadas — Incluir novo item — Inserir Forma de Participagdo (Convidado), Tipo da
apresentagao/participagdo (Avaliador), Nome do evento (Congresso de Iniciagdo Cientifica
e Tecnolégica da UFRN), Ano, Natureza (Congresso), Classificagdo do evento (Local),
Cidade (Natal), Titulo da apresentagéo ]

4. Livro ou capitulo de livro

4.1 Livro publicado 150 pontos 3
4.2 Capitulo de livro publicado 40 pontos 3
4.3 Organizagao de obra publicada 25 pontos 2
5. Tradugao

5.1 Tradugédo de livro 50 pontos 2
5.2 Tradugao de artigo 25 pontos 2

12
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6. Producéo artistica/cultural

6.1 Musica 30 pontos 4
6.2 Partitura musical 20 pontos 4
6.3 Artes cénicas 30 pontos 4
6.4 Artes visuais 30 pontos 4
6.5 Outra produgao artistica/cultural 15 pontos 4
7. Inovagao

7.1 Patente depositada 100 pontos -
7.2 Patente concedida 300 pontos -
7.3 Patente licenciada 500 pontos -
7.4 Programa de computador registrado 20 pontos 3
7.5 Cultivar protegida 150 pontos -
7.6 Desenho industrial registrado 20 pontos -
7.7 Marca registrada 20 pontos 3
7.8 Topografia de circuito integrado registrada 75 pontos -
7.9 Produtos 15 pontos 3
7.10 Processos ou técnicas 20 pontos 3

B. ORIENTAGOES

1. Orientagoes concluidas

1.7 Supervisao de pés-doutorado 20 pontos -
1.2 Tese de doutorado 35 pontos -
1.3 Dissertagao de mestrado 25 pontos -
1.4 Monografia de concluséo de curso de aperfeicoamento/especializagéo 15 pontos 5
1.5 Trabalho de conclusao de curso de graduacao 10 pontos 15
1.6 Iniciagdo Cientifica 15 pontos 15

2. Coorientagdes concluidas

2.1 Tese de doutorado 20 pontos -

2.2 Dissertagao de mestrado 15 pontos -

3. Orientagdes em andamento

13
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3.1 Supervisdo de pos-doutorado 15 pontos -
3.2 Tese de doutorado 30 pontos -
3.3 Dissertagao de mestrado 20 pontos -
3.4 Monografia de conclus&o de curso de aperfeicoamento/especializagdo 10 pontos 5
3.5 Trabalho de concluséo de curso de graduagéo 5 pontos 15
3.6 Iniciagao Cientifica 10 pontos -
4. Coorientagdes em andamento

4.1 Tese de doutorado 15 pontos -
4.2 Dissertagéo de mestrado 10 pontos -

C. COLEGIADOS VINCULADOS A PROPESQ

1. Participagao como representante de unidade em colegiado vinculado a PROPESQ/UFRN

1.1 Comissao de Pesquisa 50 pontos 1
[Caminho no Lattes: Atuagdo — Atuagdo Profissional — Selecionar UFRN — Atividades —
Incluir novo item — Selecionar a natureza da atividade (Conselhos, Comissdes e

Consultoria) — Inserir 6rgdo (Pré-Reitoria de Pesquisa), Periodo (escolher entre Anterior ou
Atual), Descrever fungéo, preenchendo com "Membro da Comissédo de Pesquisa da UFRN']

1.2 Comité Institucional de Iniciagéo Cientifica e Tecnoldgica 50 pontos 1
[Caminho no Lattes: Atuagdo — Atuagdo Profissional — Selecionar UFRN — Atividades —
Incluir novo item — Selecionar a natureza da atividade (Conselhos, Comissdes e
Consultoria) — Inserir 6rgdo (Pré-Reitoria de Pesquisa), Periodo (escolher entre Anterior ou
Atual), Descrever fungéo, preenchendo com "Membro do Comité Institucional de Iniciagdo
Cientifica e Tecnoldgica da UFRN']

D. COMITES OU COMISSOES DE ETICA

1. Participagao em comités ou comissoes de ética em pesquisa da UFRN

1.1 Membro do Comité de Etica em Pesquisa da UFRN 150 pontos 1
[Caminho no Lattes: Atuagdo — Atuagdo Profissional — Selecionar UFRN — Atividades —
Incluir novo item — Selecionar a natureza da atividade (Conselhos, Comissdes e
Consultoria) — Inserir 6rgdo (Pré-Reitoria de Pesquisa), Periodo (escolher entre Anterior ou
Atual), Descrever fungao, preenchendo com "Membro do Comité de Etica em Pesquisa da
UFRN']

1.2 Coordenador do Comité de Etica em Pesquisa da UFRN 300 pontos 1
[Caminho no Lattes: Atuagdo — Atuagdo Profissional — Selecionar UFRN — Atividades —
Incluir novo item — Selecionar a natureza da atividade (Conselhos, Comissdes e
Consultoria) — Inserir 6rgdo (Pré-Reitoria de Pesquisa), Periodo (escolher entre Anterior ou
Atual), Descrever fungéo, preenchendo com "Coordenador do Comité de Etica em Pesquisa
da UFRN']

1.3 Membro da Comisséo de Etica no Uso de Animais da UFRN 150 pontos 1
[Caminho no Lattes: Atuagéo — Atuagdo Profissional — Selecionar UFRN — Atividades —
Incluir novo item — Selecionar a natureza da atividade (Conselhos, Comissdes e

Consultoria) — Inserir 6rgdo (Pré-Reitoria de Pesquisa), Periodo (escolher entre Anterior ou
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Atual), Descrever funcao, preenchendo com "Membro da Comisséo de Etica no Uso de
Animais da UFRN']

1.4 Coordenador da Comisséo de Etica no Uso de Animais da UFRN 300 pontos 1
[Caminho no Lattes: Atuagdo — Atuagdo Profissional — Selecionar UFRN — Atividades —
Incluir novo item — Selecionar a natureza da atividade (Conselhos, Comissdes e
Consultoria) — Inserir 6rgdo (Pré-Reitoria de Pesquisa), Periodo (escolher entre Anterior ou
Atual), Descrever fungdo, preenchendo com "Coordenador da Comissédo de Etica no Uso de
Animais da UFRN'"]
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Silvana Maria Zucolotto Langassner

Pro-Reitora de Pesquisa

Olivia Morais de Medeiros Neta
Pro-Reitora Adjunta de Pesquisa

Natal, 16 de maio de 2025.
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