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(UFRN), matricula Siape 2370186 (examinadora titular); e Dr. Arthur Cassio de Oliveira
Vieira (UFRN), matricula Siape 2286085 (examinador suplente), para a comissdo de
examinadores do processo seletivo simplificado para professor substituto do DEDUC, na area
de Psicologia da Educacdo, com o regime de trabalho de 40h, conforme o Edital 056/2024-
PROGESP, de 28 fevereiro de 2024, e a Resolugcdo 009/2022-CONSEPE, de 11 de outubro
de 2022.

Art. 2° Fazer publicar essa portaria em boletim de servicos da UFRN.
(a) Diego Saloméao Candido de Oliveira Salvador - Diretor

Programa de Pds-Graduacéo em Histéria — PPGHC
Resolucdo n° 02/2024 - PPGHC, de 26 de agosto de 2024

O Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Histdria do CERES (PPGHC-
UFRN), da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, Centro de Ensino Superior do
Serid6, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, em especial a Resolugéo n® 197/2013-
CONSEPE, de 10 de dezembro de 2013,

Considerando a discussdo feita na 12 sesséo extraordinaria do Colegiado do PPGHC-
UFRN acerca da matéria, realizada no dia 21 de agosto de 2024, e sua aprovacgdo por
unanimidade,

RESOLVE:
CAPITULO |
Das disposicGes preliminares

Art. 1°. O presente Regimento tem por objetivo normalizar o conjunto de atividades
relacionadas com a atividade de Autoavaliacdo Periddica do PPGHC-UFRN.

Art. 2°. O projeto de autoavaliagdo tem como objetivos:

| - Captar aspectos pertinentes a sua missdo e objetivos, incluindo aqueles relativos a sua
insercdo no contexto social/internacional e as suas escolhas cientificas especificas;

Il - Descrever o0s processos de autoavaliagdo do programa;
111 - Descrever os procedimentos (e ou instrumentos) de autoavaliagdo do programa;
IV - Descrever os resultados de autoavaliacdo sobre a formacéo docente e discente;
V - Descrever os resultados de autoavaliacdo sobre a produgdo do conhecimento;
VI - Descrever os impactos da autoavaliacdo nas decisdes do programa.
CAPITULO Il
Da Comisséo de Autoavaliacdo doPPGHC-UFRN e do Projeto de Autoavaliagédo

Art. 3° A Comissdo de Autoavaliacdo do PPGHC-UFRN sera constituida por 06
(seis) membros, sendo assim composta:

I - o professor que ocupa a coordenacdo do programa, como titular, e o vice coordenador,
como suplente;



Dell
Realce
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Il - 02 (dois) professores permanentes do programa, sendo 01 (um) titular e 01 (um) suplente;
Il - 02 (dois) professores de pds-graduacdo stricto sensu na area de Historia, externos ao
PPGHC-UFRN, sendo 01 (um) titular e 01 (um) suplente;

IV - 02 (dois) representantes dos discentes do programa, sendo 01 (um) titular e 01 (um)
suplente;

V - 01 (um) egresso do programa, quando possivel, e sem vinculacdo com a UFRN;

V1 - 01 (um) representante dos servidores técnico-administrativos.

8§ 1°. O professor que ocupa a coordenacdo de programa é presidente nato da Comisséo de
Autoavaliacdo, se aplicando 0 mesmo para aquele que ocupa a vice coordenacdo, no que

couber.

§ 2°. Todos os membros serdo indicados pelo Colegiado do PPGHC-UFRN, por um periodo
de mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos ao cargo.

Art. 4°. Constituida a Comissdo de Autoavaliacdo, esta deverd proceder a estudos e
elaborar um Projeto de Autoavaliacdo, contendo as seguintes se¢fes, em conformidade com
o0 Relatério do GT sobre a Autoavaliagdo dos Programas de P6s-Graduacdo da CAPES (2018):
I - Objetivos;

Il - Estratégias;

111 - Método (técnicas, instrumentos, formas de analise, frequéncia da coleta de dados);

IV - Cronograma;

V - Recursos;

VI - Equipe de implementagdo/responsabilidades;

VII - Formas de disseminacdo dos resultados;

VIII - Monitoramento do uso dos resultados.

§ 1°. O Projeto de Autoavaliagcdo se constitui em um documento escrito, resultante do
planejamento do mestrado e do trabalho da Comissdo de Autoavaliacdo, com o objetivo de
monitorar a qualidade do programa a partir das macro dimensdes do processo de formagéo

discente e da produ¢do do conhecimento.

§ 2°. Deve tomar como base, também, a missdo do programa, o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da UFRN e, quando couber, a avaliacdo externa da CAPES.

8§ 3°. O referido projeto devera ser objeto de discussdo e aprovagdo no Colegiado, sendo, em
seguida, publicado na pégina oficial do programa.

CAPITULO Il
Da Implementacdo da Autoavaliacao

Art. 5°. A autoavaliacdo do PPGHC-UFRN, que tem como foco as macro dimensdes
da producdo do conhecimento e da formagcéo discente, compreendera quatro micro dimensoes:

I - Avaliacdo docente: produgdo e pesquisa, desempenho do docente em sala de aula e
orientacéo;
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Il - Avaliacdo discente: producdo, repercussao dos resultados (insercdo social e extensao),
desempenho académico, qualidade da dissertacao;

Il - Avaliacdo do egresso: insercdo social, manutencdo dos vinculos institucionais com o
programa, acompanhamento da producdo por 5 (cinco) anos;

IV - Avaliacdo do programa: pesquisa e sua organicidade; monitoramento dos fluxos de
formacéo e taxas de conclusdo, aprovacdo e evasdo; oferta de atividades extracurriculares,
politicas de inovacao e internacionalizagdo, compromisso em relagdo a inclusdo e diversidade,
corpo técnico-administrativo, infraestrutura.

Art. 6°. A avaliacdo ocorrera por meio das seguintes atividades:

I - Avaliacdo das disciplinas ministradas por meio de formulario eletrénico disponibilizado a
posteriori;

Il - Avaliacdo da producdo cientifica do corpo docente e discente por meio de analise do
Relatério Discente e do Curriculo Lattes atualizado;

111 - Acompanhamento da participagdo do corpo docente e discente do PPGHC-UFRNem
atividades cientificas a partir de informagdes contidas no Curriculo Lattes atualizado de
ambos;

IV - Avaliacdo das qualidades das dissertacdes por meio da Ata de Defesa assinada pela
Comissdo Examinadora;

V - Avaliagdo do programa, em conjunto com a coordenacdo, a ser realizada por meio de
aplicacéo de formulario eletronico e analise do site oficial e das redes sociais.

8§ 1°. O Projeto de Autoavaliacdo definird a periodicidade de cada uma das avaliagdes em
relacdo as atividades realizadas no mestrado.

8§ 2°. O Relatério Discente é aquele apresentado semestralmente, por todo o corpo discente,
com base na Resolu¢do N° 01/2021 — MHIST-CERES-UFRN, de 29 de janeiro de 2021, e o
relatério qualitativo, anexando-se o Histérico Escolar e o Curriculo Lattes atualizado.

CAPITULO IV
Da avaliacdo dos resultados

Art. 7°. Os dados relativos as ag¢les de autoavaliacdo serdo coletados em
periodicidade a ser definida no Projeto de Autoavaliacdo. Apés essa etapa, 0s dados serdo
validados, categorizados e consolidados.

Aurt. 8°. Os dados consolidados serdo objeto de tabulacdo e subsequente analise pelos
membros da Comisséo de Autoavaliagdo.

Art. 9°. Um relatdrio de autoavaliagdo do PPGHC-UFRN sera produzido ao término
de dois anos e sera apresentado e debatido em seminario com os docentes, discentes, egressos
e técnicos-administrativos, no sentido de servir como norteador de acdes e planejamentos
futuros.

8§ 1°. O relatorio de autoavaliacdo, necessariamente, devera apresentar, além do diagndstico
do Curso, um conjunto de propostas de planejamento futuro, o chamado planejamento
estratégico.
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§ 2°. O relatério, apds discussdo em seminario e eventuais ajustes, devera ser publicado na
pagina do programa, com linguagem clara e objetiva, além de ser remetido a Comissdo de
Pés-Graduacao.
CAPITULO V
Das atribuigdes e deveres

Art. 10. Compete a Comissao de Autoavaliagdo do PPGHC-UFRN:

I - Articular-se com o Colegiado do PPGHC-UFRN para comunicar sobre as diretrizes,
organizacdo e desenvolvimento dos trabalhos de autoavaliacéo;

Il - Elaborar o calendario de todas as acGes de autoavaliacdo e informa-lo ao Colegiado do
PPGHC-UFRN, conforme as normas estabelecidas neste regimento;

111 - Coletar dados e analisar os resultados das ac¢6es de autoavaliacdo do programa;

IV - Apresentar, bianualmente, os resultados das autoavalia¢Ges realizadas;

V - Arquivar os documentos referentes as suas a¢6es na coordenacdo do PPGHC-UFRN.
Art. 11. Compete ao Colegiado do PPGHC-UFRN:

I - Tomar ciéncia sobre o calendario das acBes de avaliacdo elaborado pela Comisséo de
Autoavaliacéo;

Il - Divulgar os dados gerais do relatério e discutir no ambito de seminario especifico com
docentes, discentes, egressose técnicos administrativosos resultados das acbes de
autoavaliacdo, analisando as medidas corretivas propostas, bem como as modalidades das
acles corretivas;

Il - Acompanhar, juntamente com a Comissdo de Autoavaliacdo, o processo de
implementacdo das a¢Oes corretivas decididas, bem como dos resultados alcancados.

Art. 12. Compete aos docentes e técnicos-administrativos do PPGHC-UFRN:

| - Participar das reunides programadas pela Comissdo de Autoavaliacdo e pela Coordenagéo
do PPGHC-UFRN, para discutir os problemas encontrados e a implementacdo de acGes
visando a melhoria do funcionamento operacional do curso;

Il - Tomar ciéncia dos resultados das avaliagBes relativas as disciplinas que
ministrou/participou e empreender, quando necessario, as a¢fes corretivas sob a supervisdo
da Coordenacéo do Curso;

111 - Participar de maneira proativa das a¢des visando a melhoria do funcionamento do curso.

Art. 13. Compete aos professores externos ao PPGHC-UFRN, integrantes da
Comissdo de Autoavaliacéo:

I - Participar, no que couber, inclusive, via digital e a distancia, das reuniGes programadas
pela Comissdo de Autoavaliacdo e pela Coordenacdo do PPGHC-UFRN, para discutir os
problemas encontrados e a implementacdo de ac¢Ges visando a melhoria do funcionamento
operacional do curso;

Il - Atuar, como consultor ad-hoc, em questdes que estejam ligadas ao processo de
autoavaliacdo do mestrado.
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Art. 14. Compete aos discentes do PPGHC-UFRN:

I - Comparecer no dia e hora determinados para realizar o processo de autoavaliagdo do
programa ou, no que couber, fazé-lo via Sigaa ou outro meio digital;

I - Preencher de maneira proativa o Relatorio Semestral Discente ao final de cada semestre
letivo;

Il - Procurar se inteirar dos resultados das acBes de autoavaliacdo e das modificaces
propostas objetivando o processo de melhoria operacional continua do curso.

CAPITULO VI
Das disposices finais
Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGHC-UFRN.
Art. 16. O presente regimento entra em vigor na data de sua aprovacao.

Art. 17. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Resolucdo n°
07/2020 — MHIST-CERES-UFRN, de 27 de margo de 2020.

(@) Joel Carlos de Souza Andrade — Coordenador

Departamento de Geografia— DGC
Portaria n° 88/2024 - DGC, de 26 de agosto de 2024

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO CERES - DEPARTAMENTO DE
GEOGRAFIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso
de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de MARCO TULIO MENDONCA DINIZ,
Matricula: 2506087, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO CERES -
DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, para Viagem a servico, no pais, em NATAL/RN, no
periodo de 28 a 29 de Agosto de 2024, conforme solicitacéo de afastamento n°® 3261/2024.

(a) Jose Yure Gomes Dos Santos — Chefe

Portaria n° 89/2024 - DGC, de 26 de agosto de 2024

O(A) CHEFE DE DEPARTAMENTO (SUBSTITUTO) DO(A) CERES -
DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA DO(A) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento no pais de JOSE YURE GOMES DOS SANTOS, Matricula;
1112649, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) CERES -
DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, para Viagem a servi¢o, no pais, em NATAL / RN,
no periodo de 28 de Agosto de 2024 a 29 de Agosto de 2024, conforme solicitacdo de
afastamento n° 3254/2024.

(a) Leandro Vieira Cavalcante - Chefe (Substituto)




