
INFOGRÁFICO
AUTOAVALIAÇÃO DE EGRESSOS DO PPGA



AUTOAVALIAÇÃO - RESUMO GERAL1



ÁREA DE FORMAÇÃO
80%

NÃO ATUAM NA ÁREA
20%

P A R Â M E T R O  G E R A L

A maioria dos egressos (80%)
 estão atuando na área de
 sua formação.

P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

20% não trabalham diretamente na
área para a qual foram qualificados



P A R Â M E T R O  G E R A L
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

PROMOÇÃO DE CARREIRA
72%

NÃO OBTIVERAM PROMOÇÃO
28%

A P Ó S  C O N C L U S Ã O  D O  C U R S O

A maioria dos egressos (72%)
 obtiveram promoção de carreira
 ao concluir o curso.



DOCENTES COLABORADORES

SÃO DOCENTES
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DOCENTES COLABORADORES

SÃO DOCENTES

P A R Â M E T R O  G E R A L

Apenas 12% dos egressos se tornaram
docentes permanentes em programas
de pós-graduação

P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

8% atuam como docentes
colaboradores.



P A R Â M E T R O  G E R A L
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

ATUAM EM PESQUISA
52%

NÃO ATUAM
48%

A participação em atividades científicas pós-titulação também
se mostrou relevante: 52% dos egressos participaram de projetos
de pesquisa após a formação, enquanto 48% não seguiram esse
caminho. Contudo, a submissão e aprovação de projetos como
coordenador ainda é baixa, com apenas 8% dos egressos
conseguindo aprovação em agências de fomento. 



MELHORIA DE HABILIDADES
32.9%

ORIENTAÇÃO ADEQUADA
32.9%

DISCIPLINAS SATISFATÓRIAS
19.2%

PARCIALMENTE SATISFATÓRIAS
12.3%

P A R Â M E T R O  G E R A L
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

96% afirmaram que a pós-graduação contribuiu
para a melhoria das habilidades no trabalho.  96%
avaliaram a orientação acadêmica como
adequada.  Sobre a grade curricular, 56% dos
egressos consideraram que as disciplinas foram
suficientes para sua formação, enquanto 36%
responderam "parcialmente" e 8% disseram que
não foram suficientes.



ELEVADO
44%

ADEQUADO
44%

MUITO ELEVADO
12%

P A R Â M E T R O  G E R A L
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

O grau de exigência do programa foi classificado como
"elevado" por 44% dos egressos, "adequado" por outros
44%, e "muito elevado" por 12%, sugerindo um nível
desafiador de ensino. A percepção da contribuição da
formação para o desempenho no trabalho foi avaliada
em uma escala de 0 a 10. A maioria dos egressos atribuiu
notas 9 (40%), 8 (32%) e 10 (20%), consolidando uma
percepção positiva.

G R A U  D E  E X I G Ê N C I A  D O  P P G A



EXCELENTE
60%

BOM
28%

REGULAR
12%

P A R Â M E T R O  G E R A L
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

O acesso ao Portal de Periódicos da CAPES na
UFRN foi considerado "excelente" por 60%, "bom"
por 28% e "regular" por 12%, evidenciando uma boa
infraestrutura de suporte à pesquisa.

P E R I Ó D I C O S  -  P O R T A L  C A P E S



AUTOAVALIAÇÃO - CONCLUSÃO

Os dados indicam que o programa tem alta taxa de inserção profissional na área de
formação, promove avanço na carreira e melhoria salarial e é bem avaliado pelos
egressos quanto à qualidade da formação e da orientação acadêmica. No entanto, há
desafios na absorção de egressos em programas de pós-graduação como docentes e na
captação de financiamento para pesquisas. 

O impacto na empregabilidade é positivo, sendo avaliado com notas elevadas na maioria
das respostas. Esse perfil pode servir como base para ajustes e aprimoramentos no
programa, garantindo uma maior adequação às demandas do mercado e à formação de
futuros pesquisadores e docentes.



AUTOAVALIAÇÃO - MESTRADO2



A U T O A V A L I A Ç Ã O  -  M E S T R A D O
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

2023
37.5%

2024
37.5%

2022
16.7%

2013
4.2% 2020

4.2%

A N O  D E  E N T R A D A  N O  P P G A

 Cerca de 37,5% nos anos de 2023 e 2024, são os
anos que o programa obteve mais ingressantes.



A U T O A V A L I A Ç Ã O  -  M E S T R A D O
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

SIM
70.8%

NÃO
29.2%

C O N C L U S Ã O  E M  2 4  M E S E S

 Cerca de 70,8% dos ingressantes afirmam que
irão conseguir concluir em 24 meses. 

NÃO
66.7%

SIM
33.3%

B O L S A  A C A D Ê M I C A
 Apenas 33,3% recebem apoio de
bolsa acadêmica da CAPES.



A U T O A V A L I A Ç Ã O  -  M E S T R A D O
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

PARCIAL - CURSO E TRABALHO
45.8%

INTEGRAL
37.5%

PARCIAL - MESTRADO E OUTRA ATIVIDADE
16.7%

D E D I C A Ç Ã O  A O  C U R S O

 Apenas 37,5% abdicaram de realizar outra
atividade enquanto realizam o curso de Mestrado.

NÃO
83.3%

SIM
16.7%

M U D A N Ç A  D E  O R I E N T A D O R



A U T O A V A L I A Ç Ã O  -  M E S T R A D O
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

NÃO
58.3%

SIM
41.7%

P U B L I C A Ç Ã O  D E  A R T I G O S :
E V E N T O S

 Cerca de 41,7% tiveram artigos publicados
durante o curso.  

SIM
80%

NÃO
20%

F O I  T E M A  D A  D I S S E R T A Ç Ã O ? 80% afirmaram que os artigos são
advindos da dissertação. 



A U T O A V A L I A Ç Ã O  -  M E S T R A D O
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

SIM
50%

NÃO
50% V Í N C U L O  E M P R E G A T Í C I O

Divisão equiparada de vínculo empregatício e
sem vínculo. 

INSTITUIÇÃO PÚBLICA
58.3%

INSTITUIÇÃO PRIVADA
41.7%

P R I N C I P A L  V Í N C U L O



AUTOAVALIAÇÃO - DOUTORADO3



A U T O A V A L I A Ç Ã O  -  D O U T O R A D O
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

MESTRADO
92

ESPECIALIZAÇÃO
52

J Á  P O S S U Í A  
P Ó S - G R A D U A Ç Ã O

 Cerca de 92% possuíam Mestrado e 52%
possuíam Especialização. 

O ano de 2024 foi o ano com o
maior número de ingressantes
no Doutorado.

2024
33.3%

2020
18.5%

2021
18.5%

2022
14.8%

2023
11.1%

2019
3.7%

A N O  D E  E N T R A D A



A U T O A V A L I A Ç Ã O  -  D O U T O R A D O
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

Predomina a estimativa de
conclusão nos anos de 2025
e 2028

SIM
81.5%

NÃO
18.5%

D E N T R O  D O  P R A Z O  D E  4 8  M E S E S ?  

2025
29.6%

2028
29.6%

2026
18.5%

2024
11.1%

2027
11.1%

P R E V I S Ã O  D E  C O N C L U S Ã O

81,5% retornaram que
estarão concluindo dentro
do prazo de 48 meses.



A U T O A V A L I A Ç Ã O  -  D O U T O R A D O
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

 Cerca de 48,1% possuem 
apoio acadêmico.

85,7% recebem apoio
acadêmico da CAPES.

NÃO
51.9%

SIM
48.1%R E C E B E  B O L S A  

A C A D Ê M I C A ?

CAPES
85.7%

OUTRA
14.3%

I N S T I T U I Ç Ã O



A U T O A V A L I A Ç Ã O  -  D O U T O R A D O
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

Apenas 37% estão integralmente
dedicados ao curso.

PARCIAL - CURSO E TRABALHO
40

INTEGRAL
37

PARCIAL - DOUTORADO E OUTRA ATIVIDADE
14

D E D I C A Ç Ã O  A O  C U R S O

NÃO
88.9%

SIM
11.1%

M U D A N Ç A  D E  O R I E N T A D O R

88,9% seguem com o
mesmo Orientador
desde o ingresso.



A U T O A V A L I A Ç Ã O  -  D O U T O R A D O
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

NÃO
55.6%

SIM
44.4%

P U B L I C A Ç Ã O  D E  A R T I G O S :
E V E N T O S

 Cerca de 44,4% tiveram artigos publicados
durante o curso.  

SIM
50%

NÃO
50% F O I  T E M A  D A  T E S E ?

Metade afirmaram que os artigos
são advindos da Tese. 



A U T O A V A L I A Ç Ã O  -  D O U T O R A D O
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

SIM
55.6%

NÃO
44.4%

V Í N C U L O  E M P R E G A T Í C I O

55,6% possuem vínculo empregatício

INSTITUIÇÃO PÚBLICA
93.3%

INSTITUIÇÃO PRIVADA
6.7%

P R I N C I P A L  V Í N C U L O

Há predominância em
 Instituição Pública de
93,3%



A U T O A V A L I A Ç Ã O  -  D O U T O R A D O
P E R F I L  D O S  E G R E S S O S  D O  P R O G R A M A  D E  P Ó S - G R A D U A Ç Ã O  D A  U F R N  ( 2 0 2 1 -  2 0 2 4 )  

SIM
93.3%

NÃO
6.7%

O  P P G A  C O N T R I B U I U  P A R A  O
D E S E M P E N H O  N O  T R A B A L H O ?

93,3% afirmaram que o PPGA
influenciou positivamente no
trabalho.

SIM
100%

T R A B A L H A M  N A  Á R E A  D E
F O R M A Ç Ã O

100% trabalham na área de
formação.


