PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SISTEMAS E COMPUTACAO
PROCESSO SELETIVO ORDINARIO PARA O CURSO DE MESTRADO- TURMA 2025.1
EDITAL 007/2004
_Retificado em 30/01/2025

A Coordenagdo do Programa de Pds-Graduagdo em Sistemas e Computagdo (PPgSC) da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), no uso de suas atribuigcdes legais e
estatutarias com base nas disposigdes regimentais da UFRN, na Resolugdo n.2 008/2022 do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, e respeitando as demais normas vigentes, torna
publica a abertura de solicitagao de inscri¢gdes para o processo seletivo de candidatos ao curso
Mestrado para ingresso, no periodo letivo 2025.1.

1. DO CURSO DE MESTRADO
1.1 O curso de Mestrado possui como objetivos:

1. prover formagdo para o Ensino Superior de Graduagdo e Pds-graduagdo na area de
Ciéncia da Computacao;

2. formar pesquisadores na area de Ciéncia da Computagdo, e
3. desenvolver pesquisa na area de Ciéncia da Computagao.

1.2 As linhas de pesquisa/Areas de Concentracdo do PPgSC est3o descritas no site do PPgSC
(http://www.posgraduacao.ufrn.br/ppgsc) e aqueles para as quais sdo ofertadas vagas neste
edital constam no Anexo |.

2. DOS CANDIDATOS

2.1 Nos termos deste Edital poderao solicitarinscrigdo e se candidatar as vagas ofertadas
pelo PPgSC os candidatos(as) graduados(as) em curso superior. Candidatos concluintes com
conclusdo e diplomacdo como especificado no Item 6.2 deste edital, poderdo se candidatar
desde que sejam brasileiros residentes no pais, ou estrangeiros residentes ou com visto de
estudo. A auséncia de visto para estrangeiro(a) ndo é impeditiva da solicitacdo de inscricdo,
cabendo exclusivamente ao(a) candidato(a) a responsabilidade pelas providéncias consulares
relativas a viabilizagao de sua permanéncia no pais durante o periodo do curso.

3. DAS VAGAS

3.1 Serdo ofertadas pelo Programa de Pds-graduagdao em Sistemas e Computagao um total de
29 (vinte e nove) vagas distribuidas conforme segue:

e 23 (vinte e trés) vagas serdo destinadas para demanda aberta de ampla concorréncia;

e 3 (trés) vagas serdo destinadas ao atendimento de pessoas pretas, pardas, indigenas
ou quilombolas (PPIQ) segundo os termos da Resolugdo n2 005/2023-
CONSEPE/CONSAD, de 14 de margo de 2023, da Resolugdo n2008/2022 de 21 de junho
de 2022 e conforme previsto na Lei 14.723 de 13 de novembro de 2023;

e 3 (trés) serdo destinadas a pessoas com deficiéncia nos termos da lei (PcD), segundo
os termos da lei e segundo o que prevé o Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, artigos 32 e 42, com redagbes dadas, respectivamente, pela Lei n®
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13.146/2015, pelo Decreto Federal n2 5.296/2004, ao disposto na Resolugcdo n@
205/2017 — CONSEPE/2017, na Lein212.764/2012 e pelos termos da Resolugdo n2 008
de 21 de junho de 2022;

3.2 Ndo havera primazia de candidato(a) que acumular identidade (PPIQ) ou condicdo de
pessoa com deficiéncia nos termos da lei (PcD).

3.3 Caso ndo haja o preenchimento integral das vagas destinadas aos optantes pelas
modalidades PPIQ, PcD estas vagas serdao somadas as demais vagas de demanda aberta de
ampla concorréncia.

3.4 Ao término do processo seletivo, as vinte e duas primeiras vagas serdo inicialmente
distribuidas, de acordo com a classificacdo dos(as) candidatos(as), e serdo ocupadas
indistintamente por optantes e ndo optantes. Desse modo, caso, apds definida sua média
final, um optante obtenha uma classificagao que Ihe garanta ocupar uma das vagas oferecidas
para demanda aberta de ampla concorréncia, ele(a) ndo sera direcionado(a) para as vagas de
acoes afirmativas.

3.5 Apds preenchimento das vagas de demanda aberta de ampla concorréncia ofertadas, os
demais candidatos aprovados serao distribuidos nas vagas de a¢des afirmativas, por ordem
de classificagdao no processo seletivo, e por ordem de precedéncia de modalidade de vaga,
fazendo-se a distribuicdo de candidatos na seguinte sequéncia de modalidade de vagas: (12)
para pessoas com deficiéncia nos termos da lei (PcD); (22) para pessoas pretas, pardas, de
origem indigena ou quilombola; (32) demais vagas de agbes afirmativas eventualmente
ofertadas.

4. DAS VAGAS DE AGOES AFIRMATIVAS

4.1 Os(As) candidatos(as) que optarem por participar da politica de a¢do afirmativa do
Programa de Pds-Graduagao em sistemas e Computagdo serdao definidos como optantes e
obedecerdo a todas as regras (de acordo com o Anexo VI - Politica de A¢bes Afirmativas —
OrientacGes aos Candidatos) e passardo por todas as etapas estabelecidas neste Edital.

4.2 Candidatos(as) optantes a modalidade de vaga para pessoa preta ou parda

Serdo considerados(as) negros(as), os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pessoas
pretos(as) ou pardos(os) (PPP), conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e que tenham a veracidade da
autodeclaragdo (Anexo B - Declarag3o para Beneficiarios do Critério Etnico-Racial) confirmada
por Comissdo de Verificagdo Etnico-racial (CVER), designada pela Portaria 320/2022- R em 25
de fevereiro de 2022 e com poder deliberativo para esse fim. A Comissdao de Verificacao
Etnico-racial serda composta por trés membros titulares e um suplente e terd em sua
composi¢cado membros com conhecimento sobre a tematica da promogdo da igualdade racial
(confirmado por meio de declaragdo especifica para esse fim) e diversidade de género e cor,
garantindo-se espago para representante do movimento negro. Todos os membros da
Comissdo deverao também assinar Termo de Confidencialidade relativo as informacdes que
tiverem acesso em fungdo do processo e Declaragdao de nao conhecimento pessoal do
candidato.



4.3 Candidatos(as) optantes a modalidade de vaga para indigenas:

Serdo considerados(as) indigenas os(as) candidatos(as) que apresentem cépia do Registro
Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida pelo
grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranga local e duas testemunhas da
comunidade indigena a qual pertence o(a) candidato(a), conforme Art. 42 da Resolugao N2
005/2023-CONSEPE/CONSAD, de 14 de margo de 2023.

4.4 Candidatos (as) optantes a modalidade de vaga para quilombolas:

Serdo consideradas/os quilombolas as/os candidatas/os que apresentarem declaragdo de
pertencimento assinada por lideranca local ou documento da Fundacdo Palmares
reconhecendo a comunidade como remanescente de quilombo.

As vagas destinadas para candidatas/os autodeclaradas/os quilombolas serdo definidas pela
ordem de classificacdo no processo seletivo, entre os candidatos inscritos nas politicas
afirmativas.

4.5 Candidatos(as) optantes a modalidade de vagas para pessoas com deficiéncia, nos termos
da lei:

Deverdo apresentar laudo médico emitido nos ultimos 12 meses por especialista na condigdo
clinica especifica diagnosticada, atestando conforme especificado neste edital a condigao de
deficiente nos termos da lei em consondncia ao disposto na Resolugdo n2 205/2017 —
CONSEPE/2017, na Lei no 12.764/2012 e no Decreto Federal no 3.298/1999, artigos 30 e 4o,
com redagdes dadas, respectivamente, pela Lei no 13.146/2015 e pelo Decreto Federal no
5.296/2004.

4.6 Na hipdtese de constatagdo de declaragao falsa, a qualquer momento, o candidato optante
serd eliminado da selegao e, se tiver iniciado o curso ficara sujeito a anulagdao da sua admissao
no PPgSC, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5. DA SOLICITACAO DE INSCRICAO:

5.1 Os candidatos solicitardo inscrigao e encaminharao documentos em PDF exclusivamente via
internet pelo sistema eletronico de processos seletivos da UFRN através do SIGAA. O candidato
deverd acessar o SIGAA através do Sistema Federal do gov.br endereco https://www.gov.br/pt-
br para ser direcionado ao SIGAA.

5.2 Caso o} candidato faca acesso direto pelo SIGAA,
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S), serd
direcionado uma interface (tela azul) que |he solicitara ‘Entrar pelo gov.b/’. Assim que acessar
o gov.br, o candidato que possuir login deve entrar com seu login para ser direcionado ao
ambiente do SIGAA e dar inicio ao pedido de inscrigao seguindo as instrugdes que constam neste
edital.

5.3 Se o candidato ndo possuir cadastro, o sistema gov.br o conduzira para um formulario para
qgue seja feito o cadastro. Depois de se cadastrar e gerar seu login, no primeiro acesso ao
sistema, o candidato serd consultado sobre autorizacdo de compartilhamento de seus dados
pessoais de inscricdo com a UFRN. Para prosseguir, devera clicar no botdo azul escrito
“Autorizar”. Assim, o candidato sera direcionado pelo gov.br para o SIGAA, e podera iniciar o
pedido de inscrigdo.



5.4 A pessoa que desejar informar nome social distinto de seu nome de registro (razdo social),
precisara inserir, em PDF no formulario de solicitagao de inscrigdo, o requerimento disponivel
no Anexo C e juntar a ele o registro do processo de tramita¢do para o nome social, se houver.

5.5 No ato da solicitagao de inscrigdo, o candidato devera indicar a qual modalidade de solicita
inscrigdo para concorrer no processo seletivo e preencher integralmente o formulario de
acordo com as instrugdes nele constantes, anexando os documentos requisitados neste edital
e envia-los eletronicamente. A documentagdo comprobatdria devera ser anexada respeitando
o periodo para solicitar inscricdo previsto no cronograma deste edital. Ndo cabera andlise de
pedido de recurso para destinagdo a vaga de a¢do afirmativa para os(as) candidatos(as) que
ndo declararem a sua condigao no requerimento de inscrigao no processo seletivo.

6. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

6.1 Os documentos requeridos para solicitacdo de inscricdo conforme especificado no Item 6.2
deverado ser enviados eletronicamente via SIGAA, digitalizados e sem rasuras no periodo de 25
de outubro a 25 de novembro de 2024, como indicado no cronograma do processo seletivo.
Observe que o tamanho maximo de arquivo PDF suportado pelo sistema é de S5SMB.

6.2 Os candidatos de todas as modalidades de vagas ofertadas por este edital deverao inserir
em formato PDF os seguintes documentos:

a) Cépias de RG e do CPF para brasileiros (frente e verso, em arquivo Unico). Caso seja
estrangeiro, devera apresentar copia do passaporte e/ou carteira de identidade;

b) Coépia de Diploma de Graduagdo de curso superior reconhecido pelo MEC (frente e verso).
Caso o candidato ainda ndo tenha concluido o curso de Graduacdo no periodo de solicitacao
de inscrigao na sele¢ao do PPGG, devera apresentar Histérico da Graduagao com a carga
horaria integralizada necessdria para a conclusdo do curso de graduacao e uma declaragao
assinada pela Coordenacao do Curso informando a data em que o candidato devera concluir
seu curso. No caso de o candidato concluinte vir a ser selecionado, ele deverd, no ato da
matricula, apresentar documento comprobatdrio do término do curso, sob a pena de perder
a vaga.

c) Copia do Histérico Escolar da Graduagdo, constando a carga hordria concluida para a
obtengdo do diploma.

d) Cépia do Curriculo cadastrado e atualizado com foto recente na Plataforma Lattes do
CNPq (http://lattes.cnpg.br)

e) Ficha de Avaliagdo das InformagGes Registradas no Curriculo Lattes- CNPq (Anexo II)
devidamente preenchida (ver itens de pontuagdo de curriculo na Subsegdo 7.6) deste Edital
com a respectiva documentagao comprobatdria anexada.

f) Copia digitalizada de toda a documentagdo comprobatdria das atividades realizadas
constantes no curriculo, EM ARQUIVO UNICO, conforme a sequéncia constante na Ficha de
Avaliagdo das Informagdes Registradas no Curriculo Lattes- CNPqg (Anexo Il). Para os livros,
capitulos de livros e artigos publicados ou aceitos, incluir como comprovante uma pagina,
contendo de forma legivel, a autoria, o nome da revista ou livro, volume, nimero, ano e
paginacao. Incluir também a 12 pagina do artigo ou capitulo.

g) Projeto de Pesquisa a ser desenvolvido no periodo do curso, convertido em PDF conforme
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modelo do Anexo Ill. Ndo pode haver identificagio nominal do proponente no corpo do
texto do projeto, em sua capa ou em elementos pré- ou pds-textuais, caso contrario o
candidato proponente sera eliminado.

h) O candidato que concorre as vagas de a¢des afirmativas devera, no ato da solicitacdo de
inscricdo, anexar, ainda, os seguintes documentos em formato PDF:

i. Autodeclara¢do Etnico-racial, para candidatos(as) pretos(as) ou pardos(as) (Anexo VIII)
deste edital);

ii. Video de autodeclaracdo seguindo as instrucdes apresentadas do Anexo IX para
candidatos que se enquadrem na modalidade de vaga de agbes afirmativas para
candidatos pretos ou pardos;

iii. Copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragdo de
pertencimento emitida pelo grupo indigena (Anexo X deste edital), assinada por lideranga
local e e/ou reconhecimento pela FUNAI ou APIRN, para optantes na modalidade de vaga
para indigena ou documento da Fundagao Palmares para optantes da vaga para pessoas
de origem quilombola;

i) Candidatos optantes na modalidade de vagas pessoas com deficiéncia (PcD) nos termos

da lei, deverao, no ato da solicitacdao de inscricdo, anexar ainda:

i. Autodeclaragao de pessoa com deficiéncia nos termos da lei e de ciéncia dos
procedimentos de validacdo para destinacdo a esta modalidade de vaga (Anexo Xl);

ii. laudo médico emitido nos ultimos doze (12) meses por especialista na condicdo especifica
diagnosticada contendo na descrigdo clinica, o grau ou nivel de deficiéncia nos termos da
lei com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID, com o nome e CRM do médico legiveis no carimbo; ou

iii. exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos
doze (12) meses e parecer especifico com restricdes e/ou recomendacgdes; ou

iv. exame oftalmoldgico em que conste a acuidade visual para candidatos com deficiéncia
visual, realizado nos ultimos doze (12) meses e parecer especifico;

v. Caso o candidato PcD nos termos da lei requeira condicdes especificas para participar no
processo seletivo, ele devera (i) garantir que conste no laudo médico emitido pelo
especialista na condicdo clinica disgnosticada a descricdo de necessidade especial para
realizar o processo seletivo, especificando o tratamento diferenciado adequado; e (ii)
anexar no ato da solicitagdo de inscrigdo, o Requerimento de Atendimento Especial (em
documento unico em formato PDF; Anexo XlI).

6.3 O Candidato as vagas de agles afirmativas que deixar de anexar quaisquer um dos
documentos especificos para solicitar inscrigdo nesta modalidade de vagas, sera
automaticamente remanejado para as vagas de demanda aberta de ampla concorréncia.

6.4 A candidata lactante que precisar de condigdes diferenciadas para realizar alguma etapa
do processo seletivo deverd preencher o Requerimento de Atendimento Especial disponivel
no Anexo Xll e encaminha-lo em formato PDF pelo sistema eletrénico de Processo Seletivo
através do SIGAA no ato de sua solicitagdo de inscrigao.

6.5 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo de alguma das
etapas do processo seletivo podera ter o tempo de apresentagao estendido ou ter seu horario
de apresentagdao remarcado por até 1 hora, a depender do requerimento feito na inscrigdo e
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da analise da Comissdo de Selegao. O tempo gasto pela lactante podera ser compensado até
o limite de uma hora.

6.6 O programa analisara cada requerimento e atendera a solicitagao de condi¢des especiais
para realizacdo das provas obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade. A
condicdo diferenciada para candidatos(as) com deficiéncia sera desconsiderada caso o pedido
do requerente nao seja efetuado no periodo de inscrigao estabelecido neste edital.

6.7 Cabe exclusivamente ao candidato verificar se todos os documentos exigidos acima foram
enviados. O Programa de pds-graduagao e a Comissao de Selegdo ndo se responsabilizam pelo
ndo-recebimento de solicitagao de inscrigdo via internet por motivos de ordem técnica, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdao ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, bem como por engano ou troca de documentos no
momento de envio da solicitagdao de inscrigao.

6.8 O candidato podera visualizar seu Resumo de solicitagao de Inscrigdao do Processo Seletivo
conforme 0 passo a passo:
1) https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S;
2) Ir no campo: Pds graduagao> Stricto sensu;
3) Area do Candidato - Processo seletivo;
4) Clicar em buscar;
5) Aparecera: Inscri¢cdes realizadas em Processos Seletivos — Stricto sensu;
6) Ao clicar em “visualizar questionario”, o candidato poderd conferir os dados e
documentos inseridos no SIGAA durante sua inscrigao.

6.9 Ndo serdo aceitos encaminhamentos de solicitagdo de inscricdao ou de documentos
referentes a ela ou ao processo seletivo que ndo sejam feitos exclusivamente pelo sistema
eletronico de processo seletivo da UFRN através do SIGAA ou apds a data definida em Edital.
Os candidatos ndo poderdo sob quaisquer circunstancias acrescentar ou substituir qualquer
documento a sua solicitagdao de inscricdo apds o prazo definido em Edital para encaminhar o
pedido de inscrigdo.

6.10. A Proposta de Projeto de Pesquisa a qual se refere a alinea g do Item 6.2 deste Edital
deverd conter Titulo, Resumo, Introducdo, Justificativa, Objetivos, Metodologia e Referéncias
e possuir no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) paginas em estrita conformidade com o
modelo constante no Anexo Il deste Edital, modelo esse também disponivel no site do PPgSC
(http://www.posgraduacao.ufrn.br/ppgsc, se¢do Documentos > Outros).

6.11. A Proposta de Projeto de Pesquisa a qual se refere a Alinea g do Item 6.2 deste Edital
poderd ser elaborada em lingua portuguesa ou lingua inglesa e versar sobre tema de livre
escolha do candidato na area de Ciéncia da Computacdao. Recomendando-se, contudo, que
tenha potencial conformidade com os temas abordados pelas linhas de pesquisa do PPgSC,
descritas no Anexo | deste Edital, além de claramente definir uma nova pesquisa que almeja
trazer contribuigdo cientifica.

6.12. A Proposta de Projeto de Pesquisa a qual se refere a alinea g do Item 6.2 deste Edital ndo
deve descrever um trabalho ja realizado pelo(a) préprio(a) candidato(a) (por exemplo, em um
trabalho de conclusdo de curso anterior) ou conter indicios de plagio, de modo que o(a)
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candidato(a) que apresentar proposta identificada como cdpia parcial ou total de outros
projetos sera eliminado(a) do processo seletivo.

6.13. O(A) candidato(a) que efetivar multiplas solicitagcdes de inscricdo tera somente a ultima
solicitagdo de inscrigdo considerada valida.

6.14. O(A) candidato(a) cuja inscricdo for solicitada por outrem assume total responsabilidade
pelas informagbes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros que seu
representante venha a cometer ao preencher o formulario eletrénico de solicitagdo de
inscri¢ao.

6.15. Ndo serao aceitas solicitagdes de inscricdo ou envio de documentos relativos a ela que
ndo sejam encaminhadas pelo Mdédulo de Processos Seletivos do SIGAA, como especificado no
Item 4.2.2 deste Edital ou apds a data limite definida no cronograma disposto na Segao 9.

6.16. O(A) candidato(a) ndo poderd, sob quaisquer circunstancias, acrescentar ou substituir
qualquer documento a sua solicitagdo de inscricdo apds o prazo definido em Edital para
solicitagdao de inscrigdo.

6.17. A Coordenagao do PPgSC ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento de solicitagdao
eletrénica de inscricdo por motivos de ordem técnica de dispositivos, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia e o registro de dados.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo seletivo sera realizado pela Comissao de Selegao, composta por docentes do
PPgSC e que foi indicada pelo Colegiado e nomeada pelo Colegiado do PPgSC e pelo restante
dos membros do colegiado do PPgSC, indicados como paraceristas Ad hoc pela Portaria
Eletronica N201/2024, de 18 de outubro de 2024, que atuardo somente nas etapas de avaliagdo
dos projetos e das apresentagdes dos projetos.

7.2 O processo seletivo dos(as) candidatos(as) para o curso de mestrado do Programa de Pods-
graduagdo em Sistemas e Computagdo ocorrera em 6 (seis) etapas:

12 Etapa: Homologagao das Inscrigdes solicitadas, de carater eliminatério;

22 Etapa: Avaliagao de Proposta de Projeto de Pesquisa, de carater eliminatdrio;

32 Etapa: Apresentacgao oral de Proposta de Projeto de Pesquisa, de carater eliminatorio;

42 Etapa: Andlise de histdrico escolar e de Curriculum Lattes, de carater classificatério;

52 Etapa: Resultado Parcial, de carater eliminatdrio e classificatério, e;

62 Etapa: Resultado Final, de carater eliminatdrio e classificatoério.

7.3 Etapa 1 - Homologagdo das inscrigées solicitadas (Eliminatoria)

7.3.1 Esta etapa é eliminatdria e determina se a solicitagao de inscricdo sera ou nao deferida.
Nesta etapa serdo conferidos os documentos requisitados no ato da solicitagao de inscrigao.
Ndo serdo aceitas solicitagdes de inscrigdo sem a documentagao requisitada, com apenas parte
daqueles documentos que devem ser anexados em frente e verso com documentagao
incompleta ou que apresentem documentos ilegiveis, invalidos ou ilegitimos.



7.3.2 O deferimento da solicitacdo de inscricdo do(a) candidato(a) implicara na aceitacdo total
e incondicional das disposi¢cdes, normas e instrucdes constantes deste Edital.

7.4 Etapa 2 — Avaliagdo de Proposta de Projeto de Pesquisa (Eliminatoria)

7.4.1 Esta etapa consistirda na computacdo da Nota de Projeto - NP, representada como valor
numérico entre 0,0 (zero virgula zero) e 10,0 (dez virgula zero), resultante da pontuacdo
decorrente da analise da substanciacdo da proposta apresentada pelo(a) candidato(a) por
parte de docentes integrantes das linhas de pesquisa do PPgSC para as quais o(a) candidato(a)
manifestou interesse quando da solicitagao de inscrigao no processo seletivo.

7.4.2 Cada Proposta de Projeto de Pesquisa submetida sera avaliada por 3 (trés) docentes, dos
quais 2 (dois) sdo integrantes da Comissdo de Sele¢do vinculados as linhas de pesquisa
indicadas pelo candidato quando da sua solicitacdo de inscricdo e 1 (um) é consultor ad hoc
dentre os nominados na Portaria Eletronica N2 01/2024 — PPgSC, de 18 de outubro de 2024 e
vinculado a uma das linhas de pesquisa indicadas pelo candidato.

7.4.3. Caso o(a) candidato(a) tenha escolhido a mesma linha de pesquisa entre todas as opcdes
de escolha quando da sua solicitacdo de inscricdo, sua Proposta de Projeto de Pesquisa
submetida serd avaliada por 1 (um) docente integrante da Comissdo de Selecdo vinculado a
linha de pesquisa indicada pelo candidato e por 1 (um) consultor ad hoc, também vinculado a
linha de pesquisa indicada pelo candidato, quando houver, ou de outra linha, caso contrario.

7.4.4. Cada avaliador(a) atribuird uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) de acordo com a Ficha de
Avaliacdo constante no Anexo Il deste Edital, de modo que o valor de NP serd a maior dentre
as 3 (trés) notas de avaliacdo recebidas.

7.4.5. Caso identifique-se que a Proposta de Projeto de Pesquisa ndo possua aderéncia as
linhas de pesquisa indicadas pelo(a) candidato(a), ndo sera dada continuidade a sua avaliacdo
e serd atribuida nota 0,0 (zero) a Nota de Projeto (NP).

7.4.6. O(A) candidato(a) que submeter Proposta de Projeto de Pesquisa com algum tipo de
identificagdo nominal serd eliminado do processo seletivo.

7.4.7. O(A) candidato(a) que submeter Proposta de Projeto de Pesquisa que ndo esteja em
conformidade com o padrdo descrito no Item 6.2.g deste Edital receberd nota 0,0 (zero virgula
zero) em sua avaliacdo.

7.4.8. O candidato que obtiver valor de NP inferior a 7,0 (sete virgula zero) sera eliminado do
processo seletivo.

7.5 Etapa 3 — Apresentagdo oral de Proposta de Projeto de Pesquisa (Eliminatoria)

7.5.1 Esta etapa consistira na apresentagao oral, por parte do candidato, da Proposta de
Projeto de Pesquisa a uma comissdo avaliadora composta por 3 (trés) docentes credenciados
ao PPgSC, considerando os critérios de avaliacdo dispostos no Anexo IV deste Edital, resultando
na Nota de Apresentacdo - NA com valor numérico entre 0,0 (zero virgula zero) e 10,0 (dez
virgula zero).



7.5.2 Todas as propostas de Projeto de Pesquisa de uma mesma linha serdo avaliadas por uma
banca composta por um membro da Comissdo de Selegdo e 2 (dois) docentes consultores Ad
hoc indicados segundo a linha de pesquisa das referidas propostas.

7.5.3. Cada sessdo de avaliacdo tera duracdo mdaxima de 30 (trinta) minutos, dos quais 10 (dez)
minutos serdo destinados a apresentacdo oral por parte do candidato e o restante do tempo
serd utilizado pela comissao avaliadora para argui¢ao do candidato.

7.5.4. A realizagdo da sessdo de avaliagao tera data, horario, local e formato informados aos
candidatos apds a divulgacdo do resultado da Etapa 2 — Avaliagao de Proposta de Projeto de
Pesquisa, juntamente com a divulgagao da respectiva comissao avaliadora.

7.5.5. A candidata lactante que tiver sua solicitagao de condigOes especiais atendida podera
ter seu tempo de apresentac¢do estendido ou sua sessdo remarcada em até 1 (uma) hora caso
necessite amamentar durante a realizagdo da sessao de avaliagao.

7.5.6 Sera aprovado na Etapa 3 — Apresentacao oral de Proposta de Projeto de Pesquisa o
candidato que obtiver valor de NA igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero).

7.6 Etapa 4 — Andlise de historico escolar e de Curriculum Lattes (Classificatoria)

7.6.1 Esta etapa consistird na computagao da Nota de Histdrico e Curriculo - NHC, representada
como nuimero maior ou igual a zero resultante da normalizacdo linear da soma da pontuacgao
correspondente ao indice de rendimento académico do(a) candidato(a) e a pontuacdo que
contabiliza as produgdes e atividades informadas em seu Curriculum Lattes que tenham sido
devidamente comprovadas.

7.6.2. O indice de rendimento académico constante no histdrico escolar de Graduacgdo do
candidato serd normalizado a escala de 0 (zero) a 100 (cem), modificado cumulativamente
pelas seguintes regras:

a) Ao(A) candidato(a) que tiver concluido curso de Graduacio com periodizacio recomendada
menor que 8 (oito) semestres incidira coeficiente redutor de 0,85 (zero virgula oitenta e
cinco).

b) Ao(A) candidato(a) que tiver concluido curso de Graduacdo em 4&rea diferente de
Informatica, Tecnologia da Informagao, Ciéncia da Computagao, Engenharia de Software,
Sistemas de Informagao, Engenharia de Computagao ou Engenharia Elétrica incidird
coeficiente redutor de 0,925 (zero virgula novecentos e vinte e cinco).

7.6.3. Para candidatas/os que estejam vinculados(as) a ou que tenham concluido curso de
Graduagao com modelo de formagao em dois ciclos e que tenham incluido adicionalmente
histérico escolar do curso de primeiro ciclo concluido, o indice de rendimento académico a ser
computado sera resultante de uma média ponderada dos indices de rendimento académico
dos dois histdricos escolares, de acordo com suas respectivas cargas horarias.

7.6.4. Os artigos publicados em conferéncias e periddicos informados no Curriculum Lattes
do(a) candidato(a) e que tenham sido devidamente comprovados serdo pontuados, sem limite
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maximo de pontuagdo acumulada, considerando a classificagao dada pelo Qualis CAPES

vigente para a area de Ciéncia da Computagao disponibilizada no site do PPgSC

(https://www.posgraduacao.ufrn.br/ppgsc, secdo Documentos > Outros), da seguinte forma:

a) 10 (dez) pontos para cada publicagdao em veiculo classificado no estrato Al;

b) 9 (nove) pontos para cada publicacdo em veiculo classificado no estrato A2;

c) 8,5 (oito virgula cinco) pontos para cada publicagdo em veiculo classificado no estrato A3;

d) 8 (oito) pontos para cada publicacdo em veiculo classificado no estrato A4;

e) 7 (sete) pontos para cada publicacdo em veiculo classificado no estrato B1;

f) 5 (cinco) pontos para cada publicacdo em veiculo classificado no estrato B2;

g) 2 (dois) pontos para cada publicagdo em veiculo classificado no estrato B3;

h) 1 (um) ponto para cada publicagdo em veiculo classificado no estrato B4;

i) 0,2 (zero virgula dois) ponto para cada publicagdo em veiculo classificado no estrato C ou
nao classificado.

7.6.5. Ao(A) candidato(a) que tiver participado de Programa Institucional de Bolsas de Iniciac3o
Cientifica - PIBIC, Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnolégico e Inovagao - PIBITI ou de Programa de Educagdo Tutorial - PET serd concedida
pontuacdo a razao de 1,5 (um virgula cinco) ponto por semestre de atividade comprovada, sem
limite maximo de pontuag¢ao acumulada.

7.6.6. Ao(A) candidato(a) que tiver participado de monitoria, tutoria, de Programa Institucional
Bolsas de Iniciacdo a Docéncia - PIBID ou similar serd concedida pontuacdo a razdo de 1 (um)
ponto por semestre de atividade comprovada, sem limite maximo de pontuagao acumulada.

7.6.7. Ao(A) candidato(a) que tiver concluido curso de Especializacdo (Pés-graduacdo lato
sensu) na area de Computacdo sera concedido pontuacdo de 1 (um) ponto por curso
comprovado, sem limite maximo de pontuagao acumulada.

7.6.8. Ao(A) candidato(a) que tiver experiéncia docente em curso de nivel superior serd
concedida pontuacdo a razdo de 2 (dois) pontos por semestre de atividade comprovada, até o
limite maximo de 10 (dez) pontos acumulados.

7.6.9. Ao(A) candidato(a) que tiver experiéncia docente em curso de nivel médio ou técnico
sera concedida pontuagdo a razdo de 1 (um) ponto por semestre de atividade comprovada, até
o limite maximo de 5 (cinco) pontos acumulados.

7.6.10. Ao(A) candidato(a) que tiver recebido prémio ou ldurea na drea de Computacdo serd
concedida pontuagdo de 1 (um) ponto por prémio comprovado, sem limite maximo de
pontuagdao acumulada.

7.6.11. Ao(A) candidato(a) que constar como autor de software registrado ou patente
registrada sera concedida pontuacdo de 1 (um) ponto por artefato comprovado, sem limite
maximo de pontuagdo acumulada.

7.6.12. Ao(A) candidato(a) que, quando de sua solicitacdo de inscricio no processo seletivo,
estiver na situacdo de discente especial do PPgSC, serd concedida pontuacdo adicional de
acordo com os respectivos conceitos finais obtidos em componentes curriculares do Programa
cursados com aprovacao, da seguinte forma:

a) 3 (trés) pontos para cada componente curricular com conceito final A, e;
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b) 2 (dois) pontos para cada componente curricular com conceito final B.

7.6.12. Apos a atribuicdo da pontuacdo a todos(as) os(as) candidatos(as), a pontuacdo obtida
por cada um(a) destes(as) sera linearmente normalizada para uma escala de nimeros inteiros
de 0,0 (zero virgula zero) a 10,0 (dez virgula zero) para a obten¢do do valor de NHC, a maior
pontuacdo obtida correspondendo a 10,0 (dez virgula zero).

7.7 Etapa 5 — Resultado Parcial (Eliminatoria e Classificatoria)

7.7.1 O Resultado Parcial consiste no ranqueamento dos candidatos pela nota obtida no
processo seletivo, identificando aqueles aprovados e classificados dentro do niumero de vagas
ofertadas na modalidade de vaga de Demanda Aberta de Ampla Concorréncia -AC,
independente da opgdo de modalidade de vaga feita pelo candidato no ato da solicitagao de
inscrigdo. Candidatos aprovados mas ndo classificados para vagas de demanda aberta de
ampla concorréncia e que tenham solicitado inscricdo em vagas de acao afirmativa, serao
automaticamente avaliados na etapa seguinte (Resultado Final).

7.7.2 A classificagao de cada candidato no Resultado Parcial se dara pela nota classificatoria
calculada a partir de uma média ponderada entre as notas NP, NA e NHC, obtidas nas Etapas
2, 3 e 4, respectivamente, e calculada da seguinte forma:

NF = (0,4 x NP) + (0,4 x NA) + (0,2 x NHC).

7.7.3. O(A) candidato(a) que obtiver valor de NF igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero)
sera considerado aprovado(a) no processo seletivo.

7.8 Etapa 6 — Resultado Final (Eliminatdria e Classificatoria)

Esta etapa consiste na divulgacdo da lista final de aprovados com a classificagdao dos
candidatos nas modalidades de vagas de ag¢do afirmativa, e estard condicionado ao Parecer
das bancas especificas. O candidato estard classificado na modalidade de vaga de agao
afirmativa ofertada apenas se o Parecer emitido lhe for favoravel. Caso o parecer seja
desfavordvel, o candidato que esteja aprovado segundo os critérios do edital, constara com
suplente para as vagas de demanda aberta de ampla concorréncia e sera convocado segundo
a sua classificagdo, caso haja vacancia. Estdo previstas para esta etapa (i) a banca de
heteroidentificacdo para candidatos PPP (sob responsabilidade da CVER/UFRN) e (ii) a banca
de validacdo para candidato PcD nos termos na lei (de responsabilidade da SIA).

(i) Sobre a banca de heteroidentificacdo (para candidatos negros, pretos e pardos):

Esta banca é destinada aos candidatos que solicitaram inscrigdo na modalidade de
vagas para pessoas pretas e pardas que tenham sido aprovados até o final da ultima
etapa avaliativa, e que ndo obtiverem classificagao para admissao pela modalidade de
vaga de demanda aberta de ampla concorréncia (logo, ndo constam na lista de
Resultado Parcial). O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado por banca
composta por membros da Comiss3do de Verificagdo da Autodeclaragdo Etnico-racial
institucionalmente designada para processos seletivos e nomeada pela Portaria
320/2022- R em 25 de fevereiro de 2022. A Comiss3o de Verificagdo Etnico- Racial da
UFRN - CVER, designara também os membros para a Banca Recursal ao resultado do
procedimento de Heteroidentificagdo. Para este procedimento sera usado o video
anexado pelo candidato no momento da solicitacdo de inscricdo no processo seletivo.
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A interposigao de recursos nesta etapa deve ser realizada conforme Anexo VIIIL.

(ii) Banca de Validacdo (para pessoas com deficiéncia)

A Banca de Validagdao esta sob a responsabilidade da Secretaria de Inclusdo e
Acessibilidade- SIA da UFRN, que emitira parecer conclusivo relativo a deficiéncia
alegada a partir da analise dos laudos e exames comprobatérios apresentados pelos
candidatos no ato da solicitagao de inscricdo. Neste procedimento, a SIA podera
solicitar ao candidato documentos adicionais.

8. RESULTADOS E RECURSOS

8.1 O resultado de cada etapa do Processo Seletivo sera divulgado em documento PDF
contendo apenas o numero de inscricdo do candidato na drea do candidato pela pagina
eletronica do Processo Seletivo através do SIGAA, e sua divulgagao sera informada por noticia
(http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf). O resultado estard
disponivel ainda na pagina oficial do Programa (https://posgraduacao.ufrn.br/ppgsc).

Em caso de entre candidatos(as) aprovados(as) nas Etapas de Resultado Parcial e/ou de
Resultado Final, serdo observados para o desempate os seguintes critérios em sequéncia:

1. Maior nota de Apresentacdo (Etapa 3);

2. Maior nota de Projeto (Etapa 2);

3. Aidade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, conforme art. 27,
pardgrafo Unico, da Lei N2 10.741, de 01 de outubro de 2003.

Ao resultado de cada uma das etapas do processo seletivo, caberda um unico pedido de recurso
devidamente fundamentado, no prazo previsto pelo Edital e registrado na area do candidato
pelo Sistema de Processo Seletivo da UFRN através do SIGAA.

Na hipdtese do pedido de recurso ndo ser analisado e decidido antes da etapa subsequente,
fica assegurado ao candidato a participagao na mesma sub judice. Em caso de indeferimento,
a participacdo na(s) etapa(s) subsequente(s) ao pedido de recurso feito sera devidamente
cancelada.

Caso o candidato queira interpor um pedido de recurso deve acessar o enderego eletrénico
especifico (https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/home.jsf) e seguir o caminho > Stricto sensu >
Area do candidato. Observe que no primeiro acesso o candidato devera cadastrar uma senha.

ATENCAO: O candidato deve dar preferéncia ao acesso por computador. Caso o candidato acesse
o enderego eletronico acima por dispositivos méveis (smartphones ou outro) serd direcionado para
0 ‘SIGAA Modo Mobile’ e deverad buscar na base da janela eletronica e clicar no botdo ‘Modo
Cldssico’, para ter o mesmo acesso que teria pelo computador.

Nao serdo aceitos pedidos subsequentes a um mesmo recurso, pedido de recurso submetido
apos a data definida em edital, pedido de recurso que nao seja relacionado a etapa corrente
do processo seletivo, ou que nao seja encaminhado pelo sistema eletronico de processo
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seletivo da UFRN, o SIGAA.

Ap6s finalizado o processo seletivo e apds sua homologacao pelo Colegiado do Programa, caso
tenha havido indeferimento de pedido de recurso ao Resultado Final pela Comissdao de
Selecdo, caberd pedido de reconsideracdao ao Resultado Final e ao recurso indeferido desta
etapa somente a Comissao de Pds-graduacdo da Pré-reitoria de Pds-graduacdo, como ultima

instancia deliberativa.

A aprovacdo e a classificacdo no processo seletivo ndo garante a atribuicdo de bolsas aos
aprovados. A atribuicdo de bolsa de estudo aos aprovados esta condicionada a concessao de
recursos de bolsa ao Programa, de sua disponibilizagao pelas agéncias de fomento, da ordem
de classificacdo do candidato no certame e das normas especificas do Programa e das Agéncias
de Fomento para concessao e implementagdo de bolsas.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS
PERIODO DE SOLICITACAO DE INSCRICOES

12 ETAPA - HOMOLOGAGAO DAS SOLICITACOES DE INSCRIGAO

Divulgagdo do resultado da 12 etapa
Interposi¢do de recurso ao resultado da 12 etapa

Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa
22 ETAPA — AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DE PROJETO DE PESQUISA

Realizag¢do da avaliagdo das propostas de projeto de pesquisa

Divulgagdo do resultado da 22 etapa
Interposi¢do de recurso ao resultado da 22 etapa
Resposta a recurso interposto nesta etapa

32 ETAPA — APRESENTAGOES ORAIS DAS PROPOSTAS
Realizagdo da avaliagdo das apresentagdes das propostas

Divulgagdo do resultado da 32 etapa
Interposigdo de recurso ao resultado da 32 etapa
Resposta a recurso interposto nesta etapa

42 ETAPA — ANALISE DE HISTORICO ESCOLAR E CV LATTES

Divulgagdo do resultado da 42 etapa
Interposigdo de recurso ao resultado da 42 etapa
Resposta a recurso interposto nesta etapa

52 ETAPA - Resultado Parcial

Resultado Parcial do processo seletivo
Interposi¢do de recurso ao resultado da 52 etapa
Resposta a recurso interposto nesta etapa

62 ETAPA - Resultado Final do processo seletivo
Divulgagdo do Resultado Final

Interposi¢do de recurso ao Resultado Final
Resposta a recurso interposto nesta etapa

Confirmacgdo de interesse na vaga
Periodo de matricula no curso
Inicio do curso

PERIODO/DATAS
25/10/2024 a 25/11/2024

27/11/2024
28/11/2024
29/11/2025

02/12/2024 a 15/12/2024

16/12/2024
18/12/2024
20/12/2024

07/01/2025 a 21/01/2025

30/01/2025
31/01/2025
03/02/2025

04/02/2025
05/02/2025

06/02/2025

07/02/2025
10/02/2025
11/02/2025

12/02/2025
13/02/2025
14/02/2025

21/02/2025

03/03/2025 a 16/03/2025

17/03/2025



DAS MATRICULAS

As matriculas ocorrerdo no periodo de 3 al6 de marco, como indicado no cronograma do
processo seletivo apresentado anteriormente neste edital. Para efetivacdo da matricula os
candidatos aprovados deverao confirmar interesse na vaga e que irdao fazer o mestrado no
PPgSC até as 23:59 horas do dia 21/02/2025 pelo e-mail secretaria@ppgsc.ufrn.br indicando no
assunto “Interesse em Matricula no Mestrado PpgSC 2025.1”.

Ao manifestar seu interesse na vaga o candidato aprovado deve anexar junto a mensagem de
e-mail que comprova seu interesse no curso, uma cépia autenticada dos diplomas de cursos
de graduagdo ou certificados de colagao de grau.

Todos os candidatos aprovados na etapa de Resultado Parcial e na Etapa de Resultado Final
que confirmarem interesse na vaga e estiverem devidamente em acordo com os termos do
edital terao matricula gerada e receberdo contato da Secretaria Administrativa do Programa e
da Coordenagao informando o caminho para que se matricularem nos componentes
curriculares, conforme calenddrio divulgado pela Coordenag¢do do Programa de Pés Graduacgao
em Sistemas e Computagao.

O candidato que ndo confirmar interesse e que ira fazer o curso, ndao tera sua matricula
efetuada e um suplente serda convocado em seu lugar. Candidatos classificados além do
numero de vagas disponiveis, ficardo em supléncia podendo ser convocados caso haja vacancia
por prazo maximo de 30 dias apds a matricula.

E obrigatério ao candidato aprovado que se matricule em componentes curriculares no
periodo letivo imediatamente subsequente a sua aprovagao no processo seletivo. Nao é
possivel o trancamento de matricula ou o cancelamento total das componente curriculares,
nas quais o aluno se inscreveu, no periodo imediato a aprovagdo. Caso ndao se matricule em
componentes curriculares, o candidato aprovado tera sua matricula cancelada e um suplente
serd convocado em seu lugar.

No momento da matricula, serd considerado um limite maximo na relagdo alunos/orientador,
nos termos definidos pelo Colegiado e segundo as diretrizes da CAPES. Caso haja candidatos
aprovados para um determinado orientador em nuUmero maior que a relagdo
alunos/orientador especificada acima, sera dada prioridade ao candidato que tiver obtido
maior Nota Final (NF). Caso a NF seja igual entre os candidatos, sera usada a nota da
Apresentacdo oral de Proposta de Projeto de Pesquisa (Etapa 3) como desempate.
Permanecendo o empate, o candidato de maior idade tera preferéncia.

A aprovacdo do candidato ndo implica na obrigatoriedade da execu¢do da Proposta de Projeto

de Pesquisa apreciada durante o processo seletivo ou na orientagdo pelo docente de
preferéncia do candidato eventualmente indicado no momento da solicitagao de inscrigdo.
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DISPOSICOES FINAIS

E de inteira responsabilidade do candidato conferir a adequacdo e conformidade dos
documentos por ele inseridos ao solicitar inscricdo, bem como acompanhar toda publicacdo
de resultado, comunicados, noticias, atualizacdes ou outro referentes ao processo seletivo
feitos pela area do candidato através do SIGAA, no endereco
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo seletivo/login.jsf?aba=p-stricto durante todo o
tempo em que ele estiver participando do processo seletivo.

O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das etapas do processo seletivo sera
automaticamente eliminado, mesmo que seja uma etapa classificatdria ou exclusiva a alguma
das modalidades de vaga.

Eventual pedido de impugnacao de edital, desde que fundamentado em elementos sélidos e
cabiveis, deve ser feito exclusivamente por e-mail, uma vez que o candidato ainda ndo estara

inscrito no processo seletivo e ndo tera acesso a area do candidato.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Selecdo de acordo com a legislacao
universitaria pertinente.

Eventuais dulvidas ou outro esclarecimento, contate exclusivamente a Secretaria
Administrativa do Programa pelo enderecgo de e-mail secretaria@ppgsc.ufrn.br com o assunto
“Processo Seletivo” ou pelo telefone (84) 99193-6407.

Natal, 18 de outubro de 2024
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ANEXO |

LINHAS DE PESQUISA E DOCENTES CREDENCIADOS AO PPgSC

Engenharia de Software

Descri¢do

A linha de pesquisa Engenharia de Software do PPgSC dedica-se a proposi¢do e avaliagdo de técnicas, métodos e
ferramentas que abordam problemas relacionados a melhoria da qualidade e produtividade no processo de
desenvolvimento e evolugdo de sistemas de software. As pesquisas nesta linha estdo relacionadas aos seguintes
topicos: engenharia de requisitos, arquitetura de software, testes de software, engenharia de software experimental,
engenharia de linhas de produto de software, projeto de linguagens e Interagdo Humano-Computador (interagdo
humano-drone, interface cérebro-computador), engenharia de sistemas colaborativos e mineragao de repositérios de
software (software analytics) aplicada ao contexto de entrega continua de software.

Docentes

Prof. Dr. Eduardo Henrique da Silva Aranha http://lattes.cnpg.br/9520477461031645
Prof. Dr. Leonardo Cunha de Miranda http://lattes.cnpg.br/9064196799520278
Prof.2 Dra. Lyrene Fernandes da Silva http://lattes.cnpg.br/6082948468501249
Prof.2 Dra. Marcia Jacyntha Nunes Rodrigues Lucena http://lattes.cnpg.br/7982148962089986
Prof.2 Dra. Roberta de Souza Coelho http://lattes.cnpg.br/9854634275938452
Prof. Dr. Uira Kulesza http://lattes.cnpg.br/0189095897739979

Fundamentos da Computagao

Descri¢do

Alinha de pesquisa Fundamentos da Computagdo do PPgSC dedica-se a investigagdo dos fundamentos que regem as
varias areas da Ciéncia da Computagdo. A investigacdo desses fundamentos induz ao maior conhecimento de
problemas computacionais e, portanto, proporciona uma melhor engenharia das aplica¢es e de novos paradigmas
de Computagdo. Nesse contexto, o interesse reside na modelagem rigorosa de diversos tipos de incertezas e
imprecisdes presentes em problemas do mundo real e que sdo a fonte de potenciais aplicagdes, em ldgicas ndo
cldssicas que sdo motivadas por aspectos presentes em modelos de Computagdo, como por exemplo, inconsisténcias
toleraveis (légica paraconsistente) em banco de dados, raciocinio aproximado (légica fuzzy) usado em sistemas
especialistas e outras aplicagdes, em teorias matematicas Uteis a Ciéncia da Computagdo (teoria de ordens parciais,
continuidade, etc.); hipercomputabilidade, aplicagcbes de geometria discreta e computacional, etc. Outros tdpicos
abordados por esta linha de pesquisa sdo criptografia, processamento digital de imagens, linguagens formais,
demonstradores automdticos de teoremas, légica modal, etc.
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Docentes
Prof. Dr. Benjamin René Callejas Bedregal http://lattes.cnpq.br/4601263005352005
Prof. Dr. Regivan Hugo Nunes Santiago http://lattes.cnpq.br/7536988783793885
Prof. Dr. Umberto Rivieccio http://lattes.cnpg.br/0597230560325577

Inteligéncia Computacional e Computagdo Visual

Descri¢do

A linha de Inteligéncia Computacional e Computagdo Visual do PPgSC tem como objetivo a formagdo de recursos
humanos de alto nivel para contribuir efetivamente no desenvolvimento do conhecimento de fronteira em ciéncia
nas areas de Inteligéncia Computacional, Otimizacdo e Computagdo Visual. Dentre as dreas abordadas, pode-se citar
Aprendizado de Maquina, Inteligéncia Computacional e entretenimento digital, Otimizagdo Combinatdria mono e
multiobjetivo, Computagdo Visual e Inteligéncia Computacional, Reconstrugdo de Imagens, Biometria e Seguranga da
Identidade, Sistemas de Realidade Virtual e Sistemas Multiagentes. As pesquisas sdo direcionadas a problemas reais
em areas tais como Petréleo e Gas, Energias Renovaveis, transporte compartilhado em veiculos, jogos, Biologia,
Medicina, Odontologia, Geofisica, Geologia e Seguranga Publica.

Docentes

Prof.2 Dra. Anne Magaly de Paula Canuto http://lattes.cnpg.br/1357887401899097
Prof. Dr. Bruno Motta de Carvalho http://lattes.cnpq.br/0330924133337698
Prof.2 Dra. Elizabeth Ferreira Gouvéa Goldbarg http://lattes.cnpq.br/2888641121265608
Prof. Dr. Leonardo Cesar Teondcio Bezerra http://lattes.cnpq.br/0664132257054306
Prof.2 Dra. Silvia Maria Diniz Monteiro Maia http://lattes.cnpq.br/1498104590221901

Linguagens de Programacdo e Métodos Formais

Descri¢do

Alinha de pesquisa Linguagens de Programacgdo e Métodos Formais do PPgSC tem como objetivo desenvolver e aplicar
técnicas para aprimorar a qualidade, produtividade e confiabilidade na produgdo de artefatos computacionais, tanto
em software quanto em hardware. A abordagem é através de linguagens de programacgdo com sintaxe e semantica
definidas precisamente e de métodos de desenvolvimento rigorosos com um embasamento matematico.

Docentes

Prof. Dr. Marcel Vinicius Medeiros Oliveira http://lattes.cnpg.br/1756952696097255
Prof. Dr. Martin Alejandro Musicante http://lattes.cnpg.br/6034405930958244
Prof. Dr. Sérgio Queiroz de Medeiros http://lattes.cnpq.br/0310395336626784

Sistemas Integrados e Distribuidos
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Descrigao

A linha de pesquisa Sistemas Integrados e Distribuidos do PPgSC envolve as areas de sistemas integrados, redes de
computadores e sistemas distribuidos. Os temas englobam o estudo e desenvolvimento de técnicas e metodologias
para o projeto e aplicagdo de sistemas integrados, redes de computadores e sistemas distribuidos.

Subdrea Sistemas Distribuidos: Nesta subarea sdo tratados temas de pesquisa como Computagdo em Nuvem,

Computacdo Ubiqua, Computacdo Movel, middleware, Internet das Coisas, comunicagdo distribuida, redes de

computadores e de préxima geragdo.

Subdrea Sistemas Integrados/Embarcados: Nesta subdrea sdo tratados tépicos de pesquisa englobando projeto de

sistemas embarcados, arquiteturas de comunicagdo entre componentes de hardware, arquitetura de processadores,
simulacdo em hardware, arquiteturas reconfiguraveis e linguagens para descri¢do de hardware.

Docentes

Subdrea Sistemas Integrados/Embarcados

Prof. Dr. Marcio Eduardo Kreutz
Prof.2 Dra. Monica Magalhdes Pereira

Subarea Sistemas Distribuidos

Prof. Dr. Augusto José Venancio Neto

Prof. Dr. Everton Ranielly de Sousa Cavalcante
Prof. Dr. Gibeon Soares de Aquino Junior
Prof. Dr. Nelio Alessandro Azevedo Cacho
Prof. Dr. Roger Kreutz Immich

Prof.2 Dra. Thais Vasconcelos Batista

http://lattes.cnpg.br/6374279398246756
http://lattes.cnpg.br/5777010848661813

http://lattes.cnpq.br/1467664612924239
http://lattes.cnpg.br/5065548216266121
http://lattes.cnpg.br/1254338144161360
http://lattes.cnpq.br/4635320220484649
http://lattes.cnpg.br/0535777592588490
http://lattes.cnpg.br/5521922960404236
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ANEXO Il

PONTUACAO DA PRODUCAO CIENTIFICA EM CIENCIA DA COMPUTACAO DO CANDIDATO AO

MESTRADO
DISCRIMINAGAO QTDE PONTOS TOTAL
1. Artigos completos publicados em periédicos cientificos especializados ou anais de congressos
cientificos, constantes nas normativas da area de Ciéncia da Computagdo do Qualis/Capes e
classificados nos seguintes estratos:
1.1. Estrato indicativo da qualidade Al 10
1.2. Estrato indicativo da qualidade A2 9
1.3. Estrato indicativo da qualidade A3 8,5
1.4. Estrato indicativo da qualidade A4 8
1.5. Estrato indicativo da qualidade B1 7
1.6. Estrato indicativo da qualidade B2 5
1.7. Estrato indicativo da qualidade B3 2
1.7. Estrato indicativo da qualidade B4 1
1.7. Estrato indicativo da qualidade C ou NC 0,2
2. Bolsas
2.1 PIBIC/PIBITI/PET 1,5 p. sem
2.2 PIBID 1p.sem
3. Especializagdo (Lato sensu) 1 p. curso
4. Experiéncia docente
4.1 Ensino em nivel superior (maximo 10 pontos) 2 p.sem
4.2 Ensino em nivel médio oi técnico (mdximo 5 pontos) 1p.sem
5. Prémio ou laurea na area de computagéo 1 p. prémio
6. Software registrado 1 p. software
7. Disciplinas cursadas como aluno especial no PPgSC 2 ou 3 p. por
disciplina
Total
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ANEXO 11l

MODELO DE PROPOSTA DE PROJETO DE PESQUISA

Proposta de Projeto de Pesquisa para Selegao ao Mestrado em Sistemas e Computagao

Identificacao

Titulo da Proposta [Inserir titulo]

Linha de Pesquisa [Indicar linha de pesquisa preferencial]
Preferencial

Linha de Pesquisa [Indicar linha de pesquisa secundaria]
Secundaria

Candidato [Inserir nimero de CPF]

Resumo

[Inserir texto]

Introdugao

[Inserir texto]

Motivagao

[Inserir texto]

Objetivos

[Inserir texto]

Metodologia

[Inserir texto]

Referéncias

[Referéncias em formato ABNT]
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ANEXO IV

FICHA DE AVALIAGAO DE PROPOSTA DE PROJETO DE PESQUISA

Dados Gerais

Identificagdo do candidato

Linha avaliada

Titulo da Proposta de
Projeto de Pesquisa

Caso identifique-se que a Proposta de Projeto de Pesquisa ndo possua aderéncia a linha de pesquisa em questdo, ndo
devera ser dada continuidade a sua avaliagdo e sera atribuida nota 0,0 (zero) a Nota de Projeto (NP).

Aderéncia da Proposta de Projeto de Pesquisa

A proposta possui aderéncia a linha de pesquisa avaliada? Sim Nao

A avaliagdo da Proposta de Projeto de Pesquisa consiste em atribuir um dos seguintes trés scores a cada item avaliado: 0,0
(ndo), 0,5 (parcialmente) ou 1,0 (sim). O score final serd a soma dos scores atribuidos a cada item.

Avaliagdo da Proposta de Projeto de Pesquisa

Item avaliado Critério de avaliagdo Score
Introdugdo A proposta apresenta adequadamente o contexto no qual se insere a pesquisa?
Motivagdo A proposta apresenta uma justificativa convincente para a realiza¢do do projeto?

O tema da proposta é relevante e esta devidamente posicionado com relagdo ao
estado da arte ou estado da pratica na area?

A proposta define um problema de pesquisa compativel com uma pesquisa a ser
realizada a nivel de Mestrado?

Objetivos A proposta apresenta objetivos geral e especificos de forma clara?

Metodologia A proposta apresenta uma metodologia coerente com a problematica abordada e
os objetivos postos para a pesquisa?

A proposta apresenta metodologia de pesquisa vidvel para um trabalho a nivel de
Mestrado?

A proposta elenca resultados esperados decorrentes da possivel realizagdo da
pesquisa’?

Referéncias A proposta faz uso de referéncias atuais, pertinentes e devidamente citadas?

Aspectos gerais | A proposta estd bem escrita, fazendo uso adequado da norma culta do idioma em
que foi elaborada e articulando ideias de forma coerente?

Nota de Projeto (soma dos scores de cada item)
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ANEXO V
FICHA DE AVALIACAO DE APRESENTACAO ORAL DE PROPOSTA DE PROJETO DE PESQUISA

Dados Gerais

Identificagdo do
candidato

Titulo da Proposta de
Projeto de Pesquisa

Data e hordrio da
apresentagao

Local de realizagao da
apresentacao

A avaliagdo da apresentagdao oral da Proposta de Projeto de Pesquisa consiste em atribuir uma
pontuagdo a cada item avaliado. A Nota de Apresentagdo - NA sera dada pela soma das pontuagdes
obtidas em cada item.

Avaliacao da apresentacao oral de Proposta de Projeto de Pesquisa

Critério de avaliagao Pontuagao Pontuagao Justificativa
maxima obtida

Relevancia e impacto
Ressalta de forma 3,0
eficiente e
contextualizada a
relevancia do projeto e
os resultados esperados

Metodologia
- Apresenta dominio 2,0
na apresenta¢do da
metodologia
proposta
- Demonstra de forma
clara a exequibilidade
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da proposta

Dominio do contetido e
arguicao
- Demonstra
conhecimento
tedrico e empirico da
area
- Defende e argumenta
suas ideias com
coeréncia
- Contempla nas
respostas os pontos
levantados nos
guestionamentos

4,0

Motivagdes e interesses
académicos e
profissionais
- Demonstra interesse
na condugdo de uma
pesquisa cientifica
em nivel de
Doutorado
- Apresenta
justificativas
convincentes que
deem suporte as
motivacdes para
cursar o Doutorado

1,0

Nota de Apresentagao (NA)
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ANEXO VI

POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS — ORIENTAGCOES AOS CANDIDATOS
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

Para pessoas negras (pretas e pardas) ocorrera o procedimento de heteroidentificacdo em etapa
imediatamente anterior ao Resultado Final, a fim de confirmar a autodeclaracdo destes, de acordo
com o procedimento disposto no Capitulo | da Resolugdo n2 005/2023 — CONSEPE/CONSAD, de 14 de
margo de 2023.

Os documentos de autodeclaracdo enviados por candidatos negros (pretos e pardos) no momento da
solicitacdo de inscricdo no processo seletivo serdo repassados a Comissdo de Verificacdo Etnico-racial
da UFRN (CVER) que os destinara as bancas de heteroidentificacdo por ela montadas. Cada banca de
heteroidentificacdo é composta por trés membros, respeitando-se, sempre que possivel, a
diversidade de género e cor/raca e o cargo de ocupacdo na UFRN (discente, docente e técnico). A
avaliacdo realizada pela Comissdo de Verificagdo Etnico-racial considerara, exclusivamente, os
aspectos fenotipicos, marcados pelos tracos relativos a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos
faciais predominantes como labios, nariz e textura do cabelo, que, combinados ou ndo, permitirdo
confirmar a autodeclaracdo. Nao sera considerado o fator genotipico do(a) candidato(a) ou fenotipico
dos parentes, para afericdo da condicdo autodeclarada pelo(a) candidato(a).

O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado através de video enviado pelo candidato e
gravado segundo as instrucdes do Anexo ao edital com RECOMENDAGCOES PARA GRAVAR VIDEO PARA
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO. Apds avaliar o video, a Comissdo de Verificagdo da
Autodeclaragdo Etnico-racial emitird parecer relativo a condic3o racial do(a) candidato(a).

Sera nomeada uma Comissdo Recursal, com membros diferentes da Comiss3o de Verificagdo Etnico-
racial, para a finalidade de julgamento dos recursos que vierem a ser interpostos. Em suas decisdes,
a Comissao Recursal devera considerar a gravagao do procedimento para fins de heteroidentificacao,
o parecer emitido pela CVER e o conteldo do recurso elaborado pelo(a) candidato(a). Nao cabera
recurso das decisdes da Comissao Recursal.

O(A) candidato(a) que possuir autodeclaragdo de negro(a) homologada por banca de
heteroidentificacdo nos 5 (cinco) anos anteriores ao processo seletivo a que esta concorrendo, no
ambito da UFRN, podera reapresentar o parecer emitido pela referida banca, conforme Art. 16 da
Resolugdo N2 005/2023-CONSEPE/CONSAD, de 14 de marco de 2023.

Sera disponibilizado acesso a terceiros das imagens dos(as) candidatos(as) desde que realizadas por

meio de requerimento a Comissdo de Verificagdo Etnico-racial, sem prejuizo de eventual
responsabilizacao por divulgacdo ndo autorizada.
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ANEXO VII

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO PELO NOME SOCIAL

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO PELO NOME SOCIAL

Eu, , RG
e CPF , solicito, para o fim especifico de

solicitagdo de inscri¢do no Edital N20x/202x do Programa de Pds-Graduagdo XXXXXX , , atendimento

pelo meu nome social:
, de de 202___.
Cidade/Estado data més ano

Assinatura do candidato

25



ANEXO VI

AUTODECLARACAO PARA BENEFICIARIOS DO CRITERIO ETNICO-RACIAL

DADOS PESSOAIS
(PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:

Programa de Pés-graduagdo em: Edital N°: Cidade
do curso:

Eu, acima identificado solicito inscricdo no Processo Seletivo UFRN, em vaga destinada para

politica de acdo afirmativa definida pela Lei n 12.711/2012, e DECLARO que: 1) sou (me considero):
() Preto(a); ou () Pardo(a). Caso tenha me autodeclarado preto ou pardo, tenho ciéncia de que serei
submetido ao procedimento de heteroidentificagdo, que serda realizado pela Banca de
Heteroidentificacdo, e estou sujeito(a) a perda da vaga e a sanc¢des penais eventualmente cabiveis

em caso de falsa declaracao.

, de de 202__
CIDADE
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ANEXO IX

RECOMENDAGOES PARA GRAVAR VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

O procedimento de heteroidentificacdo sera ser realizado a partir do video gravado pelo candidato.
Fica a critério da Comissdo de Verificacdo Etnico-Racial solicitar ou recomendar a realizagdo do
procedimento presencialmente, quando couber.

Para realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo a partir do video gravado pelo candidato,
cada candidato(a) optante devera no ato da solicitacdo de inscricdo enviar um video recente,
apresentando o documento de identificacdo (documento oficial de identificacdo com foto) frente e
verso, e dizer a frase indicada:

Eu, [dizer o nome completo] inscrito (a) no processo seletivo da UFRN, me autodeclaro [dizer a
opcao: Preto ou Pardo]”.

A Comissdo de Verificagdo de Cotas Etnico Raciais recomenda aos candidatos e candidatas a estrita
observancia dos seguintes aspectos obrigatdrios para gravacdo. O video deverd ser gravado na
posicao horizontal com segue abaixo:

1. Com posicionamento que possibilite a visualizacdo do(a) candidato(a), enquadrando todo o
rosto até a altura do peito;
2. Posicbes que devem ser apresentada no video

Perfil Frontal
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Perfil Direito

Perfil Esquerdo
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Perfil Frontal, apresentando a palma da mao direita

&

Perfil Frontal, apresentando a palma da mao esquerda

v




Perfil frontal, apresentando costado da mao direita

v

Perfil frontal, apresentando costado da mao esquerda

O



Apds demonstracdes das posicdes, o candidato ou candidata deve apresentar o documento
oficial de identificacdo utilizado (frente e verso) e realizar a autodeclaracdo: Eu, [dizer o
nome completo] inscrito (a) no processo seletivo__da UFRN, me autodeclaro [dizer a
opcao: Preto ou Pardo]”.

O video deve apresentar boa iluminacdo. Nao sendo permitido o uso de luz artificial de
modo a interferir no resultado final das imagens e gravacdes;

A captagdo da imagem deve ser realizada em fundo branco ou fundo claro e
monocromatico;

N3o se apresentar com maquiagem, aderegos: dculos escuros, boné, lengo ou outros que
possam cobrir rosto, cabelos e pescoco;

Nao utilizar na gravagao qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar as imagens
ou video, tais como uso filtros etc., para modificar as imagens ou video captados;

O video deve apresentar boa resolucdo em um dos seguintes formatos do arquivo: .mp4,
.avi, .mjpeg, .wmy, .flv ou .mov; e com tamanho maximo do arquivo de 5MB.
Recomenda-se que o candidato ou candidata utilize roupa branca ou tons claros para
gravagao.



ANEXO X

DECLARAGAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA/QUILOMBOLA

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:

Programa de Pds-Graduagdo em

Edital N°-: Cidade do curso:

Eu acima identificado, solicito inscrigao no Processo Seletivo da UFRN como
beneficidrio de vaga destinada a a¢do afirmativa de acordo com a Lei n? 12.711/2012, DECLARO
que sou indigena da etnia/povo e que:

() resido em Terra Indigena/Quilombola () resido em Area Urbana:

Nome do Local / Enderego de residéncia:
Municipio: Estado:

Atencgao: é obrigatorio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 1
(uma) Lideranca e 2 (duas) testemunhas da Comunidade Indigena a qual pertence o candidato.

Assinatura da Lideranca Indigena Assinatura da testemunha 1
Nome legivel da Lideranga Indigena Nome legivel da testemunha 1
N2 da Cédula de Identidade da Lideranga Indigena N2 da Cédula de Identidade da testemunha 1

Assinatura da testemunha 2

Nome legivel e N2 da Cédula de Identidade da testemunha 2

’ de de 2022.
CIDADE

ASSINATURA (conforme documento de identificacdo)



ANEXO XI

DECLARAGAO DE BENEFICIARIO E CIENCIA DO CRITERIO PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO
SELETIVO NA MODALIDADE DE VAGA DE AGAO AFIRMATIVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
NOS TERMOS DA LEI

Eu, , CPF , me declaro pessoa

com deficiéncia (PcD) termos da lei ao solicitar inscricdo na modalidade de vaga de acgbes

afirmativas para PcD no processo seletivo para (mestrado/doutorado) do

Programa de Pds-graduacdo em da Universidade Federal do Rio Grande do

Norte, segundo os termos da Resolugdo 008/2022 de 21 de junho de 2022 e da Resolugdo
005/2023 — CONSEPE/CONSAD, de 14 de margo de 2023. Estou ciente de que os laudos e exames
submetidos em minha solicitagdao de inscrigao serao submetidos a analise da Banca de Validagao
da SIA - Secretaria de Inclusdo e Acessibilidade para comprovacao da minha condicdo de pessoa

com deficiéncia.

TENHO CIENCIA ainda, de que poderei ser convocado, mediante agendamento prévio, para o
procedimento de validacdo com a Banca de Validacdo e que, em caso de emissdo de parecer
desfavoravel ou de ndo comparecimento, serei automaticamente remanejado para a modalidade
de vagas de demanda aberta de ampla concorréncia e ficarei em supléncia, podendo vir a ser
convocado, caso haja vacancia e de acordo com a minha colocacdo na classificacdo geral do

certame.

Natal, de de 20__

ASSINATURA



ANEXO XlI

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu,

, CPF: , venho solicitar a Comissdo de Selecdao do Programa

de Pds-Graduagdo em , Edital n° , atendimento diferenciado

conforme descrito abaixo em razao da condigdao informada no laudo médico anexado a este

requerimento. Nestes termos, solicito deferimento.

Tipo de atendimento solicitado:

Natal-RN, de de 20
Assinatura do(a) candidato(a)
Para uso da Comissao de Selecao
( ) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO
Data: Motivo do indeferimento:

Local:

Assinatura dos membros da Comissao







ANEXO Xill

SOLICITACAO DE RECURSO DE BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome: CPF:

Programa de Pds-Graduagdo em

Processo seletivo Edital N°: Cidade do curso:

Eu, selecionado até a etapa de heteroidentificagdo no processo seletivo do Programa de Pds

graduacdo em da UFRN em nivel de () Mestrado ( ) Doutorado, para vaga

destinadas aos beneficiarios de agdo afirmativa (definida pela Lei n2 12.711/2012), SOLICITO a
analise da Banca Recursal, tendo em vista que minha autodeclaracdo nao foi homologada por nao
atender a critérios fenotipicos (cor de pele, caracteristicas da face e textura do cabelo) para

homologagao da autodeclaragdo de pretos e pardos.

ASSINATURA (conforme documento de identificacao)



