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No dia três de setembro de dois mil e vinte e um, às nove horas e cinco minutos, via remota 1 

pelo aplicativo Google Meet, reuniu-se o Colegiado do Programa de Pós-Graduação em 2 

Enfermagem, nível Mestrado e Doutorado Acadêmico, sob a Presidência da professora 3 

Alexsandra Rodrigues Feijão e demais membros presentes: Allyne Fortes Vitor, Ana Luísa 4 

Brandão de Carvalho Lira, Daniele Vieira Dantas, Érika Simone Galvão Pinto, Isabelle Campos 5 

Azevedo, Isabelle Katherinne Fernandes Costa, Jonas Sâmi Albuquerque de Oliveira, Nilba 6 

Lima de Souza, Quênia Camille Soares Martins, Richardson Augusto Rosendo da Silva, 7 

Rodrigo Assis Neves Dantas, Soraya Maria de Medeiros e Viviane Euzébia Pereira Santos. 8 

Faltas justificadas: Francisco Arnoldo Nunes de Miranda, Jovanka Bittencourt Leite de 9 

Carvalho e Rejane Maria Paiva de Menezes. Representantes discentes: Isabelle Pereira da Silva 10 

e Tâmara Taynah Medeiros da Silva. 1. 1.1) Pós-doutorado e doutorado sanduíche em 11 

Múrcia/Espanha: A presidente informou sobre a ida da Profa. Viviane e do discente Manacés 12 

Bezerril para Múrcia, na Espanha, para realização do pós-doutorado e doutorado sanduíche 13 

respectivamente. O programa deseja muito sucesso nessa etapa na vida profissional deles. 1.2) 14 

Comissão de Avaliação quadrienal CAPES: A Profa. Ana Luísa foi convidada para participar 15 

de uma comissão de Avaliação Quadrienal da CAPES. A coordenadora parabeniza a docente, 16 

fala que é reconhecimento do fruto do trabalho desenvolvido por ela. Será uma oportunidade 17 

enquanto docente e também para o PGENF, por ter alguém do programa que poderá direcionar 18 

a coordenação quanto aos caminhos que devem ser seguir enquanto programa de pós-19 

graduação. A presidente deu oportunidade para a Profa. Ana Luísa.  A docente agradeceu aos 20 

parabéns e afirmou, "Vamos aos trabalhos". 1.3) Devolutiva da PPG: A presidente relatou 21 

sobre a devolutiva da PPG em relação aos critérios para utilização do PROAP. Na reunião 22 

passada foi mostrado a planilha com a divisão dessa verba, ficando pendente para verificar com 23 

o Prof. Rubens a utilização em duas rubricas, sendo elas: 1) Manutenção e Funcionamento de 24 

Laboratório de Ensino e Pesquisa e 2) Aquisição e Manutenção de Tecnologias da Informação, 25 

caracterizadas com custeio conforme dispositivo no artigo sexto. Após entrar em contato com 26 

o Prof. Rubens, foi informado que a portaria e resolução não é clara, dessa forma, não cabe em 27 

nenhuma das duas rubricas. Informou que seria prudente não colocar isso no plano de trabalho, 28 

pois pode acontecer de o programa ser impedido de utilizar essa verba para as finalidades 29 

mencionadas anteriormente e ficar com esse recurso parado. No colegiado passado foi decidido 30 

que, caso houvesse negativa, esse recurso seria transferido para produção e editoração de 31 

artigos. Assim, a planilha foi enviada ao pró-reitor. 1.4) Remanejamento de Orientação: 32 

Homologação por ad referendum do remanejamento de orientação da discente, Ana Clara 33 

Dantas. Na reunião passada, a Profa Viviane havia solicitado um ponto de pauta, o qual ficou 34 

para o fim da reunião, pois foi feito pedido de homologação. Assim, a docente informou que 35 

estaria solicitando o remanejamento da discente, por motivos de a discente estava referindo que 36 

gostaria de permanecer no grupo de pesquisa que já fazia parte e sob orientação da Profa. 37 

Allyne. Então, enquanto colegiado, os trâmites naturais seguiriam oficialmente. Todas as 38 

solicitações foram enviadas para o e-mail do programa. Os docentes foram respondendo na 39 

ordem. Assim, a Profa Allyne foi consultada, informando que seria favorável à solicitação da 40 

aluna. A homologação foi realizada por ad referendum, para que a discente não permanecesse 41 

sem orientador por mais tempo. Por fim, a aluna Ana Clara Dantas será orientada pela Profa. 42 

Allyne Fortes Vitor. 1.5) Editais para o Processo Seletivo Mestrado e Doutorado: 43 

Publicação dos Editais 2 e 3 referentes ao Processo Seletivo de Mestrado e Doutorado do 44 
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Programa de Pós-graduação em Enfermagem. Os editais foram publicados no dia 2 de 45 

setembro. Houve demora na publicação dos editais, devido à demora na indicação das bancas 46 

de heteroidentificação. Essa comissão vai atuar com reuniões mensais, bem como é o comitê 47 

de ética. Todo processo seletivo que exija esse processo de heteroidentificação, precisará ser 48 

solicitado com antecedência para passar em reunião e nesse momento serão indicadas as bancas, 49 

sendo as bancas dos membros, dos suplentes e a banca recursal com membros e suplentes. 50 

Como são muitas pessoas envolvidas, pode haver essa demora. Esse é o primeiro processo 51 

seletivo do PGENF, que estará utilizando o serviço dessa comissão e a primeira reunião deles 52 

seria dia 29 de setembro, foi aberta uma exceção pois o Edital da pós precisava ser publicado. 53 

Por fim, as bancas foram estabelecidas. 2. Homologações: 2.1 ATA da 6ª Reunião Ordinária: 54 

Colocado em discussão. Aprovada por unanimidade. 2.2 Aproveitamento de Carga Horária 55 

de Jairo Porto: O discente solicitou aproveitamento de carga horária. A presidente realizou a 56 

leitura da solicitação do discente. O Prof. Jonas questionou se o discente estaria solicitando 57 

aproveitamento das disciplinas optativas, mas a presidente informou que seria aproveitamento 58 

apenas da carga horária. Colocado em discussão e após em votação. Aprovado por 59 

unanimidade. 2.3 Prorrogação de prazo de defesa: A discente Rayane Saraiva Feliz, solicitou 60 

prorrogação de prazo de defesa por motivos de saúde. Sua orientadora, Prof. Érika tem ciência 61 

da solicitação da aluna. A presidente ressaltou informações da justificativa da aluna, relatando 62 

sobre um acidente sofrido pela discente, o qual tornou difícil a continuação do trabalho nesse 63 

período. A solicitação da prorrogação da discente foi de 6 meses. Colocado em discussão. A 64 

Profa. Isabelle Costa questionou, por quanto tempo um aluno pode pedir prorrogação no 65 

mestrado, sem que prejudique o programa. A presidente respondeu que o período máximo de 66 

prorrogação é de 6 meses. Em relação ao prejuízo ao programa, depende da relação de tempo 67 

de conclusão da turma. Para o mestrado o tempo deve ficar em torno de 24 meses e para o 68 

doutorado em torno de 42 meses. Caso passe um pouco acima ou abaixo, não prejudica o 69 

indicador em relação à CAPES. A docente Ana Luísa perguntou como estaria a média do 70 

quadriênio. A presidente informou que estamos em um novo quadriênio, nesse caso, não 71 

prejudicaria. O Prof. Rodrigo realizou uma observação, informando que no ano anterior, houve 72 

alguns desdobramentos em relação aos pedidos de prorrogação, pois interfere no pedido de 73 

vagas na seleção seguinte. Em votação. Aprovada por unanimidade. 2.4 Bancas: Os professores 74 

apresentaram as bancas. Em seguida foram colocadas em discussão. Em seguida em votação. 75 

As bancas a seguir foram aprovadas por unanimidade.  76 

QUALIFICAÇÕES  77 

  78 
2.4.1. Banca de qualificação de Mestrado: Silmara de Oliveira Silva  79 
Data: 20/10/2021  80 
Horário: 14h30  81 
Presidente: Daniele Vieira Dantas  82 

Interna: Alexsandra Rodrigues Feijão  83 
Externa ao programa: Gabriela de Sousa Martins Melo de Araújo  84 
Externa à instituição: Maria do Carmo de Oliveira Ribeiro – UFS  85 
  86 
2.4.2. Banca de qualificação de Mestrado: Kauanny Vitoria Gurgel dos Santos  87 
Data: 13/10/2021  88 
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Horário: 14h30  89 
Presidente: Rodrigo Assis Neves Dantas  90 
Interna: Alexsandra Rodrigues Feijão  91 
Externa à instituição: Maria do Carmo de Oliveira Ribeiro – UFS  92 
Externo à instituição: Kleyton Santos de Medeiros – LIGA  93 

  94 
2.4.3 Banca de qualificação de Mestrado: Klebia Karoline dos Santos Neco  95 
Data: 30/09/2021  96 
Horário: 14h30  97 

Presidente: Alexsandra Rodrigues Feijão  98 
Interno: Rodrigo Assis Neves Dantas  99 
Interno à Instituição: Gabriela de Sousa Martins Melo de Araújo  100 
Externo à Instituição: Eliã Pinheiro Botelho – UFPA  101 

   102 
2.4.4 Banca de qualificação de Mestrado: Anny Suelen Dos Santos Andrade  103 
Data: 17/09/2021  104 
Horário: 09h00  105 

Presidente: Nilba Lima De Souza  106 
Interna: Érika Simone Glavão Pinto  107 

Externa ao Programa: Juliana Teixeira Jales Menescal Pinto  108 
Externa à Instituição: Weslla Karlla Albuquerque Silva De Paula – UFPE   109 
  110 

2.4.5 Banca de qualificação de Doutorado: Thaís Rosental Gabriel Lopes  111 

Data: 23/09/2021  112 
Horário: 14h00  113 
Presidente: Jovanka Bittencourt Leite de Carvalho  114 

Interno: Francisco Arnoldo Nunes de Miranda  115 
Externa à Instituição: Francisca Georgina Macedo de Sousa – UFMA  116 

Externo à Instituição: José Luís Guedes dos Santos - UFSC  117 
  118 

2.5 Estabelecimento de critérios e avaliação para credenciamento de Docentes Colaboradores 119 

para o PGENF: A coordenadora relatou sobre os docentes colaboradores que passaram para 120 

permanente, sendo isso uma necessidade do programa, dessa forma, se faz necessário abrir 121 

credenciamento para docentes colaboradores. O Pró-Reitor informou à coordenação, ao ser 122 

questionado, que não há previsão de abrir um novo Edital para novos pesquisadores. Assim, a 123 

coordenação achou pertinente trazer ao colegiado essa decisão e formar uma comissão para 124 

estabelecer critérios e formalizar um Edital para essa demanda, de docentes colaboradores. 125 

Atualmente, a pós conta com 17 docentes permanentes. Pelo critério da CAPES, pelo menos 126 

80% do corpo docente precisa ser formado por docentes permanentes. A coordenação tem a 127 

pretensão de que os novos docentes iniciem em 2022 no programa. Afirmou a importância de 128 

formar a comissão de forma imediata. Com isso, abriu espaço para que os professores pudessem 129 

disponibilizar-se. A sugestão é que façam parte, cinco membros. Após discussões e votação, a 130 

comissão foi formada pelos seguintes docentes: Alexsandra Rodrigues Feijão, Rodrigo Assis 131 

Neves Dantas, Isabelle Campos de Azevedo, Isabelle Katherine Fernandes Costa e Quênia 132 

Camille Soares Martins. Aprovada por unanimidade. A presidente declarou encerrada a 133 
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reunião, às dez horas. Eu, Olganielle Gregório dos Santos Lima, lavrei a presente ATA que, 134 

depois de lida e aprovada, será assinada por todos os membros presentes e por mim.  135 

Alexsandra Rodrigues Feijão   Allyne Fortes Vitor 136 

 137 

Ana Luísa Brandão de Carvalho Lira Daniele Vieira Dantas    138 

 139 

Érika Simone Galvão Pinto   Isabelle Campos Azevedo     140 

 141 

Isabelle Katherinne Fernandes Costa  Jonas Sâmi Albuquerque de Oliveira   142 

 143 

Nilba Lima de Souza    Quênia Camille Soares Martins  144 

 145 

Richardson Augusto Rosendo da Silva Rodrigo Assis Neves Dantas 146 

 147 

Soraya Maria de Medeiros   Viviane Euzébia Pereira Santos 148 

 149 

Isabelle Pereira da Silva    Tâmara Taynah Medeiros da Silva. 150 

 151 

Olganielle Gregório dos Santos Lima 152 
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ALEXSANDRA RODRIGUES FEIJAO

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

PPGE/CCS (15.29)
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PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
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Matrícula: 1999246

 (Assinado digitalmente em 07/02/2022 15:02 )
ISABELLE KATHERINNE FERNANDES COSTA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: 2882013
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JONAS SAMI ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: 2696718

 (Assinado digitalmente em 07/02/2022 14:41 )
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DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: 3168491
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OLGANIELLE GREGORIO DOS SANTOS LIMA

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: 2395027

 (Assinado digitalmente em 15/02/2022 14:52 )
QUENIA CAMILLE SOARES MARTINS

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

FACISA (10.32)

Matrícula: 1506238

 (Assinado digitalmente em 07/02/2022 23:26 )
RICHARDSON AUGUSTO ROSENDO DA SILVA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)
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RODRIGO ASSIS NEVES DANTAS

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
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Matrícula: 3578073
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SORAYA MARIA DE MEDEIROS
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