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No dia nove de abril de dois mil e vinte e um, às nove horas e quatro minutos, via remota pelo 1 

aplicativo Google Meet, reuniu-se o Colegiado do Programa de Pós-Graduação em 2 

Enfermagem, nível Mestrado e Doutorado Acadêmico, sob a Presidência da professora 3 

Alexsandra Rodrigues Feijão e demais membros presentes: Allyne Fortes Vitor, Daniele Vieira 4 

Dantas, Érika Simone Galvão Pinto, Isabelle Campos Azevedo, Jonas Sâmi Albuquerque de 5 

Oliveira, Jéssica Naiara de Medeiros Araújo, Nilba Lima de Souza, Quenia Camille Soares 6 

Martins, Richardson Augusto Rosendo da Silva, Rodrigo Assis Neves Dantas, Soraya Maria de 7 

Medeiros e Viviane Euzébia Pereira Santos. Pós-doc; Aurean Deca Júnior. Representantes 8 

discentes: Leandro Melo de Carvalho e Juliane Rangel Dantas. Faltas justificadas: Ana Luísa 9 

Brandão de Carvalho Lira, Francisco Arnoldo Nunes de Miranda, Jovanka Bitencourt Leite de 10 

Carvalho e Rejane Maria Paiva de Menezes. Licença maternidade: Isabelle Katherinne 11 

Fernandes Costa. A Sra. Presidente deu início à reunião informando sobre a inauguração da 12 

plataforma, Google Meet, para as reuniões do colegiado e logo prosseguiu com os seguintes 13 

informes: 1.1 Necessidade de equalizar a relação DP/DC para atender ao critério da 14 

CAPES: A presidente informou que devido ao descredenciamento da Profa. Maria Alzete, e 15 

dos demais professores que encerraram seu período no programa, atualmente o programa conta 16 

com quinze professores permanentes e três colaboradores. De acordo com os critérios da 17 

CAPES, o PGENF não está abaixo do estabelecido, mas está no limite. A presidente sugeriu 18 

passar os professores colaboradres, para permanentes, bem como: Isabelle Campos, Jonas Sâmi 19 

e Jéssica Naiara. Ponto passado para as homologações.  1.2 Procedimentos para admissão de 20 

pós-doutorandos voluntários: Nesse ponto, a sugestão dada foi a criação de critérios para esta 21 

admissão, incluindo um plano de trabalho com perspectiva de retorno presencial, assim como 22 

o projeto de pesquisa e anuência de um possível tutor desse estágio pós-doutoral. É necessário 23 

ressaltar aos interessados que não tem bolsa disponível. 1.3 Seminário de Integração PGENF 24 

2021: O Seminário ocorreu nos dias 7 e 8 de abril. Foi um evento bem avaliado pelos alunos e 25 

todos os momentos bem conduzidos pelos docentes responsáveis. O evento foi esclarecedor. A 26 

forma como os alunos foram acolhidos remotamente foi muito interessante. Os representantes 27 

discentes tiveram cuidado, preocupação de trazer pontos chave para os novos alunos. A 28 

coordenadora parabenizou a organização dos alunos. Agradeceu a todos os docentes que 29 

colaboraram direta e indiretamente. A Profa Alexsandra ressaltou que sentiu falta de mais 30 

docentes no evento, principalmente na mesa redonda sobre internacionalização. No mais, 31 

considerou que foi um sucesso, pois foi o primeiro seminário remoto. A Profa. Viviane 32 

parabenizou a organização da coordenação, ressaltou também a baixa participação de alunos de 33 

anos anteriores. A docente falou ainda sobre as inúmeras dúvidas de alunos que a secretaria 34 

recebe. Os docentes são informados e precisam repassar para seus orientandos. O representante 35 

discente, Leandro, relatou sobre sua experiência em realizar um seminário de integração 36 

remoto. Afirmou que estava receoso, mas com o apoio de todos, deu tudo certo. Parabenizou 37 

também a coordenação. A representante discente, Juliane Rangel, agradeceu pela forma como 38 

foi trazido para reunião, que mesmo sendo remoto, foi algo dinâmico. Agradeceu a todos os 39 

amigos de curso. Ficou feliz com os elogios. Em seguida, Profa. Viviane, solicitou falar sobre 40 

sucupira. Pediu para os docentes enviarem as informações solicitadas via e-mail, pois o prazo 41 

encerra-se na semana seguinte. 2. Homologações e Deliberações: 2.1) ATA da primeira 42 

reunião extraordinária e da 2ª reunião ordinária de dois mil e vinte e um As atas foram 43 

colocadas em discussão, em seguida votação. Aprovada à unanimidade, com ressalva na ATA 44 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

PÓS-GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM 
 

ATA DA 3º REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DA PÓS-GRADUAÇÃO EM 
ENFERMAGEM - MESTRADO E DOUTORADO ACADÊMICO 2021 

 

da 1ª extraordinária.  2.2) Ranqueamento das bolsas dos candidatos do doutorado: O Prof 45 

Rodrigo apresentou os classificados. Do ranking passado, tinha ainda uma aluna, Bruna 46 

Monteiro, a qual não havia sido contemplada com bolsa. Assim, ela foi ranqueada novamente, 47 

com a nova turma. A Profa. Alexsandra lembrou ainda que não tem bolsa de doutorado 48 

disponível. O ranqueamento foi colocado em votação, aprovada unanimidade. 2.3) Bancas: Os 49 

orientadores realizaram a apresentação de suas bancas. A Profa. Francisca Sanchéz, não poderá 50 

participar da banca de qualificação de Romanniny, assim ficou acordado com prof. Richardson 51 

que, caso realmente ela não consiga participar, o nome da professora será excluído da banca 52 

sem prejuízo para realização da mesma devido ao número de componentes continuar 53 

contemplando o regimento. A presidente lembrou a todos, que o envio do parecer não garante 54 

emissão de declaração de participação em banca. O docente precisa participar da banca no dia 55 

da defesa/qualificação, para ter sua declaração de participação, visto que é um documento 56 

emitido pelo sistema com dados de quem participou. Após apresentações, a presidente abriu 57 

para discussão e votação. Aprovada unanimidade.  58 

QUALIFICAÇÃO  59 

Banca de Qualificação de doutorado: Romanniny Hévillin Silva Costa Almino  60 
Data: 23/04/2021  61 
Horário: 14h00  62 

Presidente: Richardson Augusto Rosendo da Silva  63 

Interna: Allyne Fortes Vitor  64 
Externa ao Programa: Maria Isabel da Conceição Dias Fernandes  65 
Externa à Instituição: Francisca Sanchez Ayllon – UCAM  66 

Externa à Instituição: Camila Takao Lopes – UNIFESP  67 
  68 

Banca de Qualificação de doutorado: Kadyjina Daiane Batista Lucio  69 
Data: 30/04/2021  70 

Horário: 09h00  71 
Presidente: Ana Luisa Brandão de Carvalho Lira  72 
Interna: Daniele Vieira Dantas  73 

Externo ao Programa: Raphael Raniere de Oliveira Costa – UFRN  74 
Externa à Instituição: Cecília Maria Farias de Queiroz Frazão – UFPE  75 

  76 

Banca de Qualificação de mestrado: Lucas Batista Ferreira  77 

Data: 28/04/2021  78 
Horário: 14h00  79 
Presidente: Richardson Augusto Rosendo da Silva  80 
Interna: Érika Simone Galvão Pinto  81 
Externa à Instituição: Betina Horner Schlindwein Meirelles – UFSC  82 

Externo à Instituição: Aurean Deca Júnior – UFMA  83 
  84 
Banca de Qualificação de mestrado: Donátila Cristina Lima Lopes  85 
Data: 30/04/2021  86 
Horário: 14h00  87 
Presidente: Richardson Augusto Rosendo da Silva  88 

Interna: Nilba Lima de Souza  89 
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Externa à Instituição: Aurean D'Eça Júnior – UFMA  90 
Externa à Instituição: Rosilane de Lima Brito Magalhães – UFPI  91 
  92 
Banca de Qualificação de mestrado: Bianca Calheiros Cardoso de Melo  93 
Data: 23/04/2021  94 

Horário: 09h00  95 
Presidente: Soraya Maria de Medeiros  96 
Interno: Jonas Sâmi Albuquerque de Oliveira  97 
Externa ao programa: Cecília Nogueira Valença – FACISA/UFRN  98 

Externa ao programa: Edilma de Oliveira Costa – UFRN  99 
Externa à Instituição: Tatiane Araújo dos Santos – UFBA  100 
  101 
Banca de Qualificação de mestrado: Dayana Kelly Soares Ferreira  102 

Data: 05/05/2021  103 
Horário: 10h00  104 
Presidente: Soraya Maria de Medeiros  105 
Externa ao programa: Cecília Nogueira Valença – FACISA/UFRN  106 

Externa ao programa: Maria Francinete de Oliveira – DENF-UFRN  107 
Externa ao programa: Karina Cardoso Meira –  ESUFRN   108 

  109 
DEFESA  110 

  111 
Banca de DEFESA de mestrado: Alany Carla de Sousa Paiva  112 

Data: 18/06/2021  113 
Horário: 09h00  114 
Presidente: Érika Simone Galvão Pinto  115 

Interna: Nilba Lima de Souza  116 
Externo ao Programa: Juliana Teixeira Jales Menescal Pinto – UFRN  117 

Externo à instituição: Weslla Albuquerque de Paula - UFPE  118 
  119 

Banca de DEFESA de doutorado: Yanna Gomes de Sousa  120 
Data: 30/04/2021  121 
Horário: 09h00  122 
Presidente: Soraya Maria de Medeiros  123 

Interno: Jonas Sâmi De Albuquerque de Oliveira  124 
Externo à instituição: Hugo Rafael De Souza E Silva – UFPE  125 
Externa à instituição: Ana Elisa Pereira Chaves – UFCG   126 

Externa à instituição: Milva Maria Figueredo de Martino – UNICAMP   127 
Externa ao Programa: Jacileide Guimarães - ESUFRN  128 

   129 
2.4 Aproveitamento de docência assistida: Isadora Lorenna Alves Nogueira: A presidente 130 
abriu para discussões e em seguida votação. Aprovada unanimidade.  2.5 Normativas para 131 

orientação de pós-doutorandos como voluntários: A presidente sugeriu estabelecer critérios, 132 
estipulando um teto máximo de três pós-doutorandos. A Profa. Allyne questionou de como 133 
ficará a necessidade de afastamento e carga horária de dedicação ao PGENF. Perguntou se 134 

precisaria ser autorizada pela Instituição de origem. A presidente informou que sim. A Profa. 135 
Viviane sugeriu fazer uma normativa do programa, do que é necessário para a candidatura. O 136 
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Prof. Rodrigo pensou em criar uma comissão para essa finalidade. A profa. Allyne propôs que 137 
o NFA poderia discutir e trazer uma minuta desta normativa na próxima reunião. Após 138 
discussões, foi colocado em votação. Aprovada unanimidade. 2.6 Homologação da transição 139 
dos Professores Jonas, Jéssica Naiara e Isabelle Campos para Docentes 140 
Permanentes:  Considerando que a relação DP/DC atual do programa está quase no limite 141 

mínimo do critério da CAPES, a coordenação apresenta ao colegiado uma proposta estratégica 142 
de aumentar a proporção de DP já no início do quadriênio na perspectiva de melhorar este 143 
indicador sem prejudicar o indicador de estabilidade docente do programa. Nesta perspectiva, 144 
foi proposto que os três DC sejam alocados para DP, assim o programa passaria de 15 para 18 145 

permanentes. Ainda, dentro desta proposta, a professora colocou a possibilidade de abrir edital 146 
de credenciamento de novos docentes colaboradores ou, se houver edital para jovens 147 
pesquisadores, receber novos DC por este meio, já que a entrada de DC não gera impacto no 148 
indicador de estabilidade docente, além de denotar interesse do programa na formação de novos 149 

docentes pesquisadores. A professora esclareceu que foi feita uma análise prévia dos currículos 150 
dos professores com base nos critérios estabelecidos no último edital de credenciamento e 151 
recredenciamento docente e constatou-se que todos os DC ultrapassavam a pontuação mínima 152 
de 500 pontos exigida para ascender para DP. Ainda, ressaltou que, como são jovens 153 

pesquisadores e recém-ingressos no programa, mesmo que tenham pontuação suficiente, apenas 154 
poderão receber vaga de doutorado após a primeira defesa de mestrado. A presidente colocou 155 

em discussão e profª Allyne pontuou que esse possível edital de credenciamento de professor 156 
colaborador deverá atender aos critérios de relação DP/DC. Profª Viviane afirmou que concorda 157 

com a proposta e ressaltou a importância de pensar estrategicamente no programa e sobre a 158 
clareza da informação da concessão de vagas de doutorado para estes novos DP apenas após a 159 

primeira defesa de mestrado, mesmo que tenham pontuação. Sem mais discussão, a profª 160 
Alexsandra colocou em votação, sendo a proposta aprovada a unanimidade. Então a palavra foi 161 
concedida aos docentes Isabelle Campos, Jonas Sami e Jéssica Naiara que fizeram 162 

agradecimentos e reafirmaram o compromisso com o programa. Profª Viviane pontuou ainda a 163 
necessidade do detalhamento deste ponto em ata, o que foi acatado pela coordenação. 2.7 164 

Pedido de prorrogação: Rayrla Cristina de Abreu Temóteo (6 meses – julho a 165 
dezembro/2021): A Profa. Jovanka, a qual estava em outra reunião no momento, entrou na sala 166 

de reunião do PGENF para explicar a solicitação de sua orientanda.  Informou a situação da 167 
discente, Rayrla, afirmando que é uma ótima aluna, cumpriu os requisitos do programa, tem 168 
notas excelentes. Relatou que a discente tirou licença gestante e precisou suspender a coleta 169 
com pacientes com tuberculose, por estar com bebê. Assim, solicitou não realizar a coleta pelo 170 

período de seis meses. Afirmou que a aluna está com o trabalho avançado e que provavelmente 171 
irá concluir antes. A Profa. Alexsandra disse que ela está no 49º mês e como tem previsão de 172 
defesas para o fim do ano, a média fica um pouco acima dos 48 meses. A presidente sugeriu 173 

que a prorrogação seja por quatro meses. Após discussões, o pedido foi colocado em votação. 174 
Aprovada unanimidade. A Profa. Jovanka agradeceu a compreensão de todos em nome da 175 
discente. A presidente declarou encerrada a reunião, às onze horas e vinte e cinco minutos. Eu, 176 
Olganielle Gregório dos Santos Lima, lavrei a presente ATA que, depois de lida e aprovada, 177 
será assinada por todos os membros presentes e por mim.  178 

Alexsandra Rodrigues Feijão   Allyne Fortes Vitor 179 

Daniele Vieira Dantas                                   Érika Simone Galvão Pinto                             180 

Isabelle Campos Azevedo                             Jonas Sâmi Albuquerque de Oliveira 181 
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Jéssica Naiara de Medeiros Araújo                Nilba Lima de Souza 182 

Quenia Camille Soares Martins                      Richardson Augusto Rosendo da Silva      183 

Rodrigo Assis Nves Dantas                            Soraya Maria de Medeiros   184 

Viviane Euzébia Pereira Santos.                     Aurean Deca Júnior  185 

Juliane Rangel Dantas                                     Leandro Melo de Carvalho    186 

Olganielle Gregório dos Santos Lima 187 
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