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No dia vinte e dois de dezembro de dois mil e vinte e dois, às nove horas e cinco minutos, via 1 

remota pelo aplicativo Google meet, reuniu-se o Colegiado do Programa de Pós-Graduação em 2 

Enfermagem, nível Mestrado e Doutorado Acadêmico, sob a Presidência da professora Allyne 3 

Fortes Vitor e demais membros presentes: Alexsandra Rodrigues Feijão, Érika Simone Galvão 4 

Pinto, Isabelle Campos Azevedo, Isabelle Katherinne Fernandes Costa, Nilba Lima de Souza, 5 

Quênia Camille Soares Martins, Richardson Augusto Rosendo da Silva e Viviane Euzébia 6 

Pereira Santos. Ausência não justificada: Ana Luísa Brandão de Carvalho Lira e Jovanka 7 

Bittencourt Leite de Carvalho e Representantes discentes: Catiane Raquel Sousa Fernandes e 8 

Dayara Ainne de Sousa Araújo. Licença maternidade: Daniele Vieira Dantas. Férias: Rejane 9 

Maria Paiva de Menezes, Rhayssa de Oliveira e Araújo, Rodrigo Assis Neves Dantas, Soraya 10 

Maria de Medeiros. Faltas justificadas: Francisco Arnoldo Nunes de Miranda, Jonas Sâmi 11 

Albuquerque de Oliveira, Maria Isabel Conceição Dias Fernandes. 1. Informes: 1.1 Resultado 12 

do Processo Seletivo e Ranqueamento: A presidente iniciou a reunião de pauta única com o 13 

resultado do processo seletivo e atrelado a isso, o ranqueamento de bolsas. O resultado do 14 

projeto seletivo foi projetado. Em edital, foram disponibilizadas vinte e uma vagas para o 15 

mestrado e foram aprovados dezessete candidatos. O resultado após recursos já foi divulgado. 16 

As notas dos candidatos também foram projetadas para que todos vejam. Nas arguições, houve 17 

três candidatos ausentes. Colocado em discussão e em seguida em votação. Aprovado à 18 

unanimidade. Diante do resultado, será feita em fevereiro a distribuição das vagas e prováveis 19 

orientadores. Será feita uma proposta equitativa, para atender os indicadores da CAPES, 20 

priorizando os docentes permanentes. Atrelado a esse ponto, foi mostrado o ranqueamento. A 21 

Profa. Allyne lembrou que a lista de bolsas do mestrado foi totalmente contemplada pelas 22 

turmas em curso. A PPG foi consultada, que orientou que fosse feita uma reunião com a 23 

comissão de bolsas. A comissão decidiu por manter as duas bolsas de mestrado que estão 24 

ociosas. Com isso, foi necessário realizar o ranqueamento dos candidatos aprovados no 25 

mestrado, para que as bolsas não fiquem ociosas por mais tempo. Dessa forma, a comissão 26 

sugere indicar dois dos novos alunos aprovados para preencherem essas bolsas ainda no mês de 27 

janeiro de dois mil e vinte e três. A coordenadora lembrou ainda que a resolução de bolsas prevê 28 

que o ranqueamento aconteça uma vez ao ano com os alunos matriculados. No então, no 29 

parágrafo único, permite a aprovação em colegiado, se houver alteração da data e caso necessite 30 

ranquear candidatos aprovados. A Profa. Allyne continuou relatando sobre as notas dos 31 

discentes. Informou que o lattes dos alunos foi congelado no mesmo dia e então foram feitas a 32 

pontuação dos alunos em relação aos artigos publicados, de todos os candidatos. A Profa. 33 

Viviane sugeriu retirar do ranqueamento os discentes que não tinham interesse na bolsa. Não 34 

houve empates, o critério de desempate seria a pontuação do currículo. A Profa. Isabelle 35 

Campos lembrou que os alunos cadastrados em janeiro terão um tempo de conclusão 36 

diferenciado, com o prazo de conclusão antes da turma a qual será incluído. Colocado em 37 

discussão e em seguida em votação. Aprovada à unanimidade. A coordenadora relatou que 38 

como docentes, algumas estratégias podem ser pensadas para atrair os profissionais e manter 39 

os discentes no programa. A presidente declarou encerrada a reunião, às dez horas e quarenta 40 

minutos. Eu, Olganielle Gregório dos Santos Lima, lavrei a presente ATA que, depois de lida 41 

e aprovada, será assinada por todos os membros presentes e por mim.  42 



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

PÓS-GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM 
 

ATA DA 4ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COLEGIADO DA PÓS-
GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM - MESTRADO E DOUTORADO ACADÊMICO 

2022 
 

   
 

Allyne Fortes Vitor    Alexsandra Rodrigues Feijão 43 

Érika Simone Galvão Pinto   Isabelle Campos Azevedo 44 

Isabelle Katherinne Fernandes Costa  Nilba Lima de Souza 45 

Quênia Camille Soares Martins  Richardson Augusto Rosendo da Silva 46 

Viviane Euzébia Pereira Santos  Catiane Raquel Sousa Fernandes  47 

Dayara Ainne de Sousa Araújo  Olganielle Gregório dos Santos Lima 48 


