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ATA DA 3ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DA PÓS-GRADUAÇÃO EM 
ENFERMAGEM - MESTRADO E DOUTORADO ACADÊMICO 2022

No dia primeiro de abril de dois mil e vinte e dois, às nove horas e três minutos, via remota 
pelo aplicativo Google meet, reuniu-se o Colegiado do Programa de Pós-Graduação em 
Enfermagem, nível Mestrado e Doutorado Acadêmico, sob a Presidência da professora 
Alexsandra Rodrigues Feijão e demais membros presentes: Allyne Fortes Vitor, Érika Simone 
Galvão Pinto, Francisco Arnoldo Nunes de Miranda, Isabelle Campos Azevedo, Isabelle 
Katherinne Fernandes Costa, Maria Isabel Conceição Dias Fernandes, Nilba Lima de Souza, 
Rhayssa de Oliveira e Araújo, Richardson Augusto Rosendo da Silva e Rodrigo Assis Neves 
Dantas. Ausências justificadas: Ana Luísa Brandão de Carvalho Lira, Jovanka Bittencourt 
Leite de Carvalho, Quênia Camille Soares Martins, Rejane Maria Paiva de Menezes, Jonas 
Sâmi Albuquerque de Oliveira, e Soraya Maria de Medeiros. Afastada para pós-doc: Viviane 
Euzébia Pereira Santos. Licença capacitação: Daniele Vieira Dantas. Representantes 
discentes: Isabelle Pereira da Silva. 1. Informes: 1.1) Informações sobre o Coleta Capes 
2021:  A presidente deu início à reunião informando que a coleta CAPES foi adiada mais uma 
vez relativa ao ano de 2021. Estava prevista para ocorrer entre final de março e abril de 2022. 
A informação foi recebida através de ofício.  Provavelmente o resultado quadrienal também 
será adiado. A coleta será entre 20 e 25 de maio. Adiado por mais de dois meses. 1.2 
Seminário de Integração PGENF 2022:  O seminário de integração ocorrerá nos dias 06 e 
07 de abril. Sempre inicia com apresentação do programa, recepção dos discentes e 
participação de docentes. Esse ano, com o retorno presencial, o convite ficou restrito para o 
público que é obrigatório, alunos de 2022, os docentes que desejarem, poderão participar. A 
coordenadora apresentou a programação do seminário, bem como os participantes que 
realizarão palestras. 1.3 Desligamento do doutorando Jairo Porto Alves: Em março, o 
discente solicitou o desligamento por motivos pessoais. Um prejuízo para o programa, mas 
infelizmente não é possível proibir, disse a presidente. 1.4 Distribuição das salas para o 
semestre 2022.1: A distribuição das salas foi feita mediante o número de aluno e capacidade 
de cada sala. 1.5 Período de férias da secretária: A presidente informou sobre o período de 
férias da secretária, Olga, que ocorrerá do dia 04 de abril a 14 de abril. 2. Homologações e 
Deliberações: 2.1 Ata da 2ª Reunião Ordinária do Colegiado: Colocado em discussão e 
em seguida em votação. Aprovada unanimidade. 2.2 Bancas: Após apresentação das bancas 
pelos presidentes, foram colocadas em discussão e em seguida votação. Aprovada 
unanimidade das seguintes bancas: 

QUALIFICAÇÃO 
 

2.2.1 Banca de Qualificação de Mestrado: Anália Andréia de Araújo Nascimento 
Data: 04/05/2022 
Horário: 14:00h 
Presidente: Isabelle Campos de Azevedo 
Interna ao Programa: Viviane Euzebia Pereira Santos 
Interna ao Programa: Quênia Camille Soares Martins 
Externo à Instituição: Marcos Antônio Ferreira Júnior – UFMS 

Banca de Qualificação de Mestrado: Breno Wagner Araújo Cosme da Silva  
Data: 18/04/2022 
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Horário: 14:00h 
Presidente: Isabelle Katherinne Fernandes Costa 
Interno ao Programa: Rodrigo Assis Neves Dantas 
Externa à Instituição: Lays Pinheiro de Medeiros – EBSERH  
Externo à Instituição: Alcides Viana Lima Neto – EBSERH
 
Banca de Qualificação de Mestrado: Rafael Moreira do Nascimento 
Data: 19/04/2022 
Horário: 10:00h 
Presidente: Isabelle Katherinne Fernandes Costa 
Interna ao Programa: Daniele Vieira Dantas 
Interna ao Programa: Rhayssa de Oliveira Araújo 
Externa à Instituição: Jéssica Dantas de Sá Tinoco – UERN 

 
DEFESAS 
 
Banca de Defesa de Mestrado: Rayane Saraiva Felix 
Data: 29/04/2022 
Horário: 09:00h 
Presidente: Erika Simone Galvão Pinto 
Interna ao Programa: Nilba Lima de Souza 
Externa à Instituição: Weslla Karla Albuquerque Silva de Paula – UFPE 
Externo à Instituição: Maria Amélia Zanon Ponce – FAMERP/SP 
 

2.3 Plano de trabalho e distribuição da verba PROAP para 2022: A presidente informou 
que esse ano a verba chegou mais cedo que no ano anterior, que a verba entrou apenas em 
agosto de 2021 e não foi possível utilizar para muitos fins. A coordenação mostrou a tabela de 
distribuição, semelhante ao plano de trabalho de 2020, anterior à pandemia, já que esse ano 
será presencial. Após apresentação da distribuição do PROAP, a Profa Alexsandra perguntou 
ao colegiado se teriam mais alguma sugestão. O Prof. Rodrigo sugeriu que o máximo de 
recurso possível fosse destinado a taxas de publicação/tradução. A Profa Alexsandra informou 
sobre um valor que deve ser destinado para os docentes que virão de Múrcia, em junho ou 
agosto, para realização de um evento, em virtude do PRINT. A coordenadora sugeriu abrir 
mais o leque de critérios, para utilizar a verba toda e dar oportunidade aos docentes que 
publicam em revistas em que o percentil é bom também e que não entraria na situação atual. 
Sugeriu ainda como o colegiado prefere destinar o maior valor. O Prof. Richardson 
questionou se seria possível solicitar taxa de tradução e publicação da mesma revista. A 
presidente informou que o colegiado definirá. A presidente sugeriu que o PGENF só realize 
pagamento de taxas das revistas internacionais com percentil entre 63 e 87%, haja visto que a 
partir de 87,5% a própria PPG poderia realizar o pagamento. Para as revistas internacionais, 
os docentes discutiram sobre estabelecer um teto para essas revistas, com percentil abaixo de 
63%, no caso, para as revistas entre 37 e 62% seja estabelecido um teto. Durante a reunião, a 
PPG foi consultada para saber sobre o teto de pagamento de taxa de pagamento de 
publicação/tradução de artigo, a informação dada, visto no ofício enviado pela PPG, é que o 
valor é de até 600 dólares. Em caso de revista com valor superior a isso, o processo pode ser 
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enviado, no entanto, dependerá da análise da Pró-Reitoria. O colegiado decidiu que as taxas 
de tradução/revisão e publicação/editoração serão pagas para as revistas nacionais, após o 
aceite, com percentil Scopus a partir de 37%. O Prof. Rodrigo sugeriu que não deveríamos 
aprovar o pagamento prévio de taxas de tradução para submissão de artigos em revistas 
internacionais, haja visto que não haveria garantia do aceite. Profa Alexsandra sugeriu 
estabelecer uma margem ou seguir o absolutismo como o Prof. Rodrigo mencionou. Para 
revistas internacionais com Scopus abaixo de 37% a 63% pagaria até o valor de 1 mil dólares, 
já as revistas com Scopus superior a 63% até 87%, paga todo o valor da taxa de publicação. 
Reforça-se que esses pagamentos estão condicionados a disponibilidade da verba PROAP na 
Unidade Orçamentária do PGENF ou ao término desta, condicionado a apreciação e 
autorização prévia da PPG Após discussões, colocado em votação. O plano de trabalho de 
distribuição foi aprovado a unanimidade. 2.5 Solicitação de aproveitamento de carga 
horária: O discente Francisco de Cássio de Oliveira Mendes solicitou aproveitamento da 
carga horária de duas disciplinas, totalizando 90h, sendo 45h de cada. Os documentos 
comprobatórios foram apresentados e colocado em discussão. Em seguida em votação, 
aprovada a unanimidade. 2.6 Planos de docência assistida para 2022.1: Os planos 
submetidos foram analisados pela coordenação e aprovados. Os discentes cumpriram o prazo 
corretamente. Após apresentação, colocados em discussão e sem seguida, em votação. Sem 
manifestação, aprovados a unanimidade. 2.7 Ranking de bolsas do doutorado 2022: O do 
doutorado segue a normativa do regimento de bolsas. A coordenação está passando por um 
momento atípico em relação a distribuição de bolsas. Alguns não possuem interesse pela 
bolsa, devido ao baixo valor, comparado ao pagamento de vínculo empregatício. O 
ranqueamento foi mostrado a todos. A Profa Nilba informou que sua orientanda Nataly não 
consta no ranking, mas ela solicitou na inscrição. Foi verificado que de fato a aluna solicitou, 
dessa forma, o ranqueamento não poderá ser aprovado nessa reunião. A presidente retirou de 
pauta e o ranking será aprovado na próxima reunião. A presidente declarou encerrada a 
reunião, às dez horas e trinta e oito minutos. Eu, Olganielle Gregório dos Santos Lima, lavrei 
a presente ATA que, depois de lida e aprovada, será assinada por todos os membros presentes 
e por mim. 
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