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PROGRAMA DE P()S-GRADUA(;AO EM ENGENHARIA MECANICA
PROCESSO SELETIVO ORDINARIO PARA O CURSO DE MESTRADO - TURMA 2024.2
EDITAL N° 04/2024 - PPGEM

A Coordenacdo do Programa de Pés-Graduacao em Engenharia Mecanica do Centro de Tecnologia da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias com base
nas disposicOes regimentais da UFRN, na Resolu¢do n° 008/2022 do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, e respeitando as demais normas vigentes, torna publico pelo presente Edital, a abertura de
solicitacdo de inscrigdes para o Processo de Selecio do curso de Mestrado, do Programa de Pés-
Graduaciao em Engenharia Mecinica, para o semestre 2024.2, para preenchimento de vagas, conforme o
que segue:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. Poderdo solicitar inscricdo no processo seletivo candidatos que contemplem os requisitos de
integralizacdo dos respectivos cursos de graduacdo até a data que a Coordenacdo definird para os aprovados
na ocasiao de matricula no PPGEM, conforme disposto no item 2.3 a seguir.

1.2. Os temas de dissertagdo de mestrado devem estar enquadrados nas dreas de concentra¢do do programa:
a) Projeto e Manufatura e b) Energia, Meio Ambiente e Fendmenos de Transporte.

1.3. Aos egressos serdo outorgados o titulo de Mestre em Engenharia Mecanica, com a indicagdo da drea de
concentragdo em que o aluno efetuou sua matricula.

1.4. A realizag@o do processo seletivo serd coordenada pela Comissdao de Selecdo designada pelo colegiado
do PPGEM e nomeada em Portaria pela Coordena¢do do Programa.

2. DA TITULACAO REQUERIDA

2.1. Nos termos deste Edital poderdo solicitar inscrigdo e se candidatar as vagas ofertadas pelo PPGEM os
candidatos(as) graduados(as) em curso superior em Engenharia e Cié€ncias Exatas. Candidatos concluintes
com conclusdo e diplomagdo como especificado no item 2.3 deste edital, poderdo se candidatar desde que
sejam brasileiros residentes no pais, ou estrangeiros residentes ou com visto de estudo. A auséncia de visto
para estrangeiro(a) nao € impeditiva da solicitagdo de inscri¢ao, cabendo exclusivamente ao(a) candidato(a) a
responsabilidade pelas providéncias consulares relativas a viabiliza¢do de sua permanéncia no pais durante o
periodo do curso.

2.2. Para solicitar inscri¢do no processo seletivo para o curso de mestrado em engenharia mecanica, o
candidato devera ser portador de diploma de nivel superior.

2.3. Para se candidatar a sele¢do para o mestrado, o candidato que ainda ndo tenha recebido o diploma de
nivel superior, para efeito de solicitagdo de inscricdo no presente processo seletivo, poderd, em substitui¢do



ao mesmo, anexar declaracdo da instituicdo a que o candidato estd vinculado assinada pela coordenagdo do
curso atestando se o mesmo ji colou grau ou informando a data em que o candidato ird colar grau na
Graduacgdo para atestar que o candidato terd condi¢des de obter o grau requerido até a data definida para
matricula no PPGEM, conforme o calenddrio presente no item 9 deste Edital. No caso do candidato
concluinte vir a ser selecionado, ele deverd no ato da matricula, apresentar documento comprobatério do
término do curso, sob a pena de perder a vaga, caso nio apresente a comprovacao definitiva de conclusdo da
graduacao.

2.4. Os diplomas emitidos no exterior deverdo estar devidamente revalidados, nos termos previstos pela
UFRN.

3. DAS VAGAS

3.1. Serao oferecidas um total de 20 (vinte) vagas para o curso de Mestrado em Engenharia Mecanica;
3.2 Deste total, 16 (dezesseis) vagas serdo destinadas para demanda aberta de ampla concorréncia;

3.3 02 (duas) vagas serdo destinadas ao atendimento de pessoas pretas, pardas ou indigenas ou quilombolas
(PPIQ) segundo os termos da Resolug¢dao n® 005/2023-CONSEPE/CONSAD, de 14 de mar¢o de 2023 e da
Resolucdao n°® 008/2022 de 21 de junho de 2022 e conforme previsto na Lei 14.723 de 13 de novembro de
2023;

3.4 02 (duas) vagas serao destinadas a pessoas com deficiéncia (PcD) nos termos da lei, segundo os termos
do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, artigos 3° e 4°, com redacdes dadas,
respectivamente, pela Lei n® 13.146/2015 e pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, ao disposto na Resolugdo n°
205/2017 — CONSEPE/2017, na Lei n° 12.764/2012 e segundo os termos da Resolugao n° 008 de 21 de junho
de 2022;

3.5. Nao haverd primazia de candidato(a) que acumular identidade (PPIQ) ou condi¢do de pessoa com
deficiéncia nos termos da lei (PcD);

3.6. Caso ndo haja o preenchimento integral das vagas destinadas aos optantes pelas modalidades PPIQ, PcD
estas vagas serdo somadas as demais vagas de demanda aberta de ampla concorréncia. O PPGEM ndo se
obriga a preencher todas as vagas ofertadas. As vagas serdo preenchidas a depender dos resultados obtidos
pelos candidatos nas etapas eliminatoria e classificatoria deste processo seletivo;

3.7. As vagas especificadas no item 3.1 deste edital serdao distribuidas entre 02 (duas) 4reas de concentragdo
do programa, especificamente: 1) Projeto e Manufatura; e 2) Energia, Meio Ambiente e Fendmenos de
Transporte. A indicacdo de orientacdo para os alunos aprovados neste processo seletivo serd realizada
somente depois da entrada dos candidatos no programa, e estard condicionada a disponibilidade dos
orientadores.

4. DAS VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS

Os candidatos que optarem por participar da politica de a¢cdes do Programa de Pds-graduacdo em Engenharia
Mecanica serdo definidos como optantes e obedecerdo a todas as regras (de acordo com o Anexo I do
presente Edital) e passardo por todas as etapas do processo seletivo estabelecidas neste Edital, dispostas no
item 6.1.



4.1. Candidatos(as) optantes na modalidade para pessoas pretas ou pardas (item 3.3): serdo considerados
negros, os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e que tenham a veracidade da autodeclaragcdo
(Anexo II — Declaracio para Beneficidrios do Critério Etnico-Racial) confirmada por Comissio de
Verificacdo Etnico-racial (CVER), designada pela Portaria 320/2022-R em 25 de fevereiro de 2022 e com
poder deliberativo para esse fim. A Comissdo de Verificacio Etnico-racial serd composta por trés membros
titulares e um suplente e terd em sua composi¢do membros com conhecimento sobre a tematica da promocao
da igualdade racial (confirmado por meio de declaracdo especifica para esse fim) e diversidade de género e
cor, garantindo-se espaco para representante do movimento negro. Todos os membros da Comissdo deverdo
também assinar Termo de Confidencialidade relativo as informacdes que tiverem acesso em funcdo do
processo e Declaracdo de ndo conhecimento pessoal do candidato;

4.2. Candidatos optantes a modalidade de vaga para indigenas (item 3.3): Serdo considerados indigenas os
candidatos que apresentem copia do Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou declaracdo
de pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca local e duas
testemunhas da comunidade indigena a qual pertence o candidato, conforme Art. 4° da Resolucdo N°
005/2023-CONSEPE/CONSAD, de 14 de marco de 2023;

4.3. Candidatos optantes a3 modalidade vaga para quilombolas (item 3.3): Serdo consideradas quilombolas as
candidatas que apresentarem declaracdo de pertencimento assinada por lideranca local ou documento da
Fundac¢@o Palmares reconhecendo a comunidade como remanescente de quilombo. As vagas destinadas para
candidatas/os autodeclaradas/os quilombolas serdo definidas pela ordem de classificacdo no processo
seletivo, entre os candidatos inscritos nas politicas afirmativas.

4.4. Candidatos(as) optantes na modalidade vagas para pessoas com deficiéncia nos termos da lei (item 3.4):
deverdo apresentar laudo médico emitido por especialista na condicao diagnosticada , atestando a condicio
de deficiente em consonancia ao disposto na Resolucao n® 205/2017 — CONSEPE, na Lei n° 12.764/2012 e
no Decreto Federal n® 3.298/1999, artigos 3° e 4°, com redagdes dadas, respectivamente, pela Lei n°
13.146/2015 e pelo Decreto Federal n® 5.296/2004;

Na hipétese de constatagdo de declaracdo falsa, a qualquer momento, o candidato optante serd eliminado da
selecdo e, se tiver iniciado o curso ficard sujeito a anulacido da sua admissdo ao PPGEM, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangoes cabiveis.

5. DAS SOLICITACOES DE INSCRICAO

5.1. Os candidatos irdo solicitar a inscri¢do e encaminhardo os documentos em PDF exclusivamente via
internet pelo sistema eletronico de processos seletivos da UFRN através do SIGAA, no periodo das
00h0Omin do dia 08 de julho de 2024 até as 23h59min do dia 16 de agosto de 2024.

5.2. O acesso ao SIGAA deverad ser feito pelo Sistema Federal através do gov.br (https://www.gov.br/pt-br)
em cumprimento ao Decreto no. 10.332/20 de 28 de abril de 2020 que estabelece a Estratégia de Governo
Digital;

5.3. O candidato que possuir login pelo gov.br deve entrar com seu login e senha e o sistema gov.br o
redirecionara para o SIGAA, para que o candidato dé inicio ao pedido de inscrigdo seguindo as instrugdes
que constam neste edital. Caso o candidato acesse diretamente pelo  SIGAA
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S), ele sera direcionado
a uma interface (tela azul) que lhe solicitard ‘Entrar pelo gov.b:’. (ver também “Manual para acesso de
Processo Seletivo no SIGAA pelo gov.bi” disponivel na area do candidato e na pagina do Programa);




5.4. Se o candidato ndo possuir cadastro, o sistema gov.br o conduzird para um formulario para que seja feito
o cadastro. Depois de se cadastrar e gerar seu login, no primeiro acesso o sistema pedird autorizacdo do
candidato para compartilhar seus dados pessoais da solicitacdo de inscri¢dio com a UFRN. Para prosseguir,
devera ser clicado no botdo azul escrito “Autorizar’. Assim, o candidato sera direcionado pelo gov.br para o
SIGAA, e podera iniciar o pedido de inscricao;

5.5. A pessoa que desejar informar nome social distinto de seu nome de registro (razdo social), deverd
preencher o requerimento de atendimento no Anexo III e inseri-lo em PDF no formulario de solicitacido de
inscricdo contendo em anexo, o documento em formato PDF que comprove sua identidade de género.

5.6. O candidato deverd submeter, através do formuldrio eletronico de solicitacdo de inscricdo do
SIGAA/UFRN, a documentacdo listada no item 6, dnica e exclusivamente em formato digital do tipo
PDF, com qualidade adequada de modo a nao prejudicar a legibilidade e impressdao dos documentos;

5.7. Observe que o tamanho méaximo de arquivo suportado pelo sistema € de SMB;

5.8. Niao serdo aceitas solicitagdes de inscrigdo ou envio de documentos relativos a ela que ndo sejam
encaminhados pelo sistema eletronico de processo seletivo da UFRN através do SIGAA ou apds a data
definida neste Edital. Os candidatos nao poderdo sob quaisquer circunstancias acrescentar ou substituir

qualquer documento a sua solicitagdo de inscricdo apds o prazo definido neste Edital para encaminhar o
pedido de inscri¢ao.

5.9. Nao é obrigatério possuir orientador(a) para participar do processo seletivo. Todavia, € fortemente
recomendado que os candidatos entrem em contato antes da selecio com potenciais orientadores(as). O
objetivo € garantir convergéncia entre o tema almejado pelo candidato e a linha de pesquisa do docente por
ele(a) elegido(a).

6. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

6.1. Os documentos requeridos para solicitacdo de inscri¢do conforme especificado no item 5.1 deverdo ser
enviados eletronicamente via SIGAA, digitalizados e sem rasuras, como indicado no cronograma do processo
seletivo. Todos os candidatos que solicitarem inscricao deverdo anexar os seguintes documentos:

a) Copias digitalizadas do RG e do CPF para brasileiros (frente e verso, em arquivo tnico). Caso seja
estrangeiro, devera apresentar cépia do passaporte e/ou carteira de identidade;

b) Formulério de Avalia¢do do Candidato devidamente preenchido (Anexo IV deste Edital);

¢) Copia de Diploma de Graduacdo de curso superior reconhecido pelo MEC (frente e verso) ou o
documento especificado no item 2.3;

d) Curriculum vitae cadastrado na Plataforma Lattes, documentado com os devidos certificados e
declaragdes comprobatorias (a falta de documento comprobatério implicara na nao pontuaciao
do item correspondente a0 mesmo no Formulario de Avaliacao do Candidato);

d) Copia do historico escolar de graduagao;

e) Copia digitalizada de toda a documentacdo comprobatoria das atividades realizadas constantes no

curriculo, EM ARQUIVO UNICO, conforme a sequéncia constante na Ficha de Avaliacio das
Informacgdes Registradas no Curriculo Lattes- CNPq;

6.2. Para as especificidades dos documentos comprobatdrios do curriculum vitae, deve-se anexar:

v" No caso dos documentos comprobatérios de “Artigos em anais de eventos” (item Producéo
Cientifica) ha a necessidade de se anexar dois documentos adicionais:

o O certificado de apresentagdo do artigo no congresso/evento;
o O artigo escrito.



No caso dos documentos comprobatérios de “Livro” ou “Capitulo de livro” (item Producio
Cientifica), ha necessidade de indicacdo do respectivo ISBN (International Standard Book
Number);

No caso de artigos em peridédicos deve-se anexar a copia do artigo na qual esteja indicado o seu
DO, caso o artigo tenha sido aceito para publicacdo e ainda nao tenha um nimero DOI, a carta
de aceite devera ser anexada também, como comprovante de publicacido;

No caso de “Projetos de Extensdo” (item Atividades Académicas), hd a necessidade do
certificado de participacdo na organizacao do projeto. Cursos de capacitagdo ou treinamentos
realizados pelos(as) candidatos(as) nao serdo considerados como projetos de extensao;

Como comprovantes de experi€ncia profissional serdo aceitos contratos de trabalho (incluindo de
estagio) ou copia da carteira de trabalho;

Deve-se considerar que serdo contabilizados quantos semestres correspondem aos comprovantes
anexados. Tempo inferior a um semestre letivo sera desconsiderado. Para o item “Atividades
Académicas”, além do periodo, o tempo dedicado a atividade serd computado, sendo necessério,
no minimo, 160 horas por semestre.

6.3. O candidato que concorre as vagas de acdes afirmativas deverd, no ato da solicitagdo de inscri¢ao,
anexar, ainda, os seguintes documentos em formato PDF:

a)

b)

c)

Autodeclaracao Etnico-racial, para candidatos(as) pretos(as) ou pardos(as) (Anexo II) deste
edital);

Video de autodeclaracdo seguindo as instru¢des apresentadas do Anexo V para candidatos que se
enquadrem na modalidade de vaga de a¢Oes afirmativas para candidatos pretos ou pardos;

Cépia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragdo de
pertencimento emitida pelo grupo indigena (Anexo VI deste edital), assinada por lideranca local
e e/ou reconhecimento pela FUNAI ou APIRN, para optantes na modalidade de vaga para
indigena ou documento da Fundagdo Palmares para optantes da vaga para pessoas de origem
quilombola;

6.4. Candidatos optantes na modalidade de vagas pessoas com deficiéncia (PcD) nos termos da lei, deverao,
no ato da solicitagdo de inscri¢do, anexar ainda:

a)

b)

Autodeclarac@o de pessoa com deficiéncia nos termos da lei e de ciéncia dos procedimentos de
validacdo para destinagdo a esta modalidade de vaga (Anexo I);

laudo médico emitido nos dltimos doze (12) meses por especialista na condicdo especifica
diagnosticada contendo na descri¢do clinica, o grau ou nivel de deficiéncia nos termos da lei com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID,
com 0 nome e CRM do médico legiveis no carimbo; ou

exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos doze (12)
meses e parecer especifico com restri¢des e/ou recomendagdes; ou

exame oftalmologico em que conste a acuidade visual para candidatos com deficiéncia visual,
realizado nos ultimos doze (12) meses e parecer especifico;

Caso o candidato PcD nos termos da lei requeira condi¢Oes especificas para participar no
processo seletivo, ele deverd (i) garantir que conste no laudo médico emitido pelo especialista na
condicdo clinica disgnostivcada a descri¢do de necessidade especial para realizar o processo
seletivo, especificando o tratamento diferenciado adequado; e (i1) anexar no ato da solicitacao de
inscricdo, o Requerimento de Atendimento Especial (em documento unico em formato PDF;
Anexo VII).

6.5. O Candidato as vagas de acdes afirmativas que deixar de anexar quaisquer um dos documentos
especificos para solicitar inscricdo nesta modalidade de vagas, serd automaticamente remanejado para as
vagas de demanda aberta de ampla concorréncia.



6.6. A candidata lactante que precisar de condi¢des diferenciadas para realizar alguma etapa do processo
seletivo deverd preencher o Requerimento de Atendimento Especial disponivel no Anexo VII e encaminha-
lo em formato PDF pelo sistema eletronico de Processo Seletivo através do SIGAA no ato de sua solicitacio
de inscrigao.

6.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo de alguma das etapas do processo
seletivo podera ter o tempo de apresentacio estendido ou ter seu horério de apresentacdo remarcado por até 1
hora, a depender do requerimento feito na inscricdo e da anélise da Comissdo de Selecdo. O tempo gasto pela
lactante podera ser compensado até o limite de uma hora.

6.8. O programa analisard cada requerimento e atendera a solicitacdo de condicdes especiais para realizacado
das provas obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade. A condi¢do diferenciada para
candidatos(as) com deficiéncia serd desconsiderada caso o pedido do requerente ndo seja efetuado no periodo
de inscricdo estabelecido neste edital.

6.9. Cabe exclusivamente ao candidato verificar se todos os documentos exigidos acima foram enviados. O
Programa de pds-graduacdo e a Comissao de Selecdo ndo se responsabilizam pelo nao-recebimento de
solicitagdo de inscricdo via internet por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicag¢do ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como por
engano ou troca de documentos no momento de envio da solicitagdo de inscri¢dao

6.10. A inscri¢do no processo seletivo e de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) e a Coordenacio do
PPGEM ndo se responsabiliza por eventuais erros no sistema eletronico durante o Processo Seletivo,
independente de sua natureza.

6.11. O candidato deverd no ato da solicitacdo de inscri¢do preencher integralmente o formulédrio de acordo
com as instrugdes nele constantes, anexando os documentos requisitados neste edital e envid-los
eletronicamente. A documentacdo comprobatdria deverd ser anexada respeitando o periodo para solicitar
inscricdo previsto no cronograma deste edital. Nao cabera andlise de pedido de recurso para destinacdo a
vaga de acdo afirmativa para os(as) candidatos(as) que ndo declararem a sua condicdo no requerimento de
inscri¢do no processo seletivo.

6.12. O candidato podera visualizar seu Resumo de solicitacao de Inscricao do Processo Seletivo conforme o
passo a passo:

1) https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S;

2) Ir no campo: Pés graduaciao> Stricto sensu;

3) Area do Candidato - Processo seletivo:

4) Clicar em buscar;

5) Aparecerd: Inscrigdes realizadas em Processos Seletivos — Stricto sensu;

6) Ao clicar em “visualizar questionario”, o candidato podera conferir os dados e documentos inseridos

no SIGAA durante sua inscri¢ao.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. A avaliacao dos candidatos ao mestrado serd realizada em 05 (cinco) etapas:

Etapa 1. Homologacao das Inscricoes Solicitadas: Esta etapa ¢ eliminatéria. Ela se constitui na
verificacdo da documentacdo submetida pelo candidato quanto a validade e se estdo de acordo
com as exigéncias do presente Edital. Ndo serdo aceitas solicitagdes de inscricdo sem a
documentacdo requisitada, com apenas parte daqueles documentos que devem ser anexados em



Etapa 2.

Etapa 3.

frente e verso, com documentacdo incompleta ou que apresentem documentos ilegiveis, invélidos
ou ilegitimos.

Prova de Conhecimentos Especificos (presencial). Esta etapa ¢ classificatéria. A prova sera
constituida de duas partes conforme descrito abaixo.

Parte 1 — prova dissertativa com temas especificos, de modo que o candidato deve escolher um
dos temas a seguir: 1) Tipos de carregamento e propriedades mecanicas dos materiais; 2) Relacao
entre tratamentos térmicos, microestrutura e propriedades mecanicas de ligas metdlicas; 3) Ciclo
Rankine, Brayton, cogeracdo combinado e eficiéncias; 4) Usinagem; 5) Mecanica dos fluidos e
escoamentos internos e externos; 6) Equacdo da difusdo do calor e condu¢do unidimensional; 7)
Metalurgia do Pé: preparacdo e sinterizacdo; 8) Aplicagdo dos conceitos de Industria 4.0 na
Engenharia Mecéanica; 9) Fadiga em Metais; 10) Uso de fibras ou residuos para desenvolvimentos
sustentaveis. Além destes temas para serem dissertados pelo candidato em, no méiximo, duas
paginas, a prova podera ter outras questdes que a comissao achar pertinente.

Parte 2 — prova objetiva de conhecimentos especificos, o assunto a ser abordado nesta
avaliacdo serd retirado da bibliografia apresentada no Anexo VIIL

Se o candidato ndo comparecer para fazer a prova, serd automaticamente eliminado do processo
seletivo.

A nota da prova de conhecimentos especificos (NPC) serd calculada da seguinte forma:

NPC = 0,40NP1 + 0,6NP2
Em que:

NP1 — Nota da Parte 1 (Escala de 0,0 a 10,0);
NP2 — Nota da Parte 2 (Escala de 0,0 a 10,0).

Andlise do Curriculo Vitae, Rendimento Académico e Proficiéncia em Lingua Inglesa:
andlise do curriculo, conforme pontuacdo disponibilizada no Formuldrio de Avaliacdo do
Candidato (Anexo IV deste Edital), levando-se em considera¢do apenas os documentos,
certificados e declaracdes comprobatérios submetidos pelos candidatos no momento da
solicitacdo de inscricdo do processo seletivo; andlise do desempenho académico apresentado no
respectivo histérico da graduagiio dos candidatos, através do IRA (Indice de Rendimento
Académico) ou outra média apresentada no histérico de disciplinas do candidato e andlise de
proficiéncia em lingua inglesa, que seguird a documentacdo disponibilizada em
https://posgraduacao.ufrn.br/ppgem, na aba, Documentos -> Regimento no item ‘“Normas
Proficiéncia em Linguas”, onde serd atribuida uma nota ao candidato caso o mesmo ja tenha
realizado alguma das avaliacbes de proficiéncia listadas neste documento. Esta etapa €
classificatoria.

Para a andlise da nota da etapa 3 (NE3) do candidato sera utilizada a formula a seguir:

NE3 = 0,40NAP + 0,25NRA + 0,10NPI

Em que:

NAP — Nota da avaliacdo de produgado (Curriculo Vitae); (Escala de 0,0 a 10, normalizada pela
maior nota absoluta)

NRA — Nota de rendimento académico; (Escala de 0,0 a 10, normalizada pela maior nota
absoluta)

NPI — Nota de proficiéncia em lingua inglesa; (Escala de 0,0 a 10, normalizada)



Etapa 4. Resultado Parcial: consiste no ranqueamento dos candidatos pela nota final classificatéria
(NFC) obtida no processo seletivo, identificando aqueles aprovados e classificados dentro do
nimero de vagas ofertadas na modalidade de vaga de Demanda Aberta de Ampla Concorréncia -
AC, independente da opcao de modalidade de vaga feita pelo candidato no ato da solicitacdo de
inscricdo. Candidatos aprovados, mas nao classificados para vagas de demanda aberta de ampla
concorréncia e que tenham solicitado inscricdio em vagas de acdo afirmativa, serdo
automaticamente avaliados na etapa seguinte (Resultado Final).

Para a andlise da nota final classificatéria (NFC) do candidato serd utilizada a formula a seguir:

NFC = 0,25NPC + NE3

Em que:
NPC — Nota da prova de conhecimentos especificos; (Escala de 0,0 a 10)
NE3 — Nota da etapa 3

Etapa 5. Resultado Final: Esta etapa consiste na divulgacdo da lista final de aprovados com a
classificacdo dos candidatos nas modalidades de vagas de acdo afirmativa, e estard condicionado
ao Parecer das bancas especificas. O candidato estara classificado na modalidade de vaga de acao
afirmativa ofertada apenas se o Parecer emitido lhe for favordvel. Caso o parecer seja
desfavoravel, o candidato que esteja aprovado segundo os critérios do edital, constard com
suplente para as vagas de demanda aberta de ampla concorréncia e serd convocado segundo a sua
classificacdo, caso haja vacancia. Estdo previstas para esta etapa (i) a banca de
heteroidentificacao para candidatos PPP (sob responsabilidade da CVER/UFRN) e (ii) a banca de
validacdo para candidato PcD nos termos na lei (de responsabilidade da SIA).

i. Sobre a banca de heteroidentificac@o (para candidatos pretos e pardos):

Esta banca € destinada aos candidatos que solicitaram inscri¢do na modalidade de vagas para pessoas
pretas e pardas que tenham sido aprovados até o final da dltima etapa avaliativa, e que ndo obtiverem
classificacdo para admissdo pela modalidade de vaga de demanda aberta de ampla concorréncia (logo,
ndo constam na lista de Resultado Parcial). O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado por
banca composta por membros da Comissio de Verificagdio da Autodeclaragio Etnico-racial
institucionalmente designada para processos seletivos e nomeada pela Portaria 320/2022- R em 25 de
fevereiro de 2022. A Comissio de Verificagdo Etnico- Racial da UFRN - CVER, designard também
os membros para a Banca Recursal ao resultado do procedimento de Heteroidentificacdo. Para este
procedimento serd usado o video anexado pelo candidato no momento da solicitacdo de inscri¢do no
processo seletivo. A interposi¢do de recursos nesta etapa deve ser realizada conforme Anexo IX.

Caso queira interpor recurso relacionado a Heteroidentificagdo desta etapa, o candidato deve
preencher e enviar segundo o Anexo IX.

i. Banca de Validagdo (para pessoas com deficiéncia)
A Banca de Validacdo esta sob a responsabilidade da Secretaria de Inclusdo e Acessibilidade- SIA da
UFRN, que emitird parecer conclusivo relativo a deficiéncia alegada a partir da analise dos laudos e
exames comprobatdrios apresentados pelos candidatos no ato da solicitagdo de inscricdo. Neste
procedimento, a SIA poderd solicitar ao candidato documentos adicionais.

7.2. Na hip6tese de mais de um candidato obter pontuacio idéntica na nota final, serdo utilizados os critérios
de desempate elencados a seguir, na ordem indicada:

a) maior nota na prova de conhecimentos especificos;
b) maior nota na avaliacdo de producio;



¢) maior idade, dando-se preferéncia ao candidato de maior idade, conforme art. 27, pardgrafo
unico, da Lei N° 10.741, de 01 de outubro de 2003.

7.3. Seré de responsabilidade do(a) candidato(a) preencher no Formulério de Avaliacdo do Candidato (Anexo
IV deste Edital) a pontuacdo a que faz jus, sendo esta posteriormente conferida pela comissido de selecao.
Devem ser anexados no momento da inscricdo TODOS os documentos comprobatdrios da pontuagdo
marcada pelo candidato. Documentos comprobatdérios que ndo atendam as especificidades do item 6 deste
edital serdo desconsiderados.

7.4. Serad desclassificado o candidato que ndo apresentar a documentacdo comprobatéria coerente com a
pontuacdo informada.

8. DOS RECURSOS E DO RESULTADO FINAL

8.1. O resultado de cada etapa do Processo Seletivo serd inserido como documento PDF contendo apenas o
nimero de inscri¢do do candidato e sua divulgacido serd informada por noticia na 4rea do candidato pela
pagina eletronica do processo seletivo (https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf) através
do SIGAA e podera ser encontrado também na péagina do Programa de P6s-Graduacio em Engenharia
Mecénica (https://posgraduacao.ufrn.br/ppgem).

8.2. Ao resultado de cada uma das etapas do processo seletivo, cabera recurso devidamente fundamentado,
no prazo maximo de 24 horas em dias uteis, contadas a partir do horédrio de divulgacdo do resultado na
pagina do processo seletivo no SIGAA/UFRN.

8.3. As submissdes dos recursos devem ser realizadas uinica e exclusivamente através da area do candidato
no SIGAA >  “Stricto  sensu” > “Area do Candidato — Processo  Seletivo”
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/login.jsf?aba=p-stricto), seguindo as instru¢cdes do
sistema para obteng@o da senha de acesso. Na hipdtese do recurso ndo ser analisado e decidido antes da etapa
subsequente, fica assegurado ao candidato a participa¢do na mesma sub judice. Em caso de indeferimento, a
participacdo na(s) etapa(s) subsequente(s) ao recurso interposto serd devidamente cancelada.

ATENCAO: O candidato deve dar preferéncia ao acesso por computador. Caso o candidato acesse o
endereco eletronico acima por dispositivos méveis (smartphones ou outro) serd direcionado para o
‘SIGAA Modo Mobile’ e devera buscar na base da janela eletronica e clicar no botao ‘Modo Classico’,
para ter 0 mesmo acesso que teria pelo computador.

8.4. Nao serdo aceitos pedidos subsequentes a um mesmo recurso, pedido de recurso submetido apds a data
definida em edital, pedido de recurso que ndo seja relacionado a etapa corrente do processo seletivo, ou que
nao seja encaminhado pelo sistema eletronico de processo seletivo da UFRN, o SIGAA.

8.5. Apos finalizado o processo seletivo e apds sua homologagdo pelo Colegiado do Programa, caso tenha
havido indeferimento de pedido de recurso ao Resultado Final pela Comissdo de Selecdo, cabera pedido de
reconsideragdo ao Resultado Final e ao recurso indeferido desta etapa somente a Comissdo de Pds-graduagao
da Pro-reitoria de Pés-graduagdo, como ultima instancia deliberativa.

8.6. A aprovagdo e a classificagdo no processo seletivo ndo garante a atribuicdo de bolsas aos aprovados. A
atribuicdo de bolsa de estudo aos aprovados esta condicionada a concessao de recursos de bolsa ao Programa,
de sua disponibilizacdo pelas agéncias de fomento, da ordem de classificacdo do candidato no certame e das
normas especificas do Programa e das Agéncias de Fomento para concessdo e implementacdo de bolsas.



9. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA

DATAS

Periodo para solicitagdo de inscricio

08de julho a 16 de agosto de
2024

Etapa 1 - Divulgagdo da homologacéo das inscri¢des solicitadas (etapa eliminatoria)

21 de agosto de 2024

Prazo para recursos a homologacg@o das inscri¢des solicitadas

22 de agosto de 2024

Resposta aos recursos da etapa de homologagdo das inscri¢des solicitadas

23 de agosto de 2024

Etapa 2 - Prova de Conhecimentos Especificos (etapa classificatoria)

26 de agosto de 2024

Divulgagdo do resultado da prova de conhecimentos especificos

27 de agosto de 2024

Prazo para recurso ao resultado da prova de conhecimentos especificos

28 de agosto de 2024

Resposta aos recursos da prova de conhecimentos especificos e atualizacdo de notas

de todos os candidatos em caso de deferimento 29 de agosto de 2024
EtapaAl 3'— Divulgagido d(3 resul’ta.do da anélise do curriculo vitae e rendimento 30 de agosto de 2024
académico (etapa classificatoria)

Prazo para recurso da andlise do curriculo vitae e rendimento académico 02 de setembro de 2024

Resposta aos recursos do curriculo vitae e rendimento académico e atualizacdo de
notas de candidatos em caso de deferimento

03 de setembro de 2024

Etapa 4 — Divulgacdo do Resultado Parcial do processo seletivo

04 de setembro de 2024

Prazo para recurso ao resultado parcial

05 de setembro de 2024

Resposta aos recursos ao resultado parcial 06 de setembro de 2024
Etapa 5 - Divulgacdo do Resultado Final do processo seletivo 09 de setembro de 2024
Prazo para recurso ao Resultado Final do processo seletivo 10 de setembro de 2024

Resposta aos recursos ao Resultado Final do processo seletivo e atualizacido de notas
de candidatos em caso de deferimento

11 de setembro de 2024

Confirmacio de interesse na vaga pelos candidatos aprovados

12 a 16 de setembro de 2024

Periodo de geragdo de matricula pela Secretaria Integrada de Pés-Graduacao do CT

17 a 18 de setembro de 2024

10. DOS CANDIDATOS APROVADOS

10.1. Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas ofertadas deverdo confirmar
interesse na vaga, unicamente no periodo de 12/09/2024 a 16/09/2024, através do preenchimento do
formuldrio online do tipo "Cadastramento de aluno regular" no site da Secretaria Integrada de Pos-
Graduacdo do Centro de Tecnologia/UFRN (https://forms.ufrn.br/posct/), anexando obrigatoriamente ao
formulério, para fins de comprovacao, copias legiveis dos seguintes documentos, sob pena de eliminagdo no

presente processo seletivo:

1. Prova de quitacdo com o servico militar obrigatdrio, quando brasileiro do sexo masculino e menor
que 46 anos de idade. Importante atentar que somente serdo aceitos os documentos comprobatorios de
situacdo militar previstos em lei (ver Lei N° 4375/64, TITULO VI, CAPITULO III, e Decreto N°

57654/66, Art. 209);




2. Titulo de Eleitor acompanhado da Certidao de Quitacao Eleitoral (emitida pelo site do TSE
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral), no caso do candidato ser
brasileiro;

3. Diploma de nivel superior (frente e verso) ou certiddo de conclusdo de curso superior, emitido ou
revalidado por instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC;

4. Histoérico escolar de curso superior correspondente obrigatoriamente ao diploma ou certiddo de
conclusdo de curso especificado no item anterior.

10.2. Para aqueles candidatos que ndo comunicarem por e-mail no prazo estipulado conforme a tabela
apresentada no item 9, o interesse na vaga, serd assumido a desisténcia pela vaga. Neste caso, um suplente
serd convocado para a vaga conforme ordem de classificagdo no Resultado Final do processo seletivo.

10.3. Candidatos em supléncia poderdo ser convocados até o prazo maximo de 90 dias contados a partir do
término do periodo de matriculas do semestre correspondente, obedecendo-se sempre a ordem de
classificacdo e o quantitativo de vagas do processo seletivo.

10.4. Todos os candidatos aprovados na etapa de Resultado Parcial e na Etapa de Resultado Final que
confirmarem interesse na vaga e estiverem devidamente em acordo com os termos do edital terdo matricula
gerada e receberdo contato da Secretaria Administrativa do Programa e da Coordenacdo informando o
caminho para que se matricularem nos componentes curriculares, conforme calendario divulgado pela
Coordenacdo do Programa de P6s Graduacido em Engenharia Mecanica.

11. DAS MATRICULAS

11.1. A matricula dos candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas neste edital,
serd realizada exclusivamente de forma online.

11.2. Os candidatos aprovados serdo cadastrados no SIGAA/UFRN e seus nimeros de matricula serdo
enviados ao e-mail informado no formulario online de cadastramento especificado no item 10.1, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do mesmo.

11.3. Os candidatos aprovados que confirmarem interesse na vaga, terdo matricula gerada e receberdo contato
da secretaria administrativa do programa e da coordenagdo informando o caminho para realizacdo da
matricula nos componentes curriculares, conforme calendario divulgado.

11.4. E obrigatéria a matricula em disciplinas no periodo imediatamente subsequente a matricula. O
candidato aprovado que nio se matricular em disciplinas até o término do periodo de matriculas do semestre
correspondente serd considerado como desistente. Neste caso, fica sem efeito a sua aprovagdo no processo de
selecdo e poderd ser chamado para matricula o candidato seguinte na ordem de classifica¢do, observando-se o
quantitativo de vagas do processo seletivo. Para ingressar no PPGEM em data futura, o candidato desistente
terd que ser aprovado em novo processo seletivo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢Oes estabelecidas
neste Edital.

12.2. O candidato serda eliminado da selecdo e serdo anulados todos os procedimentos relativos a sua
inscri¢ao:



12.2.1. se for verificada, a qualquer tempo, o cometimento de inexatiddo das informacdes apresentadas ou
irregularidades no processo seletivo;

12.2.2. se o candidato deixar de comparecer a qualquer uma das etapas do processo seletivo, mesmo que
seja uma etapa classificatdria ou exclusiva a alguma das modalidades de vaga.

12.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, e comunicados
referentes a esta sele¢do. O resultado de cada etapa do Processo Seletivo serd inserido na drea do candidato
pela pagina eletronica do Processo Seletivo através do SIGAA em documento PDF contendo apenas o que
ocorrerdo através de noticia (http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf). O resultado
estara disponivel ainda na pagina oficial do Programa (https://posgraduacao.ufrn.br/ppgem).

12.4. Em caso de ddvidas, o candidato poderd escrever para a secretaria através do formulario online do tipo
"Dawvidas/Informagoes" no site https://forms.ufrn.br/posct/.

12.5. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados pela Comissao de
Selecdo e pelo Colegiado do PPGEM/UFRN.

Natal/RN, 08 de julho de 2023.

Prof. Dr. Raimundo Carlos Silverio Freire Junior
Coordenador do PPGEM



ANEXO1

POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS — ORIENTACOES AOS CANDIDATOS

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Para pessoas negras (pretas e pardas) ocorrerd o procedimento de heteroidentificacdo em etapa
imediatamente anterior ao Resultado Final, a fim de confirmar a autodeclaracdo destes, de acordo com o
procedimento disposto na Resoluciao n® 005/2023 — CONSEPE/CONSAD, de 14 de marco de 2023.

Os documentos de autodeclaracdo enviados por candidatos negros (pretos e pardos) no momento da
solicitacdo de inscricdo no processo seletivo serdo repassados 4 Comissdo de Verificagdo Etnico-racial da
UFRN (CVER) que os destinard as bancas de heteroidentificacdo por ela montadas. Cada banca de
heteroidentificacdo € composta por trés membros, respeitando-se, sempre que possivel, a diversidade de
género e cor/raga e o cargo de ocupacdo na UFRN (discente, docente e técnico). A avaliacdo realizada pela
Comissdo de Verificacio Etnico-racial considerard, exclusivamente, os aspectos fenotipicos, marcados pelos
tragos relativos a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos faciais predominantes como 14bios, nariz e
textura do cabelo, que, combinados ou ndo, permitirdo confirmar a autodeclaracdo. Nao serd considerado o
fator genotipico do(a) candidato(a) ou fenotipico dos parentes, para afericdo da condi¢do autodeclarada
pelo(a) candidato(a).

O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado através de video enviado pelo candidato e
gravado segundo as instrucdes do Anexo ao edital com RECOMENDACOES PARA GRAVAR VIDEO
PARA PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO. Apés avaliar o video, a Comissio de
Verificagdo da Autodeclaracio Etnico-racial emitira parecer relativo a condi¢do racial do(a) candidato(a).

Serd nomeada uma Comissdo Recursal, com membros diferentes da Comissao de Verificagdo Etnico-
racial, para a finalidade de julgamento dos recursos que vierem a ser interpostos. Em suas decisdes, a
Comissdo Recursal deverd considerar a gravagdo do procedimento para fins de heteroidentificagdo, o parecer
emitido pela CVER e o contetido do recurso elaborado pelo(a) candidato(a). Nao cabera recurso das decisdes
da Comissdo Recursal.

O(A) candidato(a) que possuir autodeclaracdo de negro(a) homologada por banca de
heteroidentificacdo nos 05 (cinco) anos anteriores ao processo seletivo a que estd concorrendo, no ambito da
UFRN, poderd reapresentar o parecer emitido pela referida banca, conforme Resolu¢do N° 005/2023 —
CONSEPE/CONSAD, de 14 de marg¢o de 2023.

Sera disponibilizado acesso a terceiros das imagens dos(as) candidatos(as) desde que realizadas por
meio de requerimento a Comissdao de Verificagdo Etnico-racial, sem prejuizo de eventual responsabilizacio
por divulgacdo nao autorizada.



ANEXO IT

DECLARACAO PARA BENEFICIARIOS DO CRITERIO ETNICO-RACIAL

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:
Curso:
Cidade:

Eu, acima identificado, solicito inscri¢do no Processo Seletivo do Programa de P6s-Graduagdo em
Engenharia Mecanica da UFRN, em vaga destinada para politica de acdo afirmativa definida pela Lei n°
12.711/2012, e DECLARO que: 1) sou (me considero): () Preto(a); ou () Pardo(a). Caso tenha me
autodeclarado preto ou pardo, tenho ciéncia de que serei submetido ao procedimento de heteroidentificacdo,
que sera realizado pela Banca de Heteroidentificacdo, e estou sujeito(a) a perda da vaga e a sangdes penais

eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracao.

R de de 20

CIDADE

ASSINATURA (conforme o documento de identificacao)



ANEXO IIT

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO PELO NOME SOCIAL

Eu, , RG e CPF
, solicito, para o fim especifico de solicitacao de inscrigdo no Edital N2__/202__
do Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Mecanica (PPGEM), atendimento pelo meu nome
social:

- ) de de 202__.
Cidade/Estado data més ano

Assinatura do candidato



ANEXO IV

FORMULARIO DE AVALIACAO DO CANDIDATO

MESTRADO
Candidato(a): Data: /
R . Pontuagdo do Pontuagdo
Publicagao Quantidade [tem Concedida
Artigos em revista com -0
percentil maior que 87,5%*
Artigos em revista com
percentil entre 87,5% e 75%* 60
Artigos em revista com
percentil entre 75% e 62,5%* >0
Artigos em revista com
percentil entre 62,5% e 50%* 40
o Artigos em revista com
Producdo Cientifica . * 20
(conforme Curriculo percentil entre 50% e 37,5%
Lattes) (limite de 300 Artigos em revista com -
pontos) percentil entre 37,5% e 25%*
Artigos em revista com 10
percentil entre 25% e 12,5%*
Artigos em revista com
percentil menor que 12,5%* >
Artigos em anais de eventos 5
(maximo de 04 artigos)
Livro ou capitulo de livro (com 20
ISBN)
Pedido de Patente (limite de
02 pedidos) 20
N N Isnt;c;icftcgf)lentlflca (limite de 5/semestre
Atividades Académicas —
(conforme Curriculo Monitoria (limite de 20 5/semestre
s pontos)
Lattes) - T
Projetos de extensdo (limite 5/semestre
de 20 pontos)
Experiéncia Na area 10 /semestre
Profissional (limite de |
4 semestres) Area correlata 5 /semestre
Disciplinas cursadas no PPGEM Conceito
Participagdo no (limite de 20 pontos) A=5;B=3
PPGEM/UFRN Apresentacdo de trabalho no 5
SEPEM

* 0 percentil serd obtido pela a base de dados da SCOPUS, e caso periddico possua mais de um valor sera escolhido o maior. A
comissdo podera definir a pontuacdo dos periddicos que ndo estiverem listados na base SCOPUS, porém ela ndo podera ser
maior do que 30 pontos.

** Além do periodo, o tempo dedicado a atividade sera computado. Sendo necessario, no minimo, 160 horas por semestre.



ANEXO V

RECOMENDAGOES PARA GRAVAR VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

O procedimento de heteroidentificagcdo sera ser realizado a partir do video gravado pelo
candidato. Fica a critério da Comissao de Verificagdo Etnico-Racial solicitar ou recomendar a
realizacéo do procedimento presencialmente, quando couber.

Para realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo a partir do video gravado pelo
candidato, cada candidato(a) optante devera no ato da solicitacao de inscricado enviar um video
recente, apresentando o documento de identificagdo (documento oficial de identificagdo com
foto) frente e verso, e dizer a frase indicada:

“Eu, [dizer o nome completo], inscrito(a) no processo seletivo do Programa de Pos-
Graduacdo em Engenharia Mecéanica da UFRN, me autodeclaro [dizer a opgéo:
Preto ou Pardo]”.

A Comissdo de Verificagdo de Cotas Etnico Raciais recomenda aos candidatos e candidatas a
estrita observancia dos seguintes aspectos obrigatérios para gravacdo. O video devera ser
gravado na posicao horizontal com segue abaixo:

I. Com posicionamento que possibilite a visualizagdo do(a) candidato(a), enquadrando todo o rosto
até a altura do peito;

II. Posicdes que devem ser apresentadas no video:

a) Perfil Frontal




b) Perfil Direito

c) Perfil Esquerdo




d) Perfil Frontal, apresentando a palma da mao direita

®v

e) Perfil Frontal, apresentando a palma da mio esquerda

v




f)  Perfil frontal, apresentando costado da méo direita

v

g) Perfil frontal, apresentando costado da mdo esquerda

O



III.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

Ap6s demonstragdes das posicdes, o candidato ou candidata deve apresentar o documento oficial
de identificacdo utilizado (frente e verso) e realizar a autodeclaracdo: “Eu, [dizer o nome completo],
inscrito(a) no processo seletivo do Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia Mecéanica da UFRN, me autodeclaro
[dizer a op¢do: Preto ou Pardo] ”.

O video deve apresentar boa iluminac¢do. Nao sendo permitido o uso de luz artificial de modo a
interferir no resultado final das imagens e gravagdes;

A captag@o da imagem deve ser realizada em fundo branco ou fundo claro € monocromatico;

Nao se apresentar com maquiagem, aderecos: 6culos escuros, boné, lenco ou outros que possam
cobrir rosto, cabelos e pescogo;

Nao utilizar na gravacido qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar as imagens ou video,
tais como uso filtros etc., para modificar as imagens ou video captados;

O video deve apresentar boa resolucdo em um dos seguintes formatos do arquivo: .mp4, .avi,
.mjpeg, .wmv, .flv ou .mov; e com tamanho maximo do arquivo de SMB.

Recomenda-se que o candidato ou candidata utilize roupa branca ou tons claros para gravacao.



ANEXO VI

DECLARACAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):
Nome:

Curso:

Cidade:

Eu, acima identificado, solicito inscri¢do no Processo Seletivo do Programa de P6s-Graduagdo em
Engenharia Mecanica da UFRN como beneficiario de vaga destinada a acdo afirmativa de acordo com a Lei

n°® 12.711/2012, DECLARO que sou indigena da etnia/povo

e que:

() resido em Terra Indigena () resido em Area Urbana

Nome do Local/Endereco de residéncia:

Municipio: Estado:

Atencao: € obrigatdrio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 1 (uma)
Liderancga e 2 (duas) testemunhas da Comunidade Indigena a qual pertence o candidato.

Assinatura da Lideranga Indigena Assinatura da Testemunha 1
Nome legivel da Lideran¢a Indigena Nome legivel da Testemunha 1
N° da Cédula de Identidade da Lideranca Indigena N° da Cédula de Identidade da Testemunha 1

Assinatura da Testemunha 2

Nome legivel da Testemunha 2

N° da Cédula de Identidade da Testemunha 2

, de de 20

CIDADE

ASSINATURA (conforme o documento de identificacio)



ANEXO VII

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu, ,
CPF: , venho solicitar a Comissdao de Sele¢do do Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia
Mecanica (PPGEM), Edital n° PPGEM/UFRN, atendimento diferenciado conforme descrito no laudo médico anexado

a este requerimento. Nestes termos, solicito deferimento.

Natal-RN, de de 20

Assinatura do(a) Candidato(a)

Para uso da comissao de selegao

() DEFERIDO () INDEFERIDO

Data: Motivo do indeferimento:

Local:




ANEXO VIII

PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA DE CONHECIMENTOS BASICOS

Programa da Prova para o Mestrado

- Mecanica dos Fluidos: Conceitos fundamentais, estitica dos fluidos, equacdes basicas na forma integral, introducdo a andlise
diferencial, dindmica do escoamento incompressivel ndo viscoso. Referéncia: 1. Fox, R W. e McDonald, A.T., Introdu¢do 2 Mecéanica
dos Fluidos, 6 ed, LTC, 2006.

- Termodinamica: Primeira e Segunda Lei da Termodindmica para ciclo, processo, volumes de controle e regime uniforme; mistura de
gases e Psicrometria. Referéncia: Van Wylen, Gordon J, Fundamentos da termodindmica cladssica, E. Blucher,1995.
1. Moran, M.J., Shapiro, H.N., Principios de Termodinamica Para Engenharia, 7* ed., LTC,2013.

- Transferéncia de Calor: Conducio unidimensional em regime permanente, conveccio forcada externa e interna, convecgdo natural,
radiagdo. Referéncia: Incropara, Frank P. et al. Fundamentos de transferéncia de calor e de massa 7.a Ed, Rio de Janeiro, LTC, 2014.

- Materiais: Diagramas de fase, processamento térmico de metais e ligas, comportamento mecanico dos materiais. Referéncia: 1.
Callister Jr., W.D., Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma Introducao, 5a ed, LTC, 2002.

- Mecanica Geral: Estitica dos sistemas, estatica dos sélidos, dindmica dos sistemas, cinematica e dindmica de particulas e corpos
rigidos. Referéncias: 1. Hibbeler, R.C., Estitica: Mecanica para Engenharia, 10a ed, Pearson, 2005. / 2. Hibbeler, R.C., Dinimica:
Mecanica para Engenharia, 10a ed, Pearson, 2005.

- Mecanica dos Sélidos: Membros carregados axialmente, torcio de barras, forcas de cisalhamento e momentos fletores, tensdes em
vigas, andlise de tensdo e deformacio. Referéncia: 1. Hibbeler, R.C., Resisténcia dos Materiais, 5a ed, Pearson, 2004.

- Processos de Fabricacao: Geometria da ferramenta de corte; Formagido de cavacos; Forca e poténcia de usinagem; Fluidos de corte;
Materiais para ferramentas de corte; Avarias, desgaste e mecanismos de desgaste das ferramentas de corte; Matérias-primas para
metalurgia do pd; Misturas dos pds; Compactacido dos pos; Sinterizacdo; Tratamentos posteriores a sinterizacido; Ligas ferrosas; Ligas
ndo-ferrosas; Comportamento mecénico de ligas ferro-carbono; Tratamentos e revestimentos superficiais. Referéncias: MACHADO,
Alisson Rocha et al. Teoria da Usinagem dos Materiais. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2011. 397 p. ;CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia
mecanica: Processos de Fabricacdo e Tratamento. 2. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1986. Vol.Il, 315 p.; CALLISTER, William D. Ciéncia
e engenharia de materiais: uma introducg@o. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, c2002. xvii, 589 p.



ANEXO IX

SOLICITACAO DE RECURSO DE BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome: CPF:
Curso:

Cidade do Curso:

Eu, selecionado até a etapa de heteroidentificacdo no Processo Seletivo do Programa de Pds-Graduacdo em
Engenharia Mecéanica da UFRN em nivel de ( ) Mestrado ( ) Doutorado, para vaga destinadas aos
beneficiarios de a¢do afirmativa (definida pela Lei n2 12.711/2012), SOLICITO a analise da Banca Recursal,
tendo em vista que minha autodeclaracdo ndo foi homologada por ndo atender a critérios fenotipicos (cor
de pele, caracteristicas da face e textura do cabelo) para homologacdao da autodeclaracdo de pretos e

pardos.

ASSINATURA (conforme documento de identificacdo)



