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No dia cinco de abril de dois mil e vinte e três, às nove horas e quinze minutos, na sala dezoito 1 

do departamento de enfermagem, reuniu-se o Colegiado do Programa de Pós-Graduação em 2 

Enfermagem, nível Mestrado e Doutorado Acadêmico, sob a Presidência da professora Allyne 3 

Fortes Vitor e demais membros presentes: Érika Simone Galvão Pinto, Isabelle Campos 4 

Azevedo, Jonas Sâmi Albuquerque de Oliveira, Maria Isabel Conceição Dias Fernandes, Nilba 5 

Lima Souza, Rejane Maria Paiva de Menezes, Rhayssa de Oliveira e Araújo, Rodrigo Assis 6 

Neves Dantas e Viviane Euzébia Pereira Santos. Faltas justificadas: Alexsandra Rodrigues 7 

Feijão, Ana Luísa Brandão de Carvalho Lira, Francisco Arnoldo Nunes de Miranda, Isabelle 8 

Katherinne Fernandes Costa, Quênia Camille Soares Martins, Jovanka Bittencourt Leite de 9 

Carvalho e Soraya Maria de Medeiros. Licença maternidade: Daniele Vieira Dantas. 10 

Afastamento: Richardson Augusto Rosendo da Silva. Representantes discentes: Catiane Raquel 11 

Sousa Fernandes e Kauanny Vitória Gurgel dos Santos. 1. Informes: 1.1 ATAS de Colegiado 12 

no site: aba documentos > outros: A presidente iniciou a reunião relatando sobre a demanda 13 

que a coordenação havia se comprometido, de disponibilizar as ATAS assinadas no site do 14 

programa. Dessa forma, as atas ficarão disponíveis no site na aba DOCUMENTOS – OUTROS. 15 

1.2 Visita de Profa. Ana Karina Pinheiro ao PGENF – 16/maio: A Profa. Karina solicitou 16 

que a visita acontecesse no dia dezesseis de maio, uma terça-feira. Informou que seria o único 17 

dia que poderia. A aula magna que a coordenadora pretende ministrar será em relação a 18 

consolidação de parcerias internacionais. No turno vespertino, a coordenadora irá participar de 19 

uma reunião com os docentes do PGENF e da ESUFRN. A presidente ressaltou sobre a 20 

importância de todos participarem e os alunos de todos os períodos. O Prof. Jonas sugeriu 21 

cadastrar a programação como evento, para os alunos atuarem. 1.3 Nova representação 22 

discente: A Profa. Allyne agradeceu às representantes discentes que estiveram presentes em 23 

todo período do ano de 2022, Catiane e Dayara, pelo tempo que dedicaram como atividade 24 

adicional, em reuniões e comissões. Desejou boas-vindas a Larissa Beatriz, representante do 25 

mestrado e a Kauanny, representante do doutorado. 1.4 Novas cotas de bolsa: A coordenadora 26 

informou sobre a contemplação de novas bolsas para o PGENF. No total, foram cinco bolsas, 27 

sendo 3 cotas para doutorado e 2 cotas para mestrado. 1.5 Mapa de salas: A coordenação 28 

relatou sobre a disponibilidade atual das salas do programa. As salas em condições de uso no 29 

momento são, as salas 16, 19 e anfiteatro. O Prof. Jonas relatou sua dificuldade em utilizar a 30 

sala 16 por ser pequena, a sugestão dada foi de usar duas salas, além da 16, usar também a 18, 31 

enquanto a sala 03 não fica pronta. 1.6 Prêmio Teses CAPES: O pré-edital será lançado na 32 

data de hoje, para selecionar uma das teses do ano de 2022. O aluno precisará se inscrever até 33 

o dia 13 de abril, enviar as documentações: tese, mini resumo com até 500 caracteres, termo de 34 

autorização da publicação e os produtos que foram gerados. A inscrição acontecerá via e-mail. 35 

2. Homologações e deliberações: 2.1 ATA da 1ª reunião extraordinária de 2023: Em 36 

discussão, em seguida em votação. Aprovada à unanimidade. 2.2 Bancas: Cada presidente de 37 

banca realizou a leitura e apresentação da defesa/qualificação. Em seguida, as bancas foram 38 

colocadas em discussão e logo após em votação. Durante as discussões, o colegiado verificou 39 

que o discente Francisco Mayron ainda não chegou ao tempo ideal para defender, de acordo 40 

com recomendações da CAPES. No entanto, o discente justificou ter sido aprovado em um pós-41 

doc. O colegiado discutiu sobre a responsabilidade de apresentar um trabalho de qualidade, pois 42 
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a CAPES orienta o prazo mínimo. Vale ressaltar que a aprovação se deu pelo fato da 43 

justificativa da aprovação do aluno no pós-doc. É necessário a sensibilização dos docentes para 44 

contribuir na formação dos alunos. É importante se atentar a que tipo de produto está saindo do 45 

programa. Foi discutido também sobre o controle de tempo de defesa. Entre os indicadores que 46 

podem prejudicar o programa está o tempo médio de defesa e a avaliação qualitativa do 47 

quadriênio.  Após discussões, foi aprovada à unanimidade das seguintes bancas.  48 

QUALIFICAÇÃO 49 

  50 
Banca de qualificação de mestrado: Shayanna Mickaela Duque Carneiro  51 

Data; 27/04/2023 (PRESENCIAL)  52 
Presidente: Jonas Sâmi Albuquerque de Oliveira  53 
Interna ao programa: Soraya Maria de Medeiros  54 
Externa à instituição: Elaine Cristina Novatzki Forte - UFSC  55 

Externo à instituição: Marcelo Maurício da Silva – UNIRN  56 
  57 

Banca de qualificação de mestrado: Hallyson Leno Lucas da Silva  58 
Data; 20/04/2023 (REMOTO: Local: Google Meet - Link da videochamada: 59 
https://meet.google.com/txj-ivny-kta)  60 

Horário: 14h  61 
Presidente: Jonas Sâmi Albuquerque de Oliveira  62 

Interna ao programa: Soraya Maria de Medeiros  63 
Externo ao programa: Karina Cardoso Meira  64 
Externo à instituição: Tatiane Araujo dos Santos – UFBA   65 

  66 

 DEFESA  67 
  68 
Banca de defesa de mestrado: Eva Jordana de Oliveira Dutra  69 

Data: 25/04/2023 (PRESENCIAL)  70 
Horário: 15h00  71 
Presidente: Érika Simone Galvão Pinto  72 

Interna ao Programa: Nilba Lima de Souza  73 
Externa ao Programa: Suênia Silva de Mesquita Xavier  74 

Externa à Instituição: Maria Amélia Zanon Ponce – FAMERP  75 
  76 
Banca de defesa de doutorado: Francisco Mayron Morais Soares  77 

Data: 19/04/2023 (REMOTO) 24 meses  78 
Horário: 14h00  79 

Presidente: Francisco Arnoldo Nunes de Miranda  80 
Interna ao Programa: Jovanka Bittencourt Leite Carvalho  81 
Externo ao Programa: Gilson Vasconcelos Torres  82 
Externa à Instituição: Lara Leite de Oliveira – UFS  83 
Externa à Instituição: Karine de Castro Bezerra - UFC  84 
Externa à Instituição: Igor Cordeiro Mendes – UFMA  85 
  86 
Banca de defesa de doutorado: Sandy Yasmine Bezerra e Silva  87 

https://meet.google.com/txj-ivny-kta
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Data: 04/05/2023 (PRESENCIAL)   88 

Horário: 09h  89 
Presidente: Érika Simone Galvão Pinto  90 
Interna ao Programa: Nilba Lima de Souza  91 
Externa ao Programa: Pétala Tuani Candido de Oliveira Salvador.  92 
Externa à Instituição: Maria Amélia Zanon Ponce - FAMERP  93 

Externa à Instituição: Maria Sandra Andrade – FENSG – UPE  94 

  95 

2.3 PROAP 2023: A coordenadora informou que o valor que entrou esse ano foi maior que os 96 

anteriores. Foi considerado o valor maior, devido a nota do programa ter subido de 4 para 5. O 97 

objetivo principal é ampliar a internacionalização. Em votação. Aprovada à unanimidade. 98 

Foram considerados alguns critérios para a distribuição do PROAP. Entre eles, a taxa de 99 

publicação e tradução do artigo aceito. Foi sugerido colocar um teto de custeio de artigo, em 100 

seguida colocado em votação. PROPOSTA 1 - A favor do teto: 7 votos. PROPOSTA 2 – Contra 101 

o teto: 2 votos. O teto estabelecido foi de oito mil reais. Acima desse valor, o processo será 102 

enviado para solicitar pagamento pela PPG.  Foi discutido sobre o valor e colocado em votação. 103 

Foram 3 abstenções sobre o valor.  PROPOSTA – Índice CiteScore 45%: 1 voto contrário, 104 

demais a favor. Assim, decidiu-se que só serão pagos artigos com percentil superior a 45% 2.4 105 

Solicitação de co-orientação: Neste momento, a presidência da reunião foi passada à 106 

professora Isabelle Campos, uma vez que havia envolvimento de professora Allyne neste ponto 107 

de pauta. A Profa Rejane, juntamente com seu orientando, Carlos Jordão, solicitaram uma co-108 

orientação junto à secretaria do programa. A orientadora relatou a mudança de tema do aluno. 109 

A Profa Rosane Cardoso da UFRJ, externa à instituição, foi convidada, no entanto, declinou do 110 

convite devido às mudanças de currículo da UFRJ. O discente, juntamente com sua orientadora, 111 

cogitou a possibilidade de convidar a Profa. Allyne, por ter experiência na aplicação do método 112 

de desenvolvimento de teorias. A Profa. Allyne se colocou à disposição para que o colegiado 113 

realize a análise. Colocado em discussão, foi pontuado por professora Viviane que, a CAPES 114 

avalia o objeto de estudo do aluno e que o mesmo deve adequar-se ao projeto global do docente, 115 

bem como à sua aproximação metodológica para orientação da pesquisa. Alguns outros casos 116 

de deliberação e aprovação pelo colegiado sobre co-orientação por outros docentes permanentes 117 

internos ao PGENF foram relembrados por professora Allyne e por outros docentes. Após isso, 118 

professora Viviane salientou que os casos de co-orientação devem ser deliberados de forma a 119 

não se tornarem regra, mas que sejam exceção e em casos específicos. Colocou sobretudo a 120 

recomendação de que sejam co-orientadores de conhecimento reconhecido sobre a temática ou 121 

método, e que não sejam internos ao PGENF, sob risco de prejudicar indicadores importantes 122 

de avaliação pela CAPES. Finalizada a discussão, foi procedida a votação. Foram 7 votos a 123 

favor, 1 voto contrário e 1 abstenção. Aprovado por maioria de votos. 2.5 Solicitação de 124 

mudança de orientação: A discente Isabelle Gouveia, orientanda do Prof. Rodrigo, em acordo 125 

com o docente, solicitou a mudança de orientação. De acordo com o exposto, houve uma 126 

incompatibilidade na forma de trabalho e por esse motivo houve a decisão de declinar com essa 127 

orientação. O ranqueamento foi considerado e os docentes foram contatados. Após as 128 

discussões, o Prof. Jonas se enquadraria nos quesitos, de área de trabalho também. Colocado 129 
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em votação. Aprovada à unanimidade. O Prof. Jonas será o orientador da discente Isabelle 130 

Gouveia. 2.6 Docência assistida: Os planos de docência assistida foram colocados em 131 

discussão e em seguida em votação. Aprovada à unanimidade. A presidente declarou encerrada 132 

a reunião, às onze horas e trinta e quatro minutos. Eu, Olganielle Gregório dos Santos Lima, 133 

lavrei a presente ATA que, depois de lida e aprovada, será assinada por todos os membros 134 

presentes e por mim.  135 

Allyne Fortes Vitor    Érika Simone Galvão Pinto 136 

Isabelle Campos Azevedo   Jonas Sâmi Albuquerque de Oliveira  137 

Maria Isabel Conceição Dias Fernandes Nilba Lima de Souza     138 

Rejane Maria Paiva de Menezes  Rhayssa de Oliveira e Araújo 139 

Rodrigo Assis Neves Dantas   Viviane Euzébia Pereira Santos  140 

Catiane Raquel Sousa Fernandes  Kauanny Vitória Gurgel dos Santos 141 

Olganielle Gregório dos Santos Lima 142 
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ATA Nº 4/2023 - PPGE/CCS (15.29) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 17/07/2023 14:13 )
ALLYNE FORTES VITOR
COORDENADOR DE CURSO

PPGE/CCS (15.29)

Matrícula: ###528#4

 (Assinado digitalmente em 19/07/2023 08:07 )
ERIKA SIMONE GALVAO PINTO

CHEFE DE DEPARTAMENTO

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###958#0

 (Assinado digitalmente em 08/08/2023 10:30 )
ISABELLE CAMPOS DE AZEVEDO

COORDENADOR DE CURSO

PPGE/CCS (15.29)

Matrícula: ###992#6

 (Assinado digitalmente em 17/07/2023 11:24 )
JONAS SAMI ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###967#8

 (Assinado digitalmente em 17/07/2023 15:15 )
MARIA ISABEL DA CONCEICAO DIAS FERNANDES

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###547#9

 (Assinado digitalmente em 18/07/2023 16:48 )
NILBA LIMA DE SOUZA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###684#1

 (Assinado digitalmente em 17/07/2023 10:24 )
OLGANIELLE GREGORIO DOS SANTOS LIMA

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###950#7

 (Assinado digitalmente em 26/07/2023 08:59 )
REJANE MARIA PAIVA DE MENEZES

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###76#5

 (Assinado digitalmente em 19/07/2023 15:59 )
RHAYSSA DE OLIVEIRA E ARAUJO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###209#6

 (Assinado digitalmente em 17/07/2023 10:35 )
RODRIGO ASSIS NEVES DANTAS
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###780#3

 (Assinado digitalmente em 17/07/2023 10:33 )
VIVIANE EUZEBIA PEREIRA SANTOS

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DENFER/CCS (15.12)

Matrícula: ###205#8

 (Assinado digitalmente em 18/10/2023 05:44 )
CATIANE RAQUEL SOUSA FERNANDES

DISCENTE

Matrícula: 2022######0

 (Assinado digitalmente em 19/07/2023 13:51 )
KAUANNY VITÓRIA GURGEL DOS SANTOS

DISCENTE

Matrícula: 2023######1
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