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Art. 8°. Ao coorientador cabera a fungdo de apoiar o coorientando no processo de construgéo
do trabalho de dissertacdo ou tese, nos dominios de conhecimento e nas dimensdes tedrico-
metodolégicas que o orientador ndo domina, no que couber.

Paragrafo Unico. A coorientacdo devera realizar-se com anuéncia do orientador em relacdo a
conducdo da investigacdo e da producdo académica do coorientando, ndo devendo incidir
sobre alteracdes que levem a troca de linha de pesquisa, grupo de pesquisa, objeto de pesquisa
ou metodologias adotadas.

Art. 9°. O coorientador podera, também, participar do processo de qualificagdo do mestrando.

Parégrafo Unico. Poderé o coorientador, em caso de impedimento do orientador, representa-
lo, na banca, no ato da Defesa Pdblica da Dissertagao.

Art. 10. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do MHIST.
Caico, 14 de fevereiro de 2020.
(a) Helder Alexandre Medeiros De Macedo — Coordenador

Resolucdo n° 003/2020-MHIST/CERES, de 14 de Fevereiro de 2020.

Estabelece normas e regulamenta o Programa de
Assisténcia a Docéncia na Graduagdo do Programa de
Pds Graduacdo em Historia — Mestrado em Histéria dos
Sertdes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
conforme Resolucdo N° 041/2019-CONSEPE, de 23 de
abril de 2019.

O Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Histéria — Mestrado em Histéria
dos Sertbes — MHIST, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, Centro de Ensino
Superior do Seridd, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, em especial a Resolucéo
n° 197/2013-CONSEPE, de 10 de dezembro de 2013,

RESOLVE

CAPITULO |
Dos Objetivos

Art. 1°. O Programa de Assisténcia a Docéncia na Graduagdo (PADG) tem como objetivos:

I — contribuir com a formagdo para a docéncia de estudantes de P6s-Graduacdo em
nivel de mestrado e doutorado por meio de atividades académicas na Graduag&o;

Il — contribuir para a melhoria da qualidade de ensino nos Cursos de Graduag&o;

111 — contribuir para a articulagéo entre Graduacéo e P6s-Graduag&o.
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CAPITULO II
Das caracteristicas

Art. 2°, O PADG compreende o cumprimento do componente curricular Docéncia no
Ensino Superior e Estagio Docéncia em componente curricular da Graduacéo.

§ 1° Entende-se por Estdgio Docéncia a atuacdo de estudante de Pés- Graduagdo em
atividades académicas na Graduacdo, sob a supervisdo direta de professor do quadro
efetivo da UFRN.

8 2° O professor supervisor de Estagio Docéncia deverd estar em sala de aula no minimo em
75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria destinada a atuagdo do estagiario em
aulas tedricas e praticas, ou seja, apenas 9 encontros de 2 h/a cada poderdo ser realizados pelo
estagiario desacompanhado.

Art. 3° A participagdo no PADG é obrigatoria aos po6s-graduandos no caso de:

I - bolsistas do Programa de Demanda Social da Coordenacdo de Aperfeicoamento do
Pessoal de Nivel Superior — DS/CAPES;

Il — bolsistas de apoio a Pés-Graduacdo, com bolsas concedidas pela UFRN ou outras
agéncias de fomento que estabelecam a exigéncia de Est&gio Docéncia;

111 — Os bolsistas de mestrado devem realizar o curso de docéncia no primeiro ano;

IV — Os bolsistas de mestrado e doutorado devem realizar o estagio apds ou concomitante a
cursar a atividade de Docéncia no Ensino Superior e antes de qualificar.

Paragrafo Unico. Exige-se a atuagdo em Estagio Docéncia pelo periodo minimo de 1 (um)
semestre letivo para estudante de curso de Mestrado.

Art. 4% O estudante regularmente matriculado no MHIST que realiza Estdgio Docéncia
na Graduacdo na UFRN (Estagiario) deve:

I - atuar, semestralmente, em somente uma turma de componente curricular
(disciplina, médulo ou atividade) de Graduag&o que tenha relagdo com sua area de pesquisa;

Il - elaborar um Plano de Atuagdo e um Relatério Final de Estagio Docéncia, conforme
diretrizes estabelecidas nessa resolugéo;

Il - dedicar no minimo 6 (seis) horas e no méaximo 12 (doze) horas semanais as
atividades do Estagio Docéncia, durante o semestre letivo.

Art. 5°. O Professor Supervisor de Estagio Docéncia deve pertencer ao quadro efetivo
da UFRN, ndo podendo ser substituto ou pds-doutorando, e tem as seguintes atribuigdes:
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| - orientar o estagidrio no planejamento e elaboracdo do Plano de Atuagdo de Estagio
Docéncia;

Il - supervisionar somente um estagiario por turma;

111 - acompanhar a execucdo das atividades propostas pelo estagiario no Plano de Atuacdo de
Estagio Docéncia;

IV - contribuir com o estagiario no desenvolvimento de habilidades e na troca de
experiéncias no campo profissional da docéncia universitaria;

V — supervisionar toda atividade do estagiério diretamente relacionada a sua atuacdo em
ambientes de préatica docente (sala de aula, laboratorio, outros);

VI — orientar o estagidrio na elaboragdo do Relatério Final de Estigio Docéncia;

Parégrafo Unico. O Professor Colaborador Voluntario, conforme plano de trabalho aprovado
nas instancias competentes, podera assumir a supervisdo de Estadgio Docéncia.

Art. 6° Serd dispensado da obrigatoriedade de participar do Programa de Assisténcia a
Docéncia na Graduacdo o estudante que comprovar:

I — ter experiéncia como docente do ensino superior em curso de Graduagdo, ou

Il —ter cursado, em nivel de Pds-Graduagcdo em outra Instituicdo de Ensino Superior
(IES), uma disciplina didatico-pedagogica similar a Docéncia no Ensino Superior e, também,
ter cumprido, sob supervisdo docente, Estagio Docéncia em componente curricular de
curso de Graduagéo.

§ 1° Para efeito de dispensa, nos incisos | e Il, exige-se a comprovagdo de 1 (um) semestre
letivo para estudante de curso de Mestrado.

§ 2° A andlise serd realizada pelo Colegiado do Programa de Pos- Graduagdo e a
dispensa sera devidamente registrada no histdrico escolar.

Art. 7°. As atividades desenvolvidas pelo estudante de Pos-Graduacdo no ambito do PADG
constituem parte do processo de formagéo de Mestres para a docéncia e deverdo ser realizadas
sem prejuizo do tempo de titulacéo.

CAPITULO Il
Do componente curricular didatico-pedag6gico

Art. 8° A oferta do componente curricular didatico-pedagdgico Docéncia no Ensino
Superior, sob a responsabilidade do MHIST, deve atender, de forma sistematica e
articulada, as demandas do Programa.
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Paragrafo Gnico. O MHIST tem autonomia para organizar a oferta do componente
curricular  didatico-pedagdgico de forma consorciada com outros Programas de Pés-
Graduac&o.

Art. 9°. O MHIST é responsavel pela oferta do componente curricular  didatico-
pedagdgico e submeterd cadastro do referido componente no SIGAA para aprovacdo
da Pro-Reitoria de Pés-Graduacao.

§1° A carga horaria semestral do componente curricular didatico- pedagdgico devera
ser de, no minimo, 60 (sessenta) horas, considerando a proposta pedagdgica e formativa do
referido componente.

§2° A ementa do componente curricular deve contemplar, obrigatoriamente, 0s
aspectos relacionados a elaboracéo e submissdo no SIGAA do Plano de Atuacdo e Relatério
Final do Estagio Docéncia.

CAPITULO IV
Do Estagio em componente curricular da Graduagéo

Art. 10. A atuacdo do estudante de Pds-Graduacdo no componente curricular da
Graduagdo devera levar em consideragdo sua formacdo, competéncias e  habilidades
individuais, a compatibilidade entre sua &rea de atuacdo e ocomponente curricular,
bem como eventuais problemas diagnosticados no componente curricular.
Paragrafo Unico. A escolha do componente curricular deve ser orientada pelo Programa de
Pds-Graduagdo em conjunto com as CoordenacBes dos Cursos de Graduagdo,
preferencialmente, levando em consideracdo as necessidades apontadas nos Planos Trienais
dos Cursos de Graduacdo com os quais se articula.

Art. 11. O Plano de Atuacdo do Estagio Docéncia deve conter:

| — dados do estudante de Pés-Graduacao;

Il — dados do componente curricular de atuacdo do estudante de Pds- Graduacao;

111 - justificativa da escolha do componente curricular da Graduacéo;

IV — objetivos do estagio;

V - natureza das atividades: formas de atuacdo, carga horéria, frequéncia, objetivo,
metodologia e avaliagdo.

8§ 1° A atuacdo do estagiario ministrando aulas teéricas e/ou préticas ndo deve ultrapassar o
limite correspondente a 1/3 (um tergo) da carga horéria total do componente curricular da
Graduacéo.

§ 2° A atuacgdo do estagiario em aulas préaticas (laboratorio, atividade de campo e afins) deve
observar as normas de seguranca estabelecidas pela UFRN e legislagdo vigente.
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§ 3° Pelo menos 1/3 (um tergo) da carga horaria semanal prevista no Plano de Atuacdo
do estagiario deve ser destinada a atividades que envolvam diretamente os estudantes da
Graduagdo matriculados no componente curricular.

Art. 12. Para cada semestre letivo que participe do PADG, o Estagiario devera submeter,
por meio do SIGAA, um Plano de Atuacdo do Estagio Docéncia elaborado em conjunto
com o Professor Supervisor de Estadgio Docéncia, o qual devera ser apreciado pela
Coordenacgdo do MHIST.

§ 1° O Plano de Atuagdo do Estagio Docéncia devera ser aprovado pela Coordenacéo do
Programa de Pds-Graduacdo, via SIGAA, observando-se 0s prazos estabelecidos pelo MHIST
respeitando os prazos estabelecidos pelo Calendéario Académico da UFRN.

8 2° O prazo limite para submissdo do Plano de atuacdo deve ser aquele previsto no
Calendéario Académico vigente na UFRN.

§ 3° A Coordenacgdo do MHIST, ao analisar o Plano de Atuagdo do Estagio Docéncia, tem as
prerrogativas de solicitar alteracdo no plano, reprova-lo ou aprové-lo.

§ 3° O orientador de Mestrado do estagiario, 0 Coordenador do curso de Graduagdo e o
Chefe do Departamento ao qual esta vinculado o componente curricular de atua¢do do
estagiario tomardo ciéncia, via mensagem eletrdnica emitida automaticamente pelo sistema,
guando da submissdo do Plano de Docéncia  Assistida pelo pos-graduando, podendo
contribuir com o0 seuaprimoramento junto ao MHIST.

Art. 13. O Relatdrio Final de Estagio Docéncia deve conter:

| — dados do estudante de Pés-Graduacao;

Il — dados do componente curricular de atuagcdo do estudante de Pés- Graduagdo;

111 — atividades realizadas, resultados obtidos e dificuldades encontradas;

IV - analise da contribuigdo para formacédo docente;

V - sugestoes;

VI — parecer do professor supervisor do Estégio.

Pardgrafo dnico. A Coordenacdo do MHIST, ao analisar o Relatério Final do Estagio
Docéncia, poderé solicitar alteracdo no relatério ou concluir o Estagio Docéncia.

Art. 14. A data limite para submissdo no SIGAA pelo estagiario do Relatorio Final do
Estagio Docéncia é a mesma data limite do Calendario Académico da UFRN, ao qual o
aluno deve estar atento.
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Art. 15. Néo sera homologado o Estagio Docéncia de estudante de Pés- Graduagdo que nao
tenha submetido o Plano de Atuacdo no SIGAA ou cujo Plano ndo tenha sido aprovado pela
Coordenacdo ou ainda que ndo tenha submetido o Relatorio Final.

Pardgrafo Gnico. O Estagio Docéncia serd registrado no Histérico Escolar do
estudante na forma de atividade curricular individual.

CAPITULO V
Acompanhamento e avaliagdo das atividades

Art. 16. O Plano de Atuacdo e o Relatorio Final de Estdgio Docéncia constituem
elementos de acompanhamento pelo colegiado das a¢fes do PADG no &mbito do Programa
de Pés-Graduacdo.

Art. 17. As andlises do Plano de Atuagéo e do Relatério Final do Estagio Docéncia no SIGAA
pela Coordenacdo do MHIST deverdo ser realizadas no maximo 30 dias ap6s a data de

submissdo estabelecida no calendario académico.

CAPITULO VI
Das disposicOes gerais e transitorias

Art. 18. Caberd ao MHIST acompanhar e avaliar os resultados da avaliacdo da Docéncia
Assistida para proporem melhorias e ag¢6es articuladas com os cursos de Graduagdo que

contribuam com avancos na qualidade do ensino.

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pela Colegiado do MHIST, de acordo com as
suas atribuicdes estatutarias e regimentais.

Caico, 14 de fevereiro de 2020.
(a) Helder Alexandre Medeiros De Macedo — Coordenador

Resolucdo n° 004/2020-MHIST/CERES, de 14 de Fevereiro de 2020.

Define normas para a concessdo de bolsas de estudo em
nivel de mestrado e para acompanhamento e desempenho
académico dos alunos bolsistas, de acordo com a Portaria
n° 76 de 14 de abril de 2010/CAPES e regulamenta as
responsabilidades e atribui¢fes da Comissdo de Bolsa.

O Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Histéria — Mestrado em Histéria
dos Sertbes — MHIST, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, Centro de Ensino
Superior do Seridd, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, em especial a Resolucéo
n° 197/2013-CONSEPE, de 10 de dezembro de 2013,

RESOLVE

CAPITULO |




