MINISTERIO DA EDUCACAO
_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

RESOLUCAO N 156/2017-CONSEPE, de 31 de outubro de 2017.

Aprova a criacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Historia,
Mestrado Académico, vinculado ao Centro de Ensino Superior do
Serid6 — CERES, bem como de seu Regimento Interno.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz
saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, usando das atribui¢des que Ihe confere
0 Artigo 17, Inciso XI, do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO a Resolugéo n® 197/2013-CONSEPE, de 10 de dezembro de 2013,
publicada no Boletim de Servigo n® 234/2013, de 11 de dezembro de 2013,

CONSIDERANDO a deciséo ad referendum do Conselho de Centro — CONSEC, da
Direcédo do Centro de Ensino Superior do Seridé — CERES, de 16 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a decisdo da Comissdo de Pos-Graduacdo — CPg, da Pré-Reitoria
de Pos-Graduacdo — PPg, em reunido realizada no dia 19 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a Resolugdo n® 018/2017-CPG, de 26 de outubro de 2017, da
Camara de Pds-Graduacdo — CPG, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE;

CONSIDERANDO o que consta no processo n® 23077.064510/2017-73,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a criagdo do Programa de Po6s-Graduacdo em Historia, Mestrado
Académico, vinculado ao Centro de Ensino Superior do Serid6 — CERES, bem como de seu
Regimento Interno.

Paragrafo Unico. A implementacdo do Programa citado no caput deste artigo ficara
condicionada a aprovacdo da proposta pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior — CAPES, do Ministério da Educacdo — MEC.

Art. 22 Esta Resolugédo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Reitoria, em Natal, 31 de outubro de 2017.

Angela Maria Paiva Cruz
REITORA
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REGIMENTO INTERNO DO MESTRADO EM HISTORIA - CERES

| - DAS FINALIDADES

Art. 12 O curso de Mestrado Académico em Historia (MAHIS) da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), vinculado ao Centro de Ensino Superior do
Serido, sera regido pela legislacdo vigente referente aos Cursos de Pds-Graduacao da
UFRN, e por este Regimento.

Art. 22 O MAHIS visa através da oferta do curso stricto sensu de Mestrado
Académico em Histdria:

| - formar pesquisadores de alto nivel nos dominios da Histéria em suas
interfaces com a Historia dos Sertdes;

Il - promover a formacdo de professores, qualificando-os para as tarefas do
ensino superior e da investigacdo cientifica através de solido aprofundamento tedrico-
metodoldgico;

Il - propiciar excelente capacitacdo de graduados em Historia e areas afins para
atuarem com competéncia teorica e técnica na producdo e promocao do conhecimento
historico.

Il - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 32 O MAHIS tem como a area de concentragdo “Histéria dos Sertdes” e
linhas de pesquisa definidas pelo Colegiado e aprovadas pela Comissdo de Pds-
Graduacdo da UFRN.

Art. 42 A estrutura administrativa do MAHIS é composta pelo Colegiado, pela
Coordenacéo e pela Secretaria do Ccurso.

Art. 52 O Colegiado do MAHIS sera constituido na forma definida pela
legislagdo vigente na UFRN, destacando-se:

| - pelo Coordenador do Ccurso, seu Presidente;

Il - pelo Vice Coordenador do Ccurso, seu Vice-Presidente;

I11 - por todos os docentes permanentes do MAHIS;

IV - por representantes do corpo discente, escolhido pelos seus pares, em
namero correspondente ao maior inteiro menor ou igual a vinte por cento (20%) do
namero de membros docentes do Colegiado.

Art. 62 Além das competéncias atribuidas ao Colegiado de curso de Pos-
Graduacdo pelas normas vigentes na UFRN, compete também:

| - estabelecer critérios de credenciamento e recredenciamento dos docentes do
Curso;

Il - realizar o credenciamento e o recredenciamento de docentes, pelo menos no
inicio de cada triénio de avaliacao;

Il - deliberar sobre os critérios de selecdo para ingresso de novos alunos no
curso e homologar o resultado de cada processo seletivo;

IV - aprovar, mediante indicacdo do orientador, os membros das Bancas
Examinadoras para o Exame de Qualificacdo e da Dissertagdo de Mestrado;

V - criar e dissolver ComissGes compostas por membros do Colegiado e
constituidas com propositos especificos.

Art. 72 A Coordenagdo do MAHIS é exercida por um Coordenador e um Vice
Coordenador, escolhidos em eleigéo direta e secreta pelos membros do corpo docente
que integram o Colegiado do curso e por todos os alunos regulares do curso
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matriculados no periodo letivo de realizacdo das eleicBes, respeitadas as normas
eleitorais da UFRN.

Art. 82 O Coordenador do MAHIS tem as atribui¢Ges previstas no Regimento
Geral da UFRN, nas normas dos cursos de Pds-Graduacao da UFRN e neste Regimento,
além de outras atribuicdes que lhe sejam delegadas pelo Colegiado.

Paragrafo Unico. Sdo atribui¢cbes do Vice Coordenador do MAHIS, além de
substituir o Coordenador nas suas faltas e impedimentos eventuais, desenvolver outras
atividades que venham a lhe ser confiados pelo Coordenador ou pelo Colegiado do
curso.

Art. 92 A Secretaria, unidade executora dos servi¢cos administrativos do
MAMHIS, é supervisionada pelo Coordenador e administrada por um secretario, que tem
competéncias nos termos da legislacdo vigente da UFRN.

111 - DO CORPO DOCENTE

Art. 10. O corpo docente do curso é formado por Docentes Permanentes e por
Docentes Colaboradores, atendendo as diretrizes da CAPES expressas nos documentos
de area e as normas de credenciamento e recredenciamento, definidas pelo Colegiado no
Programa.

Art. 11. Para ser admitido ou permanecer no corpo docente do curso em
qualquer categoria, o docente deverd atender minimamente as seguintes condicdes a
seguir e aos critérios detalhados de credenciamento e recredenciamento aprovadas pelo
Colegiado:

| - ter titulo de Doutor;

Il - atuar em uma das linhas de pesquisa do curso;

I11 - ter producdo cientifica relevante na linha de pesquisa que integra.

Art. 12. O Colegiado definird através de Resolucdo especifica, observando os
limites e diretrizes da UFRN e da CAPES, critérios quanto a:

| - nimero mé&ximo de orientandos, considerando todos 0s Programas nos quais
os docentes atuam;

Il - distribuicdo E manutencéo das bolsas do Programa;

I11 - aplicacdo dos recursos financeiros disponibilizados para o Programa.

IV — DA ORGANIZACAO ACADEMICA

Art. 13. O aluno deverd integralizar 360 horas (trezentas e sessenta) em
disciplinas no curso, incluindo as 3 disciplinas obrigatorias e as disciplinas eletivas,
selecionadas em comum acordo com o orientador e com a oferta de disciplinas no curso.

8§12 Para efeito de atendimento a carga horaria minima prevista no no caput deste
artigo, ndo serdo contabilizadas a carga horéria da realizacdo de atividades de estagio
docente ou similares.

8§22 Pelo menos a cada quadriénio o Colegiado devera constituir uma Comissao
para analisar a estrutura curricular vigente e propor, caso necessario, alteragdes,
condicionadas a aprovacgéo da plenaria do Colegiado.

Art. 14. O rendimento escolar do aluno nas disciplinas sera aferido de acordo
com as normas de Pos-Graduacdo da UFRN.

Art. 15. O Colegiado do curso poderad aproveitar carga horaria de disciplinas
realizadas em outros cursos da UFRN ou em cursos de Pos-Graduacdo reconhecidos de
outras Instituicdes de Ensino Superior.
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Paragrafo Unico. S6 poderdo ser aproveitadas carga horaria de disciplinas
cursadas que sejam consideradas equivalentes aquelas constantes na Estrutura
Curricular do MAHIS e mediante aprovacao em Colegiado.

Art. 16. Nenhum candidato sera admitido ao exame de qualificacdo e a defesa
de Mestrado, antes de integralizar a carga horaria minima exigida para o respectivo grau
e ter sido aprovado em proficiéncia em Lingua Estrangeira.

Art. 17. Para a obtencdo do grau de Mestre em Historia pelo MAHIS o
candidato devera satisfazer as seguintes exigéncias:

| - integralizar a carga horéria minima exigidas para Mestrado, obtendo um
coeficiente de rendimento igual ou superior a 4,0 (quatro);

Il - obter aprovacdo no Exame de Proficiéncia em 1 (uma) lingua estrangeira
com nota igual ou superior a 7,0 (sete), (considerando nota maxima igual a 10 (dez), ou
equivalente;

Il - ter sido aprovado no Exame de Qualificacdo e na defesa de Dissertacdo
defendida perante a Banca Examinadora e aprovado;

V - ter a Dissertacdo homologada pelas instancias competentes da UFRN.

Art. 18. O aluno devera defender a sua Dissertacdo de Mestrado no minimo em
12 (doze) meses e no maximo em até 24 (vinte e quatro) meses, podendo em casos
excepcionais solicitar prorrogacao de até 6 (seis) meses para concluséo do trabalho.

Art. 19. O desligamento de aluno do curso de Mestrado ocorrerd em funcéo de
pelo menos uma das seguintes situagoes:

| - ter duas reprovacdes no histérico escolar;

Il - ter ultrapassado o prazo méximo de duragdo do curso;

Il - deixar de realizar matricula em qualquer periodo letivo, exceto em caso de
trancamento;

IV - ter insucesso definitivo na defesa da Dissertacao.

Art. 20. Todo aluno do curso, a partir de sua admisséo, tera a supervisdo de um
professor orientador e de no maximo um co-orientador, aprovados pelo Colegiado.

Art. 21. O orientador devera ser membro do corpo docente do MAHIS.

Art. 22. O eventual co-orientador ndo necessitara ser membros do corpo docente
do MAHIS, desde que tenha comprovada experiéncia e com titulo de Doutor.

Paragrafo Unico. Havendo interesse de uma das partes, 0s responsaveis pela
orientacdo podem ser modificados, apds homologacédo pelo Colegiado.

VI - DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 23. Todo aluno do curso de Mestrado Académico em Historia devera se
submeter a um Exame de Qualificacdo, no qual serdo verificados:

| - se o0 tema de pesquisa proposto tem nivel de abrangéncia e profundidade
adequados para uma Dissertacéo;

Il - se o conjunto de disciplinas cursadas, juntamente com 0s conhecimentos
anteriores do candidato, sdo suficientes para a realizacdo da Dissertacéo; e

Il - se 0 candidato domina adequada e corretamente 0s conceitos técnicos e
cientificos fundamentais da sua area de trabalho.

Art. 24. O Exame de Qualificacdo processar-se-a publicamente e consistira na
apresentacdo pelo aluno, perante uma Comissdo Examinadora, do projeto da
Dissertacdo e dos trabalhos ja realizados, seguida de arguicdo e discusséo.

8§12 A Comissdo Examinadora do Exame de Qualificacdo de Mestrado, indicada
pelo Colegiado do MAHIS sob sugestdo do professor orientador, sera composta por um
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minimo de 3 (trés) professores, todos com o titulo de Doutor, sendo seu membro nato e
presidente o professor orientador.

§2° Para afericdo dos resultados obtidos no Exame de Qualificagdo serdo
adotados os critérios de aprovacgdo ou reprovacao.

83%2 Em caso de reprovacdo, serd permitida uma Unica nova tentativa de
aprovacdo no Exame de Qualificacdo, que devera ocorrer em um prazo ndo superior a 1
(um) ano da data da primeira tentativa e desde que sejam respeitados 0s prazos maximos
de concluséo do curso.

84° O Exame de Qualificacdo devera ser realizado até o 18° més do curso, a
contar da data da matricula, com a carga horaria minima exigida integralizada no curso,
sob pena de desligamento.

VII - DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Art. 25. O Trabalho de Conclusdo do Curso constitui-se em instrumento
essencial onde o candidato ao titulo de Mestre em Historia deverda demonstrar dominio
do tema escolhido, capacidade de sistematizacdo de ideias e de utilizagdo de uma
metodologia cientifica adequada.

Art. 26. Os Trabalhos de Concluséo de Curso seréo apresentados publicamente e
discutidos através de arguicdo do candidato perante uma Banca Examinadora.

§1° A Banca Examinadora do Trabalho de Conclusdo do Curso deve ser
composta de no minimo 03 (trés) membros, com titulo de doutor, devendo o professor
orientador presidir esta comissao.

82° Exige-se que a banca nas Bancas Examinadoras de Trabalho de Concluséo
do Curso seja integrada por pelo menos 1 (um) membro externo a UFRN e portador do
titulo de Doutor.

Art. 27. Apoés a apresentacdo e defesa publicas do Trabalho de Conclusdo do
Curso, a Banca Examinadora designada para a sua apreciacdo devera emitir parecer
favoravel ou desfavoravel a sua aprovacao.

81° Quando a Banca Examinadora emitir parecer desfavoravel, serd concedido
ao aluno o prazo maximo de 12 (doze) meses para uma Unica reapresentacao, observado
0 prazo maximo de duracao do curso previsto neste Regimento.

§2° Sera lavrada ata da reunido de defesa do Trabalho de Concluséo do Curso, a
ser assinada por todos os membros da Banca Examinadora e pelo candidato.

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 28. Casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do curso.

Art. 29. Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacdo pelas
instancias competentes da UFRN, revogadas as disposi¢des em contrario.



